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ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

Ангарский завод строитель
ных материалов выпускает в 
год продукции на 12 млн. 
рублей. Более чем на 5 млн. 
рублей изделий отправляется 
в торговлю. Это так нужные 
в каждом доме линолеум и 
плитка поливинилхлоридная; 
мечта гаражников и садово
дов — гипсовые блоки; необ
ходимый для ремонтных ра
бот гипс. Производство этих 
товаров на 1 рубль фонда за-: 
работной платы работников 
завода составляет около 5 
рублей. Если бы каждое 
предприятие страны могло 
похвалиться таким же показа
телем, то ни о какой инфля
ции речи бы и не было.

Однако заводчане особой 
гордости от такого высокого 
производства товаров народ
ного потребления не испыты
вают, так как, производя вы
сокорентабельную продукцию, 
они несут убытки от постав
ки ее в торговлю. Несмотря 
на то, что розничные цены 
значительно выше оптовьк.

В чем же дело?
Наш завод самый «север

ный» по месторасположению 
среди предприятий, выпуска
ющих линолеум и плитку. Ис
ходя из чисто экономически 
соображений, Госснаб СССР 
выделяет заводу наряды на 
поставку этих товаров в рай
оны Дальнего Востока и Край
него Севера. И это понятно, 
надо сокращать встречные 
перевозки. Но вот парадокс: 
то, что для страны экономи
чески выгодно, для завода 
оборачивается убытками.

Дело в том, что торговля 
все издержки по доставке до 
потребителя — железнодо
рожные тариф, оборудование 
вагонов, страхование судов— 
оплачивает за счет произво
дителя, то есть завода. Кром 
того, на продукцию, постав
ляемую в торговую сеть, при
меняются торговые скидки, и 
чем дальше удаленность по
требителя, тем скидка выше. 
Размер скидок колеблется от

По всем инструкциям эти 
убытки должны планироваться 
и уменьшить отчисления от 
прибыли в бюджет. Но, види
мо, инструкции пишут не для 
пользы дела. На поверку 
бюджет не хочет отказываться 
от дополнительной прибыли и 
советует предприятию, в ча
стности нашему, покрывать 
убытки торговли сверхплано
вой прибылью, которую пред
приятие может и не получить.

За прошлый 1989 год фонд 
развития завод уменьшил на 
180 тысяч рублей, в этом го
ду ожидается примерно на ту 
же сумму.

Коллектив надеялся, что 
данный вопрос решится в по
льзу завода при переходе в 
объединение «Кровля и поли
меры», которое по своему 
профилю гораздо ближе нам, 
чем объединение «Иркутск- 
стройматериалы», в состав ко-

ЗА ВСЕ ПЛАТИТ ЗАВОД
Товары для народа

10 до 22 процентов. Казалось, 
розничная цена должна по
крывать все издержки и скид
ки. Но, когда разрабатывают
ся цены, все показатели бе
рутся усредненными, без уче
та особенностей поставщи
ков.

Ведь доставлять продукцию 
в черте европейской части 
СССР до потребителя легче. И 
получается, что одни, те, ко
торые поставляют продукцию 
■ центральные и западные 
районы страны, получают до
полнительную прибыль, а дру
гие, как Ангарский завод 
строительных материалов, от
гружающие товары в восточ
ные и северные районы, в 
убытке.

Выходит, что и эту прибыль 
вышестоящие органы свалили 
на плечи трудового коллек
тива.

На все обращения на верх 
(объединение, облфинотдел, 
главк, министерство) о плани
ровании в финплане этих 
убытков заводу были получе
ны ответы, суть которых: 
нет, нельзя, нет возможности, 
тек как бюджет трещит по 
швам. Наконец, вняв просьбам 
и мольбам заводчан, объеди
нению милостиво разрешили 
(до поры до времени) отно
сить эти убытки на уменьше
ние фонда развития произ
водства, т. к. все равно в 
стране плохо с оборудовани
ем и тратить деньги не на 
что,

торого входит сейчас завод. 
Однако при согласии «Кровли 
и полимеров» принять завод в 
свой состав уже около полу- 
года облисполком и Мини
стерство промстройматериалов 
РСФСР не дают своего реше
ния о переводе завода, сове
туя ждать выхода нового за
кона о социалистическом 
предприятии и формирования 
нового состава Совета Мини
стров РСФСР. Только уже 
мало верится в положитель
ный исход. А ведь эУа проб
лема сдерживает развитие 
выпуска товаров, необходимых 
людям.

Г. МИГАЛЕВА, 
начальник планового отде

ла.

ЗДРАВСТВУЙ,
ЛЕТО!

Еще вчера за школьной 
партой, а сегодня, взмахнув 
рукой папам и мамам из ок
на отправляющегося автобу
са, мальчишки и девчонки по
кинули город и отправились 
в загородные пионерские 
лагеря.

Среди молодой листвы зе
леного леса, возле рек и 
озер уже давно ждут их II 
загородных пионерских
здравниц: «Юбилейный» и
«Космос», «Черемушки» и 
«Звездный», «Энтузиаст» и 
«Рассвет», «Алыд парус» и 
«Озерки», «Героев космонав
тов» и «Строитель». А в ны
нешнем сезоне работники 
ЗБВК открыли для ребят но
вый лагерь и назвали его 
«Колокольчик».

А вот в прошлом люби
мый у ребят лагерь «Здо
ровье» придется ждать еще 
около двух лет, пока строи
тели сдадут его в эксплуата
цию.

Кроме пионерских лагерей, 
скоро гостеприимно откроют 
двери спортивные лагеря и 
примут около 3 тысяч юных 
спортсменов.

А пока город «осиротел» 
на 12,5 тысячи ребят. Поже
лаем им отличного отдыха, 
бодрости и здоровья.

А. СИДОРОВ, 
автора и А. МАКЕКО.

ПЕКИН. Как «в целом удо
влетворительное» определено 
экологическое здоровье Китая 
в «докладе о состоянии при
родной среды КНР в 1989 го- 
ду». Впервые в истории стра
ны подобный документ обна
родован государственным уп
равлением по охране окружа
ющей среды КНР. В числе 
позитивных сдвигов в области 
охраны природы в докладе 
выделяется активизация конт
рольных функций всекитайс
кого и местных собраний на
родных представителей.

за рубежом

ПАРИЖ. Очередной ядер- 
ный взрыв произведен на 
французском испытательном 
полигоне на Атолле Мурурса в 
южной части Тихого океана. 
Об этом сообщается в ком
мюнике, распространенном на 
Таити верховным комиссаром 
Франции во французской 
Полинезии. Мощность взрыва 
составила 15 килотонн. Впер
вые с 1975 года французские 
власти официально объявили 
о проведенном ядерном ис
пытании.

ЛОНДОН. Правящей кон
сервативной партии Велико
британии удалось сократить

■ отставание по популярности 
от оппозиционной лейборист
ской. Согласно опубликован
ным здесь результатам опро
са общественного мнения, 
проведенного службой Ай-Си- 
Эм, разрыв между партиями 
сократился га месяц на 9 про
центов. Хотя лейбористы по- 
прежнему значительно опере
жают тори, итоги опроса сви
детельствуют, что партии пре
мьер-министра Маргарет Тэт
чер удалось несколько по» 
править свой авторитет среди 
избирателей.

ПРАГА. Чехословацкое ми
нистерство внутренних дел 
ведет интенсивное следствие
по делу о взрыве на Старо- 
местскод площади в Праге.
Стало известно, что сработа
ло самодельное взрывное
устройство, в результате чего 
пострадали 18 человек. Все, 
кроме гражданки ФРГ, после 
оказания медицинской помо
щи вернулись из больниц до
мой. Состояние последней тя
желое. Агентство ЧТК сооб
щило, что в минувшую пятни
цу произошел взрыв в Ост
раве во время концерта му
зыкальной группы. Один че
ловек тяжело ранен.

УЛАН-БАТОР. В Хэнтэйский 
аймак отправилась монголо
японская экспедиция. Ее цель: 
поиск захоронения Чингизхана
— основателя могущественно
го древнемонгольского госу
дарства. Предания гласят, что 
он родился, вырос и был по
хоронен в местности «Гурван 
гол» («Трехречье»), то есть у 
излучья рек Керулена, Онона 
и Толы. Но реальность или 
чистая фантазия эта легенда
— никто не знает. Ответ на 
этот вопрос намерены дать 
археологи, историки, геологи, 
геофизики, этнографы, бота
ники, лингвисты — всего бо
лее 50 исследователей, вхо
дящих в состав экспедиции. 
Она располагает современней
шим поисковым оборудовани
ем, в честности по электро
магнитной съемке местности, 
дистанционному зондирова
нию, ученые проведут комп
лексное обследование терри
тории в 420 квадратных кило- 
метрех.
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ЭКОЛОГИЯ: ЗА ОХРАНУ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

Сравнительно недавно поя
вилась ранее не существовав
шая служба экологии в ис
полкоме Ангарска, котор!ая
состоит из 2 специалистов. 
В чем заключаются обязан
ности экологов? Это, види
мо, первый вопрос, который 
интересует многих жителей 
нашего города, столь небла
гополучного по выброса*! 
промышленности и транспор
та, проблемам водоснабжения 
и канализации.

М ожет быть, появился еще 
один контролирующий орган, 
как, например, возмущенно 
считает один известный ру
ководитель отдела охраны 
природы нашего гиганта неф
техимии, перечисляя в этом

Есть воэможвостъ, наконец, 
создать давно запланирован
ный питомник для города, 
есть для этого и специалист, 
готовый выхаж ивать саженцы 
для нас. Но в этом году нет 
средств (ранее они вы деля
лись, но из года в год не ос
ваивались): приходится от
кладывать до 1991 года. Со
стоялась встреча у зам. пред
седателя исполкома Никифо
рова А. Г. по вопросу разви
тия питомника, где были оп
ределены задачи:

— добиться в этом году 
принятия решения облиспол
кома о закреплении вокруг 
Ангарска его зеленой зоны 
(много лет вопрос не реш ает
ся* из-за ^олокиты  в област-

«зелевых» не провел ника
ких акций, не предложил ни
чего и Ангарский филиал 
ВООП.1 А ведь это должны 
были быть именно общест
венные действия, как в других 
странах.

Мы очень ждем творческой 
работы депутатской комиссии 
по экологии. Д ля того, чтобы 
решать запущенные пробле
мы, их надо хорошо знать. В 
исполкоме имеется ряд р а 
бочих документов по самым 
острым вопросам, таким, как 
строительство ДСК, оказав
шегося у трех СЭС (МСО-36, 
МСО-28 и городской) без 
пригляда, по прокладке с 
Д С К  сточного коллектора по 
санитарно-защ итной зоне

ПРОБЛЕМЫ НОВЫЕ
ряду территориальным к о м и 
тет охраны природы, сани- 
тарно - эпидемиологические 

станции, экологический штаб, 
всех, кто «мешает спокойно 
жить» производственникам, 
кто «не дает нм работать».

Если на нас уже сердятся, 
видимо, для этого есть при
чины. Ни один вопрос в го
роде не может быть решен 
полноценно без учета эколо
гических проблем. Вопр'осы 
строительства на новых тер
риториях и там, где прихо
дится уплотнять дворы, ре
шаются очень непросто. При
мер этому Поибрежный рай
он, где вынуждена произво
диться вырубка деревьев под 
будущие улицы и прокладку 
сетей — это одно из первых 
обсуждений, в котором мы 
приняли участие. В городе 
на ближайшие 5 лет практи
чески нет других значитель
ных площадей под строитель
ство жилых районов. Проек
тировщики сделали наиболее 
щадящий вариант застройки, 
но он все-таки предполагает 
определенную вырубку сос
нового леса.

В Прибрежном районе бу
дут жить более 35 тысяч но
воселов. Здесь самая реаль
ная- возможность ускорения 
строительства жилья, сокра
щения очереди ожидающих 
квартиры. В переходе горо
да на Усольскую сторону 
через Китой практически от
казано, да и потребовались 
бы многие годы и огромные 
средства. С этим нужно счи
таться при всем огромном 
желании сохранения места 
отдыха многих ангарчан.

Строить, конечно, можно 
по-разному: все сокрушать на 
своем пути, уничтожать все 
живое или сохранять береж
но дерево в метре от стен 
дома, как давно уже дела
ют во всех культурных стра
нах. Смогут ли, захотят ли и 
сумеют ли так работать ан
гарские строители?

Вот в этом направлении, а 
именно в культуре строи
тельства, надо подтянуться. 
Кстати, принятое в исполко
ме решение о штрафах за 
вырубку и повреждение зе
леных насаждений должно 
весьма чувствительно стиму
лировать их и всех жителей 
города к сохранению такого 
редкого ныне зеленого наря
да. И хотелось бы видеть 
общественное движение н 
его орган — городское прав
ление ВООП не только на 
митингах, но и на стройках, где 
можно пресечь безобразное 
отношение к природе.

Обидно читать письма го
стей г,орода, упрекающих нас 
всех за то, что Ангарск пре
вратился в серый и пыльный 
населенный пункт. Надо 
признать, что намечаемые из 
года в год планы благоуст
ройства мало дают надежд 
на скорое возрождение 
былой славы молодого зеле
ного Ангарска.

Мы работаем в деловом 
контакте с энтузиастом озе
ленения И. В. Прнступой. По 
нашему мнению, это человек, 
который, что называется, 
способен жизнь положить на 
благородное дело озеленения.

И СТАРЫЕ
шк

ных службах и из-за пассив
ности бывшего главного ар
хитектора и руководителей ис
полкома);

— создать на средства го
рода свой лесхоз или лесни
чество, который бы проводил 
все работы в зеленой зоне, в 
том числе восстанавливал ее 
и выращивал саженцы для 
посадок в городе;

— определить новую, более 
подходящую территорию под 
питомник, расширить его до 
200 гектаров;

— укрепить городскую слу
жбу озеленения специальной 
техникой и кадрами со спе
циальным образованием.

Д ля создания лесхоза (лес
ничества) определен поселок 
Ново-Одинск, который попал 
в число «умирающих». Здесь 
придется построить индивиду
альные жилые дома, гараж , 
склад лесоматериалов, мед
пункт, буфет (столовую), со
единить телефонной связью 
через Савватебвку с- городом, 
обновить дороги.

Если не будут приняты не
отложные меры по сохранно
сти зеленой зоны вокруг го
рода и не восстановится зе
лень в самом городе, то нас 
захлестнут пыльные бури, ко
торые несутся все ч ад е  по 
всей земле.

А как же реагируют ж и 
тели на те попытки озелене
ния, которые хотя и редко, 
но проводятся.

Сколько подростков можно 
было бы привлекать к вы ра
щиванию рассады, изготовле
нию балконных ящиков, к 
уходу за клумбами и моло
дыми деревьями, к различной 
работе в зеленой зоне горо
да. Самая главная причина 
неухоженности нашего города 
как раз в том, что, воткнув 
саженец, мы забываем про 
него. Прошло выполнение 
пункта плана, а там хоть 
трава не расти. Вот ничего 
и не растет. И удивительная 
пассивность домовых комите
тов Ж ЭКов и жильцов: шу
мим много, а на деле занять
ся озеленением двора некому.

Время сейчас такое, что 
рассчитывать на одну созна
тельность не приходится. Ну
жен строгий спрос с началь
ников Ж КУ и Ж ЭКов.

Мы провели ряд встреч с 
руководителями школ. Пред
ложено директорам органи
зовать ребят поработать в 
экологических кооперативах, 
создать их при школах, при
нести реальную пользу горо
ду и что-то заработать для 
школ и детей. Но, кроме ин
терната №  15, мы нигде не 
увидели готовности сотрудни
чать. П ораж ает даж е поста
новка вопроса: «А что мы
будем иметь от этого?».

Прошел в городе тихо и 
незаметно первый «День 
Земли» Где же были Ж ЭКи. 
Ж КУ, трудовые коллективы 
— шефы над улицами? Об
щественные организации? Кро
ме школьников из Дворца 
пионеров, никто из наших

вдоль Московского тракта, 
есть в исполкоме непрекра- 
щающиеся требования Гос
снаба вновь увеличить произ
водство аммиачной воды в 
объединении «Ангарскнефте- 
оргсинтез», на что исполком 
не соглашается, контролируя 
решение сессии горсовета.

Никак не перестроятся ру
ководители крупных предпри
ятий: вместо строжайшего
соблюдения требований о ре
жиме работы в условиях 
НМУ вплоть До остановок 
или внедрения технических 
мероприятий они пытаются 
убедить исполком в невоз
можности таких мер, вы ра
жаю т бурные протесты про
тив штрафов и решения ис
полкома о дополнительных 
мероприятиях по снижению 
выбросов, и прежде всего 
руководство отдела охраны
природы и технологи ПО
«Ангарскнефтеоргсинтез». Ав
тотранспорт создает наи
более опасную зону вредного 
влияния на человека в жилой 
зоне, новые улицы города
недостроены, разбиты, нет
пока объездной магистрали и 
все виды машин идут по го
роду. Проблемы старые и но
вые, а подход к ним меняет
ся медленно.

Сейчас разрабатывается
проект долгосрочной .государ
ственной программы по охра
не природы на 13 пятилетку 
и до 2005 года. Материалы, 
поступившие от предприятий, 
свидетельствуют опять же о 
слабости мероприятий по сни
жению сбросов сточных вод 
н выбросов в атмосферу, 
поэтому ни один из докумен
тов не согласовывается с Ан
гарским территориальным ко
митетом охраны природы.
Очень многие мероприятия на 
заводах и ТЭЦ выполнены 
без учета требований реаль
ной жизни города, а руково
дители ПО «Ангарскнефте
оргсинтез» (т. Тимошик 
В. Е.) вообще не предоставили 
проект, оправдывая свой от
каз многими причинами. Ис
полком и комитет охраны 
природы не пойдут на пово
ду у тех, кто вместо дела 
ищет оправдания.

Мы не склонны видеть во 
всех «врагов» своего же го
рода, но надежды на проще
ния и послабления тщетны: 
спрос будет строгий, и отве. 
чать придется в полной мере.

А в заключение высказы
ваю свое мнение об экологи
ческой службе исполкома: 
главная ее функция в насто
ящее время — координация 
усилий всех организаций в 
ведомств при решении самой 
сложной и всегда почти конф
ликтной проблемы экологии, 
и, думаю, депутаты сочтут 
необходимым вместо дв-ух 
специалистов создать полно
кровный отдел.

Г. ВАСИЛЬЕВА, 
специалист по вколота 
исполкома горсовета.

П убликует «ПАТРИОТ*»
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13ПО/1НЕ понятнб, что сол- 

даты но пылали к нему 
любовью. Скорей, побаивались 
налететь на суровый взгляд ка
питанских глаз. Среди бойцов 
ходили разные слухи, что до 
Афганистана он служил в Союзе 
на Дальнем Востоке. И там у не
го произошла какая-то история. 
То ли с женой, то ли по служ
бе... Одним словом, жизнь потоп
тала капитана, которому по луч
шим меркам уже надо было де
лать дырки на погонах для пол
ковничьих звезд.

В этот день у Коробова с са
мого утра тихо ныла под лопат
кой сосущая боль. С пункта уп
равления сообщили, что по дан
ным разведки ожидается выход 
к дороге «бородатых». Где и 
как, об этом информации не бы
ло.

— За дорогой лучше смотри, 
да каской не блести.

— Понял, товарищ капитан, — 
пробулькал в ответ офицер,
опять сгорбившись и втянув го
лову в плечи.
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ПОЛТОРЫ недели назад
потрепал нервы «духовский» 

снайпер. Бил на любое еле за
метное движение. Устроив от
влекающую мишень, его засек
ли. После двух пристрелочных 
мин накрыли третьей.

Мысль о снайпере заставила 
машинально шагнуть под прик
рытие брони «бээмпэ». Обжи
гая ладони о железо, Коробов 
влез в душное чрево машины.
С сиденья механика-водителя к 
нему повернулся, скрипнув ко
жей сиденья, сержант Носочен- 
ко.

— Это вы, таш капитан?
— Я, я, — ответил Коробов.
Сел на место наводчика и

В. ВЫБОРОВ

Скольно жить 
осталось...

Р А С С К А З

Боль, как сигнал опасности, за
водила его. Полгода назад перед 
очередным рейдом он почувст
вовал это. А через какой-то час 
рота Коробова налетела на за
саду. Расстреливали их професси
онально. Положив на камни в 
теснинах ущелья, отсекли пути 
отходов. А затем пулеметом вы
били половину личного состава. 
Если бы не прикрытие «верту
шек», один аллах знает, чем бы 
дело закончилось.

Наши бдительные товарищи 
тоже сработали оперативно. Че
рез сутки после возвращения 
началось расследование, в кото
ром бесконечно глупые вопросы 
следователя из военной прокура
туры доводили его до бешенст
ва. Получалось, что он чуть ли 
не по собственному желанию от
правился со своими бойцами 
подышать свежим горным возду
хом, преднамеренно угробив по
ловину из них. Этот хлыщ в по
гонах, наверное, только в кино 
видел войну, когда там бегут в 
атаку, не испачкав новенькое 
обмундирование, радостные и 
уверенные в победе солдаты. В 
конце концов криминала в его 
действиях не установили, но для 
страховки, сняв с роты, пере
бросили на эту заставу. Здесь это 
считалось почти понижением. По
скольку на соседних заставах в 
начальниках ходил лейтенантский 
молодняк. Орден Краснов Звез
ды, к которому он был представ
лен до того злополучного дня, 
навсегда исчез из канцелярских 
штабов, блеснув на прощанье 
рубиновым лучиком.

Коробов натянул каску и шаг
нул из блиндажа в пылающий ад 
дневного солнца. Прошел по из
вилистой траншее до боевой 
ячейки, где сидел у пулемета еф
рейтор Жарков. Обернувшись на 
хруст гальки, тбт смахнул тыль
ной стороной ладони крупные 
капли пота с веснушчатого лица.

Коробов подошел к выложен
ной крупными камнями стенке 
поста. Несколько секунд смотрел 
на шоссе через амбразуру, ко
торое, плавясь от жары, пропу
скало через себя очередную ко
лонну. Бросил взгляд на сосед
нюю площадку, где стоял зачех
ленный миномет, и дальше на за
ложенную до бортов боевую ма
шину пехоты. Тонкий хоботок пу
шки был направлен в противопо
ложную от дороги сторону. Там, 
насколько хватало взгляда, тяну
лись до самого горизонта каме
нистые гряды.

Среди этого мертвого оазиса 
застава была единственным жи
вым местом. Опоясанная ходами 
сообщения, заминированная на 
подходах к ней, поддерживающая 
связь с внешним миром по ра
ции, она тихо и размеренно жи
ла. Тридцать бойцов, четыре сол
дата и два офицере — списочный 
состав гарнизона.

«Да, страна Афганщина, — по
тянулась стянутая зноем мысль,— 
век бы тебя не видеть...»

Повернулся к Жаркову, кото
рый забыл про дорогу и смот
рел через выгоревшие ресницы 
на Коробове.

крутанул башню на сто восемь
десят градусов, припав к оку
лярам. Черными делениями 
сетки прицела поймал уходя
щий борт бронетранспортера и 
двинул башню в обратном нап
равлении. Под ногами, позвяки
вая ключами, шевелился Носо- 
ченко, что-то мурлыкая себе 
под нос.

— Когда смена...?
— Тилько счас заступил, таш 

капитан, — весело загудел сер
жант.

Коробов поморщился от дем- 
бельского сокращения «това- 
рищ-таш», что звучало почти 
как панибратство.

— А что ты такой радостный, 
письмо получил?

— Нет, просто скоро пийду 
до дому...

— Не загадывай, сержант, 
дольше жить будешь.

— А мне чо, на войнэ як на 
войнэ...

— Ты, вояка, лучше бэка еще 
раз проверь, а то передали: 
«духи» где-то рядом...

Напоминать Носоченко об 
этом вроде бы и не стоило. Ре
бята на заставе обожали его за 
неунывающий характер. Этот 
«старичок» имел две «За отва
гу» и был свой парень в доску 
даже с салагами.

Остывающими вечерами он 
затя ги в ал  свою любимую песню 
«Дивлюсь я на небо...» Любил 
прихвастнуть, показывая целый 
набор фотографий девушек, ко
торые ему пишут. Это был 
обыкновенный солдатский фо
кус, когда от всех знакомых ре
бят брался адрес какой-нибудь 
девчонки. Затем под копирку 
писалось десяток писем с Пред
ложением завязать переписку с 
бойцом, который служит в да
лекой стране Афгании. Как пра
вило, через месяц приходило 
не меньше половины ответов. А 
в свободное время, после сме
ны постов, Носоченко раскла
дывал, как пасьянс, фотографии 
девчат. Деловито вздыхал, со
вещался с парнем своего при
зыва, которая из них самая-са- 
мая... Парни покатывались от 
смеха над причудами своего 
«кента», тыкая пальцем в ка
кую-нибудь дурнушку. Но сер
жант не обижался, а начинал 
лишь сопеть, выговаривая: «Ну
и балбесы вы...»

Через месяц прибывала за
мена. К этому дню давно гото
вились «дембеля». У них уже 
сейчас парадки и альбомы бы
ли на мази.

Дай команду — и, побросав 
«дипломаты» в штабной «бэ
тээр», они рванут в Кабульский 
аэропорт. Минуты прощания 
были по-мужски сдержанными, 
хоть у многих блестели глазе 
Особенно те, кому еще было 
служить, как «медным котел* 
кем». Только молодежь, при
бывшая на замену, испуганно 
озиралась, еще до конца не 
осознав, где они и зачем 
здесь...

(Предел жеаяс ел«Аугг).
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ПЕРВЫЙ ВУЗ ГОРОДА
В проекте Платформы ЦК 

КПСС и XXVIII съезду пар
тии перед высшей школой 
поставлена задача резкого 
улучшения качества подго
товки специалистов. Это тре

бование лежит в основе рабо
ты Ангарского завода-втуза при 
ПО «Аигарскнефтеоргсинтез».

В этом году Ангарскому 
заводу-втузу исполняется 30 
лет. Он возник на базе Ан
гарского филиала Иркутского 
политехнического института.

В настоящее время на трех 
факультетах — технической 
кибернетики, технологическом 

У и вечернем учатся более 
двух тысяч студентов по 
дневной и вечерней формам 
обучения.

За 30 лет втуз выпустил 
более 7 тысяч специалистов, 
в настоящее время плодот
ворно работающих на пред
приятиях города, области и 
страны. Назовем некоторых 
из них: ф . С. Середюк, ге
неральный директор ПО 
«Аигарскнефтеоргсинтез», В. Л. 
Машинский, зам. генераль
ного директора, кандидат 
технических наук, J1. Я. Брон
штейн — зам. генерального 
директора, А. Н. Николаев

И н ж ен ер  по 
автоматизации

Специалист в области авто
матизации способен решать 
сложные задачи по разра
ботке, проектированию, на
ладке и эксплуатации средств 
и систем автоматизации спе
циального и общепромыш
ленного назначения для уп
равления сложными объекта
ми, агрегатами, технологи
ческими и производственны
ми процессами, используе
мыми во всех отраслях на
родного хозяйства. Одна из 
особенностей этой специаль
ности — универсальность и 
межотраслевой характер под
готовки.

Углубленная математическая 
подготовка в сочетании с 
глубокими знаниями по 
электронике, микроэлектрони
ке, вычислительной технике, 
теории автоматического уп
равления, моделированию
технологических процессов, 
технологическим измерениям 
и контрольно-измерительной 
технике позволяет нашим вы
пускникам заниматься фунда
ментальными и прикладными 
исследованиями в области 
создания и эксплуатации сов
ременных систем управления 
технологическими процесса
ми, в том числе распреде
ленных микропроцессорны 
систем управления. Наши* 
выпускников можно встре
тить на всех предприятиях 
города. М. МАЛОВИЧКО, 

доцент.

М Е Х А Н И К И
Это одна из старейших ин

женерных специальностей. 
Сегодня механика на произ
водстве можно сравнить с 
опытным врачом, который 
следит за состоянием «здо
ровья» оборудования, про
водит его профилактическое 
«лечение»* а если нужно, то 
и «хирургическое вмешатель
ство».

Современные механики
составляют одну из много
численных групп среди ин
женеров. Сегодня специалист 
в области машин и аппаратов 
химических производств дол
жен иметь обширные обще
теоретические и общеинже
нерные знания. Он должен 
уметь проектировать, конст
руировать, эксплуатировать, 
монтировать и ремонтиро
вать, рассчитывать и испыты
вать технологическое обору
дование. При этом он дол
жен уметь использовать ав
томатизированные системы 
управления (АСУ)* системы 
автоматизированного проек
тирования (САПР), современ
ную электронно-вычислитель
ную технику (ЭВМ).

— начальник планового от
дела производственного 
объединения, В. В. Копытько
— зам. главного инженера 
АУС-16, А. М. Кузнецов, док
тор технических наук, зам. 
директора Иркутскниихим- 
маша, А. В. Кривопуско — 
зам. главного инженера Са
янского ПО «Химпром»,
А . П. Копляров — директор 
Усольского завода ЖБИ, и
многие другие

За три десятилетия во вту
зе сложился высококвалифи
цированный профессорско- 
преподавательский коллектив.

Это доктор наук профес
сор И. А. Лутохии, М  ИДИ ДА
ТЫ наук доценты В. И. Бу
ряк, Ю. А. Кривобоков, В. Ф . 
Кириллова, М. М. Маловичко, 
Б. Н. Михайлов, Е. С. Носы- 
рева, Н. М. Самохвалов,
Н. В. Савчук, Г. Н. Соснов- 
ский, С. А. Чихачев, Г. Г. Ша- 
баева, Б. И. Щелкунов, Э. М. 
Этингова, Ю. Д. Юнда, до
центы Н. Г. Амосов, В. Я. 
Ламм и другие.

Завод-втуз вступает в свое
четвертое десятилетие.

А. ТРУФАНОВА, 
директор Ангарского 

филиала ИПИ (1960-1985 гг.|

Студенты ведут исследования
Трудно переоценить роль 

научных исследований в ста
новлении молодого специа
листа.

Они развивают самостоя
тельность, умение работать 
с литературой, способность 
анализировать и обобщать 
полученные результаты, что 
позволяет значительно расши
рить кругозор и обеспечить 
профессиональную мобиль
ность. В Ангарском заводе- 
втузе студентам созданы все 
условия для занятий научно- 
исследовательской работой, 
их привлекают для выполне
ния хоздоговорных и гос
бюджетных научно-иссле-
довательских работ, разрабо
ток программного обеспече
ния для персональных ЭВМ, 
проектных разработок в сос
таве студенческого конструк
торского бюро, временных 
творческих коллективов.

Так, на кафедре промыш
ленного и гражданского 
строительства с 1972 года 
работает научно-исследова
тельская секция «Химия и 
строительные конструкции».

За 18 лет более 250 сту
дентов получили навыки пла

нирования, постановки и 
проведения экспериментов, 
связанных с изучением пол
зучести и прочности железо
бетона в условиях цикличес
кого воздействия низких 
температур и химической 
среды.

В этом учебном году под 
руководством доцента Кага
на В. М. студентами Вишня
ковым В. О., Слободчиковым 
К. Ю. по теме дипломной 
научно-исследовательской ра
боты подано три рационали
заторских предложения по 
изготовлению безобжигного 
гравия из золошлаковой 
смеси ТЭЦ. Под руководст
вом доцента Кузьмина С. И. 
на кафедре создана поточ
ная насадка с автоматичес
ким регулированием подачи 
воздуха в помещение, раз
работка удостоена медали 
ВДНХ СССР. Налаживается 
ее серийное изготовление на 
Ангарском заводе вентиляци
онных заготовок.

На кафедре «технология 
электрохимических произ
водств» под руководством до
центов Хвостова В. П., Ми
хайлова Б. Н. ,ст. преподава

ангарской» заводу-втузу
30 ЛЕТ

На снимке: зам. генераль
ного директора ПО «Ангарск-

нефтеоргсинтез» кандидат скийг выпускник втуза, на
текнических наук В. Л. Машин- встрече со студентами.

телей Томина В. П., Сул.«но
вой В .И. только в 1988-89 
годах по результатам науч
ных исследований студента
ми опубликовано 4 статьи, 14 
тезисов докладов, получено 
2 авторских свидетельства, 
сделано 42 доклада не кон
ференциях.

Студентами специальности 
«промышленная электроника» 
разработано программное 
обеспечение АРМ «Библиоте
ка», «Приемная комиссия». 
Выпускники втуза, проявив
шие в годы учебы склон
ность к научной деятельнос
ти, могут выбрать ее своей 
будущей профессией. В нас
тоящее время девять наших 
молодых специалистов обу
чаются в аспирантуре веду
щих вузов страны.

Опьгг работы студентов в 
научных секциях показывает, 
что еще в стенах института 
они могут приобрести прак
тические навыки поиска луч
ших решений в своей буду
щей профессиональной дея
тельности. Ю . КРИВОБОКОВ,

проректор по учебной и 
научной работе Ангарского 

завода-втуза.

Н а факультете  
кибернетики

Несмотря на юный возраст 
(факультет создан в декабре 
1989 г.), он обеспечивает
программированное обучение 
всех специальностей. Прово
дится большая работа по 
материально - техническому 
оснащению кафедр, разви
тию лабораторной базы, соз
данию научно-исследователь
ских комплексов для реше
ния важнейших проблем на 
современном уровне. Успеш
но решаются кадровые воп
росы. Так, кафедру промыш
ленной электроники возглав
ляет молодой ученый канди
дат технических наук Беляев 
И. Г.

Каких же специалистов го
товит наш факультет?

Инженер-электронщик дол
жен обеспечить создание 
программного продукта в 
системе автоматизированного 
проектирования, оптимиза
цию технологических про
цессов с помощью ЭВМ, 
монтаж и наладку персо
нальных компьютеров по 
различной номенклатуре
производства и управления. 
Начиная с первого курса, 
студенты изучают языки 
программирования.

Ю. ЮНДА, доцент.

СОЮЗ НАУКИ И ПРОИЗВОДСТВА

И. САМОХВАЛОВ, 
Ш . кафедрой МАХП.

Вот уже два года в Ангар
ске работает первое в В о с 
т о ч н о й  Сибири высшее тех
ническое учебное заведение 
нового типа — завод-втуз.

Для нашего города это 
название новое и непривыч
ное. Вторая часть названия 
дословно звучит: высшее
техническое учебное заведе
ние, а первея — завод — 
означает, что подготовка ин
женерных кадров ведется 
для конкретных промышлен
ных предприятий.

Завод-втуз существует при 
производственном объедине
нии «Аигарскнефтеоргсинтез». 
Это вовсе не означает, что 
он является еще одним це
хом этого промышленного 
гиганта. Нет, напрямую за
вод-втуз и «Ангарскнефте- 
оргсинтез» друг другу не 
подчиняются, Промышленное 
объединение подотчетно
Минхимнефтепрому, завод- 
втуз — Минвузу РСФСР. 
Учебио-методическое шеф
ство над заводом-втузом ве
дет Иркутский политехничес
кий институт.

Завод-*туэ — это интегра
ция науки, производства и 
образования. Их объединяет 
цель — подготовка высоко
квалифицированных специа
листов, способных разраба
тывать современную эколо
гически чистую технологию и 
управлять современным про

изводственным комплексом на 
базе ЭВМ.

ПО «Ангарскнефтеоргсин- 
тез» главный создатель ма
териально-технической базы 
завода-втуза. Кроме него 
определенный вклад в раз
витие института вносят 
трест Снбмонтажавтоматика, 
АЭМЗ, ПО «Химпром» 
г. Усолья-Сибирского, ПО 
«Химпром» г. Саянска, инс
титут «Оргстройниипроект».

Сегодня профессорско-
преподавательский состав и 
студенчество завода-втуза 
понимают, что высокое ка
чество продукции неотдели
мо от чистого воздуха и во
ды, и здесь нужны совмест
ные усилия производственни
ков, ученых и будущих ин
женеров.

Молодые люди часто за
дают вопросы, чем отлича
ется обучение в заводе-втузе 
от учебы в дневном вузе. 
После обычного института 
молодой инженер, имея дос
таточный теоретический ба
гаж знаний, не готов к прак
тической и инженерной ра
боте на конкретном произ
водстве. Поэтому, чтобы он 
стал полноценным работни
ком предприятия, нужно 
время на адаптацию. По ста
тистике на это уходит от 3 
до 5 лет. Естественно, про
изводство от этого несет 
урон. Для устренения этих

недостатков и создана систе- 
ма-втуз.

В чем ее суть? Студенты 
завода-втуза сначала только 
учатся и не работают, а в 5, 
8, и 10-м семестрах работа
ют. При такой системе под
готовки молодому специа
листу после окончания ин
ститута не нужно привыкать 
к своей будущей работе. Он 
ее знает. В период обучения 
в заводе-втузе студент полу
чает стипендию (кстати, она 
выше, чем в дневных вузах 
на 30 процентов), а в период 
работы на предприятии — 
заработную плату с выработ
ки. Срок обучения студента 
в заводе-втузе входит в тру
довой стаж молодого инже
нера.

На 1990-91 учебный год 
завод-втуз объявляет прием 
студентов по следующим 
специальностям: промышлен
ная электроника, автоматиза
ция технологических процес
сов, машины и аппараты хи
мических производств, техно
логия электрохимических
производств, химическая тех
нология топлива и углерод
ных материалов, промышлен
ное и гражданское строи
тельство, электроснабжение 
промышленных предприятий.

В последующие годы под
готовка специалистов будет 
производиться по заказу от
расли, госзаказу. Это значит,

60 процентов студентов дол
жны иметь направление 
промышленных предприя
тий на учебу в завод- 
втуз и лишь 40 процен
тов студентов займут остав
шиеся свободные места. 
Направить на учебу могут 
любые промышленные пред
приятия. Завершена работа 
по созданию Ангарского 
центра непрерывного обра
зования инженерных кадров, 
в который вошли школьный 
учебно - профориентацион
ный комбинат, базовая сред
няя школа, завод-втуз, про
фессионально - технические 
училища, политехнический
техникум, учебно-курсовой 
комбинат.

Много лет в институте ра
ботает факультет, где 
школьники 8-10̂ х классов за
нимаются довузовской под
готовкой, работает город
ская школа по теории реше
ния изобретательских задач, 
которая учит изобретатель
ской деятельности не только 
инженерных работников про
мышленного региона, но и 
студентов, и преподава
телей завода-втуза. Здесь 
же открыт и работает 
филиал Всесоюзного институ
та метрологии и стандарти
зации.

В. ЬАДЕНККОВ, 
ректор завода-втуза, 

профессор.

_______
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Фхрнш  «АХ А ДА» приглаша
ет вс«1 желающих в англий
ский клуб «Дакии на интен- 
сиаиый курс разговорного ан
глийского языка. Принимаются 
слушатели, которые могут чи
тать, переводить, но не могут 
применить свои знания на 
практике, т. е. в речи. Цель 
курса — развитие речевых 
навыков, овладение чисто раз- 
говорными клише. Продолжи
тельность курса — полтора 
месяца. Сбор 15 июня в 18.30 
по адресу: ул. Чайковского, 43. 
Тел.: 3-29-86.

* * *
Клуб «Даки» приглашает же

лающих восстановить, закре

пить свои знания по англий
скому, немецкому, француз
скому, испанскому языкам, а 
также по физике, химии, ма
тематике, русскому языку и 
литературе.

Вам предлагаются индиви
дуальные занятия по вышепе
речисленным предметам и 
перевод технических текстов, 
личной переписки.

* * *

Фирме иАхада» требуются 
преподаватели физики, химии, 
русского языка и литературы 
и математики для индивидуа
льных занятий с учащимися 
с почасовой оплатой труда.

Требуется преподаватель 
немецкого языка (второй — 
английский) для индивидуаль
ных и групповых занятий.

Требуется организатор с 
высшим образованием и ста

жем работы управляющим не 
менее 5 лет на должность ру
ководителя подразделений 
(отдых, туризм).

* * •
Фирма «Ахада» реализует 

предприятиям и населению 
динамики «НН» и «Супер
верх» с боксами производства 
Англии, железо листовое в 
изделии, уголок 40x40x300 (25 
штук), мраморную крошку бе
лую (0,5 куб. м), фильтры для 
аквариумов и элементы к ним.

ПРИГЛАШАЕТ ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 
НЕФТЕХИМИКОВ 

на спектакль народного театра «Чудак» 
по пьесе Эдуардо де Филиппо «Я, НАСЛЕДНИК»,
который состоится 8 июня, в пятницу, в 19.30.

Пригласительные билеты на вахте ДК нефте
химиков.

Режиссер Л. Беспрозванный, художник А. Глуз- ,
дов.

С луж ба трудоустройства
ЦЕНТР ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ НАСЕЛЕНИЯ 

*■. АНГАРСКА ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:
на цементно-горный комбинат электромонте

ров, слесарей-ремонтников,' электрослесарей, 
бассейнщиц, механика цеха обжига, слесарей- 
сантехников, сварщиков, грузчиков сырья, тока
ря в гараж, поваров в дом отдыха, кухработниц, 
бухгалтера материальной группы, бухгалтера 
расчетной группы (временно), баяниста в ДК 
«Дружба», плотников ЖКО, дворников. (Имеются 
база отдыха, пионерский лагерь, профилакторий. 
Полная обеспеченность детскими учреждения
ми);

в Половинскую дистанцию пути ВСЖД монте
ров пути (ср. зарплата 300—350 руб.), на станции 
от Касьяновки до Ангарска. Принятые обеспечи
ваются бесплатным билетом от места работы, 
бесплатным обедом, пользуются льготами ра
ботников железнодорожного транспорта. Выпла
чиваются 13-я зарплата, выслуга лет. Принимают
ся лица с пропиской по Иркутской области;

в вагонное депо ст. мастера, мастеров, ин
спектора военно-учетного стола (на период 
декретного отпуска), секретаря-машинистку, бри
гадиров, каменщика, водителей автобусов, слеса
рей-ремонтников подвижного состава, механо
сборочных работ, КИПиА, по ремонту автомоби
лей; аккумуляторщика, электросварщиков, про- 
парщиков, уборщиц, плотников, станочника ши
рокого профиля, машиниста моечной установки, 
электрослесарей, водителя автодрезины, дефек- 
тоскогистов, гардеробщицу, осмотрщиков емко
стей и ремонтников. (Выплачиваются 13-я зар
плата, выслуга лет, кроме районного коэффици
ента выплачивается и ж.д. — 20 процентов);

учебно-курсовой комбинат ПО «Ангарскнеф- 
таоргсинтез» организует платные курсы для же
лающих приобрести профессии: лифтер грузо
вых и пассажирских лифтов, газозлектросвар- 
щик, тракторист-машинист широкого профиля, 
машинист крана. Начало занятий по мере набора 
групп. Режим занятий: с 17.00 ежедневно, кро
ме субботы и воскресенья. Телефон для спра
вок: 6-22-86;

в Зверевское производственное предприятие 
тепличниц, электриков, тракториста, свинарок, 
слесарей, рабочего бойни, инженера по трудо
емким процессам в животноводстве. (Средняя 
зарплата 250—300 руб. Имеется служебный авто
бус);

в управление производственных предприятий
инженеров и техников-механиков, инженеров- 
технологов и техников по железобетонным кон
струкциям и деревообработке, инженеров и 
техников-строителей; рабочих на выгрузку леса 
(работа сезонная, зарплата 350— 450 руб.), фор
мовщиков, электросварщиков, машинистов элек
трокранов, операторов-мотористов предприятия, 
нерудных материалов, рабочих строительных 
специальностей;

в Восточно-Сибирский цех тепловой изоляции 
огнеупорщиков (мужчин, зарплата 300—400 руб. 
Уход на пенсию по списку № 2);

в производственный кооператив «Канжал» по 
сбору металлолома по городу и прилегающим 
районам: бульдозериста, водителя, газорезчи
ков, крановщика башенного крана, электрика 
(зарплата 400 руб. и выше, работники должны 
иметь смежные профессии и быть взаимозаме
няемы);

в МСУ*76 ПМСО «Электрон» электромонтаж
ников (командировки по Иркутской области; в 
Краснокаменск, Кировокан, зарплата 240 — 300 
руб.), слесаря по ремонту двигателей и тепловой 
аппаратуры в гараж (зарплата 290—300 руб.). 
(Выплачиваются 13-я зарплата, выслуга лет, жи
лье предоставляется в порядке очередности в 
течение 4— 5 лет. Имеются база отдыха, санато
рии, пионерский лагерь);

в Восточно-Сибирский филиал НПО «Грозиеф- 
техим» младших научных сотрудников (химик, 
высшее образование, оклад 140— 200руб., воз
можны квартальные премии);

на завод ЖБИ-2 УПП формовщиков, слесарей- 
сантехников, электромонтера, слесаря ГПМ, сле
сарей по ремонту оборудования, электросварщи
ков ручно^ сварки, машинистов башенного, коз
лового и мостового кранов (з-плата 250 — 300 
руб.), инженера-техиолога ЖБИ, механика-энер
гетика. (Имеется служебный транспорт. Одино
кие обеспечиваются общежитием);

в Центральные электрические сети мастера по 
ремонту высоковольтного оборудования (з-плата 
280—300 руб.), электрослесарей по ремонту рас
пределительных устройств (з-плата 260— 280 руб.), 
электрогаэосварщика (з-плата 300 руб.), элек
тромонтера 6-го разряда или инженера по спе
циальности: многоканальная связь или телемеха
ник (з-плата 300—350 руб.). (Работа связана с не
продолжительными командировками в пределах 
Иркутской области).

Вниманию инвалидов!
9 июня 1990 г. в актовом зале 

гуно (бывший Юго-Западный 
райисполком) состоится собрание 
инвалидов Юго-Западного отде
ления городского общества ин
валидов.

Начало в 10 часов.
Председатель.

Ангарский механино • техно- базой (желательно мужчину), 116 руб.); кладовщика (средне- 
логический техникум легкой про- среднемесячная зарплата 250 
мышланноетн дежурную по об- руб.; поваре 6 разряда (средне- 
щежитию, уборщиц. месячная зарплата 200 руб.); по-

♦ *  *  аара 5 разряда (среднемесячная в бюро по трудоустройству или
РСУ п о «Иркутскэнерго» на зарплата 180 руб.); мойщика по- в РСУ п/о «Иркутскэнерго» по 

турбазу «Зори Китоя»: зав. тур- суды (среднемесячная зарплата тел. 994-6-08.

месячная зарплата 108 руб.).

По всем вопросам обращаться

ОБРАЩАТЬСЯ В ЦЕНТР ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ.

к и н о
«РОДИНА» — Кодекс молчеиия

(2 серии). 11, 14, 17, 20.
«МИР» — Тень повелителя. 10, 

12, 14, 16, 18, 20, 21-40.
«ЮНОСТЬ» — зал «Луч» — Гу- 

га (2 серии, дети до 16 лет не 
допускаются). 10, 14, 17-20, 20 .

Зал «Восход» — Несуразные 
каникулы. 9-40, 13-30, 15. Имя 
Розы (2 серии, дети до 16 лет не 
допускаются). 17, 19-30.

«ГРЕНАДА» — Аленький цвето
чек. 10, 12, 14, 16. Идеальное 
преступление. 17-40, 19-20 (удл.), 
21-40.

«ПИОНЕР» — Приключения 
пингвиненка Лоло. 10. Черные 
ступни. 12, 14, 16. Аэлита, не при-

СЛУЖБА СЕМЬИ 
ВЕЧЕРА В ИЮНЕ:

8 июня — от 40 и старше 
15 июня — до 40 лет.
Неш адрес: 18 мр-м, дом 7, тел.: 9-15-81, 9-16-17.

ставай к мужчинам. 18 (удл.),
20-10, 21-40.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Легенда о 
Нарайяме (2 серии, дети до 16 
лет не допускаются). 16, 19.

«ОКТЯБРЬ» — Просто Америка 
(дети до 16 лет не допускаются). 
17, 19, 21.

«ЛЕТНИЙ» — Криминальным 
квартет. 17, 19, 21.

ЛК НЕФТЕХИМИКОВ — Крими 
нальный квартет. 15, 17, 19.

ДК «ЛЕСНИК» — Воробей то* 
же птица (дети до 16 лет не до 
пускаются). 18, 20.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 665830, г. Ангарск, уп. Ленина, 43.
Телефоны: редактор — 2-25-46; заместитель редактора — 

2-21-37; ответственный секретарь и выпускающий — 2-36-04; 
отдел партийной и комсомольской жизни — 2-29-55; отдел 
информации и фотолаборатория — 2-26-58; экономический 
отдел — 2-23-17; бухгалтерия и общественная приемная — 
2-32-17; отдел культуры, быта и писем, машбюро — 2-24-85, 
J-31-19; корректоры — 2-20-68

КООПЕРАТИВЫ

ПРЕДЛАГАЮТ...
Кооператив «Минерал» реали

зует организациям и населению 
теплоизоляционные изделия. Об
ращаться по телефону: 7-84-57.

♦
Производственный кооператив 

«Энергия» предлагает услуги по 
строительству линий электропе
редач 0,4, 6, 10 кв и трансфор
маторных подстанций. Обращать
ся по тел.: 2-28-78.

♦
Кооператив «Столяр» изготав

ливает из материала заказчика 
для предприятий и населения 
брус, обрезной пиломатериал, по
ловую рейку, вагонку, штапик 
оконный, плинтус, обналичку, де
коративную рейку и комплекты 
для дачных домиков.

Имеет возможность реалито- 
вать деловой горбыль.

Обращаться по тел.: 3-92-76 до 
16 часов или по тел.: 6-79-65 по
сле 19 часов, кроме выходных.

♦
Кооператив «Надежда» (г. Ком- 

сомольск-на-Амуре) имеет в Ан
гарске филиал, который предла
гает населению услуги по подбо
ру вариантов обмена жилплоща
ди внутри города и между горо
дами.

Граждане, желающие обменять 
большую площадь на меньшую, 
по договоренности обслуживают
ся бесплатно.

Оплате за услуги кооператива 
— только при наличии обмана 
Заявки принимаются по телефо
нам: 9-78-07 (с 9 до 14 часов),
2-93-27 (с 14 до 19 часов), еже
дневно, кроме четверга.

... ПРИГЛАШАЮТ
Владельцы автомашин — 

запишите!
Кооператив «Созидание» про

должает прием водителей част
ных такси. Взносы минимальные. 
Для работников и их семей пре
доставляются услуги по индиви
дуальному строительству, приоб
ретению путевок в соцстраны, 
мед. лечение i Москве, Ленин
граде (возможно с проживани
ем), обмену и приобретению 
запчестей, автомототехобслужива
нию, купле-продаже автомобилей.

Прием: Ангарск, 89-2-34, 1, 4
дни, с 19 до 21 часа; Иркутск, ул. 
Лермонтова, 297в, кв. 195, тел.: 
46-07-15.

Кооперативу «Мир» для ре
монтных работ срочно требуют
ся штукатуры-маляоы, плиточни
ки, столяры-плотники, водители 
такси на личном автотранспорте.

Тел.: 9-84-98 или после 19 час. 
по тел.: 6-93-71.

♦
Для работы ■ столярном цехе 

кооператива «Дизайнер» требу
ются столяры-сганочники, столя
ры краснодеревщики.

Обращаться: 4-й поселок, сто
лярный цех ДОКа.

Уважаемые внгарчемо!
Фабрика химчистки предлегвет 

услуги по крашению полушубков 
в черный и коричневый цвет. По- 
краску изделий из х-б ткани, шер
сти, капрона, нейлона в цвета: 
коричневый, синий, бордо, шерсть 
— в черный. Чистку верхней и 
легкой одежды, ковро» и ковро
вых изделий, мягкой игрушки, 
меховых изделий, производит 
мелкий ремонт. Регулярная хим
чистка освежает внешний вид 
изделии, продляет срок их служ
бы, экономит средства на приоб
ретение новых вещей.

М Е Н Я Е М :
5-комнатную квартиру на две *8- 

комнатные нлн три 2-комнатные. Воз
можны варианты. Тел.: 6-27-79. (1411)

®
2-комнатную квартиру (смежные

комнаты, есть телефон) и 1-комнат
ную на 3-, 4-комнатную улучшенной 
планировки не менее 42 кв.м. Тел.: 
6-69-95. (1448).

©
1-комнатную квартиру (34 кв. м. 

улучшенной планировки, санузел раз
дельный. коэфф. 1:1) в пгт А А хал
Мирнинского района на квартиру а 
Ангарске, Иркутске. Тел. в Ангарске: 
6-10-57, 4-92-06. (1217).

©
1-комнатную квартиру в 8-м мр-не (S 

этаж) на равноценную, "  можно 1-ft 
этаж, улучшенной планировки. Адрес:
93-101-17. (1222).

©
Неблагоустроенную 2-комнатную 

квартиру в пос. Китой (земельный 
участок, баня, погреб) на 2-комнатную 
в Ангарске. Адрес: пос. Китой, ул. 
Гагарина, 38-2 (маршрут автобуса 
М 2, остановка «Комсомольская*).

(1224).
©

2*комнатную благоустроенную квар
тиру в п. Мегет (32 кв. м, 1-й этаж, 
теплая, комнаты смежные, санузел 
раздельны/!, имеется подиал. земель
ный участок 5 соток, рядом с домом) 
на две 1-комнатные или 1-комиатную 
и комнату в Ангарске, Ночо-Леиино. 
Мегете. Адрес: п. Мегет, 1-3-21.

(1238).

У Т Е Р И
Утерянное удостоверение крановщи* 

ка на имя Малковой Тетьяны Бахтя- 
яровиы считать недействительным.

(1181)

Утерянную трудовую книжку на имя 
Мартышеиа Анатолия Дмитриевича 
считать педейстиигсльной. (1289).

Утерянное водительское удостовере
ние серии ААФ М 661377 на имя Поп
ка Сергея Алексеевича считать недей
ствительным. (1309)

Утерянную трудовую книжку на яма 
Попова Виктора Иннокентьевича счи
тать недействительной. (1273)

Диплом М В847899 на имя Молеаа 
Сергея Германовича считать недейст
вительным. (1304).
‘ — ■ ■■■■ ———— —■—— — ——

Утерянный аттестат о среднем об
разовании на имя Вабищевой Татьяны 
Николаевны считать недействительным.

(1339).

Редактор В. А. СТАРИКОВ

Помогите найти собаку поро
ды «спаниель». Цвет черный, нос 
и лапы белые, в пятнах, «ворот
ник» белый. Убежала с места 
аварии от агентства Аэрофлота 30 
мая. Кто видел или нашел ее, 
убедительная просьба вернуть 
или сообщить по адресу: 6 мр-н- 
19-22 (за вознаграждение), тел.: 
3-49-20. (1438)

Коллектив РМЦ нефтеперераба
тывающего завода выражает глу
бокое соболезнование семье П а
сынковых в связи с тяжелой утра» 
то* — смертью мужа н отца 
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