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ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

В Д Н И  РАБОТЫ СЪЕЗДА

НА БОЛЬШОМ СОВЕТЕ
— Остро, напряженно про

шли для нас, народных депу
татов, первые дни Съезда, — 
сказал по телефону И. А . Су
мароков, генеральный дирек
тор агрофирмы «Усолье». — 
Впервые это имели возмож
ность ощутить и миллионы 
телезрителей. Но для самих 
депутатов острота момента 
заключалась еще и в разго
ворах, спорах друг с другом 
до Первого заседания и в его

перерывах. Ведь на Съезд 
собрались очень интересные 
люди.

— Илья Алексеевич, вы 
аграрник, в этих ваших спо
рах на Съезде какое самое 
радикальное лекарство пред
лагается сегодня для села? 
Ведь спасительных мер нема
ло. Может быть, отдать, на
конец, землю крестьянам?

— Но многие ее просто не 
возьмут, вот в чем вопрос!

Нет, я убежден, что сегодня 
нужно как можно быстрее 
решать, безотлагательно ре
шать, следующую проблему: 
проблему социальной сферы 
села.

Давайте, наконец, дадим 
людям хорошие условия для 
жизни! Сколько можно обе
щать?

— А где взять'средства?
— Вот над этим и размыш

ляют депутаты. Уже как госу
дарственные люди. Кое в чем

надо прижаться, подойти эко
номно, не разбрасываться 
проектами века. И благодаря 
этому наладить жизнь в селе. 
Параллельно решать произ
водственные вопросы. Но во
просы качества жизни поста
вить главными.

Знаете, что меня радует? 
Что я могу высказать свое 
мнение не только в кулуарах, 
но и на трибуне. Пришло на
ше время. Будем советовать
ся, вместе мозговать и ре
шать, а значит — меньше бу
дем допускать в государстве 
ошибок.

ПОСТ АНОВ ЛЕ НИЕ
СЪ ЕЗД А  НАРОДНЫ Х Д ЕП У
ТАТОВ С О Ю ЗА  СОВЕТСКИХ 
СО Ц ИАЛИСТИЧЕСКИ Х РЕС 
ПУБЛИК 

О предложениях, заявлени
ях и жалобах граждан, по
ступающих в адрес Съезда

народных депутатов СССР
Съезд народных депутатов 

СССР постановляет:
1. Поручить президиуму и 

секретариату Съезда народ
ных депутатов СССР опера
тивно рассматривать и учи

тывать предложения граж
дан, поступающие в адрес 
Съезда, при подготовке соот
ветствующих материалов и 
решений.

2. Направлять поступающие 
в адрес Съезда просьбы и 
жалобы граждан личного ха
рактера на рассмотрение со

ответствующих государствен
ных и общественных органов 
в установленном законом по
рядке. О мерах, принятых по 
разрешению вопросов, поста
вленных в обращениях граж
дан, сообщать заявителям и 
в Президиум Верховного Со
вета СССР.

С О Х Р А Н И Т Ь  З Е Л Е Н Ы Й  М А С С И В
Постоянная комиссия по охране природы городского Со

вета народных депутатов приняла решение «О сохранении 
рукотворного зеленого массива в Прибрежном районе по 
Ленинградскому проспекту».

Действуя на основании 
«Лесного кодекса РСФ СР», 
«Основ лесного законодатель
ства» Союза ССР и союзных 
республик, постоянная комис
сия по охране природы рас
смотрела вопрос о выполне
нии генерального плана за
стройки г. Ангарска, сохране
нии зеленых насаждений.

Заслушав информацию и. о. 
главного архитектора А . А . 
Пашинина, зам. главного ин
женера проекта «Оргстрой- 
НИИпроекта» А . Г. Чернецко- 
го# зав. отделом коммуналь
ной гигиены горСЭС О. А . 
Федоровой и врача горСЭС 
Г. Б. Романовой, коммс^* - 
отмечает, что строительства з

г. Ангарске часто ведется за 
счет уплотнения застройки. 
Это приводит к уничтожению 
лесных массивов. В микро
районах 17, 22, квартале 178 
вырублено под строительство 
и строительные площадки из
лишне большое количество 
леса.

Не выполняется решение 
сессии городского Совета от 
17.09.79 г. о доведении общей 
площади зеленых насажде
ний в городе до 40 кв. м на 
житепя Постоянная комиссия 
отметила крайне неудовлет
ворительное выполнение про- 

детально:*? планировки 
(ПДП), не учитывающего мак

симального сохранения зеле
ных насаждений в черте го
рода. Ухудшение экологиче
ской обстановки в г. Ангар
ске произошло как из-за уве
личения выбросов промыш
ленных предприятий, так и за 
счет уничтожения зеленых 
насаждений.

Постоянная комиссия реко
мендовала при рассмотрении 
проекта застройки Прибреж
ного района принять во вни
мание следующие моменты:

— сохранить весь лесной 
массив в 29-м и 30-м микро
районах, парковую зону в 
центральной частй города, 
предусмотренную к сохране
нию в ПДП. Максимально 
сохранить полосу леса в мик
рорайонах 306, 316, 326, 336, 
по Ленинградскому проспекту 
(по предварительным расче

там, шириной 250 м) с уст
ройством зоны отдыха;

управлению строительству 
предложено для максималь
ного сохранения леса в При
брежном районе производить 
строительство «с колес», без 
размещения складов, проект 
производства работ (ППР) 
района согласовать с проект
ной организацией, гл. архи
тектором и комитетом по ох
ране природы, заказчику не 
производить оплату работ при 
отсутствии такого согласова
ния, Жилсоцбанку прекращать 
финансирование работ па| 
строительству в Прибрежном 
районе по представлению гл. 
архитектора.

Решено просить территори
альный комитет, по юхране 
природы взять под особый 
кон-роль застройку Прибреж
ного района.

А  каково мнение ангарчан? 
Ж дем откликов.

ЛЕТО школьники: ПРОКЛЕИМ и реш ени я
Долгожданная, любимейшая 

для всей детворы пора года 
наступила. Большие надежды 
возлагают на лето-89 и взрос
лые. Станет ли оно месяцами 
здорового, полезного, инте
ресного отдыха? Об этом за 
несколько дней до наступле
ния июня шел разговор на 
встрече за «круглым столом» 
в ГК КПСС журналистов го
рода с представителями ор
ганизаций и учреждений, от 
которых зависит летний от
дых юных ангарчан.

Разговор этот не мог обой
ти такого давно назревшего 
вопроса, как загородные да
чи. Нет необходимости нико
го убеждать, как целителен 
и благотворен для наших ан
гарских ребятишек чистый 
лесной воздух, как полезно 
было бы для их здоровья 
хотя бы в короткий летний 
период побывать за городом. 
И дачи есть — круглый год 
пустуют многочисленные базы 
отдыха предприятий, распо
ложенные в живописнейших 
уголках природы. Казалось 
бы, можно вывозить в эти 
«Сказки», «Березки», «Лес
ные поляны» целые детские

сады. Но... вопрос муссирует
ся из года в год и не нахо
дит .практического решения. 
Как будет он решен в нынеш-4 
ний оздоровительный сезон?

Главное препятствие, и, по
хоже, непреодолимое, — 
требования С ЭС . Подготовили 
для детского сада одну из 
своих баз отдыха работники 
А ЭХ К , но там нет горячей 
проточной воды, и. санэпид
станция запретила размеще,- 
ние на б^зе отдыха де-ей. 
Вот так: нет горячей воды— и 
нет проблем, эапретить — и 
вся недолга. Хотя с -очки 
зрения здравого смысла, 
вряд ли полезнее будет для 
наших детей и жизнь в горо
де.

У соседей-иркутян, между 
прочим, вывоз на загородные 
дачи детских садов практику
ется уже не один год, авиа
ционный завод использует 
при этом даже здания барач
ного типа, куда менее при
способленные, чем наши ан
гарские базы отдыха. Так по
чему же у нас эта проблема 
перешла в разряд тупиковых?

Попытки использовать базы 
отдыха все же делаются. Как

сообщил заместитель пред
седателя 'групкома стройки 
Ю. М. Жилкин, второй год 
около 200 детей из дневного 
лагеря «Непоседы» будут вы
возиться за город, на турба- 
»У-

Будут оздоравливаться ма
лыши и на базе ангарских 
пионерских лагерей. Так, в 
«Космосе» отдохнут 80 шести
леток из детских учреждений 
строительства, в лагере Ге
роев космонавтов — еще 90 
ребят детсадовского возрас
та.

Ну а каким предполагается 
лето для школьников? Об 
этом рассказал начальник 
ГУНО В. И. Петров.

13600 ребят будут отдыхать 
в 11 загородных пионерских 
лагерях. Еще 4250 детей 
примут 13 лагерей с дневным 
пребыванием.

На базе пионерских лаге
рей «Алый парус», «Космос» 
для старшеклассников орга
низованы лагеря труда и от
дыха — ребята будут по
могать на полях Савватеевки, 
Малышовки.

В трех спортивных лагерях 
— «Ангара», «Олимпиец»,

«Вымпел»—три тысячи юных 
спортсменов продолжат учеб
но-тренировочный процесс, 
оборонно-спортивный лагерь 
будет работать в селе Цей- 
лоты.

Если же в целом говорить 
°  трудоустройстве и занято
сти школьников во время лет
них каникул, то здесь дело 
обстоит значительно хуже, 
чем в прошлом году. Для 
индивидуального трудоустрой
ства отыскалось всего около 
800 мест, это вдвое меньше, 
чем в прошлое лето. Слож
ности с поиском мест и объ
емов работ испытывают и 
организаторы ЛТО. Вполовину 
сократилась численность от
ряда «Звездочка» в Саввате- 
евке, не дает объемов работ 
«Тепличный комбинат».

Около пяти тысяч подрост
ков остаются вне лагерей, 
трудовых объединений, то 
есть на все лето предостав
лены сами себе. И среди 
них немало таких, кто хотел 
бы приложить руки к серьезг 
ному делу,, попробовать себя 
в насто-ящей работе,

А . НОВИЦКАЯ.

РИГА. Надежный источник 
энергии на случай выхода из 
строя электролиний создали 
конструкторы дизелестроите
льного завода. Не более, чем 
через 15 секунд их дизель- 
генератор автоматически, без 
вмешательства человека, вос
становит напряжение в сети 
потребителя. Он доказал без
упречную работоспособность 
и на полярных станциях, и на 
объектах Средней Азии. От 
ранее выпускавшихся, новая 
электростанция отличается 
повышенным запасом мощ 
ности, более высокой степе
нью автоматизации, кроме 
того, она потребляет меньше 
топлива.

ТБИЛИСИ. Компьютеру до 
верили проектирование гру
зовых канатных дорог специ
алисты Института горной ме
ханики Академии наук Гру
зии. Они разработали комп
лекты алгоритмов и про
грамм. Для проектирования
экономически выгодных мно
гим регионам страны «кана- 
ток» оказалось достаточным 
вводить в созданные про
граммы данные о конкретном 
рельефе местности, имею
щихся материалах. Все же 
остальные работы, вплоть до 
выдачи готовых чертежей,
быстро производит электрон
ный автомат.

4К
по стране

СВЕРДЛОВСК. Первых но
воселов принял пансионат 
ветеранов, построенный на 
средства производственного 
объединения «Уралмаш».
Для 400 его жильцов преду- 

I  смотрены все удобства: в за
висимости от пожелания оби- 

[ тателей одноместные или 
двух-трехместные комнаты, 

" медицинские кабинеты, кино
зал, библиотека. В области 
более тысячи одиноких ста- 
риков ждут возможности по
селиться в таких пансионатах. 
Чтобы ускорить их строитель
ство, крупные промышлен
ные предприятия предложи
ли свои средства и строите
льную базу.

МИНСК. Оправдывает на
звание «Чистое стекло» но- 

•винка Минского эксперимен
тального завода имени Гас
телло НПО «Прогресс». Ком
плект специальных отражате
лей, разработанных в конст
рукторском бюро, закрепля
ется на кузове несколькими 
■’ажимами и при движении 
машины создает воздушный 
поток, отбрасывающий от 
стекла грязь и воду. До по
следнего времени подобные

В

I изделия можно было купить 
I только у кооператоров. Вы- 
I  пустив новые товары, госу- 
J  дарственное предприятие 
I значительно «сбило» на них I Цену.

-------------------------------------
КРАСН О КАМ ЕНСК СЧитин- 

ская область). Первая персо
нальная выставка работ само
деятельного художника Ивана 
Наделяева открылась в этом 
забайкальском городе. На 
суд зрителей представлены 
десятки деревянных панно, 
скульптур из камня и дере
ва. Имя Ивана Наделяева хо
рошо известно в области.
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Беседа за „круглым столом“ редакции
«Нужны свежий взгляд, новые идеи, необходимо мнение 

как можно большего числа комсомольцев о дальнейшем 
пути городской комсомолии» — таков общий смысл 16 воп
росов, предложенных ГК ВЛКСМ на общегородскую комсо
мольскую дискуссию. Такова и конечная цель дискуссии, 
начавшейся в январе этого года, — постараться найти от
вет на вопрос, как жить дальше, определиться с направле
ниями и формами работы. В газете была открыта рубрика 
«Каким быть комсомолу», где обсуждались проблемы, под* 
нятые дискуссией. На последнем пленуме ГК ВЛКСМ под
ведены предварительные итоги. Рассказать о том, как про
ходила дискуссия, что думают ее участники по поводу под
нятых проблем, мы попросили секретарей комсомольских 
организаций и работников аппарата горкома.

стов. Что вы можете предло
жить по его работе? Как улуч. 
шить деятельность КМСО? За
одно и агитировали вступать в 
отряд.

В. Дашков, первый секре
тарь горкома ВЛКСМ : Сказать
однозначно, что дискуссия 
провалилась, нельзя. Собрания 
с повесткой «Каким быть ком
сомолу» состоялись в более 
50 процентов «первичек». По
ступило немало конкретных 
предложений по совершенст-

ных, толковых мероприятий.
Но даже на них трудно со
брать ребят. Хотя план состав
ляется по предложениям са
мих студентов.

Два года назад всех увлекла 
идея организации клуба атле
тической гимнастики. Но энту
зиазма хватило на слова. 
Оформляла клуб лишь неболь
шая кучка.

С . Агафонов: По-моему, это 
уже психологические свойст
ва людей. Делятся же они на 
ведущих и ведомых...

Корр.: Чего-чего, а недо
статка в острых вопросах 
комсомол никогда не испыты
вал. Года два назад самым 
частым и самым каверзным 
был вопрос: «А зачем вообще 
нужен комсомол?» Времена 
меняются, острота обротлет 
иное качество, более глубо
кое и требовательное: «А ка
кой комсомол нам нужен?»

А. Индин, секретарь горко
ма комсомола: Не совсем со
гласен. Как раз два- года на
зад перед съездом и после 
бурно обсуждались вопросы 
дальнейшего пути комсомола. 
А потом был спад. Возможно, 
мы этот спад не совсем учли, 
потому что во время дискус
сии неожиданно выяснилось, 
что немалая часть комсо
мольцев меньше всего наст
роена обсуждать, каким быть 
комсомолу.

С. Агафонов, секретарь ко
митета комсомола института 
«ОргстройНИИпроект»: Даже*
в нашей организации, где ком
сомол — реальная сила, не
давно проходившая общест
венно-политическая аттеста
ция вылилась в конце концов 
в вопрос «А зачем нам кфм- 
сомол, что он дает?» И 
один молодой архитектор, ко
торого не удовлетворили на
ши ответы или положение дел 
в организации, ушел из ком
сомола.

Но для меня, признаться, 
такие вопросы — не повод 
для паники. Наоборот, в по
рядке вещей. Современным 
людям свойственно мыслить 
конкретными категориями. Им 
действительно нужно знать, 
что дает комсомол. Раньше я 
как-то игнорировал этот воп
рос, в лучшем случае париро
вал: а что ты сам дал комсо
молу? А сейчас, раз спраши
вают, стараюсь объяснять.

Корр.: И как же объясня
ешь?

С. Агафонов: А я отвечаю: 
главное для комсомола •— от- 

интересы моподежи.
Главно©, ‘-то он может и дол
жен д^гзть, — социальные га
рантии.

Ведь посмотрите, сейчас 
молодежь — наименее соци
ально защищенная часть насе
ления. Кого, например, в пер
вую очередь стремятся со
кратить на предприятиях, пе
решедших на хозрасчет? Да 
тех, у кого опыт поменьше, 
квалификация пониже. Хоро
шо, если у тебя есть какая-то 
стартовая площадка, — к при
меру, на первых порах помо
гают родители. Однако часто 
и этого нет. А на производ
стве у молодых самая низкая 
зарплата, плюс жилищная про
блема, перспектива решения 
которой в далеком будущем, 
плюс негнанке сво^х прав, и, 
как результат, каждь'й может 
помыкать кок хочет. Как 
быть? Идти с комитет комсо
мола, который в идеале дол
жен стать органом, где обод
рят, помогут словом и делом.

А . Новожилов, секретарь 
комитета комсомола . завода-
втуза: Давайте вернемся к 
дискуссии. По-моему, она 
просто провалилась. В круп
ных организациях еще какое- 
то обсуждение прошло, затро
нув в основном освобож
денных работников. А 
средних и малочислен
ных «первиччах»? Там, 
моему, мало кто знал о диг- 
куссии.

А . Михайлов, секретарь ко
митета комсомола А ЭХ К : Да,
дискуссия поддерживалась 
слабенько... Кстати, один из 
самых частых вопросов — о 
создании альтернативных ор
ганизаций. Нам говорили: по
смотрите, как в Венгрии. По
чему бы так же не сделать у 
нас? Мы отвечали: зачем сле
по копировать? Я уверен, аль
тернативные организации не 
нужны. А спорить— пожалуй
ста, пусть отстаивают свою 
точку зрения.

С. Агафонов: Мы готовы
распахнуть двери перед лю
бой альтернативной организа
цией. Но где они? Создать 
организацию не так-то просто. 
Комсомол семьдесят лет от
лаживал свои структурные 
звенья, и сейчас его самый 
большой плюс в четко от
лаженной организационной 
структуре. Чтобы создать 
альтернативную организацию, 
способную соперничать с ком
сомолом, нужен длительный 
исторический период.

A, Новожилов: Мне тоже 
ребята предлагают: давайте 
какую-нибудь молодежную ор
ганизацию создадим. Я гово
рю: создавайте! Берите и соз
давайте! У них сразу руки 
опускаются — ведь в этом 
случае надо что-то делать.

B. Кормщиков, зам. секре
таря комитета ВЛКСМ А У С :
Дискуссия могла представ
лять какой-то интерес для ос
вобожденных комсомольских 
работников. А у рабочих? Да
вайте говорить прямо: по
большей части рабочему че
ловеку безразлична комсо
мольская работа. Он пришел, 
наработался и — домой, где 
еще семейные заботы.

Вызвать на дискуссию без 
взаимного интереса очень 
сложно. Мы пошли по друго
му пути — вместо того, чтобы 
собирать ребят и предлагать 
им отвечать, сами приезжали 
в бригады и рассказывали, 
что у нас есть, что сделано. А 
есть у нас молодежный стро
ительный отряд, с помощью 
которого решаем жилищные 
проблемы, фонд молодых спе
циалистов, занимающийся хо
зяйственной деятельностью.

Но это не значит, что мы 
только рассказывали, а ребята 
только слушали. Вызывали на 
предметный разговор — вот 
есть фонд молодых специали

вованию работы аппарата гор
кома, организаций города. Но 
не буду отрицать, что прошла 
она далеко не с той активно
стью, как хотелось бы. Отча
сти здесь виноваты организа
ционные «проколы» ГК 
ВЛКСМ.

Корр: Судя по ответам на 
анкету, в организациях по- 
прежнему больная проблема 
— деление на «актив» и «пас
сив»». Ребята нередко говорят: 
у нас есть интересное дело, 
которым занимается неболь
шая часть комсомольцев. Ос
тальным все неинтересно, 
что бы ни предложили. Как 
тут быть?

С. Агафонов: Пассивность
пугает. В последнее время в 
нашей организации деление 
на активных и пассивных обо
значилось еще сильней. Мне, 
конечно, больше нравится ра
ботать с активом. Однако ес
ли рассчитывать только на не
го, рискуем оторваться от 
«пассива».

A. •Михайлов: Да чего так 
бояться? Ну и пусть они бу
дут некомсомольцами. Кому 
от этого хуже? Уменьши нашу 
организацию на число пассив
ных комсомольцев, 1 мы бы 
стали лучшей организацией 
города, а возможно обла
сти. Я не хвалюсь: 200 чело
век у нас работают по-насто
ящему, дойдя до необходи
мости общественного дела и 
сердцем, и умом. Но эти две
сти растворяются среди го
раздо большей части, которые 
являются комсомольцами 
лишь потому, что взносы пла
тят. Они бы и рады уйти, да 
мы сами не пускаем: нам же 
нужно всех «охватить»...

B. Дашков: Если бы вы со
кратились, как ты предлага
ешь, до двухсот, но самых 
испытанных и верных, у вас 
была бы не комсомольская 
организация, а секта.

C. Агафонов: Как-то на ком
сомольском собрании я ска
зал так: никого не собираюсь 
«охватывать». Но, с другой 
стороны, отталкивать тоже не 
собираюсь. Понравилось — 
приходи. Нет времени, не при
влекает — что ж, насильно 
мил не будешь. И между про
чим, увидев, как интересно 
живут в комитете комсомола, 
народ сам потянулся.

А . Новожилов: У нас в ин
ституте достаточно интерес

А . Михайлов: Давайте толь
ко без ярлыков. Нет никакого 
«актива» и «пассива». Просто 
мы не всегда можем созда
вать такие условия, чтобы 
каждый находил дело по ду
ше.

Корр.: Делом комсомола
стала также экономика. При
несло ли это какие-то полити
ческие дивиденды? Вообще^ 
выиграл ли комсомол, заняв
шись хозяйственной деятель
ностью?

А. Михайлов: В наш фонд 
молодежных инициатив идут 
все — и комсомольцы, и не
формалы. Важно, чтобы идеи, 
с которыми они приходят, бы
ли содержательны. Для чего 
комитету ВЛКСМ ФМИ? Мы' 
зарабатываем деньги, и, по
верь, неплохо зарабатываем. 
Во-первых, из этих средств 
идет финансирование комсо
мольских мероприятий. Во- 
вторых, даем возможность 
подзаработать. Это к разгово
ру о том, что молодежь т -  
наименее оплачиваемая кате
гория населения.

Корр.: Тебе не кажется, что 
комитеты комсомола черес
чур ударились в коммерцию 
и все больше в один вид де
ятельности — прокат видео
фильмов?

А. Михайлов: Видеосалоны— 
это первый этап. Они помогли 
создать материальный базис 
— ведь начинали-то практиче
ски с нуля. Я думаю, месяца 
через 2—3 видеобум начнет 
спадать, интерес насытится, и 
необходимость в большом 
количестве видеоточек отпа
дет сама собой.

С . Агафонов: А почему,
собственно говоря, мы опу
скаем глаза, когда речь захо
дит о материальной заинте
ресованности? Комсомольский 
работник — не абстрактный 
энтузиаст. Ему есть, пить на
до, еще и, как правило, се
мью кормить. А зарплата у 
него мизерная. Если она бу
дет оставаться такой же, мы 
окончательно растеряем всех 
способных, энергичных секре
тарей.

Недавно на комитете реши
л а  что 10 процентов доходов, 
полученных от деятельности 
нашего фонда (он объединяет 
видеосалон, компьютерные

игры, студию звуиоэаииси,
спортзалы, которые мы сда
ем в аренду), пойдут на опла
ту секретаря комитета, таи 
как фонд создан при комите
те комсомола, а 10 процентов 
— для поощрения комсо
мольских активистов, прини
мающих активное участие • 
его работе.

В. Дашков: Почему моло
дежь потянулась в хозрасчет
ные организации? Не только 
из-за возможности подзара
ботать. Молодой человек име
ет здесь возможность реали
зовать себя как личность. А  
ведь это не менее важно, чем 
получить квартиру, хорошо 
оплачиваемую работу. Но не
льзя впадать в крайность. 
Экономика комсомола долж
на быть средством, а не це
лью. Средством Для воспита
ния социально активных лю
дей. Комсомолу не стоит 
съезжать до уровня коопера
тива.

Поэтому я категорически 
против различных отчислений 
на оплату комсомольских ра
ботников средств ими же 
создаваемых фондов. Есть 
риск, что комитеты займутся 
тогда только зарабатыванием 
денег. Конечно, комитет ком
сомола института — организа
ция самостоятельная, если уж 
они решили отчислять, так 
тому и быть. Положим, я спо
коен и за Агафонова, и за 
комитет ВЛКСМ — здесь день
ги никогда глаза не застят. А 
вот в остальных организациях 
не уверен. Кстати, председа
тель ФМИ Юго-Западного 
района Андрей Михайлов, он 
же секретарь комитета ком
сомола, лично для себя ни 
копейки не получает из 
средств фонда.

Корр.: А как бы ты сам оп
ределил главную проблему 
городской комсомольской ор
ганизации?

В. Дашков: Сейчас организа
ция сильна, как никогда, тем, 
что может многое. И очень 
слаба, потому что «везет» за 
собой тяжелое застойное на
следие (в основном в созна
нии ребят). Ведь еще недавно 
работа комсомольского сек
ретаря предполагала неукос
нительное следование плану, 
отчетности и т. д. Поэтому 
работа во многих организаци
ях шла формально. Сейчас го
ворим организациям: зани
майтесь своими делами. А 
для этого надо научиться не 
опускать руки при первых не
удачах. И оказалось — это го
раздо трудней. Собственно, 
из-за этого и решили прово
дить дискуссию: надо бы
ло обсудить, определиться с 
главным направлением для 
каждой «первички», которым 
даны сегодня широкие пра
ва.

Комсомол должен воспиты
вать социально активные, твор
ческие личности, истинных 
граждан нашей страны. Голос 
комсомольцев, молодежи дол
жен звучать и учитываться при 
решении всех проблем, стоя
щих перед предприятием, го
родом, областью, страной. От 
совета трудового коллектива, 
профкома, парткома предпри
ятия до Верховного Совета 
СССР — везде должны быть 
наши представители, и через 
них мы будем решать не толь
ко молодежные проблемы, 
но и влиять на политику, эко
номику, начиная от цеха и 
завода и кончая в целом стра
ной.

Только показав, что и слово
молодежи имеет вес при ре
шении всех животрепещущих 
проблем, мы сможем реали
зовать комсомол как полити
ческую организацию.

А. КОКОУРОВА. I



„В защиту человеческой жизни"
ТАКОВ ДЕВИ З ВСЕМ ИРНО

ГО ДН Я КРАСНО ГО  КРЕСТА .

«Общество попечения о 
раненых и больных воинах»— 
под таким названием более 
ста лет назад, 15 мая 1867 
года, в Петербурге впервые 
в России была создана ор
ганизация, широко известная 
в наше время как Союз об
ществ Красного Креста и 
КП, объединяющий сейчас 
более ста миллионов чело
век. Всех их роднит стрем
ление внести свой вклад в 
дело охраны здоровья лю
дей.

Красный Крест — одна из 
старейших гуманистических 
организаций в мире. Перво
начально она ставила своей 
задачей оказывать помощь 
раненым и больным воинам, 
а затем взяла на себя более 
широкую миссию — способ
ствовать предотвращению и 
облегчению человеческих
страданий.

Вот уже более 30 лет еже
годно в мае отмечается Все
мирный день Красного Крес
та и Красного Полумесяца 
СССР. Утверждая тот или 
иной девиз дня, Генеральная 
Ассамблея лиги обществ 
Красного Креста стремится 
привлечь внимание широкой 
общественности к различным 
вопросам, касающимся охра
ны жизни и здоровья людей. 
Сама жизнь диктует необхо
димость овладения каждым 
человеком знаниями и прак
тическими навыками оказания 
первой медицинской помо

щи, пропагандой здорового 
образа жизни.

Советский Красный Крест 
своей многолетней гуманной 
деятельностью снискал! попу
лярность и авторитет среди 
широких масс населения на
шей страны. Сотни тысяч ак
тивистов Красного Креста' 
— медсестер, дружинниц, чле
нов санпостов, доноров — по
свящают свое свободное 
время, отдают знания и 
опыт общественному делу — 
^помощи медработникам в 
охране здоровья народа.
Они всегда готовы оказать 
помощь товарищам по рабо
те, соседям по квартире лю
бому советскому \ч*ловеку

Особые слова благодарно
сти заслуживают А . Афана 
сьева (СПТУ-12), А. Зайцева 
(СГТУ-32), Е. Деева (ДТЛО), 
Н. Дмитриева (швейная фаб
рика), Л. Гостева (ТЭЦ-1), 
Т. Жарыиина (ТЭЦ-10), 3.
Суржикова (А ЭМ З), 3. Цы- 
гальницкая (ТЭЦ-9), Л. Ерма
кова (школа № 9), Л. Григо- 
ревская (школа № 35), Л. Ку- 
торгина (вневедомственная 
охрана).

Традиционно Союз ОКК и КП 
СССР оказывает гуманную ми
лосердную помощь нуждаю
щимся гражданам, населе
нию, пострадавшему от сти
хийных бедствий, направляет 
средства на развитие медико
социальной помощи одино
ким, престарелым, инвалидам 
ВОВ и труда.

Большой бедой для всего 
советского народа в прошед

шем году явилось земле
трясение в Армении. В по
мощь пострадавшему насе
лению Армении было пере
числено 9 млн. рублей, ор
ганизованы сбор и отправка 
теплых вещей (168 мест гру
за), доноры Иркутской обла
сти безвозмездно сдали 
кровь, из которой выработа
но 80 л препаратов.

Г»
Забота о ветеранах войны и  ̂

труда — долг и первосте- £, 
пенная задача работников В 
Красного Креста. С фесраля j  
1987 года в горкоме Красно- ■ 
го Креста работает патронаж- I  
ная сестра. Обследовано I  
престарелых больных 404 че
ловека, выявлено одиноких 
136 человек, взято на патро
наж 50 человек, сделано по
сещений к ним 694, оформ
лено в дом-интернат 23 че
ловека, оказана материальная 
помощь в сумме 345 рублей.

В последнее десятилетие 
значительно возросла и при
обрела новое значение роль 
Красного Креста как фактора 
мира. Стремление междуна
родного Красного Креста со
действовать укреплению ми
ра, предотвращению войны С 
как основной угрозы жизни 
и здоровью людей, установ
лению взаимопонимания и 
сотрудничества между наро
дами, воспитанию людей, и 
особенно молодого поколе
ния, в духе гуманизма, мира 
и интернационализма.

Н. ЯНКЕВИЧ, 
председатель горкома 

общества Красного Крее.
та.

■
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Внимание: дифтерия!
С 1980 года в стране наблюдается рост дифтерии. как 

среди детей, так и среди взрослых. В Ангарске за пять ме
сяцев 1989 года было 4 случая дифтерии (у одного взрос
лого и трех детей) и один случай токсического бактерионо
сительства'дифтерийной палочки, что на 33 процента выше, 
чем в прошлом году.

Дифтерия — инфекционное заболевание, вызываемое 
дифтерийной палочкой, которая от больного человека или 
бациллоносителя при разговоре, кашле, непосредственном 
общении с больным попадает на слизистые рта, но
са здорового человека, вызывая заболевание. Дифтерия 
может поражать зев, нос, гортань, глаза.

В зеве у заболевшего появляется отечность миндалин и 
небных дужек, вследствие чего миндалины становятся ша
рообразными, поверхность их сглаживается, появляется уме
ренная краснота с синюшным оттенком, и на поверхности 
миьдалин появляются плотные наложения от небольших 
островков до больших пленок беловато-серого цвета с 
гладкой поверхностью и перламутровым блеском. Снятие 
этих налетов затруднено и сопровождается кровоточиво
стью.

Боли в горле чаще небольшие, увеличены и болезненны 
подчелюстные лимфоузлы. Температура увеличивается до 
38— 39 градусов в первые два дня, затем она снижается ли
бо нормализуется. Появляются головная боль, недомг'-эние, 
снижается* аппетит. В более тяжелых случаях самочувствие 
ухудшается, налеты могут быть обширными, рас-' 
пространяться за пределы миндалин, а в области шеи может 
появиться тестоватый отек. Это так называемая токсическая 
дифтерия зева, которой заболевают обычно непривитые 
люди, чаще дети. Несвоевременное лечение этих больных 
является причиной тяжелых осложнений и смертельных ис
ходов.

У взрослых осложнения могут развиться при малой фор
ме дифтерии, особенно у людей, длительно злоупотребля
ющих алкоголем. Чаще при дифтерии страдает сердце с 
развитием инфекционного миокардита, нервная система с 
развитием полирадикулоневритов и почки.

Уберечься от дифтерии можно, своевременно проведя 
прививку против дифтерии. Прививки проводятся, начиная с 
детского возраста согласно календарю прививок. При непо
средственном контакте с дифтерийным больным необходи
мо провести прививку. При появлении болей в горле необ
ходимо сразу же обратиться к врачу, недопустимо самоле
чение ангин, тяжелые формы ангин требуют госпитализа
ции в инфекционное отделение. При ангинах до лечения 
необходимо сдать мазок на дифтерию, анализ желательно 
брать натощак и перед забором анализа не чистить зубы и 
не полоскать рот. Ф . ГЕРШЕВИЧ,

врач инфекционной горбольницы № 1.

Т Е  М А Х И  К А .
БЕСЕД И ПОЛИТИНФОРМАЦИИ НАИЮНЬ 1989 ГОДА

НАШ  КАЛЕНДАРЬ
) июня — Международный день защиты детей.
5  июня — Всемирный день охраны окружающей

среды. А _  _
6 июня — 190 лет со дня рождения А . С. Пушкина

(1799— 1837), русского поэта.
22 июня 1941 г. — Вероломное нападение фашист

ской Германии на Советский Союз. Начало Великой 
Отечественной войны Советского Союза против фаши
стской Германии.

* * *
Апрельский Пленум ЦК КПСС.
Визит М. С . Горбачева в Китайскую Народную Рес

публику.
Съезд народных депутатов СССР.

ЭКО НО М И КА: ПРОБЛЕМЫ И ОПЫТ 
Когда труд в радость (аграрная политика КПСС). 
Что происходит со «вторым хлебом».
Соревнуемся, а как?
Ускорители и тормоза подряда.
Оценка в рабочем аттестате.
Налоги, которые мы платим.
Ничье? Наше? Мое? Арендный подряд в промыш

ленности, свернутый в 1930 году, получил сегодня 
политическую реабилитацию.

Молочная река с тепличными берегами. О самых 
высоких надоях и «парниковом эффекте».

РАЗВИ ВАЮ Щ АЯСЯ ДЕМ ОКРАТИЯ 
Правосудие — элемент правового государства. 
«Неформалы»: за и против.

ПОЛИТИЧЕСКИЕ БИОГРАФИИ:
Акмаль Икрамов. Политический портрет. Всегда на

чинает и пока выигрывает.
Министр иностранных дел ФРГ Ганс-Дитрих Геншер.

СОВРЕМЕННЫЙ МИР
ЧССР: путем обновления.
Китай. (Атлас «Агитатора»).
Цена догмы (Афганистан).
Чертеж «шведской модели».
Экономика должна быть человечной.
Риск — дело выгодное. Болгария.
Под обстрелом судьба Ливана.
Заботы «гиганта Африки».
Кампучия меняет флаг.
Землетрясений летом не бывает (Чили).
Политическая оппозиция при социализме (Польша).
Капитал Хайнаня (Китай).
Цветы для незрячих. (Как в Чехословакии заботят

ся об инвалидах).
Первое паломничество. Советские кришнаиты в

Индии.
ЛИТЕРАТУРА:

Материалы апрельского (1989 г.) Пленума ЦК
КПСС. — Правда, 1989, 26-27 апреля.

Материалы майского (1989 г.) Пленума ЦК КПСС. — 
Правда, 1989, 23 мая.

Визит М. С. Горбачева в КНР. — Правда, 1989, 15-16- 
17-18-19-20 мая.

Съезд народных депутатов СССР. — Известия, 
Правда, 1989, 25-26, 27-29 мая.

ЭКО НОМ ИКА: ПРОБЛЕМЫ И ОПЫТ
Агаланов А . Когда труд в радость. — Агитатор, 

1989, № 9, с. 4-6.
Бочаров М., Рутгайзер В. Ничье? Наше? Мое? —

Новое время, 1989, N2 19, с. 30-31.
Иващенко В., Белкина А . Что происходит со «вто

рым хлебом». — Агитатор, 1989, № 9, с. 7-10.
Лисаков В. Соревнуемся, а как? — Агитатор, 1989, 

№ 9, с. 14-16.
Матлин А . Налоги, которые мы платим. — Новое

время, 1989, № 19, с. 27-28.
Никульшин Ю. Ускорители и тормоза подряда. — 

Агитатор, 1989, № 9, с. 17-18.
Пивоваров Г. Оценка в рабочем аттестате. — Аги

татор, 1989, № 9, с. 19-21.
РАЗВИ ВАЮ Щ АЯСЯ ДЕМ ОКРАТИЯ

Кравцов Б. Правосудие — элемент правового госу
дарства. — Агитатор, 1989, № 9, с. 23-25.

Лисовский В. «Неформалы»: за и против. — Агита
тор, 1989, № 7, № 9.

ПОЛИТИЧЕСКИЕ ПОРТРЕТЫ
Норматов К. Акмаль Икрамов. Политические биог

рафии. — Агитатор, 1989, № 9, с. 35-37.
Политический портрет Г.-Д. Геншера. — Новое 

время, 1989, № 20, с. 22-24.
СОВРЕМЕННЫЙ МИР

Батуров В. Капитал Хайнаня. (Китай). — Новое вре
мя, 1989, № 20, с. 35-37.

Боровой Я. Риск — дело выгодное. — Новое вре
мя, 1989, № 20, с. 38-40.

Волков А . Экономика должна быть человечной. *— 
Эхо планеты, 1989, № 19, с. 11.

Глущенко Е. Нигерия на пути к «третьей республи
ке». — Эхо планеты, 1989, № 19, с. 16-19.

Горохов Д . Кооперативная Швеция. — Эхо планеты, 
1989, № 19, с. 4-10.
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ПОЕМ ВСЕЙ СЕМЬЕ
О МИР УВЛЕЧЕНИЯ

Настя, Машенька, Женя и

даже полуторагодовалая Со

фья Петровы имеют самое 

прямое отношение к музыке.

Настя учится подбирать ме

лодии на пианино, Машенька 

играет на гитаре, фортепиано 

и балалайке, Женя — на вио

лончели. И только маленькая 

Софья не выбрала пока се

бе инструмент, но уже про

бует дергать струны гитары, 

перебирает клавиши форте

пиано — • ищет замятие 
душе.

А музыка в семье Петро
вых звучит все время — пес
ни, народные мелодии, сим
фонические концерты.

Мама — Наталья Владими

ровна, инструктор культмас

сового отдела Д К  нефтехи

миков, и папа, Александр 

Викторович, заканчивающий 

Ленинградскую ВПШ, очень 

лю б*т музыку, песни и... сво

их детей. Папа пишет для

l \ f  t
о •

них веселы*
как эта, i

Спасибо 

с кирпичною \

Тебе спасибо, п1 

Что так умеешь печь. 

Спасибо котелку

с заплатой на боку. 

А больше всех тому,

Кто нас зовет к столу.

А каша кипит, ребятам 

говорит: 

«Идите все сюда, 

готовится еда!»

Е. ВЕНДЕРО ВА.
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.4ли из строя часы или будильник стал отставать
время, обращайтесь в ближайшую часовую мастер. 

Jb irre* • ка». Высококвалифицированные мастера внима-
лЗс^едуют механизм, сделают профилактическую чистку, а 

^ужно, то и ремонт, какой бы сложности он ни был. Через 
мое короткое время ваши часы будут вновь надежно служить 

>ам.
Адреса мастерских по ремонту часов:
ул. 1орького, 2в («Рембыттехника»); ул. Горького, 26 (напротив 

швейной фабрики); ул. К. Маркса (напротив гостиницы «Саяны»); 
ул. К. Марксо (напротив «Детского мира»); на центральном рынке; 
ул. Ворошилова (в парикмахерской N2 23); 84-й квартал (в парик* 
махерской N2 10).

>* *

Завод «Рембыттехника» производит ремонт бытовых холоди
льников и комплектование вышедших из строя промышленных 
холодильных шкафоо (типа ШХ) хладоагрегатами от домашних хо
лодильников, обладающих высокой надежностью. Мастер может 
прийти в удобное для владельца время, с 8 до 20 часов, кроме 
воскресенья. Ремонт можно произвести в течение 24 часов. Если 
требуется доставить холодильник или хладоагрегат в мастерскую 
для ремонта, транспорт и грузчиков предоставляет завод «Рембыт- 
(ехника». Телефоны для вызове мастера: 00-5; с АТС-4 — 00-05. 
А дрес: ул. Горького, 2в.

3 и 4 июня на водно
спортивном комплексе Юго- 
Западного района проводятся 
городские соревнования по 
водно-моторному спорту. На
чало в 11 часоя.

* * •
Если вы хотите иметь на столе свежие овощи, сделайте заказ 

нашему предприятию на изготовление металлических сборно-сек
ционных или арочных теплиц. Размеры по желанию заказчика.

Заявки на изготовление принимаются по адресу: г. Ангарск, ул.
Горького, 2в, «Рембыттехника».

Телефон для справок: 00-5 (с АТС-4 звонить 00-05), ждем вас с 
8 до 20 часов, кроме воскресенья.

* * *

Уважаемые ангарчане!
Фабрика химчистки предлагает услуги по химической чистке 

верхней и легкой одежды, ковров, ковровых изделий, мягкой иг
рушки, меховых изделий, производит выделку и крашение мехо
вого сырья, мелкий ремонт одежды.

Регулярная химчистка освежает внешний вид изделий, продляет цев. 
срок их службы, экономит средства на приобретение новых ее- И июня состоится выстаака-вы.
щей. ПриеМ и оформление вещей в химическую чистку произво- водка охотничьих собак с 10 Ме1
дится во всех комплексных приемных пунктах и приемных пунк- сяцев до 9 лет. Выставка будет
Tav л - * " - " -  ..........  -  -  - - уЛ. Иркутская, дом 26, тел.: проходить в пойме реки Китай

.: 3-29-80; п-п № 3 — кв. 206. начало л 9 пл

Вниманию членоя клуба 
охотничьего собаководства!
10 июня состоится выводка 

молодняка с 3-х до 10-ти меся-

тах фабрики по адресам: п-п N2 1 —
2-95-05; п-п № 2 — кв. 80, дом 3, тел.: З-^У-ВО; п-п № 3 — кв. 206, начало в 9.00. 
дом 5, тел.: 4-11-91; п-п № 4 — «Химчистка» пос. Майск, тел.:
9-89-01; п-п № 6 — 6а мр-н, дом 5, тел.: 6-05-37; п-п № 7 — 92-й на выставку допускаться . не 6у
кв-л, дом 2, тел.: 3-27-21; п-п N2 9 — 11-й мр-н, дом 3, тел*
6-40-71.

Незарегистрированные собаки
I

Аут.

Ангарское производственное 
объединение грузового авто
транспорта ■ реализует три 
новых полуприцепа ФУР* 
гона ОДАЗ-794 по цене 3059 
рублей грузоподъемностью 7,51, 
а также предлагает автобусы 
марки Л А З для оказания услуг 
предприятиям с 9.00 до 17.00. 
За справками обращаться по 
тел.: 7 64-71.__________

СЛУЖБА ТРУДОУСТРОЙСТВА
ЦЕНТР ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:

В Ж КУ АУС-16: для работы в пионерских лагерях «Космос»,
«Строитель», на б-отдыха Большой Колей подсобные рабочие, 
уборщицы, кух. работники, официанты, истопники, дворники, 
с;тиральщицы, слесари-сантехники, кочегары, вахтеры.

На АЗСМ : гл. энергетика, электромонтеров, слесарей грузчи
ков, ку^кеца. Работающие в три смены обеспечиваются бесплат
ным питанием, одиноким предоставляется общежитие.

На продбазу урса: механика, мастера погрузочных механизмов, 
плотника, маляра, грузчиков, водителей электропогрузчиков.
Здесь же производится набор на курсы водителей электропогруз
чиков (не моложе 18 лет).

В учреждение: зав. гаражом, водителей (С, Д, Е), коменданта, 
рабочих-кон^ролеров, агента сбыта, мастеров. Телефон: 9-84-22,
кв-л 30, дом 4.

0 трамвайное управление: электромонтеров контактной сети,

Уважаемые ветераны войны 
и труда!

В ЖЭКе-13 6 июня 1989 го -S 
да в 17.00 состоится общее 
собрание с повесткой дня:

1. Отчет о проделанной 
работе.

2. Организационные вопро
сы.

Совет ветеранов ЖЭКа-13.

Правление.

ВНИМАНИЕ —  НОВИНКА!
В нашем городе работает 

единственный пока видеозал, 
размер экрана три метра по 
диагонали.

Здесь же можно взять видео
кассеты напрокат. Часы работы: 
ежедневно, с 14.00, в воскресе
нье — с 12.00, без выходных.

Наш адрес: 7-й мр-н, дом 2 
(вход со двора), видеозал «Ги
гант».

Добро пожаловать!

Уважаемые пенсионеры!
Приглашаем вас поработать в меру своих сил и возможностей 

в пионерских лагерях, на базах отдыха и предприятиях города. 
У нас имеются сведения о вакантных рабочих местах с сохране
нием пенсии.

За справками и направлениями на работу обращаться в центр
по адресу: кв-л 30, дом 4, напротив рынка, с 9 до 18 часов, без 
перерыва на обед.

Для тех, кто любит деревню, свежий воздух, кто не имеет жи
лья — у нас есть информация о наличии сельскохозяйственных 
районов области, которые могут принять семьи на постоянное 
местожительство.

У Т Е Р И
УтерянпыА аттестат о среднем об

разовании № 088344 на имя Белозе- 
ровоА Антонины Александровны счи
тать недействительным. (1231)

О
Ь гсрянный патент № 131407 на имя 

Гумснюка Олега Анатольевича счи
тать недействительным. (1233)

о
листЬ терянный больничный __

Переселенцам предоставляются льготы, отдельные жилые дома 037942 на имя Васильевой Дллы
илн квартиры в панельных домах. Справки по телефонам: 2-38-22 Константиновны считать педеАстви- 
и 2-25-86. _ О т -

МСУ-20: монтажника по «он-0  СПТУ-8; преподавателей фиэи- ™ 0ВУЮ а а
ПЛО ИК . I - С ;  ЛЯПОВ маляроь-штукатуров, художника-оформителя,  ̂ г  ~ т  имя РзЯНИПЯ Риг*»» ГТ~. —1 ' » „ ' тажу технологического оборудо- ки, спецтехнологии ремонтного на Евгения Петровича счн-
э л t.i: . р о  лесаоск ., м ои  е р о в  пути, моищиц вагонов, водителей; в 1 г  тать недействитолтлал J вания и связанных с ним конст- дела мастеров производствен- ^  "«действительной. (1237)
пионерски* лагерь «Энтузиаст»—посудомойщиц 
уборщиц

разнорабочих, рукций 3—4 разряда, со сдель- ного обучения в группы: элек- 
ной оплатой труда, в среднем тромонтеров, монтажников, ма- теР.янную трудовую книжку наг . и  У\ U l U i a  I u n  I U  У , ц а ,  D  L L / С М П ^ т  I k / v m v n  I m v n  i m u  '  J

Из базу oo. «Иркутскрыба»: рыбообработчиков, слесаря-элек- боток составляет 300-350 шинистов, слесарей-ремонтни- Нмя Е Фи*°в* Олега Константиновича
и ч ^ L, | , . > П В  |-|«-\ г п п п г т п ш л о м и ш  Г П У . Ю а  П Л П П Ч У Ю  ~  *  С Ч И Т Я Т К  П А п а й л т п . » . . .  жтрика КИПиА, проводников по сопровождению грузов, рабочую ~*г"

по уборке камеры. ' РУ6леи- Дополнительные льготы: ков.

На швейную фабрику: товароведа, швей-мотористов, учеников
швей, скорняка, электрика, слесарей, газоэлектросварщика, лиф
тера, маляров, столпров-плотников, пом. воспитателя и пом. по
вара в д-сад, за в хо з  в профилакторий; в п-лагерь — кладовщи
ков, поваров, завхоза

считать недействительной. (1256)
'  О

13-я зарплата выслуга лет дос- «АнгаоскнеАтвоог- УтеРянныв диплом на нмя Воро-
тавка на работу служебным Орс ПО «Ангарскнефтеорг He)KCKofl Татьяны Геннадьевны счи.
транспортом. синтез»: тать недействительным. (1 2 б Г

^  венных товаров, продавцов г \  '
®  приему молочной посуды, про-

Фабрика ремонта и пошива давцов мелкой розницы по про- ' )Я ы аттестат о среднем об-
На хлебокомбинат: машинистов тестомесильных машин, смен- одежды для работы в ателье даже кваса, мороженого, п р о - Разованин М» 149006 АВ на имя Ваги»

города: технологов швейного давцов в овощные киоски, кас- На Евгення Константиновича считатьных технологов, уборщиков производственных помещений
Имеется служебный транспорт.
В МСУ-50: термоизолировщиков, футеровщиков, огнеупорщиков, 

электрослесаря. Здесь же учеников указанных профессий. Име
ется служебный автобус. Выплачивается 13-я зарплата и за выслу
гу лет. Очередной отпуск 24 рабочих дня.

В автоколонну 1948: опытных водителей автобусов, уборщиков 
салонов, механизированной мойки и территории, слесаря-сантех
ника, маляра, автослесарей, машинистку.

На А ЭМ З: токаре*, фрезеровщиков, слесарей, штамповщиков,
электромонтажни^в-схемщиков, слесарей КИПиА, прессовщиков, 
литейщиков и обработчиков изделий из пластмассы, грузчиков- 
экспедиторов, плотников, кладовщиков, укладчиков-упаковщиков, 
машинистов компрессорных установок, наладчиков оборудования, 
электромонтеров, водителей (Д , С, Е), трактористов, консервиров- 
щиц, мастеров, инженеров: механиков, конструкторов, технологов, 
электриков. Крановщиков, учеников токарей. Бухгалтера - ревизо
ра (с опытом роботы).

На промтоварную базу: грузчиков, водителей автопогрузчиков,
с л е с а р е й - р е м о н т и и к о е , рабочего по ремонту зданий, тракториста, 
ст. инжсиерс-iHs., I етика.

В ПО i гг. ккефтеоргсинтез»; ннженера-гидрогеолога для ра
боты в сони ирной лаборатории.

В Сибирский филиал «ОргстройНИИпроекта»: автокрановщика на
СМК-7, крановщика башенного крана, компрессорщика на НЗ-10, 
переплетчика, штукатуров, маляров, каменщиков.

В АПО ГАТ: водителей (С , В, Е), автослесарей, слесаря-мотори
ста, кузнеца, токаря, карбюраторщика, сантехника, сварщика,. м е
хаников по ремонту и ОТК, буфетчицу. Здесь же продолжается 
набор н:: курсы водителей категории В, С.

На хладокомбинат: машинистов аммиачно-холодильных устано
вок (320 руб.), элек.ремонтера, рабочих в цех, слесарей, лифтера.

В школу-интернат № 7: машинописное бюро предлагает пред
приятиям и жителям города свои услуги по выполнению машино
писных работ. Справки по тел.: 3-29-71.

производства, художников-мо- сиров, кассиров-контролеров, недействительным
о (1273)

дельеров, приемщиков заказов, приемщиков посуды.
В технический сектор орса: УТсР*нные водительское удостовере-

кладевщиков, учеников портных м н °  нне № 309810 н т « т . , ли м.7 г  столяров, электриков, слесарей- и техталон М 137420
по пошиву женской и мужской санТехников( тракториста, в о д и - на нмя СтеРпУ*а Сергея Ивановича
одежды, токаря (пенсионера, теля автопогрузчика, г а з о э л е к -  считать недействительными. (1277̂ )
совместителя), грузчиков (воз- тросварщика, рабочего. __________

О  ’ --------- -— —можно трудоустройство студен- . w
Ангарское отделение № 7690 М Р  u  а  с  ял

тов, совместителей, пенсионе- Сберегательного банка СССР на 2 - к о м н 173-к  хв-ле
ров), уборщицу, бухгалтера. постоянную работу: конт- (33 ст -  3-£ этаж, после р— сага)

^  ролеров и кассиров. Выплачи- на две 1-комнатиые; клн комнату
ваются квартальная премия и (17.8 кв. м) в этой же квартире на

Вагонное депо ст. Суховская- вознаграждение по итогам го- l -комнатную (сосед — одинокий пен-
Южиая ВСЖ Д: плотников, элек- да. снонер). Раб. те„.: 3-26-41. (1333)
трослесаря, , газоэлектросварщи- О  »
ков, гаворе|чиков, слесарей-ре- Кооператив «Друг» приглашает ^ _ _ _ _ _ _ _ _
монтников, аккумуляторщика, на работу рабочих строительных
станочников широкого профиля, специальностей, инженеров-стро-
мастера, бригадиров, пропар- ителей с опытом работы по спе-
щикоа, уборщиц, дефектоскопи- циальности. Владельцев личных
стов, токаря, слесаря по ремон- автомашин для работы таксиста-
ту подвижного состава, машини- ми, художников-оформителей,
стов крана, с ропальщиков, еле- квалифицированных телерадио-
саря КИП. механиков. Комиссионный мага-

К заработной плате, кроме зин кооператива «Друг» прини-
премиальной оплаты и районно- мавт на комиссионную продажу
го коэффициента, начисляется запасные части к легковым ма-
20-процентная надбавка к та- шинам всех марок и мотоцик-
рифной ставке. Предоставляется лам* За справками обращаться:
право бесплатного, проезда по отДел кадров УПП, с 8.00 до
железной дороге в любой конец телефон: 9-68-41.
стоаны. Выплачивается возна-

Редактор В. ▲. СТАРИКОВ

Вниманию жителей города!
В связи с производством 

ремонтных работ на ливневой 
канализации будет прекра
щено движение трамваев по 
ул. Социалистической с 
5.06.89 по 11.06.89 г. .

граждение по итогам работы за 
год и за выслугу лет.

ПО ВСЕМ ВОПРОСАМ ОБРАЩАТЬСЯ В БЮРО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ

К И Н О
сМИР» --  Коршуны добычей

делятся (2 серии). 10, 13. 16. 19-30.

Зал «Восход» — Кипг-Конг. 11, 17, Раз иа раз не приходится. 17-40
9 40. Аленький цветочек. 9-40, 13-30, (удл.), 20, 21-40.

,К 15. ДК «ЛЕСНИК* — Боцман и попу-
«ГРЕНАДА» — Приключения Спа- гай. 16. 

г’О.ЛПНЛ* L, нм/ая программа и Нели. 10. 12. 14, 16. Вам ч^о, «КОМСОМОЛЕЦ* — Знакомство (2 
Крокодил Дцндн-2. Программа мулы- наша власть не нравится?! 18, 19*40 серии). 16, 19. Непоседа. 14.
фнл'.мов для взрослых. 11, 14. 17. (удл.), 21-50. «ОКТЯБРЬ» — Новые амазонки.
2 . ПОБЕДА» -  Нмя. 10, 11-50, 13-40 13, 15 (удл.), 17-20, 19-10, 21.

«ЮНОСТЬ» — зал «Луч» — Дол- (удл.), 16. 18. 19-50, 21-30. ДК НЕФТЕХИМИКОВ — Связь
гая разлука (2 серии). 10, 14. 17-20, «ПИОНЕР» — Двенадцать месяцев, через пиццерию (2 серии, дети до 16 

2 0  10. Школьный призрак. 12, 14, 16. лет не допускаются). 15, 18.

Орс Юго-Западного района вы
носит искреннее соболезнование 
председателю п р о л о м а  орса 
Пляскиной Зинаиде Леонидовне в 
связи со смертью

матери

Коллектив цеха 10-13-18 НПЗ 
выражает искренпее соболезнова
ние Клюкиной Альбине Петровне, 
родным, близким по поводу тя
желой утраты — смерти ветера
на Великой Отечественной войны 
и труда

КЛЮКИНА 
Аркадия Дмитриевича

Коллектив урса Ангарского уп
равления строительства выражает 
искреннее соболезнований Кон
стантиновой Любови Владимиров
не по поводу тяжелой утраты — 
смерти

матера

Коллектив Ангарского политех
никума скорбит в связи с траги
ческой гибелью бывшего работни
ка

САЗОНОВА 
Александра Алексеевича

и выражает соболезнование семье 
и близким покойного.

А н гар ск ая  г о р о д с к а я  ти п о гр аф и я  управления издательств, полиграфии и книжной торговли Иркутского облисполкома. Печать офсетная.
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