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С пленума ГК ВЛКСМ
Состоялся пленум Ангарского ГК 

ВЛКСМ, на котором был рассмотрен воп­
рос об изменении структуры Ангарской го­
родской комсомольской организации, про­
ведены выборы первого секретаря горко­
ма комсомола, а также заведующих от­
делами ГК ВЛКСМ.

Решением бюро обкома ВЛКСМ упразд­
нены Юго-Западный и Центральный рай­
комы комсомола.

По итогам тайного голосования первым 
секретарем избран В. Дашков.

Заведующим организационным отделом 
избран С. Зинкевич, заведующим отделом 
рабочей молодежи — В. Лыткин, механик 
вагонного депо станции Иркутск-сортиро- 
вочная, заведующим отделом спортивной 
и оборонно-массовой работы — Б. Сиро­
та, второй секретарь Юго-Западного рай­
кома комсомола.

Был рассмотрен вопрос по выделению 
счета комсомольской организации одного 
из предприятий Юго-Западного района 
и утверждению сметы расходов.

На пленуме присутствовали первый сек 
ретарь ГК КПСС В. К. Худошин инструктор 
ЦК комсомола Р. Каримов, первый секре­
тарь обкома комсомола В. Матиенко.

К А К  Р А С К Р У Т И Т Ь
М А Х О В И К ?
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ГЛ ЛЕНУМ горкома комсо­
мола, по словам бывше­

го первого секретаря Ю. Ер­
макова, открывал новую стра­
ницу в истории городского 
комсомола. Это означало ли­
квидацию райкомов комсомо­
ла, реорганизацию структуры 
аппарата горкома.

Такой ли новой она была? 
До деления города на районы 
горком существовал пример­
но в том же виде, к какому 
сейчас возвращается. Райони­
рование принесло больше 
проблем. Увеличившийся бу­
мажный поток, дублирование, 
параллелизм в работе ~  не­
избежные спутники многосту­
пенчатого руководства.

В связи с уходом Ю. Ер­
макова на хозяйственную ра­
боту члены пленума выбирали 
нового секретаря. Из двух 
кандидатов — А. Индина, вто­
рого секретаря горкома ком­
сомола, и В. Дашкова, перво­
го секретаря Юго-Западного 
райкома комсомола. Их про­
граммы были уже опублико­
ваны, так что нет нужды по­
вторяться. Скажу о впечатле­
ниях. Несмотря на обилие 
конкретных и интересных дел, 
задуманных Дашковым, мне 
была ближе программа А. 
Индина, где главный акцент 
стоял на перестройке взаи­
моотношений аппарата и ком­
сомольской организации горо­
да. Объясню почему.

Часто приходится бывать в 
«первичках», цеховых органи­
зациях.

Сравнивая затихшую атмос­
феру «первичек» с прямо-та­
ки бурлящей жизнью аппара­
та и комсомольского актива, 
(а это, как правило, освобож­
денные работники), невольно 
задаешься вопросом, где те- 
ояется связь аппарата и рядо­
вых комсомольцев? Почему, 
словно в болото, падают и 
глохнут, не успев разойтись 
кругами, многие инициативы и 
начинания? Как раскрутить 
маховик обратной связи? Ин­
дии в своей программе де­
лал попытку решить вту за­
дачу.

Думаю, оптимист б«л бы ■ 
восторга от пленума — выбо­
ры на альтернативной основе 
пока еще в новинку, скептик 
(кстати, мне повезло сидеть 
рядом именно с ним) считал 
все происходящее блефом по 
зеранее разыгранному сцена­
рию.

Пленум являл попытку де­
мократичного процесса — в 
тех пределах, до которых мы 
выросли и пока не можем (не 
умеем?) переступить.
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L J  АПРИМЕР , та часть за-
* * ла, которую составляли 

приглашенные (их было чуть 
меньше половины) выступила 
с предложением провести 
своеобразный опрос обще­
ственного мнения и выяснить, 
как относится эта половина к 
кандидатам. В президиуме (а 
председательствовал первый 
секретарь обкома комсомола
B. Матиенко) разыгралось по 
этому поводу целое действо 
— сначала решительное 
«нет», потом совещание и 
лишь затем уступка. Хотя, как 
мне кажется, было бы пра­
вильней сразу поставить воп­
рос на голосование — как 
решит большинство.

Или, как выяснилось на пле­
нуме, в некоторых «первич­
ках» впервые уэнали об этих 
выборах незадолго до пле­
нума и не было времени вы­
ставить свои кандидатуры. 
И получается, что «свои вы­
бирают своих». К слову ска­
зать, еще до пленума пыта­
лась выяснить, как прошло 
обсуждение кандидатур в 
«первичках». А спустили, что 
называется, на тормозах. Кан­
дидатуры выдвигал и обсуж­
дал все тот же районный, го­
родской актив, рядовые ком­
сомольцы оставались в сто­
роне.

Заданность чувствовалась и 
при выборах завотделами гор­
кома. Тут уж точно: свои
выбирали своих. Разумеется, 
неплохо, что состав аппарата 
почти полностью обновился. 
Но, с другой стороны, вряд 
ли назовешь «свежими сила­
ми» секретаря комсомоль­
ской организации производст­
венного объединения АНОС
C. Зинкевича (его выбрали 
заворгом горкома), бывшего 
заместителя этого же секре­
таря В. Лыткина (теперь — 
завотделом рабочей молоде­
жи), по многу лет отработав­
ших в комсомоле.

Впрочем, повторяю, все эти 
ошибки — издержки переход­

ного пР°Цесса> учимся де­
мократии.
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Г “| РИВЕДУ конспективно
■ записанные наиболее ин­

тересные вопросы кандидатам 
и ответы на них.

Г. ШАЛОМЕЕВА, секретарь 
комсомольской организации 
узла связи:

— Ваше отношение к «зеле­
ным»?

В. Дашков:
— Всяческая поддержка 

движению, в ближайшее вре­
мя обговорим, как мы будем 
действовать вместе.

A. )КОСЫХ, секретарь ко­
митета комсомола политежни- 
кума:

  Вопрос к обоим: не счи­
таете ли вы, что ваши про­
граммы слишком пропитаны 
экономикой? И как вы смот­
рите на свободный выход из 
комсомола?

B. Дашков:
— Определенный крен в 

экономику есть. Но экономи­
ка нам нужна для того, чтобы 
поднимать политику. Нужны 
деньги на те же политклубы, 
досуг и т. д. НУжна хорошая 
экономическая база. Что каса­
ется вопроса по свободному 
выходу... Я «за», но с ограни­
чениями.

А. Индии:
— Могу только добавить, 

чт0 комсомольским работни­
кам надоело быть бедными 
родственниками и ходить все 
время с протянутой рукой. А 
в хозяйственной деятельности 
заложен воспитательный мо­
мент. По свободному выхо­
ду: не считаю, что вслед за 
выходом из комсомола долж­
ны следовать какие-то «орг­
выводы»: снятие с очереди на 
квартиру или что-то подоб­
ное...

А. МИХАИЛОВ, секретарь 
комитета комсомола:

  Андрей, ты сказал в сво­
ей программе, что чувству­
ешь острую неудовлетворен­
ность работой. Ты три года 
работал вторым секретарем 
горкома, что тебе мешало?

А. Индии:
— Я был неудовлетворен 

не только своей работой, но

и всего аппарата Личная не­
удовлетворенность вызвана 
объективным несовершенст­
вом структуры наших комсо­
мольских 0Р ганов. Три коми­
тета постоянно дублировали 
друг друга.

А. Михайлов:
— По финансовой самосто­

ятельности: каким образом 
будут решаться вопросы?

А. Индии:
— Нужно найти компромисс 

между интересами первичной 
организации и вышестоящей 
организации.

О. ОРЛОВ, член комитета 
комсомола, старший пионер­
вожатый школы N9 32:

— Райкомы выбирали рай­
онные конференции, они же 
должны их распустить. Поче­
му эт0 делает пленум горко­
ма комсомола? Почему Ин­
дии и Дашков не были в 
«первичках»? Почему никто не 
знал об этом пленуме? Кро­
ме того, я считаю, что третий 
секретарь Г. Масленникова не 
на своем месте и предлагаю 
решить вопрос о переиз­
брании третьего секретаря.

A. Индии:
— Перед выборами было 

два совещания комсомольско­
го актива, так что возмож­
ность обсудить кандидатуры в 
первичках была. На этих со­
вещаниях мы решили, что 
100-процентной необходимо­
сти по выборам третьего сек­
ретаря нет.

B. Дашков:
— В принципе, Андрей все 

сказал. Новая структура гор­
кома комсомола была утвер­
ждена вообще несколько 
дней назад, так т̂о мы сами 
не знали, когда состоится 
пленум.
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Р  ОПРОСОВ было много, 
но не на все находились 

прямые и четкие ответы. По­
ка голосовали члены пленума, 
в зале было проведено голо­
сование среди приглашенных. 
Полоса разделились таким об­
разом: 29 — За Индина, 23 — 
за Дашкова. Предварительные 
прогнозы говорили в пользу 
Андрея. А вот что показали 
результаты тайного голосова­
ния: 32 голоса — за Дашко­
ва, 23 — за Индина. Разница, 
в общем, небольшая. Сторон­
ников (и немалое число) име­
ют и тот и другой. И посколь­
ку Индии остается работать 
вторым секретарем, от нынеш­
него аппарата горкома ком­
сомола ждут завидной рабо­
тоспособности.

А. КОКОУРОВА.

Лучшие шагают 
дальше

Плен трех лет пятилетии выполнила бригада 
Нины Платоновны Подойнициной со швейной 
фабрики. Первого декебря этот коллектив дол­
жен выполнить и план года. Кстати, швеи из 
этой бригады вс« три квартала нынешнего года 
венимали призовые места е городском социа­
листическом соревновании среди первичных тру­
довых коллективов.

4? человек ка фабрике работают уже сегодня

в счет 1990 года, 293 человека в счет 1989 го­
ле.

А лучшие из лучших пошли еще дальше. 
Людмила Афанесьевиа Калошина, Наталья Пет­
ровна Мещерякова выполнили свое задание на 
17-ю пятилетку за два с половиной года и тру­
дятся сейчес в счет 1991 года.

АКТЮБИНСК. Электростри- 
гальные агрегаты двух новых 
модификаций начал выпускать 
завод «Актюбинсксельмаш». 
Эти изделия пополнят «арсе­
нал» овцеводов не только Ка­
захстана, но и других регио­
нов страны. Применение агре- 
гатов значительно повысит 
производительность труда, су­
щественно сократит расход 
электроэнергии. Они надеж­
но действуют в любой клима­
тической зоне и могут ис­
пользоваться ДЛЯ стриж ки лю­
бых пород овец.

БУЗУЛУК (Оренбургская об­
ласть). к производству майо­
неза приступило агропромыш­
ленное объединение «Бузулук- 
ское». Для этого на местном 
пищекомбинате .  пришлось 
смонтировать новое оборудо­
вание, перестроите линию рас­
фасовки. Первая партия майо­
неза поступила в столовые, 
кафе и магазины. До конца 
года комбинат изготовит 400 
тонн продукции, пользующей­
ся спросом у населения.

ПО СТРАНЕ
ФЕРГАНА. Производство за­

менителя пальмового стеари­
на — компонента косметиче­
ских кремов налажено на ме­
стном масложиркомбинате. 
Технологию получения этого 
ценного сырья из хлопковых 
семян разработали в содру­
жестве с ферганцами москов­
ские ученые из НПО «Масло- 
жирпром». Сто тонн стеарина 
уже отправлены на парфю­
мерные предприятия Ташкен­
та, Краснодара и Свердлов­
ска.

НОВЫЙ УРГАЛ (Хабаровский 
край). Торгово-общественный 
центр открылся в этом посел­
ке на восточном участке 
БАМа. Здесь можно восполь­
зоваться услугами аптеки и 
проката, узла связи, сделать 
покупки в магазинах, отдох­
нуть в кафе. Под этой же 
крышей разместился исполком 
поселкового Совета. Скоро 
вступит в строй новый Дво­
рец культуры.

ПЕРВОМАИСКИИ (Харьков­
ская область). Буквально на­
расхват идут в районном цент­
ре товары пионерского коо­
ператива «Уют», организован­
ного при средней школе № 1. 
Цены на изготовленные деть­
ми оригинальные кашпо, мак­
раме, салфетки сравнительно 
невелики, а качество высокое. 
Полученную прибыль школь­
ники используют для оборудо­
вания пионерский комнаты, 
приобретения спортивного ин­
вентаря.

ПСКОВ. Картинная галерея 
открылась в Псковском совхо­
зе «Вехно». Ее основателями 
стали лауреат Ленинской пре­
мии писатель-публииист И. Ва­
сильев и члены Псковского 
землячества в Ленинграде. А 
ранее по их же инициативе 
была создана первая в обла­
сти галерея в селе Борки Ве­
ликолукского района. Энтузи­
асты — художники, литерато­
ры, ученые, инженеры — все 
те, кому дорога их малая ро­
дина, участвуют также в вос­
становлении музея-усадьбы 
композитора Н. А. Римского- 
Корсакова ■ Плюсском райо­
не, в реставрации памятни­
ков истории и архитектуры.
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БЕДЫ СЕГОДНЯШНЕГО ДНЯ
Ангарское управление стро­

ительства часто упрекают за 
то, что оно не может охватить 
все объемы работ, необходи­
мые городу. И постоянно стро­
ителей просят: давай, давай! 
Ясно, чтс г таких ненормаль­
ных условиях постоянной гон­
ки, трудности небольших кол­
лективов АУС как-то отходят 
на второй план. Одним из та­
ких подразделений и являет­
ся строительно-монтажное уп­
равление N2 9.

Если вглядеться вниматель­
ным взглядом в еще не по­
желтевшие страницы истории 
управления, то м о у '. н о  п о д и ­

в и т ь с я  неоднократности раз­
личных реорганизаций и пере­
именований. Неизменной ос­
тавалась только суть: строи­
тельство объектов на селе. 
Эта первоначальная задан- 
иость и порождает многочис­
ленные проблемы СМУ-8.

Что такое строительство на 
селе? Прежде всего — отда­
ленность объектов, к которым 
надо доставить материалы, 
механизмы, людей. А это вре­
мя, бензин, трудности со свя­
зью, с жильем для рабочих.

Сельхозобъекты возводятся 
чаще всего по нетиповым про­
ектам, которые в каждом кон­
кретном случае требуют инди­
видуального подхода. Кир­

пичная кладка удлиняет сроки 
строительства — это тоже 
один из минусов в работе 
СМУ-8.

Но самый больной вопрос в 
работе СМУ — небольшие 
объемы работ. И если работ­
ники управления уже привык­
ли к этому, то «загнать» в се­
ло субподрядные организации 
можно только с большим 
трудом. Что выгоднее суб­
подрядчикам: стотысячные
договоры со СМУ-1 или же 
работы на тридцать-сорок ты­
сяч для СМУ-8? Вот и стоят 
из-за «саботажа» различных 
МС У незавершенные очист­
ные сооружения в Осинском 
лесопромышленном хозяйст­
ве. А Аларский район, Усть- 

[ Удинский — они тоже не из- 
I балованы вниманием монтаж­

но-строительных управлений.

Одним из тяжелых вопро­
сов в работе СМУ-8 является 
и неполная проектно-сметная 
документация. Распоряжение 
начать в 1989 году задел на 
строительстве молочно-товар­
ной фермы в Одинске есть, а 
документация еще не посту­
пила. Начальник планового от­
дела СМУ-8 Вера Андреевна 
Окорокова говорит:

— Мы ничего на знаем на 
будущее. Чтобы начать плани­
рование на 1989 год, мы дол­
жны были получить докумен-

1тацию в июле 1988 года. Но 
она поступила не в полном 
объеме.

Кроме всех бед с планиро­
ванием, такие задержки боль­
но ударят и по карману рабо­
чих.

— Еще не было случая, что­
бы техдокументация шла с 
завышением сметы. А с зани­
жением — это очень часто. 
Мы не можем ничего согла­
совать, просто нет времени.

Иэ-за всех этих неуря­
диц средний заработок рабо­
чих СМУ-8 составляет 225 руб­
лей в месяц. Около четырех­
сот строителей-ангарчан по­
лучают меньше, чем в других 
подразделениях АУС.

К чему это приводит? Дога­
даться не трудно. В настоя­
щее время обеспеченность 
рабочей силой в СМУ-8 сос­
тавляет 85 процентов. И пусть 
выработка на одного рабочего 
за девять месяцев превысила 
109 процентов, план выполня­
ется с огромным напряжени­
ем  сил.

И становится понятным, что 
в таких ненормальных услови­
ях даже сдача плавательного 
бассейна в пионерском лагере 
«Звездный», а она должна 
быть в этом году, воспри­
нимается я коллективе как 
праздник.

В 1989 году все подразде­
ления АУС переходят на ра­

боту в условиях хозрасчета. 
У экономистов СМУ-8 это вы­
зывает сильнейшее беспокой­
ство. На каких условиях будут 
строиться взаимоотношения 
СМУ и АУС? То, что может 
потерять управление в случае 
невыполнения договоров, бо- 
лее-менее ясно. Но каким об­
разом будут компенсировать­
ся тр у д н о с т и  •• _гом * работе 
аппарата АУС? АУС с боль­
шим вниманием относится к 
бедам СМУ, но этого мало. 
Кто и как оплатит задержку 
документации, материалов? 
Опыта самостоятельной ра­
боты еще недостаточно.

Можно долго перечислять 
возникающие вопросы. Но 
само их наличие у экономи­
стов СМУ-8 говорит о том, 
что подготовка к переходу на 
хозрасчет в АУС проведена 
не полностью, что специально 
созданный отдел подготовки 
производства еще не до кон­
ца проработал сложные воп­
росы.

Вот такая картина будущего 
складывается у СМУ-8. Труд­
ные вопросы производства, 
конечно же, будут решены, 
но очень хочется, чтобы это 
было сделано в короткие сро­
ки.

Ю. ПРОКОПЬЕВ.

0  ИЗ ИСТОРИИ

ПЕРВАЯ  
СИБИРСКАЯ

Прочитав статью «Иркут- 
скал область: от переписи до 
переписи», хотел бы напом­
нить об одном факте.

«По укаэу 1699 года, — со­
общал журнал «Сибирский ар­
хив», № 7, 1912 год, — ■ то­
чение трех лет проведена 
перепись в Восточной Сибири. 
Велась она под руководством 
московского дворянина Юрия 
Глинского».

Много ли было тогда людей 
на восточно-сибирских просто­
рах? Мы, конечно, из той пе­
реписи не узнаем, так как 
она вообще не учитывала бу­
рят, эвенков, тофаларов.

Знаем лишь то, что к кон­
цу XVII века по всей Сибири 
жило около 11 тысяч русских 
крестьянских семей — одна 
семья на тысячу квадратных 
километров,

В начале XVIII века стали 
известны и другие данные — 
количество, вернее, число му­
жских душ: на 72 тысячи муж- 
чин-аборигенов приходилось 
169 тысяч русских мужиков.

Но даже эти данные, полу­
ченные переписью в далеком 
прошлом, ценны для ориенти­
ровки в политике освоения 
Сибири.

Интересны данные и о на­
селении Иркутска: 1791 .г. —9,5 
тыс., в 1873 — 31,9 тыс., в 
1897 — 62,2 тыс., в 1919 — 
90,5 тыс., 1939 — 243 тыс. че­
ловек.

Сколько сегодня нас, пока-* 
жет перепись в январе 1989 
года. Б. МАТУШКИН,

член общества «Знание».

Аппаратчик Сергей Николаевич Зайков после учебного 
комбинате работает в 46-м цехе кочеогазового заводе. Он 
стал передовиком смены, классным специалистом.

Иа снимке: С. N. Займов.
Фото И. АМОСОВА.

■ ! .lim n ■■ I и— м ш т т т ш м ш  ;

И в дождь, и в ветер
31 лот исполняется трамвай­

ному управлению. Столько же 
и отделу сбора выручки. Наш 
Цоя, так скавагь, вспомогатель­
ный, по важна роле его в вы- 
полиеиии основных покавато- 
лей — перевовки пассажиров 
и реализации проездных тало­
нов.

К знаменательной дете кол­
лектив подошел успешно, за­
няв первое место в соревно­
вании среди служб управле­
ния. В этом большая заслуга 
продавцов-контролеров. И в 
дождь, и в ветер, и в холод, 
и на солнцепеке, и выслу­
шивая порой оскорбления от 
отдельны* нетактичных пасса­

жиров они всегда вежливы. 
Хочется отметить хорошую ра­
боту Ю. А. Кожухова, Т. Т. 
Володиной, Р. В. Бокаревой. 
Н. Я. Кешкиной, Г. М. Ширши- 
ной.

Они не только контролиру­
ют, но и прививают подраста­
ющему поколению немало­
важное в жизни чувство — 
чувство ответственности.

С душой относятся к своим 
обязанностям общественные 
контролеры Т. А. Измайлов, 
С. В. Корытова. Ю. В. Белобо­
родов.

М. КРЫЛОСОВА, 
бригадир трамвайного уп­

равления.

О  П Р А В О  И О Б Я З А Н Н О С Т Ь

О П О Р Я Д К Е  У В О Л Ь Н Е Н И Я
П  РАВО НА ТРУД высво- 

1 бождаемым работникам 
гарантируется предоставле­
нием другой работы на том 
же предприятии, предоставле­
нием другой работы на дру­
гом предприятии, но по праж- 
ней профессии, специальности, 
квалификации, а при ее отсут­
ствии — другой работы с уче­
том индивидуальных пожела­
ний и общественных потреб­
ностей, предоставлением воз­
можности обучения новым 
профессиям.

Согласно статье 40-2 КЗоТ 
РСФСР вв1свобожденив1е ра­
ботники персонально преду­
преждаются не позднее, чем 
за 2 месяца письме?'***'*, рас­
поряжение;/ »ями»----->ации,
которое объявляете; п^д рас­
писку. До истечения этого
срона увольнение работников 
без их согласия не допускает­
ся. В течение втого срока ра­
ботники должны выполнять 
спои обязанности, соблюдать 
правила внутреннего распо­
рядка.

До расторжения трудового 
договора с высвобождаемым 
работником ему предвари­
тельно подбираются новые
места работы на том же пред­
приятии. Особое внимание 
уделяется трудоустройству 
женщин, имеющих детей; мо­
лодежи; лиц, в семье которых 
нет других работников, а так­
же лиц с ограниченной трудо­
способностью.

Администрация использует 
все возможности для органи­
зации работы названных лиц

по их желанию на условиях 
неполного рабочего дня, по 
гибкому графику или на дому. 
В атом случае по просьбе 
женщин, имеющих детей до 7 
лет, администрация предостав- 
лвет им работу с неполным 
рабочим днем. При этом до- 
пусвается использование тру­
да двух работников с их со­
гласия иа одной работе с не­
полным рабочим днем, с оп­
латой труда пропорционально 
отработвниому времени или в 
зависимости от выработки...

Специалистом с высшим об­
разованием, переведенным с 
их согласия на работы в каче­
стве рабочих, присваиваются 
соответствующие квалифика- 
циеммые разряды.

В случае отсутствия возмож­
ности предоставления другой 
работы, либо когда работник 
отказался от нее иа своем 
предприятии, он увольняется. 
Одновременно администрация 
на основе сведений, получен­
ных от органов по трудоуст­
ройству и вышестоящих орга­
нов, информирует работника 
о том, куда он может обра­
титься для трудоустройства.

В настоящее время обязан­
ность трудоустройства высво­
бождаемого в связи с сокра­
щением работника возлагается 
не только на администрацию, 
но и на органы по трудоуст­
ройству. С этой целью наме­
чено организовать хозрасчет­
ные центры и бюро по трудо­
устройству.

Наконец, высвобождаемым 
работникам в силу ст. 40-3

КЗоТ РСФСР предоставляются 
определенные льготы и ком­
пенсации. Работникам, высво­
бождаемым при расторжении 
трудового договора в связи с 
осуществлением мероприятий 
по сокращению численности 
или штата, выплачивается вы­
ходное пособие в размере 
среднемесячного заработка, 
сохраняется средняя заработ­
ная плата на период трудо­
устройства, но не свыше двух 
месяцев со дня увольнения, с 
учетом выплаты пособия, со­
храняется средняя заработная 
плата иа период трудоустрой­
ства, в порядке исключения, 
в течение третьего месяца со 
цгя увольнения по решению 
органа по трудоустройству 
пр* условии, если работник в 
двухнедельный срок после 
увольнения обратился в дан­
ный орган и не был им тру­
доустроен в данной местности 
в соответствии с его профес­
сией, специальностью, квали­
фикацией в 2-месячный срок 
со дня увольнения.

Двухнедельный срок для об­
ращения в органы по трудо­
устройству продлевается в 
случае болезни работника или 
по другим, не зависящим
от него причинам. Ес­
ли работник при соблю­
дении всех выше на­
званных условий отказался от 
работы в данной местности, 
заработная плата за третий 
месяц не сохраняется.

Г. ЯГОДИНА, 
председатель Централь­
ного райнарсуда.

1  ______
ПОСЛЕ КРИТИКИ

ПРЕДСТОИТ РЕКОНСТРУКЦИЯ
В репортаже «Трудный раз­

говор» (И® 195) одна ня по- 
сетитепьниц посияла вопрос о 
том, что бел . шоа беспокой­
ство приносит жильцам хлеб­
ный магазин а доме, особен­
но мешает шум ночной выгру­

зки хлеба. Вот что по этому 
поводу сделано и предприни­
мается

Borip затронутый пенсио­
неркой Макаровой Л. П., ре­
шается орсом. С 25 октября в 
магазин № 9 хлеб завозится 
в дневное время. С ЖКУ ПО

«Ангарскнефтеоргсинтез» и 
урсом согласовывается вопрос 
реконструкции магазина с пе­
ремещением приемной пло­
щадки.

Л. ПСРЕПГДОВ, 
начальник орса ПО «Аи- 

гареннефтеоргенитеае.
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Ангзр^чс: годы и люди
U  ОГДЛ долгие годы ра- 
1 1 ботаешь в одном кол­

лективе, невольно узнаешь
все радости и беды людей, и 
постепенно они тебе стано­
вятся близкими.

В жилищно - коммунальном 
управлении ПО «Ангарскнеф- 
теоргсинтез» не один десяток 
лет проработали ветераны 
труда: Екатерина Федоровна
Ильичева, Мария Давыдовна
Куницына, Ольга Степановна 
Сигачева, Мария Павловна
Каргопольцева, Наталья Ильи­
нична Клыкова, Вера Тимофе­
евна Капустянская, Римма 
Леонидовна Доронина, Алек­
сандра Кирилловна Кабанова. 
Я с гордостью назвала их 
— они не только отличные 
производственницы, но н ак­
тивные общественницы, доб­
рые матери. Кажется, совсем 
недавно провожали их на пен­
сию, а сейчас многим уже 
седьмой десяток...

У Ольги Степановны Сига- 
чевой, бывшего бухгалтера 
материальной группы ЖКУ, в 
нынешнем году была золотая, 
красивая свадьба.

Хочу немного рассказать о 
хорошем человеке — Екате­

рине Федоровне Ильичевой. 
7 декабря друзья придут по­
здравить ее с 70-летием.

Екатерина Федоровна ра­
ботала начальником ЖЭКа-4. 
Вся прежняя ее жизнь была

Будучи руководителем 
ЖЭКа-4, она не считалась о 
личным временем. Постоянно 
уносила с собой домой кипу 
журналов и бумаг — доделы­
вать, что не успела на работе.

РАДА
ВСТРЕЧЕ  
С НЕЮ

заполнена большим напря­
женным трудом. Всего три за­
писи у нее в трудовой книж­
ке. Работала экономистом, 
старшим бухгалтером матери­
альной группы, а затем на­
чальником ЖЭКа-4.

Все, кто знает Екатерину 
Федоровну, согласятся со 
мной: эта обаятельная жен­
щина — человек большой ду­
ши и преданности своему де­
лу, без показухи.

Для нее жизнь — труд! 
Ее добропорядочность, тру­
долюбие до сиХ'пор восхища­
ют меня. Она хорошо знала 
каждого: кто как работает, 
кто чем живет.

До сих пор жильцы вспоми­
нают, какие в период ее ра­
боты были порядок и чистота 
в кварталах. Люди к ней шли 
с печалями и радостями, да 
и просто за советом.

Вместе с рабочими она мо­

гла грузить мусор, мести, са­
жать цветы, деревья, и за 
свою жизнь она посадила, по­
жалуй, целый сад.

Екатерина Федоровна была 
настоящим командиром про­
изводства. Очень много для 
людей она сделала доброго. 
А какие проводились вечера, 
диспуты для участников Вели­
кой Отечественной войны, для 
населения города — при не­
посредственном ее участии и 
организации.

На протяжении многих лет 
она избиралась заместителем 
председателя МК ЖКУ и сек­
ретарем участковой избира­
тельной комиссии. Находясь 
на заслуженном отдыхе, Ека­
терина Федоровна много по­
могала работе в производст­
венном отделе, в бухгалтерии, 
обучая молодежь. Она и сей­
час небезразлична к кашей 
работе.

А какой она заядлый фут­
больный болельщик! И, меж­
ду прочим, отличная хозяйка, 
садовод. Встрече с ней я все­
гда рада.

Ж. ПРОТОПОПОВА,
ст. инженер Ж КУ нефте­

химиков.
На снимке: Е. Ф . Ильичева.

В

Резонанс

Почему
опоздала
газета

Г 1  РОЧИТАЛА заметку «Га- 
зета к завтраку» и реши­

ла написать по поводу до­
ставки газет, так как являюсь 
бригадиром почтальонов 38-го 
отделения связи.

Каждый день в нашем от­
делении почтальонам прихо­
дится обрабатывать до 40 ты­
сяч газет, плюс журналы — 
по тысячи и более на одного 
человека.

Бывают случаи, когда маши­
на с газетами приходит на 30— 
40 минут позже, опаздывает

корреспонденция из Иркут­
ской типографии. Вот и при­
ходится «крутиться» почтальо­
ну, как заводному.

Нужно учесть и то, что в 
основном на почте работают 
молодые мамы, у которых ма­
ленькие дети. И если кто-то 
не вышел на работу, тогда 
другому почтальону приходит­
ся обслуживать два участка, 
т. е. два микрорайона. Вот в 
эти-то дни почта вся прино­
сится во вторую доставку, не 
раньше 16— 17 часов.

В заметке написано в наш 
адрес: «...на каждой работе
нужно быть добросовестным».

Расскажу немного о нашем 
труде. Рабочий день почталь­
она начинается с 8 часов и 
кончается в 17 — это по рас­
порядку, а на самом деле мы 
приходим на работу к 7.30, к 
приходу машины с почтой, 
чтобы побыстрее разобрать 
газеты.

Бывает, приходится работать 
и без обеденного перерыва 
— нет времени, особенно, 
когда корреспонденция посту­
пает неритмично, в дни, ког-

« У

да в стране происходят важ­
ные события и газеты в свя­
зи с публикацией отчетов с 
пленумов, съездов запаздыва­
ют. А заканчиваем свой рабо­
чий день мы гораздо позже 
17 часов.

Бывает, почтальон носит 
почту и до 20 часов, особен­
но в предпраздничные и 
праздничные дни — писем и 
открыток приходит до 60 кг. 
Вот и судите о добросовест­
ности почтальонов.

Что касается нодовложений, 
то причины таковы, Иногда из 
типографий приходят газеты 
не полностью (нам ведь лиш­
них не дают), а если в пачке 
не хватает 2—4 газеты, поч­
тальон их нигде не возьмет, 
делаем заказ и, когда присы­
лают, несем на следующий 
день. Но это бывает редко...

Хочу обратиться к подпис­
чикам с просьбой: оборудуй­
те свой почтовый ящик, как 
положено, ведь хороший поч­
товый ящик встретишь очень 
редко, 80 процентов в плохом 

I  состоянии.
Почти э каждом подъезде

висят номера телефонов, куда 
нужно обратиться, чтобы от­
ремонтировали почтовый
ящик, а этого никто не дела­
ет, все надеются на честность 
своих соседей. Когда же про­
падает корреспонденция, спе­
шат обвинить почтальона, ос­
корбляют его.

Писать о нашей работе мо­
жно много — хороших людей 
работает в нашем отделении 
немало, некоторые прорабо­
тали по 10— 15 лет, а некото­
рые уже пенсионеры и в тя­
желые дпя нас дни они при­
ходят к нам на помощь.

Так что, уважаемые под­
писчики, если вы хотите уз­
нать нашу работу, милости 
просим, приходите, посмотри­
те, как мы работаем, а затем 
делайте выводы.

С вводом новых машин, ко­
торые нам обещают в ско­
ром будущем, корреспонден­
ция будет доставляться рань­
ше.

Т. СТАНКЕВИЧ, 
бригадир 38-го отделения 

связи.

«ЭКСПЕРИМЕНТ»
ФЕЛЬЕТОННАЯ ТЕМА

Автобус уже отходил от ос­
тановки, когда на дороге по­
явилась девушка. Весь ее в 
общем-то обычный для горо­
жанки наряд завершал хитро­
умный головной убор. Это 
было вязаное сооружение в 
виде кепки, но более услож­
ненного варианта, чем у тор­
говца фруктами, приехавшего 
из южного района страны.

Изумленный водитель оста­
новил машину. Из-за его пле­
ча нахально выглядывал моло­
дой стажер. Девушка зашла 
в двери, встала у кассы. Во­

дитель, выгнув шею, попытал­
ся заглянуть ей в лицо, но 
ему мешало стекло кабины. 
Стажер ожесточенно дергал 
шторки на стекле и тоже ма­
ло что видел.

Купив билет, девушка пере­
двинула свои сумки и устрои­
лась около кабины водителя.

Водитель был парень весе­
лый.' Подмигнув девушке, он 
жестами показал ей что-то на 
своей голове. Она улыбнулась 
ему, как хорошему знако­
мому. Еще больше развесе­
лившись, он несколько энер­

гичнее повторил свои жесты. 
Она рассмеялась. Автобус 
подъезжал к вокзалу. Веселый 
водитель отодвинул стекло, 
отделявшее кабину, и деву­
шка услышала его голос.

— Ловкая, слушай, у тебя 
шляпа! Свяжи мне такую же.

— А у тебя уши не мерз­
нут? — с изрядной долей 
ехидства спросчл стажер, вы­
жидающе поглядывая на бой­
кую девицу.

— А ты остановил бы ав­
тобус, появись я просто так, 
без шляпы? — спросила она 
водителя. — Нет?

Шофер отрицательно пока­
чал головой.

— Ну вот. Видишь, как здо­
рово! — еще раз засмеялась 
она, а ошарашенный водитель 
приоткрыл рот. — Люблю 
эксперимент. Ты извини, по­
жалуйста. Хорошо, что оста­
новил, а то на электричку 
опаздываю.

И девушка с сумками на­
правилась к зданию вокзала, 
оставив впавшего в транс 
водителя пережевывать ин­
формацию.

— Эксперимент... — недо­
уменно протянул стажер, гля­
дя ей вслед, — а чего это 
такое?

С. ГОРКУНОВА, 
студентка.

союзниках
книга

От того, как организовано 
библиотечное дело в учебном 
заведении, зависит уровень 
знаний, мировоззрение, граж­
данственность уходящих в 
жизнь выпускников.

Татьяна Анатольевна Голова­
чева, библиотекарь шкопы 
33, — человек богатой внут­
ренней культуры, эрудит, ин­
тересный собеседник, нако­
нец, хороший работник, любг 
щий свое дело.

В небольшом библиотеч­
ном помещении школы всегда 
уютно и всегда много детей. 
Здесь воспитываются любовь 
и уважение к книге, направля­
ются читательские интересы. 
Этому способствуют частые 
встречи библиотекаря с ребя­
тами в классах, где Татьяна 
Анатольевна информирует их 
о новых поступлениях литера­
туры, проводятся читательские 
конференции, викторины, тра­
диционные праздники книги.

Помогает Татьяне Анатоль­
евне в подготовке и прове­
дении мероприятий библиотеч­
ный актив учащихся.

Запомнились детям началь­
ных классов конкурсы чтецов 
на лучшее стихотворение о 
В. И. Ленине; праздник «75-ле­
тию С. Михалкова посвящает­
ся», костюмированный бал — 
«Герои книг у нас в гостях», 
инсценировка «Сказка об ум­
ном мышонке» С. Я. Марша­
ка.

Конференция в 7-х классах 
по повести В. Тендрякова «Чу­
дотворная» показала умение 
библиотекаря ’ организовать 
учащихся на вдумчивое проч­
тение книги, кропотливую ра­
боту с читателями, творческий 
подход к обсуждению проб­
лем, поставленных писателем 
в произведении. Эт0 меро­
приятие — серьезный вклад в 
атеистическое воспитание де­
тей.

Многие встречи с ребятами 
Татьяна Анатольевна выносит 
за пределы школы: в читаль­
ный зал библиотеки, в ДК 
«Современник».

На высоком уровне про­
шел аечер «Портрет В. Высоц­
кого» для юношей и довушек 
9— 10-х классов. Прекрасное 
слово ведущей — Татьяны 
Анатольевны — о жизни и 
творчестве поэта, актера, зву­
козаписи, слайды, чтение 
стихов, исполнение песен уча- 
'щимися — впечатление на всю 
жизнь.

Татьяна Анатольевна —- член 
педагогического совета. Ни 
одно заседание не проходит 
без книжной выставки, а это 
новинки художественной, уче­
бной, педагогической и науч­
но-методической литературы.

Л. РАЕВСКАЯ, 
директор школы № 33.

Государственное страхование—детям
Эт0 возможность всем нам, 

родителям, родственникам ре­
бенка, оформить различные 
виды договоров государствен­
ного личного страхования в 
пользу малыша.

Уважаемые родители! Пред­
лагаем вашему вниманию, мо­
жет быть, самый главный вид 
страхования — страхование 
детей от несчастных случаев.

Это страхование проводится 
на случай стойкого расстрой­
ства здоровья ребенка, насту­
пившего в результате травмы 
и некоторых других событий, 
оговоренных договором. Стра­
ховая сумма или соответству­
ющая ей часть выплачивается 
родителям или другим род­
ственникам, застраховавшим 
ребенка, в случае травмы, по­
лученной вследствие несчаст­
ного случая, случайного ост­

рого отравления ядовитыми 
растениями, заболевания кле­
щевым энцефалитом, полио­
миелитом, если они имели 
место в период действия до­
говора страхования.

В определенных случаях, 
предусмотренных правилами 
страхования, за полученную 
травму выплачивается разовое 
пособие в размере: 20 руб. — 
при непрерывном лечении 
продолжительностью о* 15 до 
30 дней включительно, 30 руб.
  при непрерывном лечении
продолжительностью свыше 30 
дней.

Выплаченная страховая сум­
ма поможет вам частично воз­
местить затраты, связанные с 
лечением и восстановлением 
здоровья ребенка. Договоры 
заключаются в пользу детей 
от 1 года до 16 лет. Срок дей­

ствия договора — один год, 
страховая сумма — 1000 руб­
лей.

Размер взносов невелик, за­
висит от возраста ребенка и 
составляет: 2 рубля при воз­
расте ребенка от 1 года до 7
лет, 2 руб. 60 коп.   от 7 до
12 лет, 3 руб. — от 12 до 16 
лет.
Взнос можно уплатить налич­

ными деньгами страховому 
агенту, а также путем безна­
личных расчетов через бух­
галтерию по месту работы.

Узнать подробную инфор­
мацию о новом виде страхо­
вания детей от несчастного 
случая и заключить договор 
вы можете в инспекции Гос­
страха. Е. ГЛАДКОВА,

зам. начальника инспекции 
Госстраха Юго-Западного 

района.

Туманы над городом
Две недели в Ангарске характеризовались наличием силь­

ного тумана,
Как считают специалисты Иркутского гидрометцентра, это 

чисто природное явление возникает при штилевой погоде. 
Холодные массы воздуха с возвышенностей интенсивно сте­
кают в долину реки Ангары. Проходя над открытой водной 
незамерзающей поверхностью реки, они увлажняются и под­
нимаются вверх. Образуется туман. А так как пополнение 
воздуха влагой идет постоянно и особенно при слабых вет­
рах или их отсутствии, что и наблюдалось в указанные сро­
ки, т0 и туман держался довольно долго.

Феномен образования таких туманов и наличие застойных 
зон препятствуют рассеянию выбросов промышпенных пред­
приятий города иа большие расстояния.

Сорбируясь на частичках влаги, вредные вещества скап­
ливаются в приземных слоях атмосферы города, создавая 
повышенные концентрации у земли.

Такое состояние атмосферы, как правило, сопровождает­
ся сильными запахами промышленного происхождения. Уро­
вень зегряэнения вредными веществами в эти дни в городе 
достигал суммарно 3— 4 ПДК. Весь этот период иа всех 
предприятиях действовал режим НМУ. В. МОСКАДЫНОВ, 

начальник Ангарсной комплексной лаборатории
Ириутсигкдромета.
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ТОЛЬКО •  КООПЕРАТИВЕ 
«ТРАПЕЗА»

Кооператив « Т р а л е » * »  предла­
гает комплекс услуг населению.

В будние дни работает столо­
вая. В выходные и праздники 
можно заказать банкетный зал: 
обслуживаются свадьбы, юбилеи, 
поминки.

Работает маникюрный зал, дет­
ская комната, где за ребенком 
Присмотрят ^квалифицированные 
воспитатели.

В видеозале можно посмотреть 
многие фильмы из популярного 
репертуара. Он работает в по­
слеобеденные и вечерние часы. 
Плата за вход полтора рубля. 
Кооператив делает на заказ 
торты, устраивает семейные чае­
пития, предоставляет помещения 
под клубы и собрания, здесь же 
производится раскрой ткани. Ад­
рес кооператива «Трапеза»: 17-й 
микрорайон, дом 12, тел.: 
9-72-32.

7 декабря в ДК «Лесник»
(лос. Китой). ■ 18.30, 21 час., 
8 м 9 декабря в Дк «Совре­
менник» в 16.30, 19, 21.30 

ИГОРЬ кйо  
■ эстрадно-цирковой програм­
ме.

Билеты ■ кассах ДК «Строи- 
тел*»», «Современник», «Лес­
ник».

В связи с загруженностью 
Жилсоцбанка работой, «Байк
информации» просит оплату за 
услуги по подбору вариантов 
обмена квартир высылать почто­
вым переводом по адресу:- г. 
Ангарск-21, а/я 5614, кооператив 
«Ангара». (2572).

Предлагаю обучение игре на 
скрипке на дому. Тел.: 2-44-34. 
Адрес: 21-й квартал, дом 16, кв. 
8 (с 19 до 20 часов). (2564)

Приглашают на работу

Ангарский хлебокомбинат: Требуются рабочие на разделку
главного механика (оклад 220 леса в Усть-Удинский район, пос. 
руб.), уборщиков производствен- Аносово, Егоровский леспром- 
ных помещений, кондитера. хоз. Среднемесячный заработок

(0610). 400 —  500. рублей.
л  ®^  Ангарский цементно-горный

Предприятие «Иркутскэнерго- комбинат: гл. энергетике, инже- 
спецремонт»: главного инженера нера-электронщика 1 категории, 
участка капитального строитель- инженера-электронщика 2 кате- 
ства горни, мастера энергоцеха^

электромонтеров, электрослеса- 
® рей по кранам, слесарей по ре-

Меявнивировеинея колонка-30 монту оборудования* бассейн- 
траста «ВСЭСС»: главного бух- Щиц, бункеровщиков, загрузчи-
галтера, машинистов бульдоге- ков сырьевых мельниц, пом. 
ров, машинистов тракторных яре- машиниста сырьевых мельниц. 
ИОВ, уборщ ицу. в круглогодичный дом отдыха:

горничных, кухонных работниц, 
О  по совместительству на 0,5 став-

Фабрика ремонта и пошива ки сантехника, рабочую в теп- 
одежды: портных, закройщиков, лицу, бухгалтера,
учеников портных, бухгалтеров, Всем нуждающимся предостав- 
экономистов, кладовщиков, ма- ляются места в детских учреж- 
ляров, газоэлоктросварщика, еле- Дениях, жилье в порядке очере- 
сарей швейного оборудования. А* предоставляется в течение 5 
сторожей, приемщиков заказов, лет» имеется профилакторий, 
плотников, электриков, уборщиц. Д°м отдыха, пионерский лагерь. 
Производится прием учеников (0594).
приемщиков заказов, кладов- О
щиков, сантехника, слесаря по Орс строительства на работу 
вентиляции. Принимаются демо- «а предприятия розничной торго- 
билизованные воины для обуче- вли: продавцов продовольствен-
ния по специальности «слесари Hbix и непродовольственных то- 
швейного оборудования», здесь варов, зам. заведующей отделом 
же требуются водители. продтоваров, кассиров, маляра,

грузчиков, ст. кассира (на период 
© очередного отпуска).

Ангарский керамический завод: На предприятия общественного
инженер а-метролога, механика, питания: уборщиц, чистильщи-
ст. мастера по ремонту и об- ков плодов и овощей, кухработ- 
служиванию электрооборудова- ников, машинистов посудомоеч- 
ния, техннка-пконструктора, сор- ных машин, кондитеров, поваров, 
тировщиков, литейщиков, элек- буфетчиков.
тромонтеров, токаря, фрезеров- Обращаться в бюро по трудо- 
щика, воспитателя общежития. устройству. (0608).

Одиноким предоставляется об- О
щежитие. Проезд трамваем № 1 Среднее ПТУ-8: гардеробщи-
до остановки «Керамический з»* ЧУ, дежурного по общежитию,
■од». мастера производственного обу-

(0609). чения.

П О  В С Е М  В О П Р О С А М  О Б Р А Щ А Т Ь С Я  
В  Б Ю Р О  П О  Т Р У Д О У С Т Р О Й С Т В У

Уважаемме жители и гости 
Г. Ангарска!

В настоящее время фабрика 
химической чистки и крашения 
одежды получила возможность 
выполнения работ со срочным 
оформлением заказа. Срок ис­
полнения заказа в пределах трем 
суток.

Прием и оформление вещей в
химическую чистку производится 
во всех приемных пунктах ф а б ­
рики по адресам: № 1 — ул.
Иркутская, д. 3, № 2 — 80-й
кв-л, д. 3, № 3 — 206-й кв-л,
д. 5а, № 4 — п. Майск, фабри­
ка химчистки, № 6 — 6-й мр-н, 
д. 5, № 7 — 92-й кв-л, д. 2,
№ 9 — 11-й мр-н, д. 3.

В связи с созданием Ангар­
ского городского производствен­
ного объединения по бытовому 
обслуживанию населения и пла­
нируемой передачей приемных 
пунктов этому объединению ад­
министрация фабрики просит за­
казчиков срочно получить испол­
ненные заказы на приемных пун­
ктах города. (0589).

15 декабря а Доме полит­
просвещения состоится очеред­
ной пленум городского комите­
та ДО СААФ .

На пленум приглашаются. ЧЛО- 1-*омватвую кварт вру улучш еявой
ны городского комитета и реви- плав*Ро»*« (2-8 »та«, 17,1 «в, и) ва 
знойной комиссии, « также пред- 2-комнатяую. Твя,: *-37-74 (идол* 18 
седатели первичных организаций часоа). 48488),
ДО СААФ. ©

ГК Д О СААФ  2‘ и 1-ко“ мтвУ» ввартвры уду*.
 ------------------------------------------------- * шевной планировки в 7-м мр-ие я

9 декабря в 18 часов на цент- 277-м квар тал е  ва  4-комиатную  у луч . 
ральном стадионе «Ангара» сое- шениой планировка влн 3-комнатиую 
тоится заседание судейской кол- не менее 45 ка ы Адрес: 277-30-131 
легки по проведению традицион- (после 18 часов), (2459),
ных городских соревнований по 0
мини-футболу «Зимний мяч-89». 2 комнатную квартвру  (30 хв м) ва

Горспорткомитет. 
Городская федерация по 

футболу.

две 1-комнатные Возмож ны вариан­
ты. Р аб , тел,: 2-21-32, Курилину. Д о н , 
тел.: 4-94-30, (2466).

о
3 .комнатную коарт«р> (62 кв. и , 3-Л 

этаж , санузел раздельны й) в к вар та­
ле 22 на 2- и 1 *комнатную (мож но а 
г Б ратске). Адрес: 665707, Б ратск,
ул. Кирова, 3-29, В асильеву (2468)

о

Приближается новогодний i 
праздник, который принесет 
нам много радости, веселья и 
всевозможные сюрпризы.

Главными героями празд-\  v* 
ника будут Дед Мороз и С н е - Комнату (14 ка, м. 2. А этаж , на два 
гурочка, а чтобы они были V хозя,1На) «а комнату большей площ а.

/сказочно красивыми, вы мо-i/ ди (любой этаж ) влн на 1-комнатную,
Или: 3-комнатную квартиру на две
1-комнатные квартиры. Тел,: 6-88-15,

(2469)‘

Мода-88 еще раз доказала 
эту нестареющую в веках ис­
тину. Короткие стрижки, 
модные в прошлом сезоне, 
стремительно сменились при­
ческами из длинных волос.

На помощь модницам, не 
успевшим отрастить волосы, 
придут пастижоры. Косы, ши­
ньоны, парики, выполненные 
из натуральных волос, удоб­
ны, практичны, легки. Они по­
зволят вам не только идти в 
ногу с модой, но и быть всег­
да в форме. Для тех, кто 
всегда хочет остаться моло­
дым, пастижоры изготовят на­
кладки и подберут подхо­
дящий цвет волос.

Все ваши заказы выполнит 
пастижорный кабинет. Просим 
обращаться по адресу: 206-й 
квартал, дом Зав», «Салон кра­
соты». Здесь же принимаются 
волосы от населения.

жете заказать в пастижорном 
кабинете необходимые для 
костюма Деда Мороза усы и 
бороду, для Снегурочки ко­
сы, а также для любых геро­
ев театрализованного пред­
ставления парики, шиньоны, 
накладки из вискозного во­
локна.

Мы вас ждем по адресу: 
206-й квартал, дом 3«а», «Са­
лон красоты».

О
Комнату в г, Бобруйске на 1_хом- 

натную квартиру в Ю го-Западном 
районе г, Ангарска, Тел. в Ангарске: 
4-46-34. (2473)

О  ~
3-комнатную квартиру улучшенной 

планировки (38 кв. м. 4-й этаж ) в 
18-м мр-не, дом 7, ва 3-комнатную в 
92, 92-93, 94 кварталах. Тел.: 3-28.12,

’ (2474), ’
ОЧленов кооператива «Майск-1 /4»

просим срочно зарегистриро- „ аж) на З.х0мватяую' Тел Г Ш 56 
ваться на строительство блоков. 7 ■ ■ «-/-too,

* * *

2-комнатную квартиру (30 кв. м. 2-й
В-72-56 
18479),

Членам кооператива «Майск-1» О
срочно погасить задолженности Тм*<ь1п)Тв^а Кварт*ру *37 “ ■ м'4 поп телефон) в Ангарске ва 1. в» в 2-по всем уплатам, включая 1988
год.

* * *
В кооперативе «Майск-1» про­

изводятся кузовные работы и 
покраска автомобилей.

* * *

комнатную в Алма-Ате Тея. в Ангар­
ске: 6-23-90. ’ (2480)

©
Срочно 2-комнатную я 1-ком ватную  

нвартиры ва 3- или 4-комнатную 
улучшенной планировки или крупно-

Кооператив «Левша, „ре а .т ^  ”  Т “  “  « i  £  КР°М*
кооперативе «Майск-1» произво- * зтажа. Адр«с. 85-2-70
дит ремонтные работы и техоб­
служивание автомобилей: «Моек-, 
вич», «Жигули», «Волга».

Правление.

о
(2481),

ШПЕРи
Иркутский НИИхиммвш объяв-' 

ляет конкурс на замещение ва­
кантной должности руководите­
ля группы испытания и исследо­
вания оборудования высокого 
давления (старший научный сот­
рудник).

С предложениями обращаться 
в отдел кедров по телефону:
7-50-39.

2-комнатную квартиру тяучтени ой  
планировки и комнату на 3-комнат*
ную, Тел.: 2-50-96, (2483),
О

3-комнатную квартиру (45 вв. м. 2-8 
этаж , комваты раздельны е, мусоро­
провод, телефон) в 9-этажном доме 

Утерянный технический паспорт Д иа двв 2-комватвые, одну с твлефо- 
М 139754 на имя Литвинова Владнмн- но“ . Те* .: 3-21-55 (после 18 часов), 
ра Семеновича считать иедействнтель- (2509).
ВЫИ. (2471), ©

0  2-комнатную квартиру (29 кв, м
Утерянную трудовую книж ку на имя ^  этаж ) в квартале 92-93, дом 17, 

Сотннкова Юрия М ихайловича считать На 3-* 4-комнатную, Тел.: 8-41-23,

КИНО
ВИДЕОКАФВ «Ю НОСТЬ* — Воору­

женное нападение. 11, 19, 1В, 17, 19, 
«РОДИНА* — Квиг-Коиг ж ивш 10. 

12-10, 14-20, 16-30, 18-40 (удл ,)( 21-20, 
«МИР* — Дорогое удоиольствве 

Одвти до 19 лет ве допускаю тся). 10, 
18, 14 (УДЛ.). 18*80, 18-10, 20, 21.50, 

«ПИОНВР» — Иа еввтам  вры яьце 
евделв 10, 11, 14, Серви мышь, 18, 
*>.

«КОМСОМОЛ *Ц » -  Гвагове» (8
вврвв, СШ А), 18, 18, * Ц ар м и и  мае- 

14.

СТАДИОН «АНГАРА»
10, 11 декабря 1988 г.

МОТОГОНКИ ПО ЛЬДУ 
ВСЕСОЮЗНЫЕ

СОРЕВНОВАНИЯ ИА ПРИЗ 
Анатолия ГЛАДЫШЕВА 

участвуют чемпионы мира
чемпионы Советского Союза.

11 декабря 1988 г. по окон­
чании соревнований состоит­
ся розыгрыш вещевой лоте­
реи.

РАЗЫГРЫВАЮТСЯ: 
автомобиль «Жигули», холо­
дильники, телевизоры, сти­
ральные машинки, импортные 
спортивные костюмы, крос­
совки и другие товары повы­
шенного спроса.

Начало соревнований в 14 
часов.

Кассы работают с 13 до 19 
часов.

г .  5
* V s

«ГРЕНАДА» — Все мы немного 
лош ади, 10, 12, 14, Эаилитне долины 
вмей, 16, 18. 20 (УДЛ.).

«ЮНОСТЬ» — вал «Луч» — Сдад- 
нив грели (2 сернн, дета до 16 лет 
не допускаю тся). 10, 14. 17-20, 20.

Зал  «Восход» — Приключения ма­
ленького папы, 9-40, 13-30, 15. Но­
вые амаэовни (дета до 16 лет не до* 
пускаю тся), 11 (удя.), 17, 19 (удя .),
81-10,

«ОКТЯБРЬ» — Они в дьяволы (2 
серии), 18, 16 19-ЭО,

ДК НЕФТЕХИМ ИКОВ — Алло, таи- 
св. 15, 17, 19 

Д К  «ЭНЕРГЕТИК» — Шиит и х  ист, 
18, 18, 20,

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 6156Э0, г. Ангарск, у п. Ленина, 43.
Телефоны: редактор — 2-25-46; заместитель редактора — 

2-21-37; ответственный секретарь н выпускающий — 2-36-04; 
отдел партийной н комсомольской жизни — 2-29-55; отдел 
информации и фотолаборатория — 2-26-58; экономический 
отдел — 2-23-17; бухгалтерия и общественная приемная — 
2-32-17; отдел культуры, быта л писем, машбюро — 2-24-85,

недействительной. (2475),
0

Утерянный студенческий билет 
М 001359 на имя Севостьяноаой Тать­
яны Ильиничны считать недействи- Р*°: 68-26-10,

(2606),
©
3-комнатную квартиру (67 кв, ш, 

2-й этаж ) иа две 2-комиатные Ад.
(2542)

о
<мвв). ©

2-комнатную квартиру (Э5#Б
Утерянную трудовую  книж ку на 2-й этаж , телефон) ва две 1-ионна*- 

вмя Б укулит Лю дмилы Анатольевны ные илн 3-комнатную , Т«я,: 2-28-41, 
считать недействительной <2487) 12547)

© ©
Утерянную трудовую книж ку на имя 1-комнатную крупногабаритную

Правдолю бов ой Роаы Николаевны квартиру (18 кв. м) в Ангарске иа 
считать недействительной. (2467) 1 -комнатную или 2-комнатную квар .

0  тиру в г, Непяонгри Якутской АССР,
Утерянный дубликат трудовой кин- Адрес: 73-8-30, Гермаш Л, А  ̂ (после 

жки ва имя Дабаопсг! Л арисы  Пав- часов), (35Э2).
ловны считать недействительным, 0

0  2-комнатную квартиру улучш ение*
Утерянную трудовую  книж ку на планировки (29,9 кв, м. 2-й этаж ) на 

имя Д им акова А лександра Н иколаева- I-комнатную  и комнату Адрес: 17-й

Сердечно благодарим весь нсимгектяи 
Ангарского иледоиом бвавта, друаей в 
соседей аа огромную помощь н уча­
стие в пожаров л к наш его дорогого 
найм, м уж а, деда в прадеда Анто­
нова Д м втрив Килмяоввва.

Д ета,, ж еив, ввучвв в нриииучии.

ча считать недействительной.
(2496),

0
Утерянный аттестат о среднем об­

разования на имя П етрова Сергея 
Витальевича считать недействитель­
ным (2495)

Ангарское пусконаладочное уп­
равление треста С ибянммоятаж  
глубоко скорбит о беаиремвмной 
смерти

НГГАТОВА  
Гайиуятмиа Д емуяимедомгаа

и вы раж ает соболеевовавве род­
ным в блввшш

микрорайон, дом 3, кв 64 (2138)

Редактор В. А. СТАРИКОВ

В четверг, 8 декабря, консуль­
тации по пенсионным вопросам в 
общественной приемной редак­
ции газеты «Знамя коммунизма» 
будет вести Косировская Римма 
Кондратьевна с 14 до 18 часов.

Коллектив спортком бияата «Ая. 
гара» вы раж ает  со болев нов ав не
работнику лыжно-стрелковой бавы 
Куыуковой Нвне А вдреевве по по. 
воду смертв v

2-81-19; корректоры

Коллектив головвой компрессор­
ной станции вы раж ает  искреннее 
соболезнование родным н блвакнм 
по поводу тяж елой утраты  —- 
смерти

МАТЮМВЯОЯ
R a n

Коллектив «ввода ааотиых удоб­
рений вы раж ает  собояееиовавве 
инженеру а а водоу правлении В оя. 
ковой Зое Д митриевне и овив и е 
тяж елой угретой — смертью

Ангарская городская типография управления издательств, полиграфии и книжной торговли Иркутского облисполкома, i ЮчалЛофсетная.

Зек. 2291с. Тнрат 565*4.


