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ф Сегодня—День знаний
I

Даже в самом конце рабочего дня —  единственное 
время, которое смог накануне 1 сентября выкроить для ин
тервью заведующий городским отделом народного образо
вания Валерий Иванович Петров —  в его кабинете часто 
звонит телефон: неотложных, срочных дел великое множе
ство —  заканчивается приемка школ.

—  Прежде всего, с насту
пающим вас праздником, Ва
лерий Иванович, с новым 
учебным годом! А накануне 
нового года традиционный 
вопрос: что нового в этом го
ду следует ждать) В данном 
случае в школах Ангарска!

—  Нового очень много. Са
мое главное —  мы. работни
ки народного образования, 
получили свободу творчества. 
Если раньше любой экспери
мент, отход от традиционных 
методов надо было согласо
вывать со множеством инстан
ций, вплоть до министерства, 
то сейчас мы ограничиваемся 
одной —  институтом усовер
шенствования учителей. Это 
пор оди ло  волну предложений 
со стороны учительства —  
результат процессов дем о
кратизации.

Вторая причина, благодаря 
которой произошли полож и
тельные изменения в школе,—  
новое отношение базовых 
предприятий. О д и н  из приме
ров сотрудничества —  завод 
БВК и 30-я школа, где обо
рудованы прекрасные мастер
ские. Завод в течение всего 
года интересуется школьными 
делами и помогает, чем толь
ко может.

Хорошие производственные 
мастерские построены в шко
ле №  29 работниками М СУ-42. 
Теперь задача —  начинить их 
оборудованием. Намечаются 
добрые и взаимополезные 
свтзи с профтехучилищ ам и—  
ребята из школ работают в 
мастерских училища, а П ТУ  
тем самым решает проблему 
профориентации школьников.

М ного в этом году  откроет
ся классов с углубленны м  изу
чением предметов —  лере 
чень их утве рж де н специаль
ным решением горисполкома,

так как это потребует и хо
рошо оборудованных кабине
тов, и современной системы 
технических средств обуче
ния, словом, нужен дополни 
тельный вклад материальных 
средств.

Музыкальный и эстетический 
классы —  д л я  ребят, любящих 
рисовать —  откроются в 25-й 
школе. Здесь же будет рабо
тать класс с углубленным 
изучением химии.

Класс с углубленным изу- I  
чением физики —  в школе 
№  2, биологии —  в 38-й шко
ле, литературы —  в школах 
№  6 и №  8, в 37-й школе —  
спецклассы иностранных язы
ков.

В первой спортивной школе 
будет открыто отделение на
стольного тенниса, а в школе 
№  31 б удут заниматься клас
сы со спортивным уклоном.

Такие классы были у нас 
уже в прошлом году и дока
зали свою состоятельность, 
теперь мы можем расширить 
этот эксперимент, вести его* 
более солидно—  практика на
работана.

Несколько школ города по
пробую т перейти на 5-днев
ную неделю. Суббота станет 
днем внеклассных мероприя
тий, пионерских дел, где-то 
этот день может быть занят 
эстетическим воспитанием.

—  Это все радует. Ну, а 
проблемы школы —  главные 
на сегодняшний день)

Основная проблема —  пе
реполненность школ. Нам не 
хватает площадей. П риходит
ся организовывать учебу в 
две и даже в три смены. Это 
очень тяжело для детей, пе
дагогов, но другого выхода 
нет.

Окончание на 3-й стр.

Свою судьбу после окончания Cl IT У Вячеслав Петрович 
Тюрин связал с заводом. Активно участвуя в соревновании, 
он ежедневно выполняет сменные задания на 140 —  150 
процентов. При подведении итогов социалистического сорев 
нования на РМЗ «Ангарскнефтеоргсинтез» за второй квартал 
1988 г. В. П. Тюрину, одному из немногих в М СЦ-2 , присво 
ено звание «Лучший по профессии».

На снимке: В. П. Тюрин. Ф ото И. А М О С О В А .

В ДОБРЫЙ ПУТЫ
День знаний —  праздник всенародный. Но это прежде 

всего ваш праздник, дорогие учителя, педагоги, воспитатели, 
мастера производственного обучения.

Вы вступаете в первый учебный год реализации задач, 
поставленных в документах февральского (1988г.) Пленума 
Ц К  К ПСС, XIX Всесоюзной партконференции. О т вас зави
сит судьба перестройки народного образЪвания.

Новый учебный год должен стать переломным в осуще
ствлении реформы общеобразовательной школы. И в этом 
деле ваша роль —  наиглавнейшая.

Вместе с учениками, родителями, представителями кол 
лективов базовых предприятий вам предстоит обсудить, 
принять и претворить в жизнь проекты новых документов, 
опубликованных к Всесоюзному съезду учителей.

Успехов вам на этом нелегком пути, терпения и м удрос
ти, вдохновения и неустанного творческого горения.

В. Х У Д О Ш И Н ,  
первый секретарь ГК К ПСС, 

А. БУБ,
председатель горисполкома, 

Ю. ЕРМАКОВ, 
секретарь ГК ВЛКСМ .

.J

К о н ф е р е н ц и я  по Б В К
По инициативе Академии на

ук С С С Р  в Москве 19 и 20 июля 
1988 г. состоялась Всесоюзная 
межотраслевая научно-практи
ческая конференция по проб
леме «П олучение и примене
ние кормового микробного 
белка».

Конференция была органи
зована А Н  СССР , ГКНТ СССР, 
Г о с а г р о п р о м о м  СССР, 
В А С Х Н И Л ,  Минздравом СССР, 
А М Н  СССР, Госкомобразова
ния СССР, М инмедбиопромом 
СССР.

В конференции приняло уча
стие 338 представителей из 
102 организаций:

А Н  СССР, ГКНТ СССР, Гос
комобразования С С С Р  —  20

*

чел., Госагропрома С С С Р  и 
В А С Х Н И Л  —  52 чел.. М ин
здрава СССР, Минздрава 
Р СФ СР, А М Н  С С С Р  —  47 
чел., Госкомприроды С С С Р  —  
9 чел., Госстроя С С С Р —  4 чел., 
Госкомгидромвта С С С Р  —  2 
че/i., Минмедбиопрома С С С Р
  161 чел., советских и пар
тийных органов —  22 чел., 
представители общественных 
организаций городов Кириши, 
Павлодара, Томска, Ленингра
да, Кременчуга —  10 чел.

С реди  участников конфе
ренции присутствовало:

академиков и член-коррес
пондентов —  11 чел., докто
ров наук —  60 чел., кандида
тов наук —  140 чел.

На конференции было за

слушано 16 докладов. В обсуж
дении докладов была п р е до 
ставлена возможность высту
пить всем желающим, всего 
выступило в прениях 44 чело 
века.

Результаты обсуждения о д 
нозначно показали:

целесообразность и необ
ходимость развития, наряду с 
традиционными растительными 
белковыми добавками,., произ
водства кормового микробно
го белка из различных видов 
сырья (включая из парафи
нов нефти) для  обеспечения 
потребности сельского хозяйст 
ва сбалансированными корма-

рентабельность производст
ва микробного белка и высо

кую эффективность его при 
менения в качестве кормовой 
белковой добавки в рационах 
всех сельскохозяйственных 
животных и птицы;

безвредность микробно 
го белка для животных и пти
цы при его применении по 
утвержденным зоотехническим 
нормам;

безвредность для людей 
продуктов питания от живот
ных и птицы, при кормлении 
которых применяется микроб
ный белок;

безопасность производства 
кормового микробного белка 
при соблюдении утвержден
ных . органами здравоохране
ния санитарно-гигиенических 
нормативов и требований тех
нологических регламентов.

Н* конференции единоглас
но принята резолюция. (См. 
стр. 3).

О Р ГК О М И ТЕТ.

РИГА. Эффективные формы 
производственных отношений 
со смежниками внедряют
строители Латвии. О бъ е ди н е 
ние «Сарканайс Квадрате» пе
речислило средства д л я  м о
дернизации предприятий « Л о -  
д е »  и «Спартак», выпускаю
щих кирпич. Заводы, в свою 
очередь, предоставляют кре
дитору приоритет в снабже
нии готовой продукцией. Бла
годаря этому ускорится воз
ведение домов д л я  трудящ их
ся республики по программе 
«Жилище-2000».

К И Р О В О Г Р А Д . Вновь зашу- 
1 мели в области воскресные 

ярмарки. В селе Ставидла на 
месте старого рынка открыт 
новый с просторными торго
выми рядами. Наряду с мест
ным совхозом доставили сю
да свою продукцию, пригото 
вленную по старинным рецеп
там, кооператоры. Воскресные 

| ярмарки возрождаются по ре 
шению сельских депутатов. 
Только за последнее время 
новые базарные комплексы 
возведены более чем в д е 
сяти населенных пунктах о б 
ласти.

Д О *

ПО СТРАНЕ

ОРЕЛ. Массовый сев глав- 
■ ного хлеба —  озимого ведут 
орловские земледельцы. Тон 
в работе на полях задают к о л
лективы. Они взяли в сере 
распоряжение почти 80 пр о
центов зернового клина о б 
ласти. Значительные площади 
в этом году займет исконно 
русская культура —  рожь. 
Под нее отведена почти по 
ловина всего озимого клина. 
Это около двухсот тысяч гек
таров. Впервые на всем ржа
ном поле будут заделаны се
мена местной селекции О р 
ловская-?. Темпы сева значи
тельно выше прошлогоднего.

Н О В О Т Р О И Ц К . (О р е н б у р г 
ская обяесть). По инициативе 
горкома партии здесь нача
лась учеба председателей со
ветов трудовых коллективов 
предприятий и организаций 
города. Она рассчитана на 
год. Председатели СТК будут 
знать нужды и проблемы не 
только своего предприятия, 
но и всего города, области. 
Д ля  повышения роли и значе
ния трудовых советов, приоб 
шения председателей к актив
ной общественной работе го 
рком приглашает их на засе
дания бюро горкома паотии, 
координационного технико 
экономического совета.

БАКУ. Перспективные изме
рительные приборы взялся 
производить кооператив »<Фай- 
да» («П ольза»).  О н разрабо
тал и провел испытания пер
вого изделия —  электронно
го бытового элекгросчетчика 
Новинка значительно надежнее 
и долговечнее своих п редш е
ственников. Уже в нынешнем 
году намечено начать серий
ный выпуск приборов. «Ф а й д а »  
будет специализироваться на 
изготовлении электрических 
счетчиков, расходомеров во
ды и газа, других приборов.
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НА КОНКУРС: «НАС ВОДИЛА МОЛОДОСТЬ»

1

...Пассажирский поезд ос
тановился на станции Китой, 
и девушка, легко спрыгнув с 
подножки, огляделась. На 
перроне было прохладно. 
Д у л  пронизывающий сибир
ский ветер, шумела тайга, 
кое-где виднелись одноэтаж
ные деревянные домики при
станционного поселка. На ка
кой-то колымаге добралась 
до  отдела кадров предприя
тия, имея на руках путевку 
министерства и диплом ин
женера -  технолога.

За плечами у молодой де 
вушки (ее звали Валей Сав- 
ватеевой) —  Томский политех
нический институт. М олодой 
специалист, она впервые при
ехала на ангарскую землю—  
строить и пускать комбинат 
искусственного топлива. Это 
было 38 лет назад...

Как и договаривались нака
нуне, в назначенный час при
хожу в кабинет Валентины 
Михайловны. На ее столе —  
телефонный аппарат, элект
ронно -  вычислительная ма
шинка, справочная литература 
—  обязательные принадлеж
ности каждого инженера, 
экономиста, бухгалтера.

Начать разговор никак не 
можем. Все время входят 
люди, звонит телефон. Во
шла Нелли. Алексеевна, эко
номист отдела. У нее возник
ли сложности с заполнением 
отчетной формы. Следует 
терпеливое разъяснение. Н е л
ли Алексеевна уходит, каза
лось бы, все, можно при
ступить к беседе. Но тут
снова звонит телефон. С пра
шивают с НПЗ.

И вот, кажется, тихо. Но тут. 
звонят из обкома. Спраши
вают, как сработали за сут
ки.

 И так без конца. Звонок
за звонком. Вопросы за воп
росами. Ну, думаю, не удаст
ся поговорить с Ершовой на 
работе. Она вертится как
белка в колесе. Кому-то надо
ответить, разъяснить, дать по
ручение, что-то обдумать. 
Переносим разговор «на по
сле работы».

О  себе рассказывает ску
пой

—  Вы знаете Канск? Н е бо 
л ь ш о й  городиш ко Краснояр
ского (чрдЯ. Виг там застала 
меня война. О те ц  ушел на 

афронт, а мы —  я и еще две 
сестры —  остались одни с 
мамой. Мне тогда было три

д ц а т ь .  Подрс*'-*о не 
** не хочу рассказывс ">0 
ту жизнь. }1е сладкая эна 
была. Не хватало хлеба, кар

тошки, угля, дров. Было хо
лодно и голодно. Но мы не 
унывали. М олодость брала 
свое. Ходили в школу, раз
гружали вагоны, работали в 
огороде. Надо было жить. 
В восьмом классе вступила в 
комсомол. Без малого пол
тора десятка лет состояла в 
его рядах и в коммунистиче
скую партию была рекомен
дована комсомолом. Еще в 
школе приобщилась к об
щественной работе. Време
ни в обрез, но мы его на
ходили. Успевали везде. П о 
сле уроков в школе разучи
вали и ставили в госпитале 
для  раненых бойцов пьосы, 
пели песни, выпускали стен
газеты. На весь Канск извест
на была наша тимуровская 
команда. Ходили к Зольным 
бабушкам, мыли им полы, 
приносили лекарства. Школу 
я закончила отлично...

Валя должна учиться даль
ше —  так решили на семей
ном совете. И она стала сту
денткой Томского политехни
ческого.

Опять голодно и холодно, 
опять разгрузка вагонов, ра
бота в колхозах. Но новый 
ритм страны уже чувствовал
ся повсюду. Восстанавлива
лась промышленность, воз
никали стройки, где были 
нужны специалисты. О б  А н 
гарске, городе в тайге, го
ворили много. И многие еха
ли туда. Решила и Валя по
пытать свою судьбу. И лот—  
в Ангарске.

Через год, в 1951— 52 го
дах, была направлена на ста
жировку в ГДР на действу
ющее предприятие искусст
венного жидкого топлиза.

— Это интересная и полез
ная поездка, —  вспоминает 
сейчас она. —  Мне кажется, я 
там взяла многое. Времени 
зря не теряла. Весь комп
лекс цехов гидрирования 
увидела и познала в нат/ре. 
Изучила немецкий язык и 
прилично разговаривала. Ког
да возвратилась в А н гарск, 
увидела, что работы по мон
тажу продьинулись далеко 
вперед. Рабочих и ИТР ста
ли распределять по сменам. 
Я была назначена начальни
ком смены цеха N9 41 (поэа- 
фазное гидрирование). С опе
раторами смены Шевцовым, 
Говорковым, Рябцевым ко
мандирована в ГДР вторич
но. В этот раз о^бэ-пли на 
-грегатах самостоятельно;
Вернувшись, были хорошо
подготовлены к работ»

у ;* ■аьнр.я д г .  --AJ? ■ . я » ■а * ? j - 1 ■ ■

Кстати, во время практики 
в ГДР проходил третий меж
дународный фестиваль моло
дежи и студентов в Берлине. 
Это яркое и незабываемое 
зрелище.

Однако не пришлось Вале 
пускать комбинат для полу
чения жидкого топлива из 
угля. Пока она стажирова
лась в ГДР, в Ангарске раз
вернулись события чрезвы
чайной важности. Менялся 
профиль комбината. Прибыв
шие главный технолог И. Ма
каров и новый директор за
вода гидрирования В. Низя- 
ев, в прошлом работники 
азотной промышленности, не 
без основания заметили, что 
на .установленной аппаратуре 
без^особых затрат сравнитесь 
но легко и быстро мОжно по
лучить ценные химические 
продукты метанол и аммиак. 
Экономически это будет бо
лее выгодным, чем произ
водство моторного топлива 
из угля, крайне дорогого, 
требующего большой дота
ции государства.

Предложенная новая схема 
была принята. Началась ре
конструкция и подготовка к 
пуску метанольного блока.

Включились в эту работу 
все смены цеха 41, в том чи
сле и смена Савватеевой.

—  Прежде всего, —  вспо
минает Валентина Михайлов
на, —  надо было подгото
вить людей. Проводила с 
ними техучебу, сама писала 
инструкции на рабочие мес
та и утверждала их у главно
го инженера. Важно было, 
чтобы 'оператор, машинист 
хорошо знали схему- произ
водства, режим работы аппа
рата, расположение задви
жек, вентилей, клапанов. Ра
бочий должен твердо знать 
все это на память, чтобы бы
стро реагировать в любой си
туации. В совершенстве вла
дела этим сама —  ведь на
чальник смены должен уметь 
руководить технологическим 
процессом не только в нор
мальных условиях, но и не 

„ теряться в аварийных ситу
ациях, когда приходится от
ветственность брать на себя, 
идти на риск.

Был такой случай. Набрали 
мы в систему давление во
дорода. Идет процесс. Обна
руживаем на эстакаде во 

' фланцевых соединениях свищ. 
Малейшая неосторожность —

и этот горючий газ даст г 
вспышку. Авария с трубопро
водами неиз|бвжна. Взбираем
ся вместе с оператором 
Шадриным к месту пропус
ка. Захватили медные ключи 
и асбестовое полотно. Ш ад
рин говорит: «Я подтяну б о л 
ты, только вы слезьте».

Я ему отвечаю: « А  я вас
одного не оставлю, подтяги
вайте при 1 v y e *  т ак и смот
рели друг на друга. Наконец, 
свищ был устранен, и мы 
оба благополучно сошли 
внил.

Таких случаев было много.
С большой благодарностью 
вспоминаю Шадрина, Рябце- 
ва, Говоркова, Шевцова, Во- 
еводкина.

В моей смене впервые был 
получен метанол, потом ам
миак и другие продукты. У с 
певала заниматься* комсомо
льской работой: вела кружок 
политпросвещения, была сек
ретарем цеховой комсомоль
ской организации.

—  Валентина Михайловна, 
за последнее время мы часто 
слышим, что комсомол стал 
«не тот». Что бы вы сказа
ли?

—  Комсомол тот, а вот не
которые комсомольцы, а их , 
не так уж мало, не те. Да и 
руководят комсомолом, мне 
кажется, не так. Впечатление 
сейчас такое, что взрослый 
дядя берет за руку парня и 
ведет за собой. А надо ему, 
парню, дать больше инициа
тивы в организации о>дыха,
а главное, труда. Украшени

ем комсомольца допжен быть 
честный труд.

Более четверти века рабо
тает Валентина Михайловна 
Ершова в плановом отделе. 
Работает с огоньком, боль
шой компетентностью.

—  Наш начальник, —  гово
рят ее подчинённые, — всег
да поможет, посоветует, объ
яснит.

Секретарь парторганизации 
управления говорит, что Ер
шова —  истинный коммунист, 
прекрасный товарищ, умелый 
пропагандист.

Возраст Валентины Михай
ловны сейчас далеко запенси- 
онный. Но по своей активной 
жизненной позиции —  она 
та же комсомолка Валя ■—  
энергичная, веселая, доброж е
лательная.

П. П О Д Р У ГИ Н ,
заслуженный химик РСФ С Р ..

. Сергей Шипицин после 
окончания 30-й школы при
шел на АЭ М З, освоил про
фессию токаря, отслужил в 
армии, вернулся в родной 
инструментальный цех. Он 
активно участвует в соревно
вании, выполняет сменные 
задания на 140— 150 процен
тов, маркируя свои изделия 
личным клеймом качества.

На снимке: С. Н. Шипицин.
Ф ото И. А М О С О В А .

0  П О С Л Е  КРИТИКИ

„Только ОДИН
вечери

Чем занимаются ангарчане 
в пятницу вечером? —  этим 
вопросом задалась рейдовая 
бригада, в составе которой 
был наш корреспондент. В 
опубликованном материале 
по результатам рейда ( « Т о л ь 
ко один вечер», №  58) гово
рилось, в частности, о тр у д 
ностях в работе общежития 
6/86 стройки.

Указывалось, что одной из 
причин такого положения яв
ляется то, что руководство 
управления производственных 
предприятий не интересуется 
жизнью молодежи, не бывает 
в общежитии.

Как сообщил в редакцию 
заместитель начальника У П П  
И. П. Михалев, составлен и 
утвержден график дежурств 
ответственных работников —  
руководителей заводов, их 
заместителей, председателей 
профкомов.

Хочется надеяться, что гра
фик не останется пустой бу
магой, и общежитие У П П  не 
выпадет более иэ зоны вни
мания.

©  ПАРТИЙ)!  : И tfl i ! 4i : i.i и к м ь о р ы

НЕ Х В А Т И Л О  М У Ж Е С Т В А . . .
Первым вопросом на от* 

четне-выборном собрании шел 
отчет секретаря партийной о р 
ганизации участка РМЗ нефте
химиков В. Бельченко., вторым 
—  персональное дело этого же 
секретаря, за неделю до соб
рания побывавшего в медвыт
резвителе,

И х еть  в цехе, да и в парт
коме завода пытались уверить, 
ч то  это ЧП местного, так ска
зать, масштаба —  «с кем не 
бывает», 'думалось, что персо
нальное дело в. Бельченко 
далеко выходит за рамки про
стого персонального дела.

I
На территории завода есть 

доска с аккуратно вычерчен 
ной кривой —  «пьяный» гра
фик. Из него видно, что в 
январе в медвытрезвителе 
побывало 9 человек, столько 
же в феврале, обилен на вы
пивок {апрель, июнь и июль... 
К а ж д ы й  м#сйц не обходится

без таких вот ЧП «местного 
масштаба».

—  «Соперничаем» с трестом 
АНХРС, —  невесело усмехнул
ся секретарь партийного ко
митета завода А. Анисимов.

Как водится, секретарь при
водил объективные причины. 
И с некоторыми вполне мож
но согласиться: да, контин
гент на РМЗ трудный, многие 
устраиваются сюда по небезы
звестному решению гориспол
кома —  после отбывания на
казания, да, большая теку 
честь и ручной тяжелый труд. 
Но «стихии» объективных об
стоятельств, которая еще д о л 
го будет бичом ремонтно-ме
ханического завода, можно и 
нужно противопоставить упор
ную и кропотливую работу с 
людьми. Ее должны возгла
вить коммунисты. Пока они не 
только остаются в стороне, 
но и компрометируют себя—

это видно из примера партий
ной организации инструмен
тального участка.

Произошедшее явилось там 
печальным и закономерным 
итогом. Ведь как здесь харак
теризовали свою работу за от
четный год: «слабо», «почти
ничего не делалось», «прош ло 
всего два собрания, да и то 
половины на нем не было»... 
Лично недисциплинирован
сам секретарь: его опоздания 
на 20— 30 минут давно язык 
намозолили в цехе. Ему мно
гое прощалось: классный спе
циалист, однако, простые ра
бочие часто упрекали комму
нистов: «Какой же вы при
мер, если у вас секретарь на 
работу опаздывает?»

Надо сказать, особого усер
дия к выполнению партийного 
поручения Бельченко не про
являл. Его поругивали, а все- 
таки избирали на протяжении

шести лет подряд. Месяца 
два назад и партком завода 
заслушивал отчет Бельченко и 
указал на упущения, но почти 
уверена: не попади он в мед
вытрезвитель, и в седьмой 
бы раз избрали его секрета
рем. Почему? Из 9 членов 
партийной организации, так 
уж объективно сложилось, 
вроде бы и некого избирать: 5 
пенсионеров, у остальных воз
раст близок к пенсионному. 
Недавно пришел В. Меркулов, 
энергичный, деловой комму
нист. Но он уже увольняется. 
Выбор автоматически падал на 
Бельченко —  возрастом помо
ложе и хороший работник. А 
пополнения ждать пока неот
куда. Надо прямо сказать: 
нет авторитета у партийной 
организации на участке. За 
последние несколько лет не 
было, пожалуй, ни одного во
проса, который она решила 
бы. Перед собранием на уча

стке провели опрос с тем, 
чтобы выяснить, кого бы сами 
рабочие хотели видеть партий 
ным вожаком —  многим было 
решительно все равно.

А между тем положение 
на участке далеко не из луч
ших. План дается тяжелой це
ной. Страдает снабжение, о р 
ганизация труда, простаивает 
новое оборудование. Поле де 
ятельности для парторганиза
ции большое. И хватит ждать 
директив сверху, как и что 
выполнять. «Мы сами должны 
проявлять инициативу», —  
сказал председатель собрания 
И. Коновалов.

Что ж, справедливое заме
чание. Только не слишком ли 
долго впустую сотрясается 
воздух?

На собрании было пр е дло 
жение оценить работу парт
организации как неудовлетво
рительную. «Н е у д » ,  поколе
бавшись, отвергли. видимо, 
коммунистам так и не хвати
ло мужества требовательно, 
по-партийному подойти к 
своей работе. Удовлетвори
тельной ее никак не назовешь.

А. К О К О У Р О В А .
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Если раньше в Ангарске 
строились в год две школы, 
потом по одной, то теперь в 
два-три года —  одна. В про
шлом году мы получили шко
лу  №  17, а следую щая будет 
сдаваться только в 1990 году. 
Переполнены школы №  4 в 
6а микрорайоне, №  9 в 19-м, 
тяжелое положение в школах 
№  31. 14, 13. В школе №  10 
по этой причине нет ни о д -  
мой группы продленного дня
—  их просто негде размес

ить, количество учащихся 
пегь в два раза выше нор

мы.

Этим вопросом занимается 
сейчас горком партии, обра
щаемся в Минэнерго, ищем 
подрядчика, чтобы начать 
строительство школы. Анга р 
ского управления строительст
ва для  этого не хватает.

Вызывает беспокойство пр о 
цесс преподавания общ ест
венных наук —  истории, о б 
ществоведения. История сей
час разбросана на авторите
ты, мнения. О д н о  рассказыва
ет «П равда»,  несколько иное
—  «Литературная газета», о д 
на трактовка у Афанасьева, 
другая —  у Лихачева. О соб е н
но это настораживает учителей

старшего возраста —  с какой 
позиции давать материал ре
бятам?

Беспокоит и судьба учениче
ского самоуправления. Мы 
можем уйти в крайность, ото
двинув педагогйческЪе руко
водство, так как по *сути мьь 
не владеем знанием проблем 
молодежного движения. Если 
мы не вникнем в коммуника
тивные явления в молодежной 
среде, то этр будет оч е р е д
ная «волна» закамуфлирован
ного в новую оболочку кон
серватизма.

Есть еще проблема шести
леток. В этом учебном году 
б удет набрано 14 классов ше
стилетних ребят в школах и 
8 —  в дошкольных учреж де
ниях. Не хватает площадей, 
чтобы создать самым малень
ким нашим ученикам надле
жащие условия —  им ведь 
нужны и спальни, и игрушки, 
и место для игр.

—  Да, условия, оснащен
ность школ, конечно, важны. 
Но все-таки важнее личность 
учителя. Есть у нас в городе 
учителя —  физик В. Н. Л о 
бов, математик В. ▲. Василье
ва, историк Ю . И. Андреев и 
другие, чьи результаты в д е 
ле обучения ребят просто по
разительны. Как сделать, что
бы опыт их стал достоянием 
многих!

—  Сегодняшний день поз

воляет учителю больше рас
крыть свои возможности. Уси
лился аппарат методической 
службы. Больше появилось 
возможности для  общения 
учителей.

На сегодняшний день суще
ствует проблема кадров учи
телей математики, хотя в го* 
роде есть прекрасная школа с 
классами математического ук 
лона —  десятая. И мы сейчас 
взялись за обобщение опыта 
и подготовку кадров. Кстати, 
Валентина Афанасьевна Васи
льева была приглашена ны
нешним летом в Болгарию для 
участия в работе меж дународ
ного жюри на олимпиаде 
юных математиков.

Ездили наши учителя и к 
Шаталову, и к Ильину, и к 
лучшим московским учителям. 
Конечно, постараемся, чтобы и 
лучший опыт наших учителей 
получал распространение.

—  Что считаете сегодня са
мым важным д л я  успешного 
обновления школы)

—  Творчески мыслящий, 
раскрепощенный учитель и 
творчески мыслящий руково
дитель школы.

Школы в этом году хорошо 
подготовлены. Радует настрое
ние людей —  и директоров 
школ, и учителей, их готов 
ность искать, пробовать рабо
тать творчески.

А. М О С И Н А .

В Ю го  -  Западном районе 
Ангарска большое светлое 
здание школы №  17 —  одно 
из самых красивых. Это шко

ла -  новостройка, открылась 
она всего год назад а руко
водит ею отличник народного 
просвещения Р С Ф С Р  Петр 
Григорьевич Бакалов.

Нужно было быть очень 
смелым директором, отчаян
ным человеком, чтобы взять 
на себя ответственность за 

Л рискованный эксперимент: на- 
| брать почти весь педагогиче- 
I ский коллектив из неоперив-

шихся выпускников Иркутско
го пединститута. Правда, от
бирали лучших студейтоё, и 
был даже конкурс на право 
работать в новой шцоле. И 
все же подобная экспери
ментальная школа —  е ди н с т 
венная в области.

Преимущества м олодого 
возраста учителей не замед
лили сказаться: в смотре ху
дожественной самодеятельно 
сти, в спортивных соревнова
ниях школа №  17 в первый 
же год своего существования 
неоднократно становилась
призером. Учителя все делают 
вместе со своими учениками—  
и в спортзале, и на сцене, и в 
классе.

Д о  позднего вечера не гас
нет свет в школе —  всегда 
загружен бассейн, работают 
кружки, мастерские, секции.

Прекрасные условия созда
ны для  малышей-шестилеток, 
для  групп продленного дня, 
есть велосипеды, самокаты, 
санки, уютные помещения.

Все это сумел обеспечить 
для школы Петр Григорьевич 
Бакалов.

С раннего утра до поздне
го вечера Петр Григорьевич 
в школе. То видишь его у 
шестилеток, то в столовой, 
то бежит на помощь м о ло д о 
му учителю.

Сврим трудолюбием, энту
зиазмом увлекает он и учите 
лей, и учеников.

В. БУЖ ИГЕЕВА,
зав. методкабинетом Ю го - 

Западного районо.
На снимке: П. Г. Бакалов.

Р Е З О Л Ю Ц И Я
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Заслушав и обсудив доклады и выступления участников 
конференции, представленные научными и практическими 
работниками А Н  СССР, Госагропрома СССР , В А С Х Н И Л , 
Минздрава СССР, А М Н  СССР, Минмедбиопрома СССР, Гос
комобразования СССР, Госкомгидромета СССР, а также п р е д 
ставителями общественности городов Кириши, Томска и 
Кременчуга, конференция отмечает:

1. Интенсивное развитие жи 
вотноводства в нашей стране 
сдерживается низким уровнем 
использования сбалансирован
ных рационов, что связано с 
дефицитом высокоценных кор
мовых белковых ингредиентов.

О дни м  из важнейших путей 
решения этой проблемы яв
ляется развитие промышлен
ного производства кормового 
микробиологического белка.

Кормовой микробный белок, 
являясь природным концент
ратом незаменимых амино 
числот и витаминов, эффектив
но используется наряду с 
традиционно применяемыми 
белковыми добавками, такими, 
как рыбная и мясо-костная 
мука, соевый и подсолнечни- 
ковый шроты, горох, при сба
лансировании кормов всех 
видов сельскохозяйственных 
животных.

В С С С Р  создано пром ы ш 
ленное производство микроб
ного белка объемом около 2 
млн. тонн, в том числе 1,1 
млн. тонн —  кормовые д р о ж 
жи —  БВК (паприн) на осно
ве очищенных нормальных 
парафинов. Выпускаемый мик
робный белок позволяет сба
лансировать значительное ко 
личество комбикормов, о дн а 
ко дефицит в белковых добав
ках для  балансирования кор
мов остается весьма острым.

2. На основании требований 
Минздрава С СС Р , Госагропро
ма С С С Р , а также с учетом 
рекомендаций м е ж дународ 
ных организаций ВОЭ, П АГ, 
Ф А О ,  И Ю П А К ,  Ю Н Е П  и д р у 
гих в стране создана единая 
система оценки качества, бе
зопасности кормового мик
робного  белка д л я  животных и 
продуктов  животноводства для 
человека; разработаны прин
ципы, методический и м е то до 
логические подходы к изуче
нию и системе контроля  за

качеством этих продуктов.

3. В полном и достаточном 
объеме завершены всесторон
ние медико -  биологические 
исследования паприна на ос
новании которых паприн ре
комендован к широкому при 
менению в качестве кормоиой 
белковой добавки в составе 
комбикормов и кормосмесей 
для всех видов и групп сель
скохозяйственных животных, в 
том числе птицы и рыбы.

П о д  руководством М едве- 
домственной комиссии прове
дены Государственные испы
тания п у р и н а  как кормовой 
добавки в различных геогра
фических зонах страны на 
большом поголовье скота и 
птицы (179 тыс. бройлеров, 100 
тыс. кур-несушек, 5540 свиней, 
1783 голов крупного рогатого 
скота, 168 лактирующих ко
ров и кобыл, поросята, ягнята, 
жеребята). В ходе Государст
венных испытаний, которые за

к о н ч е н ы  в 1983 году, подтвер
ждено отсутствие отрицатель 
него влияния рационов с 
включением паприна на зоо
технические, физиологические 
и биохимические показатели 
сельскохозяйственных живот
ных. Изучено влияние паприна 
на восьми поколениях свино
маток, шести поколениях кур- 
несушек, четырех поколениях 
овец. При этом отрицательно
го воздействия паприна на 
животных, на их продуктив 
ность и качество потомства не 
выявлено. По результатам ис
пытаний разработан регламент 
применения БВК в рационах 
животных и птицы, утверж де
ны «Рекомендации по исполь
зованию кормовых дрож жей—  
БВК (паприна) в рационах 
сельскохозяйственных живот
ных И ПТИЦЫ».

Глубокому биохимическому 
и медико-биологическому изу

ч е н и ю  подверглись пищевые 
* продукты, полученные от се

льскохозяйственных животных 

и птицы, в кормлении которых 
использовался паприн. Без
вредность этих продуктов жи
вотноводства и птицы (мясо, 
молоко, яйца) проверена в 
длительных (в течение двух 
лет) опытах на крысах и обе
зьянах. Это позволило прове
сти наблюдения на доброволь
цах в течение шести месяцев; 
неблагоприятных эффектов 

также отмечено не было.

4. В ходе создания и освое
ния промышленного микроб 
ного белка имеется опреде
ленное отставание в решении 
экологических вопросов, в 
обеспечении выпуска наибо
лее приемлемой для сельского 
хозяйства гранулированной 
форлАы продукта, совершенст
вовании нормативно -  техниче
ской документации по качест
ву продукта и ряда других 
вопросов.

В процессе пуска и эксплуа
тации первых крупнотоннаж
ных заводов было выявлено, 
что микробный белок может 
вызывать аллергические реак
ции у предрасположенных к 
нему лиц. В связи с этим о р 
ганизациями А М Н  С С С Р  и 
Минздрава С С С Р  были разра
ботаны необходимые санитар
но-гигиенические нормативно 
технические требования и на 
их основе документы; преде
льно-допустимые концентра
ции белковой пыли (с коэф
фициентом запаса, равным 
десяти) и клеток дрож ж ей- 
продуцентов в атмосферном 
воздухе и воздухе рабочей 
зоны; санитарные правила по 
гигиене труда; размеры сани 
тарно-зашитных зон; рекомен
дации по проведению диспан 
серизации и профотбору ра
бочих; методические указания 
по эпиднадзору за состоянием 
здоровья жителей регионов 
расположения заводов БВК и 
АР.

5. Конференция рекоменду
ет продолжить работы по 
дальнейшему совершенствова
нию технологии и о б о р уд о 
вания производства кормово
го микробного белка, повыше
нию его качества, улучшению 
охраны окружающей среды и

условий труда работающих, 
сконцентрировав внимание на 
следующих основных направ
лениях:

—  завершение работ по ос 
воению бессточной и безвыб
росной технологии кормового 
микробного белка на Кириш- 
ском биохимическом заводе и 
использование данной техноло
гии на других действующих и 
строящихся заводах;

—  ускорение работ по улуч
шению качества упаковки го
тового продукта, организация 
выпуска его в гранулирован
ном и микрогранулированном 
виде, а также увеличение объ
ема бестарной перевозки;

—  расширение перспектив
ных исследований по селекции 
штаммов-продуи.ентов с по
вышенным содержанием б е л 
ка, лизина, дальнейшее совер
шенствование технологическо
го процесса с целью повыше
ния качества продукта;

—  разработка высокоэффек
тивного оборудования, вклю
чая сепараторы с безразбор- 
ной мойкой, сушки-гранулято- 
ра с замкнутым контуром 
теплоносителя и продукта;

—  развитие работ по разра
ботке и внедрению автомати
зированных систем контроля и 
управления технологическим 
процессом;

—  дальнейшее совершенст 
вование методов и системы 
контроля за содержанием мик
робного белка в атмосфер
ном воздухе. Рекомендовать 
Минмедбиопрому С С С Р  уси
лить исследования по разра
ботке высокочувствительных и 
селективных экспресс-методов 
обнаружения, идентификации 
и количественного о п р е де ле 
ния специфического белка, 
предусматривая возможность 
их автоматизации;

—  продолжение работ в об
ласти создания банка высоко- 
специфических аллергенов 
иммунохимических диагности- 
кумов и организации их про
мышленного производства;

—  ускорение работы по 
упорядочению цен на микроб 
ный белок;

—  развитие работ по улуч
шению* системы контроля за 
применением микробного б ел
ка при производстве комби

кормов; обеспечение органи
заций-потребителей необходи 
мой нормативной документа
цией по его применению.

6. Считать целесообразным 
создать межведомственную 
комиссию (А Н  СССР, ГКНТ 
СССР, В А С Х Н И Л , А М Н  СССР, 
Минмедбиопром С С С Р ) для 
координации исследований и 
разработок по вопросам по
лучения и применения кормо
вого микробного белка.

7. Конференция считает, что 
в условиях нашей страны для 
обеспечения растущей пот
ребности животноводства в 
высокоценном белке целесо
образно и необходимо наря
ду с увеличением производст 
ва растительного белка раз
вивать производство кормово
го микробного белка путем 
модернизации действующих и 
создания новых заводов. При 
этом необходимо усилить ра
боты по созданию эффектив
ных технологий получения 
кормового микробного белка 
из новых и возобновляемых 
источников сырья. Необходи
мо также обеспечить дальней
ший рост микробиологическо
го производства незаменимой 
аминокислоты —  лизина, осо
бенно в кристаллической ф о р 
ме.

8. Считать обязательным 
включение в диссертационные 
работы, выполняемые по 
специальностям 05.11.13; 05.14 
(01, 03, 04, 08, 10, 14, 15, 16); 
05.15.0С; 05.16 (02. 03. 06. 07);
05. 17.00; 05.18.00; и т. д. 
06.01.00; 06.02.00; 06.03.00 раз
дела, посвященного природо 
охранной проблеме в прово
димом исследовании, включая 
оценку возможного воздейст
вия разрабатываемых техно
логий и мероприятий на ок
ружающую среду.

9. В целях правильной ори
ентации научного и общест
венного мнения считать необ
ходимым издать труды кон
ференции.

Данную резолюцию довести 
до широкой общественности 
через центральную печать и 
другие средства массовой ин
формации.

Резолюция принята едино 
гласно.
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Каким вырастет ваш ребе
нок? Станет ли он добрым, 
отзывчивым человеком, твор
ческой личностью? Это во 
многом зависит от учителя, 
от его каждодневного труда, 
щедрости души и человеко
любия.

В организации процесса 
обучения и воспитания учи
тель исходит из принципов 
личностного отношения к д е 
тям, учитывая, что ребенок 
не только готовится к жизни, 
а уже к‘;,ает.

О ди н  «живет» быстрее на 
уроке и во внеурочное вре
мя, а другой не спешит. У 
одного дело спорится, уче
ние дается легко, а другому 
приходится попыхтеть. А ус
пеха в учебе хочется обоим. 
Ведь успех в *руде —  пер
востепенное условие станов
ления личности, эго внутрен
ний комфорт, радостный на
строй на дела.

Успех в труде —  это осно
ва взаимопонимания уннтеля 
и ученика, родителей и де 
тей, учителя и родителей, а 
значит, единство дейстпий 
школы и семьи —  педагоги
ка сотрудничества.

Если дети справляются с 
заданием, если работают с 
увлечением, удовольствием, 
помогают др уг  другу, идут 
на урок и с урока довольные, 
ждут завтрашнего дня, то 
желание учиться крепнет. А 
это показатель успешности 
учительского труда.

В. Сухомлинский писал: « У с 
пех в труде —  это гордость 
человека, достигшего успеха. 
Без гордости за свой труд 
нет настбящего человека».

Бороться за успех в уче
нии— значит учить детей учи
ться. Это очень сложная за
дача, требующая от учителя 
и родительской любви к де 
тям, терпения, такта, д о б р о 
ты, чувства меры и обязате
льно большой одержимости.

Мы учим детей, а дет** 
многому уча? нас, они —  
источник вдохновения в нашей 
работе: когда ученику и учи
телю интересно и приятнс 
общекие друг  с другом, это, 
я считаю, успех в работе, 
это и есть счастье пед.коги- 
ческого труда.

Н. БУЦКЕВИЧ, 
учиуоль школы НС 36.
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Теперь уже широко извест
но, что американская пловчи
ха Лмчи Кокс установила 
своеобразный рекорд: в не
благоприятную погоду она 
преодолела расстояние 18 км. 
Это достижение обращает на 
себя внимание тем, что д о 
стигнуто оно на Байкале в 
студеной воде при темпера
туре 9— 11 градусов. Понятен 
интерес ангарчан, пришед-

поручению своих коллег она 
вручает Л. Кокс памятные 
подарки.

К микрофону подходит ве
теран оздоровительного бега 
из СК «Ермак» Г. Ганьшин. О б 
ращаясь к Линн Кокс, он го
ворит, что 3 сентября в 12 
часов на водохранилище А н 
гарска будет проведен мас
совый заплыв, посвященный 
Линн. Температура воды в

вождали ваши моржи. И это 
примечательно. Такой заплыв 
показал, как многого можно 
достичь, если работать сооб
ща.

Вообще я тренируюсь в 
океане, стараюсь следовать 
методике американских олим
пийцев. Много работаю на 
выносливость: в каждом за
плыве преодолеваю до 1000 
метров.

ло угнаться за отважной 
пловчихой.

—  Линн —  это загадка, —  
свидетельствует врач. —  Д а 
же для  самой Линн. Но мно
гое здесь зависит от трени
ровки, от психологической 
подготовки. '

ТАКАЯ У НЕЁ РАБОТА

ших в минувшее воскресенье 
в Д К  нефтехимиков, чтобы 
взглянуть на отважную плов
чиху и поговорить с ней.

В Ангарск она прибыла в 
составе американской делега
ции вместе с врачом и штур
маном заплыва. Как этот зап 
лыв проходил, читатели могут 
узнать из фоторепортажа в 
«Восточно -  Сибирской прав
де» за 28 августа.

Как и на Байкале, гостью в 
начале встречи тепло привет
ствовали ангарские моржи во 
главе с Г. А. Болдыревой. По

12 градусов будет обеспече
на!

Затем слово взяла знаме
нитая американка.

—  Родилась я в Калифор
нии. У меня брат и две сест
ры, все мы занимаемся пла
ванием. Я оказалась самая 
удачливая. Плаваю с раннего 
детства. Но никогда не д у 
мала о Байкале.

Первый свой рекорд я ус
тановила, переплыв Ла-Манш. 
Затем был Берингов пролив, 
Байкал f для  меня —  самый 
трудный заплыв. Меня сопро-

0 6  удивительной ’.пособно- 
сти Линн Кокс некоторые 
подробности рассказали ее 
товарищи, отвечая на вопро
сы любопытных ангарчан.

Байкал для  Л. Кокс —  д е 
ло новое, и вся американ
ская делегация с радос~ью 
отмечает, что все обошлось 
благополучно. Д у л  сильный 
ветер, волны достигали' по
лутора метров, но спорт
сменка шла с такой скоро
стью, что лодке сопровож
дения, в которой следовал 
штурман заплыва, трудно бы-

Любопытно, что с с греча с 
американской делегацией на
чалась показом цветного фи
льма об обучении детей пла
ванию.

—  Я тоже начинала с ван
ны, —  сказала в заключение 
Линн. —  Будьте счастливы, 
успехов вам1 И по просьбе 
нашего корреспондента оста
вила на память аигарчанам 
дружественное пожелание.

На снимках: встреча с
Л. Кокс; автограф американки.

Фото В. МАКСУЛЯ.

В Ангарском бюро путеше
ствий и экскурсий имеютсв 
путевки по следующим марш
рутам: Владимир— Москва —  с 
12 по 20 сентябре, А лм а -А та —  
с 20 по 29 сентября, Калинин
град —  Минск —  с 24 сентяб
ря по 3 октября, Боржоми—  
Вардзия— Сухуми —  с 29 сен
тября по 11 октября, Ново
российск —  с 27 сентября по 
15 октября, Золотое кольцо 
России —  с 3 по 12 октября.

За справками обращаться 
по адресу: ул. Ленина, 43.
Тел.: 2-37-52, 2-32-40.

« Р О Д И Н А »  —  Кяяг-Конг (2 серии). 
I0# 13 16. 19, 22.

« М Н Р »  -  Случай в аэропорту (2
серии) I I .  14, 17. 20,

2 сентября н 20 часов состоится 
премьера художественного фильма 
«А с с а » .

« Г Р Е Н А Д А »  —  Утро без отметок. 
10, 14, 10 Повесть о' маршале Коневе. 
12. Любовь из пассажа. 18. 19-30.
21. 20.

Кинотеатру «Гренада» па постоян
ную работу требуется уборщица,

« П О Б Е Д А »  —  Цыганка Asa. I0f
1,12, 14. I6# 18. 20 1-50

« К О М С О М О Л  EIJ.-> - 222 ‘,2 се

рии). 10. 19 Гонки! Гонки! 14.

« О К Т Я Б Р Ь »  —  Человек с бульвара 

Капуцинов. 15, 17, 19. *21. Бал сказок,

,3.
^ Ю Н О С Т Ь »  —  зал « Л л *  -  Душа 

['моя (2 серии,), Ю# 14. ,
Зал «Восход» —  ЛилоиыА шар. 9-40,

13 30 15 Защита империи II .  17 19.9 «
21.

Открыта предварительная продажа 
билетов на новый художественный 
фильм «Асса*.

« П И О Н Е Р »  —  Большое путешест
вие. «-45. 10, Сказка о громком бара
бане 11.40 13-30 Танцы на крыше.
16. 18. 19-30 21-20I •

Кинотеатру «Пионер» требуется на 
работу дворник.

Кафе « Л а д а »  орса А У С ( располо
женное в 94.м квартале. принимает 
заказы и проводит обслуживание без
алкогольных торжеств: свадеб^ юби.
леев, ритуальных обедов, семенных 
праздников. детских утренников и 

Т. Д.
В вечернее время кафе работает с 

18 до 23 часов. Приглашаем посе
тить кафе « Л а д а »  (0465)

Сдаем комнчту в частном доме для 
женщины в возрасте 45 лет и старше. 

Т е л :  6 69 64 (1849)

НА Р А Б О ТУ  П Р И Г Л А Ш А Ю Т : 
Монтажно - строительное уп

равление №  50 треста «Спецхим-
монтаж»: огнеупорщиков (1— 6 
разрядов), футеровщиков^исло-» 
тоупорщиков (1— 5 разрядов), 
изолировщиков-пленочников (1— 5 
разрядов), пескоструйщиков (1 —  
5 разрядов), учеников вышепере
численных профессий, срок обу
чения от 1 до 3 месяцев.

Принимаются граждане не мо
ложе 18 лет. Заработная плата 
сдельная, без ограничения. О д и 
нокие обеспечиваются общежи
тием, семейные квартирами в 
порядке очередности. Проезд на 
работу и с работы служебными 
автобусами.

По вопросу трудоустройства 
обращаться по телефонам: 
4-37-69 (начальник М СУ-50), 
9-34-35 (главный инженер), 
9-32-04 (отдел кадров).

Пооезд автобусом N9 7 до ко
нечной остановки «4-й поселок».

(0470).

ТЭ Ц-1 : мотористок (жен
щин), дежурных по оборудо
ванию (женщин). котлоочис- 
тов, машинистов турбин, эле
ктрослесарей, слесарей по 
ремонту оборудования, элек
тромонтеров, электросварщи
ков, токарей такелажников, 
маляров, плотников, уборщиц 
производственных помеще
ний, электромонтеров-кабель- 
щиков.

Лица, не имеющие специа
льности, могут приобрести ее 
на нашем предприятии путем 
индивидуального обучения.

0460
О БР АЩ АТЬС Я  

В БЮ РО П О  Т Р У Д О У С Т Р О Й С Т В У

В Н И М А Н И Ю  П О Д П И С Ч И К О В !

В подписной отдел Дома книги поступили следующие то* 
ма подписных изданий: В. Пикуль (том 2), Л. Фейхтвангер 
(том 2), В. Панова (т. 4), третьи тома А. Виноградова, Дж. 
Локка, Мелвилла, второй том Эрве Базена, 8 и 9 книжки1 «Би
блиотеки учителя», первый том «Истории Европы» и др.

В счет задатка выдаются второй том Большого англо-рус
ского словаря, второй том энциклопедии «М иф ы  народов 
мира», шестые тома И. Бунина и И. Шемякина.

Заканчиваются сроки хранения «Библиотеки молодой се
мьи» в 20 книгах (кн. 9 и 10), четвертых томов Э. Станева и 
Л. Кассиля, «Венка славы» (т. 5), второго тома Вл. Маяков
ского.

В. Д М И ТР И ЕВ А ,
работник Дома книги.

{ У Н А С  В ГО С ТЯ Х  «К Р А К У С »  
( 3 сентября в 16.30 в Д К  
)  «Современник» состоится кон- 
N церт ансамбля песни -м пляски 
\ «Кракус», Краковской горной 
[ академии из Польской Народ- 
( ной Республики. Вход свобод-
/ ный.\

У Т Е Р И
Утерянную трудовую книжку на 

ими Ыфанова Петра Николаевича счи
тать недействительной

©
Утерянный штамп № 0050 502 02

столовой № 4 орса А Н О С  считать 
недействительным (1906)

®
Утерянную трудовую книжку на имя 

Селивончнк Нелли Ивановны считать 
недействительной (1912)

О
Утерянную трудовую книжку на 

имя Прядкнна Виктора Афанасьевича 
считать недействительной.

Редактор В. А. СТАРИКОВ

л ---------------------------------------------------------

Дворец культуры нефтехими
ков объявляет набор в платную 
детскую музыкальную студию 
эстрадных инструментов (дети 
в возрасте от 12 до 14 лет), а 
также в платную студию худо
жественной выйиивки.

Запись производится в клубной 
части ДК на вахте. Справки по 
телефону: 2-25-25. Начало заня
тий 1 сентября 1988 года.

А Д Р ЕС  Р Е Д А К Ц И И : 665830, г. Ангарск, ул. Ленина, 43.
Телефоны: редактор —  2-25-46; заместитель редактора —  

2-21-37; ответственный секретарь и выпускающий — ■ 2-36-04; 
отдел партийной и комсомольской жизни —  2-29-55; отдел 
информации и фотолаборатория —  2-26-58; экономический 
отдел —  2-23-С7; бухгалтерия и общественная приемная —  
I  V  17; отдел культуры, быта и писем, машбюро —  2-24-85, 

*?; корректоры —  2-20-68.

Администрируя. партийная и 
профсоюзная организации. совет 
ветеранов горбыткомбината скор, 
бят по поводу смерти ветерана 
войны и труда

И В А Н О В А  
Сергея Дмитриевича 

и выражают соболезнование род
ным и близким покойного.

Утерянный диплом серии Б № 537775 
на ими Сороки Андрея Михайловича 
считать недействительным (1915)

О
Утерянное водительское удостовере

ние А Б И  N* 823482 на имя Праунцева 
Сергея Петровича считать недействи
тельным. (1917)

О
Утерянную трудовую книжку на 

имя Очередько Галины Александров
ны считать недействительной,

(1926).

Коллектив У Ж Д Т  А У С  выражает 
соболезнование родным и близким 
по случаю смерти машиниста 

ГОР Я  Ш И НА 
Иннокентия Андреевича
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