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РУБЕЖИ
БРИГАДЫ

План трех лет пятилетки 
выполнить к открытию XIX 
Всесоюзной партийной конфе­
ренции решила бригада во- 

* жителей автобазы N9 7 У АТ 
строительства Владимира Ми­
хайловича Долгополова.

Инициатива передовых ра 
бочих поддерж ана сегодня 29 
первичными трудовыми кол­
лективами из УАТ, С М У-5  и 
других подразделений строй­
ки. Добавим, что план двух 
лет пятилетки бригада В. М. 
Д олгополова  выполнила к 70- 
летию Великого Октября. Те­
перь устремилась к новому  
рубеж у. Н. РУБИНОВ.

I

В ГОРОДСКОМ 
ШТАБЕ ДНД

Рассмотрен вопрос о рабо­
те специализированных дру- 
жин по борьбе с квартирны­
ми кражами Ж К У  управления  
строительства. О пределены  
меры по усилению взаимодей­
ствия спёцдруж ин и органов  
милиции по выявлению и 
пр ед упр еж д ени ю  квартирных 
краж.

О тм ечено, что наиболее р е ­
зультативна деятельность
спецдруж ин, которые непо­
ср едственно  взаимодействуют  
на территори и с домовыми  
комитетами, жильцами.

Засл уж и вает  расп р остр ан е­
ния среди С Д Н Д  опыт работы  
спецдруж и ны  Ж ЭК а-5  (коман­
дир Н оскова Л. П.). С участи­
ем спецдруж инников и р а ­
ботников милиции на терри­
тории было предупреж дено  | 
со в е р ш е н и е  ряда правонару­
шений.

Гор о д ско й  штаб ДНД, ГУВД,  
РО В Д  с участием  С Д Н Д  по 
борьбе с квартирными кража­
ми жилищных учреждений на 
со вм естно м  совещ ании согла­
совали организацию  взаимо­
действия по п редупреж дению  
квартирных краж в городе.

Ю. КИСЕЛЕВ, 
инструктор горисполкома.

Готовятся  
к севу

Горячая пора сейчас у ра­
ботников объединения «Теп­
личный комбинат» — идет ак­
тивная подготовка к посевной.

—  Начали вносить на поля 
органические удобрения, —  
сказал секретарь парткома  
Иван Дмитриевич Новичонок. 
—  Идет к завершению  ремонт  
техники. П ер ед  м еханизатора­
ми стоит задача поставить всю 
технику на линейку готовно­
сти к 25 апреля. Нужно о т­
метить, что уже сейчас график  
ремонта опереж ается  по плу­
гам тракторным, комбайнам,  
сеялкам зерновым и т. д.

Тепличники в апреле сняли 
с грядок и поставили в м ага­
зины города 45 тонн огурцов.  
Выполнено плановое задание  
пе'рвого квартала по надоям  
молока.

Лучших результатов по м о ­
локу добиваются труженики  
О динского  предприятия а по 
овощам — головного и З в е ­
ревского предприятий.

О ЗАРУБИН.

Наградbi Владимира
САВИНАНа днях в «Комсомольской  

правде» был опубликован список  
лауреатов премии Ленинского  
комсомола за 1988 год. Среди  
них —  ангарчанин Владимир Са  
вин, удостоенный почетной на­
грады за высокие достижения в 
труде.

Владимир —  коренной ангар­
чанин, родился в 1959 году. С р а ­
зу после школы пошел работать  
на ТЭЦ-1, После службы в армии  
снова вернулся на станцию. На­
чинал учеником электромонтера,  
вырос до электромонтера 5-го 
разряда. С  ноября 1987 года  
участвует в строительстве МЖК.

За ударный труд В Савин н е­
однократно награждался знака  
ми ЦК ВЛКСМ, грамотами, ме

далью «За трудовое отличие»,  
ему присвоено звание «Ударник  
коммунистического труда».

Вел общ ественную  работу на 
станции: долгое время был с е к ­
ретарем комсомольской органи­
зации элзктроцеха, избирался в 
состав комитета В Л КС М  ТЭЦ  

В 1^80 году избирался депута­
том Центрального районного С о ­
вета народных депутатов. Влади­
мир имеет почетные грамоты от 
райкома горкома, обкома ком ­
сомола, награждался Почетной  
грамотой ЦК ВЛКСМ.

(Н А Ш  КОРР.)

НА ДЕЛО МИРА
Во всех группах СПТУ-34 проведены классные часы, кон­

курсы политического плаката, выпущены стенгазеты на тему  
«Мир крепить трудом».

Выступавшие говорили о необходимости сохранения мира  
на планете. Заместитель директора по учебно-воспитательной  
работе Н. П. Головчук зачитала обращ ение Иркутского обла­
стного отделения Советского  фонда мира.

Сбор  денег проходил по группам. О собенно  активными  
были ребята из групп № 2 и 22.

Всего учащимися СПТУ-34 перечислено в Ф о нд  мира 305 
рублей 70 коп

В. Ш УТЬКО,  
преподаватель.

0  ИДЕТ САНИТАРНЫИ  
МЕСЯЧНИК

В зале заседаний Централь­
ного райисполкома состоялось  
совещ ание штаба по санитар  
ной очистке города. На нем  
присутствовали руководители  
жилищно-коммунальных служб  
района.

Казалось бы, зачем соби­
рать жилишников? Месячник  
объявлен. Каждый знает, что 
предстоит делать. Знать-то  
знает, да только м едленно  
разворачиваю т ф ронт работ.  
Ждут аврала. И даже сроки для 
себя установили —  с 11 по 16 
апреля.’ Позволительно с п р о ­
сить. а . почему не с 1 апреля?  
И почему бы вообщ е не п о д ­
держивать чистоту своих тер ­
риторий постоянно?

Ещ е в марте на многих  
улицах и в кварталах была 
произведена подрезка д е р е ­
вьев, но не везде ветки у б ­
раны и вывезены. Из-за них

НЕ ЖДАТЬ АВРАЛОВ...
трудно чистить газоны, да и 
снег медленнее тает под ку­
чами веток.

Очень медленно убираются  
на дорогах кучи мусора. .

На стройке есть возмож ­
ность выделить сейчас тран­
спорт. Надо пользоваться  
этим моментом и покончить  
с создавшимся безобрази ем  
на улице Коминтерна и в 7-м 
микрорайоне.

Непроизводительно исполь­
зуется труд дворников Их ра­
бота в период месячника  
должна быть взята под о с о ­
бый контроль. Необходимо  
вовремя на те участки, где они 
работают, направлять авто 
транспорт, чтобы собранный  
мусор вывозить на свалку  

В районе 25 домовых коми 
тетов и 51 уличных. В них 
принимают участие 570 общ*^

ственников, которые всегда  
готовы оказать помощь ж и­
лищным хозяйствам в работе  
по месту жительства. Так по­
чему же теперь они б е з д е й ­
ствуют?

Почему за десять дней м е­
сячника не приступили к у б о р ­
ке отведенных участков о р га ­
низации, учебные уч р еж д е­
ния учащиеся школ?

Ш таб сделал конкретные  
замечания руководителям Ж КУ  
и жилищно-коммунальных кон­
тор по месячнику.

С л е д у ю щ е е  совещание шта­
ба состоится в середине апр е­
ля. С тр о го  спросится с тех, 
кто в полную меру не присту­
пит к реализации решения по 
санитарной очистке террито­
рий Центрального района.

И. Н И К О Л А ЕВ А .

ОТКРОВЕННЫЙ РАЗГОВОР Ангарск снова встречает гостей. На этот раз из округа Карл-  
М аркс-Ш тадт Германской Д емократической Республики.

Знакомство с-наш и м  городом они начали в горкоме КП СС, где 
гостей тепло приветствовали В. К. Худошин, Е. А. Соловьянов и 
секретари райкомов М. Р. Барсукова и И X. Канарик.

—  Вы приехали в знаменательное время, —  сказал В. К. Х удо­
шин. —  В нашей стране повсеместно идет перестройка. Не все 
пока гладко и у нас. Мы учимся новым методам хозяйствования,  
ищем новые пути развития демократии, гласности, критически о ц е ­
ниваем наши успехи и достижения.

—  Нам тоже приходится решать аналогичные задачи, —  о т м е ­
тил в ответном слове второй секретарь горкома С ЕП Г  Цвиккау  
Гюнтер Линдауэр. —  Мы рады возможности побывать в вашем  
городе, общаться с партийным активом Ангарска. Думаем  что 
откровенный разговор пойдет нам на общую пользу.

Затем  гости совершили экскурсию по городу, побывали в музее  
часов В заключение Гюнтер Линдауэр и секретарь парткома о бъ е­
динения «Диамант» Ульрих Бауэр выступили перед партийным и 
советским активом Центрального и Ю го-Западного  районов. Темы 
их лекций связаны с развитием социалистической экономики и 
укреплением боевитости партийных рядов. ,

Интересно, что в качестве переводчика выступила учительница  
ангарской школы № 20 Роза Августовна Макарова.

На снимке: встреча а Ангарске.
Фото В. М АКСУЛЯ.

Д А М А С К .  Ареной кровавых 
столкновений стала деревня  
Бейта на западном бер егу  р е ­
ки Иордан По поступившим  
сюда сообщ ениям, в деревню  
ворвались израильские со лд а­
ты и вооруженные экстр ем и ­
сты из соседних израильских  
зоенизированных поселений.  
Они обыскали дома местных  
жителей и арестовали десятки  
человек. Когда палестинцы  
попытались оказать сопротив­
ление, каратели открыли  
огонь.

ПАРИЖ. Во Франции офи­
циально началась предвыбор­
ная президентская кампания. 
На пост президента баллоти­
руются 9 кандидатов, в том 
числе нынешний глава госу­
дарства Франсуа Миттеран и 
премьер-министр Жак Ширак. 
Согласно Конституции, прези­
дент избирается на 7-летний 
срок.

БОНН. Жители населенного  
пункта Нойхайленбах (Зем ля  
Рейнланд-Пфальц), перекрыв  
машинами и тракторами близ­
лежащие дороги, воспрепятст­
вовали проведению в этом  
районе маневров армии С Ш А .  
В ходе учений, часто проводи­
мых здесь американскими  
войсками, ракеты, танки и 
другая тяжелая военная тех­
ника наносят большой ущ ерб  
сельскохозяйственным уго д ь ­
ям. Недавно в результате  
строительства позиций для р а­
кет «Пэтриот» была прорвана  
плотина и залита водой зн а­
чительная часть Ной хайл енба- 
ха.

НЬЮ-ЙОРК. Уровень рожда­
емости в большинстве стран 
мира за последние 20 лет 
проявляет стойкую тенденцию  
к понижению. Этот факт от­
мечает демографический еже­
годник ООН. 80 процентов 
населения планеты сосредото  
чено в 25 странах. Пятерка 
самых населенных — Китай, 
Индия, СССР. СШ А и Индоне­
зия.

ТОКИ О. Небывалой силы 
снежный заряд обруш ился  
на Север н ую  и Восточную  
Японию. За несколько часов в 
столичной пр еф ектур е  выпа 
ло около 90 миллиметров  
осадков. С не го п ад  в пору  
цветения плодовых деревьев  
здесь случается нечасто. Ны­
нешний — самый крупный за 
последние пятьдесят лет. О д ­
нако местные жители со хр а­
няют оптимизм, считая, что 
получили редкую  возмож ность  
любоваться цветущ ей сакурой  
в снегу.

ПАРИЖ. Около 200 гравюр, 
несколько картин, акварелек, 
скульптур, гобеленов, книг 
Сальвадора Дали будут вы­
ставлены с 15 апреля по 15 
мая в Москве в Государствен­
ном музее изобразительных 
искусств имени А. С. Пушки­
на. Впервые работы этого из­
вестного мастера сю рреализ­
ма предстанут перед совет­
скими любителями искусства. 
Об этом заявил Пьер Аржил- 
ле, крупнейший французский  
издатель и коллекционер, соз­
датель единственного в мире 
музея сюрреализма, который 
предоставил работы для мос­
ковской выставки.
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Ни для «ого не будет открытием, что центром  

борьбы с пьянством сегодня являются трудовые 

коллективы. Именно им сегодня принадлежит 

главная роль в этой борьбе. И не секрет: как 

работа поставлена, таков и результат.
ПЬЯНСТВО ■ ■ ■

к секретарю И. О. Головчун, ко­
торая в течение длительного 
времени добросовестно  исполня­
ет свои обязанности. Но и она о 
председателе ничего пояснить не 
смогла. \

Выяснилось, что директор при­
сутствовал на двух заседаниях из 
семи, других руководителей не 
было. В состав комиссии входит  
семь человек: водитель, началь­
ник колонны, два бригадира, про* 
раб, гл. бухгалтер, сторож.

И все-таки удалось выяснить,

C l и и А л п / А о и а  1л   кто не дает возможности совсем
У Ч А С Т К О В Ы М  Ю г о - Запад- теева, он же начальник котельно- гольного законодательства А К. заввли1ь 6 комиссии. Это...
него Р О В Д  леитенан.ом го цеха. Но ничего конкретного Михаилов, А Ьахарева, А. Г. Да- с ж £  Владимировна Лу-

О. К. Ьянкиным И Фельдш ером- выяснить не удается. Парторг нилов. Бухгалтер Н. Черных дает даноВ(| Это  она 6 есп о ^ойнвя п'0
наркологом стройки В. В. Тита- Т. В. Долматова также ничего по ответ, что удержание произведе- н атур е’ £ ьет TDeeorv по поводу
ренко мы проверили работу по яснить не смогла. но. А куда переведены деньги —  Р У У
борьбе с пьянством на Саввате D ,  неизвестно.

Вся работа в этом направлеевском, О динском  и головном
т нии сведена к нулю. ; предприятии объединения «Теп- ' Никакой О динское предприятие немио

пьянства на производстве и по 
мере своих сил ведет эту нуж­
ную работу.

Может, пьяниц нет, и поэтому
к

личным ко м б и н а т»  Д о кум ентац и и , никаких учетов. г0  в Лумшем положении. Там то-
Такое отношение можно допус же зона 1ре3вости. Но они бли- . гакое отношение к комиссии?

Первым посетили Савватеев- тить при полном отсутствии лиц, же к гороДу Знает вдминистра Если бь| твк J a  1987 год Посе
ское предприятие, которое явля злоупотребляющих спиртным. А ция СВОИх свмогон1микоа Посе- тило вытрезвители 44 работника  
ется зоной трезвости. Нет в этом в Савватеевке такой категории тителей вытрезвителя, любителей о6ъ еДинеиия-
поселке винного магазина. До людей еще в достаточном коли- выйти на работу под хмельком. Трудно сегодня на этом пред-
города л,ал#*ко Разумеется, и с честве Выявили они 16 человек. Обсу- приятии всем руководителям,

пьянстзг** дсг>"но быть покон­
чено. На деле картина совсем Никакой гласности по борьбе  

с пьянством в поселке нет. 0 6 -

дили  их, п о ж ур и ли . А д альш е? потому что надо наказывать за
пьянство, а комиссия бездейст-  

Почему то удержали из зар вует. В наиболее сложном по-
иная. Предприятие располож ено щество трезвости вроде бы плать| У А И. Тыхеева 76 рублей ложении —  руководители гара-
в самом поселке. Ждать помощи проводило мероприятия Но... эа ФЛЯ,У молока, которую он оп- жа. Они-то знают: пьяный за

посмотрели как «борется» адми Р ° кинул на работе, находясь в рулем -  преступник, на линию
нистрация с пьянством и тоже нетрезвом состоянии, а за пьян- допускать нельзя. Наказать — ко­

миссии нет

П рофком дефицит распреде-

со стороны дня наведения по­
рядна из-за отдаленности не 
прихопчт'-ч Поэтому вге надеж­

ды на -дминистрацию предприя­
тия и поселковый Совет.

опустили руки, свели все к нулю. ничего.

ляет, у парткома другие дела 
поважнее, а пьянство пущено  
на самотек.

Рано руководители предприя-

I

Вот и выходит: раз зона треэ Рабочие стройгруппы П. Е.
вости —  никакой работы вести Д^юба, В В. Павлов. А, А. Чер-  

^ *  нышоь устроили пьянку в рабо
,  ,  не наАО Сами не ee^ T 6Ърьбы нее время. С них удержали за

Как ведется борьба с пьянст- и правоохранительным органам ЭТОт день как за прогул, а за
вом на предприятии, пытаем я ЛОМОщ И не оказывают. Так, под- пьянку —  опять же ничего. Нет гии возложили надежды на то,
выяснить у директора В. И Рого- щ ни одного поотокола ни одного ч , °  ° н°  « « «  искбренится. В
ва и председателя комиссии по вергнуты штрафу за изготовле ч" одного протокола, ни одного „«повелении ещ е не один

ч  г- г- наказания за пьянку на рабочем направлении еще не один
борьбе с пьянством Н Г Савва- ние браги и нарушение антиалко- месте А ведь другие иар уШе гОА поработать придется.

ния их подвергают наказанию А ведь были на ТПК хорошие
Например, за выпас скота не на начинания. К примеру, раньше  
том поле или на общественной один Ш енфельдт постоянно брал 
ф ерме, за содержание двора в все сведения в медицинских вы- 
антисанитарном состоянии трезвителях по всему объеди не­

нию, и все руководство знало  
О бщ ество  трезвости существу- нарушителей как головного

ет, но не проведено ни одного предприятия, так и отдаленных, 
мероприятия. Для чего его соз- Вывший начальник отдела кад-
дали, непонятно. . ров Е. Б. Н егребецкий руководил

всей этой работой. Ни одного
И е щ е  одно немаловажно^ об Ф«*та пьянства не оставлял без 

стоятельство. ^Оба руководителя; обсуждения, учеты велись доско- 
и комиссии по борьбе с пьянст- нальные.
вом, и общества трезвости живут На оперативных совещаниях
в городе. В О динске находятся решались все проблем ные воп-
только в рабочее время О  каких росы, £вязанные с пьянством. И
мероприятиях может идти речь, не было того, чтобы о людях
и о со б ен н о  r вы хо д н ы е  дни? говорили: это наш, а это не наш.

Ни кадры, ни администрация, ни
Одним словом неприглядная партком от этой работы не уст-

картина предстала перед, нами в рднялись.
Савватеевке и Одинске. Оста ,, *

Что случилось сейчас на пред-

•  ЮРИДИЧЕСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ
В связи с переходом предприятий на новые условия хозяй­

ствования при необходимости идет сокращение штатов. При 
этом возникают различные вопросы, с которыми нередко  
ооращ аю тся к ЮрИСТу

м ож но ли при сокращении свобождаемых работников
штатов уволить работника, предприятия обязаны не позд  
должность которого не упра- нее чем за два месяца до на- 
здняется, переводя на его ме- чала высвобождения персо- 
сто более квалифицированно- нально предупредить работни-  
го работника с сокращ аемой ка о предстоящ ем высвобож- 
должности! дении. сообщить ему воз-

Ответ на этот вопрос со* можности трудоустройстве, 
держится в постановлении переподготовки и обучения  
N° 12 Пленума Верховного новым проф ессиям  ((спецна­
зу да С С С Р  ^О применении су пьност«»м), а также о льготах

ч

СОКРАЩЕНИЕ ШТАТОВ
д ам к законодательства и гру- и компенсациях, предусмот-
довом договоре и повышении ренных законодательством,  
их роли в укреплении трудо- Не позднее, чем за два ме  
вой дисциплины» от 05.09.86 г. сяца до начала высвобожде  

В нем отмечается, что по 
скольку сокращ ение численно  
сти или штата  
должно быть

ния работников, предприятия  
предосгавляю г в исполком ме- 

работников стных Советов народных депу- 
использовано татов данные о высвобождае-  

для укомплектования пред- мых работниках для последу-
приятия, учреж дения, органи­
зации наиболее «валифициро  
ванными кадрами, админист

ю щ его трудоустройства.
При высвобождении работ­

ников по рассматриваемому
рация вправе в пределах од основанию в их трудовых
нородны х п роф ессий  и долж  
ностей произвести перестано-

книжках производится запись: 
^Освобожден по сокращению

виу (перегруппировку) работ численности штата работни  
ни*ов и пер езести  более ква ков (п. I ст 33 КЗоТ Р С Ф С Р )  
инфицированного работника*, в связи с совершенствованием  
дспжност-, которого  сокраща  
®тг« г его согласия нг дру-

организации производства». 
Выходное пособие им вы1*- 

гую  должность, уволив с нее ллачивается на общих основа­
ло указанному основанию ме- ниях.
нее квалифицированного* ра 
ботника.

Каков порядок трудоустрой­
ства и переподготовки работ- соответствии  
ников, высвобожденных в свя- проф ессией ,

Высвобожденные с предпри­
ятия работники, которые не 
могут быть трудоустроены в 

с имеющейся  
специальностью,

лось узнать, как на это смотрят приятии? Никто ничего пояснить
руководители Головного пред тГГ1.. не может. Только разводят рукаприятия ТПК во главе с дирек- *

”  г  ми: почему-то не работаеттором В. Г. Антоновым и с е к р е ­
тарем парторганизации И. Д. 
Новиченком. На первый вопрос,  
кто на ТПК председатель комис­
сии по борьбе с пьянством, н а м  
никто не дал ответа. Направили

ко­
миссия.

В ДРИГО.
начальник кабинета профи­
лактики медвытрезвителя 

Юго Западного РОВД

зи с введением на предприя- квалификацией, принимаются  
тиях новых условий оплаты на работу предприятиями с
▼руда!

Этот вопрос
условием прохождения ими 

р егулируется  переподготовки, повышения
временны м положением, текст квалификации Указанное ус- 
которого  был опубликован в лоаие оговаривается при за 
«Экономической газете» № 44, ключении трудового договора, 
в о ктябре 1986 года.

Им, в честности, п р ед усм о т­
рено, что министерства, ве­
домства и предприятия обес-

Руководителям предприятии  
представлено право сохранить  
среднюю заработную плату по 
последнему месту работы за 

печивают трудоустройство вы высвобожденными работника-  
свобож даемых работников Ми при обучении и повыше-
преж де всего  за счет пере­
р а сп р ед елен и я  их внутри

нии квалификации с отрывом

#  Из редакционной

почты

Необычное письмо при­
шло в редакцию — от быв­
шего осужденного. Он пи­
шет слова благодарности в 
адрес работника исправи- 
тельно - трудового учреж­
дения В. С.- Гомзяк.

О РО Д Е бы давно прошел  
^  тот день, как лэ зале с у ­

да прозвучали слова пригово­
ра, как рухнуло все: планы,
мечты. Все, что имело смысл  
жизни.

Спасибо
за
доброту
Все перечеркнула доля с е ­

кунды, на которую я вышел 
из-под контроля разума, по­
пав под власть эмоций. И вот 
—: скамья П О Д С У Д И М Ы Х .

Многое я увидел и пережил  
за то время, что находился в- 
изоляции от общ ества М но­
гие не понимали меня, мно­
гих —  я сам. Одолевали тя ж е­
лые р а зд ум ь я . , Как быть? С  
чего начинать? Где взять си­
лы, чтобы преодолеть свалив­
шееся горе?

Первым, заметив мое о тр е ­
шенное состояние пришел  
на помощь начальник отряда  
Владимир Стахович Гомзяк. 
Много бесед провел он со 
мной, напоминая о долге пе­
ред обществом, государством,  
затратившим на мое о б р а зо ­
вание немалые средства.

От его теплых слов от вни­
мания —  доброго, но не до­
бренького, участия в моей  
судьбе становилось пегче. 
Возрождалась вера, будущ ее  
представало возможным, р е а ­
льным. Я заново узнал себя  
и жизнь.

Я не мог не заметить, что 
капитан —  человек слова и 
дела, что ему небезразлична  
судьба и бу д у щ е е  каждого  
из нас. Нет, не методом «кну­
та и пряника», воздействовал  
он на нас, осужденных. Он  
мог поговорить с каждым по 
душам, прийти на помощь в 
трудную минуту, принять пра­
вильное реш ение в о тн о ш е ­
нии каждого.

В м оей памяти Владимир  
Стахович останется как чело­
век высокого исполнительного  
мастерства, чести, порядочно­
сти, доброж елательности . Он  
из тех, кого мы с гордостью  
называем своими наставника­
ми, учителями.

С уважением 
В. Ф ЕО КТИ СТО В. v

т—— f-wn ''e*^1 па on  ̂I рг» от производстве и доплачивать
предприятия для организации разницу до среднего заработ-
работы во вторую и третью  
смены, осущ ествления р еко н ­
струкции и расширения про 
изводства.

При отсутствии возможности  
такого п ер ер аспр ед елени я  вы

ка рабочим, проходящим пе­
реподготовку без отрыва от 
производства, на весь период  
обучения.

Ю. ТОЛМАЧЕВ, 
юрист автоколонны N8 1948.

Н А Ч А Л Ь Н И К
Леонид Александрович Гордин внимательно  

вслушивается в рапорт дежурного. О чередное  
происшествие в районе. Сколько их было за 
пятнадцать с лишним лет службы! И каждое  
больно отдавалось в сердце...

Он с детства мечтал о работе в милиции. Ра­
ботал и учился в вечерней школе. А еще был 
— оперативный комсомольскии отряд.

Придя из трудового коллектива, Гордин про­
шел все ступени милицейской службы: от рядо­
вого милиционера до руководителя уголовного  
розыска

Бог отрыва от службы получил среднеспеци

УГРОЗЫСКА
альное образование. Сейчас заканчивает высшую  
школу милиции.

Более десяти лет Леонид Александрович р а ­
ботает в уголовном розыске. За эти годы накоп­
лен огромный опыт, который он передает моло  
дым сотрудникам.

Добросовестность, инициатива соблю дение в 
любом случае и по отношению к любому чело­
веку справедливости вот что характеризует  
стиль работы Леонида Александровича Гордина  

На снимке: Л. А. Гордин.
С. РАЗУМ ОВСКАЯ, ,4 

сотрудник политотдела УВД.
Фото В. М АКСУЛЯ.

СТРАНИЦУ ВЕДЕТ Г  ГОЛЫЯЛИНА
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ЗАБОТЫ ШКОЛЫ 
Э Т О  НАШИ ЗАБОТЫ

В предыдущем номере нашей газеты публиковался доклад 
секретаря ГК КПСС Е. А. Соловьянова. прозвучавший на пле­
нуме горкома партии.

Сегодня мы знакомим вас с изложениями выступлений в 
прениях. Думаем, они вызовут немало мыслей и, может быть, 
заставят вас взяться за перо.

Ваше неравнодушие нам понятно. Наши дети — это наше 
будущ ее, и растет оно в шкопьных стенах. Мы все заинте­
ресованы, чтоб это были добрые и умные стены. Как это 
сделать! Сегодня, сейчас. О том был разговор. О том, на­
деемся, будут ваши письма.

ГЛАВНОЕ — ВОСПИТАНИЕ

Н. А. Н АУМ ОВА, 
зам. председателя горис- 

I полкома:

—  Тревожит стрем ление
школ и проф ессионально-тех­
нических училищ избавиться
от «трудного» подростка,
спихнуть его куда-нибудь с 
глаз  долой. 600 человек в
п р ош ло м  году прекратили
обуч ен и е  в СПТУ. Добавим  
сю да и тех, кого отчисляет  
школа.

«Не хотят учиться —  пусть 
работают». Пусть. Но ведь д е ­
ло" в том что неприученные  
ни ломом, ни школой трудить­
ся и уважать людей, они бол­
таю тся и без учебы, и без д е ­
ла. Болтаются никому не нуж­
ные. Вот та среда, которая  
дает нам наибольшее число  
несоверш еннолетних правона  
рушителей.

У б еж дена: исключение из
стен учебного заведения дол­
жно быть явлением чрезвы­
чайным. П рактика работы по­
казывает: там, где педагоги
хотят стараю тся , требую т и 
д умаю т в ' первую  очередь о 
р ебенке , —  «трудный» пере  
стает быть трудным. Есть у с ­
пехи в этом плане в С П Т У - 10.

Исключить —  не проблема,  
проблем а —  воспитать. Этим и 
должны заниматься педагоги.

НАШ И ПРОБЛЕМЫ

В. И. ПЕТРОВ, 
заведующий гороно:

—  В настоящ ее время мы 
испытываем деф ицит посадоч  
ных м ест  в классах, а ведь и 
на следую щ ий год у нас не 
б уд ет  новой школы.

Вспомним времена, когда  
каждый „учебный год начинал 
ся с открытия двух новых 
школ. Потом цифра ум еньш и­
лась вдвое. А сейчас она рав­
на нулю. Это одна проблема.

Вторая. Проектировщ икам  
следует учесть при строитель  
стве новых школ изменившие  
ся требования к учебно вос­
питательному процессу .  С е  
годня в каждой школе т р е б у ­
ется 2 спортивных зала, по­
мещ ения для студийных заня­
тий, для ‘производительного  
ФУДа.

Третье. Мы сетуем  на не­
хватку ш кольной мебели. А 
ведь мож но организовать ее  
изготовление в городе: в
объединении «Китойлес», на 
Д О К е ,  в С П Т У  и в самих  
школах.

Четвертое. Вопрос компью ­
теризации в школах упирается  
в отсутствие  необходимой  
техники. П р ед лагаю  нашему  
О К Б А  р а ссм о тр е ть  возмож ­
ность изготовления м икропро­
ц е ссо р н о й  техники для школ  
И С П Т У

П р об лем  в школе накопи* 
лось очень много. С лед ует  
отработать  систему непрерыв  
ного ф и зи ч е ск о го  воспитания  
детей. Задействовать всех 
учащ ихся в творчестве Серь  
еа н о го  п ер есм отр а  требуеъ  
си стем а  обучения в LUPM.

Из конкретных п р ед ло ж е­
нии считаю необходимым рас 
с м о ф е ть  и решить уже сегод  
ня следую щ ие вопросы:
•  школьная пятидневка;

меж предметная кооперации
в старших классах;

профильное обучение в 
старших классах;

гибкое обучение с учетом  
продленных классов;

обучение экстерном.

ВЫГОДНО ДЛЯ ВСЕХ

В. Я. БАДЕНИКОВ, 
ректор завода-втуза:

—  Глубокий анализ пока­
зал: наши выпускники сли ш ­
ком долго (*в течение 3 —  5 
лет) вживаются в производст­
во. И виноваты в этом не они. 
Это заложено в самой си сте­
ме высшего образования. в 
его  оторванности от произ  
водства.

Систем а завода-втуза, на 
наш взгляд, самая удобная  
и выгодная для государства.  
Специф ический вид обучения  
с обязательным пер ем ещ ен и ­
ем по цепочке ученик —  ра 
бочий— техник— инженер сра 
зу дает положительные р е ­
зультаты. Выиграют и п р е д ­
приятие. и студенты. Студент  
втуза пользуется льготами р а ­
ботников предприятия, оно же  
платит ем у стипендию, причем  
значительно выше сущ ествую ­
щей ныне. Ну, а предприятие  
получает выпускников, за обу 
чоние которых платит.

Задача же коллектива втуза 
—  повысить качество обуче­
ния.

ПРОГРАММА ЕСТЬ

Б. А. БЛУДОВ, 
генеральный директор

производственного объе­
динения «Ангарскнефтеорг- 

синтез»:
<

—  Ректорат Иркутского по­
литехнического института, А н ­
гарского  филиала ИПИ и р у ­
ководство нашего предприя­
тия совместно с городским  
комитетом  партии добива­
лись создания в городе заво­
да-втуза. Зачем? Преж де все 
го, чтобы иметь высшее учеб­
ное заведение, которое гото  
вило бы городу нужных сп е ­
циалистов.

Но не только эта цель пре 
следовалась. Создание заво 
да-втуза потребует реоргани  
.чации учебного процесса во 
всех учебных заведениях —  
завяжет крепким узлом с ву­
зом и школу, и СПТУ, и тех­
никум. Позволит организовать 
процесс  адаптации будущих  
специалистов через производ  
ственную практику На пред  
приятиях.

Совет директоров обьеди  
нения взял на себя вопросы  
оснащения втуза. Предусмат  
ривается строить жилье,  
спорткомплекс, оборудовать  
лаборатории. Все это на доле  
вых началах, то есть ляжет на 
плечи предприятий, заинтере­
сованных в получении о бра­
зованных специалистов

Намеченная программа
уточняется. В самое „ближ ай­
шее буд ущ ее  начнется ее о с у ­
ществление.

ЕСТЬ ЛИ УСЛ ОВИ Я! 

Т. М. Н ОСОЧЕНКО, 
секретарь парторганиза­

ции школы N? 10:

—  На главный йопрос «При­
вела ли р еф ор м а  школы к с у ­
щ ественны й изменениям в 
школьном деле?» отвечаю:  
«Нет, не привела». Главную  
причину вижу в учителе, к о ­
торый сегодня нужен новый, 
свободный от шаблонов и 
старых инструкций, творчес­
кий, мыслящий не по учебни­
ку. Это —  главная забота пар 
гииных, профсоюзных, комсо  
мольских организаций школ 
Надо добиться, чтобы и уч е­
ники, и учителя понимали:
учеба —  труд, в котором за­
интересована страна А есть
ли для этого условия у нас?

10-я школа имеет немало
добрых традиции. В свое
время здесь первыми ввели 
экзамены с 4-го класса,
предметное обучение, класс  
выравнивания. Но сегодня мы 
рискуем п о те р я ^  все, что 
нашли. Ш коле катастроф иче­
ски не хватает помещении,
она переполнена: вместо 800
человек мы обучаем 1456. Не 
где провести кружок, факуль­
татив. сбор. Н екогда просто  
хорошо проветрить и промыть  
класс. Нам, как воздух, нужен  
пристрой, и в самое ближаи  
шее время.

Н АБОР ИДЕТ 
В С Л Е П У Ю

А. А. ПЕРШИН,
секретарь парткома А У С :

—  Надо, наконец, решить  
вопрос о создании в городе  
единого профценгра. Прин 
цип набора в училища все 
больше и больше —  негод­
ный принцип. Надо наконец  
изучить, рабочих каких специ  
альностеи действительно надо 
больше, а каких и меньше.  
Сегодня набор идет вслепую. 
Планы не согласованы ни с 
горисполкомом, ни с базо­
вым предприятиел*. О тсю да  
уже есть трудности трудо  
устройства после окончания 
училища, и они будут усугуб  
ляться.

Думаю, когда такой анализ  
будет сделан, станет очевид  
ной необходимость закрытия  
части старых училищ города, 
базу которых можно будет  
использовать под ребячьи це 
хи по производству товаров  
народного потребления

ПОИГРАЛИ  
В С О Т Р У Д Н И Ч ЕС Т В О

Т. Т. АЛТУНИНА,  
учитель школы N? 2:

—  Воспитание — это когда  
учим не потреблять, а сози  
дать. Возможно ли о сущ е ст­
вить его в школе? Возможно и 
необходимо. Ведь если руки 
растущ его  человека не заня  
ты ничем добрым, они зай 
мутся другим.

Как особое, творческое, р а ­
достное время, я вспоминаю  
год нашего сотрудничества с 
СПТУ-35. Училище предоста  
вило нам свои мастерские и 
своих мастеров, учило наших 
мальчишек делу. Сблизились  
и наши коллективы и это де 
ловое знакомство работников  
школы и училища было на 
пользу всем. Во всяком слу 
чае, никому ы голову уже не

приходила ф раза: «По тебе
СП ТУ плачет..»

А теперь...  Теперь все з а ­
глохло. То материала нет, то 
реализовать сделанное не м о ­
жем. Словно поиграли в сот­
рудничество . А ведь это не 
игра —  тот самый верный путь 
преемственности в воспитании,  
без которого вырастить чело­
века, готового к труду и ж и з­
ни, во сто крат труднее.

ВМ ЕСТЕ  
С П РЕП О Д А В А ТЕЛ Я М И

М. ПЕЧКИНА,  
член штаба самоуправле­

ния педучилища:

—  Нам повезло. Мы узнали 
об опыте самоуправления в 
Иркутском педучилище и р е ­
шили тоже попробовать. И 
теперь реш аем  все вопросы  
вместе с преподавателями.

Составили взаимные д о го ­
вора учителей и учащихся —  
это ф орма соревнования. Под­
вели итоги за первый сем естр  
и увидели: заметно повыси­
лась успеваемость, снизилось  
количество опозданий, про­
пусков занятий. Значит, есть  
смысл в таком соревновании.

Проблема у нас сейчас —  
очень маленький буфет. Мы 
находимся часто целый день 
в училище. поесть же не 
всегда есть возможность. Нет 
у нас и медпункта.

НУЖ ЕН  Г О Р О Д С К О Й  ЦЕНТР

Ю. В. КОСТИН,  
заместитель директора УКК  
производственного объеди­
нения « Ангарскнеф теорг-  
синтеэ»:

— Почему не развивается  
производительный ТРУД в 
школе? Не потому, что нет 
работы. Дело в том, что те 
кто готовил положение о про­
изводительном труде школь­
ников, не подходил близко к 
производству.

Часы производительного -
труда не делятся —  в этом 
суть. На предприятие боль­
шое количество ребят не во­
зьмешь Нужна организация  
этого дела через межшколь-  
ные производственные комби­
наты, где есть деление на 
группы, гд р  есть мастерские

Но и тут проблемы. ведь 
сегодня деньги не попадают  
тому, кто их заработал. Та­
ким образом, мы уже с д е т­
ства приучаем к уравниловке.

Считаю: необходимо с о з ­
дать городской профориента  
ционный центр, ведь мы уже 
стоим перед трудной задачей:  
некуда девать выпускников 
СПТУ

Ф И З И Ч Е С К У Ю  КУЛЬТУРУ — 
ВСЕМ

В. П. С УВ О Р О В ,  
тренер Д Ю С Ш -3 :

— Больше всего меня вол­
нует, что школа наша п е р е ­
стала быть центром культуры. 
Разговор идет только об о бу­
чении. А где же все остальное?  
Энтузиасты работать по-на­
стоящ ем у есть, но у них «от 
били охоту». С ко л ько  же м ож ­
но выступать в роли попро­
шаек?

И проблема ничегонедела  
ния подростков возникла не 
случайно. У нас в загоне и 
спортивная работа в городе,  
несколько десятков ребят из 
клубов и Д Ю С Ш  —  не в 
счет, А ведь физическая куль 
тура — составная часть вое 
питания.

гф ПОЗЫВНЫЕ 
СУББОТНИКА

Активно участвуют в ленин  
ском ударном месячнике тру­
дящ иеся Ангарской фабрики  
ремонта и пошива одежды.

Коллективы цехов, смен i 
бригад взяли повышенные со 
циалистические обязательства

16 апреля в субботнике при 
мут участие 920 человек. Из 
них 870 на рабочих местах. В 
уборке подш ефной улицы
имени О речкина отработаю  
50 человек.

Заработанные деньги в сум  
ме 2100 рублей будут пере  
числены в Ф о н д  пятилетки.

За период ленинского у д ар ­
ного месячника швейники и з ]  
готовят продукции на десять с 
половиной тысяч.

ф Советский
фонд культуры

В печати в последнее вр е­
мя возникает заинтересован­
ный разговор о народной па­
мяти. Уничтожение памятни­
ков и могил, стирание в памя­
ти исторических дат и событий  
никогда не оставляло равно­
душным человеческие с е р д ­
ца.

Первый пленум И ркутского  
отделения Советско го  фонда  
культуры утвердил программ у  
«Духовность», обращ енную  к 
памяти дней минувших, к пр о ­
блемам культуры се год н яш не­
го дня, преемственности луч­
ших традиций. Н есм отря на 
то, что программа утвер ж д е­
на, мы обращ аем ся к ж ите­
лям области за опытом и со­
ветом.

Иркутским отделением ф он­
да культуры открыт собствен  
ныи счет Nv /02. С ем ьдесят

ЖДЕМ 
ПРЕДЛОЖЕНИЙ 
! И СОВЕТОВ

*  процентов средств, собран-  
s ных в области, остается для 
\ реализации наших планов и

программ. На какие цели пой- 
v' дут деньги в городах и райо- 
s нах области?
 ̂ Этот, вопрос должен решать-  

S ся только после широкого об- 
S суждения с общ ественностью  
\ нф местах. К этой работе не- 
ll обходимо подключиться и 
N создаваемым при горрайис-  

полкомах группам содействия  
у фонду, которые должны по- 
S мочь и в сборе средств, и 
s решить, на что их направить.
4 О бластное отделение* готово  
> рассмотреть предложения по 
N реставрации и сооруж ению  
, памятников, созданию музеев,  
 ̂ выставочных залов, начать фи- 

' нансировать эти мероприятия.
s Советский фонд культуры  

предложил учредить в нашей  
 ̂ стране День памяти, который  

\ необходим всем и каждому  
 ̂ из нас. Предположительно  
 ̂ предлагается последняя суб- 
 ̂ бота апреля. Но поступают  

N встречные предложения от 
\ земляков, и 9 мая —  День  

Победы, и 22 июня —  начало
5 Великой Отечественной войны, 
s Думается, что в этот день

н ео б хо д и м о  пр и вести  в п о р я - 
ll док  б р атски е  м о ги л ы , клад  
\ бищ а, за хо р о н ен и я , о тдать  
S дань тем  чьим и и м енам и  на 
\ званы  улицы , зав о д ы , ко л хо зы  
 ̂ и со в хо зы , п и о н ер ски е  д р уж и -
* ны Провести митинги и ее 

чера Памяти, всей семьей
\ сходить на кладбище и воз- 
 ̂ ложить цветы. Наверное, со- 

\ гласятся все, что такого дня 
s нам до сих пор недоставало.
 ̂ Только широкое и всесто-  

S роннее обсуж дение назовет  
\ такой день. Предложения, со­

веть: направляйте по адресу:  
 ̂ г, Иркутск-26, ул. Халтурина  

) 21, Иркутское отделение Со  
\ ветского фонда культуры.

Н Б У Р Д О Н О В А ,  
зам. председателя Иркут  
ского отделения С ов етско ­

го фонда культуры.

  ............
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РАЗМЫШЛЕНИЯ 
НА АВТОБУСНОЙ 

ОСТАНОВКЕ
Положим руку на сердце и 

глянем правде в глаза: годы 
не сделали друж ественнее от­
ношения водителей и пассажи­
ров б  нашем городе. Удиви­
тельно, но факт: две стороны  
одного дела, две крепко за­
вязанные и оттого лишь с у щ е ­
ствующие человеческие груп­
пы (какой ш оф ер без пас­
сажира и какой пассажир без  

шофера?) все годы своего  

существования в городе п р е­
бывают в состоянии холодной  

войны, переходящ ей в актив­

ные боевые действия, стоит 
выехать на остановку автобусу  
для ловли «зайцев». И даже  
все нововведения, которые  
прогрессивные и для нашего  
брата —  пассажира блага вво­
дятся, в нашем городе удиви­
тельным образом обращ аю т­
ся против этого самого блага.

Чего стоят к примеру, ки­
лометры продаваемых нын­
че 12-копеечных абонементов,  
для сохранности которых сле­

дует, вероятно, заводить сп е ­

циальную канцелярскую пап­

ку, вместо удобной отрывной  
книжечки 6-копеечных? Или 
удобный, четырех- трехдвер­
ный автобус повышенной ком  
фортности, который наши во­
дители мигом перегородили,  
забрав переднюю дверь се ­
бе и лишив этой самой ком­
фортности мам с детьми, п р е ­
старелых и инвалидов.

Казалось бы, переход с на­
чала нынешнего года автоко­
лонны 1948 на новые усло­
вия хозяйствования заставит, 
наконец, повернуться лицом к 
пассажиру —  единственному  
источнику ее доходов, но...

Автоколонна уже подсчита­
ла и через нашу газету объя­
вила («Автобус и горожане», 1 
апреля 1988 г ) ,  что «благо­
даря» пассажирам-«зайцам»  
она не сможет приобрести 10 
из запланированных 30 новых 
автобусов. Понятно: обманы­
вать нехорошо. Но кто под­
считает, во что нам, ангарча  
нам, не только «зайцам», но 
и другим, обходится тот псих

который мы испытываем е ж е ­
дневно, становясь пассаж ира­
ми городского  автотранспор­
та?

Вот неожиданно, без пр ед у­
преждения, словно в момент  
стихийного бедствия в насе  
ленном пункте, лишенном всех 
средств информации, «десят­
ка» меняет свой маршрут.

Вот «семерка» прежде, чем 
добраться до ж елезн од о р о ж ­
ного вокзала, делает крюк че 
рез автостанцию. Вот «двой­
ка» для удобства (чьего, ин­
тересно?) начинает из города  
ходить только до автостанции, 
и теперь, чтобы добраться до  
предприятий, расположенных  
по ее маршруту, следует сна­
чала добраться до автостан­
ции.

Вот... Да что за примером  
ходить? Вот 7 апреля, время  
8.25, остановка «13-й микро­
район». Едет «двойка» с таб­
личкой «До автостанции»,  
«восьмерка» с табличкой «До  
автостанции», снова «двойка» 
—  «До автостанции», снова

«восьмерка» (бортовой номер  
2-1-07) «'До автостанции». На 
часах уже 8.55. Чувствую что 
тут не до экспериментов, на 
работу опоздаешь, сажусь. У 
окна водителя очередь:

—  Что, «восьмерки» до ж е­
лезнодорож ного  вокзала во­
общ е не ходят? —  женщина с 
чемоданом особенно нервни­
чает.

—  Ходят. Ждите.
—  Уже 45 минут, и все —  

до автостанции. По какой  
причине?

В ответ поистине ф и л о с о ф ­
ское: «По разным».

..Кто-то  когда-то придумал  
автобус —  для людей. Для то­
го, чтобы их возить, а не и з ­
водить. Кто это в нашем го ­
роде все придумал наоборот?  
А если и дальше так пойдет  
и «заячьи ряды» в знак про  
теста будут шириться, может  
случиться, доходов рвтоколон- 
ны не хватит и на покупку  
оставшихся 20 новых машин, а?

Г. АМЯГА.

В ответе на письмо Е. Гнатюк, 
опубликованном в № 66 от 5 ап­
реля (страница «Читатель — га­
зета — читатель») по вине работ­
ников аппарата урса допущена 
неточность. С лед ует  читать: 

Стеклопосуда из-под соков  
напитков, пива, минеральной во­
ды, винно-водочных изделий при­
нимается во всех стеклоприем ­
ных пунктах и специализирован­
ных винно-водочных магазинах  
№ 49 (кв. 205). № 82 (6а мр-н), 
№ 9 (кв. 84), № 75 (пр. К. М арк­
са), № 81 (кв. 94).

Бутылки из-под растительного  
масла, баночки из-под майонеза  
принимаются также в следующих  
магазинах:

Орс Ю го-Западного района:
№ 50 (кв. 179), № 39 (кв. 212), 

№ 43 (кв. 182), № 48 (кв 189),
№ 23 (кв-л «А»), № 36 (кв-л 209), 
N9 18 (кв-л 177).

Орс А У С :
№ 8 (Цемпоселок), № 4 (кв. 

86), № 6 (кв. 95), № 81 (11 мр-н)
№ 11 (19 мр-н) № 62 (6а мр-н)[
№ 90 (10 мр-н), № 52 (22 мр-н),
№ 73 (18 мр-н), № 66 (9 мр-н),
№ 91 (7 мр-н), № 74 (17 мр-н).

Орс п-о «Ангарскнефтеорг 
синтез»:

№ 5 (ул. Иркутская), № 15 
(ул. Олега  Кошевого), № 38 (пр. 
К. Маркса), № 51 (кв. 93), № 60 
(пр. Карла Маркса), № 65 (п. Ки- 
той), № 86 (кв 93), № 23 (ул. 
Горького), № 77 (кв. 106), № 53 
(кв. 106), № 6 (кв. 107), № 84
(кв. 92) № 85 (ул. Ворошилова),  
№ 21 (кв 277).

ПРИГЛАШАЕТ 
ДК НЕФТЕХИМИКО  

ii апреля в малом зале 
состоится 168-е заседание 
клуба фотоиинопутешестаий. 
Клуб приглашает совершить 
круиз вокруг Европы. Расска­
зывает доцент Иркутского гее- 
университета, кандидат геогра­
фических наук Черноярова 
А. А. Начало а 19 часов.

КИНО
В И Д ЕО К А Ф Е « Ю НОСТЬ» -  Дом

с привидениями JI. 13 15 Где на­
ходится нофелет? 18. 20.

«М ИР- — .Ловкачи, 10. ' 12, 14
(уд л .) . 18-10. Конец вечности
(2 серии) 20.

«РОДИНА» Пицца —связной 10. 
12-50. 15-40, 18-20, 21

2С апреля в 19-40 состоится премье­
ра нового художественного фильма 
«Холодное лето пятьдесят третьего».

Открыта предварительная продажа 
билетов

Автоответчик: 0-04 28.

«ПО БЕДА» Загон. 10. 12. 14, 16. 
18. Странная женщина (2 серии) 20,

«КОМСОМОЛЕЦ» - Оглашению не 
подлежит 1U 18, 20.

«ГРЕН А Д А » -  Точна, точка, запя­
тая 10, 12, 14. 1Ь, Первая встреча,
последняя встреча. 17-40. 19.30 (удл .), 
21-40.

«О КТЯБРЬ» — Бегство мистера 
Мак-Кинли (2 серии) 13. 16. 19 30

«Ю НОСТЬ» щ*. зал «Луч» — Спло­
шные неприятности с двойником. 10.
12. 14 (уд л .) . 16-10, 18 20. 21.50

Зал «Восход»—Залив счастья^ 11, 17. 
21, Мой друг Иван Лапшин, 19 Ма­
угли, 9-40. 13-30, 15.

Автоответчик: 4-00*22,

Д К  Н ЕФ ТЕХИ М И КО В -  Праздник
Нептуна. 15, 17 19,

«ПИ О НЕР» ^  Волшебное наслед­
стве 10, 12. 14. 16, Десять негритят 
(2 серии), 18, 20*30,

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К >  «а Пятнадцатн- 
летинй капитан, 14, Мама, родная, 
любимая, 16. 18. 20

Ангарская детская музыкальная  
школа № 1 объявляет прием  
учащихся на 1988— 1989 учебный  
год по специальностям: ф ор те­
пиано — 7 лет), хоровое о тд е­
ление 6̂— 7 лет) баян и аккор­
деон (9— 11 лет), домра, бала­
лайка (9— 11 лет), скрипка (6— 7 
лет), виолончель (7— 9 лет), сак- 
сафон, кларнет (10— 12 лет).

Прием заявлений до 15 мая. 
Консультации с 20 мая. Адрес :  
Ангарск, ул. Глинки, 24. 
 (0211).

Ангарская детская музыкальная  
шкопа № 3 объявляет прием на 
подготовительное отделение в 
классы фортепиано, баяна, ак­
кордеона, скрипки, домры, вио­
лончели, флейты. Возраст детей  
—  7 лет

По окончании года выдержав­
шие успешно конкурсные прием ­
ные экзамены будут зачислены в
I й класс обучение платное.  
Прием заявлений до 15 мая.

Наш адрес: 6-й мр-н, дом 9, 
проезд автобусами № 2, 8, 10,
I I  до остановки «6-й микрорай­
он». За справками обращаться  
по телефону: 3-00-64. (0214)

В среднем  ПТУ-36 создается  
музей трудовой славы по м ате­
риалам истории училища и базо ­
вого предприятия —  п о  «Ан- 
гарскнефтеоргсинтез».

Просим выпускников училища 
1972— 1987 гг. сообщить о себе  
по адресу: Ангарск, 13-й м икро­
район, СПТУ-36, группа «Поиск» 
или по телефону: 6-04-23 еж ен е­
дельно во вторник и пятницу, с 
17 до 19 часов. (0209)

С р ед не е  ПТУ-30 проводит 15 
апреля в 14.00 день открытых  
дверей. Приглашаются выпускни­
ки 8— 10-х классов, желающие  
получить профессии повара- 
кондитера, продавца продоволь  
ственных и непродовольственных  
товаров.

Каждую среду с 12 до 14 ча­
сов администрация СПГУ-30 про­
водит встречи с родителями уча­
щихся Ангарска, желающих по­
ступить в СПТУ-30.

Адрес училища: Ангарск, ул.
Космонавтов, 6, СПТУ-30. П роезд  
автобусом № 2 до остановки  
«30-е СПТУ», автобусами № 8, 11 
до остановки «15-й микрорайон», 
автобусом № 7, трамваями № 5, 
6 до остановки «11-й микрорай­
он». (0208)

Ангарское педучилище прово­
дит 23 апреля день открытых  
дверей. Приглашаем учащихся  
школ, работающую молодежь В 
этот день вы сможете познако­
миться с будущ ей профессией,  
посмотреть концерт худож ест­
венной самодеятельности, потан­
цевать на дискотеке. Начало в 
15 часов (0207).

В четверг. 14 апреля, прием в об- 
шественной приемной редакции газеты 
«Знамя коммунизма» будет вести Ко­
злов Владимир Николаевич с 14 до 18
часов

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

меняет
2-комнатную квартиру в п БеЦсВ ДК «Энергетик»  

комедия-гротеск по сказке Л.
Филатова «Про Федота стрельца, речеискс >CMbcKOro Р ^ 0"* 132 к“- м>
удалого молодца». Ж дем  вас 16 
апреля в 18,00. В кассе открыта  
предварительная продажа биле­
тов. Тел. для справок: 2-32-99,
2-39-21.

Уважаемые ангарчане!
В настоящее время фабрика  

химической чистки и крашения

Ангарске Тел.: 
(80i)

на равноценную
6*52-77.

о
3-комнатную квартиру в г . Кривой 

Рог на равноценную или 4-комнатную 
в Ангарске. Адрес: 10-45-69. тел,:
7.40-71. (804>

©
3-комнатную квартиру в Ангарске

одежды работает с минимальной На равноценную в городах Свердлов-
нагрузкои, в связи с чем вы м о ­
жете без излишней спешки при­
вести в порядок свою одеж ду к 
сезону.

Фабрика химчистки напомина­
ет. что при увеличении нагруз-

ске. Первоуральске. Оренбурге. Ор. 
ске Тел,: 2-24^43. с 9 до 18 часов.

(852)

0
2-комнатную квартиру в г, Нижне- 

удинске на 2- или 1-комнатную в
ни до расчетной мощности, при- Ангарске^ Адрес: 76-6-22, тел, 2-58-95.

после 18 часов 

0
I-комнатную кооперативную

(822).ем в химическую чистку и кра­
шение будет ограничен.

Посетите приемные пункты  
фабрики химчистки! Прием ве- ™ РУ  кв . м ссУДа выплачена) 
щей производится во всех при­
емных пунктах фабрики химчист­
ки и комплексных приемных пун­
ктах горбыткомбината.

квар*

г Среднеуральске (15 к»; от г, 
Свердловска) на 1-комнатную в Ан­
гарске или эту же квартиру в г. 

(0206' Среднеуральске и 2-комнатную (29
 1--------------------------------------------  кв. м) в Ангарске на 3-комнатную в
Предприятие по добыче песка и Ангарске Адрес: 178-9-49. (810)

©
2-комнатную квартиру (огород, га­

раж) или 1-комнатную в Чите на I- 
комнатную в Ангарске, Тел, 6-74-81,

(811).

О
3-комнатную квартиру улучшенной 

5 руб. 20 коп. за планировки (2-й этаж, дом кирпич­
ный) на 2-комнатную и 1-комнатную 
(кроме 1-го этаж а). Адрес: 29.3-45.

ГПС УПП реализует населению,  
кооперативам и садоводческим  
обществам за наличный расчет*  
песок природный горный, сто­
имостью 2 руб. за куб. м., щ е ­
бень булыжный —  5 руб. 20 коп. 
за куб. м, гравий для строитель­
ных работ  
куб. м

Выписка и погрузка про^зво  
дятся ежедневно, кроме суббо- после 18 часов. (812;.

Д орогие ангарчане и гости нашего города!

Дворец культуры «Современник» предлагает вам следую ­
щие платные услуги:

Обслуживание вокально-инструментальным ансамблем сва-' 
деб, юбилеев выпускных вечеров и др. торжеств —  100 руб.  
за 3 часа.

Приглашение духового оркестра на юбилеи, праздники,  
торжественные мероприятия —  70 руб. за 1 час.

Программа народного хора — 100 руб.

Спектакли народного театра «Факел» —  100 руб.
Помощь в составлении сценариев (свадьба, Новый год, 

красные даты календаря, проводы на пенсию, проводы в 
армию, профессиональные праздники) — 30 руб.

Предоставление типового сценария (Новый год, свадьба,  
праздники, проводы на пенсию, в армию, проводы зимы, 
профессиональные праздники) —  15 руб.

Обслуживание дискоклубом «Курьер» свадеб, выпускных 
вечеров, юбилеев и т. п. —  100 руб. за 3 часа.

Тематическая и танцевальная программа дискотеки *— 150 
руб.

Прокат костюмов —  по каталогу/
Предоставление кружковой комнаты с муз. инструментом  

(фортепиано)— 20 коп. за 1 час. Месячный абонемент—*6 руб.

Справки по телефону: 4 50-83.
Добро пожаловать!

ты и воскресенья, с 8 до 16 час.
Предприятие расположено в 

районе городской речной при­
стани, бывший пос. Зверево. Тел.: 
9 54-66, 9-58-91, 9-54-15.

футбольный клуб IАнгара» { 
приглашает всех своих болель~< 

.1 щиков не очередную встречу, < 
которая состоится 17 апреля в, 
10 часов на стадионе «Аига-^
ра».

Сове* клуба «Ангара».
Ю217 ).

Завод-втуз при п-о «Ангарск-  
нефтеоргсинтез» — филиал ИПИ 
в г. А нгарске— 23 апреля 1988 г 
в 15 часов проводит ДЕНЬ О Т ­
КРЫТЫХ ДВЕРЕЙ. Приглашаются  
все желающие.

Наш адрес: г. Ангарск-35, ул. 
Чайковского, 60, завод втуз, ф и­
лиал ИПИ в г. Ангарске.

На турбазу «Энергетик» на 
Байкале в пос. Мурино требую т­
ся повара на летний период.  
Обращаться по тел.; 7-59-60, про­
сить профком, и после 18 часов 
по тел.: 9-53-26.

Ср ед не е  ПТУ-37 приглашает на 
работу преподавателя физики.  
Обращ аться в бюро по трудо­
устройству.

Утерянную трудовую книжку на 
имя ХаЧбулнной Светланы Геннадь­
евны считать недействительной,

(844)

©
Утерянную трудовую книжку на имя 

Емельяненко Сергея Антоновича счи­
тать недействительной.

©
Утерянную • трудовую книжку на 

имя Лыткина Александра Михайлови­
ча считать недействительной

©
Утерянные водительское удостовере­

ние и талон предупреждений на. имя 
Хорова Сергея Александровича счи­
тать недействительными (86f)

0
1 -комнатную квартиру улучшенной

планировки в 19-м мр-не на две ком­
наты. одну желательно в Юго Запад 
ном районе Тел : 3-20.81 (813)

©
З.комнатную квартиру (45 кв. м.

комнаты раздельные) в г, Краснояр­
ске на равноценную или 4_кгЗнатную 
в Ангарске в Юго-Западном районе. 
Адрес: 15а-32-94 (817)

О
I-комнатную квартиру улучшенной

планировки в Ангарске на 2- или I- 
комнатную » Юрге Кемеровской обл, 
Адрес: |7 й  мр-н.22 146. (818)

О
Две 2-комнатные квартиры (28,4 кв, 

м, 5-й этаж и 33,6 кв, м. 6-  ̂ этаж) 
на 4-ко.чнатную крупногабаритную. 
Адрес- 6-й мр-н. дом 2-2а, кв, 38.

(819)
©
3-комнатную квартир) (2-й этаж) 

на 2-комнатную и I-комнатную. Пер­
вый этаж не предлагать Адрес: 35- 
13 4 (820)

©

V© 'Утерянный ученический билет № 85 
на имя Яковлева Виталия Владими­
ровича считать недействительным,

( 866) .

1-комнатную квартиру (18 кв, м. 2-й 
(855) \ этаж, балкон) на 2. нлн 3-комнатную,

Адрес: 72.13-5. (821)

о
2-комнатную квартиру в Цемпосел- 

(858) ке (2-й этаж) на 2- или 1-комнатную
квартиры. Раб. тел : 9-80.67 (828)
О
1-комнатную квартиру (19,5 кв. м) 

в г, Ленинске Андижанской обл# на 
1-комнатную в Ангарске. Адрес: 
58-1-22. (829).

©
2-комнатную квартиру (28,6 кв м) 

на равноценную в Иркутске-2. Тел, в 
Ангарске: 6*39-22. (825)
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