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ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

В бюро ГН КПСС

В О З Р О С  Э Ф Ф Е К Т
Бюро Ангарского ГК КПСС, исполком городского Совета 

народных депутатов и бюро ГК ВЛКСМ приняли постановле
ние «Об итогах смотра-конкурса на лучшую постановку ра
боты по изобретательству и рационализации среди пред
приятий и организаций города в 1987 году».

Отмечено, что трудовые 
коллективы предприятий и ор
ганизаций города, участвуя в 
смотре-конкурсе на лучшую 
постановку работы по изобре
тательству и рационализации, 
по итогам 1987 года добились

определенных успехов. Внед
рено 6869 изобретений и ра
ционализаторских предложе
ний. Получен экономический 
эффект в 11949 тыс. рублей. По 
сравнению с 1986 годом ко
личество внедренных рациона
лизаторских предложений воз

росло на 8,6 процента, эконо
мический эффект от их внед
рения увеличился на 3,3 млн. 
рублей. 1

Бюро ГК КПСС, исполком 
городского Совета народных 
депутатов и бюро ГК ВЛКСМ 
постановили:

признать победителями в 
смотре-конкурсе на лучшую 
постановку работы по изоб
ретательству и рационализа
ции (в своих группах) следу
ющие коллективы: завод бел- 
ково - витаминных концентра
тов, завод катализаторов и 
опытных установок, Ангарское

монтажное управление треста 
востокэнергомонтаж, Ангар.
ское монтажное управление 
треста Сибмонтажавтоматика, 
опытно - конструкторское бю
ро автоматики.

Коллективам - победителям 
будут вручены почетные гра
моты бюро ГК КПСС, исполко
ма городского Совета народ
ных депутатов.

Отмечена хорошая работа 
Ангарского электромеханичес
кого завода, треста Союзтеп- 
лострой и института «Орг- 
стройпроект».

ИСПОЛЬЗУЯ ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ
Бюро Ангарского горкома КПСС» исполком городского 

Совета народных депутатов и бюро ГК ВЛКСМ приняли по
становление «Об итогах смотра-конкурса предприятий и ор
ганизаций города по научно-технической информации, про
паганде и обмену передовым производственным опытом за 
1987 год»>.

В 1987 году, отмечено в по
становлении, в смотре-конкур
се по научно - технической 
информации приняли участие 
56 предприятий и организа
ций города.

Внедрено 740 заимствован
ных новшеств с экономичес
ким эффектом 4,9 миллиона 
рублей. По пропаганде науч
но - технических знаний и пе
редового опыта на предприя
тиях и в организациях прове
дено 38 научно - технических 
конференций, 472 выставки 
литературы, 143 школы пере
дового опыта, 77 дней нова
торов, 50 научно - техниче
ских семинаров, 7 городских 
дней специалистов. В меро
приятиях приняло участие 43 
тысячи работников предприя
тий и организаций.

Хороших результатов доби
лись по информационной ра
боте службы производствен
ного объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтеэ», завода бел
ково-витаминных концентратов, 
Иркутской ТЭЦ-10, треста Ан- 
гарекиефтехимремстрой, ВНИ- 
ПИиефти, Ангарского отделе

ния проектного института 
«Уралпроектмонтажавтом а т и- 
ка». Организована работа по 
НТИ в ПЛО «Китойлес», на ке
рамическом заводе, швейной 
фабрике, в тресте Сибмон
тажавтоматика, в НИИ гигиены 
труда и профзаболеваний, на 
хлебокомбинате

Вместе с тем, говорится в 
постановлении, на ряде пред
приятий города работа по 
НТИ находится на низком уро
вне. Это характерно для мо
лочного комбината, завода 
строительных материалов
трамвайного управления, РСУ 
зеленого хозяйства, опытного 
завода треста Сибхиммонтаж. 
Ответственность за неудовлет
ворительную работу служб 
научно - технической инфор
мации целиком ложится на 
руководителей и главных ин
женеров предприятий.

Бюро ГК КПСС, исполком 
городского Совета народных 
депутатов, бюро ГК ВЛКСМ  
постановили признать победи
телями в смотре-конкурсе по 
научно - технической инфор
маций, пропаганде и обмену

передовым производственным 
опытом, научно-техническими 
достижениями за 1987 год 
коллективы:

По первой группе —  первое 
место присудить п-о «Ангарск- 
нефтеоргсинтез», второе место 
—  электромеханическому за
воду, третье место — швей
ной фабрике.

По второй группе — первое 
место присудить заводу белко
во-витаминных концентратов, 
второе место — горбытком- 
бинату, третье место —  Ир
кутской ТЭЦ-10.

По третьей группе —  пер
вое место присудить Ангар
скому сетевому району, вто
рое место — авторемонтному 
заводу.

По четвертой группе —
первое место присудить
мехколонне №  30 треста Вос- 
токсибэлектросетьстрой, вто
рое место — тресту Сибмон
тажавтоматика, третье место— 
монтажно - строительному уп
равлению №  42 треста Сиб
химмонтаж.

По четвертой группе — 
первое место присудить
монтажному управлению трес
та Союзтеплострой, второе и 
третье место не присуждать.

По шестой группе — пер
вое место присудить опытно
конструкторскому бюро авто

матики, второе место —  
ЦНОТ, третье место —  НИИ 
гигиены труда и профзаболе
ваний.

По седьмой группе — пер
вое место присудить ВНИПИ- 
нефти, второе место — Ан
гарскому отделению проект
ного института «Уралпроект- 
монтажавтоматика».

Предприятиям и организа
циям, занявшим первые места, 
будут вручены переходящие 
вымпелы и почетные грамоты 
бюро ГК КПСС и исполкома 
городского Совета народных 
депутатов. Предприятия и ор
ганизации, занявшие вторые 
места, награждаются почетны
ми грамотами бюро ГК КПСС 
и исполкома городского Со
вета народных депутатов. Ру
ководителям предприятий, за
нявших призовые места, пред
ложено изыскать возможность 
для поощрения работников 
служб НТИ.

Отраслевым отделам ГК 
КПСС, городской секции по 
НТИ совета содействия науч
но - техническому прогрессу 
рекомендовано провести в 
марте 1988 года совещание с 
главными инженерами пред
приятий и организаций по ито
гам смотра-конкурса, вручить 
победителям переходящие 
вымпелы и почетные грамо
ты.

СЕМИНАР С ДОЗОРНЫМИ
В актовом зале орса нефтехимиков состоялся семинар с 

внештатным активом народного контроля города,
'О б  основных направлениях перестройки экономики и за

дачах, стоящих перед органами народного контроля, рас
сказал первый секретарь ГК КПСС В. К, Худошин.

Сообщение о том, как должна строиться работа контроль
ных органов в соответствии с Законом «О государственном 
предприятии» сделала прмощник прокурора города Г. Г, 
Морозова.

Состоялось награждение наиболее активных дозорных, 
Почетной грамотой городского комитета народного конт
роля награждены внештатные инспекторы ГК НК В. С, Лин- 
кин и Ж, В. Шесслер, а внештатный инспектор Юго-Запад- 
ног9 РК НК Г, Ф. Мазурова — ценным подарком.

Почетные грамоты были вручены также победителям 
городского смотра-конкурса по гласности. Ими, как мы уже 
сообщали, стали: управление автотранспорта стройки, ТЭЦ-1, 
цементно-горный комбинат.

|НАШ КОРР.)

Большим уважением пользуется в коллективе ТЭЦ-9 кавалер 
ордена «Знак Почета» машинист котлов Алексей Антонович Власьев- 
ский. Ветеран производства свой опыт передает молодым. Десять 
его бывших учеников стали профессиональными рабочими.

На снимке: А. А. 1ласьевский.
Фото И АМ О СО ВА.

МОЗЫРЬ (Гомельская об 
ласть). Полностью решена 
пробпема жилья для молодо
женов и - малосемейных на 
Мозырском нефтеперераоаты-
вающем заводе. Жильцов при 
нял 119-квартирный дом, воз
веденный хозспособом. Десят
ки будущих новосепов по ини
циативе профсоюзных акти
вистов в свободное от рабо
ты время вместе со строи- 
тельной бригадой предприя
тия возводили этот объект. 
Получив ордера на заселение, 
они передали спецовки и кас
ки товарищам по работе, ко
торые приступают к закладке 
еще одного дома.

ПРЕКУЛЕ (Литовская ССР). 
Возродить былую славу литов
ского декоративного кафеля 
взялись члены кооператива 
«Керамика», созданного при 
Прекульском керамическом 
заводе. В торговую сеть от
правлена первая партия про
дукции, пользующейся боль
шим спросом у жителей го
родов и сел, реставраторов 
памятников архитектуры. Коо
ператив объединил мастеров, 
не забывших старинного ре
месла, и молодежь, желаю 
щую перенять их умение.

ПО СТРАНЕ

ПЕТРОПАВЛОВСК К А М 
ЧАТСКИЙ. Шаг навстречу коо
ператорам и лицам, желаю
щим заняться производством 
товаров народного потребле
ния, сделали предприятия ме
стной промышленности обла
сти. Здесь начали предостав
лять гражданам отходы про
изводства. оборудование, тран
спорт. Контроль за поставка
ми необходимых материалов 
возложен на управление мест
ной промышленности облис
полкома. Оно же возьмет на 
себя заботы о реализации вы
пущенных товаров.

КАЛУГА. Спокойно минуют 
проходную производственного 
объединения «Калугарыба» ра
бочие с изготовленной здесь 
продукцией Пропуском для 
нее служит чек магазина 
«Нептун», открывшегося на 
территории предприятия. О б 
ретенная в условиях хозрас
чета самостоятельность i 
распоряжении средствами по 
зволила оборудовать в одном 
из пустовавших производст
венных помещений удобный 
торговый зал, Кроме собствен 
ной продукции, здесь прода 
ют и другие продовольствен 
ные товары,

ПАНФИЛОВ (Талды-Курган
ская область). Широкий выбор 
свежих овощей* сухофруктов 
и солений предложил сельча
нам универсам, открывшийся 
в этом районном центре. Все, 
что есть на прилавках м е т и 
на, выращено на семейных 
подворьях местных сел и ау
лов. Работники райпотребсою
за еще с осени позаботились 
о закупках продуктов в коли
чествах, достаточных для их 
реализации до ноаого урожая, 
а также значительно расши
рили площади хранилищ.

■ н в м в н я в ^
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Навстречу XIX Всесоюзной партконференции

ЧТО НАМ МЕШАЕТ?
П Е Р Е С Т Р О Й К А ! Много ду- 

'  маю над этим и посте
пенно прихожу к выводу: 
каждый должен сам опреде
лить свое место в революци
онном преобразовании обще
ства. Ему самому строить пла
ны, выбирать формы и мето
ды личной деятельности в 
процессе перестройки.

Мне как секретарю партий
ной организации логично за
думаться над состоянием дел 
в сфере участия трудящихся 
в управлении производством и 
влияния общественных объе
динений на постановку воспи
тательной работы в коллекти
ве.

Оценка дел в этих двух на
правлениях неудовлетворите
льная. Есть отдельные поло
жительные примеры- лично
сти, хорошие мероприятия. Но 
все они, даже вместе взятые, 
ничтожны в сравнении с об
щей пассивностью, безразли
чием, нежеланием брать на 
себя какие бы то ни было 
дополнительные обязанности и 
заботы, не связанные с выпол
нением трудовых функций за 
зарплату.

Наш коллектив —  частица 
общества- и в нем, как в

зеркале, отражаются все не
гативные явления, присущие 
периоду застоя.

На каждом коллективе это 
время сказалось по-разному. 
На ТЭЦ-9 оно усугублялось 
тем, что защищать позиции 
демократии было практиче
ски некому.

Партийная организация, не
смотря на сильный качествен
ный, да и количественный, со
став, не взяла на себя аван
гардную роль в руководстве 
коллективом. Полностью скры
лась за спиной администрации, 
приняла и одобрила админист
ративные методы управления.

Коллектив станции все это 
время решал и решает слож
нейшие технические и хозяй
ственные вопросы, связанные 
с постоянным расширением 
станции и реконструкцией 
оборудования. Работал напря
женно и самоотверженно. И 
зачастую не хватало уже сил 
для выполнения общественных 
обязанностей.

Ответственности за невыпол
нение партийных поручений 
никто не нес. Требователь
ность к коммунистам за вы
полнение ими уставных обя
занностей и партийных пору

чений постепенно сводилась 
к нулю. Это привело к не
официальному разделению ад
министрации и парторганиза
ции. Как следствие —  одно
сторонняя критика в адрес 
последней.

П ОСЛЕ апрельского
(1985 г.) Пленума ЦК 

КПСС, взявшего курс на пе
рестройку, положение дел на
до было менять. Без авангард
ной роли коммунистов в кол
лективе станции надеяться на 
успех претворения в жизнь 
мероприятий перестройки бы
ло бы нереально.

Первые шаги к активизации 
деятельности партийной орга
низации сделаны: укрепляет
ся партийная дисциплина, 
возросла требовательность к 
коммунистам по выполнению 
уставных обязанностей и пар
тийных поручений, получили 
первый толчок демократия и 
гласность.

Однако все эти элементы 
перестройки замыкаются на 
уровне парткома, а ниже до 
уровня первичной партийной 
организации, спускаются с 
трудом, реализуются робко, с 
оглядкой: как бы кого не
обидеть.

Элемент демократии — от

четы руководителей — оста
новился на уровне мастеров и 
дальше не пошел. Самокри
тика практически отсутствует. 
Критика принимается болез
ненно и встречает отпор.

На партийном собрании 
станции по обсуждению воп
роса «О задачах парторганиза
ции по выполнению решений 
январского (1987 г.) Пленума 
ЦК КПСС» в докладе парт
кома npoзвvчeлa критика в ад
рес руководителей младшего 
и среднего звена о том, что 
многие из них не занима
ются общественными формами 
воспитания в своем коллек
тиве, превратились в чисто 
технических руководителей, 
считающих воспитательные 
функции общественной на
грузкой, выполнять которые 
должны профсоюзная и пар
тийная организации.

В ответ на критику дирек
тор в своем выступлении не 
поддержал позицию парткома 
в сценке деятельности руково
дителей младшего и среднего 
звена, а всю критику напра
вил на работу партийной и 
профсоюзной организаций.

Такая позиция взаимных 
обвинений не может пойти на 
пользу перестройке, уводит в

сторону от вскрытия причин 
застоя, все остается по-преж
нему: Иван кивает1 на Петра,
а Петр — на Ивана.

Партийная организация стан
ции насчитывает 125 комму
нистов, 60 из них — руково
дители всех рангов. Это же 
целая армия, и ею можно 
горы свернуть, если каждый 
вспомнит. что его долг — 
проводить линию партии — 
записан не только в Уставе 
КПСС, но и в должностных 
обязанностях. Вот от этой 
печки и надо плясать, про
должая перестройку

Если райком или горком 
партии критикуют партийную 
организацию, для нее эта 
критика конкретна. Но если 
коммунисты руководители
критикуют парторганизацию в 
целом —  это абстрактно и де
ла не исправит. Реагировать 
может только секретарь парт
кома, а один в поле не воин.

Вот и в нашей партийной 
организации: надо критико
вать конкретных коммунистов 
(что мы и сделали на прошед
шем собрании) или какую-ли
бо парторганизацию подраз
деления станции за конкрет
ные упущения в партийно-по
литической работе и при этом 
не забывать о самокритике.

Только такая совместная по
зиция администрации и парт
кома позволит провести идеи 
перестройки в жизнь.

С. БОГОМОЛОВ.
секретарь парткома ТЭЦ-9.

Самофинансирование: первые шаги

НА ТО И ПОДРЯД КОЛЛЕКТИВНЫХ
Среди предприятий машиностроения и металлообработки 

в соревновании за 1987 год стал победителем коллектив за
вода монтажных заготовок. Победил он и в социалистиче
ском соревновании на лучшее предприятие города по уве
личению производства, расширению ассортимента и повы
шению качества ТНП.

Пожалуй, А ЗМ З единствен
ный, кто дважды упоминает
ся в списках победителей.

На заводе не помнят такого 
случая. И заслугу этому при
писывают коллективному под
ряду. С апреля прошлого го
да работает завод в новых 
условиях хозяйствования. А с 
января текущего года переве
ден на самофинансирование.

На многих предприятиях 
переход на новые условия тя
жело переживают. Где сказа
лась плохая подготовка, где 
растерялись под натиском ад
министрирования вышестоящих 
организаций. Есть и другие 
причины. Здесь же итоги пер
вого месяца складываются, на 
мой взгляд, благоприятные.

Не на последнем мес
те личная деятельность 
руководства завода, сове
та трудового коллектива, 
среднего звена ИТР Пожалуй, 
последним труднее всего. 
Ведь по сравнению с про
шлыми годами, например, на 
втором участке ИТР осталось

двое из пяти. И так на всех 
участках. Возросли нагрузки.

Каждый на своем месте— 
будь-то рабочий или директор 
— вносит свой вклад в благо
получие всего коллектива.

До перехода на самофинан
сирование на заводе разра
ботали сметы по затратам, оп
ределили необходимый раз
мер прибыли для собственных 
нужд, доложили выше. Не сра
зу, но согласились с доводами 
руководства завода, с расчета- 
ми плановиков. И госзаказ, как 
положено по Закону о госу
дарственном предприятии
(объединении), охватывает 70 
процентов объема производ
ства. Остальные 30 —  прямые 
договора. Один из нерешен
ных вопросов — это необес
печенность металлом под весь 
обЪем ТНП (800 тонн). Но 
директор В. М. Сукнев уверен, 
что и эта закавыка будет ре
шена.

Трест Сибхиммонтаж, в сос
таве которого находится 
АЗМ З, отменил дискримина
ционный норматив на сверх

плановую продукцию. Был он 
мал и не мог стимулировать 
рост производительности тру
да. Установлен единый норма
тив для планового объема и 
сверхпланового. Он высок. 
Настолько, что в рационали
зации рабочих- мест и эконо
мии материалов кровно будут 
заинтересованы не только уп
равление- но и участки.

Прежде получалось так, что 
из неаттестованного оборудо
вания, а его на начало про
шлого года было 90 процен
тов, прошла рационализацию 
малая часть. Теперь же един
ственный путь повышения 
производительности труда — 
рационализация рабочих мест.

Из традиционных ресурсов 
— людских —  в прошлые ме
сяцы взяли все. Производи
тельность в декабре подско
чила на 25 процентов.

На втором участке, где на
чальником Т. Ф . Ситнер, объ
ем товарной продукции дос
тиг максимума —  140 тысяч 
рублей. Роста добились при 
сокращении числа рабочих на 
десять человек. Говоря о пре
имуществах коллективного 
подряда с Таисией Федоров
ной Ситнер, услышал:

— Теперь не надо мне под
гонять людей на работу с 
обеда. Все хозяевами стали.

Все работают на конечный 
результат.

Из ИТР на участке осталось 
2 специалиста. Ни за что бы 
им не справиться со своими 
обязанностями- да помогает 
совет участка. Он решает воп
росы приема на работу, уста
новление разряда, оператив
ные вопросы, распределение 
зарплаты. В совете самые ав
торитетные люди: Г. В. Хари
тонов, бригадир, Г. А. Шаки
ров, слесарь-сборщик- А. В. 
Нейверт, сварщик.

. Рабочие действительно по
чувствовали, что они не прос
то винтики в механизме за
водском. Вот совместно рас
смотрели вопрос об экономии 
материальных ресурсов, об 
упорядочении системы учета 
сырья и материалов. Решено 
выплачивать ежемесячно за 
экономию. Вот так. Никакой 
волокиты. Хотелось добавить, 
что это —  результаты того, 
что большинство членов сове
та завода — рабочие.

Но ошибочно было бы иде
ализировать положение на за
воде. Конечно. до идеала 
здесь далеко.

Коллективный подряд, хоз
расчет подстегивают неради
вых, стимулируют производи
тельный труд. Люди поняли,

что многое зависит от них 
самих. Но старая иждивенче
ская психология «дайте нам...» 
не изжита. Еще появилась бе
да. Как говорит директор Сук
нев, некоторым рабочим 
рубль глаза закрывает.

Мы с удовольствием крити
куем бюрократизм начальни
ков, взахлеб ругаем тех. кто 
не обеспечил, не подготовил- 
не подписал. И предпочитаем 
умалчивать о рвачестве в сре
де рабочих. Таких, конечно, 
меньшинство.

Ходят люди, жалуются ди
ректору, что надо то одно, то 
другое. А кто на своем рабо
чем месте сам, по-хозяйски; 
сможет разобраться, кроме те
бя самого? Например, на вто
ром участке инженеры долго 
не могли придумать стойку 
для сварки обичаек. А брига
дир Харитонов смотрел на их 
творческие муки, смотрел да 
и сделал сам за один день. К 
сожалению, таких примеров 
раз, два и обчелся. Ведь не 
должно быть так, чтоб только 
один человек все вопросы 
решал на производстве. На то 
подряд и коллективный, чтоб 
всем миром решать пробле
мы. Решать, а не подлаживать
ся под общий настрой,

О. ТЮМЕНЕВ.

• Из почты газеты
В ДАЛЕКОЙ ПЕРСПЕКТИВЕ?

LU КОЛА должна прививать 
любовь к труду Это мо

жет сделать только работа *— 
теорческая, интересная.

Чем же приходится зани
маться ребятам? В лучшем 
случае, переборкой овощ*й на

базе, ежедневным мытьем по
лов • школе...

Обращаемся к предприяти
ям города — не нужны там 
подростки! их учить нужно!

Просим откликнуться двтуч- 
реждения, они ведь задыха

ются от нехватки рабочих рук. 
и тоже — отказы...

Делает объявление пере
плетный цех, что принимает 
на работу школьников. Зво
ним туда. Оказывается, это — 
в перспективе. А дети хотят и

могут трудиться сегодня, сей
час.

Наконец, наше базовое 
предприятие смогло найти нам 
работу — клеить пакеты. Но 
ведь это такой нетворческий, 
монотонный труд, что скоро 
ребята от него будут бе
жать...

У Макаренко ребятам-пра- 
вонарушителям было довере
но выпускать отечественные 
фотоаппараты. Они видели ре

зультаты своего труда, 
лись ценить труд.

учи-

Когда же руководители 
предприятий перестанут ви
деть в школьниках только де
тей, когда разглядят последо
вателей своих трудовых тра
диций? Вот такие мысли ро
дились, когда изучала матери
алы февральского (1988 г*)
Пленума ЦК КПСС.

в. п а в л о в е ц ,
слушательница УМЛа.



«ЗНАМЯ КОММУНИЗМА» № 45 ♦ 4 МАРТА 1988 ГОДА

I СЛОВА ПРИЗНАНИЯ
• Обзор писем

Этот обзор писем —  лишь 
попытка объединить поздрав
ления, пришедшие от ангар- 
чан в канун праздника 8 
Марта. В каждом письме в ад
рес женщин —  искренние сло
ва благодарности за щедрость 
души и мастерство. Вот эти 
письма.

«Очень прошу поблагода
рить Клавдию Андреевну Пал- 
кину, почтальона 24-го отде
ления связи,— пишет пенсио
нерка А. Ф . Кузнецова, —  по 
ней можно время проверять».

О закройщице «Детского 
мира» А. В. Дашиевой другие 
теплые слова: «Анна Василь
евна, прямо надо сказать, за
кройщик от бога —  все на 
высшем уровне: профессио
нально, культурно. Иркутянка 
Т. 3. Загорская и ангарчанки 
К Ф . Моисеева и К. Н. Ува
рова».

«Каждое утро добросовест
но убирает участок в 73-м 
квартале бригада дворников 
Моисеевой, —  восхищается 
пенсионерка Ведерникова.
Пусть по-весеннему греет 
солнце и помогает им в ра
боте!» ,

Депутат 92-го избиратель
ного округа В. Н. Бобылева 
спешит поздравить с 8 Мар
та всех женщин 10-го и 12-го 
домов 74-го квартала, кото
рые избрали ее своим пред
ставителем власти. Она также 
благодарит домкома Л. Д Ф о 
кину и начальника ЖЭУ-1 Т. В. 
Онифко за их бескорыстную 
помощь.

Слово педагог —  мужского 
рода. Но произнося его, мы 
все чаще вспоминаем учителя- 
женщину: воспитателя детско

го сада или преподавателя 
в школе. А сегодня они уже 
и мастера производственного 
обучения строительных про
фессий. В их число входит 
Г. Г. Шагутова из СПТУ-35. О 
ней нам написала П. В. Вол
кова, внучка которой третий 
год учится под руководством 
Галины Георгиевны. «Это уди
вительная женщина Мало то
го, что обучает основной про
фессии, она еще с ними шьет, 
вяжет, белит и красит —  в 
общем, на все руки мастер. 
Поздравьте ее с Международ
ным женским днем. Она этого 
заслужила».

С такой же просьбой обра
тилась бабушка Алеши Хоро
ших. Она пишет о воспитате
лях детского сада №  9 Е. Н. 
Товкач и Н А. Фроловой: 
«Это же вторые матери». К со
жалению, не всегда можно 
услышать от родителей такие 
слова. Но если же они сказа
ны, значит, это так и есть.

В жизни, кроме преподава
телей и воспитателей, к нам 
приходят и другие учителя* 
помогающие овладеть не толь
ко науками, но и научиться 
любить и чувствовать, слышать 
музыку.

«Просим вас поздравить с 
Международным женским
днем педагогов 1-й музыкаль
ной школы О. И. Антонову и 
Г. В. Зайцеву. За чуткое и 
внимательное отношение к 
своим учащимся». Семья Тю- 
меневых, Агишевых и другие.

Письмо с просьбой поздра
вить маму с Международным 
женским днем прислали ан
гарчанки Т. П. Миненко и 
Г. П. Бутакова. Там сказано,

что их мама Ф . Е. Кулебякина 
всю свою жизнь посвятила им 
— детям, затем внукам, а се
годня уже правнукам. Их у 
Федосьи Евсеевны трое.

Иногда создается впечатле
ние, что в нашем городе за
мечательно работают одни 
врачи. Потому что почта в их 
адрес со словами благодарно
сти раз в пять больше, чем к 
людям других профессий. Это 
скорей потому, что труд меди
ка вместе с исцелением при
носит радость, а значит, чувст
ву благодарности нет преде
ла.

«Очень хочется рассказать о 
человеке большой души и 
доброго сердца — это Е. П. 
Сыроян, врач-терапевт поли
клиники №  2 строителей, — 
пишет М. И. Штутина — В 
кабинет захожу и знаю, что 
сейчас услышу совет и доброе 
слово».

«Я хочу просто за чут
кость, внимание и заботу по
благодарить медсестер карди- 
ологичесчого отделения стро
ительной больницы В. А. Зи
новьеву, А. В Катышеву, Г. И. 
Деменцеву, Г. Г. Иванову, 
И. Г. Лебедеву. Почетный до
нор СССР А Ф . Хайдукова».

«В аптеке N9 113 работает 
в справочном бюро Елена 
Сергеевна Шатская, —  пишет 
жительница 93-го квартала
А. В. Никитина, — она очень 
добросовестно трудится. Н уж 
но видеть, с каким терпением 
Елена Сергеевна объясняет 
каждому посетителю, где м ож 
но купить нужное лекарство. 
Таких работников необходимо 
ценить ч уважать».

«Если мое поздравление

ПОСЛЕ НРИТИНИ

„ЖИЛЬЕ— В ЗАГОНЕ"
На странице «Народный кон

троль» (№  239) была опублико
вана заметка о том, что на 
швейной фабрике неудовлет
ворительно ведется работа по 
сохранности жилфонда. Пуб*

ликуем ответ на эту публика
цию.

Заметка обсуждена в кол
лективе фабрики. Факты, из
ложенные в ней, признаны 
правильными.

При формировании плана на

1988 год предусмотрены: сме
на труб отопления и водопро
вода нижнего розлива жилого 
дома №  2 кв. 81; ремонт фа
сада и кровли дома №  2 кв. 
81; ремонт трех подъездов 
жилых домов; ремонт канали
зации и общественных мест в 
общежитии.

М. БОЛЬШ ЕДВОРСКИЙ, 
зам. директора швейной 

фабрики.
Слушая музыку. Фото В. МАКСУЛЯ.

Право и обязанность

ОГРАНИЧЕНИЕ ДЕЕСПОСОБНОСТИ

V:

В Постановлении ЦК КПСС 
от 7 мая 1985 года «О мерах 
по преодолению пьянства и 
алкоголизма» отмечено, что в 
настоящее время особое зна
чение приобретают строгое 
соблюдение принципов ком
мунистической морали и нрав
ственности, преодоление вред
ных привычек и пережитков, 
прежде всего —  такого урод
ливого явления, как пьянство, 
злоупотребление спиртными 
напитками.

Ограничение дееспособно
сти граждан, злоупотребляю
щих спиртными напитками 
или наркотическими вещест
вами, и установление над эти
ми лицами попечительства — 
своеобразная мера защиты се
мьи и самого подопечного, 
применяемая в социально 
профилактических целях.

Согласно ст. 16 Гражданско
го Кодекса РС Ф С Р  гражда
нин, который вследствие зло- * 
употребления спиртными на
питками или наркотическими 
веществами ставит свою семью 
в тяжелое материальное по
ложение, может быть ограни
чен в дееспособности. Над 
ним устанавливается попечи
тельство.

Основанием для примене
ния ст. 16 ГК РСФСР может

быть как бытовое пьянство, 
так и хроническое заболевание 
алкоголизмом

Под ограничением дееспо
собности следует понимать 
лишение судом гражданина 
права производить без согла
сия попечителей следующие 
действия: продавать, дарить,
завещать, обменивать, поку
пать имущество, а также со
вершать и другие сделки по 
распоряжению имуществом 
за исключением мелких быто
вых сделок; непосредственно 
самому получать заработную 
плату, пенсию, всякого рода 
пособия, авторский гонорар и 
другие виды доходов.

Гражданин может быть ог
раничен в дееспособности 
только по решению суда.

В соответствии со ст. 258 
ГПК РС Ф С Р дело о признании 
гражданина ограниченно дее
способным может быть нача
то по заявлению совершенно
летних членов семьи, проф
союзных и иных общественных 
организаций, прокурора, орга
не опеки и попечительства, 
психиатрического лечебного 
учреждения.

Юго - Западным райнарсу- 
дом в декабре 1987 года на 
въездном заседании в ЖЭК-11 
п-о «Ангарскнефтеоргсиите*»

ШШЯШЯШШШЯШЩЯШЯГЯШвШШШШЯШШШИЯГ’

было рассмотрено дело по 
иску прокурора об ограниче
нии в дееспособности Н. П. 
Шмаковой

Судом было установлено, 
что Шмакова имеет двух не
совершеннолетних детей. На
чиная с 1980 года, пристра
стилась к спиртным напиткам. 
А затем за прогулы, связан
ные с пьянством, была уволе
на из детского учреждения 
№  61 ТЭЦ-10 по п. 4 ст. 33 
КЗоТ РСФСР.

После увольнения Шмакова 
стала часто менять места ра
боты, так как нигде долго не 
задерживалась, продолжала 
нарушать трудовую дисципли
ну, неоднократно увольнялась 
за прогулы. Длительные про
межутки времени Шмакова 
вообще не работала. Так, в 
1987 году, она не работала с 
мая по август. Воспитанием 
детей Шмакова не занимает
ся, их воспитывает ее мать 
Н. А. Титова.

При рассмотрении дела бы
ло установлено, что Шмакова 
заработную плату и алименты, 
получаемые на детей, в ос
новном расходует на спирт
ное Поэтому ее мать вынуж
дена вместе с ней получать 
зарплату и алименты, а затем 
выдавать ей деньги на приоб

ретение необходимого. В про
тивном случае от зарплаты и 
алиментов через несколько 
дней могло не остаться ни 
копейки.

Суд вынес решение огра
ничить Шмакову в дееспособ
ности, в связи с чем она ли
шена права получать зар
плату и алименты и расходо
вать их без согласия попечи
теля, которого назначит город" 
ской отдел здравоохранения 
по решению горисполкома.

Аналогичное дело было рас
смотрено нашим судом в де
кабре 1987 г. по иску проку
рора об ограничении дееспо
собности работника АПОГАТ
В. П. Ахметова, который зло
употребляет спиртными на
питками с 1976 года. Он не
однократно лечился в нарко
логическом отделении. Пил
запоями, устраивал дома
скандалы.

Суд вынес решение, огра
ничив Ахметова в дееспособ
ности. Он лишен права полу
чать зарплату и расходовать 
ее без согласия попечителя,

Необходимо отметить, что 
ограниченный в дееспособно
сти гражданин по решению 
суда может быть восстановлен 
в правах, если прекратит зло
употреблять спиртными напит

ками или наркотическими ве 
ществами.

В заключение хотелось бы 
обратить внимание на то об
стоятельство, что профсоюз
ные организации в лице 
профсоюзных комитетов плохо 
используют предоставленное 
им право обращения с з а я в л е 
н и е м  в суд об ограничении 
дееспособности членов проф
союзных организаций, зло
употребляющих спиртными на
питками. Такие дела в суде, 
как правило, рассматриваются 
по заявлению прокурора.

В то же время суды при 
рассмотрении дел, особенно 
связанных с расторжением 
браков, устанавливают факты 
злоупотребления спиртным и 
наркотиками работниками
различных предприятий. Об 
этих фактах бывает известно 
на предприятиях, но дейст
венные меры к таким лицам 
не применяются. Это приво
дит к распаду семей.

Профсоюзные комитеты и 
коллективы трудящихся, реа
лизуя Законы по борьбе с 
пьянством и алкоголизмом, 
должны знать и о такой дей
ственной мере, как ограниче
ние в дееспособности граж
данина. Знать в необходимых 
случаях, в интересах семьи, и 
активно использовать эту меру 
путем подачи заявлений от 
имени профкомов в суд.

В. ПЕСКОВА,
народный судья Юго-За

падного райнарсуда.

найдет адресата: медсестру
детской стоматологической 
поликлиники Т. А Лебедеву и 
стоматолога, ныне преподава
теля института усовершенство
вания врачей М. А. Аксенову, 
—  пишет жительница 9-го мик
рорайона Падалко, — то им 
будет очень приятно. Они с 
большой любовью относятся к 
детям, в частности, к моей до
чери. Материнское им спаси
бо».

Ветеран труда В И. Пашко
ва прислала такие слова бла
годарности врачам О. М. Чер- 
ток и Е. А. Глазковой:

Волшебники в белых халатах, 
«Спасибо», — я вам говорю, 
Я милые лица запомню 
И в памяти вас сохраню.
А вот письмо от ветерана 

труда В. С Ступиной:
—  Мне захотелось сказать 

несколько теплых слов в ад
рес врачей-невропатологов 
городской больницы скорой 
помощи Т. Н. Корзун и Г. М. 
Белодед. Вот уже около трех 
лет я нахожусь на лечении .. 
И прямо говорю, что всю ос
тавшуюся жизнь буду помнить 
этих добрых, всегда улыбаю
щихся, вселяющих надежду 
врачей.

Ветеран войны Н, Д. Мазур 
поздравляет Галину Михайлов
ну Ильину, заведующую гаст- 
рологичесчгм отделением гор- 
больницы №  1.

Трогательное письмо от 
О. И. Рубцовой: «В 1984 году 
я сильно заболела Восемь

месяцее тс*ч»*па *-*еня *яопь. 
Не могли ничем в поликлинике 
помочь. К счастью, случайно 
я попала к терапевту 1-й по
ликлиники И. А. Калодинской. 
Благодаря ее усилиям я вста
ла на ноги. Нет предела моей 
радости*»

«Поверить в руки врача — 
это, пожалуй, самая высокая 
оценка его труда, — пишет 
Л. М. Полякова. — Поздравь
те, пожалуйста, с Днем 8 мар
та стоматолога МСО строите
лей Т. П. Маслову за ее труд, 
за ее мастерство».

«Людмила Григорьевна Тим- 
чук, участковый врач, поисти- 
не стала нашим «семейным» 
врачом. Она лечила мою 
мать, отца, а теперь мы ее 
пациенты, — констатирует А. 
Чащина.

Вот письмо от тепличниц 
звена А. Ф . Болотовой:

—  Сердечно поздравляем с 
Международным женским
днем бригадира Г. М. Яшко- 
ву и заместителя брИ1 адира 
Г. П. Шатрову, а твижв всех 
ангарчанок!

Мы с уверенностью заявля
ем, что к 8 Марта на празд
ничном столе горожан будут 
свежие огурцы, сданные на
шей бригадой №  2.

От имени всех мужчин 
поздравляю ангарчанок с 
Международным женским
днем 8 Марта!

t.
А. СИДОРОВ, 
студент ИГУ.
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Приближается первый весенний 
праздник —  Международный 
женский день 8 Марта. »

В эти предпраздничные дни 
мы должны позаботиться, чтобы 
наш подарок, поздравительная 
телеграмма или открытка были 
доставлены вовремя. Подавайте 
телеграммы с указанием срока 
вручения. Такие телеграммы, ад
ресованные за пределы города, 
принимаются до 4 марта, в пре
делах города — до 5 марта.

Своевременная обработка и 
достсвка телеграмм, поданных в 
последние праздничные дни, из- 
за перегрузки предприятий свя
зи не гарантируется. К вашим 
услугам художественные бланки 
для телеграмм и почтовые от
крытки. При адресовании теле
грамм указывайте номер отделе
ния связи, при адресовании поч
товых отправлений — шестизнач
ный почтовый индекс.

Городской узел связи.
(0120а)

Уважаемые ангарчаие!
В честь праздника Междуна

родного женского дня 8 Марта 
фабрика ремонта и пошива оде
жды проводит следующие меро
приятия:

4 марта в 18.30 в демонстра-' 
ционном зале будет проведена 
демонстрация направляющей
коллекции моделей 1988 года. В 
коллекции будут представлены 
модели, получившие высшие 
оценки в областном конкурсе.

Билеты можно приобрести: ате
лье «Силуэт» (13-й мр-н, дом 26).

Начиная с 1 марта 1988 года в 
приемных салонах всех ателье 
фабрики будут проводиться вы
ставки-продажи весенне-летнего 
ассортимента швейных изделий.

Добро пожаловать!

Кооператив «Ангара» приглаша
ет владельцев личных автомоби
лей, имеющих стаж не менее 
трех лет, для оказания услуг по 
перевозке пассажиров 20 марта 
по адресу: 58-й квартал, дом 17, 
МЖК, в 10.00

Кооператив «Ангара» также 
оказывает услуги населению: ре
монт и сборка мебели, ремонт 
радиоаппаратуры и магнитофо
нов, установка смесителей на 
кухню из материала кооператива. 
Заявки принимаются по тел.: 
2-22-47, с 14 до 16 часов.

Среднее ПТУ-8 принимает зака
зы от населения, кооперативов, 
организаций, предприятий и уч
реждений на изготовление ме
таллоконструкций (декоративно
оконных решеток, шарнирных 
соединений на гаражные ворота, 
арматуры для смотровых ям, кар
касов, теплиц, парников) по со
гласованию с заказчиком.

П РИ ГЛ А Ш А ЕМ  НА П РЕД П РА ЗД  
Н И Ч Н Ы Е  В Ы С Т А В К И .П Р О Д А Ж И :
в продовольственный магазин Лк 77 
(ост. трамвая «Ул. Файэулина») на 
пыстааку-продажу рыботоваров;

на выставку-продажу «Чайный стол» 
Все к чаю! С участием магазина 
/Л  42 «Посуда»;

в магазин № 23 «Чайка» — овощ 
ных и фруктовых соков: 

на расширенную продажу овощей и 
фруктов — магазин /А 28 (ост, трам 
вая «Швейная фабрика»); * 

в магазин № 20 (проспект К. Марк
са) в марта на выставку-продажу 
хлебобулочных изделий Ангарских 
хлебозаводов;

в магазин Nk 18 «Детский мир», в 
секцию игрушки — на выставку-про
дажу «Маленькой хозяйке» — 5 мар 
та;

5 марта в 10 часов (центральный ры 
нок) — на предпраздничную ярмарку 
с участием предприятий торговли, 
общественного питания района,

8 марта — магазин Jft 18 «Детский 
мир», 16 2 «Аленка», Я» 1 «Универ
маг», столовые JA 100, 12, ресторан 
«Север» примут участие в обслужи
вании «Дня ангарчанки» в Д К неф
техимиков

Дорожно - эксплуатационное 
управление выполняет работы по 
очистке территорий предприятий 
и организаций от снега, по уст
ройству площадок, подъездов, 
дорог из шлака, песчано-гравий
ной смеси.

Заявки принимаются по адресу: 
665801, г. Ангарск-1, ДЭУ, тел.: 
9-32-92. (0125)

К сведению пенсионеров и 
получателей пособий Ю го-За
падного района.

В связи с переходом отдела 
социального обеспечения Юго- 
Западного райисполкома на 
функциональную специализа
цию установлены новые часы 
приема посетителей: в поне
дельник с 9.00 до 18.00, в сре
ду— с 10.00 до 19.00, перерыв 
— с 13.00 до 14.00.

т г г п

Уважаемые женщины!
Если вы не приобщились к 

спорту, — поспешите это сде
лать.

Спортивный клуб «Ермак» 
приглашает вас во вновь соз
данную секцию ритмической 
гимнастики. Здоровье, строй
ность, молодость, хорошее 
настроение гарантируют орга. 
ниэаторы женщинам любого 
возраста.

Вас ждут в понедельник и в 
среду в 18.20 по адресу: мо
лодежный комплекс, спортив
ный зал «Ермак». Остановка 
автобуса Н« 7 «219-й квартал».

ВМ Д БО КА Ф Е «Ю НОСТЬ» -  На 
дивом Западе. 11, 12-30, 14. 15-30,

«РОДИНА» — Десять негритят (2 
серии). 11. 14. 17. 20.

«М ИР» — Она и дьяволы (2 серии). 
11. 14, 17. 20.

«ПО БЕД А» — Первая встреча, по
следняя встреча. 10, 11-50, 13-40
(удл.). Полет над гнездом кукушки (2 
серии). I6f 18-40, 21-10.

«КОМ СОМ О ЛЕЦ» — Иван Василье. 
вич меняет профессию. 16, 18, 20
(удл.). Огонь, вода и медные трубы. 
14.

«П И О Н ЕР» — Лиловый шар. 10, 12, 
14. 15-30. Человек с бульвара Капу
цинов. 18. 19-60, 21-30.

«ГРЕНАДА» -  Золушка. 10, 12, И 
Цветок в пыли (2 серии), 18, 20-30, 

«ОКТЯБРЬ» — Следы оборотня. 13,
Ift (удл,). 17.20, 19-10. 21,

«ЮНОСТЬ» -  :»ал «Луч» — Неиз
вестная женщина (дети до 10 лет не 
лопускаются), 10, 12( 14, 10, 18, 20
(УДЛ,),

Зал «Восход» -  Вермнто бабушку, 
0-40, 13-30, 15, В джаза только де
вушки, II, 17. 19, 21,

Открыта прадварительнви продажи 
билетов на худ, фильм «Десять не* 
гритят» (2 серии),

Я К  НЕФТЕХИМ ИКОВ ~  Велые 
волан. 16.

Вниманию владельцев собак!
Ангарская ветстанция доводит 

до сведения владельцев собак, 
что с 19 марта по 30 апреля в 
ветлечебнице проводятся привив
ки собакам: против бешенства
(ежедневно, включая субботу и 
воскресенье, с 9 до 17 часов), 
против чумы (в четверг с 9 до 
11 часов). Одновременно произ
водится регистрация и перере
гистрация собак. Жилищно-ком
мунальным организациям обеспе
чить контроль за доставкой со
бак на прививки по адресу: пос. 
Майск, ул. Комсомольская 2а, 
тел.: 2-96-79.

Утерянный больничный лист серии 
4Й877 N* 0181170 ни ими ВалуткиноЙ 
Татьяны Петровны считать недг1стми 
тельным, (509),

%

РЕАЛИЗУЕМ...
О БЪЕД И Н ЕН И Е «КИТОЙЛЕС»

------
Наименование

терннноо нодительскоо удостовере. 
нив АВТ М 410504 им ими Марченко 
Сергеи Николаевича считать недейст* 
витальным, (531),

%терянный аттестат нм имя Войко 
Игори Васильевича считать недейст
вительным, (537).

1. Амперметры
2. »
3. Автополог
4.
5.
6.
7. Брюки брезентовые
8. Боты В В
9. Ванны эиалиров.

10. »
11. » б.у 20%
12. Вымпела
13. Газоанализатор
14. Гравюра «Мост ч-реку»
15. » «Избушка на курьих

ножках»
16. » «Медведь поющий»
17. » «Лесник»
18. » «Сибиряк»
19. » «Леший»
20. Костюм «Пингвин»
21. Куртка брезент.
22. » х-б
23. Микрометр
24. Нож столовый
25. Нарукавники
26. Пододеяльник детский
27. Патрон к респиратору
28. Рубанок-калевочннк
29. Стабилизатор
30. Сверло по дереву
31. Тарелка пластмассовая
32. Усилитель УТП-66
33. Эккер ЭД
34. Эклиметр
35. Эл. сверлилка б-у
36. Вентиля дноды
37. Выпрямитель
38. Вентиля теристоры 
39*. » »
40. Винилнскожа
41. Вилка рт-2
42. Гидрант
43. Гобелен
44. Завертка оконная
45. Круги наждачные
46. » »
47. » »
48. » »
49. Калорифер
50. » »
51. » •
52. Коробки КП-2
53. » ответвит.
54. Лампы люминсцентные 
55* Лампы ДКСТ-20000 
56* » ЛБ-18
57. Лестница пожарная
58. Ножи боковые 
59*. » 700.92-20
60. * руб. МРГ-40
61. »
62. Ножи 300x85x6
63. » руб. 580x180x10
64. Подерит на ткани
65. Поковки
бб’ »
67. Ручка дверная
68. Розетка РШ-2
69. Рубильник отк. типа 
70 Разрядники
71. Сетка пдетенная
72. Сифоны чугунные
73, Сплав В В К
74. Ситец черный
75. Ткань меткаль
76. Цепи М 224-1-125-1
77* э 315-2-160-2
78. » П РД  31. 75
79. » М222-2.200-2
80. » 9,525
81. » 12.7
82. » 15.875
83, » 50,8
84 Шиба М22
85', » М16
86, Эл. пробка предохранит.
87, Выключатель скрытой про

водки
88, Эл. пробки автоматические
89, Эл, розетки скрытой 

проводки
90, Эл, счггчнк САЗУ

26,72
241,2
128
350.5
161.6 
116.6 
60 
100 
530 
103

818
189

100
10

0-22
9.20

Ресторан «Тайга» с 1 марта 
по 1 апреля 1908 года при
глашает комсомольские, проф
союзные организации города 
на проведение безалкоголь
ных вечеров отдыха.
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Коллектив службы главного мо. 
ханикя объединении искренне со
болезнует инженеру Турковой Ни
не Яковлевне я свяли с тяжелой 
утратой — смертью 

матари
_____________________________

Юго-Западный райком КПСС 
скорбит в связи с безвременной 
кончиной ветерана труда и войны, 
члена КПСС с 1037 года 

ЧИ Ж ЕВСКО ГО  
Валериана Дмитриевича 

и выражает искреннее соболезно
вание родным и близким покойно
го.

пленяет
этаж.

— кол-во цена

шт; 10 12-30

;
16 5-70

135
» 16 ПО
» I I 98 !
» 10 84
» 1 10
» 10 5-07
» 5 39-90
» 6 45-40

2 12-73
» 10 41
» .1 222

15 9-68
>

3 20
» 3 26
шт. 3 10-35
» 4 9-90
» 5 12
» 50 29.80
» 26 11-40
ШТ. 1 6-04
» 16 3-95
» 190 0-70
шт. 199 0-95 I
» 78 5-70
» 61 0-46
э 60 0-59
» 3 27-50
» 23 5*40
» 29 0-60
» 2 66
» 1 2-25
» 14 9-40
» 1 35-70
• I 70 7-40
» 6 5-60
» 20 8-10
» 2 17-24
КГ 193 1,99

шт. 5 1-92
» 1 60-70

60,2 Ю
шт. 3900 0-60
шт. 1300 0-28
» 263 0-12
* 605 0-75
» 1792 1-50
» 1 85
» 1 77
» 9 49-35
» 100 0-07
» 230 0-50
» 1246 1
» 14 77
» 140 0-19

1 96
2 17-77

» 4 28
э 54 64
» 10 *6-62
шт. 148 9-50
» 25 4-92
» 50 1-31
> 4 274
» 3 193
» 1430 0-94
» 10 2-76
> 3 7-90
» II 5-79
м 80 0-68
шт. 20 1-10
кг. 39.6 25-60
м 55 8 0-53

» 87 0-62
» 96 8-30

2-комнатну‘ю квартиру (2-й 
комнаты раздельные) на две I комнат
ные или на I.комнатную и комнату. 
Адрес: 53-1-6. (442).

о
2-комнатную квартиру (8-й этаж )< в 

г Калининграде на 3-комнатную или 
4-комнатную в Ангарске, желательно 
в микрорайонах. Адрес: И-Л мр-н. дом 
11. кв 92 (после 18 часов). (443)

о
3-комнатную квартиру (43,6 кв. м. 

3-й этаж, лоджия) в Саянске на рав
ноценную в Ангарске, Иркутске Тел.: 
6-88-40 (447).о

(.комнатную квартиру (17,5 кв. м.
1-й этаж) на З-комнатную, можно 
кооперативную. Адрес: 18-й микро
район, дом 9, кв 302 (448)*

©
2-комнатную квартиру (3-й этаж) в 

Ангарске на 3-комнатную в г. Нижне- 
удинске (1-»1 этаж не предлагать). 
Тел.: 6-81-16 (после 17 часов).

(449).
о
3-комнатную кооперативную кварти

ру (37,4 кв. м) улучшенной планиров
ки на 3-комнатную коммунальную 
крупногабаритную или улучшенной 
планировки Тел : 6-27-Ю (453)

@
1-комнатную квартиру в центре г. 

Прохладного КБА С С Р (3-й этаж# лод
жия. до Черного моря 7 часов езды, 
до курорта Кавказских Минеральных 
вод 2 часа) на квартиру в Юго - За 
падном районе г. Ангарска. Адрес: 
г. Усолье-Сибирское. ул. Луначарского. 
21. кв. 5 (456)о

2.комнатную квартиру (36.6 кв. м) 
на 3- или 2-комнатную улучшенной 
планировки в lOrq-Западном районе. 
Адрес; 4-й поселок, дом 73, кв. I.

(461).
©

2-комнатную квартиру (30f4 кв. м. 
3-й этаж) на 1-комнатную и комнату. 
Тел.: 3-06-84. (475). ’

©
3-комнатную квартиру (44.7 кв м) в 

г. Турсунэаде на равноценную в Ан
гарске, Иркутске. Адрес: Ангарск, 85-
7-65, тел.: 3-60-35 (477)
©
2-комнатную квартиру (29,9 кв. м) 

Ангарске на 2- или 1-комнатную 
Свердловске Тел.: 4-80-78
часов),'

©
2-комнатную крупногабаритную квар

тиру (27 кв. м. 2-̂  этаж, комнаты 
раздельные) на 3-комнатную. Адрес: 
Ангарск, ул. Восточная^ дом 10, кв. 15,

(469).
©
2.комнатную квартиру (28,9 кв. м) 

на З.комнатную или две I-комнатные. 
Тел.: 4-83-40. (470)

© .
2-комнатную квартиру (31 кв. м, 

З.Й этаж, солнечная) а центре Абака, 
на на равноценную в Ангарске. Тел.: 
9-71-75 (после 18 часов) (507).

в 
в

(после 18 
(481).

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

Снимем отдельную жилплощадь (2 
человека) на три месяца и боле*. Ад- 
рёс: Ангарск-41, а.я 4421 (472)

©
Снимем отдельную жилплощадь на 

любой срок (семья 2 человека). Ад
рес: 72-12-33 (458).

©Сниму отдельную жилплощадь на 
любой срок. Адрес: 72-12-33 (459)

£>Сниму в аренду квартиру ив 1—Э
года, Обращаться письменно: Ан
гарск«40, а-н 3662, (281).

S a w  квартиру для совместного 
проживания мужчине 56—08 лат, Ад
рес: Ангарск-19. 277-19*48. Цоробьева 
Мера Ивановна, (471)

Коллектив управления АЭМЗ вы- 
ражаат глубокое „  соболезнование 
Щипуновым Татьяна Валерьевна и 
Николаю Григорьевичу по поводу 
смерти отца

ЧИ Ж ЕВСКО ГО  
Валврнаив Дмитриевича

Коллектив цеха ТАИ Иркутской 
ТЭЦ.1 выражает соболезнование 
Фроловой Людмила Ворисовне в 
связи о тяжелой утратой — смер
тью

отца
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