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Q РАБОТАТЬ ПО-НОВОМУ

ПОВЫШАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ ПРОИЗВОДСТВА
Коллектив нефтеперерабатывающего завода с января 

1987 года работает на самофинансировании и самоокупае­
мости. Наш внештатный корреспондент Анатолий Гордиенко 

встретился с директором завода И. Е. Сидоровым и попро­

сил ответить на несколько вопросов.

— Иван Егорович, коллек­
тив завода на финише пер­
вого года работы по-новому. 
Каковы итоги пройденного 
пути! «

— Достижения наши очень 
и очень скромны. Они были 
бы намного весомее, если 
бы у нас не было неплано­
вых и аварийных остановок 
технологических установок. 
В итоге мы потеряли мил­
лионы рублей.

Закончен, наконец, пере­
ход установок на форму
коллективной взаимозаменя­
емости. За период с 1983 го­
да, с которого началось 
внедрение нового метода, 
высвобождено с производст­
ва 88 человек, что дало рост 
производительности труда на 
три процента.

В новом году мы продол­
жим начатую недавно работу 
по внедрению в цехах бри­
гадного подряда и будем 
добиваться, чтобы не менее 
30 процентов бригад работа, 
ло по этой форме. В первом 
полугодии 1988 года наме­
чен перевод на коллектив­
ный подряд двух цехов и ‘не­
скольких установок. Ну, и 
последнее — к 15 декабря 
на заводе выполнили годо­
вой план цех 17-19, установ­
ки 35-6, 35-11, 24-6 и другие.

— Что сделано на заводе 
• 1987 году по повышению 
уровня механизации, внед­
рению новой техники и пере­
довой технологии, научной 
Организации труда)

— На заводе ежегодно 
внедряется немало новых 
разработок. Во втором квар­
тале введен в строй допол­
нительный блок на установке 
деасфальтизации гудрона.
Это позволило увеличить ее 
мощность по переработке 
сырья на 10— 15 процентов и 
в конце октября выполнить 
план двух лет пятилетки. Ра­
боты по реконструкции здесь 
будут продолжены и в 1988 
году.

После освоения новой схе­
мы мощность увеличится 
еще на 10 процентов. На 
крупнейшей установке за­
вода — ЭЛОУ АВТ — полу­
чено утяжеленное дизель, 
ное топливо, что поможет 
полнее удовлетворить по­
требности народного хозяй­
ства. Там же на колонне К-2 
внедрена каскадная тарелка, 
что позволило увеличите от­
бор светлых нефтепродук­
тов на 0,8 процента.

Внедрение рационализа. 
торских предложений твор­
ческой группы под руковод­
ством начальника цеха Г. Г. 
Мощенко на колонне К-10 
дало возможность с августа 
1987 года получать вязкую 
фракцию нужного качества 
для производства смазоч­
ных масел.

Коксовая установка под­
готовлена к переходу на па­
раллельное коксование, что 
на пять процентов увеличит 
выпуск продукции.

В процессе внедрения но­
вых схем теплообмена на 
обеих установках ЭЛОУ АВТ 
и на блоке атмосферной 
трубчатки Грозненской ком­
бинированной установки
сэкономлено большое коли- 
чество жидкого топлива, 
•технологические ,печи стали 
работать более стабильно и, 
самое главное, менее напря­
женно по тепловой нагрузке.

Продолжалась совместная 
работа с научно-исследова­
тельскими институтами по 
подготовке увеличения про­
бега установки очистки ди­
зельных топлив на новом ка­
тализаторе и по получению 
масел высшей категории ка­
чества. Завод уже сегодня 
готов к выработке смазочно­
го масла для автомашин 
«Жигули». Намечено выпу­
стить в следующем году для 
Восточной Сибири, Забайка­
лья и Дальнего Востока 
тысячи тонн этого дефицит­
ного масла.

Постоянно ведутся работы 
по сокращению ручного тру­
да. На установках завода 
смонтировано пятьдесят мо­
норельсов. Сейчас только за­
трудняемся получить ручные 
тали.

В товарных парках третий 
год внедряются пневматиче­
ские привода, которые зна­
чительно сократят ручной 
труд по открытию и закры­
тию задвижек при сборе 
схем перекачек. Всего уже 
внедрено 330 пневмоприво­
дов.

— Какие производственная 
задачи стоят перед коллек­
тивом завода в 1988 году!

— Важнейшими из них 
можно назвать выполнение

плана производства договор­
ных поставок, обеспечение 
плана по всем видам номен­
клатуры и выпуска продукции 
высшей категории. Наряду с 
этим нам необходимо вы­
полнить целый ряд других 
намеченных работ.

На установке депарафини- 
зации масел закончить 
монтаж двух вакуум-фильт. 
роз и в мае включить их в 
работу. Начать строительство 
блока перекристаллизации 
с тем, чтобы ввести в строй 
дополнительный поток по 
переработке остаточного
компонента и увеличить вы. 
пуск смазочных масел.

Необходимо в летний пе­
риод провести реконструк­
цию установки каталитиче­
ского крекинга, что позво­
лит увеличить объем креки­
рования сырья, повысит от­
бор бензинов и светлых неф­
тепродуктов и увеличит глу­
бину переработки нефти на 
полтора процента. Мы наме­
рены освоить ряд новых ма­
сел, отвечающих лучшим за­
рубежным образцам.

Будем продолжать работу 
по усилению режима эконо­
мии, внедряя на всех уста­
новках лицевые счета эконо­
мии. За счет этого намечено 
сэкономить один миллион 
часов электроэнергии. Внед­
рение природоохранных ме­
роприятий и укрепление тех­
нологической дисциплины по­
может нам сократить вы­
брос углеводородных газов 
на 3 тысячи тонн в год, со­
кратить сбросы нефтепродук­
тов в водоем на 1000 тонн 
и уменьшить использование 
свежей воды на 20000 куб. 
метров в год.

год—досрочно

Стабильно работали в этом году крупнотоннаж­
ные производства аммиака и карбамида завода 
азотных удобрений. Досрочно выполнены планы 
производства товарной продукции — впервые со 
дня пуска в эксплуатацию.

21 декабря цех № 85 (на­
чальник Е. Л. Гуров) рапор­
товал о досрочном выполне­
нии плана года по выпуску 
карбамида.

Спустя сутки о выполнении 
годового плана доложил на­
чальник цеха № 84 В. И. Вет­
ряк.

Принимая поздравления от 
администрации, партийной, 
профсоюзной и комсомоль­
ской организаций завода, на­
чальник цеха по производству 
карбамида Е. Гуров сказал, 
что коллектив цеха достойно 
потрудился я этом году и 
трудно выделить кого- 
либо отдельно: все сме­

ны и службы заслуживают са­
мых добрых слов. Он заве­
рил, что и в 1988 году, когда 
будут включены экономиче­
ские рычагр на полную мощь, 
коллектив цеха закрепит ус­
пехи.

Начальник производства ам­
миака В. Ветряк выделил от­
личную работу смены № 4 
(руководит коммунист Лиси­
ца В. И.), аппаратчика Баран­
цева В. П., машиниста Люба­
вина В. Н., слесарей Юшкова 
Н. Н. и Штанько В. П.

С хорошим заделом кол­
лектив цеха входит в 1988 год.

Л. КРИВЕЦ, 
секретарь парткома ЗАУ.

Таким торжественным воскли­
цанием тридцать лет назад был 
отмечен пуск первой печи и 
первой продукции. 4

Трудным было начало завода 
(теперь уж и комбината). Ведь 
впервые в отечественной прак-

Е С Т Ь
А Н Г А Р С К И Й

ЦЕМЕНТ1

тике в качестве сырья использо­
ваться начал байкальский мра­
мор, нелегко было и с кадрами.

Сегодня тоже нелегко комби­
нату, но зато богат он трудолю­
бивыми людьми, высококвалифи­
цированными специалистами. У 
нас работают три кавалера ор­
дена Ленина: А. П. Панов, А. Р. 
Ефремова, М. А. Захарченко. 500 
работников АЦГК награждены 
орденами и медалями. Многие 
из них все тридцать лет трудят­
ся на комбинате.

Л. БОЕВА, 
работница АЦГК.

ЕЩЕ УСПЕХ

Мы уже сообщали о трудо­
вой победе коллектива за­
вода БВК, когда он в начале 
декабря выполнил план года. 
Теперь стало известно, что и 
план двух лет выполнен до­
срочно. Работники передового 
предприятия обязались дове­
сти уровень выпуска сверх­
плановой продукции с начала 
пятилетки до 4,5 млн. рублей.

о. тон.

ИЗВЕЩВНИВ 
26 декабря 1987 г. • 9 ча­

сов ■ актовом зеле Доме по­
литического просвещение со­
стоится XI пленум Ангарского 
горкома КПСС. В повестке 
дня пленума — отчет бюро 
ГК КПСС по руководству пе­
рестройкой • городской пар­
тийной организации.

Бюро ГК КПСС.

ВОЛЖСК 
АССР). Еще строится в ггол 
городе совместное 
приятие «Совиталлродмаав, а 
с конвейеров, временно рев- 
мостившихся в заводских 
складах, уже сходят равнин* 
ные предметы дома вше го
обихода, рыбоноаный и спор 
тивный инвентарь. Из-за того, 
что выпуск современного хо­
лодильного оборудовании бу­
дет освоен лишь в 1990 году, 
было решено ускорить ивго 
товление товаров народного 
потреблении. Одновременно 
формируется коллектив.

УЛАН-УДЭ. Рационализато­
ры Байкальской лесной опыт­
ной станции сконструировали 
оригинальный аппарат для со­
здания противопожарных по­
лос. Плоское навесное при­
способление к трактору на 
металлических полозьях с ка­
мерой сгорания и четырьмя 
форсунками выжигает сухую 
траву на площади шириной 
около двух метров. Аппарат 
поможет локализовать очаги 
пожаров.

ПО СТРАНЕ

ЧАРДЖОУ. Строители спе- 
циализированной бригады кол- 
хоза «Коммунизм» Дейнаус- 
ского района со сдачей в 
эксплуатацию Дворца культу­
ры завершили создание на 
Центральной усадьбе хозяй­
ства социально • культурного 
центра. В него вошли летний 
клуб, библиотека, медпункт, 
дом быта. Только за два по­
следних года своими силами 
колхоз построил детский сад, 
два летних клуба, пять капи­
тальных полевых станов с 
банями, столояые.

МАХАЧКАЛА. Со всех 
концов Дагестана поступают 
узлы различных машин «на 
лечение» в межотраслевое 
кооперативное предприятие 
по восстановлению деталей. В 
него вошли на долевых нача­
лах ряд предприятий и орга­
низаций автономной респуб­
лики. Создание нового ре­
монтного центра поможет 
полнее удовлетворять спрос 
на запчасти, преодолеть их 
дефицит.

РАКВЕРЕ (Эстонская CCPJ. 
Новоселья отпраздновали
одинокие пансионеры кояхова 
«Ухтнал. Ветераны хозяйстяа 
поселились в построенном 
для них доме-интернате. В 
современном здании одно- и 
двухместные комнаты, не­
большие мастерские. Для же­
лающих заниматься садовод­
ством и огородничеством от­
веден специальный участок. 
Содержание интерната колхоз 
взял на себя. Ветеранам со­
храняется пенсия.

|  РЕНИ (Одессая область). 
Приятным сюрпризом для 
молодых супругов Елены и 
Анатолия Богяну стало при* 
глашение их вместе с ново» 
рожденным сынишкой в зал 
торжеств, открытый в новом 
здании Реннйской районной 
больницы. Они стали первыми 
участниками обряда имяиаре» 
чения, который отныне будет 
проводиться здесь.
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О^эпо 25 лет трудится ж 
цехе КИПиА п-о иАнгарск- 
неф теоргсинтез» слесарь Ва­
лентина Калмстратовна Ф о м и ­

на. За . высокие производст­
венные показатели, система­
тические перевыполнения за­
даний ей присвоено звание

«Лучший по профессии», а 
имя внесено в книгу Почета.

На снимке: В. К. Фомина. 
Фото И. АМОСОВА.

Q  ПОСЛЕ ВЫСТУПЛЕНИЯ ГАЗЕТЫ

« С т о и т  л и  спешить?»
На публикацию материала 

«Стоит ли спешить!», где речь 
шла о судьбе центральной 
лаборатории объединения 
«Ангарскнефтеоргсинтеэ», со- 
общаем:

Нецелесообразность сохра­
нения центральной лаборато­
рии объединения а составе 
опытного завода стала явной 
после реорганизации опытно­
го завода в завод катализа­
торов и опытных установок, 
после передачи в его состав 
ряда промышленных цехов. 
Этот завод должен решать 
первоочередные задачи со­
вершенствования производст­
ва катализаторов, опытных 
проверок разработок отрас­
левых, академических инсти­
тутов, вузов, ЦЛО и созда­
ния промышленного произ­
водства современных катали­
заторов для процессов неф­
тепереработки и нефтехимии.

Предусмотренные приказом 
№ 321 мероприятия по даль­

нейшему развитию централь­
ной лаборатории объединения 
находятся в стадии выполне­
ния. ,

Разработан проект нового 
положения о центральной ла­
боратории объединения со 
структурой, предусматриваю­
щей увеличение в ней числен­
ности до 183 чел. (в настоя­
щее время фактическая чис­
ленность 125 чел.). Проект- 
положения находится на рас­
смотрении в службах управ­
ления объединения.

Чтобы не допустить сокра­
щения фактической численно­
сти центральной лаборатории 
объединения при переходе 
на новые тарифы и оклады, 
годовой фонд зарплаты уве­
личен на 8,7 тыс. руб.

Намечено усилить материа­
льную и социальную заинте­
ресованность работников
центральной лаборатории

объединения в повышении 
эффективности выполняемых 
ими работ и выдаваемых про­
изводству конкретных реко­
мендаций (подготовлены про­
екты новых положений о пре­
мировании ИТР и рабочих 
центральной лаборатории объ­
единения и проект распреде­
ления по КТУ квартальных 
премий ИТР).

В проекте положения пре­
дусматривается значительно 
расширить права центральной 
лаборатории объединения, в 
частности, в отношении взаи­
модействия со сторонними 
научно - исследовательскими 
организациями при заключе­
нии с ними хоздоговорных 
работ, а также по подготовке 
научных кадров.

Б. БЛУДОВ, 
генеральный директор 

объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтез».

П У С Т И Л И  Н А  С А М О Т Е К
0  ОСТРЫЙ СИГНАЛ

Докладывая на заседании 
городского комитета народ­
ного контроля о результатах 
проверки на электромехани­
ческом заводе, инспектор 
Петр Ильич Мельянцев гово­
рил:

— Работа по с о х р а н н о с т и  

жилого фонда почти не ведет­
ся на заводе. Из семи состо­
ящих здесь на балансе домов 
в трех — № 12 и № 15
в 6-м микрорайоне и № 17 в 
92-93 квартале — техническое 
состояние особенно плохое.

Приводились факты, уже 
знакомые по прежним про­
веркам. Планов ремонтов 
как текущего, так и капи­
тального, в ЖЭКе нет. Ко­
миссионно жилфонд не про­
веряется, дефектные ведо­
мости не составляются. И, 
значит, необходимые работы 
проводились далеко ие в 
нужном объеме. А нужда в 
ремонте, конечно же, есть.

В том же 17-м доме 92-93 
кваргала, где наиболее не­
благополучное состояние 
подъездов и инженерных со­
оружений, много дверей в 
неприглядном виде. Трубо­
проводы не утеплены и из-за 
сырости преждевременно 
выходят иа стрся. Требуют 
частичного ремонте первые 
э**ажи.

Мало того что обеспече­
ние материальными и други­
ми ресурсами ведется не­
удовлетворительно, даже вы­
деляемые заводом средства 
на ремонт домов не осваи­
ваются.

— Вот и получается, — за­
метил Петр Ильич,—что ра­
портовали — радовались: к 
зиме готовы! А фактически— 
наоборот. И летят жалобы во 
все концы. Две «залетело» в 
редакцию: холодные батареи, 
течет вода из кранов, сы­
рость в подвалах. Руководст­
во далеко от этих забот.

Претензии были предъяв­
лены и в адрес Энергонад­
зора — недостаточно осуще­
ствлял контроль за фактиче­
ским положением дел по 
подготовке к зиме. Практи­
чески не контролировалось 
состояние жилфонда после 
подачи тепла.

О том, что намерено пред­
принять руководство заводе, 
рассказала зам. директора 
Г, М. Проценко:

— Обстановка, конечно, ие 
отрадная. Все затруднения 
связаны в основном с тран­
спортом. С жильцами дейст~ 
вительно работы никакой не 
'яелось. Стали это дело по­
правлять. Провели собрания в

доме № 3 16-го микрорайо­
на, в доме N9 22 15-го. Очень 
бурно, надо сказать, они про­
шли. Основное постараемся 
сделать. Но вот трубопрово­
ды до лета заменить не смо­
жем.

— По-моему, все можно 
сделать. В основе всего, с 
чем мы сейчас столкнулись, 
лежит халатность, — убеж­
денно ответила Проценко. Ее 
поддержал начальник ЖЭКа 
Н. Ю. Крейтер:

— Мы нашли все докумен­
ты и до конца декабря сде­
лаем. Думаю, что и с тран­
спортом вопрос решим. Все 
дело в том, что на сегодняш­
ний день зам. начальника в 
должности состоит всего де­
сять дней, а я — один день.

Конечно, комитет учел это. 
И ни о каком наказании ре­
чи не было, хотя развал пол­
ный. По чьей вине?

Совершенно недостаточно 
занимался вопросами сохран­
ности жилого фонда зам. ди­
ректора по быту А. В. Раев­
ский. Пустила это дело на 
самотек начальник ЖЭКа 
А. А. Мельникова. Оба — 
бывшие.

Г. ГОЛЬТЯПИНА.
L

Для Ангорского упреелеиия 
строительстве профессионель- 
но - технические училище яв­
ляются основным источником 
планового пополнения квали­
фицированными кадрами мо­
лодых рабочих. Значительное 
количество выпускников на­
ших базовых СПТУ № 10, 12, 
35 работает на стройке. Мно­
гие из них достигли професси­
онального совершенстве в 
своей работе, стали передо­
виками производства, нестее- 
никами молодежи, руководи­
телями трудовых коллекти­
вов.

Закрепляемостъ молодых 
рабочих на производстве 3— 4 
года назад составляла в сред­
нем по стройке 55—65 про-

певают приобрести устойчи­
вые навыки и знания я работе 
по своей профессии, хотя при 
выпуске для них предусмот­
рены 3-й или 4-й квалифика­
ционный разряд.

Для профессионального ро­
ста я будущем у яыпускни 
ков пректически нет перспек­
тивы. Чтобы утвердиться е 
рабочем коллективе бригадь 
и выполнять реботы по при­
своенному разряду наравне с 
кадровыми рабочими, нм тре­
буется не менее 3—4 лет 
Этим наносится большой мо 
ральный ущерб выпускникам 
вызывает у них чувства не- 
уверенности, недовольства и 
неуважения к своей профес 
сии. Однако многие мастера.

КАКОЕ ИДЕТ 
ПОПОЛНЕНИЕ

0  ПТУ — ШКОЛА РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ

центов. В отдельных подраз­
делениях она доходила до 
72 — 80 процентов, в других 
меньше — 30— 40. В отделоч­
ных бригадах СМУ-5 и СМУ-3 
выпускники училищ составля­
ли до 50 процентов кадрового 
состава рабочих.

Однако в последние годы 
эти данные стали снижаться. 
Если раньше все наши СПТУ 
передавали на стройку по 
400 — 430 человек ежегодно, 
то в 1987 году — всего лишь 
219 человек, а осталось из 
них 114 человек.

Значительно уменьшился и 
прием учащихся в СПТУ на 
строительные профессии,
снизилось качество их подго­
товки. Из училищ практиче­
ски исчезли такие профессии, 
как плотник-столяр, камен­
щик-монтажник конструкций, в 
три раза уменьшилась под­
готовка маляров, штукатуров, 
облицовщиков, плиточников. 
Зато переполнены группы 
электросварщиков, продавцов, 
водителей автомобилей, авто­
слесарей и других престиж­
ных профессий.

Причин здесь много. Это и 
отсутствие в городе центра 
профориентации, снижение 
выпуска учащихся 8-х классов 
и нехватка их для комплекто­
вания всех учебных заведе­
ний города и 9-х классов. 
Эта нехватка практически за­
программирована. Все знают 
об этом, но решать вопрос 
кардинально никто не хочет. 
Утверждаемые областным уп­
равлением профтехобразова­
ния планы приема молодежи 
в СПТУ не согласуются с пла­
нами гороно и горисполкома. 
Только для 19 профтехучилищ 
города требуется 2500 уча­
щихся 8-х классоя. А их вы­
пускается всего лишь около 
3600 человек. Где и кого до­
бирать для выполнения плана, 
никто не знает. Руководители 
училищ вынуждены открывать 
новые профессии, вести вало­
вую подготовку кадров без 
учета реальных потребностей 
предприятий в них.

Отсюда возникает много 
проблем с организацией про­
изводственной практики, оп­
латой труда учащихся и тру- 
доустройстяом выпускников 
по специальностям.

На закрепляемостъ выпуск­
ников на производстве значи­
тельное влияние оказыяает 
качестяо их подготояки. Сей- 
час ясе наши строитель­
ные СПТУ перешли на 
среднее обраэояание. В про­
граммах подготояки , объем 
теоретического материала уве­
личился, а время, отводимое 
на производственное обуче­
ние и пректику, сократилось 
почти в два разе. При этих 
условиях учащиеся ие ус-

производственного обучении 
и директора училищ не хо­
тят этого понять и добивают­
ся присвоения выпускника* 
высоких разрядов даже беа 
учета разницы в знаниях у 
них.

Многое здесь зависит и от 
руководителей подразделе­
ний, где учащиеся проходят 
практику. Еще имеет место 
использование их на всякого 
рода подсобно - вспомогате­
льных работах. Отдельные 
коллективы рабочих бригед, 
особенно в СМУ-5 и СМУ-6 
смотрят на учащихся, как нл 
подсобно - вспомогательную 
рабочую силу. Учить их свое» 
му мастерству не особенно 
себя утруждают, в оплате 
труда обижают, а после вьь 
пуска предъявляют выпуск­
никам претензии, что они ни­
чего не знают и не умеют 
делать, плохо работают.

Слабо еще ведется воспи­
тательная работа. Шефство 
коллективов над учебными 
группами и наставничестве 
кадровых рабочих над учащи-» 
мися во многих случаях осу­
ществляется формально. Дд- 
статочно наглядно это выяви­
лось в УПП.

Сейчас, когда проходит реи 
дикальная перестройка экд.
номики и предприятия пере* 
водятся на хозрасчет и само* 
финансирование, вопросы под, 
готовки кадров, взаимоотнс 
шений с базовыми СПТУ 
оказания им материала 
ной и технической по
мощи приобретают акту 
альное значение. Не мо 
жет быть терпимым такое по 
ложение, когда профтехучи 
лища готовят рабочих для 
плана, а не для сяоего пред­
приятия. Возможно, стоит & 
масштабе города пересмот* 
реть количество СПТУ? Вс*
училища обязательно^ нужно 
специализировать и обеспе­
чить им плановый набор по 
профессиям, чтобы они могли 
выполнять социальный заказ 
предприятий в полном объе­
ме.

В этих условиях необходи 
мо подумать об открытии в 
базовых СПТУ отдельных цехоь 
по производству нужной дла 
предприятий продукции или
товаров народного потребле­
ния на принципах хозрасчету 
При этих условиях учащиеся 
смогут я мастерских училища 
пройти хорошую практику 
приобрести более прочны» 
навыки в работе по своей 
профессии и не последнем 
курсе зекрепить их на произ­
водстве.

П. СИЗЫХ,
начальник отдела техниче­

ского обучения кадров 
А УС
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В КЛУБЕ 
«НАДЕЖДА»

20 декабря исполнилось 3 
года работы «Службы семьи» 
или «клуба «Надежда». Для
многих он стал гостеприим­
ным домом.

\ Я быле несколько раз на 
I вечерах этого клуба. Здесь 
незнакомые люди чувствуют 
себя уютно и раскованно. 
Сама окружающая обстанов­

ка располагает к этому. В 
помещении много цветов, зву­
чит музыка, на Vrenax карти­
ны и макраме.

'  Ведь известно: благополуч- 
* ипе семьи живут в сво­
их квартирах и редко 
ищут контакта с дру­
гими семьями или соседями. 
А одиноким людям бывает 
тяжело. У них даже термин 
такой существует — «дефи­
цит общения».

А вот в клубе «Надежда» 
этого дефицита никто не ис. 
пытывает. Забота о людях, 
доброта и искренность — вот 
чем встречают и провожают 
в этом клубе. И как хорошо, 
что создана «Служба семьи». 
И пусть не все находят

свое счастье. Главное 
— их всегда ожидает доб­
рый человек, и людям
одиноким есть куда прийти.

Возглавляет «Службу се­
мьи» удивительно отзывчи­
вый и понимающий человек. 
У нее не существует разде­
ления по чинам и професси­
ям. У нее все равны, всем 
готова отдать свое тепло 
сердца. Это я говорю об 
Инессе Федоровне Потепа- 
ловой.

Такие же милые и забот­
ливые и ее помощницы — 
Наташа Петрова и Таня Бу- 
чинская. Это они создают в 
клубе домашний уют с са­
моваром на столе.

А. ХАРИТОНОВА,

Безбилетники... К сожалению, 
число такой категории пассажи­
ров не уменьшается. Это люди 
или потерявшие свою совесть, 
или просто не понимающие, что 
значат 3 коп. для более эффек­
тивной работы всего коллектива 
трамвайного управления.

Наверное, каждый ангарчанин 
согласится, что трамвай в нашем 
городе является наиболее на­
дежным видом транспорта. Мно­
гие пользуются его услугами. 
Только за один день мы пере­
возим в среднем 130 тысяч че­
ловек. Так почему же такое от­
ношение со стороны части пас­
сажиров к работе нашего пред­
приятия? Почему иные пассажи­
ры, пользуясь услугами трам­
вая, забывают своевременно оп­
лачивать стоимость проезда?

Хочется напомнить, что себе­
стоимость перевозки одного 
пассажира составляет 6,5 коп., в 
то время как сам пассажир пла­
тит за проезд только 3 коп. Для 
работы с безбилетниками у нас 
имеется бригада контролеров. 
Вот уж у кого претензий к пас­
сажиром больше всех. Безбилет­
ников много, а штраф взять 
очень сложно. Тебе и нахамят, 
и нагрубят, даже силу физичес­
кую применяют. А ведь работа­
ют контролерами почти одни 
женщины.

И от пасажиров редко услы­
шишь замечания в адрес без­
билетного пассажира или слова 
поддержки, помощи контроле­
ру. Часто бывает все наоборот. 
Во всем, бывает, винят контроле­
ра, который задержал безбилет­
ного пассажира. Кричат: «Да что 
вы к нему привязались?» И тут 
же стараются «толкнуть» биле­
тик этому пассажиру. «Зайцами» 
за день проезжают десятки, сот. 
ни людей. Они наносят большой 
ущерб не только трамвайному 
управлению, но и пассажирам.

\
Существует прямая связь. 

Пассажиры не оплачивают за
проезд — трамвайное управле­
ние не выполняет план дохода, 
меньше средств идет на ремонт 
подвижного состава, пути, кон-
тектиой сети, а это в свою оче- 
редь отражается на качестве об­
служивания всех ангарчан го­
родским влектротранспортом.

За ноябрь 1967 года было ош. 
трефовая о пассажиров на 940
рублей, • с начала год»—на 7989 
рублей.

Напоминаем, что абонемент­
ные и проездные билеты дру­
гих городов Для проезда в Ан­
гарске не действительны. Также 
категорически нельзя пользо­
ваться а трамвае автобусными 
билетами. Во всех этих случаях 
пассажир подвергается штрафу 
в размере 3 руб. как за* безби­
летный проезд.

Частенько при проверке от 
пассажиров можно слышать: 
«Да я только вошел, всего од­
ну остановку проехал. Какой 
штраф, за одну остановку-то?» 
Правила проезда пассажиров 
между тем гласят: «Безбилет­
ным считается пассажир, не оп­
лативший стоимость проезда до 
следующей остановки», т. е. с 
этого пассажира контролер так­
же обязан взять штраф в раз­
мере 3 рублей.

Хочется обратиться к родите­
лям и руководителям учебных 
заведений. Среди безбилетных 
пассажиров большой процент 
молодежи: учащихся школ, учи­
лищ, техникумов. Прививайте, 
пожалуйста, учащимся правила 
культурного проезда на город­
ском транспорте. Приобретайте 
для них месячные проездные 
билеты, которые будут гаранти­
ровать от неприятностей за без­
билетный проезд как самих 
учащихся, так и родителей и ру­
ководителей школ.

В нашей службе создана ко­
миссия, которая работает в 
контакте со всеми предприятия­
ми, организациями, учебными 
заведениями, сообщая о безби­
летных пассажирах. Если пас­
сажир не оплачивает штраф, 
то материалы об администра­
тивном нарушении направляются 
по месту работы или учебы, где 
этот товарищ разбирается в тру­
довом или учебном коллективе 
и его обязывают заплатить 
штраф/

С начала года послано 204 
сообщения на работников объ­
единения «Ангарскнефтеоргсин- 
тез», АЭМЗ, а также на учащих­
ся СПТУ-32, СПТУ-36, СПТУ-10, 
СПТУ-12, школ № 5, 6, 1, 3, по­
литехникума.

Доходов, получаемых от пере, 
возки пассажиров, недостаточнс , 
для обеспечения перевозки пас. 
сажиров.

Техническое состояние трам. 
вая, его внешний вид требуют 
немало денежных затрат, так 
как современный подвижной 
состав — дорогостоящий, вклю­
чает в себя сложнейшие* эле­
менты электрооборудования и 
механики. Количество денег, ко­
торое собирается с пассажи­
ров, составляет только 42 про­
цента от необходимых затрат 
на ремонт вагонов, пути, кон­
тактной сети. Остальное трам­
вайное управление получает из 
городского бюджета. Это поч­
ти 1,8 млн. рублей.

Над этим стоит задуматься 
всем и кеждому.

О. РОДИОНОВА, 
бригадир контролеров трам. 
аайного управление.

* *  *

В Новый год снова вихри 
проснулись.

Дед Мороз разбудил их 
из тьмы.

Мы на тройках по насту 
вернулись

Из таежной сибирской
зимы.

Я зиму принимаю, как
гостью,

Всю в узорах, кудлатых
кустах...

Дед Мороз вывел белые 
грозди,

залунил, зазвездил небеса.

В деревеньке свет матовый 
льется,

у поленниц в ходу топоры.
И мороз колет лед у

колодца, 
эаметелил, засыпал дворы.
Ох, метелица,— кружится,

пляшет
и дороги прикроет: занос. 

На стекле хитро кружево 
вяжет

Седовласый сибирский
мороз.

А. КОСАРЕВ.

Шайба — в игре. а г а  И. АМОСОВА.

25 сборных команд Урала, Си­
бири и Дальнего Востока вышли 

. на старт первых зональных со­
ревнований физкультурного
спортивного общества профсо- 

' юзов в городе Омске.
Команда Иркутской области 

выступила великолепно, заняв 
уверенно первое место и опе­
редив Чтение легкоатлетические 
центры, как Пермь, Свердловск, 
Челябинск, Омск, Барнаул, Кра­
сноярск, где условия для заня­
тий легкой атлетикой значи­
тельно лучше, где есть стандар­
тные манежи, отвечающие са­

мым высоким требованиям.
Наиболее успешно выступили 

наши девушки в барьерном бе­
ге. Наташа Большакова заняла 
второе место, Виктория Мелко- 
зерова — третье/ Анастасия Ко­
лесникова — четвертое, Инна 
Рымарчук — шестое. Полностью 
занять пьедестал почета нашим 
девушкам помешала чемпионка 
СССР Белова (Красноярск).

Саша Соколенко в спринтер­
ском многоборье стал шестым. 
Порадовал Павел Хныкин, впер­
вые стартовавший в беге на 800 
метров. Проявив высокие бой­
цовские качества, он показал 
результат 2 мин. 4,6 сек., а под­
вел черту успешным выступле­
ниям Константин Нискоромных 
(3000 м).

Ю. ПОТАПОВ.

КВАРТИРНЫЕ СПЕКУЛЯНТЫ
0  ИЗ ЗАЛА СУДА

Проблема борьбы с нетру­
довыми доходами не нова 
для нашего законодательст­
ва. Многие незаконные дейст­
вия по извлечению нетрудо­
вых доходов, за совершение 
которых наступала различно­
го рода ответственность, и 
ранее имелась почти во всех 
кодексах. Тем не менее при­
нятие новых законов об уси­
лении борьбы с нетрудовы­
ми доходами послужило
толчком для искоренения 
этого социального зла.

Ответственность за исполь­
зование жилого помещения 
в целях извлечения нетрудо­
вых доходов предусмотрена 
законом давно, однако этот 
закон длительное время ос­
тавался действующим только 
на бумаге. И, действительно, 
вряд ли кто вспомнит хоть 
один случай, когда бы у 
квартиросъемщика была изъ­
ята жилплощадь только пото­
му, что ее он сдавал в наем 
в целях наживы.

Наверное, также рассужда­
ла Гадальшина В. А., когда 
у нее возникла мысль пу­
стить «в оборот» квартиру 
своей несовершеннолетней 
подопечной, оставшейся без 
родителей. Недолго думая, 
она поселила в этой кварти­
ре свою знакомую Курашки- 
иу О. А., которая прожила в 
ней два с лишним года. При 
этом Валентину Александров­
ну ничуть не смущало, что 
она поселила в квартире по­
допечной Курашкину в нару­
шение ст. 76 жилищного Ко­
декса РСФСР, которой пре­
дусмотрена возможность сда­
чи жилья в поднаем только 
с согласия наймодателя. По­
этому и не знали в ЖЭКе о 
том, что в квартире без их

I  .... ................

согласия проживает человек 
без всяких на то оснований.

Однако целью Гадельшиной 
было не рациональное ис­
пользование свободного жи­
лья, а использование его в 
корыстных целях для лично­
го обогащения, поэтому она 
пошла на нарушение ст. 78 
жилищного Кодекса, опреде­
ляющей, что размер платы 
за жилое помещение по до . 
говору поднайма не может 
превышать размера квартир, 
ной платы, уплачиваемой за 
это помещение нанимателем, 
и платы за коммунальные ус . 
луги. Вместо положенных 9 
рублей за квартиру Гадаль­
шина брала с Курашкиной по 
35 рублей в месяц, обязав 
последнюю сверх этого вно­
сить плату за электроэнер­
гию.

Так бы и осталось все это 
между ними, не обратись Ку- . 
рашкина в суд с иском по 
взысканию долга со своей 
«благодетельницы». Была про­
ведена проверка всех обсто­
ятельств дела, результатом 
которой явилось предъявле­
ние прокуратурой района к 
Гадельшиной иска о взыска­
нии с нее 831 рубля 73 ко­
пеек.

Указанная сумма является 
нетрудовым доходом, полу­
ченным Гадельшиной за счет 
острой нуждаемости граж­
дан в жилье и их безвыход­
ного положения. Поскольку 
данная сделка была незакон­
ной и противной интересам 
государства и общества, суд „ 
взыскал эту сумму наживы в 
доход государства.

В данном случае суд не ре­
шал вопрос об изъятии квар­
тиры, поскольку она не при- 
надлежеле нечистой не руку

гражданке. Однако в другом 
случае любительнице легкой 
наживы пришлось бы рас­
статься не только с деньга­
ми, но и с квартирой.

Мозалевская Н. П., моло­
дая, симпатичная женщина, 
выехала в Усть-Илимск к ме­
сту распределения мужа. За- 
бронировав двухкомнатную 
квартиру, она сдала ее Туга­
рину А. Г., получив с него 
1000 рублей. Чуть позже Мо­
залевская написала заявление 
с просьбой о прописке Туге- 
рина на указанной жилпло­
щади, а при встрече с Туга- 
риным потребовала еще 500 
рублей, в связи с чем он от- 
казался от аренды жилья, и 
Мозалевская возвратила по 
его требованию тысячу руб­
лей.

Вскоре Мозалевская по 
объявлению в городской га. 
зете нашла новое лицо, нуж­
дающееся в жилье. Заклю­
чив договор поднайма жило­
го помещения с Дреминой 
О. В., уже с нее получила за 
сдачу жилья 1500 рублей.

И в данном случаа сделка 
была незаконной. Прокурату­
ра города после проведен­
ной проверки указанных фак. 
тов предъявила иск в суд к 
Мозалевской о взыскании не­
трудовых доходов в сумме 
1500 рублей и об изъятии |  
жилой площади. Решением 
суда иск удовлетворен. По 
кессационной жалобе Моза­
левской данное решение вы­
шестоящим судом оставлено 
в силе.

Г. МОРОЗОВА, 
ст. пом. прокурора города.

Л. БАЗАНОВА,
народный судья Цент­
рального района.
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ИСК приглашает
■ас ждет

ДК НЕФТЕХИМИКОВ
28 декабря
Литературный клуб. Творческий 

посвященный 50-летню поэта 
Ростислава Филиппова — 19.00. шалый 
зал.

ДК «СОВРЕМЕННИК»
25 декабря
Спектакль народного театра «Фа­

кел» А Вампилов «Воронья роща» 
(помещение театра) — 19.30.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ
26 декабря
Вечер трудовой славы п-о «Ангарск- 

црфтеоргсннтез» — 15.00, театральный
»ал.

НовоготниД вечер в клубе фронто­
вых друзей — 17.30 малый зал.

27 декабря
Народный университет культуры.
Факультет музыки Концерт-сюрприз 

— 12.00, театральный зал.
«Новогодние хлопоты» новогод­

ний вечер женского актива города и 
клуба «Д ругни я» — 18.00.

ДК «ЭНЕРГЕТИК*
26 декабря
Новогодний бал для учащихся 

СП7У — 18.00
Заседание клуба «Подружка» — 

12.00.
27 декабря
Заседание семейного клуба *С Но­

вым годом!* — 12.00.
«Встреча с драконом» — новогод­

ний вечер для комсомольцев — 19.00.

Новогодний бал для учащихся 
СПТУ -  18.00 

ДК «СТРОИТЕЛЬ»
25 декабри
Заседание клуба «Вдохновение» —

19.00.
26 декабрк
«С Новым годом, детвора!» —

10.00, 12 00 
Новогодний бал — 18.00
27 декабря
*С Новым годом. детвора!» — 

10.00, 12.00, 14.00.
Новогодний бал для учащихся 

СПТУ — 18.00.

ДК «ЭНЕРГЕТИК»
28 декабря
«Зимы очаровательной напевы» 

(клуб «Победитель») — 17.00, малый 
зал. \

29 декабря
Заседание клуба «В кругу друзей». 

Тема «Проделки Деда Мороза» —
19.00 малыД зал.

30 декабря
«Новогодний вечер для медработни­

ков» — 19.00.

ДК «СТРОИТЕЛЬ»
28 декабря
НовогодниП бал — 18,00
29 декабря

• Новогодний бал для молодежи —
19.00

ДК «СОВРЕМЕННИК»
25 декабря
Спектакль народного театра «Фа­

кел». А. Вамп нков «Вороньи рощи» *•
(помещение театра) — 19.80. Сеанс-сюрприз. Здес

28 декабри боиьшаи иииопрограмма,
Новогодний иолодежисИ бая — ожнданносте!. —

. 8.00. »
27 декабри Новогодний вечер дни стараекяас-
Клуб «Муэа» проводит новогодний сннков — 18.00. 

вечер «Новогодняя мозаика». кафе С ■ О Р Т
«Соляы тй» — 19.00. , ,  д(жабр«

Новогодня* бал для .олод.жш -  СоряяояЕвля ПО
нису «Новогодний приз-88»,

26—27 декабря
18 00

28 декабри
Новогодня! 

— 18.00

29 декабри
Новогодний 

— 18.00

S0 декабри
Новогодний

бал дли молодежи —

бал дли молодежи —

карнавал «Ночь чудес­
ных превращений» — 20.00.

1 январи
Новогодний карнавал «Ночь чудес­

ных превращений» — 20.00.
В дни школьных зимних каникул 

с 3 по 8 января во Дворце культуры 
«Современник» проводятся новогодние НЬ|Й зал.

СК «Ермак» — шахматный турнир
«Новогодний приз-88» — 10.00.

26 декабри
СК «Сибиряк» —. первенство горо­

да по атлетической гимнастике Си­
ловое троеборье — 16.00,

ДК НЕФТЕХИМИКОВ
29 декабри
«Новогодние сюрпризы». Вечер но* 

лодежи — 19.00, театральный зал,
30 декабря
«Бенефис клуба веселых и наход­

чивых» Вечер для людей среднего и 
старшего возраста — 18.00, театраль-

представления для 
12.00, 15.00, 16.30

детей — 10 00,

по волей-

средн

ДОМ СПОРТА «ЕРМАК»
27 декабря
Новогодний блицтурнир 

болу среди мужчин — 11.00.
27 декабря
Блицтурнир по баскетболу 

мужчин — 11.00.

сеанс—сюр- Ю РН илы ж Н А Я
27 декабря
Новогодние соревнования «Папа, ма- 

кинозрителями ма и я — горнолыжная семья» —
11.00.

КИНОТЕАТР «РОДИНА» ЗИМНИИ СТАДИОН «ЕРМАК»
26 декабря 26 декабря
Новогодний ' кнноутречннк — 9.00. Первенство РСФСР по хоккею с

КИНОТЕАТР «ГРЕНАДА»
28 декабри
Киноклуб «Весь мир через окно» 

14.00.
30 декабри
Новогодний 

приз — 14.00
31 декабря 
Отчет перед

— 14.00

детский БАЗА «ЕРМАК»

-
шайбой среди юношей — 17 00 
«Ермак» (Ангарск) — «Мотор» (Вар 
ниул).

*6 декабря
Первенство области по хокн«'ч> < 

шайбой — 14.00
«Ермак» (Ангарск) — «СиЛиречэ 
(Ангарск)

17 декабри
Зимний стадион «Епиак» — ООО 
Первенство РСФОР по хоккею с 

шайбой среди юношей «Е^млк (Ан­
гарск) — «Мотор» (Вврнаул1 

Лыжная база «Ермак* — 18 00 
81 декабри
Федерация лыжного спортл <Рриак» 

приглашает любителей лыжного спор­
та на новогоднюю л ы ж н у ю  гонят ai 
призы Деда Мороза, В программе 

эстафеты среди мужчин и «сиоше 
(3x4 км) н женщины в аеатпгсл 
(3x2 км.),

80 декабри
Для жителей Юго-Западного увйо* 

на у снежного городиа на алощвца 
у кинотеатра «Родина» состоите* 
«Новогодний иалейдосиоп» — 17,80 

В программе;
работает бар кинотеатра «Ро» 

дина», проводится спортивные иг­
ры. соревновании демонстрирующая 
мультфильмы, транслируются муааи 
кальиые запаси — 17,80.

Открытие праздника — 18.30 
Поздравление с наступающим Но­

вым годом.
Парад сказок с участием школ рай­

она М 17, 23, 28, 90, 88, 86. 97, 
конкурсы частушек. Провод; 

вогодняя лотерея 
Дорогие ангарчаие! При 

иас иа открытие иоиогодией едки! С 
наступающим В оным годом! С 
счастьем!

Фабрика ремонта и пошива 
оде*кды объявляет конкурс на 
замещение вакантной должности 
демонстраторов одежды: девуш­
ки — рост 170, размер одежды 
44— 46; юноши — рост 185, раз­
мер одежды 48.

Вниманию владельцев цвет­
ных телевизоров!

С приближением Нового 
года сокращены сроки ремон­
та телевизоров до 2—3 дней. 
Неограниченно принимаются 
заявки по срочному ремонту. 
Обращаться по телефону:
0-62.

кино
ВИДЕОКАФЕ «ЮНОСТЬ* — Мио. 

чой Мио. 11, 13. Новые амазонки
(дети до 16 лет не допускаются), 16,
17, 19, 21

«РОДИНА* — Чудовище (Фран­
ция). 11, 14. 18, 17-80, 19-40 (удл.). 
21-50

28 декабря состоится новогодний 
сеанс-сюрприз. Начало в 19-50. От­
крыта предварительная продажа би­
летов.

«МИР* — Сила любви (2 серпг). 
10, 13-30, 17, 20-10.

«ПОБЕДА» — Акселератка 10. 
11-50, 13-40 (удл.), 16, 18, 19-50’
21-30,

«ЮНОСТЬ» — зал «Луч» — Тапцор 
«Диско» (2 серия) 10, 14. 17-20. 20, 

Зал «Восход* — Корона Российской 
империи, или Снова неуловимые (2 
серии) 9-40, 14-30. Невезучие 17, 19
(удл,). 21- 10.

«ГРЕНАДА» — Мультсборпик. Пу­
дель 10, 12. Хроника пикирующего 
бомбардировщика. 14. 16, Анжелика
я гневе (дети до 16 лет не допуска­
ются). 18, 19-30 (удл,). 21-40. 

«КОМСОМОЛЕЦ» — Жюльетта. 16,
18. Ну, погоди! 14

«ПИОНЕР* — Новые сказкп Шахе- 
резады (2 серии). 10, 12-30 Преступ­
ление и наказание (2 серии). 14-50. 
Влюбленная в цирк 18-20. 20, 21-30.

«ОКТЯБРЬ» — Стрелы Робин Гуда, 
13. 15, 17, 19, 21.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ — Ищу 
друга жианн. 16, 17, 19,

КУДА ПО^ТИ УЧИТЬСЯ:

Ангарская бухгалтерская 
школа объявляет набор в 
дневную группу по подготов­
ке бухгалтеров. Начало заня­
тий с 4 января 1988 го­
да. Комплектование группы 
в декабре 1987 года. За 
справками обращаться по ад­
ресу: 665802, г. Ангарск, ул. 
Иркутская, 49, тел.: 9-50-24.

* * •

Спортивно - технический 
клуб ДОСААФ АУС объявля­
ет набор на платные вечер­
ние курсы водителей катего­
рии «В» (любители), срок 
обучения 3 месяца, стоимость 
обучения 167 руб. 55 коп.; на 
дополнительную переподго­
товку с категории «С» на ка­
тегорию «В», стоимость обу­
чения 45 рублей.

За справками обращаться 
по адресу: 86-й квартал, дом 
14а или по тел.: 3-21-04, с 9 
до 18 часов, перерыв на обед 
с 13 до 14 часов. Выходные— 
суббота и воскресенье._________

Учебный комбинат Ангар­
ского управления строительст­
ва производит набор на кур­
сы с отрывом от производст­
ва: водителей транспортных
средств категории^ «С», (срок 
обучения 5 месяцев, стипен­
дия 98 рублей в месяц, обра­
зование 10 классов). Начало 
занятий 5 января 1988 года.

Машинистов экскаваторов 
(срок обучения 6 месяцев, 
стипендия 76 руб. в месяц). 
Начало занятий 20 января 
1988 года.

Машинистов стреловых, гу­
сеничных и пневмоколесных 
кранов (срок обучения 6 ме­
сяцев' стипендия 76 руб. в 
месяц). Начало занятий 29 
января 1988 года.

На курсы принимаются ли­
ца, достигшие 18-летнего воз­
раста, с образованием не ни­
же 8 классов.

Обращаться по адресу: 
665801, г. Ангарск, 4-й посе­
лок. Тел.: 9-33-71, 9-33-55,
9-32-60.

Уважаемые женщииы!

При ЖЭКе-4 (58-й квартал) 
объявляется новый набор на 
курсы кулинаров. В программе 
обучения приготовление первых, 
вторых блюд, сервировка и ук­
рашение стола.

Особенно полезны курсы для 
молодых хозяек. Запись 28 и 29 
декабря в 17 часов. Справки по 
т— фФюну! Д-ДЗ-4Я. д - Щ

ПОМОГИТЕ СЛЕДСТВИЮ

26 июня 1987 г. в районе узла связи на Ленинградском про­
спекте в 00 час. 55 мин. мотоциклом была сбита пожилая женщи­
на. Граждан, видевших или что-либо знающих о данном дорожно- 
транспортном происшествии, просим обратиться в следственное 
отделение Центрального РОВД г. Ангарска к следователю Доб- 
рецову или позвонить по тел.: 3-09-98, 3-05-26.

Ангарский горбыткомбинат ввел 
новый вид услуг* обслуживание 
фотолюбителей Предоставляется 
кабина для печати с оборудова­
нием и растворами, дается кон­
сультация, Квалифицированный 
мастер поможет вам аарядить и 
разрядить кассеты, проявить плен­
ки, ослабить их, сделать контакт­
ную печать контрольных снимков.

Здесь же производится набор 
на курсы фотолюбителей. Обра­
щаться по адресу: 8-й мякрорай- 
OHf дом 93, Тел.: 6-83-04, с 8 до 
22 часов.

Халхаева Ю. X. просим срочно 
зайти в центральную сберега­
тельную кассу № 7690.

Выражаем сердечную благодарность 
коллективу дорожно-эксплуатационно­
го участка, друзьям, родственникам, 
соседям за помощь в похоронах на­
шего дорогого, любимого мужа, отца 
и деда Ржешевского Николая Юрье-

Утерянную трудовую книжку на 
имя Тощакова Анатолия Владимиро­
вича считать недействительной.

(2368).

©
Утерянное удостоверение трактори­

ста на имя Савватеева Александра 
Владимировича считать недействи­
тельным. (2369).

©
Утерянный студенческий билет 

№ 001134 на имя Коневой Татьяны 
Борпсовны считать недействительным.

(2371),

©
Утерянную трудовую книжку на имя 

Сугаченко Ивана Ивановича считать 
недействительной (2352).

© *
Утерянную трудовую книжку на имя 

Шушунова Александра Васильевича 
считать недействительной, (2353)

©
Утерянные водительские права се­

рии АВА № 267645 и техталон на 
имя Какубава Заури Джамферовича 
считать недействительными (2355)

©
Утерянную трудовую книжку на 

имя Зверева-Каминского Юрия Влади­
мировича считать недействительной.

(2363),
О
Нашедшего фотоаппарат «Сокол» в 

автобусе № 7 просим позвонить по 
тел.: 4-94-35, (2357),

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

м е н я е м

3-комнатную квартиру в 94-м квар­
тале (41,9 кв к, 2-ft этаж, комнаты 
смежные) на 2-комнатную улучшен­
ной планировки е телефоном (l*t 
этаж не предлагать). Тел, 8-86-00 
(после 18 час.) (9878),

©
3-комнатную квартиру в Ангарска 

на равноценную или две Ькомнатнаю 
в Магадане, Иркутске. Тел.! 6-774)9.

(2349),
©
2-комнатную крупногабаритную 

квартиру (1-й «этаж) иа 2-иомнатвую
улучшенной планировки. Первый ггаш 
не предлагать. Тел.: 3-48-38 (2320)

©
Полнометражную 2-комнатную

квартиру (3-й этаж, балкон, 32,8 ка. 
м) на две 1-комнатвые, Адрес: 81-17* 
13 (после 14 часов). Тел.: 2-38-51 (по­
сле 20 часов).

©
4-комнатную квартиру (89 кв§ м.

1-й этаж) на 3-комнатную и 1*иом«
натную. Тел.: 4-34-27, (9914),

О
3-комнатную квартиру (5Q кв, м, 1-4 

этаж) на две 1-комватвыа. одну 
улучшенной планировки, Адрев
58-24-3 ’ (9918),

©
1-комнатную квартиру (21 кв, к) в 

Магадане на квартиру в Ангарске,
Адрес: 92-25-72 (2991).

©
2-комнатную квартиру (39 кв. и,

2-й’ этаж) на 1-комнатную я комнату. 
Или комнату в этой квартире (21 
кв. м) на любую отдельную жил­
площадь. Тел.: 6-27-51. (2331),

Снимем квартиру и а год и более.
Тел.: 3-65-52, (2330).

Жена, дети, внуки.

А Д РЕС  РЕД А КЦ И И : 665830 г. Ангарск, ул. Ленина, 43.
Телефоны* редактор — 2-25-46; заместитель редактора — 
2-21-37: ответственный секретарь и отдел информации —
2-36-04; отдел партийной и комсомольской жизни — 2-29-55; 
фотолаборатория — 2-26-58; промышленный отдел — 2-23-17; 
бухгалтерия и обшеств-нняя приемная — 2-32-17: отдел
культуры быта и писем - 2-24-85 и 2-26-58; телетайпная и

Коллектив УРСа Ангарского уп­
равления строительства глубоко 
скорбит по поводу безвременной 
смерти заслуженного работника 
торговли РСФСР, мастера-конди­
тера

ОМОЛОЕВОЯ 
Галины Киряллоины

и выр'ажает искреннее соболезно­
вание родным н близким покой­
ной

1 ■1 ■ . 1 1 ' ■ ■ ■ ' 

Коллектив дирекции М 51 орса 
АНОС выражает соболезнование 
Севостьяновой Надежде Макси­
мовне и ее семье в синаи ео 
смертью сыни

Сережи

Коллектив УРСа Ангарского уп­
равления строительства скорбит 
по поводу скоропостижной смерти 
начальника отдела продовольст­
венной базы

ХРЕНКОВОЯ 
Людмилы Николаевны 

и выражает искреннее соболепч^- 
вание родным и близким покой­
ной

Коллектив управления ИТЭЦ-1 
выражает соболезнование старше­
му бухгалтеру Михавлииой Тать­
яне Анатольевне в связи со 
смертью

отца

_
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