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ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

Последние дни года для 
строителей всегда по-особому 
напряженные. Это и понятно: 
хочется полностью выполнить 
принятые социалистические 
обязательства, преподнести 
новоселам традиционные по­
дарки в виде современных 
жилых домов, магазинов, дет­
ских учреждений.

И уж совсем сложная си­
туация сложилась к концу 
года у ангарских строителей. 
Напомним, что в год ны­
нешний они вошли по су. 
ществу без задела. Потому в 
первом квартале шли в ос­
новном монтажные работы, а 
на четвертый осталась поло­
вина от общей сдачи жилья. 
И главный упор сейчас прихо­
дится на отделочные работы.

Нужно оказать, что на это 
дело брошены все наличные 
силы. Более того, многие го­
родские предприятия и уч*

ЧТО СТОИТ Д ОМ  ПОСТРОИТЬ
ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

реждения выделили в по­
мощь строителям своих пред­
ставителей. Временно стали 
отделочниками десятки неф­
техимиков, керамиков, цемент­
ников, работники заводов эле­
ктромеханического, химреак. 
гивов, швейной фабрики, 
ТЭЦ-9 и других.

Основную массу домов (а 
их около двадцати) строите­
ли собираются 20— 25 декаб­
ря предъявить рабочей комис­
сии. И это вполне реальный 
срок. Особенно интенсивное 
жилищное строительство идет 
в 17- 6, 7, 13 и 12а микрорай­
онах. Два дома на 100 и 60 
квартир собираются сдать 
предетавители треста Ангарск. 
нефтехимремстрой, первыми 
в городе взявшиеся за хо­

зяйственный способ строи­
тельства.

В ближайшее время долж­
ны войти в эксплуатацию 
большой магазин в 13 микро. 
районе, хлебный магазин в 
12а, детское учреждение в 
17 микрорайоне, плавательный 
бассейн. Долг свой строители, 
думается, понимают прекрас­
но и стремятся его выпол­
нить. Все принципиальные во* 
просы здесь сняты. Единст. 
венное, что мешает, так это 
некоторая неразворотдивость 
эксплуатирующих организа­
ций — электрических тепло­
вых сетей, ПУвКХ. Им нужно 
более настойчиво и в более 
короткие сроки решать свои 
дела на объектах жилья и 
соцкультбыта-

Хочется подчеркнуть и та" 
кую немаловажную деталь, 
что в наступающий год стро­
ители входят с хорошим за­
делом. По объектам жилья 
стоят готовые к отделочным 
работам пять блоков дома 
№  23 17то микрорайона, два 
блока общежития в этом же 
микрорайоне. А из объектов 
соцкультбыта ждут отделочни­
ков клуб в поселке Китой, 
профилакторий строителей, 
автошкола ДОСААФ, роддом. 
С первых дней января есть 
возможности для работы без 
раскачки.

Кстати, на предварительной 
защите социалистических обя­
зательств своего коллектива 
Ю. И. Авдеев, начальник ДУС, 
заверил, что ритмичность

сдачи объектов заметно улуч­
шится. Так, 42 процента го­
дового плана' по вводу жилья 
в эксплуатацию предполага- 
ется дать в первом полуго­
дии. Все это будет идти в со­
четании с полной перестрой­
кой организации ведения ра­
бот. В течение 1988 ода все 
подразделения АУС должны 
перейти на коллективный 
подряд, а с 1989 года — на 
самоокупаемость.

Нет сомнения, что нее это 
даст хорошие плоды. А плоды 
строительные всем иэвестны— 
жилые дома, а значит, замет, 
ное улучшение жизни людей. 
К новому году сотни ангар- 
чан получат ордера на квар- 
тиры.

С большим напряжением 
работает коллектив сантехни­
ков СОМУ-45 ■ декабре на 
вводных объектах жилья, соц. 
культбыта и н ар ужин х инже­
нерных коммуникациях. В 
оставшиеся до конца года дни 
коллективу необходимо вы’ 
полнить объем сентвхничес- 
ких работ на сумму более 
250 тысяч рублей. Это значи­
тельно превышает плановые 
задания (необходимо обеспе­
чить ввод 46 тыс. к*, м по­
лезной площади жилья).

Такое напряженное положе­
ние сложилось по причине 
так называемого «корректиро­
вания» плана ввода объектов.•I

Так, в сентябре было при­
нято решение о вводе жилых 
домов № 14 7-го микрорайо­
на, №  16 6а микрорайона, 
детского учреждения в 17-м 
микрорайоне. Кроме того, на 
строительстве плавательного 
бассейна в 206 м квартале и 
столовой «Тепличного комби-

Скорректировали 
п л а н

0  ОСТРЫЙ СИГНАЛ

ната» заказчиком долгое в ре 
мя не решались проектные 
неувязки. Заменено оборудо­
вание и выданы измененные 
рабочие чертежи в начале 
декабря 1987 года, объекты 
сданы СМУ-8 под монтаж сан­
техники с опозданием на 2 
месяца. Допущено отставание 
и на жилом доме 21 15а мик­
рорайона. В СМУ-1 повреждена 
смонтированная теплосеть,

срывается установка ванн из- 
за их отсутствия ■ УПТК.

Для ликвидации отстава­
ния и обеспечения ввода объ* 
ектов в декабре нашим 
бригадам сантехников и тру. 
бопроводчиков приходится 
работать в выходные дни.

До конца года остается 
мало рабочих дней, Коллектив 
СОМУ-45 обращается к стро­
ителям СМУ-1, СМУ-5 и 
СМУ-8 принять все меры по 
обеспечению строительной 
готовности отделочных работ 
и обеспечению установки 
саноборудования на вводных 
жилых домах и плавательном 
бассейне.

Только совместными усили­
ями можно наверстать упу­
щенное.

B. БОРОВСКОЙ, М. ПЕСТЕ.
РЕВ, А. ВАСИЛЬЕВ, С. М А­
ЛЬЦЕВ, А. УВАРОВСКИИ,
C. ,ШМИДТ, И. НОРШАКОВ,

бригадиры СОМУ-45.

ЦЕННЫЕ КАЧЕСТВА 
БЕЗНАСЮНА

Когда наблюдею, как неуто­
мимо, с огоньком, випадвгаая 
всю душу в работу, трудится 
слесарь-ремонтник нашего
цеха Николай Максимович 
Беэнесюк, я невольно думаю: 
едва ли нам понадобилась бы 
перестройка, если *бы все лю­
ди работали тек. Двадцать 
лет назад пришел он в цех 
топливолодачи, где год от го* 
да росло мастерство, накапли­
вался богатый опыт трудолю­
бивого рабочего. Его высо­
кая квалификация и добросо­
вестность известны в цехе 
всем.

Если Николай Максимович 
берется за ремонт того или 
иного оборудования, вахтен­
ные персоналы уверены: обо­

рудование находится под на­
дежной опекой. Нет в цехе 
мехенизмов, в которых бы не 
разобрался опытный слесарь. 
Часто из строя выходит кран- 
перегруокатель — важнейшее 
звено . в технологическом 
процессе. Руки слесеря по- 
истине волотые, а природная 
смекалка позволяет творить 
чудеса. Он не только ремон­
тирует. Если того требует не. 
об ходимость, сумеет смонти­
ровать и отладить новейшее 
оборудование.

Недавно в цехе монтажники 
вели сборку щепоулеаливате* 
ля на третьем ленточном 
конвейере. Но из-за некомп­
лекта необходимых деталей

В АВАНГАРД ! УСКОРЕНИЯ

работы свернули и ушли на 
новый объект. А когда детали 
поступили, Н. М. Беэнесюк в 
короткий срок завершил мон­
таж щепоулавливателя, отла­
дил и сдал его в работу.

г
Иногда во время производ­

ства ремонтных работ еоа- 
никают непредвиденные слож­
ности. Бывает, недостает нуж­
ного инструмента или запас­
ных частей, и тогда создается 
нервозная обстановка. В та­
ких случаях Н. М. Беэнасток 
не суетится, не горячится, а 
спокойно разбирается в сло­
жившейся ситуации и находит 
единственно правильное реше-

ИЭВЕЩЕНИЕ

2 3  ДЕКАБРЯ в 17 часов р Доме политпросвещения для 
пропагандистов политической системы обучения состо-

9

ится встреча аа «круглым столом» по теме «Перестройка 
хозяйственного механизма и создание целостной системы 
управления экономикой»*

Во ястрече принимают участие К. А. Солояьяноя — секре­
тарь ГК КПСС, /Г. Л. Ситник — старший преподаватель ка­
федры марксиама-лениниама А Ф  ИПИ, В. В. Кузин — ди­
ректор завода БВК, В. М. Сукнев — директор >»аяода мон­
тажных заготовок.

ГК кл е е .

Но, пожалуй, самым цен­
ным качеством этого челове­
ка является его постоянная

готовность делиться своим 
богатейшим опытом со все­
ми, особенно с молодыми 

абочими. В коллектива цеха 
иколай Михайлович пользу­

ется заслуженным уважени­
ем. Он неоднократно избира­
ется членом цехкома, а в 
этом году избрали его в 
профком.

Честный, • добросовестный 
труд никогда не остается бес­
следным. Трудно перечислить 
все поощрения и награды, ко­
торые имеет ветеран цеха и 
РЭУ «Иркутскэнерго», победи­
тель соцсоревнования.

Незаменимых людей нет,

гласит народная мудрость. Но 
есть люди, без участия кото­
рых любое дело трудно сдви­
нуть с мертвой точки. И, как 
правило, люди эти работают 
с полной отдачей сил и на 
совесть. К таким я отношу 
своего товарища по работе, 
слесаря-ремонтника Николая 
Максимовича Беэнасюка.

А. ГОРБАЧЕВ, 
начальник смены топливо.

Подачи ИТЭЦ-*.

На снимке: М. М. Беанасюк.

Фото В. МАКСУЛЯ.J
_
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В Р Е М Я .  В П Е Р Е Д !  Достойно завершим год!
W

0  РЕПОРТАЖ

О  А ЗАВОДЕ монтажных за- 
готовок совет трудового 

коллективе собрался по поводу 
итогов соревнования в 1967 го­
ду и обсуждения новых обяза­
тельств Поразил неординарный 
подход к обычной, кажется, си­
туации — П О Д В О Д Я Т С Я  И Т О Г И  или 
обсуждаются новые обязатель­
ства. Видимо, именно так долж­
но выглядеть осуществление на 
деле демократических принци­
пов в руководстве производст­
вом, в организации экономичес­
кого сорееновения. впрочем, су­
дите сами. ,

Михаил Егорович Русаков, на­
чальник 5*го участка, член сове­
та, говорил об итогах работы 
каждого участка по каждому 
показателю. Их было немного. Не 
стану перечислять. Ведь для

Второй вопрос о выполнении 
социалистических обязательств. 
Председатель профкома А . И. 
Шевков рассматривает аыполнв 
ние каждого пункта обязательств 
на 1967 год, и по ходу идет об­
суждение. Не выполнено обяза­
тельство о выпуске товарной 
продукции — тут же объясне­
ние причин. Не внедрили новую 
систему соревнования «Компас» 
— сразу вопрос: «Почему?» Или 
получена экономия от рациона­
лизации рабочих мест, фактиче­
ски превышающая плановую, — 
а за счет чего и какие места 
рационализированы? Совет без 
обиняков отказал в заключении 
договора на соревнование с 
родственным заводом из Красно, 
ярска — формализм сплошной, 
только бум аж ка али  обмениваем-*

Р Е Н Е Т  С О В Е Т
ЭФФЕКТ НОВОГО ПОДХОДА

каждого предприятия должны 
быть свои, основные показатели. 
В общем, итог таков: 1-й участок 
набрал больше всех балЛов, но 
на нем к повис» несчастный слу­
чай. поэтому предложено пер­
вое место 2-му участку, второе 
— 3-му. Так решила и производ­
ственно ' массовая комиссия 
профкома. Но... Русанов не со­
гласен с таким раскладом м 
предлагает свой вариант. Оказа­
лось, что третий участок за счет 
сверхпланового ремонта набира­
ет победное число баллов.

— Что же получается! —  воз­
мущенно восклицает Русанов, — 
чём чаще будет ломаться наше 
оборудование, тем лучше ре­
монтникам.

п н предлагает поставить 3-й 
участок з зависимость не от ко­
личества часов ремонта, а от ко­
личества времени, в течение ко­
торого работал тот или иной ста­
вок

Конечно, зэр*н ого вариант. 
Ток И ДОЛЖНО 6L!Tb. Но си воз­
можен тогда, 1C or да в цехах по- 
даслэдщео большинство будет 
нового, поизношенного обору­
дования. Жаль, но от его пред­
ложения надо отказаться. Так ду­
мает совет. Решено также оп­
ределять степень ответственности 
за состояние оборудования и 
~абот*Ю1и»-<? станке, и ромон- 
’■■r'wniu^ic Ч.ГО. Для этого не 
комкеом r .* v  создавать, а во­
время сосгавигь акт, определив
П р к Ч И Н у  П О Л О М К И .

Первый вопрос исчерпан.

Поэтому решено вызвать на 
соревнование предприятие из 
нашего города, совет — «за».

А когда зачитывали проект 
социалистических обязательств 
на будущий год, то назвали со­
перника. Это «еентиляшка», так, 
по-соседски, называют завод 
вентиляционных заготовок. Г о-
рячие опоры развернулись во­
круг пункта о том, чем может 
коллектив встретить XIX партий­
ную конференцию, какой пре­
поднести трудовой подарок. На­
конец, сошлись на одном — чи­
сто Демократическим путем верх 
берет • большинство.

Когда предложили уровень 
качества довести до 0,96 — по­
казатель очень высок,—то даже 
кто-то не выдержал и присви­
стнул. Вз ять-то можно, но по­
смотрим реально. Посмотрели. 
Оказалось, что ОТК измеритель1’ 
ного инструмента, кроме ржа­
вых линеок, не имеет. Работать 
нечем. Директор В. М. Сукиев, 
он же председатель совета, 
вспылил:

— Гласности у нас нет (это в 
сторону секретаря партбюро). 
Было ведь партбюро по этому 
вопросу. УГГГК ищет меритель­
ный инструмент. Дали точное 
задание.

— Вот когда будет новый ин- 
струмент и новое оборудование, 
тогда и будем замахиваться на 
0,96, а пока оставим прежний 
уровень — 0,90, — оказал один 
из членов совета.

На том и порешили.

ПЕРЕД 
ПРАЗДНИКОМ

подвели итоги сор< 
энергетики ТЭЦ-10.

С трудовыми успехами по­
дошел персонал котлотурбин­
ного цеха ИТЭЦ-10 к своему 
профессиональному празднику 
— Дню энергетика. В канун 
этого праздника ТЭЦ вырабо­
тала 200 млрд. квт 'часов

бывают они Пересами в инди­
видуальном соцсоревновании 
за экономию топлива, чаще 
других входят в составы луч­
ших экипажей блоков. Добро­
совестно относятся к выпол­
нению своих обязанностей 
слесари группе профилакти­
ки: Иванов А. Г., Харьков вц
К  Л., Шестаков А. В., АЛаве­
ский В. И., Лукинов А. М. и 
др.

На праздничную трудовую 
вахтф заступит коллектив ком-

МОЛОДЫЕ 
НЕ ПОДВЕДУТ
С 1 декабря семья ангар­

ских эмжэковцае пополнилась 
еще одним комсомольско- 
молодежным строительном 
отрядом. 70 бойцов КМСО-5—* 
ребята с так называемых 
предприятий дольщиков:
АЭМЗ, АЗХР, ТЭЦ-1, ТЭЦ-9, 
ТЭЦЧ0, ПРП, Иркут*

Г О В О Р Я т
УЧАСТНИКИ
СОРЕВНОВАНИЯ

электроэнергии со дня пуска 
станции. За 11 месяцев теку­
щего года сэкономлено 4116 
тонн условного топлива, 763 
тысячи нет-часов электроэнер­
гии.

Большой вклад ■ эту работу 
внес коллектив котлотурбин­
ного цеха. В текущем году 
хорошо потрудились старшие 
машинисты блоков: Демать-
ев А. И., Дмитров А. Г.. Плу- 
гврвв А. И., Меринов И. И., 
Иванов С. Г., Алешин А. Я. и 
многие другие. Чаще других

му мистического отношения к 
труду вахта №  4, где началь­
ником смены Лялю  В. В., ве­
теран ИТЭЦ-10 и «Иркутск­
энерго». Его сменит коллектив 
коммунистического отношения 
к труду вахта №  1, где началь­
ником смены коммунист Рагу- 
лин Н. И., и завершит эстафе­
ту коллектив вахты 142 3, на. 
чальник смены коммунист 
Климеккова В. А .

Е. ТОЛМАЧЕВ, 
старший машинист котяо.

турбинного М М .

Н. ИЛЬИН.

В социалистическом соревновании работников первого 
цеха завода химических реактивов лидирует бригада аппа­
ратчиков Николая Алексеевича Жданова. Вот и в этот раз 
они заняли первое место. В коллективе трудятся 8 чело­
век: А. М . О т о  бод чи  кое, А . И. Скрипка, М. И. Яркое.
Б. М. Бочкарев, Г. А. Анисина, В. Д. Пахтанова, А. В. Ипа­
тов. Под руководством опытного мнженера-технолога Г. Н. 
Ф  еду левой они выполняют любые производственные зада­
чи.

Сам бригадир трудится 13 лет на заводе. Требовательный, 
грамотный рабочий. Все это позволяет заблаговременно оп_ 
ределять отклонения и неисправность в работе, заниматься 
рационализацией. Например, Ж даю в вместе со С л обо д- 
чиковым внесли предложение, позволяющее более полно 
выделять из раствора необходимый продукт. Они же внед­
рили отстойник, что улучшило качество.

С начала года бригада выполняет план по кокцидину с 
опережением на 31,7 тысячи рублей. За тот же период про­
изводительность труда увеличилась на 35,6 процента, сэко­
номлено сырья и материалов на 9,7 тысячи рублей.

Г. КУЗНЕЦОВА, 
инженер ОТмЗ АЗХР.

На снимке: сегодня на, смен* аппаратчики Ярков и Пах. 
та нова.

тепроводное управление,
ВНИПИнефтЦ. Такое объеди- 
некие застройщиков на доле­
вых началах было своего ро­
да социальным эксперимен­
том: сложится ли коллектив
единомышленников?

Прежде чем справить ново­
селья в с<*бственных домах, 
ребятам придется попробо­
вать силы на разных объектах 
города. Уже есть опыт по 
отделке пятиэтажки второй 
очереди МЖК АНОС дома 
№  22 в 17-м микрорайоне. А 
с начала декаоря перед 
КМСО-5 поставлена задача—  
помочь СМУ-5 сдать к ново­
му году детский сад N8 13, 
строящийся в 17-м микро­
районе и тем самым выпол­
нит*, соцобязательство.

Когда мы вышли на 
объект, здесь, кроме стен и 
крыши, ничего на было. в 
недельный срок парни насте" 
лили полю, сейчас вместе с 
работниками СМУ-5 заканчи­
ваем штукатурку помещений, 
готовим комнаты под покрас­
ку. На стройплощадке отлич­
но поставлена организация 
работ: нас обеспечили всем 
необходимым, выделили я вг 
ставников, одним словом, со­
здали асе условия для нор' 
мальной 12-часоеой работа.

Р е б я т а  т р у д я т с я  и 
по вечерам, выходят на 
субботники. Для такого удар' 
ного труда у молодых есть 
основание. Ведь сдача сади­
ка, как заверил командира 
отряда С. Корнеева замести­
тель председателя гориспол­
кома В. К. Чернов, явится га­
рантией начала строительст­
ва жилья уже для самих бой­
цов КМСО-5. Тут жв подбад­
ривает эмжэкоецев начальник 
СМУ-1 М. Г. Султанчик, мол, 
при такой ударной работе 
дома МЖК будут сданы под 
отделку уже в марте... Что ж, 
было бы обещано, а молодые 
не подведут.

А. НЕВЗОРОВА, 
боец KMCO S.

ВЫХОД ИЗ ТУПИКА
ПОЧЕМУ ОТСТАЕТ ОТСТАЮЩИЙ!

В ггом (ЭД, ..~лле?тиэ завода 
котельн с-гслс;.: «. аль^ого обо- 
рудг^..п^а у.к раз; не 
сыгс.чнил неновые задания, не­
додано около 2500 тонн про­
дукции, сорваны были социалис­
тические обязательства, потеря­
ло смысл организовывать сорев­
нование. Причиной тому были 
объект^ан^'э обстоятельства. Но 
не только... в беседе с коррес­
пондентом газеты директор за­
вода В. Буняк откровенно при­
знал:

— Много было промахов со 
стороны производственного от­
дела, отдела сбыта. Часто ту 
продук:^#С, которую произвол* 
сг-емннй отдел с пометкой 
«сроч:;о» отправлял в дело, 
сбыт отгружал в последнюю 
очередь. Например, г.о саль­
нику компенсатора мы перевы­

полнили на 200 тонн план, по 
договорным поставкам сорвали 
отправку 50 тонн этой продук­
ции. Поэтому сейчас сделала 
производственно - сбытовой от­
дел.

До этого горького для всех 
заводчан года мы почти пяти­
летку ходили в передовых. Бу­
дущее виделось в розовом цве­
те. Переоценили свои возмож­
ности. И эти трудности показа­
ли, кто на что опое об ен. Но на 
только люди не справились с 
возросшими требованиями. Ста­
ло ясно, что производительность 
нашего, видавшего всякое за" 
вода не беспредельна. Оборудо­
вание изношено, поо:^ родствен­
ные площади ограничены. Уве­
личение плана на 25 процентов, 
неподкреп ленное оргаииэацмое.

нькми и техническими мероприя­
тиями, привело завод в тупик.

Чтобы исправить положение, 
мы провели ряд мероприятий: 
л и л  ид ировали отсталое литей­
ное производство и на оса обо- 
дившихся площадях сможем вы* 
пускать котельно _ вспомогатель­
ное оборудование. Отказались от 
изготовления электродов. Из 8 
цехов и участков оставили пять. 
Сконцентрировали все, ранее 
разбросанное по цехам, металло­
обрабатывающее оборудование 
под одной крышей. Обсчитали 
потребное количество оборудо* 
вания. Все это даст возможность 
увеличить объем производства с 
13 до 16 тысяч тонн, оргеиизо* 
вать двухсменную работу, И вто 
при общем сокращении ниже* 
н врио-технических работников на 
10 человек.

Улучшить работу отделов по­
зволит вновь созданная группа 
подготовки производства. Рань* 
ше как было? ПТО дает заказ в 
цех, а его начальник потом бе­
гает в поиоках недопоставленных 
комплектующих. Так частенько в 
недокомплекте и уходил** наши 
изделия потребителю. Много 
слышали нареканий от них. Те­
перь группа будет в цех выда­
вать лишь укомплектованные 
заказы, которые подтверждались 
бы и металг ; прокатом, и комп- 
ле‘—/.^щими. Созданы эаготрввг 
тыльные участки кооперирован­
ных поставок. Например, новому 
участку металлорежущего обору­
дования теперь заказы выдавать, 
ся будут с опережением на ме­
сяц, чтоб не отставали от ос­
новных цехов.

Обновляем и оборудование. 
Создали новую линию круто* 
изогнутых отводов с прессом 
производительностью 1606 тонн 
в год. Это даст прибавку ■ 2
раза к нынешней производитель­
ности.

Вместе с тем на забываем 
улучшать бытовые условия рабо.

чих. Построим новые 
ния с баней, чтоб человек мог 
в нормальных условиях пере* 
одеться, помыться. Будем стро* 
ить новую столовую, новые ин­
женерные линии, разгрузочные 
площадки. Все это объекты ре­
конструкции. Нам дает вышвето* 
ящая организация около 4 млн. 
рублей. Но вот парадокс- сов­
ременного руководства — день* 
ги централизованно не аваделя- 
ют. Мол, стройте за счет своего 
фонда развития производств*. Но 
он у нйс мал, всего 100 тысяч 
рублей. Если взять кредит в 
банке, то нам потом придется 
39 лет с ним рассчитываться.

Поэтому мы сейчас пытаемся 
решить проблему с финансиро­
ванием. Другая неувязка — это 
государственный заказ. Оя 
подкрепляется нашими мощно­
стями лишь на 90 процентов. Не 
ясны еще до конца поставщики 
металла. В общем, проблем 
хватает, наверное, как к у каж­
дого коллектива. Решать мы их 
будем, только поменьше бы втих 
неувязок, побольше конкретной 
помощи.
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райкома партии — это не 
просто отчет районного ко­
митета о руководстве пере­
стройкой, это оценка деятель, 
ноет» руководящего органа 
района в течение определен­
ного этапа. В вышедшем по 
поводу проведения отчетных 
пленумов постановлении ЦК 
КПСС рекомендовано сохра­
нить Дух большевистской от­
кровенности, гласности, кон­
структивной критики и само­
критики. Центральный Коми­
тет дал право пленумам в 
случае необходимости произ­
вести замену отдельных чле­
нов райкома, бюро, если пле­
нум решит, что бюро в целом 
работало неудовлетворитель­
но, то .может переизбрать и 
его. Поэтому в докладе пер­
вого секретаря РК КПСС М. Р. 
Барсуковой прозвучало пред­
ложение участникам пленума 
давать в своих выступлениях 
больше персональных оце- 
нок, деловых советов, пред­
ложений по улучшению рабо­
ты.

Будущий год поставит перед 
РК дополнительные проблемы, 
опыта решения которых пока 
никто не имеет, — это пере­
ход крупнейших предприятий 
района— заводов БВК и элек­
тромеханического— на полный 
хозрасчет. Поэтому партийный 
комитет должен быть, как ни­
когда, сильным,

Сегодня можно говорить о 
положительном балансе рай­
она: с начала пятилетки в
промышленности темп роста 
производительности труда со­
ставляет 14,4 процента, объ­
ема — 14,7 процента. Но 
мерки роста меняются, и, если 
подходить с высоты сегодняш­
них требований, необхо­
димо ускорение темпов раз­
вития. Поэтому и сказала до­
кладчик, что нынче вынужде­
ны отметить не динамичный

процесс перестройки, а не­
значительные сдвиги в работе.

Райком во многих партор­
ганизациях перед пленумом 
провел анкетирование с це­
лью узнать мнение людей о 
ходе перестройки. Даже в 
лучших, по уровню работы, 
парторганизациях, трудовых 
коллективах очевидна неудов­
летворенность ходом, темпами 
перестройки. Анкетирование 
вскрыло и тревожные симпто­
мы о сдаче завоеванных по­
зиций некоторыми коллекти-. 
вами.

С учетом обстановки 
бюро райкома строит свою 
работу таким образом, чтсб 
на первое место выдвигать 
задачи экономической рефор­
мы. Изучены вопросы и рас­
смотрена на бюро программа 
техперевооружения на хлебо­
комбинате, о вовлечении тру. 
дящихся в управление произ­
водством в Ангарских тепло­
вых сетях, о подготовке и на­
чале работы ча коллективном 
подряде в трасте Сибмонтаж. 
автоматика.

Под постоянным контоолем 
бюро вопросы техпереаоору- 
жения на ТЭЦ-10, заводе 
БВК и АЭМ З. Докладчик го­
ворила о большом прогрессе 
на ЗБВК, о затяжке реконст­
рукции на ТЭЦ-10- о провале 
подготовки к освоению новой 
продукции на АЭМ З, о серь­
езных пробелах в работе ру­
ководства и партбюро мех ко­
лонны-30.

И чем больше недораба­
тывают партийные бюро на 
этих предприятиях, тем ' боль­
ше работы у рак кома. По-на­
стоящему рабочим стал штаб 
трудовой вахты при райкоме. 
Он не столько контролирует 
ход соревнования, сколько за­
нимается осуществлением
практической помощи отстаю­
щим предприятиям. В сравне­

нии со штабом еще недора­
батывает совет по социально­
-экономическому развитию и 
НТЛ. Это должен быть моз­
говой и методический центр 
по перестройке экономики.

Одним из действенных фак­
торов в осуществлении эконо­
мических реформ первый 
секретарь назвала совершен 
ствоваиие структуры управле­
ния — предполагается объе­
динение целого ряда пред­
приятий и организаций город­
ского хозяйства, бытового 
обслуживания, строительно­
монтажных подразделений 
для концентрации средств и 
усилий с целью развития 
производственной базы, что 
позволит эффективнее решать 
проблемы социального разви­
тия. Это намерение райкома 
поддерживают обком и обл* 

' исполком.
•

Произошли изменения в 
стиле партийного руководст­
ва. Они незначительны, но 
пока нет и готовых рецептов 
работы в условиях пере­
стройки. Каждая работоспо­
собная организация сегодня 
находится в поиске. В Юго- 
Западном \ райкоме ушли от 
бумажной круговерти, кото­
рая создавалась прежде сбо­
ром всевозможных справок и 
письменной Информации. O r 
казались и от практики масси­
рованных проверок многочи­
сленными комиссиями. Ра­
ботниками райкома стала бо­
лев приветствоваться работа в 
первичных организациях.
Водь только так возможно 
г.губже вникать в дела кол­
лектива, больше общаться с 
коммунистами, специалиста­
ми предприятий, с коллекти­
вами бригад. Думается, что 
такой метод «поможет лучше 
изучать и резервы в первич* 
как.

Ведь дела с приемом в 
партию выглядят сегодня

не самым лучшим образом. 
Виной тому остается старая 
причина — некоторые много­
численные парторганизации не 
смогли поднять роль комму­
нистов в коллективах трудя­
щихся. Например, на АЭМ З 
из 16 цеховых организаций 
лишь в семи есть рост ря­
дов. Друга* причина — мед­
ленная перестройка райкома 
в этом направлении. В секто­
ре учета разработаны долго­
срочные прогнозы, но пока 
они остаются на бумаге.

Нет в райкоме действенно­
го резерва на секретарей, 
нет и системы работы с теми, 
кто смог бы стать у руля 
парторганизаций. Это серь­
езное упущение в кадровой 
политике, и об этом подроб­
но говорила первый секре­
тарь райкома. В ее докладе 
названы фамилии 8 секрета­
рей парткомов и партийных 
бюро, которые были наказаны 
за серьезные упущения. В два 
раза выросло число руково­
дителей, наказанных в партий­
ном порядке. Имеют наказа­
ния и члены бюрс FJK 
КПСС. Эти факты говорят на 
только о принципиальности и 
смелости бюро райкома в 
оценке деятельности комму­
нистов, обличенных властью, 
но и о необходимости поис­
ка новых форм воспитатель­
ной работы.

Однако не надо думать, 
что больше достается тем, 
кто на виду. Райком не мень- 
ше беспокоит и та прослой* 
на коммунистов, которая, по 
мнению тех же первичных 
коллективов, остается в сто­
роне от нынешней бурной 
жизни. Сегодня каждый ком­
мунист должен быть в обой­
ме перестройки.

Далее в докладе М. Р. Бар­
сукова остановилась на поло­
жительных переменах в дея­
тельности правоохранительных

органов, высказала тревогу 
по поводу пробуксовки ре­
формы школы, критически 
отозвалась о влиянии партий* 
ных организаций и райкома 
на деятельность профсоюз­
ных и комсомольских органи­
заций. ш

Подробно остановилась до­
кладчик на оценках своей 
деятельности, своих помощ­
ников: второго сефетаря
р^айкома А. П. Ащенкоеа, се* 

• кратер я по идеологии В. Г, 
Гришпитвнюо; членов fo p o i 
Ю. Г. Мурэинв, Л. П. Исто* 
мина, В. П. Рыбалко и дру* 
гих. По-товарищески честные, 
принципиальные оценки при. 
няты по-партийному, как го­
ворится, к сведению. Конечно, 
аппарат райкома молод, ди­
намичен. Здесь с»ои плюсы, 
но и свои минусы. И главным 
для работников райкома дол­
жна стать учеба. Для того, 
чтоб многое почерпнуть, на­
до активнее общаться с лю­
дьми. Отрадно, что в прак­
тику райкома вхрдит ежене­
дельное посещение пар­
тийных организаций. Пос­
ле этого на аппарат
ных совещаниях обменивают­
ся мнениями, дается оценка 
ситуаций. Другим небеспо­
лезным методом учебы яв­
ляется изучение опыта пар­
тийных комитетов по публи­
кациям в периодической пе­
чати. Учеба позволит полнев 
осмыслить задачи, выдвину­
тые XXVII съездом, июньским 
Пленумом ЦК КПСС, а значит, 
и добиться их реализации.

Пленум постановил считать 
работу бюро РК КПСС по ру­
ководству перестройкой недо­
статочной и обязал его более 
решительно и энергично вести 
перестройку, добиваться ра­
дикальных перемен на всех 
ее направлениях.

О. ТЮМЕНЕВ.

Юные картингисты. Фото ▲. £ЛФИМОВА.

ВСТРЕЧИ В „ЭЛЕГИИ"
Среди ангарчан а Юго-Западном районе немало любите­

лей литературы и искусства. Некоторые из них сами пишут 
и даже печатаются или печатались ранее. Но по тем или 
иным причинам редко, а то и вовсе не посещают занятия 
городского литературного объединения. Во Дворце куль­
туры «Современник» попытались объединить таких любите­
лей литературы, создав условия для творческих встреч и 
деловых бесед,

Состоялось рождение еще одного клуба по интересам: с 
увлечением говорили о литературе, о поэзии, рессказыва* 
ли о себе, предлагали и обсуждали будущие встречи. И 
хотя люди здесь были разными как по возрасту, так и по 
профессии, тем не менее объединяло общее увлечение — 
посвящать свой досуг творчеству. Зедушевно прозвучали 
лирические сонеты Алексея Курилина — фотографа по 
профессии, и Анатолия Казанова. Казанов — зокимос. В Ан­
гарск приехал с Дальнего востока. В его стихах отношение 
к природа лирично, самобытно и искренне.

Скоро вечер-встреча «Будем знакомы!»
Ф . ДАРЕВИЧ,

- член литебъодииеиия.

Служба 02 
сообщает

С 1 по. 13 декабря 1987 г. в 
медицинских вытрезвителях го­
рода содержалось 188 чело­
век, среди них член КПСС Гри­
шин О. А., 1954 г. р., инженер 
ЖБИ-2 АУС; Мелюханов А. В., 
1947 г. р., начальник продба- 
зы АУС; Колайдо В. Ф., 1960 
г. р., мастер УЖДТ АУС; Ба­
ранов А. в., 1944 г. р., -стар­
ший инженер-механик УСМ 
АУС.

Три раза в течение года в 
медвытрезвители доставля­
лись Воронов А. А., 1963 г. р., 
водитель горздравотдела;
Ергалов В. В., 1958 г. р., буль­
дозерист ПНМ АУС; Тимофе­
ев С. А., 1957 г. р., работник 
магазина №  66 орса АУС; Бу­
ров А. В., 1960 г. р., слесарь 
ВССМНУ «Союзмясомол мон­
таж»; Ломакин Н. С., 1940 г. рч 
машинист завода строймате­
риалов.

Работники треста ВЭМ Ягод- 
кин В. Р., 1952 г. р., и Клима- 
нов Ю. А., 1952 г. р., 9 декаб­
ря умудрились дважды по­
пасть в один и тот же мед­
вытрезвитель.

На сумму от 100 до 300 
рублей за изготовление бра­
ги и самогона оштрафованы 
Мекинъкова А. Я., 1938 г. р., 
проводник ВЧД-7; Джигита 
Н. И., 1965 г. р., уборщица 
ПРП «Иркутскэнерго»; Кур­
дюков Б. 14., 1929 г. р., сле­
сарь завода стройматериалов; 
Орлова Н. Н., 1924 г. р., пен­
сионерка; Максимова М. В.,

1925 г. р., санитарка МСО 
стройки.

Продавец магазина № 9 
орса АУС Ющенко М. А. за 
нарушение правил торговли 
спиртными напитками оштра­
фована административной ко­
миссией на 100 рублей.

Антонова J1. И., работница 
хлебозавода №  1, совершила 
хищение сахара-песка на сум­
му 1 руб. 69 коп. Народным 
судом оштрафована на 50 
рублей.

Вавилова Н, И., работница 
хлебозавода №  1, совершила 
хищение хлеба и дрожжевого 
молочка на сумму 2 руб. То­
варищеским судом по месту 
работы оштрафована на 50 
рублей.

Продавец магазина №  32 
Подрезова Е. Н. за скупку 
овсяной крупы в количест­
ве 50 кг для скармливания 
скоту административной ко­
миссией оштрафована на 50 
рублей.

За спекуляцию водкой
Копытов В. А. и Кузьмин Е. Н., 
нигде не работающие, Брян­
цев С. Н., работник РМЗ Юго- 
Западного района, народным 
судом осуждены соответствен­
но к штрафу в 400 руб., 1-му 
году неправ ительно-^трудовых 
работ с удержанием 20 про­
центов в доход государства, 
1-му году исправительно-тру­
довых работ с удержанием 15 
процентов.

Станкевич С. Б., водитель 
завода вентиляционных зего* 
товок, был задоржан 30 но­
ября в 15 час. за управление 
меренным ему государствен­
ным автомобилем ■ рабочее 
время в нетрезвом состоянии, 
При задержании пытался

скрыться. Учитывая положи" 
тельную характеристику и хо­
датайство коллектива завода, 
оштрафован на 100 рублей,

Михеенко В. А „ работник 
хлебокомбината, находясь в 
нетрезвом состоянии и не 
имея прав, передал управле-1 
ние личным автомобилем ра­
ботнику этого же комбината 
Литвинову А. П., также не­
имеющему водительских прав 
и находящемуся в состоянии 
опьянения. Каждый оштрафо­
ван на 100 рублей.

Гасс И. И*, автослесарь ав" 
тобаэы №  2 АУС, лишенный 
в 1986 году водительских прав 
за совершение ДТП в нетрез­
вом виде, опять задержан в 
состоянии опьянения за ру­
лем личного автомобиля, по­
мещен в медвытрезвитель и 
оштрафован на 100 рублей.

Рощихин Г. А., водитель 
АЛОГАТ, был задержан 7 
декабря в 17 час. 40 мин., 
когда подъехал на государ­
ственном автомобиле к вин­
ному магазину, уже находясь 
в нетрезвом состоянии.

Привлечен к уголовной от­
ветственности работник УМ 
АУС Кузьмин В Ф  . дважды 
в течение года задержанный 
за управление личным авто­
мобилем в нетрезвом состо­
янии.

РУКОВОДСТВО УВД БЛА­
ГОДАРИТ слесаря цеха 71-72 
завода п-о «Ангарскиефтеорг* 
синтез» Цирульиикова А. Н. 
за активное участие в рас­
крытии преступления и за­
держании пр)вспу.пиика. При- • 
каэом начальника УВД тов. 
Цирульников А. Н. награжден 
Почетной грамотой и денеж­
ной премией.
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СУББОТНИИ РЕПОРТЕР
На полотнах—край

РОАНОЙВ КИНОТЕАТРЕ «Родина» 
развернута выставка ра­

бов старейшего ангарского 
художника В. Н. Дружинина.

Горожане, которое прихо­
дят на очередной киносеанс 
в «Родину», имеют прекрес^ 
ную возможность осмотреть 
выставку. На ней представле­
но 32 живописных полотна. 
Лучшие свои работы, на ко­
торых изображены заповед­
ные места Байкала, просторы 
Приангарья, знатные люди 
Ангарска, выставил В. Н. 
Дружинин на суд зрителей.

Василий Нестерович — 
опытный мастер. Он участник

городских, областных, респу­
бликанских выставок, Худож* 
ник всегда стремится доне­
сти до зрителя красоту обы ­
денного, прелесть и хруп­
кость окружающего мира. В 
книге отзывов, что есть на 
выставке, ангарчане благода- 
рят В, Н. Дружинина за это.

(НАШ КОРР.)
На снимке: В. Н. Дружи­

нин.
Фото В. МАКСУДА.

В КОНТОРЕ общепита орса 
нефтехимиков прошли 

конкурсы на звание «Мастер 
— золотые руки» среди поев, 
ров, кондитеров, официантов. 
В конкурсах приняли участие 
24 молодых специалиста.

ВКУСНО 
И КРАСИВО

Самом вкусном оказался 
комплексный обед, приготое- 
ленный поваром диреюдо 
№  4 Андреем Тимофеевым, 
которому н было присуждено 
первое место среди поваров.

Красочными и красивыми 
были торты, пирожные, изго­
товленные кондитерами сто­
ловой №  100 и ресторана 
«Север», Трудно было опре­
делить призера, но тонкость 
художественного вкуса, мас­
терство вывели кондитера 
столовой №  100 Валентину 
Мазину в лидера.

Тематический стол, посвя* 
(ценный 25-летию совместной 
супружеской ягчзнн, накры­
тый официанткой кафе
«Юность» Ириной Пахмутовой 
в ресторане «Север», надол­
го запомнится участникам ве­
чера «Семейные обеды».

М. РАЗВОЗЖ АЕВА, 
инженер-технолог обще­

пита.
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Мальчишки на льду
СЕСОЮ ЗНЫЕ соревнования на приз клуба 
«Золотая шайба» ежегодно влекут на лед, Ч 

воспитывают мужеству миллионы мальчишек на­
шей страны.

в

МУЗЫКАЛЬНЫЙ кооператив «Лира» принимает заявки 
от любителей музыки.

Записи делаются на бабинах и компакт-кассетах с по­
мощью высококачественной профессиональной аппаратуры. 
Оплата производится за наличный и безналичный расчет.

В настоящее время кооператив «Лира» предлагает но­
винки: сборники звезд советской эстрады, песни в испол­
нении А. Пугачевой, И. Николаева, И. Талькова и других. 
Поступили новинки зарубежной эстрады, записи советских 
популярных вокально-инструментальных ансамблей.

Для любителей авторской песни предлагаются записи 
В. Высоцкого, А. Розенбаума, Е. Клячкина и других бардов.

В разделе сатиры и юмора есть выступления Геннадия 
Хазанова, Михаила Жванецкого, сатирические куплеты 
Ю. Сергеева.

Кооператив «Лира» приглашает ангарчан приобрести 
к новогоднему празднику новые музыкальные за­
писи, которые позволят сделать праздничные дни яркими 
и содержательными.

Справки можно получить по телефонам: 2-37-91 (г. Ан­
гарск) и 2-43-27 (г. Усолье-Сибирское).

Стартовал турнир «Золотой 
шайбы» 1987 года, сыграны 
первые календарные матчи. 
Команда юных хоккеистов из 
детского клуба «Восход» 
(ЖЭК-4, АНОС), которую тре­
нирует Вячеслав Владимиро­
вич Судленкое, метит в число 
призеров. Первый свой матч 
ребята средней возрастной 
группы выиграли у команды 
«Алмаз» из ЖЭКа-8 А УС со 
счетом 18:0. Год назад подо­
печные Судленкова, играя в 
младшей группе клуба «Вос­
ход», стали чемпионами горо­
да.

Я видел эту команду в иг­
ре. Ребята хорошо катаются, 
неплохо владеют техникой иг­
ры и, главное, нацелены на

взятие ворот. Чувствуется, что 
уроки тренера усвоены проч­
но.

У юных спортсменов есть 
проблемы: нет защитной эки­
пировки. Колени, локти, плечи 
—  эти уязвимые места прак­
тически не защищены у хок­
кеистов.

Проблема экипировки пере­
кочевывает из года в год. Ее 
необходимо решать. Надо 
быстрее избавить хоккеистов 
от ушибов и травм.

Итак, «Золотая шайба» в 
пути.

И. АМОСОВ.
На снимках: тренер В. В.

Судленков со своими воспи­
танниками; команда в игре.

т в  —ас

ПОНЕДЕЛЬНИК, 21 ДЕКАБРЯ 
t-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

8.00—«90 минут». 9.36 — Худ. фильм.
Зал «Восход* — 19, 20 декабря — «Отряд специального назначения». 1-я 

Неуловимые мстителе. 9-40, 13-30, 16, и 2-я серии. 11.60 — Новости. 17.10 — 
17. Антуан и Антуанетта. И, 19 (удл.), «Прожектор перестройки*. 17.20 —
21-10. 21 декабря — Корона РоссиА- «Ребятам о зверятах*. 17.50 — «Объ- 
скоА империи, или Снова неуловимые ектнв». 18.30 — «Наш северныА со- 
(2 серии). 9-40, 14-30. Детская пло- сед: в гостях н дома». Телеочерк о

ФннляндскоА республике. 19.00 — Но­
вости. 19.45 — «На путях раднкальноА 
реформы». Принимает участие дирек­
тор Института экономики АН СССР, 
член-корреспондент АН СССР Л. И. 
Абалкин. 20.15 — Сегодня в мире. 20.30 
— Фигурное катание. Всесоюзные со­
ревнования. Показательные выступле­
ния. Передача из Еревана. 22.00 —

ВИДЕОКАФЕ «ЮНОСТЬ» — 19 20 17, 19, 21.
декабря — На златом  кры льце снде- Автоответчик: 4-00-22.
ля (фильм-сказка), 11, 12-30, 14. Кон- «ПИОНЕР» — 19, 20 декабря —
»оД (США), 16, 18, 20, 21 декабря — Мультсборник, Девочка ■ Пестряк.
Мао, ыоД Мяо (фильм-сказка), 11, 10. 12, 14. «Ю, В, Андропов Страни-
13, Новые амазонки (дети до 16 лет цы жизни» (к 70-летню ВЧК ). 16.
яе допускаются), 16. 17, 19, 21. Жюльетта, 17-40 (удл.), 20, 21-40, 21

«РОДИНА* — 19, 20 декабря — декабря — И еще одяа иочь Шахе-
Высший суд, 18-40, Танцор «Диско* реэады. Ю, 12, 14 16, Про любовь,
(J  серии). 11, 13-30, 16, 20. 21 декаб- дружбу н судьбу’ 17-40, 19-30. 21-20 €ВРемяэ- 2236 “  «Прожектор пере-

( у Г ’ Т б О  " *  ,4' ,в' ,7‘ ' ° '  <К° МПС 0М 0Л ЕЦ *  “  '»• 20 д« * в: Сс Г м ь , ^  и .  0А0 Т -  Сегодня".
.М И Р. -  19. й дембря -  КР«- « « « « . Т Л Г  з Г э - 'о , ” Р‘ ’ ° <Ш  “  ч‘ “ пион* те “ и', ‘

« я  . . . . .  .0  IS, 14 (удл.), 16-20. 21 дек, в ря •_  о ч„ „  с т « . . Т в ,  1 III П0 " ,Х “ ‘ Тв“ -
18-10, 20, 21-40, 19, 20 декабря -  20 Дубравка 14 ’ 2' я пР ° гРамма
Властелин времени, 8-40. 21 декабря * ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
— Танцор «Диско»* (2 серии), 11, 14. НЕФТЕХИМ ИКОВ -- 19 декаб- ,8 30 __ д ля детеА. Телефильмы. 19.00
17. 20.

«ПОБЕДА» -  19,  _ _ г„ ол „ „  л _ .
Всемогущ.» (а серва). 10. 13, 16. 20 ЯеКабрЯ “  К0” 0"® Россивс‘ ° а им' прогр.ым., 20.46 -  «Аяояс Т В .

ря -  Корона Российсо» империи, _  «при.нг.рье., 19.36 -  «Полет ва- 
20 декабря — Ил* Сиояа неуловимые (2 серя.). 16. <50чк[1» Телефильм. 19.46 — Эстрядн.я

18-40, 21-10, 21 декабря — Выкуп, перни, или Снова неуловимые (2 се­
рии). 16. Восемь с половиной.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
21.00 — «СпокоАной ночи, малыши!» 
21.16 — Международная панорама.
22.00 — «Время*. 22.35 — «Прожектор 
перестройки». 22.45 — «Срок давно-

10, 11-50, 13-40 (УДЛ.), 16, 18, 20, 21-40 
«ГРЕНАДА» — 19, 20 декабря — — — — —

Детство Бомби. 10, 12, 14. Акселе­
ратка. 16, 18, 19-40 (удл.) 21-60. 21 -
декабря -  Юность В .м б . 12, 14, 16. П р н ,м  пос*тИт«Л«й ■ о б щ а сг  сти». Худ. фильм, 
отчаянны* кот Ввсьяв 10. Другая ■•иной приемной редакции rate- в т о р н и к , 22 д е к а б р я
жизнь, 17-40, 10-30, 21-30. ТЫ «Знама коммунивмая буду! программа

«ЮНОСТЬ* -  Зал «луч* -  19, вести с 14 до 18 часов: я дои»- п о к а з ы в а е т  м о с к в а
20 декабря — Анжелика в гневе (де- двльник декабря. Семенова 8 00~ €90 нинут* 9.36 — Худ. фильм,
тв до 16 лет не допускаются). 10, _ ' «Отряд специального назначения*. 3-я
12, 14, 16, 18, 20, 21*40. 21 декабри -  Сергеевна, во вторим* серия. 10.45 — Док. фильм. 11.16 —
Невезучие. 10, 12, 14 (удл.), 16-10, 18, М  декабря, М ураю ва  Ю яи я  * е -  Новости. 17,10 -  «Прожектор пере-
20, 21-40. доровиа. стройке». 17.20 — К Дню энергетика.

Док. фильм. «Выбор пути* из цикла 
«Энергетическая стратегия партии». 
18.20 — «Вопросы теории». Роль об­
щественных наук в выработке нового 
мышления. 18.60 — «Внимание: елка». 
Док. фильм. 19.00 — С. Рахманинов. 
«Колокола». Симфоническая поэма для 
солистов хора и симфонического ор­
кестра. 19.40 — Минуты поэзии. 19.45
— Сегодня в мире. 20.00 — Мульт­
фильм. 20.20 — «На путях радикаль­
ной реформы». Принимает участие 
председатель Госкомтруда СССР И. И. 
ГладкиА. 20.50 — Худ. фильм «Отряд 
специального назначения». 3-я серия.
22.00 — «Время». 22.35 — «Прожектор 
перестроАки». 22.45 — И. ГаАдн. Кон­
церт для виолончели с оркестром до 
мажор. 23.15 — Док. фильм. 23.30 — 
ХоккеА. МеждународныА турнир на 
приз газеты «Известия». Сборная 
Швеции — сборная СССР. В перерыве
— Сегодня в мире.

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

13.00— «Срок давности». Худ. фильм. 
14.66 -  Новости. 16.06 -  В. В. Мая- 
ковскиА. Поэма «Хорошо».

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 
18.30 — «Актуальное интервью». Итоги 
третьего трудового семестра. 19.00 — 
«Приангарье». 19.25 — сГоризон^ы 
сибнрскоА науки». 19.55 — К Дню 
энергетика. «Примите наши поздрав­
ления». 20.46—«Анонс ТВ». 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
21.00 — «СпокоАноА ночи, малыши!» 
21.15 — «...до шестнадцати и старше*
22.00 — «Время». 22.36 — «Прожек-оп 
перестроАки». 22.46 — «День свадьбы 
придется уточнить». Худ. фильм.

Нашедшего 21 ноября 1987 го­
да в городском автобусе пакет 
с кассетами прошу вернуть
по адресу: 94 квартал, дом 24,
квартира 51. Тел.: 3-37-04 или 
3-64-25, (2356).

Зам. редактора 
В. Н. МУТИН.

Приглашается женщина по 
уходу за сидячей больной. Ад. 
рес: квартал 72, дом 5, кварти­
ра 33 (после 17 часов).

(2373).

МЕНЯЕМ:
Половину дома в Улан-Удэ на 2-х- 

или I-комнатную квартиру в Ангар­
ске, Адрес: 670011, Улан-Удэ-11 ул.
Уральская, дом 7, Мадасова Е. В. 
Тел, в Ангарске: 2-27-50. (2309)

О
2-комнатную (29 кв, ■) 

натную. Тел,: 6-65-23
на 3-кои» 

(2309),

&[ве 2-комнатные квартиры (в Ан­
гарске и Иркутске) на 3-х- иле 
4-комнатную улучшенной планировки 
или крупногабаритнук£ Адрес: 9fc-28-
28, • (2310).

В помещении ДК «Совре­
менник» 23 декабря состоит­
ся концерт лауреатов Всесо­
юзных и международных фе. 
стивалей — джазового дувта 
солистов Лембита Саарсалу 
(саксофон) и Леонида Вин- 
цкевича (фортепиано). В про. 
грамме: современный джаз, 
джазовая классика.

Начало в 19.30. Билета в 
кассе ДК.

Товарищи по работе выражают
соболе&нование Суханову Сергею
Васильевичу по поводу смерти
брата Андрея.
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