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ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ТЕМП, КА ЧЕС ТВО ,
Опубликованы социалисти­

ческие обязательства крупней­
ших предприятий города, рай­
онные и городские на 1987 год 
в на 12-ю пятилетку. Отправ­
ной точкой для нынешних 
обязательств стали итоги 
прошлого года. Прочный фун­
дамент для выполнения обя­
зательств текущего года и 
пятилетки в целом заложен: 
производительность труда в 
1986 году возросла на 4,8 
процента, сверх плана реали­
зовано продукции на 33 млн. 
рублей, окрепла дисциплина 
поставок, улучшилось качест­
во.

Сегодня надо идти дальше, 
добиваться большего, ускоряя 
темпы интенсификации произ­
водства с тем, чтобы конец 
12-й пятилетки ознаменовался 
полным завершением этого 
процесса.

Основными условиями ус­
пешного выполнения планов и 
обязательств являются глубо­
кое внедрение в хозяйствен­
ный механизм новых условий

Д И С Ц И П Л И Н А
организации производства, 
широкое применение достиже­
ний научно .  технического 
прогресса, выполнение поста­
вок по договорам.

В современных ‘yc*00^ *  
особую роль играет умение 
наладить четкую работу 
предприятий - смежников, про­
изводящих и доставляющих 
потребителю изделия, детали.

Январь показал, что из-за 
допущенных ошибок нет еще 
уверенного старта. Конкрет­
ную сложность испытывает 
объединение «Ангарскнефте- 
оргсинтез», предприятие, оп­
ределяющее положение Ан­
гарска в областном социали­
стическом соперничестве. Ос­
новная причина — это не­
хватка железнодорожных сос­
тавов для перевозки нефте­
продуктов. Положение таково, 
что план поставок под угрозой

срыва. Хотя коллектив нефте­
химиков этот месяц в основ­
ном проработал благополуч­
но. Например, на . НПЗ 
колонна К-8 с первой недели 
выдает высококачественную 
продукцию. А вот коксогазово­
му заводу для выработки по­
лукокса первого сорта нужно 
навести порядок в цехе 1-6.

На крупнейшем ' преднриятни 
Юго-Западного района АЭМЗ 
неблагополучно начат год. В 
первую декаду отставание по 
поставкам составило около 
400 тысяч рублей.

Развернули свои силы на 
новых площадках строители, 
впрочем, не только на новых. 
В начале года три бригады 
отделочников участка № 3 
СМУ-5 перешли, наконец, на 
Дом ветеранов труда. Одна­
ко к работе приступить не 
смогли — не был закрыт

контур. С опозданием СМУ-3 
начало строительство комп­
лекса высших жирных свиртов 
для объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтеа».

На домостроительном ком­
бинате приступили к возведе­
нию шестого, последнего про­
лета. Здесь будет арматурный 
цех. СМУ-7 готовит котлован 
для склада готовой продук­
ции, страдает еще у нас ка­
чество железобетонных изде­
лий. Предприятия УПП в 
прошлом году вместо запла­
нированных к аттестации на 
первую категорию качества 
семи видов изделий аттесто­
вали лишь четыре.

Обязательства и реальные 
возможности. Как важно се­
годня, чтоб они не расходи­
лись. Дпсципфна перестрой­
ки требует сегодня, как ни­
когда, единства слова и дела.

Встреча 
в
РК КПСС

В минувшую пятницу в 
Центральном райкоме партии 
состоялась встреча членов бю­
ро РК КПСС с комсомоль­
ским активом.

В начале встречи первый 
секретарь РК КПСС И. X. Ка- 
нарик рассказал о том, что 
делается в районе по выпол­
нению постановления ЦК

КПСС «О дальнейшем улуч­
шении партийного руководст­
ва комсомолом и повышении 
его роли в коммунистическом 
воспитании молодежи». На во­
просы собравшихся отвечали 
члены бюро Ю. В. Сторожко, 
Ю. П. Сомиков, В. А. Непом­
нящий, В. Н. Меркушев и дру­
гие.

Этот доверительный разго­
вор, состоявшийся накануне 
XX съезда ВЛКСМ, выявил 
многие животрепещущие проб­
лемы жизни молодежи.

Подобная встреча состоя­
лась впервые, она показала 
необходимость и жизненность 
новой формы работы с ком­
сомольцами.

(Наш корр.)

ГОРОДСКОЙ 
ДЕНЬ СЕКРЕТАРЯ

Очередной день секретаря открывался информацией пер­
вого секретаря ГК КПСС А. Е. Худякова о социально-эко­
номическом развитии Ангарска в 1986 году и о перспекти­
вах города в 12-й пятилетке.

За пятилетку объем промышленной продукции увеличится 
в полтора раза в сравнении с одиннадцатой, весь прирост 
планируется получить аа счет повышения производительно­
сти труда меньшим числом работающих. К концу пятилет­
ки объем вводимой жилой площади намечено довести до 120 
тысяч кв. метров, создать межотраслевой научно-техниче­
ский комплекс «Ангарскнефтехимия», получить от внедрения 
мероприятий по новой технике экономический эффект 12 
■лн. рублей. Сдать для новоселов не менее 500 тысяч кв. 
метров жилья, совершенствовать и внедрять прогрессивные 
формы бытового обслуживания населения — эти и другие 
высокие обязательства приняли на себя труженики Ангарска 
на второй год и 12-ю пятилетку.

Г. И. Евстратова выступила с сообщением о тенденциях 
раавития городской партийной организации и вадачах даль­
нейшего ее совершенствования.

На январь 1987 года в городской парторганизации на уче­
те состоят 12,8 тысячи коммунистов — одна десятая часть 
партийцев области. Проблемы, стоящие перед парторганиза­
цией города «■» прежде всего работа в парткомах й райко­
мах, в каждой первичке но росту рядов партии ва счет ком- 
сомольцев в рабочих, борьба аа чистый в честный облик 
■вртвйца.

Секретарь парторранваации швейной фабрики М. Ф. Сви- 
риденко рассказала о контроле я проверке собственных ре­
шений н решений вышестоящих организаций.

Начальник городского штаба гражданской обороны П. Я. 
Кузнецов еообщил о планах ‘работы подразделений ГО в 
новом учебном роду.

Среди лучших коллективов называют емену Jfc 4 46 го цеха кок- 
согавового завода, возглавляемую кавалером ордена «Знак Почета» 
П. И. Хаминым.

Смена решила досрочно выполнить социалистические обязатель­
ства в честь 70-летия Великого Октября. В первых рядах сорев­
нующихся вдет аппаратчик, инспектор по технике безопасности 
Виктор Тимофеевич Колесников.

На сшшке: В. Т. res» •о с :  ” . ЛЙ1000ВА,

КИЕВ. Повысить урожай­
ность кукурузных плантаций 
помогут гибридные семена 
этой культуры, выращенные в 
спецхозах Украины. К отправ­
ке посевного материала зем­
ледельцам Российской Феде­
рации, Белоруссии и Прибал­
тики приступили калибровоч­
ные заводы республики. На 
Украине действуют свыше ста 
таких предприятий. К весен­
нему севу специализированные 
заводы Украины поставят зем­
ледельцам страны свыше 400 
тысяч тонн высококлассной 
гибридной кукурузы.

БАРНАУЛ. На строительст­
во Катупской ГЭС отправи­
лись бойцы ударного комсо­
мольского отряда, сформиро. 
ванного в Алтайском крае. 
Юношам и девушкам предсто­
ит проложить подъездную ав­
томобильную дорогу к створу 
гидростанции, возвести линии 
электропередачи, жилье, скла­
ды, мастерские.

ПОСТРАНЕ

АТЯШЕВО (Мордовская 
АССР). К сумме денег, кото­
рые можно расходовать по 
своему усмотрению, колхоз 
«Искра» добавил выручку от 
продажи ненужной техники и 
оборудования. Сбыть их по­
могла новая форма услуг — 
комиссионная торговля, вве­
денная районным «Агропром- 
снабом». На его базовом комп­
лексе для колхозов и совхо­
зов оборудованы свои «сек­
ции». Сюда за небольшие 
комиссионные по заявкам хо­
зяйств лишнюю технику до­
ставляют, эдесь ее ремонтиру­
ют и продают.

ТАЛЛИН. Котельная «Уни­
версал», хорошо знакомая 
сельским авергетикам, после 
реконструкции приобрела еще 
одно свойство — в топке го­
рит теперь даже низкосортный 
уголь. Новое качество уста­
новка получила благодаря эс­
тонским ученым. Они испыта­
ли метод сжигания твердого 
топлива б так на&ываемом ки­
пящем слое. В колхозе «Кайс- 
ма« уже работает первыК та­
кой агрегат.

РОСТОВ-КА-ДОНУ. Алая 
звезда зажглась над Кипром 
шахты «7Лайская» объедине­
ния «Ростоауголь». Добыв с 
начала года иилее четырех ты 
сяч тонн антрацита, горняк* 
передового предприятия вы­
шли в лидеры социалистичес­
кого соревнования шахтеров 
Дона за достойную встреч} 
70-летия Великого Октября. 
Преодолеть недавнее отстава­
ние горнякам помогли точаый 
инженерный расчет при созда. 
нии новых угольных горизон­
тов, увеличение скорости про j 
ходки.

МУРОМ (ьладкмьи^&ь I 
область). Первые плавгг 
новом литейном пропвио*ст*е 
провели сталевиоы Муромско­
го стрелочного з* вода. Они 
получили особую с . иль Дал 
скоростпих стрелочных П ф  
водов. Такп* устройства обра­
зуют на железнодорожном пу­
ти непрерывную поверхность 
скольжения и дают возмож­
ность не снижать скорости тя- 
жеЛц\ составов ьа «перекре- 
стках» магистралей.
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•  ЧЕЛОВЕК И ЭКОНОМИКА

^ПРИБЛИЖЕНИЕ
В красном уголке электрического цеха ТЭЦ-1 проходит 

очередное занятие школы коммунистического труда.
Очередное, но не обычное. Открытое. Среди слушателей и 

пропагандисты ряда других школ первой теплоцентрали. Под 
непрерывный всепроникающий гул турбин разговор идет о* 
самом сегодня существенном и важном — о внедрении бри­
гадного подряда, распространении опыта передовых предпри­
ятий и бригад.

Занятие ведет Николай Алек­
сеевич Любочкин, зам нача­
льника электроцеха. Дав об­
щую направленность и подхо­
ды к теме, он предоставил сло­
во своим слушателям Надеж­
де Михайловне Герасичкиной 
и Анатолию Павловичу Щер­
бинину. На примерах своих 
коллективов, на фактах из жиз­
ни и деятельности родствен­
ных предприятий, в частности 
Братских электросетей, слуша­
тели довольно убедительно го­
ворили о необходимости внед­
рения хозрасчета, подтверждая 
свои аргументы схемами и 
цифровой выкладкой.

Дважды в месяц проводит 
ванятие Н. А. Любочкин. В 
его школе рабочие, электро­
слесари, люди беспартийные, 
среднего возраста от тридца­
ти до сорока лет, имеющие 
солидный трудовой стаж.

Подводятся итоги занятия. 
Пропагандист, завершая бе­
седу и оценивая выступления

слушателей, говорит о том, что 
бригадный подряд, хозрасчет 
приучат каждого человека 
считать, быть хозяином своего 
цеха, бригады, станции, всего 
трудового коллектива

Слушатели разошлись. Про­
пагандисты станции продолжи, 
ли откровенный разговор о 
необходимости перестройки в 
системе политического и эко­
номического 'образования, с 
тем, чтобы приблизить учебу 
к жизни цеха, бригады, дой­
ти до каждого слушателя.

Удается ли все это на за­
нятиях? Преодолевается ли 
инертность к занятиям, каж ­
дый ли рабочий понимает не­
обходимость поиска резервов 
производства, экономии ресур­
сов?

На эти вопросы попытались 
ответить пропагандисты стан­
ции.

На ТЭЦ-1 четырнадцать 
школ комтруда, действует со­
вет по экономическому обра­

зованию. И такие открытые 
уроки — не редкость в прак­
тике учебы.

Оценивая труд своего кол­
леги, пропагандисты в основ­
ном говорили о наболевшем: 
о необходимости широкого 
информирования о родствен­
ных предприятиях страны, с 
которыми станция соревну­
ется, о борьбе за повышение 
производительности труда.

— У нас много узких 
мест, где можно подсчитать 
каждому, где и что сделать,— 
говорит Н. Купич, старший 
мастер цеха централизованно­
го ремонта. — Пропагандист 
обязан в первую голову ду­
мать, говорить о том, что ря­
дом происходит, о тех, кто ря­
дом трудится, учить на близ­
ких, понятных примерах.

Нипа Павловна Терещенко 
— одна из пропагандистов 
станции. В ее школе рабочие 
и два мастера, ремонтники 
цеха тонливоподачи. Семь 
занятий, три темы уже изу­
чены, начата четвертая — 
«Улучшение качества продук­
ции — всенародная задача».

— По этой теме думаю 
провести семинар «Развитие 
соревнования. Лучший по 
профессии и отличник качест­
ва».

На одной иэ занятий, рас­
сказывает Нина Павловна, 
когда речь шла о повышении 
производительности, слуша­
тели словно бы загорелись, 
поднимались один за другим 
без приглашения, говорил?, 
что хватит мириться с обеща­
ниями по улучйению труда и 
производства, пора переходить 
к делу. Велик процент ручно­
го труда, лифты зачастую не 
поднимают, все приходится 
на руках тащить. «Проходят 
месяцы, годы, а ничего не 
меняется, как таскали тяже­
сти на себе на бункерные га­
лереи, так и продолжается до 
сих пор», — говорилось на 
занятии.

— Появилось даже какое-TQ 
неверие у слушателей, прос­
кальзывало мнение, что хо­
рошо на бумаге, на деле сов­
сем по-иному... Слова об ус­
корении, о перестройке, об 
интенсификации производства, 
об улучшении качества про­
дукции принимают вежливо, 
а мысли о другом: «Вы, мол, 
руководители производств, 
вам и решать, что переделы­
вать, а уж потом требуйте с 
нас лучшего качества...»

В школе Нины Павловны 17 
человек. Убедить их в необ­
ходимости работать с полной 
отдачей сил, возможностей, 
повышать квалификацию, не 
проходить мимо фактов бес­
хозяйственного отношения к 
материальным ценностям, 
энергетическим и трудовым 
ресурсам — такую цель ста­

вит старший инженер Н. П.
Терещенко. *

Немало говорилось на аа- 
нятии о широкой информи­
рованности пропагандистов. 
ТЭЦ-1 соревнуется с Крас­
ноярской, с Иркутской ТЭЦ-10, 
с Серовской ГРЭС. Что про­
исходит на тех предприятиях, 
как у них идет реконструк­
ция, какие новинки вошли в 
жизнь, что конкретно сде­
лано в повышении произво­
дительности и каков ее рост 
— на эти вопросы должен 
совет по экономическому об­
разованию подбирать мате­
риалы, чтобы в любой момент 
руководитель школы имел 
возможность оттуда почерп­
нуть цифровой и фактический 
материал.

Закончен трудовой день. 
Слушатели и пропагандисты 
р.^ходятся, а м у  продолжа­
ем беседу в кабинете секре­
таря парткома В. А. Костиной. 
Она называет самых лучших 
пропагандистов, много сде­
лавших для экономического 
просвещения рабочих и ин­
женеров станции — Бориса 
Григорьевича Шульгина, Ва­
лерия Павловича Корчагина, 
Леонида Васильевича Козло­
ва, других, имена которых в 
этой корреспонденции звучан 
ли.

Главная, первоочередная 
задача перед пропагандиста­
ми станции, а значит и перед 
их слушателями, — активная 
работа по реконструкции. Она 
уже не за горами: идет —
мрдленно, постепенно

Вл. МУТИН.

!

•  СТАВКА НА КАЧЕСТВО

НЕДОДЕЛКИ ИЛИ БРАК?
Много нареканий поступает 

от новоселов на недоделки 
или, если сказать иначе, тех­
нологический брак, возникаю­
щий при строительстве жилых 
домов. Брак этот заметно сни. 
жает темпы отделочных работ.

Работа эта не оплачивает­
ся и ведет к большим поте­
рям времени. Кто в этом ви­
новат? Человек несведущий 
ответит — те, кто строил. С 
одной стороны, он будет прав. 
Но строители знают, что на­
ряду со своим монтажники 
СМУ-1 в большом объеме уст­
раняют брак, к которому не 
имеют никакого отношения. А 
прямое и непосредственное 
отношение к этому браку име. 
ют заводы железобетонных из­
делий. Это их детали посту­
пают на строительную площад­
ку с невыдержанными разме­
рами, непропорциональной 
формы, с незашлифованной 
поверхностью, с наплывами и 
шероховатостями.

Вот и получается, что мон­
тажной бригаде, построившей 
и передавшей дом для отде­
лочных работ СМУ-5, прихо­
дится выделять людей для уст­
ранения недоделок. Иногда они 
занимаются этим вплоть до 
заселения дома. А сколько 
труда требуется от штукату- 
ров-маляров, чтобы провести

отделочные работы на высо­
ком уровне! Сколько вклады­
вается старания, чтобы ново­
селы были довольны. И все 
равно в сданном под ключ 
доме без труда найдешь квар­
тиры, где стены неровны и ка­
фельная плитка лежит вол­
ной. Все это не от халатнос- 
сти отделочниц, а от низкого 
качества деталей.

Большие потери рабочего 
времени при монтаже жилого^ 
дома вызывает скрытый брак, 
который сразу не бросается в 
глаза. Это залитые в панелях 
углубления для петель. В бо­
льшинстве случаев металличе­
ские закладные для сварных 
работ т а к  залиты, что требу­
ется немало усилий, чтоб их 
отбить. При монтаже брако­
ванных деталей возникают до­
полнительные трудности. При 
стыковке таких деталей обра^ 
зуются выступы, углубления, 
все это вызывает справедли­
вые замечания со стороны от­
делочниц.

Большие требования к каче­
ству были предъявлены прош­
лым летом к домам 20 ^и 21 
в 17 микрорайоне. Строители 
с этим браком справились. Но 
с каким трудом! Сколько вре­
мени было потрачено на уст­
ранение брака железобетон­
ных изделий. Одно дело исп­

равлять свои ошибки, другое 
— ошибки других. Не раз вы­
зывали представителей ЗЖ БИ , 
писали рекламации. Но все 
это большой пользы не при­
носило. Правда, после неско­
льких встреч в УПП с адми­
нистрацией заводов железобе­
тонных изделий в качестве 
деталей произошли изменения 
в лучшую сторону, но лишь 
чуть-чуть.

Улучшение качества фактур­
ного слоя — это хорошо, но 
если в деталях не выдержан 
размер... И такие детали про­
должают поступать на строи­
тельные площадки, на каждой 
стоит знак ОТК.

Администрации УПП надо 
серьезно подумать об улучше­
нии качества продукции, а не 
ссылаться на устаревшее обо­
рудование и трудности с кад­
рами.

Еще не скоро ДСК будет 
введен в строй. В городских 
обязательствах записано, что 
к концу пятилетки объем вво­
димого жилья будет доведен 
до 120 тысяч кв. метров в 
год. От того, в какие сроки и 
с каким качеством детали бу­
дут поступать на строитель­
ные площадки, зависит реше­
ние этой проблемы

С. ТЕРПИГОРЕВ, 
монтажник СМУ-1.

С февраля—  
на хозрасчет

Коллектив Ангарской стан­
ции технического обслужива­
ния автомобилей производст­
венного объединения «Ир- 
кутскавтотехобслуживание» вот 
уже несколько лет подряд 
работает стабильно. Не был 
исключением для службы сер­
виса и минувший год. Так, 
при плане 232 тысячи рублей 
фактически услуг автолюби­
телям было оказано на 236,9 
тысячи рублей, что составило 
102,1 процента к плану.

Во многом успеху способ­
ствовало внедрение техничес­
ких новинок в производство. 
Взять, к примеру, задейство­
вание в четвертом квартале 
на СТО нового расточного 
станка для ремонта блоков 
двигателей автомобилей мар­
ки «Москвич» и «Жигули». 
Значительно быстрее теперь 
можно восстановить первона­
чальные характеристики дви­
гателей после ремонта.

Доброй славой мастеров 
высокого класса на станции 
пользуются коллективы бригад 
Малышкина и Мухамадеева, 
которые стали победителями 
социалистического соревнова-

_______________________________

ния за минувший год. В ин­
дивидуальном соцсоревновании 
победу одержали правильщи­
ки И. В. Цыганов, Н. М. 
Штукан, А. Ф. Гришанов, ма­
ляры Ю. В. Волков, А. А. 
Дроздов.

С февраля нынешнего года 
коллектив Ангарской станции 

•техобслуживания переходит на 
новую систему организации 
труда — на хозрасчет. Эта 
система призвана обеспечить 
высокоэффективный и качест­
венный труд ремонтников. В 
частности, предусмотрено, что 
часть прибыли, полученной от 
выполненной работы, повыше­
ния производительности труда, 
качества работы, расширения 
видов услуг, остается на пред. 
Лриятии и пополнит фонд ма­
териального поощрения.

Значит, у администрации 
появится действенный рычаг 
стимулирования труда работ­
ников, повышения их заинте­
ресованности в конечном ре­
зультате труда. Значит, выиг­
рает и автолюбитель.

А. ГРАФОВ,
внештатный корреспондент.

Т Е М А Т И К А
бесед н политинформаций, рекомендуемых на февраль 1987 года

l fo  МЕЖДУНАРОДНЫМ ВОПРОСАМ
Время решительных действий: народы мира требу­

ют.1 ПО ОБЩЕПОЛИТИЧЕСКИМ ВОПРОСАМ
XXVII съезд КПСС — событие всемирно-историче­

ского значения. (К годовщине со дня открытия).
Советские Вооруженные Силы — армия нового со­

циалистического типа.
Воспитывать гражданскую ответственность.
Как победить бюрократа?
Стратегия ускорения в кривом зеркале буржуазной 

пропаганды.

ПО ЭКОНОМИЧЕСКИМ ВОПРОСАМ 
Двенадцатая пятилетка: год второй. Прибавить в 

работе!
Госприемка: уроки качества.
Перестройка в экономике: что ей мешает?
На путн к хозрасчету.
Готовы ли мы к хозрасчету (на примере вашего

! предприятия).
Капитализм беа прикрас: за ширмой мнимого подъ-

| ~ 1   _____________________

Афганистан: время перемен и перемирия.
Индия. Визит исторического значения.
Путь в XXI век — без ядерного оружия. 
Внешнеэкономическая деятельность СССР: новые

стимулы и новые формы.
США: алкоголизм и борьба с ним.

Пб ВОПРОСАМ КУЛЬТУРЫ И МОРАЛИ
Душа в заветной лире. (К 150-летию со дня гибели 

А. С. Пушкина).
Тревожный голос рока: тревожит ли он нас. 
Остановить захребетников.
Всем миром против пьянства.
Борьба с пьянством; итоги и перспективы.
Шаг назад? Остановка?— Урок!

ЛИТЕРАТУРА:
М. С. Горбачев. Генеральному секретарю ООН X. 

Пересу де Куэльяру. — Правда, 1987, 11 января.

По ступеням пятилетки. — Правда, 1987, 20 января. 
Перестройка в экономике. — Правда, 1987, 20—21 

января.
Путь в XXI век. — Правда. 1987, 16 января.
На новые условия хозяйствования. — Правда, 1987,

8 января.
И. Хворостина. Госприемка! уроки качества. —* Аги­

татор, 1986, Na 24.
С. Геворкян. Остановить захребетников, ш» Агита­

тор, 1986, № 24.
И. Ермаченко. За ширмой мнимого подъема. — 

Агитатор, 1986, № 24. ’ '
Ленинские уроки борьбы с бюрократизмом. — Ком.

мунист, 1986, М 18.
Б. Пышков. Визит исторического значения. — Аги­

татор, 1987, Nb 1.
Шаг назад? Остановка? —■ Урок! — Трезвость и 

культура, 1986, № 12.
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КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

Когда нет заинтересованности
Начнем, пожалуй, с... леден­

цов. Еще несколько лет на­
зад прозрачный пакетик с 
разноцветным сладким стек­
лярусом можно было купить в 
любом киоске кулинарии. Ан- 
гарчанка Любовь Георгиевна 

) Ластовская время то хорошо 
помнит. Много лет работала 
она в столовой № 9 орса 
Юго-Западного района, выде­
лывая эту самую карамель 
пяти наименований — наряд­
ную, пахучую, вкусную.

ш
«В предпраздничные дни, — 

рассказывает она в своем пи. 
сьме, — работать приходилось 
в две смены, зато и радость 
же была,- как увидишь: к
прилавкам с нашей продукци­
ей всегда очередь». Но вот 
уже четыре года Любовь Ге­
оргиевна на пенсии и видит, 
как незаметно угасает радост­
ное ее ремесло: «Лучше жить 
стали, это верно, а купить не­
дорогой вкусный подарок 
малышу — проблема. Сегод­
няшние дети не знают, что 
такое монпансье, в журналах 
мам учат, как самим сварить 
тянучку, — это современных- 
то, н без того не знающих 
свободной минуты женщин! 
Правда, леденец нет-нет да и 
увидишь в продаже. Но по­
смотрите, кто же их продает! 
Дяди и тети, прямо скажем, 
доверия не вызывающие, не 
всегда чистые и не вполне 
трезвые. И цена не прежняя: 
полтинник стоит у них пяти­
копеечный сладкий «каран­
даш». А ребятня берет — 
где ж еще взять?..*

Вот увидев как-то такую 
горе-продукцию таких горе-

кулинаров, отправилась Л ас­
товская в орс: «Силы еще
есть, дай, думаю, поработаю. 
Может, еще и пригожусь, и 
карамельному делу молодежь 
научу, какая-никакая, а поль­
за людям...» Была она в двух 
орсах: строительном и Юго- 
Западного района. В том и 
другом сказали: «Не требу­
ется». И задумался человек: 
непосвященному ясно — та­
кой продукции у нас недо­
статок. Тогда почему же «им 
не надо, если надо лю­
дям? Разве ж не для людей 
они работают?..»

Прочитала я это письмо и 
вспомнила недавний разговор 
с одним из опытных работни­
ков общепита. Помню, тогда 
подивилась: куда это из нашей 
центральной «Кулинарии», что 
на пр. Карла Маркса, все не­
дорогие коржики, печенье, 
пояники, «языки», сладкие пи­
роги, рожки с орехом, изю­
мом, маком пропали? И не 
только из этой, из других то­
же. хоть «Кулинарию» у по­
литехникума возьмем. Та вит- 
оина, где прежде вся эта 
«кулинарная мелочь» тесни­
лась, или шоколадными плит­
ками, или коробками тортов 
заставлена. Ассортимент за ­
частую такой, что без «трой­
ки» в кармане и не подходи.

И разъяснил тот работник: 
«Механика здесь простая. 
Чтобы «язык», к примеру, 
сделать слоеный, рассыпчатый 
да хрустящий, с ним знаешь 
сколько повозиться надо? А 
цена ему — 7 копеек. А тут 
два куска бисквита кремом

В центральной лаборатории АТП объединения «Ангарскнефте- 
оргсинтез» работает инженер-конструктор Любовь Александровна 
Шемякина. Есть ее заслуга в том, что проектно-конструкторскому 
бюро присвоено звание коллектива коммунистического отношения к 
труду.

Н а снимке: Л. А. Шемякина.
Фото И. АМОСОВА.

•  ПОСЛЕ КРИТИК и

„У ЗАКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ"
Под таким заголовком в № 12 за 20 января опубликовано 

письмо в тематической странице «Письма о нравственности», 
автор которого Т. Данилова написала о срыве работниками 
торговли детского новогоднего утренника. О принятых мерах 
редакции сообщила начальник орса АУС Г. А. Ковтунова:

— По этому факту проведено служебное расследование. 
Срыв детского новогоднего утренника произошел из-за без­
ответственного, халатного отношения к своим служебным 
обязанностям директора дирекции № 12 Свиридова А. Н., 
заведующей кафе «Морозко» Затонских А. А., бармена Ни­
кулиной О. А.

Приказом по орсу Свиридову А. Н. объявлен строгий вы­
говор, заместителю директора Бодяк Г. В., Никулиной О. А. 
— выговор. Они лишены премиальной доплаты за январь на 
100 процентов. Затонских А. А. объявлен строгий выговор, 
она лишена премиальной доплаты за январь на 100 процен­
тов, годового вознаграждения — на 60 процентов.

Жалоба обсуждена в коллективе дирекции. Со стороны 
сектора общественного питания орса усилен контроль за ра­
ботой кафе.

смазал, шоколадом облил — 
три рубля. Понимаешь разни­
цу1?» Как не понять. Не для 
нас с вами и не для более 
полного удовлетворения на­
ших запросов — для плана и 
вала работают сегодня эти 
организации. Вот почему не в 
чести у них грошовые тянуч­
ки и «языки».

Познакомимся еще с одним 
письмом. Его автор — Е. П. 
Романов — человек в нашем 
городе известный. Выдумщик, 
фантазер, изобретатель и ра­
ционализатор. «Советская
Россия» в конце прошлого го~ 
да рассказала об ангарском
«добрых дел мастере». Стоя 
однажды летом в очереди за 
квасом, как истинные ангар- 
чане понимают, не пять минут 
и не десять, Евгений Петро­
вич наблюдал за работой 
продавца и понял, отчего
очередь эта так медленно тя­
нется: «Несколько разных
операций продавец выполняет
одна. Ей надо и кружки по­
мыть, и квас налить, и день­
ги взять, и сдачу дать, и за 
порядком следить — что ж 
удивительного в том, что мы

за стакапом кваса, бывает, 
на жаре по полчаса выстаи­
ваем...»

Тут и пришла идея неболь­
шого приспособления ■— про­
давцу в помощь. Не вдаваясь 
в подробности, скажу только, 
в основе всем хорошо из­
вестный и давно себя оправ­
давший метод самообслужи­
вания. Несложное приспособ­
ление к бочке, которое легко 
сделать из нескольких трубок, 
позволит сразу нескольким 
покупателям налить себе кру­
жку (или банку) кваса. Про­
давцу остается лишь брать 
плату.

Идея — это замечательно. 
Готовая, уже нарисованная и 
обдуманная мастером — тем 
более. Тут бы Романову руку 
пожать, специалистов быст­
ренько собрать, обсудить да 
за дело взяться. Но не тут-то 
было. Пошел Романов с этой 
идеей в горторготдел, его от­
туда в контору материально- 
технического снабжения урса 
к зам. начальника тов. М. К. 
Антипину послали, а тот ему 
и говорит: «Для нас это не­
приемлемо. Как это — каж ­

дый сам себе наливать ста­
нет? Ничего изобретателю не 
оставалось, как сказать: «До 
свидания» и закрыть за со­
бой двери.

А теперь посмотрим на ка­
лендарь и на конверты. Мы 
не ошиблись? Это письма 
января 1987 года, а не де­
сятилетней давности?

Партия требует сегодня лнч„ 
Аой заинтересованности каж ­
дого, личной причастности к 
делам страны. Призывает к 
инициативе, социалистической 
предприимчивости что же 
так ленивы, нерасторопны, без­
различны к этой самой иници­
ативе некоторые наши руко­
водители? Жалуемся на не­
хватку кадров, трудные усло­
вия работы, полное отсутст­
вие какой бы то ни было ме­
ханизации на рабочих местах 
сферы обслуживания и — от­
талкиваем человека, желающе­
го потрудиться, и другого — 
принесшего идею этой самой 
малой механизации. Похоже, 
так привыкли к «железным» 
объяснениям собственных не­
доработок, что ничего не хо­
тим менять.

Г. АМЯГА.

•  ИЗ ЗАЛА СУДА

ЗАКРУЖИЛ ПЬЯНЫЙ УГАР
Судебное заседание закон­

чилось. Закрылась дверь за 
последним посетителем. А мы, 
оставшиеся, сидим, словно ог­
лохшие в мгновенно наступив­
шей тишине. А потом вдруг 
слышим детские голоса: четы­
рехлетнего Жени Голых и ма­
леньких братьев Распоповых. 
Сегодня эти трое малышей 
остались без матерей.

Нет, их матери не погибли 
при аварии, не умерли от тя­
желой болезни. Они живы. 
Молоды и здоровы. Но аа- 
кружил их пьяный угар...

23 года Татьяне Голых, 5 
лет назад закончила СПТУ-36.

Татьяна Распопова тоже 
закончила ПТУ, в свои 24 го­
да уже судилась за кражу и 
отбывала наказание в нспра- 
вительно - трудовой колонии.

Чуть больше 20! Цвету­
щий женский возраст! Пора 
счастливого материнства! А в 
зале судебных заседаний 
женщины, весь облик которых 
рассказывал совсем о другой 
жизни: испитые лица с туск­
лой кожей, потухшие глаза, 
скрипучие голоса. За грубость, 
невыдержанность и оскорбле­
ния присутствующих обе бы­
ли удалены из зала заседаний. 
Они не хотели никого слу­
шать, перебивали, запирались, 
угрожали, отвечали с вызо­
вом, пытались демонстриро­
вать полное благополучие. А 
суд уже располагал данными, 
свидетельствующими о том, 
что дети этих молодых жен­
щин по существу были бро­
шены.

Женя Голых не посещал 
детское учреждение. Дома же 
у него не было даже своей 
кроватки. Все соседи видели 
его летом постоянно на улице, 
грязного, плохо одетого, го­
лодного. А вот зимой ребе­
нок на улицу не выходил, так 
как не имеет зимней одежды. 
Это показания в суде соседей.

— Я пришла к ней домой, 
— рассказывает представи­
тель общественности Г. Н. 
Заморозова, — но дверь она 
не открыла. Тут в подъезд

зашел мальчик, уверенно от­
крыл ключом дверь, в кото­
рую я стучалась. Я вошла — 
мать его. Голых Татьяна, ва­
лялась пьяная. Мальчик стал 
просить есть. Потом я про­
водила в подъезде собрание с 
жильцами, но Голых на него 
не явилась. А когда после 
собрания я зашла к одной из 
соседок по квартире, Голых 
при мне толкнула ее, стала 
бить и угрожать...

В суд обратился с заявле-
#

нием о расторжении брака 
бывший муж Голых Татьяны, 
и только тогда раскрылось, 
какой антиобщественный, амо­
ральный образ жизни ведет 
эта женщина, бывший маши­
нист компрессорных установок 
на НПЗ, затем работница за­
вода КВОиТ, повар в пос. 
Залари п, наконец, уборщица 
кинотеатра «Комсомолец». Ни. 
где она не желала работать, 
прогуливала, нарушала дис­
циплину, ссорилась. После 
ухода из семьи мужа устраи­
вала пьянки-гулянки дома, 
которые обычно заканчивались 
драками.

Свидетелями разгула были 
соседи. Но ни один из них не 
забил тревогу, не зазвонил во 
все колокола о судьбе ребенка. 
А если бы в суд не обратился 
его отец, который проживает 
в пос. Залари у своих роди­
телей? Если бы отец не пот­
ребовал отдать ему ребенка?

Жизнь сыновей Татьяны
Распоповой могла закончить­
ся трагически. Этого не произо­
шло по чистой случайности. 
Муж ее осужден и находится 
в местах лишения свободы. 
Ей, отбывшей это наказание 2 
года назад, были предостав­
лены работа на УВК АНОС. 
комната вне очереди и место 
в яслях для одного ребенка, 
предложено было оформить в 
специальное детское учрежде­
ние второго сына-инвалида. 
Но Распопова заняла само­
вольно еще одну комнату пос­
ле смерти своей матери, где 
когда-то была прописана, но 
потеряла на нее право аа

время отбывания наказания.

В суд поступило исковое 
заявление от ЖКУ АУС с 
требованием выселить Распо- 
пову из незаконно занятой 
комнаты. И только когда по 
этому делу • пригласили сосе­
дей, они рассказали, что Рас­
попова часто уходит на не­
сколько дней из дома, остав­
ляя малышей одних или с 
пьяными мужчинами; стар­
ший мальчик, случается, вы­
совывается в форточку и про­
сит есть.

И снова возникает этот воп­
рос; а если бы в суд с иском 
не обратилось ЖКУ АУС? 
Так и молчали бы соседи, на 
глазах которых погибали де­
ти?

Как же равнодушны мы ! 
стали, закрывшись в своих 
квартирах, отгородившись от 
всех и вся крепкими засовами 
и цепочками, надежными 
дверями «с глазками», дабы 
кого и вовсе не пустить через 
порог. Как глухи стали и бес­
сердечны. Не спросят о чужой 
беде, так и промолчим. Хотя 
надо кричать! Надо биться во 
все дверн, коли речь о судьбе 
детей.

Нет такой статьи, по кото­
рой бы привлекали к судеб­
ной ответственности матерей, 
забывших о своем материн­
ском долге. Пока их могут 
лишить (и то очень редко) 
только родительских прав на 
детей, тем самым вообще раз-* 
вязывая им руки и предостав­
ляя полную свободу, созда­
вая все условия для продол­
жения праздной, разгульной 
жизни. Как не гуманно это по 1 
отношению к детям. К обще­
ству, которое так часто берет 
на свои плечи родительские 
заботы.

Нет н другой статья, по ко­
торой судили бы за равноду­
шие. А надо бы!

Г. ЯГОДИНА, 
народный судья.

Н. БАРМАНОВА,
корр. газеты «Знамя ком, 

мунизма».
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Спо^т за неделю

П е р е д  ф и н а л о м
©  «ЗОЛОТАЯ ШАЙБА»

Турнир на приз клуба ЦК ВЛКСМ «Золотая шайба» шаг­
нул еще на одну ступеньку. Первыми это сделали юные хок­
кеисты Центрального района.

Двадцать четыре команды 
в трех возрастных группах 
оспаривала эванпе сильнейших 
в районе. Наибольшего успеха 
добились юные хоккеисты 
команды «Спартак» (ЖЭК-5 
АНОС), которые в двух воз­
растных группах стали побе­
дителями и получили право 
выступать в финале первенст­
ва города. По одной команде 
в финале у хоккеистов «Зени­
та», «Алого паруса», «Чай­
ки», «Сатурна», «Байкала»,
«Восхода» и «Волны».

В младшей возрастной груп­
пе (1977—78 годов рожде­
ния) первое место у «Спарта­
ка», который одержал победы 
во всех матчах с отличной 
разницей аабнтых и пропу­
щенных шайб. Второе место 
заняла «Чайка» (ЖЭК-3 
АНОС), третье—«Алый парус»
(ЖЭК-1 АУС). Другие коман­
ды заметно уступали призе­
рам.

В средней возрастной груп­
пе (1975—1976 годы рожде­
ния) без поражений прошли 
хоккеисты «Зенита» (ЖЭК-6 
АНОС). У них первое место- 
Второе место заняла команда 
«Сатурн» (ЖЭК-8 АНОС), 
третье, четвертое места с рав­
ным количеством очков поде­
лили «Чайка» и <Восход»
(ЖЭК-4 АНОС).

Своевременное начало тур­
нира, четкий календарь, срав­
нительно теплая погода спо­
собствовали хорошему прове­
дению соревнований. Особо 
надо отметить работу трене­
ров, которые готовили коман­
ды. Это М. Шалин, Г. Ращи- 
хин, Е. Скидан. Л. Береснев, 
Ю. Ладейщиков, В. Судлен- 
ков, В. Кравченко, В. Помыт- 
кин. Большинство из них яв­
ляются активными членами

В старшей возрастной груп­
пе (1973—*74 годов рождения) 
вне конкуренции были ребята 
из команды «Спартак». Они 
потеряли лишь одно очко. Лю­
бопытная ситуация сложилась 
в таблице розыгрыша, где 
сразу четыре команды набра­
ли равное количество очков. 
Разность заброшенных и про­
пущенных шайб оказалась 
лучше у хоккеистов «Волны» 
(ЖЭК-7 АУС) и «Байкала» 
(ЖЭК-5 АУС). Они продолжат 
игры в финале первенства го­
рода.

клуба «Золотая шайба».

Впереди первенство города. 
Не все команды примут в нем 
участие. Но в хоккей ребята 
должны играть весь сезон, не­
зависимо от того, вышли они 
в следующий этап соревнова­
ний или нет. Об этом должны 
постоянно помнить -руководи­
тели, тренеры, воспитатели 
детских клубов.

П. АНТОНОВ, 
главный судья соревнований.

В ТРУДНЫХ ПОЕДИНКАХ
В Кургане во время школьных каникул проходил третий 

турнир по боксу, посвященный памяти Героя Советского Со­
юза Николая Анфиногенова, который погиб в Афганистане, 
выполняя интернациональный долг.

На этот турнир съехались юные боксеры из 22 городов. 
Команду Ангарска представляла ДЮСШ-2 гороно. Первый 
день для наших спортсменов оказался тяжелым. Ведущие 
боксеры команды Е. Савватеев и А. Преловский в спорных 
боях проиграли свои поединки и выбыли из борьбы. Е. Оси­
пов не мобилизовал себя на победу я тоже проиграл. Побе­
ду одержали В. Бнлдаев, М. Анании и О. Антипин.

Во второй день выступило пять наших боксеров, и все они 
выиграли: В. Каргин, М. Ананнн, О. Антипин, В. Бнлдаев,
Н. Антонов.

В последний день соревнований все пятеро оказались в 
финале. В. Каргин (вес 42 кг) занял первое место, М. Ана- 
нин (46 кг) стал вторым. О. Антипин в спорном бою усту­
пил. В. Билдаев с явным преимуществом одерживает победу 
над Петровым из г. Кургана. И наш тяжеловес Н. Антонов 
становится победителем этого престижного турнира.

Сейчас наши юноши начали подготовку к республиканско­
му первенству ВДСО «Трудовые резервы», которое начнется 
в Калининграде 3 февраля.

А. КАРАВАЕВ, 
мастер спорта СССР. •

К первенству города

J

I

ШАХМАТЫ

24 января в спортклубе «Ермак» закончился первый этап 
отбора (1/4 финала) к очередному первенству города по 
шахматам среди мужчин. 50 участников играли по швей­
царской системе в 11 туров.

В результате упорной борьбы победителем стал П. Д е­
мин. Хорошо проявили себя опытные шхматнеты Л. Зосин, 
В. Мирошниченко, А. Горовенко.

Второй этап, 1/2 финала, начнется в СК «Ермак» 31 ян­
варя в 10 часов. Полуфинал будет проведен по круговой си­
стеме в 3-х подгруппах. По четыре победителя из каждой 
подгруппы будут допущены в финал.

А. ФЕЛИНГЕР, 
председатель шахматной федерации Ангарска.

Куда пойти учиться
Учебный комбинат Ангарского управления строительства произ­

водит набор на курсы с отрывом от производства: каменщик (срок 
обучения 4 месяца, стипендия 72 рубля в месяц), токарь-шлифов­
щик (срок обучения 4 месяца, стипендия 72 рубля в месяц), плот­
ник-столяр (срок обучения 4 месяца, стипендия 72 рубля в месяц), 
маляр-штукатур (срок обучения 4 месяца, стипендия 72 руб. в ме­
сяц), машинист малой механизации (срок обучения 4 месяца, 
стипендия 76 рублей в месяц), слесарь-трубоукладчик (срок обу­
чения 4 месяца, стипендия 76 рублей в месяц). На курсы прини­
маются лица, достигшие 18-летнего возраста, с образованием не 
ниже 8 классов.

Обращаться: г. Ангарск, 4 поселок, проезд автобусом № 7 до ко­
нечной остановки. Тел.: 9-33-55, 9-33-72, 9-32-60. (049).

***
Ангарская автошкола ДОСААФ срок обучения 1,5 мес., первый 

производит прием на вечерние взнос 50 процентов-^ 74 р. 10 к.; 
платные курсы по подготовке: водителей с категории «В» на ка- 
водителей категории «В-С» (про- тегорию «С», срок обучения 2 
фессионалы), срок обучения 5,5 месяца, первый взнос 50 процен- 
мес. Оплата производятся час- тов — 118 р. 10 к.; водителей 
тично на протяжении учебного по переподготовке на автомо- 
процесса, а также через бухгал- биль «КамАЗ», срок обучения 
терию по месту работы, по без- 2 мес., первый взнос 50 про- 
наличному расчету, оплата 462 р. центов — 110 р. 10 к.; автоме- 
10 к; водителей категории «В» хаников, срок обучения 11 мес., 
(любители) срок обучения 3 ме- первый взнос 50 процентов — 
сяца, первый взнос 50 процен- 221 р. 10 к., мастеров произвОд- 
тов — 167 р 10 к., водителей ственного обучения и практиче- 
категории «А» (мотоциклисты), ского вождения автомобиля, 
срок обучения 3 мес., первый срок обучения 2 мес., первый 
взнос 50 процентов — 67 р. 10 к., взнос 50 процентов — 65 р. 10 к.; 
водителей с категории «С» на водителей на повышение клас- 
категориго «Д», срок обучения 3 сности, срок обучения 3 мес.,
нес., первый взнос 50 процентов. ^ Р ВЫЙ,0ВЗКИОС 50 пРоцентов ~  
оплата на базе заказчика д а СПр авкаМ и обращаться по
86 р. Ю к.; водителей с кате- хел#: 2-35-48. Адрес: 107-6. 
горин «С» на категорию «Е», (029).

«РОДИНА* — Потерпевшие претеи.
•■ft ее имеют. И (удл,). 14-, 16, 18.
*о, at-eo

30, 31 января ~  Д ень кино. 
Автоответчик: 6*04-28.
Кинотеатру «Родина* срочно требу­

ете* кассир на постоянную работу.

«МИР» — Кеи три муш кетера (2 
cep iH )t 10, 14, 17, 20. Автоответчик: 
8-28-48.

Открыта предварительная продаж а 
билетов нм художественный фильм 
•Корона Российской империи, или 
Сиове неуловимые» t

«ЮНОСТЬ» -  вал «Луч» -  Тей- 
вое путешествие вмира, 10, 12, 14
(удл .), 16-10, II, 20, 21-40,

Зев , «Восход» — Размак крыльев. 
11, I f, 19. 21, Гуливвер в стреие ве- 
м и м о в , 9.40, 18-30. 15.

Автоответ*ик| 4-00-22.

«ОКТЯБРЬ» — Операция начнется 
после полудня. 13, 16 (УДЛ.), 17-20,
19-10, 21.

«П И О Н ЕР* — Мальчик с пальчик.
10, 12, 14, 16. Прости (дети до 16
лет не допускаю тся). 18, 19-40, 21-30. 

Автоответчик: 2-25-04.
Кинотеатру «Пионер» на времен­

ную работу требуется киномеханик.
«ПОБЕДА» — Человек со звезды , 

10, 15, 14, 16, 18, 20. 21-60. 
Автоответчик: 2-20-09,

«КОМСОМОЛЕЦ* — Плата за про­
езд. 16. 18, 20, Зимородок, 14.

«ГРННАДА» — Ох, ум вта Насти! 
10, 12, 14, 16, Материнская любовь
Г2 серии). 16, 20-40'

Автоответчик: 6-04.90,

ДК «ЭНЕРГЕТИК* -  Бармен на 
«Золотого якори», 16, 18,

ДК НВОТЕХИМИКОВ -  Постарай­
ся остаться живым, 18, 17f 19,

Приглашают 
на работу

Исполнительному комитету 
Юго-Западного районного Сове­
та народных депутатов срочно 
требуется комендант. Обращаться 
по адресу: 12А микрорайон, ка­
бинет № 31, телефон: 6-67-33.

О
Монтажное управление треста 

Сибмонтажавтоматика на объек­
ты гг. Ангарска, Иркутска, Ше- 
лехова, Усолья, Бурятской АССР, 
Читинской области — мужчин и 
женщин в возрасте от 20 лет и 
старше по специальностям: сле­
сарь-монтажник КИПиА, газо­
сварщик. Лица, не имеющие спе­
циальности, будут обучаться при 
управлении на курсах подготовки 
рабочих по вышеназванным про­
фессиям. Оплата за период 
трехмесячного обучения — 120 
■v 'блей в месяц. Одиноким пре­
доставляется общежитие. В лет­
ний период управление имеет 
возможность обеспечить детей ра. 
ботников управления путевками 
в пионерский лагерь. (041).

0
Ангарский Дворец пионеров и

школьников: для работы в круж­
ке массовиков-затейников акком- 
паниатора-баяниста. Можно по 
совместительству. (028).

О
Ремонтно-механический завод 

Ангарского управления строи­
тельства — токарей, фрезеров­
щиков, электромонтеров со сде­
льно-премиальной оплатой труда, 
слесарей со сдельно-премиальной 
оплатой труда; подсобную рабо­
чую с повременно-премиальной 
оплатой труда; мастера по 
энергооборудованию.

(037).

Сердечно благодарны  коллективам  
урса АУС, тех. училища М 37. дру­
зьям и соседям, принявшим участив 
в организации похорон дорогого и лю ­
бимого нами м уж а, отца и дедуш ка 
ПОНОВА Николаи Григорьевича

Семья Поиовык,
 * - -

В ы раж аем  сердечную благодарность 
адм тистрации и всему коллективу 
участка М 7 СРСУ-1 и всем родным 
н близким виакомым, разделившим 
наше горе я принявшим участив в 
похоронах дорогого и любимого на. 
ми мужа, отца, дедушки УЛЬ> 
ЯНОВА Владимира Савельевича.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ 
Клуб фотокинопутешествий 

29 января приглашает на оче­
редную встречу.

О путешествии по местам 
декабристов Восточной Сиби­
ри рассказывает директор Ир­
кутского музея декабристов 
Е. А. Ячменев.

Начало в 19 часов в малом 
зале ДК нефтехимиков. '

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

Прием посетителей в обще­
ственной приемной редакции 
газеты «Знамя коммунизма» в 
четверг 29 января с 14 до 18 
часов будет вести Алтухова 
Надежда Михайловна.

Утерянные водительское удостовере­
ние АБХ № 609889 и талон предуп­
реждений АБЧ № 199889 на имя С а­
марина Сергея Ю рьевича считать не­
действительным (168)

О
Утерянную трудову книж ку, вы дан­

ную на имя Рахм атулина Олега Ш а­
мильевича, считать недействительной.

(159).

о
Утерянную трудовую книж ку на имя 

Брагина Валерии Андреевича считать 
недействительной.

С170).

о
Утерянную трудовую  книж ку на имя 

Вихровой Марины Борисовны считать 
недействительной

П71).
о

Утерянную трудовую книж ку на имя 
В одякина Александра Петровича счи­
тать недействительной.

(176)

©
Утеринную трудовую книж ку на имя 

Ш евчука Николая В ладимировича счи­
тать недействительной.

(19В).

Вниманию садоводов!

С 1 февраля 1987 года в 
помещении ДК «Строитель», 
по воскресеньям с 11 часов 
начинается февральское чте­
ние лекций по садоводству.

С 31 января по субботам с 
11 часов в помещении город­
ского совета садоводов (квар­
тал 30, дом 4) проводятся 
консультации по садоводству.

Городской совет садоводов.

меняет
Меняю трехкомнатную квартиру и 

комнату на подселении на трехком­
натную крупногабаритную или улуч­
шенной планировки Адрес: 92/93-2-23.

о
Двухкомнатную квартиру улучшен­

ной планировки (2 этаж) в г. Саян, 
ске на двухкомнатную в Ангарске. 
Тел. в Ангарске: 6-60-47 Сдо 17 ча­
сов). (176).

Орс строительства и коллектив 
магазина М 10 выражают искрен­
нее соболезнование Коневой Свет­
лане по поводу тижелой утр а т ы -  
смерти отца

На 64-м году ушел на жнани 
участник Великой Отечественной 
войны, член КПСС Колобов 
Александр Семенович,

Выражаем глубокое соболезно­
вание родным в  близким по по­
воду тяжелой утраты.

Группа говврвщей.

Администрация, партком, проф­
ком и коллектив треста Ангарск- 
нефтехимремстрой выражают иск­
реннее соболезнование председате­
лю профкома тресте Антипину 
Георгию Васильевичу по поводу 
тяжелой утраты — смерти матери

Коллектив Центральной аавод- 
ской лаборатории нефтеперераба­
тывающего аавода выражает иск. 
раннее соболеанованве Казариной 
Валентине Ивановне, се р о д . 
ным ■ блнзквм во поводу смер­
ти отца
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