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коллектива ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени 
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Коллектив рабочих, инженерно-технических работни
ков и служащих производственного объединения «Ан- 
гарскнефтеоргсинтез», встав ha трудовую вахту в честь 
70-летия Великой Октябрьской социалистической рево
люции, стремясь внести свой трудовой вклад в реали
зацию решений XXVII съезда КПСС, принимает на 
1987 год следующие социалистические обязательства:

За счет прйнятия максимально напряженных планов, 
углубления переработки нефти, усиления режима эко
номии, совершенствования хозрасчета и дальнейшего 
развития интенсивных методов производства

обеспечить темпы роста объема производств#.^а 2,3 
процента, прибыли — на 10,3 процента; *

выполнить план по поставкам продукции на 100 про
центов;

добиться роста производительности труда из расчета 
чистой продукции на 10,2 процента по сравнению с пла
ном 1986 года. ». 1

Осуществляя разработанную в объединении програм
му «Энергия», сэкономить сверх установленного зада
ния: электрической энергии — 10 млн. квт/час, тепло
вой энергии — 60 тыс. Гкал, условного топлива — 5 
тыс. тонн, проработать на сэкономленных энергоресур
сах трое суток.

В целях дальнейшего повышения эффективности про
изводства: за счет внедрения дополнительных меропри
ятий сократить количество ^идов убыточной продукции 
с 28 до б, за счет совершенствования технологических 
процессов, повышения производственной дисциплины* со
кратить непроизводительные расходы в 2 раза по срав
нению с 1986 годом, освоить новый катализатор и вы
работать опытную партию в количестве 3 тонн (III кв.), 
внедрить автоматизированную систему управления про
изводства карбамида (IV кв.), внедрить систему ре
гулирования процессом расщепления углеводородных 
газов с применением вычислительных устройств в це
хе 17/19 (IV кв.). Встав на трудовую вахту по дос
тойной встрече 50*летия Иркутской области:

закончить строительство и ввести в эксплуатацию 
объект 662 по фасовке и погрузке карбимида в цехе 
85.

ввести в эксплуатацию и начать подготовку специа
листов по программе завода-втуза по трем специаль
ностям, необходимым для объединения.

Поддерживая инициативу трудовых коллективов неф
теперерабатывающей и нефтехимической промышлен
ности Башкирской АССР по интенсификации производ
ства,

довести глубину переработки нефти с 70,13 до 71,34 
процента, для чего:

выполнить реконструкцию установки деасфальтиза- 
ции гудрона 36/2М с доведением мощности до 400 ты
сяч тонн в год по сырью (II кв.),

провести реконструкцию установки селективной очи
стки масел без остановки производства на ремонт (II 
п .) ,

освоить технологию производства утяжеленного ди
зельного топлива (IV кв.),

внедрить комплекс мер, обеспечивающих повышение 
использования мощностей производства битума на 25 
процентов (IV кв.).

С целью сокращения безвозвратных потерь нефти и 
.нефтепродуктов:

внедрить мероприятия, обеспечивающие увеличение 
использования бутана в качестве сырья для производ
ства ЭП-300 (III кв.),

внедрить схему бескомпрессорной утилизации части 
газов нефтепереработки в производстве метанола (II 
кв.),

смонтировать винтовой компрессор типа 7-ВКГ-50/30 
для компрессирования факельных газов (IV кв.)

Осуществляя разработанную программу «Качество»:
добиться выработки продукции с ГЗК не менее 50 

процентов по отношению к продукции, подлежащей ат
тестации, освоить 6 новых видов продукции, в том чис
ле 3 вида ТНП,

обеспечить аттестацию по высшей категории качест
ва 4-х новых видов продукции.

За счет развития творческой активности трудящихся, |  
внедрения личных творческих планов получить эконо
мический эффект от внедрения рационализаторских 
предложений 5 миллионов рублей. От внедрения ме
роприятий по планам новой техники получить эконо
мический эффект 2 млн. руб. Добиться увеличения чис
ленности изобретателей >и рационализаторов на 100 че
ловек больше, чем в 1986 году.

С целью повышения уровня автоматизации н меха
низации, сокращения ручного труда, внедрения планов 
НОТ:

внедрить систему централизованного контроля и уп
равления технологическими процессами в цехе 20/21-22 
на базе блоков пневматической системы «Центр» (IV
кв.),

внедрить систему дистанционного управления пото
ками резервуарных парков цеха 8/14 НПЗ (III кв.),

снизить удельный вес численности рабочих, занятых 
ручным трудом до 19,7 процента.

Сократить непроизводительные потери рабочего вре
мени в подразделениях объединения на 5 процентов.

j • »
По результатам аттестации провести рационализацию 

13 процентов рабочих мест, на этой основе высвобо
дить 140 человек и повысить производительность тру
да на 0,7 >проценлга.

За счет внедрения технических мероприятий по со
вершенствованию транспортного хозяйства, улучшению 
организации работ и использованию вагонов сократить 
простои вагонов на 0,1 часа по сравнению с 1986 го
дом и сэкономить 50 тыс. вагоно-часов.

За счет внедрения природоохранных мероприятий, орг- 
техмероприятий, укрепления технологической дисцип
лины сократить выбросы в атмосферу окиси углеро
да на 1 процент, сероводорода—на 2, фенолов—на 1, 
сократить сбросы в водоем нефтепродуктов на 1,5, ле
тучих фенолов — на 0,5 процента. I

Уменьшить использование свежей воды на 500 тыс. 
кубометров.

Обучить во всех формах экономического образования 
ИГР и служащих 900 человек, рабочих — 4250 ЧеЛО-
ВРЧ

Для дальнейшего улучшения социально-бытовых ус
ловий, отдыха и оздоровления трудящихся объедине
ния:

отработать безвозмездно, в свободное от работы вре
мя всем работникам объединения по 4 дня на строи
тельстве жилья и объектов соцкультбыта, построить 
28— 30 тыс. кв. метров жилья, из них 9 тыс. кв. мет
ров хозспособом, в том числе 100-квартирный жилой 
дом МЖСК полезной площадью 5,5 тыс. кв. метров,

закончить к 20 мая 1987 года расширение столовой 
в пионерском лагере «Юбилейный»,

начать строительство столовой в туристическом лаге
ре «Ангара» в IV квартале.

Силами предприятий объединения своевременно под
готовить к работе загородные базы отдыха и оздоро
вительные учреждения и предоставит;, трудящимся объ
единения и членам их семей путевки:

в санатории и дома отдыха — 2150.

в санаторий-профилакторий — 7000,
в т. ч. родителей с детьми 700,
туристические путевки по стране и за границу—600,
на турбазы «Ангара», «Юбилейная», в заводские за

городные базы отдыха — 28000,
в пионерские лагеря загородного и городского типа 

*=> 11500 штук.

Обеспечить выполнение комплексного плана шефской 
помощи колхозам и совхозам Боханского сельского рай
она, школам, ПТУ, детским учреждениям. Продолжить 
традиционное социалистическое соревнование на осно
ве заключенных договоров с производственными объ
единениями «Омскнефтеоргсинтез» и «Салаватнефтеорг
синтез» и по принципу «Рабочей эстафеты» с Иркут
ским отделением Восточно-Сибирской железной доро
ги, ППЖТ и Зимннским химическим заводом';

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ОБСУЖ
ДЕНЫ  И ПРИНЯТЫ НА СОБРАНИИ АКТИВА ОБЪ
ЕДИНЕНИЯ 27 ДЕКАБРЯ 1989 ГОДА.
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ОММУНИСТЫ должны быть
впереди всех по трудовой 

дисциплине и энергии, показывать 
пример перестройки, новых под
ходов, свежих мыслей. Необходи
мость перестройки поняло подав
ляющее большинство людей. 
Умело организовать движение ее, 
поддержать становление нового,, 
свежего — б о т  задача коммуни
стов.

К сожалению, не во всех ор- 
анизашптх Юго-Западного сал

она к о м м у н и с т ы  по?тяли . необ
ходимость перемен, а если пере
стройка и идет, то слишком мед
ленно. Не охватила перестройка 
все стороны деятельности в парт- 
оиганизаниях таких коллективов, 
как АЭМЗ. завода БВК. некото
рых монтажных организаций. 
Низким остается авторитет ряда 
партийных организаций. Те. кто 
не обеспечил четкого руковод
ства парторганизацией, не реко
мендованы к избранию или ос
вобождены от обязанности сек
ретаря: Домашонкин В. Г. (АМУ 
треста Востокэнергомонтаж), Ко- 
ногооов В. Ф. (управление внут- 
оенних дел^, Саркисян В. С. 
(гопбыткомбинат), Пикулев В П 
*АПНУ тоеста Сибхиммонтаж^. 
Беспринципная позиция в парт
организациях школ К? 9, 23, 30. 
особенно в школах-интернатах 
N? 2 и 7. привели к созданию 
конфликтных ситуаций, нездоро
вому морально-психологическому 
климату.

далеко не в каждой партийной 
организации дух творческой, ак
тивной работы. Многие еще на
к о п я тся  как бы на распутье, не 
оппеделнв для себя линию жиз- 
чи и работы. От такой бескры
лости и неспособность поднимать 

•людей на серьезные дела. Анализ, 
проведенный социологической 
г р у п п о й  райкома после отчетно- 
выборных .собраний, показал, что 
3/4 постановлений собраний носят 
общий хаоактер или содержат 
мелкие административно-хозяйст
венные вопросы, безликими были 
юклады и выступления.

Выводы толкают на тревожные 
мысли Видно, в таких организа
циях оторвались от жизни, не 
стремятся узнать мнений трудя
щихся о перестройке. Во мно
гом это объясняет появление в 
райкоме писем, в которых ставят 
рабочие и инженерно-технические

ПОЗИЦИЯ В ПЕРЕСТРОИМ
работники района такие вопро
сы, ответы на которые должны 
были получать от своих руково
дителей. Велик еще список таких 
'ачальннков, которые боятся ид

ти с открытой, честной беседой 
по насущным вопросам в свои 
коллективы. Здесь и руководство 
завода БВК, опытного завода, 
фабрики ремонта и пошива обуви, 
теплично-парникового комби
ната, Иркутскэнергоспецремонта. 
Снбэлектротеплоизоляции, АМУ 
треста Востокэнергомонтаж. О 
недостатке гласности на ТЭЦ-10 
говорил старший машинист энер
гоблока станции В. Н. Петров. 
Расширение гласности — вопрос 
политический. И здесь еще само
му райкому не хватает принци
пиальности. Информации с засе
даний бюро носят перечислите
льный характер, без анализа, без 
оценки тех или иных явлений. 
Видно, не без оснований прозву
чала критика в выступлении сек- 
оетаря парткома АЭМЗ, предсе
дателя ревизионной комиссии 
районной парторганизации Е. Н. 
Сушенцова в адрес... критики со 
страниц печати. Мол, не способ
ствует она улучшению дел на 
заводе, а совсем наоборот Ко
нечно, мед похвалы предпочти
тельнее для слуха, чем горчица 
критики.

— Но если факты говорят о 
многих недоработках, почему мы 
должны скрывать недостатки? 
Партия нас призывает бороться 
с ними через расширение гласно
сти и критики. — ответил А П. 
Бутаков, второй секретарь ГК 
КПСС, на претензии секретаря 
парткома АЭМЗ.

А как дела на электромехани
ческом заводе сегодня? К сча
стью, болезнь— аритмия производ
ства, хроническое отставание — 
будто бы пошла на убыль Но 
бить в литавры рано. План хоть 
и выполнен (кроме показателя 
реализации), однако дался он 
коллективу пока еще трудно. И 
не надо закрывать парткому гла

за на недостатки. Слабо еще на
правляет партком деятельность 
парторганизаций и групп в тру
довых коллективах. Многие из 
них вообще выпали из-под конт
роля партийного комитета.

Главная тема, которая под
верглась на пленуме пристально
му вниманию, — перестройка 
работы первичных партийных
организаций района. Однако не 
будем забывать, что основной 
сферой деятельности каждой 
партийной организации остается 
экономика. Именно в этой сфе
ре создаются предпосылки для 
обеспечения материальных и ду
ховных богатств.

Здесь проблема не столько в 
необходимости создания новых 
технологий и роботизации труда, 
сколько в изменении психологии 
людей. И главное слово в этом, 
должны сказать первичные пар
тийные организации. Трудно? Да, 
если к тому же партийная про
слойка, как на АЭМЗ, всего б 
процентов. На то мы и комму
нисты, чтоб работать за пяте
рых, если понадобится, усилить 
партийное влияние на весь ход 
научно-технического прогресса, 
уделять больше внимания прос
тым труженикам, отстающим от
делам, участкам, указать на не
достатки, помочь избавиться от 
них, проследить за исполнением

Последнее особенно важно, 
чтоб слово не прозвучало пустым 
звуком, а обернулось делом. Вот, 
например, на опытном заводе, 
где секретарь Арапов С. М., смог
ли определить слабое звено в хо
зяйственном механизме, указали 
партбюро на него... и ограничи
лись этим. Все осталось по- 
прежнему. Теперь, чтобы как-то 
исправить положение, пришлось 
распрощаться с начальником от
дела...

Успех и темпы перестройки бу
дут определяться тем настрое
нием, той атмосферой, которую 
создадут партийные организации.

Не последнюю роль в этом иг
рает и позиция райкома. Многие
выступающие отметили свежие 
веяния в организации самого 
пленума. Например, не готовил, 
не шлифовал райком, как это 
было раньше, выступлений к о м 
м у н и с т о в . Перед пленумом соци
ологическая группа провела ан
кетирование в парторганизациях 
района. Результаты ее для неко
торых были ошеломляющие. Ан
кетирование помогло .высветить 
истинное отношение коммунистов 
к темпам перестройки на том или 
ином предприятии, о состоянии 
критики и самокритики и т. д.

Но, кроме благодарности за 
изменение в методе подготовки 
подобных форумов, работники 
райкома партии послушали и 
критику в свой адрес. Рубцова
Н. П., секретарь партбюро трес
та СибмонтажавтомаТика, выска
зала критические замечания по 
шаблонной и потому поте
рявшей свое значение системе 
проведения дней секретаря.

— Они, может, что-нибудь и 
дают молодым секретарям, но не 
тем, кто давно занимается пар
тийной работой. Надо, чтобы с 
этих «дней» секретари уходили 
обогащенными, — справедливо 
заметила Нина Павловна.

Не без оснований критиковали 
секретари привычную схему при
ема в КПСС.

— Надо и с несоюзной моло
дежью работать, — говорила 
Рубцова Н. П., — это будущие 
мастера, бригадиры-руководители, 
наши помощники. •

— Мало дают нового на семи
нарах по обучению партактива, 
— говорил С. М. Арапов, секре
тарь опытного завода. — Прохо
дят они скучно, неинтересно, и, 
как правило, в рабочее время.

Можно привести и высказыва
ния других ораторов, в которых 
прозвучали критические замеча
ния. Бесспорно одно, что совер
шенствование стиля работы рай

кома, парткомов, партийных бю
ро, секретарей — задача задач!. 
Решая ее, можно рассчитывать) 
на расширение авторитета парт-' 
организаций в трудовых коллек
тивах, на укрепление партийной 
дисциплины. Значит, и рост 
партийных рядов будет, и пере
стройка окажется зримой. Хотя 
было бы ошибкой думать, что 
перестройка — дело одного мо
мента. Это процесс не одноднев
ный.

Поэтому пленум принял «Ос
новные направления перестройки 
форм и методов партийной рабо
ты, повышения эффективности 
руководства экономическим и со
циальным развитием Юго-Запад
ного района в свете требований 
XXVII съезда КПСС» как долго
временную, рассчитанную на всю 
пятилетку программу перестрой
ки.

^Чтобы у читателя не возникло 
мнения, что принят очередной 
документ, не обязывающий нико
го ни к чему, приведу несколько 
пунктов из направлений: «Счи
тать главной формой контроля 
проверку на местах. Запретить 
запрашивать информацию, не 
предусмотренную соответствую
щим постановлением РК КПСС.
Не допускать принятия повтор
ных постановлений по одному и 
тому же вопргосу, к подготовке 
пленумов шире привлекать членов 
и кандидатов в члены РК КПСС, 
заранее знакомить с материала- ' 
ми, всесторонне учитывать их 
предложения, больше внима
ния уделять малочисленным пар
тийным организациям».

Всего нескол>ко строк, однако > 
они несут много нового: сокра
щение бумажного потока, уме
ние доводить дело до конечного 
результата, отход от келейности. 
Принято верное направление 
районной организацией. Теперь 
дело за «малым» — выполнить 
намеченное.

О. ТЮМЕНЕВ.

ях и подарить планете первый 
спутник, мирный спутник землян.

Невольно напрашиваются ан
гарские аналогии. Мы, ангарча- 
не, наглядно сравниваем эпопею 
рождения космонавтики с вели
чавыми шагами рождения своего 
города, ибо временные вехи сов
падают один к одному. Одна и 
та же сессия Верховного Совета 
решала проблемы по искусствен
ному жидкому топливу и по ос
нащению армии новейшей воен
ной техникой. В один и тот же 
год (1957) коллектив Королева 
вывел на орбиту Земли спутник, 
а коллектив нефтехимического 
комбината вывел из «ог>бнты мо
торных топлив» гядрир'>ванне уг
ля.

Королев — это научное и

Жактическое продолжение Ядей
юлковского.
Изумительная энергия и талант 

исследователя, удивительная ин
женерная проникновенность,
творческая и гражданская сме
лость, организаторские качества, 
неиссякаемое трудолюбие и ог
ромная работоспособность орга
нично слились ь единый ко
ролевский сплав с подку
пающими душевными качествами 
человека. Единство слова и де
ла, единство уважения и требо
вательности, единство доверяя и 
контроля — вот далеко не ис
черпывающие родник руководя
щих я воспитывающих принципов 
этого человека, имя которого Сер
гей Павлович Королев.

В. МАТУШКИН, 
член общества «Э ваш ».

* То, чего мы добились в освоении кос> 
моса,—это заслуга не отдельных лю дей, 
это заслуга всего народа, заслуга нашей 
партии, партии Л ениная

С. П. К О Р О Л Е В

нифест холодной войны», а полу- 
годом позже гитлеровская раке
та ФАУ-2, усовершенствованная в 
Америке, взнесется над Землей 
почти на двести километров.

ЦК ВКП(б) в 1945 году приз
вал ученых к широкомасштабным 
исследованиям в области ракет
ной техники, как 'и  в ядерной фи
зике. Страна, изнуренная крово-

ются варианты запуска .искусст
венных спутников и ведутся ра
боты по ракетно-ядерным комп
лексам; 1957 — выходим на пе
редовые рубежи: впервые в мире 
заработала межконтинентальная 
ракета, впервые в мире забибикал 
спутник, впервые в мире вокруг 
Земли летает Лайка, 1961 г. — 
Юрий Гагарин.

КОРОЛЕВА
9 августа 1946 — дата назна- пролитной войной, вступала в на- С тех пор мы привыкли к по- 

чення Сергея Павловича Короле- учно-техническую войну с импе- летам человека в космос, при- 
ва главным конструктором отде- рИализмом. Это и определяло выкли к ом и ческо м у  телевиде- 
ла научно-исследовательского ин- HH*>, к космической связи, нас не
ститута, призванного проектиро- П0ЛН0ТУ ответственности, ложив- страшит внезапность цунами, мы 
вать баллистичексие ракеты. Ко- Щейся на Королева, — главного т о ^ е е  знаем загодя погоду, пы- 
ролеву нет и сорока. Верно, за конструктора баллистических ра- таемся найти в космических про- 
его плечами немалый опыт рабо- кет сторах ответы на наши земные
ты с планерами и самолетами, вопросы, пытаемся и, конечно,
ракетами н ракетопланами, ра- ® научно-техническом триумфе освоим тонкие технологические
кстными ускорителями к боевым нашей Родины С. П. Королев ос- D0„ космическом вакууме
самолетам н проектами реактив- тавнл фантастически много. Эти процессы в космическом вакууме,
ных торпед с автономным управ- успехи общеизвестны, и мы лишь решаем массу других задач той 

_ J у . вспомним самый критический техникой, основоположником ко-
лением. Для одного человека ^тяп йрпнрр гямую kdatkvio ■ »этап, вернее, самую краткую T0p0fl называем Королева.
этого, конечно, много и слишком хронологию изумительного брос-
мало для решения поставленной ка> сотворенного людьми, руко- Думается, что пример освое-
пппЛлрми Нл а™  водить которыми посчастливилось НИЯ ракетно-космической техникипроблемы. Но были еще харак, Королеву v в первь1е две послевоенные пят*-
тер и способности. летки—достойный пример для по-

Новый ход в ракетотехнике заработала первая бал- коления заНятого перестройкой,
диктовался сложившимися к то- лястическая Ракета’ 1949 “  <**• занятого поиском выхода из аа- 
MV времени повыми обстоятель- ШеСТВЛеН Пр0рЫВ В My4B“ e ВС‘ СТ° Я семйДесЯТЫХ' 
ствамн. Год назад сгорели в атом- слеДованИЯ “  “ ощн“ * ракеты Ве»  ““Р01 ТРУДН0 пРедст<*- 
иом пламени Хиросима и Н аг.- получили геофизики; 1950 “  все вять- чт0 за одиннадцать лет мы 
саки; полуголом раньше в аме- поиыслы прикованы к достиже- сумели решить такую грандиоз-

ший премьер-министр Англии Чер- кие ракеты; 1953 — наступил че- Д ' °  Я обогнать У яо
чилль в присутствии президента ред сверхмощных м ногоступенча- технический бег империализма в 
США Трумена провоагласил *ма- тых ракет; 1954 — рассчнтыва- ракетно-космических достижени-
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Малый зал Дворца культу
ры нефтехимиков. Полукруг 
зрителей, едва уместившихся 
на тесно сдвинутых креслах, и 
семь девочек, заставивших ре
бят и взрослых, заполнивших 
зал, дышать одним дыханием. 
Полтора часа поэтического 
текста, мудрой сказки то тон
ко лирического, то трагическо- 
звучания. Спектакль «Лети, 
журавлик» детского театоа- 
студии «Родничок», получив
ший высокую оценку жюри 
фестиваля «Сибирская рам
па».

речь обвинений не уничтожа
ют светлого чувства надежды 
на победу разума.

Каждое художественное 
произведение выражает жиз
ненную позицию своего авто
ра, его главную заботу. Все 
участницы спектакля — его 
творцы, все вместе они иска
ли и находили и поэтический, 
и смысловой, и образный его 
строй. И каждая последова
тельно и настойчиво ведет в 
спектакле свою главную тему. 
У Жанны она страстно-герои
ческая, доходящая до пафоса.

ми прошлогодний спектакль 
«Родничок», давший название
студии. Задушевный разговор 
со взрослыми, щемящая душу 
горечь непонимания и трога
тельная вера в исполнение 
мечты.

А новогодние представления. 
Это постоянная, трудная и от
ветственная служба коллекти
ва. Каждодневные репетиции, 
нервы, неудачи, творческие ус
пехи и разочарования. В ка
никулы, когда все дети отды
хают, предаются зимним раз
влечениям, ходят на «елки», у

ПУСТЬ ЛЕТИТ
«Он переделать мир хотел, 

чтоб был счастливым каж
дый» щ т  негромко поют де
вочки в замершей тишине воз
никшего вокруг доверяя я 
единства. И тревожно сжнма- 
ется сердце qj знакомых слов 
Б. Окуджавы, так естествен
но вплетенных в композицию 
спектакля. Строку стихов Ми
хаила Дудина и Юнны Морнп 
Чингиз Айтматов и Антуан де 
Сент Экзюпери, радость жиз
ни и трагедия емертн, опас
ность. которой подвергается 
земля, и высокое предназначе
ние человека.

Какое должно быть чудо 
Годиться там на Земле 
Плывущей в просторах

небц ...
ПаФос этих гордых слов 

сменяется раздумчивым: 
Человека долго рожать

и растить,
А убить скорее скорого.
Вот в луче света маленькая 

японская девочка Кадзуэ. Она 
рассказывает о журавликах 
Садаки, о Хиросиме, и мы ед
ва сдерживаем набегающие 
слезы.

А вот юная американка 
Саманта твердо, как клятву, 
повторяет: «Я не должна до
пустить, чтобы земля умерла. 
Не должна..!>

Им веришь, сопереживаешь, 
покоряешься их серьезной и 
теплой, бьющей, как чистый 
родник, убежденности. Прича
стности к судьбам мира, от
ветственности за все. что про- 
исуодит на нашей планете.

Никто из нас не впп*ве за
бывать, что мир детей неот
делим от большого и сложно
го м и р а  вчоослых что завт
рашний день начинается сего- 

сейчас, в этих юных гла
шатаях миоа.

Уже несколько лет с глубо
ким интересом слежу я за 
творческой жизнью этого кол
лектива. Мера, такт, уважение 
к зрителю и к своим юным 
актерам — вот главные досто
инства режиссерской работы 
Тагира Романовича Хамитова, 
его педагогическое кредо.

«Худо, когда певцы состя
заются в славословии. Из пев
цов они превращаются во вра
гов песни».

Суровый трагизм темы, го

ТЕАТР И ДЕТИ ч

у  Лизы — лирическая, раз
мышляющая, в Наташе — ма
теринская озабоченность, боль 
И тревога, а в Юле — убеж
денность. вера и призыв.

Руководитель творческой ла
боратории А. Г. Буров ска
зал после спектакля: «Я не
боюсь за завтрашний день 
этих детей. Я за них споко
ен»

р *тг>м спектакле в единст
ве маленького коллектива и 
их педагога — режиссера, 
есть эта важная жизненная 
струна, звенящая чисто и 
целеустремленно, как роднико
вая струя. Есть то, что мож
но назвать душевным здоро
вьем, хорошим художествен
ным ВКУСОМ.

Я глубоко убеждена, что 
театральное действо должно 
занять в жизни детей особое, 
очень важное место. Играть в 
полноправного человека, ком
пенсируя свои малые права 
соеди взрослых. Укреплять 
ощущение своих сил, ч у в с т в о  
самосознания. Именно в таком 
любительском детском театре, 
где можно не только испол
нять роль, заданную драма
тургом и оежиссером, а с 
полным ощущением права на 
с о б с т в е н н ы е  мысли, поступки 
играть себя.

Вот т у т  и кроется иногда 
опасность назидания, отстра- • 
ненности от тех, к кому обра
щены слова, этакого противо
поставления себй «непонимаю
щим окр'гжающим». «Родни
чок» сумел этого избежать. 
Помню спектакли, которые 
смотрела с наслаждением: 
*Кошкин дом», « Г о р о д  ска
зок». «Мастер Триоль». Как 
жаль, что они так быстро у ш 
л и  с афиши. В них были «те
атр» и веселая умная сказка 
некая тонкая гаомония чуда, 
мечты, удивлений и такого 
детского обаяния. А как мяло 
они шли и не повторялись 
потом.

А столь любимый студийца-

этих ребят пО три спектакля 
в день и тысячи зрителей. Но 
попробуйте лишить их этого, 
осознавших праздник творче
ского труда-

Помню, как замирали в за
ле юные зрители в страхе за 
добрых героев сказки «Лев, 
к о л д у н ь я  и платяной шкаф». 
Кончились новогодние празд
ники. и умер прекрасный спек
такль. И вот снова несколько 
месяцев шла увлеченная ра
бота над новогодней сказкой 
«Маленькая Баба-Яга*. Деко- 
папии. костюмы, сцены, бута
фория, а главное — оеп^и- 
иии, репетиции . И что. кон
чатся каникулы и спектакль 
тоже уйдет из театрального 
актива?

Хочется верить. что ог,о ® 
судьба будет счастливее и  
это будет зависеть не только 
от актинон но и от яг'и #грл''* 
Как встретят? Как п р и м у т ? 
Как поймут? Чтобы спектакль 
состоялся, необходимо участие 
в нем зоительской аудитории, 
театральное действие — это 
обший творческий процесс.

И еще огорчает то. как ма
ло ангарчан смотрят детские * 
спектакли. Столько в них доб
рых мыслей, которые могли 
бы лечь на сердца ребят, сде
лать их участниками vrofl пое- 
красной и г р ы , способной обо
гатить их жизнь. А ведь тот, 
кто не привык радоваться те
атру в детском возрасте, 
столь же спокойно обойдете0 
без него и во взрослом.

Детский театр-студия дол
жен найти своего зрителя Очи 
нужны друг другу. Не случил
ся бы успех ни «Родничка».
«и «Лети, журавлик», если бы 
не было одного дыхания с за
лом. А сохранить, не потерять 
те добрые всходы, что подня
лись в душах юных студий
цев, можно только, передавая 
их в другие сердца, открыва
ющиеся навстречу и с к у с с т в у . 
людям, жизни. Л. КОРЖ, 

искусствовед.

•  Ветераны
О С К А Д Р И Л Ь Я  истребите-
^ л е й  шла в бреющем по

лете. Солнце клонилось к ве
черу, горизонт был чист. Время 
возвращаться на базу. И тут 
колонна автомашин немцы...

Звучит в шлемофонах голос 
командира: «В атаку!» Крас
нозвездные «Миги» несутся 
над землей. Факелом вспых
нул головной транспорт, за 
ним задымился другой... В ко
лонне врага сметение, паника

А’ эскадрилья уже заходит 
для новой атаки. Сколько hv 
было таких атак, пока не был 
сблт сам командир..

Тихо в зале школы. Сидят 
притихшие^ ребята. Далеко 
сейчас они от стен школы. 
Словно сами в кабинах тех 
боевых машин несутся над го
рящей землей, слушая рассказ 
ветерана войуы, командира 
той эскадрильи...

В утренние часы на улице 
Сибирской вы можете встре
тить человека в форме воен
ного летчика, неторопливо 
идущего по направлению к 
школе № 14. Это Алексей
Сергеевич < Милованов, капитан 
в отставке, военрук.

в строю
новый ставить. И опять у не
го забота...

Милованову в школе  ̂до 
всего есть дело. Это у Него 
скооее от характера, чем по 
долгу службы. Любовь Нико
лаевна Дубинина, директор 
школы, сказала о нем: «Ис
полнительный, безотказный во 
всем. За что ни возьмется, 
будьте уверены, сделает».

Открыл Алексей Сергеевич 
в школе стрелковый кружок. 
Его вполне можно назвать 
секцией для «трудных» ребят. 
Почему? Спросите у учителей 
школы, которые нередко умо
ляют его записать к себе «бе
ду» класса, «с которым сладу 
нет никакого!»

Как тут .откажешь? Берет 
парня, приглядывается, подби
рает «ключики». А ребята 
приходят ершистые, колючие, 
любые замечания встречают в 
штыки. Но при Миловачове 
вдруг как-то стихают. Видно, 
есть в их мальчишеских серд
цах некая черта, за которую 
не смеют ступить бравада, 
школярство...

У Алексея Сергеевича такой

«Взвод! — раздается ко
манда дежурного. — Равняйсь, 
смирно!» Старшеклассники вы
тягиваются во фронт. «Отста
вить! — звучит команда ру
ководителя. — Зачем так 
кричать? — с чуть заметной 
"Любкой кивает он дежурно
му — Ты скажи так, чтобы 
тебя слышали и подчинялись. 
Ясно? Повторить команду!»

Со второго раза липа уче
ников становятся строже и 
cepi езнее, «взвод» замирает 
на месте.

Так, с построения класса 
уже пятый год подряд начи- 

. нает он каждый свой у р о к  на
чальной военной подготовки.

Ком>, как не ветеранам 
войны, прошедшим сквозь 
огонь сражений, испытавшим 
все тяготы лихолетья и поз
навшим высокую цену мира и 
тишины, взять эти уроки в 
свои руки?

Милованова хорошо знают 
во многих школах города. 
Встречались с ним ребята 
дворцов и домов пионеров, 
члены клуба «Мальчиши» ДК 
«Энергетику. Он приходит к 
ним, чтобы еще и еще раз 
провести урок мужества, рас
сказать о героях Великой Оте
чественной.

... Война живет в его памя
ти. не уходит из нее, а ны
нешний день встает полный 

■ мирных трудов и житейских 
забот. На площадке школьно
го караульного городка, что 
вцепился в клочок земли у 
забора, пахнет свежей крас
кой. Алексей Сергеевич огля
дывается вокруг с явным удо
вольствием. Своими руками 
все сделано: и укрепленный
окоп, и грибок для часового, 
и макет караульного помеще
ния. Этим летом с ребятами 
они и сколотили все это хо
зяйство. «Чтобы, значит, но
гами до всего доходили», — 
говорит военрук.

Ребята срубили скамейки 
для географической площадки, 
укрепили полосу препятствий, 
залатали крышу сарая. Про
худится — надо думать, где

—

универсальный ключик — 
доброе слово. Одного хвалить 
надо подождать, а другого — 
и за п у с т я к  поощрить...

I
Был у него в  классе ученик, 

к о т о р о м у  все трын-трава. Дол
го наблюдал ?я ним Алексей 
Сергеевич. ..аждую «соринку» 
подмечал. Увидит, что неряш
ливый тот сегодня. — присты
дит Заметит, что не спешит 
на у р о к ,  — подгонит. Получит 
х о п о ш у ю  оценку — похвалит. 
Веп"о, здесь не требуются 
особые секреты педагогиче
ского  мастерства, а вот тер
пим».о настойчивость, душев- 
"ый такт педагога — необхо
димы

вообще Алексей Сергеевич 
по >аоактеру оптимист, пошу
тить любит и добрую ш у т к у  

других поддержит. Редкий его 
урок обходится без веселого 
слова, задорной остроты. «Вы 
—- добрый учитель», — гово
рю ему, глядя на отметки в 
классном журнале, где, как ни 
старался, не смог отыскать 
двоек.

«А это по заслугам, — улы
бается он. — А вообще я их 
не балую. Получил сегодня 
«неуд» — завтра должен ис
править. Только так!» — до
бавляет он

Подготовка к играм «Орле
нок» и «Зарнипз» в школе 
идет полным ход эм. Многое 
сделано, но забот еще хватит с 
лихвой и ^му, и ребятам. 
Ведь завтрашние успе
хи рождаются сегодня. 
Алексей Сергеевич показывает 
грамоты за прошлый год: шко
ла вышла на четвертое место 
по городу. А значит, есть цель 
у питомцев и. верится, доступ
ная им высота.

Дело есть дело, а у себя 
дома он уже больше года жи
вет на правах деда. Его глав
ный командир — неугомонный 
Никита засыпает только под 
его сказки. И дед каждый ве
чер читает нх одну аа дру
гой...

Чтобы спокойно спало тре
тье поколение, не знавшее ac t-
ны. м

С. ВИЖУХОВ, 
■евт. корр.
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В „Космосе4* отдыхают,
250 мальчишек и девчонок. 

Воспитатели, вожатые, обслу
живающий персонал создали 
хорошие условия для отдыха. 
В просторных корпусах чисто, 
уютно, на стенах красочные 
плакаты, много праздничных 
газет.

Я беседую с ребятами о 
том, как они живут в лаге
ре. Хором отвечают, что им 
здесь очень нравится. И вер
но: много интересных меро
приятий проведено за неболь
шой срок. День заполнен до

отказа: конкурсы, просмотр 
кинофильмов, игры, танцы, бе
седы, кружки. Особенно инте
ресно прошел новогодний 
праздник. Любители спортив
ных состязаний приняли уча
стие в комбинированной эста
фете под названием «Олимпий
ская снежинкаэ. Ребята стар
ших отрядов ходили на лы
жах, а маленькие катались на 
санках с горки.

Отмечен день памяти пав
шим в годы Великой Отече
ственной войны, на нем были

ч—*— - 1  .......................................

К А Н И К У Л Ы ,  К А Н И К У Л Ы

гости — фронтовики Г. Г. Вы
соцкий и Ф. В. Котаржихин.

Юные книголюбы под руко
водством библиотекаря Л. Н. 
Макаровой провели беседу 
«Книга — источник знаний» и 
викторину по русским сказ
кам.

Большую профилактическую 
работу среди подростков в 
«Космосе» ведет сотрудник 
милиции Сергей Иванович 
Богданов. Затаив дыхание, ре
бята слушают его рассказы, а 
на интересующие их вопросы 
всегда получают основатель
ные ответы. А. ТЕЛЕБА,

внештат. корр.

Ежедневно...
,, принимает гостей новогод^ 

няя елка и снежный городок 
у кинотеатра «Родина» Под 
мерцание ярких гирлянд и ве
селую музыку хорошо прошло 
•’очпгоднее представление, ко
торое подарили жителям мик
рорайонов юные артисты — 
участники народного ансамбля 
танца «Ивушка» и циркового 
коллектива ДК «Энергетик» 
Несмотря на мороз, отлично 
выступали И. Ю. Рудовэ, 
Г Ф. Аверченко, М. Н. Хра
пов.

М. КОРЕНЕВА, 
зав. отделом культуры

Юго-Западного райиспол
кома.

НА ЛИЧНЫХ 
АВТОМАШ ИНАХ
24 января на площади у ДК 

«СОВРЕМЕННИК» пройдут 
городские соревнования по фи
гурному вождению на личны й  
автомашинах. На сегодняш
ний день заявки на участие по
дали 16 автолюбителей. При
ем заявок продолжается.

— Целью соревнования, —• 
говорит поедседатель горсове
та ВДОАМ С. Г. Финочка, — 
является повышение мастерст
ва вождения в сложных до
рожных условиях. Главным 
судьей назначен не раз выхо
дивший победителем подобных 
состязаний Г. И. Курлович.

Н. РУБИНОВ.

Старты
морозного
дня

ДК НЕФТЕХИМИКОВ
10 января
Новогодпнй вечер в клубе моло

дой семьи «Новогодняя круго
верть*, малый зал — 15.00.

11 января
Киноклуб «Теремок», театраль

ный зол — 10.00.
Народный университет культуры 

Факультет музыки В программе: 
Моцарт. «Симфония № 36 Линц
ская» Лист. «Концерт для фор
тепиано с оркестром 1». Ис
полнители: симфонический оркестр 
Иркутской филармонии. Дирижер 
— главный дирижер и художест
венный руководитель^ дипломант 
всесоюзного конкурса Евгений Цнр- 
лин Солист: профессор Новоси
бирской консерватории Виссарион 
Слоним Лектор-музыковед: Ирина 
Чижова, теотрпльный зал — 12.00.

Вечер в клубе друзей кино «Ра
курс» — «Новогоднее обозрение» 
Просмотр нового художественного 
фильма, малый зал — 16.00.

15 января
Клуб фотокинопутешествий. За

седание совета и очередная встре
ча «Экспедиция горных туристов 
в центр Памира», рассказывают 
'  игарские туристы Жибраускас 
Л Л. и Москвнтин Н. Н., малый 
чал -г 18 30.

Заседание клуба трезвости. Про
смотр и обсуждение фильма
Р. А Итыгилоиа «Обвиняется
свадьба», театральныЛ зал — 
19 00.

ДК «ЭНЕРГЕТИК*
10 января
Танцевальный вечер отдыха мо

лодежи — 18.00.
ДК «СТРОИТЕЛЬ*
13 января
Заседание клуба филателистов — 

'8  00 .

1« января
Клуб ветеранов «Красная гвоз

дика» Тема: «Активное долголе
тие» — 11 00

16 января
Заседание клуба молодой семья,

тема: «Семейно-брачные отноше
ния и алкоголизм» — 20.00.

ДК «СОВРЕМЕННИК*
10 января
Вечер отдыха для ветеранов — 

«Зимние кружева», бар «Солныш
ко* — 16 00.

Из цикла «В мире прекрасного», 
малый зал — 19.00.

Вечер для участников художест
венной самодеятельности — 18.00

11 яяваря
Народный университет культуры, 

факультет музыки «По страницам 
музыкального словаря от А до Я». 
Исполнители: камерный оркестр
Иркутской филармонии и уча-
щисся ДМШ-2, театральный зал 
10.00.

Клуб филателистов. комната 
NV 30 — 11.00.

Вечер для молодежи с участием 
лискоклуба «Курьер», театральные
зал — 18 00 

18 января
Клуб «Бабр», комната № 28 —

18 00

14 января
Народный университет медицин

ских знаний. факультет практи
ческого здравоохранения, акто
вый зал МСО строителей — 14.00.

Клуб туристов. малый зал — 
19.00.

Народный университет медицин
ских знаний^ факультет «Здоровье*.

№ 30 — 19.00
18 января
Народный университет правовых 

знаний, комната М 30 — 18.00.
Лекторий из цикла: «Мир сего

дня* темя: «СССР — США. Кон
фронтация или сотрудничество*, 
малый зал — 19.00.

Клуб «Вабр», комната М 28> —• 
•18.00.

СПОРТ
СК «Ангара*
9—Ю января. Первенство зоны 

РСФСР по конькам — 12.00.
10, 13. 18 января. Хоккей с мя

чом. Первенство объединения —
10.00.

Массовое катание и прокат лыж.
Лыжная бИза
10—11 января. Первенство АЭМЗ 

по лыжам — 12 00

На снежных трассах в рай
оне пионерского лагеря им. Ге
роев космонавтов прошли об
ластные соревнования по лыж
ному спорту.

Морозная погода первого 
дни не дала спортсменам по
казать высоких результатов. 
Лучшее время у женщин на 
дистанции 5 километров пока
зала Н. Мокроусова из обще
ства «Динамо» (17 мин. 25 
сек ).

У юниоров на двадцатики
лометровой дистанции награ
ду первой степени завоевал 
П Вьюнов из общества «Ди
намо». Второе и третье места 
” спортсменов спортклуба «Ер
мак» А. Кузнецова и Л. Обы- 
деннова.

Стартами на десятикиломет
ровке начались соревнования 
ч группе женщин. Вновь, как 
и в первый день, победу празд
новала Н. Мокроусова Втопое 
место у спортсменки из коман
ды спортклуба «Байкал» 
Н. Мартыновой. М. Савинова 
из спортклуба «Ермак» была 
третьей.

У юношей десятикилометро- 
чую дистанцию быстрее всех 
пробежал Е. Лупянов из 
спортклуба «Ермак».

Семь членов команды СК 
«Ермак» вошли в первую "де
сятку сильнейших.

И. КУЗОВКОВ,
судья всесоюзной катего

рии.

«РО/ТИНА* — Плата за проезд 12. 
14, 16, .1», 20, 22. Невеста подзеиио. 
го принца. 9-60.

«МИР» — Капитан «Пилигрима».
!('. 1? !4 (удл.), 16-20, 18-10, 20.
21-50

«ПОБЕДА» — Там, где нас нет. 
10, 12. 14, 16 18, 20, 21-60.

«ЮНОСТЬ» зал «Луч* — Простп 
(дети де 16 лет не допускаются). 10, 
lie, 14 (у д л .)/ 16-10, 18. 20. 21-40. '

За и «Восход* — Бедный Джони и 
ж пат к?, д-4 0 . 13.30 16. Год теленка.
!, *7 (удл.). 19-10, 21.
Тепефс . -автоответчик: 4-00-22
«ОКТЯБРЬ» — Жестокий романс (2 

сели?' 13 16, 19.30 Волшебная ночь 
Р-30.

«КОМСОМОЛЕЦ* — Под огнем (2 
серии) 16, 19. Ну. погоди! 14 .

«ГРЕНАДА» — Ян Бибияи. Ю. 17 
14. 16. Досье человека в «Мерседесе» 
(2 серии) 181 20-40.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  Любовь и 
Г >г; бг. 19.

«ПИОНЕР* — Веселое волшебство. 
10, !2, 14, 13. Проделки в старинном 
духе 18, 19-40. 21-10.

Руководителям учреждений, 
предприятий и организаций 

ведомств РСФСР
В соответствип с псстггтпвлени- 

ем Совета Министров РСФСР 
№ 537 установлено, что. начинав 
с 1 января 1987 г., снабжение 
топливом по фондам Совмина 
РСФСР ^включая рабочих и слу
жащих предприятий и организа
ций министерств и ведомств 
РСФСР, получающих топливо по 
колпектирным договорам) долж
но осуществляться только через 
гортопебыт, с передаче ему 
Фондов на топливо, фонда зара
ботной платы и ассигнований на 
содержание аппарата.

В свячи с этим для перспектив
ного планирования городская 
плановая комиссия предлагает: 

•всем руководителям ведомствен
ных опгакпзапий и поедпоиятий. 
^Яргпечиваютих ранее свои кол" 
лективы топлипом по коллектич- 
«»тм договооам из Фондов, вы
деляемых для этих целей, ппед- 
ставитъ следующие материа,.**

1. Общее количество семей, 
проживающих с печным отопле
нием и потребность в топливе

^из расчета 5мЗ дпов и 3 тонны 
угля на домовладельца).

2. Наличие фондов на топливо 
на 1987 год.

Указанный Фонд передать гор- 
* огсбыту вместе с фондом зара
ботной платы. Сведения напрая- 
лять в гортопебыт по адресу: 
11-й микрорайон, дом 7-7«а», а/я- 
1149.

Срок предоставления до 1 
Февраля 1987 года.

Руководители предприятий и 
учреждений ведомств РСФСР не 
передавшие в установленном по
рядке Фондов гортопебыту, несут 
персональную ответственность за 
обеспечение своих коллективов 
топливом.

Городская плановая комиссия.

Сердечно благодарим весь коллек
тив детской музыкальной школы 1 
и коллектив цеха 89 опытного заво
да АНОС а такж е всех друзей, со
седей и знакомых, лично Чернявину 
К. А за помощь в похоронах доро
гой нам мамы и бабушки Петровой 
Надежды Георгиевны.

Семья Приходько.

ПОМОГИТЕ СЛЕДСТВИЮ
УВД г. Ангарска устанавливает 

личность неизвестного мужчины, до. 
ставленного 28.12.1986 г. от остановки 
«Ул. Ворошилова* в больницу скорой 
помощи, где на следующий день он 
скончался.

Его приметы: вэзраст на вид 25—
28 лет, рост 170 см., волосы темно- 
русые. усы. худощавый На правой 
кисти имеется неразборчивая татуи
ровка.

Одет: шуба черная из овчины по
крыта тканью, шапка черная кро
личья, 56-й размер, свитер шерстя
ной. рубашка х_б а клетку зелено- 
бело-коричневая, брюки коричневые, 
ботинки суконные черные на молнии, 
размер 27, перчатки черные замше
вые.

Граждан, знавших мужчину с ука
занными приметами и заметивших 
его отсутствие просим сообщить в 
УВД: 206-й квартал, кабинет 20, тел.: 
4-39-11. 4-16-20. 02.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

М Е Н Я Е М 1
Двухкомнатную квартиру в Хаба

ровске на двухкомнатную в Ангар
ске, желательно в Юго-Западном 
районе. Тел.: 3-67-79 или 4-30-43 (пос
ле 18 часов), (16).

Двухкомнатную квартиру на равно
ценную в любом районе города. Ад-, 
рес: 11-й микрорайон, дом (?, кв. 38 
'после 16 часов) (18)

о
Две трехкомнптные квартиры (в 

106-м квартале. 4-й этаж, и в S '-m 
квартале, 2-й этаж) на четырех-пяти- 
комнатную квартиру с балконом и 
телефоном в центре города. Воэмг ж- 
ны варианты. Адрес: 106-11-48.

(2290),

* Д Р FC РЕДАКЦИИ; ««5830 г Ангарск, ул. Ленина 43 
Телефоны: редактор — 2-25-46: заместитель редактора —
2-21-37: ответственный секретарь и отдел инФоомапии —
2-36-04: отдел партийной и комсомольской жизни — 2-29-**- 
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Коллектив средней школы 7*  7  
выражает соболезнование семье в 
близким в связи со смертью Ва- 
СИЛЬЕВА Алексеи Алексеевича, 
старейшего работника базового 
предприятия АМУ-1. председателя 
профсоюзного комитета.

Коллектив школы М 2 выража
ет соболезнование учителю Липи
ной Галине Степановне в связи 
со смертью отца

Городской отдел народного об
разования. горком профсоюза ра
ботников просвещения, коллектив 
работников и воспитанников
школы-интерната 16 выражают 
соболезнование семце и родствен
никам по поводу трагической ги
бели воспитателя ЧЕРКАШИНОЙ 
Людмилы Васильевны,

Коллектив управления Энергоси
стемы п/о «Ангарскнефтеоргсин- 
тев* скорбит по поводу трагиче
ской смерти ДОНСКОГО Витали» 
Иннокентьевича и выражает иск
реннее соболезнование родным и 
близким покойного
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