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В отделе материально-техни­
ческого снабжения ТЭЦ-1 раз­
дался телефоный звонок. «По­
даем согласно заявке вагон 
под погрузку металлолома», 
— сообщили с железной до­
роги.

И на станции незамедли­
тельно принимаются меры для 
загрузки: нельзя допустить
непланового простоя вагона, 
да и выполнение задания по 
отгрузке металлолома для 
мартенов — закон для каж­
дого предприятия.

За первое полугодие кол­
лектив ТЭЦ-1 отгрузил лома 
черных металлов более 650 
тонн, что на 70 тонн больше 
задания. За шесть месяцев на 
пункт приема сдано 6,4 тон­
ны лома цветных металлов 
при задании на это время 4,5 
тонны.

в. ВОЛКОВ, 
м м . начальника отдела 

ТЭЦ-1.

ТОЛЬЯТТИ (Куйбышевская 
область). Кому пришла пора 
повышать квалификацию, а 
кому передавать свой опыт— 
лучше всех на Волжском ав­
тозаводе знает ЭВМ. Быстро 
отыскать в стотысячном кол­
лективе автостроителей ра­
ботника нужной специальнос­
ти для нее тоже не пробле­
ма. Каждую неделю кадрови­
ки получают сводку о потреб­
ности завода в рабочей силе. 
ЭВМ четко реагирует на лю­
бое изменение в штатном рас­
писании цехов. Она учитыва­
ет экономный характер бри­
гадной организации труда, 
внедрение на заводе робото­
техники, трудосберегающую 
технологию и безошибочно 
называет, сколько и каких 
специалистов требуется пред­
приятию в данный момент.

Около 17 лет трудится на лится с товарищами по брига-
ТЭЦ-9 электромонтер Нико-~ l ,  г  „  Д« своими знаниями, передо-лаи Николаевич Лаврентьев. ’ г
Опытный рабочий щедро де- выми приемами труда. Он

член ДНД, победитель сорев­
нования.

На снимке: Н. Н. Лавренть­
ев. Фото И. АМ О СО ВА. и

На Ангарской птицефабри­
ке вывелся трехмиллионный (с 
начала года) цыпленок брой­
лерной мясной породы.

Плановые задания прошло­
го месяца по продаже яиц и 
птичьего мяса государству 
фабрика перевыполнила со­
ответственно на 26 и 12,8 про­
цента. Успешно коллектив вы­
полняет и июльское плановое 
задание.

*  *  ♦
Группа ангарчан, возглавля­

емая бывшим работником 
стройки В. А. Кав$рзиным, за­
кончила туристский поход по 
Кругобайкольской железной 
дороге.

Самому молодому участни­
ку (их 5 человек) похода — 
65 лет. В. А . Каверзин и его 
спутники считают, что пре­
одоление подобного маршру­
та по силам всем людям по­
жилого возраста, прошедшим 
физическую подготовку в 
группах «Здоровье».

Ш. Я

высокой марки
Коллектив цементно-горно- 

го комбината за первое полу­
годие реализовал потребите­
лям продукции дополнительно 
к плану на 94 тысячи рублей. 
Перевыполнено задание с на­
чала года и по выработке це­
мента марки 500. Это це­
мент повышенной категории 
качества.

Ангарские цементники про­
должают соревнование за до­
срочное завершение планов и 
социалистических обязательств. 
В трудовом соперничестве 
преуспевают труженики цехов

помола (начальник цеха А . А. 
Чернышев) и пылеулавлива­
ния (начальник Г, Н. Черня­
ев).

Многократно 'в числе пере­
довых называют на комбина­
те бригады ремонтников П. В. 
Бегена и П. А. Кайгородцева. 
Бригадиры подают пример в 
ре-боте. П. В. Беген — вете­
ран труда, рационализатор.

Хорошо организовано на 
комбинате соревнование за 
звание «Лучший по профес­
сии». Так, в сырьевом цехе ма­
стерами своего дела считают

бассейнщицу А . Н. Москвитину, 
машиниста А. В. Ильинского, 
моториста Л. Д. Голенкову, в 
цехе обжига — слесаря В Д. 
Дубинина, машиниста Г. В. Ер­
макову, в цехе помола — ма­
шинистов В. Е. Быкову и Л. А. 
Овчинникову.

Немало передовиков произ­
водства и во вспомогательных 
цехах. Среди них — маши­
нист Т. Д. Гребенко, слесарь 
Н Г. Бархатенко, токарь В. Я. 
Кречин, электрослесарь Б. Н. 
Есин и другие.

В ПОКРОВСКИЙ.

НА КОНТРОЛЕ — ПОДГОТОВКА К ЗИМЕ

НЕ ТОРОПЯТСЯ
ЗАСЕД АН И Е КОМИССИИ

Состоялось заседание ко­
миссии по борьбе с пьянст­
вом и алкоголизмом в Цент­
ральном райисполкоме. Ее 
председатель В. А . Непомня­
щий ознакомил присутствую­
щих с решениями гориспол­
кома по борьбе с пьянством, 
другими документами, обста­
новкой в районе и городе.

На этом же заседании был 
рассмотрен факт нарушения* 
продажи алкогольных напит­
ков контролером-кассиром
магазина № 10 орса строи­
тельства 3. К. Кудряшовой.

3. К. Кудряшова была ошт­
рафована на 50 рублей.

Серьезное предупрежде­
ние было сделано заведующей 
магазином И. А . Грищенко за 
то, что не обеспечила нор­
мальные условия торговли. 
Сообщение об этом, направ­
лено в орс для вынесения 
административного наказания.

Г. ГОЛМЯПИНА. „

«Готовь летом сани...» — по­
словица с неустаревающим и 
очень практичным советом. И 
все же зачастую этот совет лишь 
как благое пожелание. И зимой 
у * нас, увы, не «телегу» готовят, 
а в авральном порядке выпол­
няют ту работу, до которой ру­
ки не дошли в погожее лето. 
Стоит только просмотреть ре­
дакционную почту и прошлого, и 
позапрошлого года: начинается
зима — начинается поток писем 
— «холодно в квартирах», «ба­
тареи не греют...» и так далее, 
и в том Же роде.

Сейчас лето, но, по словам 
Генриетты Гурьевны Кузнецовой, 
заведующей отделом коммуналь­
ного хозяйства Юго-Западного 
райисполкома, руководители не­
которых предприятий подготовку 
к зиме ведут медленными тем­
пами.

— Из года в год не осваива­
ют средства, отпущенные на ка­
питальный и текущий ремонт жи­
лья, завод химреактивов, ТЭЦ-1, 
АЭМЗ'. 'Ж илье этих предприятий

вызывает тревогу, — говорит 
Кузнецова.

Если оценивать подготовку вы­
шеперечисленных предприятий к 
прошедшей зиме, то только 
можно поставить «неудовлетвори­
тельно». Об экономии тепло- 
энергоресурсов здесь как будто 
никогда не слышали. В прошлую 
зиму остались незаизолирован- 
ными трубы в подвальных поме­
щениях и тамбурах, не отремон­
тированы "кровля, цоколи, слухо­
вые и подвальные окна. Были 
случаи размораживания радиато­
ров на лестничных клетках. Про­
мывка системы отопления не 
проводилась или проводилась 
только по заявкам жильцов. Под­
готовка к нынешней зиме и сей­
час почти на том же уровне.

Рекордным по количеству жа­
лоб был в прошлую зиму по­
селок Новый. Если руководству 
Ж КУ АУС  по-прежнему не бу­
дет дела до своего подопечно­
го, то «рекордсменом» он оста- 

\

нется и в этот сезон.

— В Ю го-Западном районе

жилой фонд составляет свыше 
двух миллионов 41 тысячи квад­
ратных метров, — поясняет Ген­
риетта Гурьевна. — Подготовка 
к зиме постоянно находится под 
контролем местных Советов. В 
мае на заседании исполкома бы­
ли утверждены мероприятия и 
сроки подготовки жилого фон­
да, культурных и бытовых объ­
ектов к зиме. Но, понятно, без 
помощи депутатских групп, дей­
ствующих на местах, мы бы ни­
когда не справились. Они про­
водят регулярные проверки, за­
слушивают на своих заседаниях 
руководителей ЖЭКов — в об­
щем, держат вопросы подготов­
ки к зиме в постоянном поле 
зрения.

Задачи на ближайшее время 
для работников тепловых сетей 
и коммунального хозяйства: за­
менить внутриквартальные теп­
ловые сети длиной 2,5 км, 
подготовить насосные стан­
ции, произвести ревизию обору­
дования. До 15 августа обеспе­
чить готовность всех тепловых 
сетей. Аварийной службе — со­
здать запас материалов и зап­
частей для устранения аварий­
ных ситуаций, до сентября под­
готовить свои объекты к отопи­
тельному сезону.

А . КО КО УРО ВА.

ТАШ КЕНТ. Ценные качества
приобретают металлы, полу­
проводники, другие материа­
лы после обработки в ионно- 
плазменной установке «Везу­
вий», созданной конструктора­
ми Ташкентского политехниче­
ского института. Ионы метал­
ла, которым нужно обрабо­
тать исходный материал, про­
никают з его структуру и во- 
единяются с атомами. Полу­
ченные таким способом спла­
вы становятся, например, тер­
мостойкими и устойчивыми к 
большим перепадам давле­
ния. На их основе можно из­
готовлять электронно-лучевые 
приборы, которые способны 
работать в вакууме м не дне 
океана, в кратере вулкана и 
во льдах. Они потребляют 
меньше энергии, увеличивает­
ся срок их службы, повыша­
ется качество работы.

КО РСАКОВ (Сахалинская об­
ласть). В свой первый рейс 
отправился автономный трау­
лер «Никон Карпенко». Его 
построили корабелы из Нико­
лаевской области. На судне 
установлены новейшие техно­
логические линии по перера­
ботке продукции морей, мощ­
ные холодильные установки. 
Важно и то, что на траулере 
созданы хорошие условия для 
работы и отдыха экипажа

МИНСК. Значительно уде­
шевили проект сооружения 
филиала основного производ­
ства минские тракторострои­
тели. Вместе со специалиста­
ми Министерства трак.орного 
и сельскохозяйственного ма­
шиностроения инженеры пред­
приятия предложили оптималь­
ный вариант компоновки тех­
нологических линий. Немало 
изменений внесено в органи­
зацию труда. Благодаря это­
му удалось более рациональ­
но распределить производст­
венные площади, приблизить 
сроки ввода новых мощнос­
тей, которые лиш ж за счет 
сокращения объемов строи­
тельно-монтажных работ обой­
дутся государству дешевле нап у
62 миллиона рублей.

РЯЗАНЬ. В лесные озера 
выпустили 4,5 тысячи утят ди­
кой кряквы работники госу­
дарственного специализиро­
ванного охотничьего хозяйст­
ва «Мещера». Здесь несколь­
ко лет назад создана утиная 
ферма с инкубатором. Теперь 
полторы тысячи уток ежегод­
но дают приплод, Чя десять 
раз превышающий их поголо­
вье.



Р  Ш КОЛЕ научного комму- 
^  низма, которую поруче­
но вести мне, — 20 учителей. 
Слушптели обладают умени­
ем самостоятельно работать с 
книгой, готовить доклады и 
рефераты. Уровень коллек­
тива требует соответствующе­
го уровня знаний. Поэтому ос­
новной формой ведения за­
нятий считаю собеседование.

С щность беседы состоит в 
ом, что, опираясь на имею­

щиеся у слушателей знания и 
жизненный опыт, пользуясь 
системой вопросов, подвожу 
к пониманию новых знаний.

Беседа является прекрас­
ным способом активизации 
мышления, интереса, инициа­
тивы. Достоинства ее как ме­
тода обучения проявляются 
лишь при соблюдении опре­
деленных условий: предметом 
должен быть такой вопрос, 
который служит хорошей ос­
новой для умственной дея­
тельности.

Как форма активизации 
учебного процесса, собеседо­
вание может сыграть свою 
роль лишь в том случав, ес­
ли пропагандист умело при­
меняет активные методы про­
ведения занятий. К таким ме-
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то дам относятся обсуждение 
теоретических вопросов, прак­
тические задания, защита ре­
фератов, полемика или дис­
куссия, проблемные вопросы, 
деловые игры.

Самое трудное в подготов­
ке занятия, на мой взгляд, — 
выделение и создание систе­
мы вопросов, которые могут 
вызвать дискуссию или соз­
дать проблемную ситуацию. 
Но если пропагандисту удает­
ся решить эту задачу, он из­
бавляется от распространен­
ного недостатка —  стремле­
ния слишком много говорить 
самому.

На семинарах главной фи­

гурой является слушатель!
Роль пропагандиста в том, 

чтобы направить обсуждение, 
добиваясь правильного отве­
та. И поисковая беседа, кото­
рую ведет пропагандист, наи­
более отвечает этим требова­
ниям, в ходе которой слуша­
тели активно и самостоятель­
но мыслят, учатся аргументи­
рованно защищать свои мне­
ния, убеждения, отстаивают 
нравственные идеалы.

На одном из занятий по 
курсу «Реформа средней об­
щеобразовательной и профес­
сиональной школы — состав­
ная часть совершенствования 
развитого социализма», рас-

Бригада электромонтажниц 
Эльвиры Геннадьевны Альви- 
новой — одна из лучших в 
цехе N2 3 АЭМ З. Этот кол­
лектив отличается ответствен­
ным отношением к делу, при­
мерной трудовой и произ­
водственной дисциплиной. Мо­
лодым есть с кого брать при­
мер. С бригадира, передаю­
щего им свой богатый опыт 
и трудовые навыки. Бригада 
— победитель конкурса, по­
священного 30-летию заво­
да.

На снимке: Э . Г. Альнино- 
вв. Фото И. АМ О СО ВА.

сматривая проблемы политех­
нической школы, поставила та­
кие вопросы: «Есть ли разли­
чия между трудовым воспи­
танием и профессиональным, 
производственными, «Каковы 
задачи и черты советской по­
литехнической школы!»-

Трудностей эти вопросы не 
представляют, поэтому слуша­
тели правильно ответили, 
но при этом, отвечая 
на второй,  ̂ упускают су­
щественный момент, на кото­
рый еще в 1921 году указы­
вала Н. К. Крупская: «Поче­
му у нас, в Советской России, 
распустился таким пошлым 
цветом бюрократизм? Что то­
му причиной? Наше неумение 
организовать дело. Вот поче­
му политехническая школа на­
ряду с подготовкой учеников 
к труду должна воспитывать 
в них организаторские навы­
ки».

Сразу же ставлю следую ­
щий вопрос:

— Как вы думаете, воспи­
тывает ли современная школа 
организаторские навыки?

Мнения ^слушателей разде­
ляются, возникает диспут.

При рассмотрении темы «Ус­
корение научно-технического 
прогресса — важный фактор 
развития советского общества» 
был поставлен такой вопрос 
на установление понятий: «Су­
ществуют ли различия между 
понятиями «научно-техничес­
кий прогресс» и «научно- 
техническая революция»!» 
После обсуждения следующих 
вопросов, стремясь выделить 
главное, подвожу итог, спра­
шиваю: «Почему же именно
технический прогресс являет­
ся фактором ускорения?»

НА СЛ ЕД УЮ Щ ЕМ  занятии 
в ходе обсуждения, ког­

да выступающий затрудняет­
ся выделить объективные фак­
торы необходимости научно- 
технического прогресса, этот 
вопрос ставится перед все­
ми. И совместно, опираясь 
на произведения В. И. Ле­
нина, слушатели формулиру­
ют ответ. Вопрос «Нужно 
ли современному рабочему 
среднее образование? А мо­
жет, все же нет?» обсужда­
ется остро, с привлечением 
материалов «Комсомольской 
правды». Конкретными факта­
ми из опьгга школы, цифро­
выми данными по стране слу­
шатели доказывают, что сред­
нее образование необходимо 
каждому, что без него неосу­
ществим научно-технический 
прогресс.

Как поднять интерес к по­
лучению среднего образова­
ния? Как поднять интерес мо­
лодежи к общественным на­
укам? Как повысить результат 
идейного влияния преподава­
теля на формирование лично­
сти обучаемого? Эти и дру­
гие вопросы вызвали на за­
нятии живое обсуждение.

Изучение материалов XX V II 
съезда КПСС явилось богатой 
основой для организации бе­
седы со слушателями.

Поисковая беседа позволяет 
организовать занятия по до­
кументам партийного форума 
актуально, проблемно, выяс­
нить отношение каждого к пе­
ременам в жизни и общест­
ве.

Н. ТАРМ АЕВА, 
пропагандист школы науч­
ного коммунизма, заочной 

школы.

ЗА РАСПРАВУ С КРИТИКОЙ
19 июня (в № 118 газеты «Знамя коммунизма») мате- 

ригг «Расправились с критикой» был перепечатан. Ниже
публикуется ответ газете  аПравда».

Псковский обком КПСС со­
общает, что материалы газе­
ты «Правда» под заголовком 
«Расправились с критикой», 
опубликованные 13 июня, об­
суждены на заседании бюро 
обкома партии. Критика в ад­
рес Струго-Красненского рай­
кома и областного комитета 
партии признана правильной.

Бюро обкома отметило, что 
со стороны Струго-Краснен­
ского райкома партии, лично 
первого секретаря т. Румян­
цева и секретаря райкома 
т. Анон действительно допу­
щены грубое администрирова­
ние и зажим критики в отно­
шении редакции районной га­
зеты «За коммунизм», несов­
местимые с нормами партий­
ной жизни, идущие вразрез с 
установками партии по пере­
стройке работы партийных 
комитетов и руководства пе­
чатью.

Вместо объективной оценки 
работы торгующих организа­
ций, советских и хозяйствен­
ных органов по бесперебой­
ному обеспечению жителей 
района продовольственными 
товарами, поддержки крити­
ческого выступления газеты 
бюро райкома партии приня­
ло глубоко ошибочное, бес­
прецедентное решение о сня­
тии из номера статьи «Пока­
зуха» и уничтожении тиража 
районной газеты «За комму­
низм» от 15 мая 1986 г.

Отдел пропаганды и агита­
ции обкома КПСС (т. Ф едо­
тов), зная о случившемся фак­
те, своевременно не разоб­
рался в нем, не дал ему прин­
ципиальной партийной оцен­
ки. Более того, заместитель

заведующего отделом т. Фа­
деев, заведующий сектором 
печати, радио и телевидения 
обкома КПСС т. Шелудяков 
пытались сгладить остроту во­
проса, и на заседании бюро 
обкома 10 июня последний 
дал необъективную информа­
цию. Секретарь обкома пар­
тии т. Ильин также допустил 
в этом деле беспринципность, 
вовремя и глубоко не вник в 
существо вопроса.

Как показала проверка, при 
проведении семинара в Стру- 
го-Красненском районе прав­
ление облпотребсоюза (пред­
седатель т. Розов) с целью 
создания видимого благопо­
лучия и приукрашивания по­
ложения дел завезло в мага­
зины поселка продовольствен­
ных товаров в объемах, зна­
чительно превышающих их по­
ставку в обычные дни. Заве­
дующий отделом торговли и 
бытового обслуживания обко­
ма КПСС т. Мельницкий, при­
нимавший участие в семина­
ре, не дал этому необходи­
мой оценки.

Бюро обкома, рассматривая 
первоначально этот вопрос, не 
проявило должной принципи­
альности в оценке неправиль­
ных действий секретарей Стру­
го-Красненского райкома, а 
также работников областного 
комитета КПСС.

За допущенные факты гру­
бого администрирования и за­
жима критики в отношении 
редакции и уничтожение тира­
жа районной газеты «За ком­
мунизм» первому секретарю 
Струго-Красненского райкома 
партии Н. Румянцеву во изме­
нение постановления бюро об­

кома КПСС от 10 июня объ­
явлен строгий выговор с 
занесением в учетную кар­
точку. Выговор с зане­
сением в учетную карточ­
ку объявлен секретарю рай­
кома партии Н. Анон. Они ос­
вобождены от занимаемых 
должностей и будут исполь­
зованы на рядовой работе по 
специальности.

Секретарю обкома КПСС А. 
Ильину и заведующему отде- 
лом пропаганды и агитации О. 
Федотову объявлены выгово­
ры за беспринципный подход 
к оценке факта зажима кри­
тики со стороны Струго-Крас­
ненского райкома партии, про­
явленную неоперативность в 
рассмотрении этого вопроса и 
слабую требовательность к ра­
ботникам отдела.

За несвоевременный и не­
принципиальный подход к рас­
смотрению случая зажима 
критики в отношении редак­
ции районной газеты со сто­
роны Струго-Красненского 
райкома партии, попытку сгла­
дить остроту вопроса и сла­
бое руководство печатью за­
местителю заведующего отде­
лом пропаганды и агитации 
обкома партии А. Фадееву 
объявлен строгий выговор, за­
ведующему сектором печати, 
радио и телевидения М. Ше- 
лудякову объявлен выговор с 
занесением в учетную кар­
точку. Он освобожден от за­
нимаемой должности и также 
будет работать на рядовой 
работе по специальности.

Осуждено как порочная 
практика проведение семина­
ра облпотребсоюза с созда­
нием видимого благополучия, 
не отражающего действитель­
ного положения дел и зама­
зывающего недостатки и име­
ющиеся проблемы в торгов­

ле. За эти действия предсе­
дателю облпотребсоюза В. Ро­
зову объявлен строгий выго­
вор.

Заведующему отделом тор­
говли и бытового обслужива­
ния обкома КПСС Е. Мель­
ницкому указано на некрити­
ческий подход к действиям 
руководителей торгующих ор­
ганизаций при проведении се­
минара в Струго-Красненском 
районе.

Бюро обязало отдел пропе-Тбкганды и агитации обкома 
КПСС, горкомы и райкомы 
партии принять меры по ко­
ренному улучшению партий­
ного руководства средствами 
массовой информации, осо­
бенно городскими и районны­
ми газетами. Повысить дейст­
венность их выступлений по 
актуальным вопросам ускоре­
ния социально-экономическо­
го развития, критически и 
объективно освещать пере­
стройку стиля, форм и мето­
дов работы партийных, совет­
ских, хозяйственных органов. 
Давать своевременную и прин­
ципиальную оценку руководи­
телям, в адрес которых на­
правляются критические вы­
ступления печати. Постанов­
ление бюро обкома КПСС 
опубликовано в областной га­
зете «Псковская правда». Оно 
подробно рассмотрено на се­
минаре первых секретарей 
горкомов и райкомов КПСС.

Вопросы повышения уровня 
партийного руководства сред­
ствами массовой информации, 
улучшения их работы будут 
обсуждены на очередном пле­
нуме обкома партии, на семи­
нарах партийных работников 
и редакторов газет.

А. РЫБАКОВ, 
первый секретарь Псков­

ского обкома К П С С

ПОД ОСТРЫМ УГЛОМ

Завод бытовой химии объеди­
нения « Ангаре кнефтеоргснитез» 
под свою продукцию ежегодно аа- 
назы вает сотни тысяч ящ иков, ко­
торые ж елезнодорож ны м транспор­
том доставляю тся в основном из 
Тайш ета. Свяаь м еж ду заводом в 
предпрнятием-нэготовителем ящ и­
ков осущ ествляется черев УПТК 
объединения. В мае.

ВОКРУГ . 
ТАРЫ

в цех 138/139 поступило семь 
ж елезнодорож ны х вагонов с 
ящ иками в количестве почти 
шесть тысяч штук. И вся партия 
непригодна для использования.

— Бракованные ящ якн . — гово­
рит начальник цеха И. И. Крю 
хов. — по распоряж ению  УПТК 
разгруж ены  на площ адках цеха с 
обещ аниями, что они будут от* 
правлены обратно. Разгрузка  ящ и­
ков, их погрузка, поиск вагонов 
— все зто на наш его карм ана оп­
лачивается.

Понять возмущ ение И И. Крю 
кова можно. А вот спокойствие 
УПТК — весьма азтруднительно. 
Тем более что оно е недавнего 
времени является партнером ЗБХ 
по социалистическому соревнова­
нию. организованному по принци­
пу «рабочей эстаф еты ».

И последнее. Из семя вагонов 
с бракованными ящ иками за два 
месяца на исправление брака от­
правлен один. Когда будут от­
правлены остальные? Неизвестно. 
Д а и будут ля они о тп р ав л ага  
вообще? В прош лом году на «а- 
воде находилось не менее полу­
миллиона бесхозных бракованны х 
ящ иков, которымн была букваль­
но завалена заводская территория. 
Чтобы освободить ее. тару  сж и ­
гаю т. В дым и пепел преврати­
лись тысячи рублей государствен­
ных денег. Теперь к а р т а  повто­
ряется. П .  Ж А РН Я К О »,



Т р е з в о с т ь - н о р м а  ж и з н и
Со времени создания районного совета добровольного 

общества борьбы аа трезвость прошел более полугодовой 
период.

Активизирует свою деятельность районная организация 
добровольного общества борьбы м  треавость. В ее рядах 
2328 борцов, которые работают в 86 первичных органнза*

ТЭЦ-10. Ангарский высоковольт­
ный сетевой район, АПНИ 
«У|ралпроектмонтаж*втомагги каю,  
Госстрах и другие.

D  АЙОННЫИ совет участвовал 
в создании первичных ор­

ганизаций, члены совета высту­
пали с лекциями с целью разъ­
яснения з а д а ч  о б щ е с т в а

водственного предприятия АМПО 
«Тепличный комбинат» создан 
клуб трезвости при ДК «Нива». 
Тут разработали сценарий с вы­
ступлением агитбригады на анти­
алкогольные темы, сочинили 
песню, организовали рекламу 
безалкогольных напитков, вь 
ставку кулинарных изделий и чае-

телям антиалкогольного законо­
дательства.

Член общества борьбы за трез­
вость Н. Г. Зуев, бригадир сле­
сарей цеха N2 7, недавно был 
осужден за изготовление само­
гонного аппарата и вынос с за­
вода трех литров спирта, но 
продолжал оставаться в общест-

Уже при проведении учреди­
тельных собраний первичных ор­
ганизаций в коллективах пред­
приятий Ю го-Западного района 
использовались различные ф ор­
мы и методы агитационной рабо­
ты. Так, на фабрике ремонта и 
пошива одежды на учредитель­
ном собрании председатель 
профкома Е. 3. Фотина и заведу­
ющая клубом Н. Д. Киселькова 

*  провели устный журнал с уча­
стием ответственного секретаря 
районной комиссии по делам не­
совершеннолетних Л. В. Царевой. 
Она рассказала о неблагополуч­
ных семьях, в которых пьют ро­
дители, о пагубном влиянии 
спиртного на подростков.

Разъяснительную работу про­
вели на ТЭЦ-10 (председатель 
профкома Ю . А . ’ Малькевич, 
председатель первичной органи­
зации В. Н. Пелагейкин). В од­
ном из цехов предприятия на 
учредительное собрание был при­
глашен лектор городского обще­
ства «Знание», который прочел 
лекцию на тему «Алкоголизм как 
медицинская и социальная проб­
лема».

После лекции были зачитаны 
письма и заявления, которые 
поступили за незначительный пе­
риод времени от ж е н  и родст­
венников работников цеха; они 
просили принять административ­
ные и общественные меры к 
ярым любителям спиртного. На 
ТЭЦ-10 создана первичная орга­
низация добровольного общества 
борьбы за трезвость, которая 
объединяет 165 человек.

В районе есть и такие коллек­
тивы. где к созданию первичных 
организаций отнеслись формаль­
но, без должного понимания 

f важности усиления борьбы за 
трезвый обрез жизни.

В Б О Р Ь Б Е  СО З Л О М
Так случилось в СМ У треста 

Красно ярсксталь к о н с т р у к ц и я .  
Первичная организация была 
здесь «создана» в январе 1985 
года, «избрана» председатель, ко­
торая, как оказалось, даже не 
знала, что ее избрали, как не 
знали и другие работники, что 
они стали членами общества 
борьбы за трезвость. На самом 
деле никакой работы не прово­
дилось, просто секретарь пер­
вичной парторганизации В. А. 
Савченко передала информацию 
чтобы их больше не тревожили. 
Положение напрев м а й  т о л ь к о  сп' 
стя 5 месяцев после первого 
«учредительного собрения».

По теяому me иуяи пошлы
РСУ зеленого хозяйства, ателье 
«Новинка», АПНУ треста Сибхи 
монтаж, на опытном заводе. Здесь 
к организации обществе борьб: 
за трезвость подошли формаль­
но, поручен был этот важный 
участок работы людям, которые 
сами были далеки от убежден­
ности в значимости предстоящей 
работы, ее полезности и успехе.

Остаются в районе предприя­
тия и организации, которые пока 
не поддержали движение за 
трезвость. Это Ангарские тепло­
вые сети, РСУ «Облремстройбыт», 
Ангарский Филиал объединения 
«Иркутскмебельбыт», АСМ У тре­
ста Союзтеплострой, ВЭР при

борьбы за трезвость в трудовых 
коллективах ТЭЦ-10, горгаза, 
МСУ-70, орса АМПО «Тепличный 
комбинат» и других. Для предсе­
дателей первичных организаций 
проводятся консультации по воп­
росам работы, гфедприятия и 
организации своевременно обес­
печиваются методическими мате­
риалами. Члены совета участву­
ют во Всесоюзном рейде «За 
эффективный труд и здоровый 
быт», в смотре работы первич­
ных организаций.

В горбыткомбинате в обществе 
борьбы за трезвость 57 человек 
(председатель первичной орга­
низации В. Д . Шевчик). Работа 
проводится совместно с Домом 
культуры «Бытовик». Агитбригада 
«Эхо» выступает с критикой на­
рушителей дисциплины, любите­
лей выпить. Ни одно нарушение 
не остается незамеченным. На 
стенде «Пьянству — бой!» выве­
шиваются информационные лист­
ки * «Бьем тревогу». Хорошо ор­
ганизован досуг. Это и клуб 
«Молодой рабочий», клуб моло­
дой семьи, участие в худож ест­
венной самодеятельности, про­
ведение КВН, экскурсионные по­
ездки.

По инициативе первичной ор­
ганизации общества борьбы за 
трезвость Севватеевского произ-

питие. На первом заседании объ­
явили конкурс на лучшее назва­
ние и девиз клуба. Проводила 
открытие клуба художественный 
руководитель СДК «Нива» Г. И. 
Комарова.

D  АБОТА новая, опыт накап­
ливается по крупицам. Рай­

онный совет планирует провести 
«круглый стол», где председате­
ли первичных организаций, пред­
седатели профсоюзных комите­
тов обменяются имеющимся 
опытом. Задача первичных орга­
низаций: используя все формы 
работы, формировать антиалко­
гольное общественное мнение 
людей в борьбе против пьянства, 
способствовать организации со­
держательного, разумного досу­
га трудящ ихся.

17 июня состоялось заседание 
Ю го-Западного районного прав­
ления общества борьбы за трез­
вость, на котором был заслушан 
отчет о работе первичной орга­
низации Ангарского электроме­
ханического завода (председатель 
Н. А . Новиков). Работа признана 
неудовлетворительной.

С момента создания, а это бы­
ло в январе, первичная организа­
ция бездействует, хотя существу­
ет план работы на 1986 год, но 
он не носит конкретного харак­
тера, не проводится работа в 
цехах. На заводе не создана об­
становка нетерпимости к нар уши­

ве борьбы за трезвость, посколь­
ку, как объяснил председатель 
первичной организации, «сам ал­
коголя не употребляет...»

Хочется надеяться, что после
критики председатель и бюро 
первичной организации исправят 
положение и активизируют рабо­
ту.

К сожалению, список бездейст­
вующих организаций можно про­
должать. Это относится и к Ан­
гарскому заводу белково-вита­
минных концентратов.

Есть первичная организация в 
Одинске, но именно там не по­
лучилось праздника окончания 
посевной. Готовились к праздни­
ку в клубе. Приехали артисты из 
Дома культуры «Бытовик», при­
готовили подарки Для передови­
ков производства, но не пришли 
люди. Хуже того, получив в этот 
день заработную плату, многие 
отправились из «безалкогольной 
зоны» на поиски спиртного у со­
седей, где работают винные ма­
газины.

Перед районной организацией 
стоит много трудных задач, и ус­
пех борьбы за трезвость будет 
зависеть от активности и убеж­
денности членов общества, от 
работы первичных организаций.

Л. КУЗЬМИНА.
ответственный секретарь
Юге-Западного районного

ВДОСП.
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■f С 1 июля 1985 года 
закрыт на ремонт продо­
вольственный магазин 
«Ангара* в 95-м квартале. 

К ¥  С 20 августа 1985 го­
да — продовольственный 
магазин Nb 91 по улице 
Крупской.

Авторы многочисленных писем 
в редакцию спрашивают: когда
же наконец, закончится явно за­
тянувшийся ремонт предприятий 
торговли, о<5служивающих два 
крупных района города?

Мы побывали на месте, а че­
рез 2 дня после этого присутст­
вовали на совещании в гориспол­
коме, куда были приглашены ру­
ководители, имеющие прямое от­
ношение к организации ремонта 
названных объектов торговли:
В. П. Андрюков — заместитель 
начальника урса по капитальному 
строительству и Б. А . Анспер — 
заместитель начальника управле­
ния строительства. И должны 
констатировать: и спустя год
нельзя назвать конкретные сро­
ки. когда двери магазинов от­
кроются для покупателей.

В «Ангаре» объем невыполнен­
ных работ еще велик. АМ У строй­
ки частично выполнило систему 
отопления, КМТС урса отремон­
тировала две холодильные ма­
шины. На этом все и закончилось. 
В тот день, когда мы побывали в 
магазине, торговый зал до само­
го потолка был завален пустыми 
картонными коробками из-под 
внна. Стоимость каждой — 10 
копеек, но ни тарная база, ни 
хладокомбинат их не берут. В 
хранилище пустой тары превра­
тился магазин с 3-*миллионным 
годовым товарооборотом. А тем 
временем жители микрорайона 
испытывают трудности, поскольку 
овощной магазин, куда временно 
переведена гастрономия, не име­
ет возможности для размещения 
всей группы товаров.

СОГЛАСЬЯ
Когда же дело сдвинется? Не 

может ответить на этот вопрос 
главный инженер орса Е. И. Крав­
ченко, которого мы пригласили 
для участия в рейде. Ничего оп­
ределенного не знает и директор 
магазина Я . Г. Филонова. Вся 
документация сегодня находится 
в РСУ А УС , каждый день на­
чальник РСУ заверяет директора 
в том, что рабочие приступят к 
ремонту, но дальше обещаний 
дело не идет.

Многочисленные письма-жало­
бы от жителей поступают в р аз­
ные инстанции. Задан вопрос 
был на сессии городского Совета 
в апреле этого года. Спустя не­
которое время он рассматривал­
ся на депутатской комиссии, ку­
да приглашали начальника РСУ 
А У С  тов. Фаличева и заместителя 
начальника управления тое. Ан- 
спера, но они не посчитали нуж­
ным присутствовать на этой ко­
миссии.

Думается, совсем не случайно 
просматривается во всей органи­
зации ремонта объектов соц­
культбыта, каковнми являются и 
магазины, эта линия: отмах­
нуться, отгородиться, отгово­
риться, сослаться на объективные 
причины. Это видно и на вто­
ром факте.

Магазин Nfi 91 был закрвгг по 
предписанию С Э С  из-за затопле­
ния шахты лифта и повреждения 
электропроводки. Первоначаль­
ная стоимость ремонта была оп­
ределена в 4 тысячи рублей, что 
означает при хорошей организа­
ции труда 2 месяца работы. Но 
потом 4 тысячи выросли до 20 
тысяч, из них на сегодняшний 
день осталось 11 тысяч.

Почему же 3—4 месяца, не­
обходимые для выполнения ра­
бот, определенных сметой, рас­
тянулись на год? Ответ прост: не 
было людей. Магазин закрыли в 
августе прошлого года, а первый 
раз появились здесь рабочие- 
сантехники лишь 8 мая нынеш­
него года. Они быстро закончили 
свои дела, на прошлой неделе и 
плотники все, что требовалось, 
выполнили. Остались пустяки: от­
делка магазина. И хотя прораб РСУ 
А У С  В. Шари по в почти ежеднев­
но бывает в магазине, сказать 
трудно, когда здесь появятся от­
делочники.

За год накопилась целая палка 
переписки орса А У С  с руковод­
ством урса, конторы материаль­
но-технического снабжения, уп­
равления строительства. Бумаги 
ходят по инстанциям, а дело 
стоит на «мертвой точке».

М ежду тем, для населения воз­
никли новые трудности — нача­
ли капитальный ремонт с рекон­
струкцией магазина № 32 (86-й 
квартал). И хотя КМТС урса к 
работе приступила в хорошем 
темпе, однако задержки с мате­
риалами с УПТК и здесь могут 
существенно затормозить ре­
монт.

В орее АУС уме вейчес я тре­
воге — предстоит в самое бли­
жайшее время закрывать иа-за 
аварийного состояния «Олимпиа­
ду», которая «прожила» всего 6 
лет (результат сдачи объекта с 
большими недоделками) и «Сиби­
рячку». Кроме того, в аварийном 
состоянии «Заря». План ремонта 
магазинов строительными служ­
бами составляется, но он из го­
да в год, на лягяаетяв в в а т -  
летку не выполняется. Почему? 
Корень зла, видимо, в несогла­
сованности этих планов и гра­
фиков меиму урсом, управлени­
ем строительства и орсами. Это 
ясно проявилось в том разгово­
ре, который состоялся после рей­
да в кабинете заместителя г^эед- 
седетеля городского Совета на­
родных депутатов Ю . А . Зиновь­
ева.

В рейде участвовали:
„ Д. ВАСЬКО ВСКАЯ, 

заведующая отделом торгов­
ли горисполкома;

Н. БАРМ АНОВА, 
корреспондент газеты «Зна­

мя коммунизма».

Ангарск. На проспекте К. А ар  аса.
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ПРИГЛАШАЮТ
Среднее профтехучилищ е М В г. Ангарска объявляет н абор , уча 

щ ихся вв  1086—67 учебный год по специальностям: на базе 10 клас­
сов — продавец непродовольственных в продовольственных товаров, 
повар широкого профиля, контролер-кассир (сро* обучения 1 год), 
кондитер (срок обучения 2 года);

на базе 8 классов — продавец продовольственных товаров в по­
вар (срок обучения 2 года).

Принимаютсв юноши и девуш ки в возрасте до 80 лет.
Д ля окончивших меж ш кольны й учебный комбинат срок обучения 

сокращ ен. Время обучения засчитывается в трудовой стаж .
Стипендия 30 рублей. Успевающим на «отлично* н активно уча­

ствующ им в общ ественной жизни училищ а вы плачивается повы­
шенная стипенднв. В период производственной практики зарпла­
та в установленном порядке.

Учащ иеся, принятые с образованием 8 классов, находятся на пол­
ном гособеспеченнн.

Училище ведет подготовку кадров по направлениям н заявкам  от 
сельсоветов, предприятий в организаций с отработкой по месту ж и­
тельства.

Имеется благоустроенное бесплатное общ еж итие.
Необходимы документы: заявление, документ об образовании,

справка с места ж ительства, фотокарточки 8x4 — б штук, пас­
порт предъявляется лнЧно. М едицинское освидетельствование по 
направлению  училищ а.

Адрес училищ а: 665802, г. Ангарск, ул. И ркутская, 42.

Среднее профессионально- 
техническое училище N© 38 
Иркутска производит прием 
учащихся на 1986-87 учебный 
год по направлению Ангар­
ской фабрики ремонта и по­
шива одежды по специально­
сти портной по пошиву лег­
кого платья — срок обуче­
ния 1 год, портной верхней 
женской и мужской одеж­
д ы  —  срок обучения 2 
года. На дневное отде­
ление принимаются лица со 
средним образованием в воз­
расте до 30 лет. Учащимся 
училища выплачивается сти- 
пендкя в размере 30 рублей. 
Время обучения засчитывает­
ся в трудовой стаж. Иного­
родние обеспечиваются обще­
житием. Начало занятий 1 
сентября. Окончившие учили­
ще по направлению фабрики 
работают в ателье мод г. Ан­
гарска. За направлением на 
учебу в СПТУ-38 г. Иркутска 
обращаться в отдел кадров 
фабрики ремонта и пошива 
одежды по адресу: 11-й мик­
рорайон, дом 7а.

* * *

Зиминское среднее ПТУ-6 
приглашает на учебу выпуск­
ников 10 классов и д е м о б и ­
лизованных воинов по профи­
лю помощник машиниста эле­
ктровозов. Начало занятий 1 
сентября, срок обучения 10 
месяцев.

Здесь же продолжается на­
бор на учебу на базе 8 клас­
сов. Условия приема в учили­
ще общие для ПТУ.

* * *

Учебно - производственный 
комбинат производит прием 
учащихся для обучения по 
специальности портных по по­
шиву легкого платья — срок 
обучения 1 год, портных по 
пошиву верхней женской 
одежды — срок обучения 1,5 
года, портных по пошиву 
рерхней мужской одежды — 
срок обучения 1 год.

Время обучения входиг в 
трудовой стаж. Выпускники 
УПК работают в ателье мод 
г. Ангарска. Начало занятий 1

августа, стипендия 42 рубля в 
месяц.

Обращаться по адресу: 11-Й 
микрорайон, дом 7а, кабинет 
2С1.

» I  I
Ангарское среднее профес­

сионально-техническое учи­
лище № 30 объявляет при­
ем учащихся на 1986—87 учеб­
ный год на базе 8 классов по 
следующим специальностям: 
продавец промышленных то­
варов, продавец продовольст­
венных товаров, повар, кас­
сии-контролер, кондитер.

Училище располагает хоро­
шей учебно-производствен­
ной базой: оснащенными ка­
бинетами по всем изучаемым 
предметам, благоустроенным 
общежитием, столовой, акто­
вым и спортивным залами.

Принятые на трехгодичный 
срок обучения находятся на 
полном государственном обес­
печении.

Учащиеся училища прохо­
дят производственную практи­
ку в столовых и магазинах го­
рода Ангарска.

Всем нуждающимся предо­
ставляется общежитие.

По окончании училища вы­
пускники получают дипломы 
о среднем образовании и 
профессии.

10 процентов выпускников, 
окончивших училище на «хо­
рошо» и «отлично», направля­
ются для обучения в технику­
мы и вузы. %

Прием документов — по 25 
августа.

Заявление подавать на имя 
директора училища с прило­
жением следующих докумен­
тов: свидетельство о рожде­
нии или паспорт, свидетельст­
во об образовании, характе­
ристика из школы, справка с 
места жительства, справка о 
семейном положении, заявле­
ние от учащихся и их роди­
телей (согласие на поступле­
ние в училище), 6 фотогра­
фий 3x4, медицинская карта 
развития ребенка (из школы).

Медицинскую комиссию по­
ступающие проходят <по на­
правлению училища в г. Ан­
гарске.

Адрес училища: г. Ангарск,

ул. Космонавтов, 6, тел. 6-15-38.
Проезд трамваями N9 5, 6 и 

автобусами 6, 7, остановке 
«11-й микрорайон», автобусом 
№ 2 — остановка «Училищ#»* 

* * *
Автоколонна № 1948 проиэ~ 

водит прием на пятимесячные 
дневные курсы по подготов­
ке водителей автомобилей 
категории «Д» (автобусов). 
Принимаются лица не моло­
же 21 года с образованием 
10 классов, стипендия 43 руб­
ля в месяц.

Начало занятий 17 сентяб­
ря 1986 года. Приемная ко­
миссия — 10 сентября. После 
окончания учебы и прохож­
дения стажировки предостав­
ляется работа на автобусах 
городских маршрутов.

Обращаться: ул. Кирова, 40, 
отдел кадров, телефон: 2-31-38.

(0392).
41 ♦ •

Учебный комбинат Ангар­
ского управления строительст­
ва производит набор на 
курсы с отрывом от произ­
водства: водители транспорт­
ных средств категории «С»— 
срок обучения 5 месяцев, 
стипендия 98 рублей в ме­
сяц, образование 10 классов; 
машинисты бульдозеров — 
срок обучения 6 месяцев, 
стипендия 76 рублей в ме­
сяц; машинисты' экскаваторов 
— срок обучения 6 месяцев, 
стипендия 76 рублей в ме­
сяц; машинисты тяжелого кра­
на — срок обучения 5 меся­
цев, стипендия 76 рублей в 
месяц; машинисты автомо­
бильных кранов — срок обу­
чения 3 месяца, принимают­
ся лица, имеющие удостове­
рение водителя, стипендия 76 
рублей в месяц; машинисты 
компрессорных установок — 
срок обучения 4 месяца, сти­
пендия 76 рублей, в месяц.

На курсы принимаются ли­
ца, достигшие 18-летнего воз­
раста, с образованием не ни­
же 8 классов.

Обращаться в бюро по тру­
доустройству. Проезд автобу­
сами № 6, 7 до конечной ос­
тановки. Телефоны: 9-33-80,
9-33-55, 9-33-72.

(0386).

Среднее ПТУ-37 г. Ангарска 
объявляет набор молодежи, име­
ющей законченное среднее об­
разование, в возрасте до 30 лет, 
для подготовки или переподгс^ 
товки рабочих кадров по следу­
ющим специальностям: аппарат­
чик нефтехимического производ­
ства, лаборант химического ана­
лиза, электросварщик, слесарь 
по ремонту технологического 
оборудования, слесарь по ре­
монту автомобилей, токарь, эле­
ктромонтер по ремонту и обслу­
живанию электрооборудования 
промышленных предприятий и 
установок, слесарь КИПиА.

Срок обучения 6— 8 месяцев. 
Время обучения засчитывается в 
общий и непрерывный трудовой 
стаж; Принятые на обучение и 
успевающие учащиеся получают 
стипендию в размере 37—72 руб­
лей. Молодежь, направленная на 
учебу предприятиями или полу­
чающая установленную доплату 
из фонда средств предприятий, 
проходит там производственную 
практику и по окончании учили­
ща направляется только на эти 
предприятия (учреждения, орга­
низации).

Учащиеся, закончившие пол­
ный курс обучения и успешно 
сдавшие выпускные квалифика­
ционные экзамены, получают 
диплом 3-го или 4-го разряда по 
избранной профессии.

Начало занятий 1 октября.
Заявление о приеме подается 

на имя директора училища с 
указанием избранной профессии. 
К заявлению прилагаются следу­
ющие докумейты: направление
на учебу, документы о среднем 
образовании, справка с места 
жительства, военный билет или 
приписное свидетельство, пас­
порт, листок убытия (для иного­
родних), 6 фотокарточек 3x4.

Адрес училища: 665806, г. Ан­
гарск, ул. Кирова, 38, СПТУ-37. 
Проезд автобусами № 5, 6, 10, 
11, трамваями № 2, 5 до оста­
новки «Автостанция». Телефоны: 
2-20-63, 2-97-07, 2-92-32. (0394).

КРАСНОЯРСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕАТР 

ОПЕРЫ И БАЛЕТА

19 июля, ДК «СОВРЕМЕННИК» 
Спектакль для детей:
«Умница» (опера-притча) — 

12.00.
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«РОДИНА» — По зову сердца. 11,
14 (удл.), 16-20, 18, 20, 21-40.

«ПИ ОНЕР* — Властелин времени. 

10, 12, 14, 16. Дело М 306. 17-40,

19-30, 21-20.

«ОКТЯБРЬ* — С хватка. 13, 1Б.
Вариант «Зом би». !7, 19, 21.

_
«ПОБЕДА» — Откройте, полиция! 

(дети до 16 лет не допускаю тся). 10, 
12̂  14, 16, 18. Победа (2 серии). 20.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Танцплощ ад­
ка. 16, 18, 20. Принц за семью мо­
рями. 14.

«ГРЕНАДА» — Король и птица. 
10, \2, 14, 16. Л егенда о любви (2
серии). 18, 20-30.

«ЛЕТНИ Й» — Малиновое вино. 17, 
19 (у!дл.), 21.
  — .

ДК  НЕФТЕХИМИКОВ -  В талом 
снеге звон ручья. 15, 17, 19.

Д К  «ЭНЕРГЕТИК* -  Где-то пла­
чет иволга. 16, 18, 20.

М еняем двухкомнатную  квартиру 
038 кв. м, с частичными удобствами) 
в центре Н альчика на трехкомнат- 
жую в Ангарске. О б р ащ ай ся : 360000, 
г. Н альчик, ул. Чехова, 16, кв. 3, 
Корнееву.

ПОМОГИТЕ СЛЕДСТВИЮ  
17 июня 1986 г. оволо 13 ча­

сов в районе моста через реку 
Китоь утонул мужчина.

Приметы: рост 160 ом, возраст
на внд 20 лет, худощ авый, воло­
сы короткие темно-русые, цвет ко­
жи т е я н в й  от аавара, восолапмй. 
Мог быть одет: еветло-иорнчве-
i n e  плавки с белыми авевдочяа- 
мн. На б «реву м о р я н  остаться 
следую щ ие вещи: джинсы фир­
менные, синяя рубаш ка, красные 
подтяж ки, синие кроссовка с белы­
ми полосами, черная сумка и» 
асхусственпой к о л л  с ремнем и 
четырьмя молниями.

Лиц, ставш их очевидцами
утопления втого мужчины, про­
сим обратиться в УВД, 205 кв-л, 
кабинет 20, тел.! 4-80-11.

Цех рембыттехники Ангар­
ского горбыткомбината про­
изводит ремонт и настройку 
музыкальных инструментов 
для населения и организаций. 
В ремонт принимаются пиа­
нино, баяны, аккордеоны, гар­
мони, скрипки, гитары, духо­
вые инструменты. Ремонт и 
настройка пианино произво­
дятся на дому и в организа­
циях, а остальное — в цехе 
рембыттехники по адресу: ул. 
Горького, 2«в». Обращаться с 
8 до 20 часов.

Заявки подавать по теле­
фонам: 00-5, 2-33-06,

Организациям оплату мож­
но проивводить по безналич­
ному расчету, а также заклю­
чать договоры на техническое 
обслуживание. (0331).

Меняем трехкомнатную  квартиру 
(улучш енная планировка, с телеф о­
ном) в 6а микрорайоне на равно* 
денную в 17, 18, 19, 22 микрорайо­
нах. Звонить; 9-16-49.

Ангарской городской типо­
графии на постоянную рабо­
ту требуется ученик печатни­
ка на тигельную машину с ра­
ботой в одну смену. Обра­
щаться: ул. Мира, 18. Тел.:
2-22-72.

Ангарская станция техническо­
го обслуживания автомобилей 
производит обработку антикор­
розионными составами днища, а 
также скрытых полостей кузовных 
деталей автомобилей.

Снимем отдельную  ж илплощ адь
(семья — два человека). Звонить: 
6-74-40.

(1262).

О
Снимем отдельную  ж илплощ адь

(семья — два человека). О бращ аться: 
15 микрорайон, дом 22, кв. 107.

(1263).

ВНИМАНИЮ ЧИТАТЕЛЕЙ
В № 131 нашей газеты (за 8 

июля) в корреспонденции под 
заголовком «Создать обстановку 
нетерпимости» ошибочно назва­
на фамилия Л. Кузьминой. Сле­
дует читать: «понесла заслужен­
ное наказание по требованию 
дозорных Л. Кузьменко, работ­
ница парикмахерской № 25, за 
присвоение выручки...» и да­
лее по тексту (4-й абзац треть­
ей колонки).

Утерянное удостоверение участггтттгз 
ВОВ Г 472811 на имя С икана Ивана 
Алексеевича считать недействитель­
ным. (1278).

&'терянную . трудовую  книж ку на 
имя Никольской Варвары  Георгиевны 
считать недействительной. (1269).

£

&,ннму комнату на длительное вре­
мя. Звонить: 7-67-58, с 8 до 17 часов.

(1254).

о
Снимем в аренду ж илплощ адь (се­

мья — три человека). Звонить: 3-62-43, 
после 18 часов.

(1255Г.

О
Снимем комнату или квартиру

(семья — 3 человека). Звонить:
6-11-42. (1250).

гтсрянную  трудовую  книж ку на 
имя Дулнковой Галины Иннокентьев­
ны считать недействительной. (1239).

©
Утерянную трудовую  книж ку на 

нмя Семеновой Дины Багаевны  счи­
тать недействительной. * (1256).

Зам. редактора В. Н. МУТИН.

Утерянные водительское удостовере­
ние АБТ 414300 и талон предупреж ­
дений АБЧ 188300 на имя Чемодано- 
ва Виктора Анатольевича считать
недействительными. (1243).

о
Утерянную трудовую книж ку на 

имя Ш алыгина Анатолия Кузьмича 
считать недействительной. (1242).

©
Утерянну^о трудовую  книж ку на

пмя М арченко Валентины А лександ­
ровны считать недействительной.

(1267).

G
Утерянную трудовую  книж ку на

нмя Ш аманова Виктора Филипповича 
считать недействительной. (1258).

О
Н аш едш его бум аж ник с удостове­

рением водителя па имя Коновалова 
Бориса М ихайловича на автомобиль­
ной стоянке около Д К  «Современ­
ник* прошу сообщить по адресу: 
г. Усолье-Снбирское ул. Восточная, 
31.

f 1380)

Сни,нимем ж илплощ адь на 1—2 года 
(семья — три человека). О бращ аться: 
10 микрорайон, дом 44, кв. 56.

(1245).

Коллектив Ангарского городско­
го общ ества охотников и ры боло­
вов вы раж ает искреннее соболез­
нование председателю  общества 
охотников и рыболовов С трогано­
ву Василию И вановичу н его се­
мье по поводу преждевременной 
смерти сыне

В ладимира

Коллектив Ж Д Ц  вы раж ает  ис­
креннее соболеаиование родным в 
свяэн со смертью бывшего ра­
ботника ж елезнодорож ного цеха, 
участника Великой О течествмиоВ  
войны

САМОЙЛОВА 
Евгения Петровича

Сни;ннмем отдельную  ж илплощ адь 
на любой срок. Семья »- три чело­
века. Звонить: 8-79*12.

(1244).

Прочно сниму ж илплощ адь на 1—2 
года. Ж елательно в Ю го-Западном 
районе. Звонить: 4-18-51, 3-78-79.

(1240).

Коллектив орса нефтехимиков 
вы раж ает глубокое соболезнование 
Ж иравнну Анатолию Александре-

9

вичу по поводу преждевременной 
смерти

Коллектив урса Ангарского уп­
равления строительства вы раж ает  
искреннее соболеаиование Ж нравв- 
ну Анатолию Александровичу по 

1 поводу преждевременной смерен 
ж ены

К анитоииив А на— вндревим

графия управления издательств, полиграфии и книжной торговли Иркутского облисполкома._________ Печать офсетна
З а с . 1644с, 47*41.


