
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Д Н Е В Н И К
С О Р Е В Н О В А Н И Я

Несколько лет подряд товарищи по работе избирают чле­
ном цехкома токаря Людмилу Александровну Кривалеву.

Такое доверие ей оказано не случайно. За время работы в 
механосборочном цехе № 1 РМЗ нефтехимиков Кривалева 
зарекомендовала себя как опытный специалист и отзывчи­
вый человек. Ее сменная норма выработки 115 — 120 про­
центов.

На снимке: Л. А . Кривалева. Ф ото И. АМ О СО ВА .

СЫРЬЕ ДЛЯ МАРТЕНОВ
— На ваш объект подаем вагон под погрузку металлолома!
Это сообщение несколько раз в месяц поступает в отдел 

снабжения ТЭЦ-1. И на станции принимаются необходимые 
меры по выполнению поставок вторичного сырья для марте­
нов страны.

Уже в первой декаде мая коллектив станции выполнил 
полугодовой план по отгрузке отходов цветных металлов. 
Успешно справляется коллектив и с отправкой потребите­
лям стального лома. С начала года его отгружено более 
500 тонн, что больше установленного задания.

В. СЛАВИН.

СЕССИЯ 
Ю Г О - ЗАПАДНОГО 

РАЙСОВЕТА
Состоялась очередная, седь­

мая сессия Юго-Западного 
районного Совета народных 
депутатов X IX  созыва.

Ее участники обсудили воп­
рос о работе РОВД по охра­
не общественного порядка и 
выполнению постановления 
ЦК КПСС «О мерах по пре­
одолению пьянства и алкого­
лизма». С докладом высту­
пил начальник РОВД А . В.

4 Чернов.

В прениях приняли участие 
начальник вневедомственной 
охраны Б. П. Кузнецов, зав. 
орготделом РК КПСС Ю. Л. 
Жучев, прокурор района 
Г. Н. Ильин и другие. По об­
суждавшемуся вопросу при­
нято развернутое решение.

Сессия заслушала отчет о 
работе руководителя депутат­
ской группы N2 5 И. Л. Горе- 
ва.

Информацию о работе ис­
полкома в период между 6-й 
и 7-й сессиями сделала сек­
ретарь райисполкома Т. И. 
Писаренко.

Была утверждена повестка 
дня следующей, 8-й сессии.

В редакцию позвонил сек­
ретарь парткома монтажных 
организаций А. П. Черненко. 
Он рассказал, как трудовые 
коллективы откликнулись на 
призыв помочь пострадавшим 
на Чернобыльской АЭС.

|U I ОНТАЖНИКИ восприня- 
™  ли общую беду нашего 

государства, как свою личную, 
и проявляют братскую соли­
дарность с пострадавшими от 
аварии.

Состоялось собрание кол­
лектива аппарата управления 
и участка производственно- 
технологической комплектации 
МСУ-42 треста Сибхиммон- 
таж. Единодушно было приня­
то решение перечислить в 
фонд помощи чернобыльцам 
заработанную премию ■ раз­

мере Д ВУХ ТЫСЯЧ рублей.
На этом собрании было 

принято обращение ко всем 
коллективам, входящим в 
партком монтажных организа­
ций, поддержать патриотиче­
скую инициативу: перечислить 
о фонд помощи пострадав­
шим чернобыльцам премию 
или однодневный заработок.

Коллективы бригад сантех­
ников специализированного 
отдельного монтажного участ­
ка № 45 Владимира Иванови­
ча Боровского и монтажников 
второго участка МСУ-42 Вик­
тора Леонидовича Сазонова 
решили перечислил, премию, 
которая им присущ л hj  за 
призовое место в ленинском 
ударном месячнике, в разме­
ре 250 рублей.

На Ангарской швейной 
фабрике идет аттестация ин­
женерно-технических работ­
ников. Выявить вклад каждо­
го инженера в дела произ­
водства — такова цель атте­
стационной комиссии. И, ра­
зумеется, повысить ответ­
ственность и творческую ак­
тивность каждого работника, 
будь то простой инженер или 
начальник отдела.

Пятьдесят четыре меропри­
ятия по техперевооружению 
предусмотрены на 12-ю пяти­
летку швейниками Ангарска. 
Мероприятия, включающие ■ 
себя комплексную механиза­
цию раскройных работ, внед­

рение манипуляторов на от­
дельных участках и направ­
ленные на совершенствова­
ние организации швейного 
производства.

В личных творческих пла­
нах ИТР, которые рассматри­
ваются на аттестационной ко­
миссии, обязательно есть пун­
кты, так или иначе связанные 
с предстоящим перевооруже­
нием.

Всего на швейной фабрике 
предстоит аттестовать сто че­
ловек — таков инженерно- 
технический персонал пред­
приятия.

А . АИДР1ВВА.

О Т  Ч И С Т О Г О  С Е Р Д Ц А
Сохранение и упрочение мира — наша священная обязан­

ность — так считают медицинские работники Ангарска, хо­
рошо знающие цену человеческой жизни. За минувшую пя­
тилетку ими перечислено в Фонд мира 104 тысячи 351 рубль.

В нынешнем году их первые взносы стали поступать в 
феврале. Уже тогда работники 17 учреждений внесли 5 ты­
сяч рублей, в марте эти взносы возросли еще на 8 тысяч 
796 рублей.

Активными вкладчиками стали медицинские работники 
станции переливания крови, детской стоматологической по­
ликлиники, онкологического диспансера, роддома, детской 
больницы, станции скорой помощи и других учреждений.

Сбор средств продолжается.
В. КРАСНО УСО ВА , 

врач.

П РО Щ АЙ , Ш КО Л А !
Более 20 тысяч раз звучал для них школьный звонок. Он 

звал их на самый первый в жизни урок. Он неожиданно 
врывался в тишину класса и обрывал интересный урок. И 
вот он прозвучал для них в последний раз...

В школе N2 38 два выпускных класса. Все так же, как и 
в прошлом году, и 5, и 10 лет назад, — торжественная ли­
нейка, добрые напутствия учителей и благодарность учени­
ков и родителей учителям. Но привыкнуть к этому нельзя, 
потому что каждый год частицу учительского сердца уносят 
с собой выпускники. Оттого волнуются все — и старшие, и 
младшие.

... Последний раз для них вносится школьное знамя. По­
следний приказ с допуске к выпускным экзаменам зачиты­
вает директор школы А. Т. Сорохманюк. Своих выросших 
питомцев, которых 10 лет назад ввели в первый класс, позд­
равляют учителя Н. А . Коржинская и Н. Г. Усова, успешной 
сдачи экзаменов желают классные руководители Л. В. Ку- 
жель и Н. А . Смирнова, все учителя.

Родным домом стала за 10 лет для них школа. Совсем ско­
ро они покинут этот дом. Разными будут их пути-дороги: 
кто-то сразу вольется в рабочий .класс, другие продолжат 
занятия в аудиториях вузов. Общим должно быть одно: 
чтобы хорошими людьми стали они. Для этого не жалели 
учителя своих сил, своего сердца.

N. УРАЛЬСКАЯ.

Патриотическое движение 
продолжается. Работа по пе­
речислению денежных
средств идет во всех трудо­
вых коллективах монтажных 
организаций. Ее возглавили и 
выступают организаторами 
партийный комитет, коммуни­
сты.

Г. ГОЛЬТЯПИНА.

На керамическом заводе по 
инициативе женсовета состо­
ялся митинг. Рабочие решили 
отработать одну из суббот, а 
заработанные средства пере­
числить в фонд ликвидации 
аварии на Чернобыльской 
атомной электростанции и по­
мощи пострадавшим.

— Работники участка умы­
вальных столов, — рассказы­
вает начальник планового от­
дела завода Г. Г. Хайдукова, 
ft- перечислили спою  премию 
за перво* «сто в «оциали-

стическом соревновании за 
апрель. Так же поступила 
бригадир участка ТНП Тамара 
Иннокентьевна Мышкина.

N. РУБИНОВ.
#**

С глубокой болью и тре­
вогой воспринял коллектив 
педучилища несчастье, случив­
шееся на Чернобыльской 
А ЭС . Само собой пришло 
решение помочь П острадав 
шим от аварии.

По пять— десять рублей пе­
речислили в фонд Чернобыля 
директор М. П. Пахмутова, 
завуч В. Л. Москалева, препо­
даватели кандидат в члены 
КПСС Е. И. Нестерова, Ю. Ф . 
Вовченко, Г. А. Герасимчук, 
коммунист Г. А . Игнатьева, 
зав. отделением С . В. Ко» 
рольчук, техничка А . В. Завья­
лова и другие.

И. OBfPTOC, 
преподаватель педучилн-

МИНСК. Первую партию 
перспективных промыш­
ленных роботов готовят к от­
правке на предприятия я це­
хах иаучно-проьзяодственио|- 
го объединения «Гранат». Спе­
циалисты называют их антро­
поморфными, иначе говоря, 
подобными челояеку. В ден­
ном случае это овначает, что 
они способны манипулиро­
вать предметами и инстру­
ментами. Новый агрегат обу­
чен владению многими инст­
рументами. С помощью элек­
тронной системы управления 
робот превращается в слеса­
ря-сборщика, сварщика, маля­
ра. Уже началось внедрение 
этого электронного «работя­
ги» ■ промышленность. На­
пример, в производственном 
объединении «Минский трек- 
торный зевод имени В. И. Ле­
нина» робот возьмет на себя 
саМые трудоемкие операции 
по сварке кабин.

ПО СТРАНЕ
НОВОКУЗНЕЦК (Кемеров­

ская область). Избежать по­
терь угля от выдувания из 
вагонов позволяет установка, 
которая работает на обогати­
тельной фабрике «Абашев- 
ская». С ее помощью смачи­
вают поверхность топлива 
эмульсией, которая, высыхая, 
превращается в плотную кор­
ку. «Защищенный» таким спо­
собом вагон не теряет по пу­
ти ни крошки, тогда как из 
обычного выветривается до 
полутора тонн угля. Опыт 
обогатителей Кузбасса осо­
бенно ценен для коллективов 
угольных бассейнов, удален­
ных от основных потребите­
лей.

САМ АРКАНД . Увеличить 
производство сухофруктов по­
зволяет универсальная трехъ­
ярусная сушилка для плодов, 
смонтированная на экспери­
ментальном заводе Всесоюз­
ного НПО консервной про­
мышленности в Самарканде. 
Создана она специалистам** 
предприятия в содружеств* < 
киевскими учеными. За час 
новое оборудование спои , * 
но выработать 35С килограм­
мов сухофруктов — почти 
втрое больше, чем существу­
ющие сушильлые машины.

ТОЛЬЯТТИ (Куйбышевская 
область). Сто часов, отданных 
стройкам соцкультбыта, запи­
сала на свой счет бригада но­
мер 411 Волжского автозаво­
да. Отработать на этих объек­
тах не менее четырех свобод­
ных дней за год обязались 
передовые бригады ВАЗа на 
встрече М. С. Горбачева с 
трудящимися города Тольят­
ти в апреле. Все трудовые 
коллективы Волжского автоза­
вода поддержали молодежь. 
На предприятии оперативно 
создан штаб управления рабо­
той на объектах соцкультбыта. 
Трест «АвтоВАЗремстрой-
монтаж» взялся за обеспече­
ние фронта работ. Набирает 
силу организованное между

■ цехами соревнование за быст­
рейший ввод объектов соц­
культбыта. Работа на ггих 
стройках* безвозмездна, но не 
бесплатна. Каждая заработан­
ная на строительстве копейка 
перечисляется тому коллек­
тиву, который послал сюда 
людей. Эти средства не об­
лагаются налогом. Они будут 
использованы на культурно- 
бытовые нужды производст­
ва.

/
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о  ПО ДО ЛГУ КОММУНИСТА

З н а  к о м ь т е с ь :  
Виктория Барташкина

Она — работница 224-го цеха завода бытовой химии. То­
го самого комсомольско-молодежного коллектива, который 
считается передовым в объединении «Ангарскнефтеоргсин-
тез».

Месяц за месяцем радуют переработчики пластмасс и 
перевыполнением планов, и качеством продукции. В об­
щем успехе есть доля труда и смены Л. Подойнициной, в 
которой трудится Виктория. И, конечно же, ее самой, по­
скольку она — настоящий мастер литья. На рабочем кален­
даре Барташкиной — 1987 год.

Хорошо работает эта миловидная девушка. Я пришел на 
встречу с ней в обычный день, ничем не отличимый от дру­
гих. Заканчивалась смена. Поэтому первый мой вопрос был 
о том, как поработалось.

— Нормально, — отвечала Виктория, — как обычно. За 
смену изготовила 44 тысячи полиэтиленовых мешков.

— А надо по норме?
— Тридцать четыре...
Человек на одну треть перевыполнил норму, и это для 

него обычное дело. Слова — их сказать просто. А за ними 
напряженный график работы, высокий профессионализм. За 
пять лет, что трудится Барташкина в цехе, она в совершен­
стве овладела всеми имеющимися здесь машинами, которые 
одна сложней другой.

— У меня был хороший учитель, — говорит девушка, — 
Нина Кривокрасова. Недавно она награждена медалью «За 
трудовое отличие». •

Около года работала Вика плечом к плечу с наставницей. 
Когда же выпускница СПТУ-36 выработала свой рабочий 
почерк, как говорится, встала на ноги, ее перевели в другую 
смену, которая вскоре была названа комсомольско-моло- 
дежной. Сегодня в ней три коммуниста. Одна из них — 
Виктория Барташкина. Членом КПСС девушка стала накануне 
открытия XX V II съезда КПСС.

— Стать членом партии в такие дни, — вспоминает она,— 
знаменательно и ответственно. Хочется работать еще лучше, 
доказать на дейе свое право принадлежать к партии Ленина.

До встречи с Барташкиной я знал, что она — народный 
депутат Центрального райсовета и, естественно, не мог не 
спросить об этой стороне ее общественной жизни.

— Интересная параллель, — улшбаетея «ебееецннца* — 
у меня мама, Евгения Ильинична, проработавшая всю жизнь 
дояркой в колхозе, была активная общественница. Дважды 
односельчане избирали ее депутатом сельсовета. Теперь вот 
я иду по ее стопам. Работа депутата очень интересная. Я 
член комиссии по охране окружающей среды. Мы прове­
ряли работу объединения «Китойлес», управления водокана- 
лизации. Очень много сделано депутатами по работе с ве­
теранами в период подготовки к празднованию 40-летия 
Победы. Я как-то по-особому, всем сердцем ощутила, что 
у нас никто не забыт и ничто не забыто.

Виктория — молода. Как и ее сверстницы, она увлекается 
музыкой и спортом, любит почитать книгу.

Как передовой представитель рабочего класса, его мо­
лодой поросли, Виктория Барташкина крепка убеждением, 
что нет на земле большей радости, чем радость труда. И в 
этом ее сила и ее счастье. И. ЖАРНИКОВ,

внештатный корр.

СОВЕТЫ и жизнь
«Если кто-то и может сказать: это не мой вопрос, то для 

Советов такая постановка неприемлема», — сказано в По­
литическом докладе ЦК КПСС XXVII съезду КПСС. Советы 
народных депутатов ответственны за все сферы жизнн на 
своей территории.

Л Л  ДНОЙ из основных форм 
работы Советов являются 

постоянные комиссии — органы, 
избираемые из числа депутатов.
Центральным районным Советом 
народных депутатов в текущем 
созыве образовано двенадцать 
таких комиссий.

Среди самых активных — по 
жилищно-коммунальному хозяй­
ству и благоустройству, куда 
входят 22 человека. Третий со­
зыв ее возглавляет Октябрь Ле­
онидович Лаврентьев. Секрета­
рем избрана Анна Макаровна 
Дубинина — архитектор райо­
на.

Свою работу комиссия строит 
по перспективному плану. За 
год ею проведено 10 заседа­
ний, рассмотрено 14 вопросов.

В практике работы райсовета 
утвердилось правило: ни один 
значительный вопрос по жилищ­
но-коммунальному хозяйству и 
благоустройству не рассматрива­
ется исполнительным комитетом 
без участия постоянной комис­
сии.

На сессии рассмотрен вопрос 
о м^рах по выполнению поста­
новления Президиума Верховно­
го Совета СССР «О работе Со­
ветов народных депутатов и хо­
зяйственных органов Иркутской 
области по соблюдению требо­
ваний законодательства об обес­
печении сохранности жилищного 
фонда и улучшению жилищных 
условий граждан». Совет наме­
тил пути улучшения работы, а

канализация магазина № 65 орса 
объединения «Ангарскнефтеорг- 
синтез». Решены вопросы о стро­
ительстве нового профилактория 
для строителей и проведен во-

контролирует выполнение наме­
ченного комиссия.

Она же подготовила и вынес­
ла на рассмотрение исполкома 
вопросы: «О ходе капитального 
и текущего ремонта в Ж КО це- 
ментно-горного комбината и 
объединения «Китойлес», «О ра­
боте общественно-домовых ко­
митетов жйлищно-коммунальных 
управлений объединения «Ан- 
гарскнефтеоргсинтез» и управ­
ления строительства», «О плане 
благоустройства на 1986 год».

Важнейшее направление в дея­
тельности комиссии — работа с 
наказами избирателей. ’ Образо­
ван депутатский пост по конт­
ролю за выполнением наказов, 
куда вошли наиболее опытные 
депутаты: Р. И. Осипчук, Ю. Е. 
Жезлов и Л. А. Лаврентьев.

В Центральном районе по на­
казам избирателей в 95-м квар­
тале недавно оборудована дет­
ская площадка у дома № 13 и 
отремонтировано детское учреж­
дение № 57. Отремонтировано 
освещение на террритории квар­
тала, 92 от ресторана «Север» до 
школы № 6. Благоустроена тер­
ритория 47-го квартала у обще­
жития № 10. Отремонтирована

допровод к школе № 11 в по­
селке Китой.

Неравнодушие, любовь к свое­
му городу, желание видеть его 
красивым и чистым отличает де­
путатов этой комиссии. По ее 
инициативе рассмотрены вопро­
сы о состоянии рекламы пред­
приятий службы быта — совме­
стно с постоянной комиссией 
райсовета по бытовому^ обслужи­
ванию, об обращениях граждан 
в объединении «Китойлес» — 
совместно с постоянной комис­
сией по жилищно-коммунально­
му хозяйству и благоустройству 
Китойского поссовета.

Большую активность в работе 
проявляют депутаты А. А. Тро­
ицкий, Л. П. Носкова, Г. У . При­
гара, Н. В. Папрынова.

При подведении итогов за 1985 
год комиссии было присуждено 
первое место с вручением пе­
реходящего Красного знамени. 
В этом успехе заслуга всех депу­
татов.

Н. ЛЫНКИНА, 
зав. организационно - инст­
рукторским отделом испол­
кома Центрального райсове­

та.

j * 4 .

Десять лет трудится в цехе 
автоматизации технологичес­
ких процессов нефтехимиков 
дефектоскопист Виталий
Дмитриевич Рыженков. За 
высокие производственные 
показатели, систематическое 
перевыполнение заданий, за 
большие успехи в новаторг 
ской работе он неоднократно 
награждался почетными гра­
мотами, знаками победителя 
соцсоревнования. Опытный 
рабочий-рационализатор щед­
ро делится с членами брига­
ды своими знаниями.

На снимке: В. Д. Рыженков.
Ф ото И. АМ ОСОВА.

ВСТАТЬ НА СТУПЕНЬКУ ВЫШЕ
0  БРИГАДНЫЙ ПОДРЯД —

Одним из направлений по­
вышения эффективности рабо­
ты предприятий, широкого во­
влечения трудящихся в управ­
ление производством являет­
ся бригадная форма органи­
зации и стимулирования тру­
да.

В управлении производст­
венных предприятий строи­
тельства 85,3 процента рабо­
чих охвачены бригадной фор­
мой организации труда. В 
бригады объединены все ра­
бочие со сдельной оплатой 
труда и половина — с повре­
менной. Из 217 бригад УПП 
167 работают по единому 
наряду. Какими же путями 
•щло развитие и внедрение 
бригадного подряда в УПП?

Еще в 1979 году на пред­
приятиях УПП, которые обес­
печивают многочисленные
строительные площадки Вос­
точной Сибири сборным же­
лезобетоном, пиломатериала­
ми, минеральной ватой и т. д., 
приступили к внедрению 
бригадного подряда. Понача­
лу нашлось немало противни­
ков.

Начать внедрение подряда 
было поручено коллективу за­
вода ЖБИ-2. В порядке экс­
перимента на новую форму 
организации и оплаты труда 
были переведены бригады
В. Л. Санникова и Г. М. Лелу- 
ашвили. Результат не замед­
лил сказаться. Выработка на 
одного рабочего повысилась 
в коллективе В. Л. Саннико­
ва на 10,3 процента, у Г. М. 
Лелуашвили — на 5,5 про­
цента.

В ДЕЙСТВИИ

В ходе эксперимента вы­
явилось много существенных 
недостатков, главным образом 
в планировании и обеспече­
нии материальными ресурса­
ми. Стало очевидным, что 
внедрение бригадного под­
ряда — дело нелегкое. Не­
обходима была психологичес­
кая перестройка.

На первых порах наиболее 
распространенными явились 
специализированные бригады 
в 5— 10 человек. Они выпол­
няли однородные технологи­
ческие операции. При этом 
оплата труда каждой бриг»* 
де производилась по инди­
видуальным расценкам и за 
различные показатели. Это не 
давало возможности ритмич- 
но обеспечивать выполнение 
плана в заданной номенкла­
туре, не способствовало рос­
ту производительности труда.

По мере замены устаревше­
го оборудования более вы­
сокопроизводительным и со­
вершенствования технологии в 
цехах создавались условия для 
внедрения поточного метода 
производства работ. На сме­
ну специализированным брига­
дам пришли комплексные, 
в которые, кроме рабо­
чих основных профессий, 
включались и рабочие вспо­
могательных операций. Это 
машинисты кранов, водители 
вывозных электротележек и 
другие. Бригады такого типа 
выполняют комплекс техно­
логически разнородных, но 
взаимосвязанных работ, ох­
ватывающих полный закон­
ченный цикл по выпуску го­

товой продукции.
За 1984—  1985 годы в УПП 

стройки проделана большая 
работа по укреплению бригад 
и переводу их на оплату по 
единому наряду за конечный 
результат. Примером творче­
ского подхода может служить 
опыт завода ЖБИ-5. До 1984 
года в арматурном цехе здесь 
работало четыре бригады, в 
том числе две — арматурщи­
ков, одна — электросварщи­
ков ручной сварки, одна — 
заготовителей. Каждая из них 
имела свое месячное зада­
ние. А в целом цех не справ­
лялся с номенклатурой, так 
как арматуру на одно и то 
же изделие изготавливали в 
трех бригадах. Частенько по­
лучалось, что у формовщи­
ков имелись в наличии про­
странственные каркасы, но 
не было сетки и наоборот. 
Стало быть, формовать из­
делия невозможно. Отсюда 
простои. Заговорили об объе­
динении бригад.

Преодоление психологиче­
ского барьера, когда необхо­
димо перейти от сознания 
«мое» к пониманию «наше», 
происходило очень трудно. 
Цех гудел, нашлись и недо­
вольные. Наконец, приняли 
коллегиальное решение об 
объединении бригад в одну 
и перевели ее на оплату за 
конечный результат по едино­
му наряду ' с применением 
КТУ. Если раньше рабочие 
выдавали на формовку полу­
фабрикат и получали за это 
зарплату, то теперь бригада 
стала заинтересована в выда­
че готовых к формованию 
армокаркасов. При этом зна­

чительно сократилось количе­
ство выписываемых нарядов, 
технологических карт и другой 
документации, отпала необхо­
димость в мастере.

Время доказало экономиче­
скую целесообразность комп- 

. лексной бригады. Производи­
тельность труда выросла на 
12 процентов, заработная пла­
та — на 7. Исчезло деление 
на выгодную и невыгодную 
работы, сократилась на три 
человека численность. Работа 
комплексной укрупненной
бригады А. А. Киселева по­
зволила практически полно­
стью выдавать продукцию 
строго по номенклатуре, пе­
рейти от двухсменной работы 
арматурного цеха к односмен­
ной.

В течение двух лет арма­
турный цех ни разу не сорвал 
выполнение плана. Бригада
А. А. Киселева неоднократно 
занимала классные места в 
социалистическом соревнова­
нии, занесена на доску По­
чета стройки. Постоянное вы­
полнение графика выпуска 
продукции позволило перей­
ти на оплату труда арматур­
щиков по выпуску железобе­
тонных изделий, то есть по 
конечному выпуску продук­
ции.

На базе завода ЖБИ-5 парт­
комом и профсоюзным ко­
митетом УПП была проведена 
научно - практическая кон­
ференция по вопросам
бригадной формы организа­
ции труда и развитию
бригадного подряда. И как 
результат — оживилась даль­
нейшая работа.

Так, на заводе ЖБИ-1 в

арматурном цехе N2 2, на
ДОКе, в цехе минеральной 
ваты завода ЖБИ-5 была про­
ведена работа по укрупне­
нию бригад и переводу их 
на оплату за конечный про­
дукт, на единый наряд. И ч
как последующий э#тап твор­
ческого поиска, включение 
в состав бригады ИТР.

Что же дал бригадный под­
ряд коллективам УПП? Если 
в 1980 году на бригадном 
подряде работало две брига­
ды, которые выполняли объ­
ем работ в 56 тысяч рублей, 
то в 1985 году по методу 
бригадного подряда труди­
лось уже 40 коллек-ивов. Ими 
выпущено 61,9 процента сбор­
ного железобетона от обще­
го, объема, 100 процентов сте­
новых панелей. Экономичес­
кий эффект от снижения се­
бестоимости продукции при 
работе по методу бригадного 
подряда составил 75,2 тысячи 
рублей. Выплачено 28 тысяч 
рублей премии.

Бригадный подряд в УПП 
крепко встал на ноги. Лучши­
ми по праву считаются кол­
лективы Л. М. Луцксго, Н. М. 
Сарина, В. Н. Сеоина (завод 
ЖБИ-1), А. С. Левчука, Л. А. 
Константиновой (завод ЖБИ-2),
А. А. Никифорова, Г. А. Тка­
ченко, А. А. Киселева (завод 
ЖБИ-5), А . Г. Подваркова 
(ДОК-1) и многие другие.

В. ПОЛЕЩУК, 
начальник ООТиЗ УПП 
Ангарского управления 

строительства;
Л. НИКИТИНА, 

корр. «Ангарского строи­
теля*.
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На ВДНХ СССР ip u o iiM M f  
работу к о ш  м а и м ч м и м  
эксновиция, посвященная ро­
ям советской культуры ■ ра- 
ааяаацяи р м т Й  XXYII 
«маца KFICC В числя м  вн-

сика («Доходное место» А. 
Островского, «Последние» М. 
Горького), и современные 
произведения («Четыре кап­
ли» В. Розова, «Фантазии Фа- 
рятьева» А. Соколовой). Как

сяованвов — Двяа нуяьвурвц 
библиотеки, театры страны, 
самодеятельные художествен­
ные коллективы. Среди них 
Министерство культуры СССР  
арадстаяляат и народный те­
атр Дворца культуры нефте­
химиков г. Ангарска.

Специально подготовлен­
ный фоторепортаж рассказы­
вает о репертуаре ангарчан: 
вто и драматургическая клес-

показяно в экспозиции, каж­
дый спектакль этого театра 
характеризуют стремление к 
самопознанию, полному само­
выражению, постоянное обра­
щение к накопленному опы- 
ту.

А  он действительно есть, и 
немалый. Доказательство то­
му — статьи руководителя 
народного театра Л. Беспро- 
званного, публикуемые в спе­

циальных журналах, и публи­
куемые регулярно! Они при­
влекают готовностью автора 
поделиться накопленными се­
кретам^, подсказать пути ре­
шения сложных театральных и 
педагогических вадач. С не­
которыми ив них также мож­
но ознакомиться на вистаяке.

Разумеется, трудно в не­
большом разделе эксповиции 
рассказать о всех сторонах 
деятельности этого коллекти­
ва, да и нужно ли? Важно 
другое: чтобы представление
на ВДНХ СССР не стало по­
водом для самоуспокоения, а 
наоборот —  дало бы новый 
импульс творчеству. И тогда 
новая эксповиция на главной 
выставке страны свою задачу 
выполнит.

А. ВАЛЪДИН, 
корр. еМосновского ком-

В Е Ч Е Р  М У З Ы К И
В концертном зале музы­

кальной школы Nfi 1 состоял­
ся творческий вечер Ирины 
Евдокимовой, посвященный 
35-летию нашего города. Ан- 
гарчане уже знакомы с не­
которыми песнями Евдокимо* 
вой, авучавшими на музыкаль­
ных праздниках города. Такой 
подробный отчет, охвативший 
песни разных лет, был орга­
низован впервые.

И. Евдокимова в 1984 году 
закончила Новосибирскую 
консерваторию. По словам 
Ирины, ее творчество связа­
но с детьми. Общение с ма­
лышами, фантазерами и вы­
думщиками, дает большой ве- 
ряд творческой ввергни.

Помог и случай —  встреча 
с книжкой прекрасных стихов 
Э . Успенского. Так родилась 
первая песня «Нед вашей 
квартирой собака живет». В 
дальнейшем Ирина часто об­
ращается к стихам сояетских 
поэтов.

Слушатели тепло приняли 
вокальный цикл «Песви ив 
Григландии» на слова Евдо­
кимовой. Это фавтавия ком­
позитора на тему природы и 
образов григовской Норве­
гии. Разнохарактерные и за­
поминающиеся песни этого 
цикла выразительно исполни­
ла Т. Мясникова. На вечере 
прозвучали отрывки из «Му- 
зыкалии» —  скавки для на­
чинающих муаыкантов и фор­
тепианный цикл «Музыкаль­

ные картинки»,
В заключение вечера стар­

шим хором мувмнальяоЯ

школы № 1 (руководитель
Л. Г. Гайдай) были исполнены 
две новые песни— «Музыка» и 
«Песня об Ангарске». Слуша­
тели щедро дарили аплоди­
сменты композитору и испол­
нителям..

И. ИЛЯКОВА, 
музыкальный работник 

Дворца пионеров.
На сними*: N. Ввдоиимовв

• о с а  В. М А Ю Т  ЛЯ.

ЛЕЧИТ 
ДОБРОТА

Травматологическое отделе­
ние больницы N6 1 М СО стро­
ителей вовглавляет врач М яс­
ников Александр Николаевич, 
человек очень отзывчивый и 
внимательный. Его доброже­
лательность, мягкость и уве­
ренность вселяют больным 
надежду в быстрейшем выз­
доровлении. Все, что можно 
сделать сегодня, не отклады­
вается им на завтра. Это со­
кращает сроки пребывания 
больных в стационаре.

Поскольку проиаводитель- 
ность труда на производстве 
исчисляется исходя из сред­
несписочной численности все­
го персонала работников, 
включая и временно отсутст­
вующих по болезни и другим 
причинам, то, естественно, 
чем быстрее врачи восстано­
вят работоспособность чело­
века, тем выше производи­
тельность труда. Кроме того, 
при эффективном лечении 
сокращается время па содер­
жание больных в стационара.

Ангарск считают красивым 
и благоустроенным городом 
в области. По чистоте и по­
рядку он не уступит многим 
городам страны. Его парки и 
скверы стали центрами куль­
турно-просветительной работы 
с населением. Трудно пред­
ставить и наши жилые квар­
талы бев зеленых насажде­
ний, детских игровых и спор­
тивных площадсус.

Активно ангарчане отклик­
нулись на обращение обкома 
КПСС, облисполкома, облсов- 
профа и обкома ВЛКСМ пре­
вратить Приангарье в благо­
устроенный и красивый край 
и на инициативу работников 
Ж ЭКа-8 нефтехимиков —{ 
превратил Ангарск аа годы 
12-й пятилетки в город высо­
кой культуры и образцового 
порядка. Об этом свидетель­
ствуют работы по благоуст­
ройству, сохранности жилья и 
массовые работы по месту 
жительства, которые начали 
многие коммунальные ховяй- 
сгва стройки, нефтехимиков и 
городе.

По речь сегодня не о тех, 
кто работеет в русле требо­

Но было бы непревильным 
в области медицины считать 
главным экономическую сто­
рону. Самое основное вдесь 
— гуманный характер работы 
медперсонала по ивлечению 
больных от тяжелых недугов.

Лучшими работниками трав­
матологического отделения 
больницы NB 1 МСО строи­
телей являются врачи В. М. 
Коргин, В. А . Лютиков, м ед­
сестры В. Н. Луконина, Р. П. 
Почебут, санитарки М. Л . 
Стенникова, В. С . Козлова,

Хорошо поставлено доле­
чивание больных с повреж­
дениями опорно-двигательно- 
го аппарата в поликлинике 
№ 2. Возглавляет эту работу 
Л. Г. Кириллова. Очень вни­
мательны врачи М. И. Михеев, 
И. Э. Файзулин, М. В. Павло­
ва, А . Н. Злобина, К. П. Бута­
кова, медсестры А. Г. Шаба­
нова, Г. И. Яковлева, В. А . 
Житова.

Считаю целесообразным 
организовать в профилакто­
рии приспособление по меха­
нотерапии, чтобы больные 
могли лечиться в профилак­
тории.

В. FACT,
начальник кланового от­
дела СМУ-3, ваваран вру-

В Л Е С О З А Щ И Т Н О Й  З О Б Е
Для нашего города основным источником 

выбросов вредных веществ в атмосферу явля­
ется объединение «Ангарскнефтеоргсинтез». Са­
нитарно-защитная зона объединения — 2 км. Но 
руководство данного предприятия систематичес­
ки не выполняет решения исполкома по озеле­
нению принадлежащей им санитарно-защитной 
зоны. А выделенные объединением денежные 
средства на озеленение зоны крайне медленно 
осваиваются СМУ-7. Работы ведутся непоследо­
вательно, в настоящее время не освоено на озе­
ленение лесозащитной зоны 32 тысячи рублей.

Очень важно, чтобы посадка зеленых насаж­
дений была качественная. По вине СМУ-7, кото­
рое занимается агротехническими работами и 
посадкой, приживаемость посадок очень низка 
— 40— 50 процентов. Большая часть хвойных 
деревьев подвергается механическим повреж­
дениям и потом сохнет. Предусмотренное раз­
нообразие при насаждении деревьев и кустар­
ников отсутствует, в посадках преобладают то­
поль и акация.

Совершенно недопустимо, что деятельность 
собственного питомника в объединении сведена 
на нет. В связи с этим из года в год сокраща­
ется количество выращенных в питомниках са­
женцев: так, в 1984 году их было продано на 
сумму 1127 рублей, в 1985 — на 55 рублей, а в 
нынешнем году посадочный материал вооб­
ще отсутствует. Почему-то решили выращивать 
декоративные цветы, реализация которых дает

Б д а г о у с т р о й с т в  о—з а б о т а  о б ща я
ваний времени, а о тех, кто 
все еще делает по-старинке.

Достаточно несколько раа 
побывать на территории
ЖЭКа-2 нефтехимиков. К при­
меру, в квартале MB 49. Это 
не на окраине, а почти в 
центре городам. КЦкануне 
майских правдников, когда в 
каждом уголке Ангарска на­
водили порядок, вдесь жилой 
массив напоминал городскую 
свалку. На протяжении двух 
месяцев никто не вывоаил 
спиленные деревья. В квар­
тале две детские площадки. 
Может быть, когде-нибудь они 
отвечали своему навначению, 
теперь же песочницы переко­
сились, давно не завозился 
песок, всюду банки стеклян­
ные и ив-под консервов, бу­
мага и прочий хлам.

В этом же квартале распо­
ложено вдение мотоклуба

Д О С А А Ф  нефтехимиков, оно 
напоминает дом после пожа­
ра, все в саже. Крыша ды­
рявая, возле входа в дом ва­
ляется скамейка без ножек. 
Пришлось поинтересоваться, 
кто хозяин дома. Оказалось, 
все тот же ЖЭК-2 нефтехи­
миков. Минул год, как сме­
нился начальник Ж ЭКа, а 
«воз и ныне там». Как в про­
шлые годы за бесхозяйствен­
ность руководство Ж ЭКа при­
глашали на административную 
комиссию Центрального рай­
исполкома, так было и нынче. 
Снова шел разговор о том, 
когда будет порядок в квар­
талах 49, 25, 57, на улицах Ге­
роев Краснодона, Герцена, 
Зои Космодемьянской и на 
други* территориях, относя­
щихся к ЖЭНу-2. Двор­
ники систематически на­
рушают решение горис­
полкома, запрещающее сжи­

гать мусор в жилых кварта­
лах.

0

Не перестают поступать 
сигналы от ангарчан, прожи­
вающих в микрорайоне NB 6. 
Особенно загрязнена терри­
тория возле дома № 1 и
общежития АЭМ З. Хозяином 
этих мест является ЖЭК-7 
стройки. От берез и сосен, 
от детской площадки со ска­
зочным теремком ничего не 
осталось. По двору Ууляют 
коровы, и никому нет дела 
до того, что все ломается и 
захламляется.

Всякий раз с наступлением 
весны вырастают кучи мусо­
ра в районе зеленой воны по­
селков Старица и Кирова. 
Грязно вовле городского 
рынка.

Почти каждый год редак­
ция получает письма от жи­
телей Байкальска но поводу

ежегодно до 10000 рублей дохода. Что ж, де­
ло хорошее. Но кто же займется лесозащитной 
зоной?

За все годы эксплуатации санитарно-аащитной 
зоны не проводилась инвентаривация лесов. 
Службы по благоустройству и охране лесоаа- 
щитной зоны фактически распущены. Обслужи­
вающий персонал лесничества сокращен с 9 до
5 человек.- -1 •

Работники лесничества не имеют служебных 
удостоверений и единой общесоюзной формы, 
что неблагоприятно сказывается на их деятель­
ности и профилактической работе с нарушителя­
ми.

Руководство объединения «Ангарскнефтеорг­
синтез» не контролирует очистку и планироь.су 
территории санитарно-защитной воны.. крайне 
медленно проводится снос жилых построек пос­
ле переселения жителей. На территории сани­
тарно-защитной зоны в районе деревни Звере- 
во организовано самовольно садоводческое 
объединение.

Каждый факт нарушений обсуждается на за­
седании исполкома*, постоянной депутатской 
комиссии. Принято решение, которым определе­
ны конкретные сроки для выполнения санитар­
но-гигиенических мероприятий в санитарно-зе- 
щитной зоне. Нужно его выполнять!

О. Ф ЕД О РО ВА , 
зав. коммунальным овделом городской

санвнидсваиции.

беспорядка на трамвайном 
кольце. Мы попытались разо­
браться, в чем дело. Оказы­
вается, трамвайщики обязаны 
благоустроить^ само кольцо, а 
на участке напротив «кольца», 
прилегающего к 92-у квар­
талу, обязано наводить чисто­
ту Ж КУ стройки. И те и дру­
гие об этом знают, но дело с 
места движется с трудом.

Знакомство с городом на­
чинается с вокзала. То, что 
пришлось увидеть здесь сво­
ими глазами, развеяло свет­
лые краски. СМУ-7 вело ка­
кие-то землеройные работы, 
по окончании засыпали кана­
вы как попало, не благоуст- 
роили привокзальную пло- 
щадь. Лишь после замечаний 
накануне 35-летия города бюл 
наведен относительный поря* 
док.

Каждое предприятие, орга­
низация должны вкладывать 
свою долю в наведение по­
рядка и чистоты в городе. 
Но многое ва»иси« и от я «вне» 
дого ив *нас, чтобы горвд 
стал еще лучим.

И. НМКОДАДОА.
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Меняю комнату (18 кв. м, жилпло­
щадь нефтехимиков) на комнату 
(жилплощадь строительства) или на 
отдельную квартиру. Обращаться по
телефону: 3-01-63. (916).

Снимем и аренду квартиру на лю­
бой срок. СеМЬч— 2 человека. Зво­
нись: G-09-16, до 17 часов; 3-28-79,
после IV часов. (1062),

авнмем жилплощадь на любой 
срок. Возможна оплата вперед. Семья 
— 2 человека. Узнать: 8-й микрорай­
он, дом 91 я. кв. 10. после 19 часов.

(963).

Ф̂терянные водительское удостове­
рение АВТ 414316 н талон преду­
преждений АБЧ 188316 на имя Жу* 
равлева Николая Алексеевича считать 
недействительными. (1068).

о
Н п шедшего ц о я о и р ш !  участни­

ка войны № 187916 на имя МЪлинина 
Михаила Яковлевича прошу вернуть 
по адресу: 10-й микрорайон, дом 48,
кв. 28, или поввоиитм 6-26-76.

(1069).

Геняем однокомнатную квартиру в 
22-м микрорайоне (2-й этаж, улуч­
шенной планировки) на двух- или 
трехкомнатную. Звонить; 9-16-22.

Йеняю трехкомнатную благоустро­
енную квартиру в центре г. Тулупа 
на двухкомнатную в Ангарске. Уз­
нать: 84-14-7. (947).

&

&̂терянный аттестат С-291554, вы­
данный ШРМ М 8 на имя Влади­
мирова Владимира Яковлевича, счи­
тать недействительным. (1071)
е
Утерянный диплом, выданный

Свердловским С ПТУ* 82 иа ими Шню- 
кова Вадима Геннадьевича, считать 
недействительным. (1074).

г'терянную трудовую книжку иа 
имя Лобанова Виктора Эрьевича счи­
тать недействительной. (1076)

©
Утерянный больничный лиет серии 

46138 Jh 050420 считать недействи­
тельным. (1078).

'терянные водительское удостове­
рение ААФ 648976 и талой преду­
преждений иа имя Казакова Васи­
лия Васильевича считать недейст- 
пительнкмн. (1080).

%̂терянную трудовую книжку АТ- 
11 М 0384956 на имя Шестафеева 
Альфрида Сабировича считать недей­
ствительной. (1086).

Мерянные удостоверение трактори- 
ста-машиниста 3-го класса М 020661 
и талон предупреждений на имя На- 
рехнна Виктора Михайловна счи­
тать недействительными. (1696).

г'терянные водительское удостове- 
ю АВЖ 796978 и талон преду­

преждений АВЛ 763970 на имя Не- 
любина Владимира Алексеевича счи­
тать недействительными. (1091)

Утерянный студенческий билет, вы­
данный Иркутским пединститутом 
на имя Деевой Ирины Леонидовны, 
считать недействительным. {№93).

1еняю однокомнатную квартиру в 
г. Урай Тюменской обл. на равно­
ценную в Ангарске или ату ж# 
квартиру в г. Урай и комнату и 
Ангарске на двух- или трехкомнат- 
ную в Ангарске. Уанать по адресу} 
76-22-3, после 18 часов. (927)

©
Меняю благоустроенную квартиру в 

двухэтажном » деревянном доме (36 
кв. м) в г. Якутске * иа двухкомнат­
ную в Ангарске. Обращаться: 677000, 
г. Якутск, до востребования, Мнне- 
евой Валентине Михайловне. (928)

О  '
Меняю двухкомнатную квартиру в

Усолье-Сибнрском (27,7 кв. м) на 
двухкомнатную в Ангарске. Увиатьз 
Усолье-Снбирское, ул. Стопани, 81- 
40. (930).

©
Меняю трехкомнатную квартиру

(50 кв. м, 2-й этаж) на две одноком­
натные или на двухкомнатную н 
комнату. Обращаться: ул. Восточная,
6-24. „ (931).
о

Меняем двухкомнатную квартиру 
(1-й этаж. 38 кв. м) на две одноком­
натные. Адрес: 49-7-4, телефон: 97-9-39.

(933).
©
Меняем в Иркутске однокомнатную 

квартиру в Студгородке (улучшен­
ная планировка, лоджия, 1-й этаж) 
на двухкомнатную в Ангарске, в 
центре гороДа. Обращаться по те- 
лефону: 2-51-88. (1004).

©
Меняем трехкомнатную благоуст­

роенную квартиру (44 кв. м) в посел­
ке Тыреть на двухкомнатную в Ан­
гарске. Звонить: 3-77-87, после 18
часов. (936).

©
Меняю однокомнатную квартиру ва 

двухкомнатную. Возможны другие ва­
рианты. Звонить днем: 2-31-38.

1986),
©
Меняю однокомнатную крупногаба­

ритную квартиру (23.6 кв. м) на двух­
комнатную. Уэнать по адресу: 76-4-12.

(937).
©
Меняем трехкомнатную квартиру 

(41 кв. м. 2-й этаж, лоджия, теле­
фон) в 96-м квартале на двухком­
натную и комнату не менее 16 кв. м. 
Телефон: 6-72-38. £940).

Меняем трехкомнатную квартиру в 
г. Кохма Ивановской области на 
равноценную в Ангарске. Обращать­
ся: г. Усолье-Снбирское, телефон:

45-67, Шарииову, всей* II часов.
» М 1 ).

©
Меняем двухкомнатную квартиру 

(30,6 кв. м) вн две иоииатм. Уа­
йат.,: 93-2-26. (943).

©
Меняем двухкомнатную квартиру

улучшенной планировки в г, Усть- 
Илимске (31 кв. м, новый город) иа 
равноценную в Ангарске. Уанать:
7-й микрорайон, дом 24, кв. 43, те­
лефон: 9-80-38, домашний — 3-78-94.

(•44).
©
Меняю комнату (16 кв. м) в г. 

Уфе на жилплощадь в Ангарске. 
Обращаться: 18-й микрорайон, дом 9, 
кв. 127, телефон: 6-70-24, авоннть по­
сле 19 часов. |94б).

©
Срочно меняю двухкомнатную квар­

тиру (31,5 кв. м) в г. Джамбуле на 
равноценную в Ангарске. 1-й и 6-й 
этажи не предлагать. Адрес: 484048, 
г. Джамбул, 7-й микрорайон, дом 31, 
кв. 63, Поповой. (1094).

©
Меняю двух- и однокомнатную 

квартиры на трех- или четырехком­
натную. Звонить: 9-93-3-36. (951)

©
Меняем двухкомнатную квартиру 

(32 кв. м) в п. Белореченске Усоль- 
ского района на двух- или трехком­
натную в Ангарске. Возможны вари­
анты. Обращаться: п. Белореченск,
31-50. (962).

©
Меняем трехкомнатную квартиру 

(42 кв. м) на две однокомнатные. 
Узнать по адресу: 60-й квартал, дом 
14, кв. 9, после 16 чвеов. (916).

©
Меняем двухкомнатную квартиру в 

86-м квартале (26,6 кв. м. 4-й этаж, 
телефон) на однокомнатную н ком­
нату. Звонить: 4-86-82. (969).

©
Меняем трехкомнатную квартиру 

(2-й этаж) иа двух- и однокомнат­
ную или иа две однокомнатные. Об­
ращаться: 9-й микрорайон, дом 89,
кв. 47. (960).

©
Меняем трехкомнатную квартиру 

(коттедж) в п. Сибнрцево Примор­
ского края ив рзвноценную или двух­
комнатную улучшенной планировки. 
Адрес: п. Сибнрцево Приморского
края, ул. Островского, 2, Шляпуги- 
ивш. * (966).

©
Меняем двух- и однокомнатную 

квартиры на вреяиомиавиую крупно­
габаритную. Первый этаж не пред­
лагать. Обращзтьсв: 19-й микрорай­
он, дом 1, кв. 64. ,(971).

Меняем трех комнатную квартиру
(второй этаж) иа две однокомнат­
ные. Обращаться: 9-й микрорайон,
дом 86, о .  8. (972)

ff.[еняю трехкомнатную квартиру
улучшенной планировка (46 кв. м) 
на двухкомнатную в Ангарске. Те­
лефон: 4-98-80. (974).

%[еняем две комнаты (34 кв м) в 
трехкомнатной квартире в г. Петро­
павловске-Камчатском и комнату в 
Ангарске (13,3 кв. м) на двух- или 
трехкомнатную в Ангарске. Адрес: 
17-й микрорайон, дом 2, кв. 128.

(975).

1?няем трехкомнатную крупнога­
баритную квартиру в центре города 
(50 кв. м, 2-й зтаж) на двух- и од­
нокомнатную. Узнать по телефону: 
п-50-68. (979).
IlllllllllllllllllllllllllllllllVir. М М

Ангарское бюро путешествий и эк­
скурсий предлагает маршруты: по
солнечной Кабардино-Баидарни — е 
19 июня по 4 июля — 349 руб., 
Бердянск (Аэовское море) — е 26 ию­
ня по 11 июля — 342 руб., Бердивск*
— Полтава — е 27 нюня по 14 июля
— 377 руб. По Енисею (тенлонод) — 
с 20 нюня но 8 июля — 324 руб., 
Гаргджай — Укмерге (Вильнюс — Ри­
ги) — е 4 но 18 июля — 385 руб., 
Бердянск — Запорожье— со 2 по 21 
июля — 391 руб., Бердянск— Влади­
мир — е 6 по 25 июли — 398 руб., 
Суздаль — е 10 но 21 июли — 358 руб. 
К вулканам и горячим источникам 
(Петропавловск-Камчатскнй) — с 8 по 
25 июля и с 11 по 28 июля— 433 руб., 
Душанбе — с 1 но 10 июля — 312 
руб., Еесеитуии — е 16 июля по 4 
августа— 861 руб., Мытищи (Москва) 
—с 20 по 24 июни — 26В руб., Моск­
ва (Измайлово) — е 16 по 20 нюня — 
272 руб., Юрмала (Рижское взморье) 
—с 8 по 12 пюия — 299 руб., Кохт­
ла-Ярве (Финский за л п )  — с 10 но 
14 июня и с 7 по 11 июли — 279 руб.

Ремонтно-механическому пред­
приятию иа постоянную работу 
требуютси: токари, фрезеровщики, 
газорезчики, электросварщики, 
электромонтеры, слесари-ремонтии- 
ки, слесари-сборщики но изготов­
лению металлоконструкций, за­
ливщики металла со сдельно-пре­
миальной оплатой труда, стро­
пальщики, подсобный рабочий, 
слесари-сантехннкх, напайщнк,
плотник, крановщнии е повремен­
но-премиальной оплатой труда, 
начальник механического учаотиа, 
мастер на участок по ремонту 
тракторных меианнвмон, старший 
мастер иа участок по ремонту 
тракторных механизмов, старший 
мастер в кузнечно-прессовое отде­
ление, нижеиеры-конструхторы 1-й 
категории, техник по учету.

Обращаться в бюро по трудо­
устройству. (0664).

СЛУЖБА CfHbH
поздравляет абонентов Л  106 ■ 

148, 134, 166 а днем бракосочета­
ния!

Желаем здоровья, благополучия, 
семейного счастья!

Абоненты А  170, 178, 1П, 114
просят нм не писать.

Доводим до сведения иосетите- 
лей, что прием проводится в сле­
дующие дин: 

женщины — во вторили, «от­
верг — с 18 до 20 часов, 

мужчины — в пятницу — •  II 
до 20 часов; в субботу — В II 
до 19 часов.

Перерыв ва обед в 14 до II ча­
сов.

Адрес дли посетителей: 18-й
микрорайон, дом 7. Остановив 
трамвая «Социалнетическаи».

Адрес для писем{ 868841, Ан­
гарск, а-я 4886, абоненту Ji 

***
Наши номера телефонов! 9-16-81

и 9-16-17.
***

31 мая состоится танцевальный
вечер. Билеты можно приобрести 
в «Службе семьи» заранее.

Учреждению требуютси: прораб, про­
изводственный мастер, контрольный 
мастер, начальники отрядов, инженер- 
конструктор, начальник коммунально- 
эксплуатационной части, экспедитор, 
зав. складом.

Обращаться и бюро по трудоуст­
ройству, квартал 80, дом 4.

(01{8).
О

Монтажной организации сроч­
но требуются: автокрановщики,
водители категории Д и инже­
нер-геодезист.

Обращаться в бюро по трудо­
устройству или по телефонам: 
4-37-50, 4-37-53. , (0224).

о
Ресторану «Кедр» на постоян­

ную работу требуются товаро­
вед, инспектор отдела кадров, 
бухгалтер на постоянную работу, 
бухгалтер на временную работу 
(на период декретного отпуска). 
Обращаться в бюро по трудо­
устройству. (1017).

В педагогическом училище ежедневно работает с 15 до 
17 часов общественная приемная. Здесь вы можете полу­
чить консультацию о будущей профессии, условиях при­
ема; учебы, быта учащихся.

Приглашаем учеников 8, 10-х классов, выпускников 
школ посетить общественную приемную. (033)

Посетите магазин «Изумруд». Покупая ювелирные укра­
шения в нашем магазине, вы сможете подчеркнуть свою 
индивидуальность. Предлагаем изделия из золота: кольца, 
серьги и подвески со вставками из камней и без них, подвес­
ки со знаками Зодиака всех месяцев, цепочки всех пере­
плетений с алмазной обработкой, кольца обручальные всех 
размеров, браслеты для часов равличных размеров и фасо­
нов.

В магазине вам помогут выбрать изделия, дополняющие 
ваш наряд. (0281).

Ателье бытовых услуг принимает объявления по подбору 
жилплощади на обмен квартир и о продажа имуществе' 
Объявления помещаются на специальных стендах в восьми 
районах города. , ч

Желающих воспользоваться услугами по обмену и подбо­
ру жилплощади приглашаем по адресам: ул. Ленина, 46,
телефон: 2-33-02; квартал 211, дом 7, телефон: 4*10-93; 15-й 
микрорайон, дом 12, телефон: 6-34-45,

Пользуйтесь услугами салона «Шейте сами»!
Квалифицированные закройщики помогут вам подобрать 

фасон, раскроить ткань, обработать срезы кроя изделия, 
сметать и провести примерку. Адреса: 15-й микрорайон,
дом 12, телефон: 6-34-45; проспект Карла Маркое, 87, теле­
фон: 3-22-13 (остановка трамвая «Байкальск»); «вертел 211, 
дом 7, телефон: 4-10-93; ул. Ленина, 46, телефон: 2-33-02.

Ангарская автошкола
Д О С А А Ф  производит прием 
на вечерние платные курсы 
по подготовке: водителей ка­
тегории В-С (профессионалы) 
— плата 462-10, водителей 
категории в (любители), пла­
та 167-10, водителей категории 
А (мотоциклисты), плата 67-10, 
водителей с категорий С /  Е 
на категорию Д, плата 
127-10, водителей с категории 
С на категорию Е, плата 
74-10, автомехаников, плата 
221-10, мастеров производст­
венного обучения и практиче­
ского вождения, плата 65-10, 
водителей с категории В на 
категорию С, плата 118-10, 
водителей на повышение клас­
сности, плата 81-10, водите­
лей по переподготовке на 
КамАЗ, плата 104-90.

«РОДИНА» — Откройте, полиция! 
10, 12, 14, 16, 18, 20, 21-60.

«МИР»— Гонщик «Серебряной меч­
ты». 10. 12, 14, 16-20, 18-10, 20, 21-60.

«ПОВВДА» — Приключении Алн- 
бэбы н сорока разбойников (2 се­
рия). 10, 13, 16, 18-40, 21-10.

«ЮНОСТЬ» — вял «Луч» — Стран­
ная история доктора Дженина в ми­
стера Хайда. 10, 12, 14 (удл.), 16-80, 
18-90, 20-10, 91-80.

Зал «Восход» — Реневеа иутсавеет-

вне (2 серии). 11, 17, 20-80. Поале 
дождичка, в четверг. 0-40, 18-30, 16.

«ГРВНАДА» — Собака Баскерви­
лей. Ю, 19, 14, 16, Мм обвинием (2 
серии). 18, 90-80.

«КОМСОМОЛВЦ» -  Подвиг Одес­
сы (2 серив). 16, 1Q. Большие хлопоты 
маленького мальчика. 14.

«ПИОНВР» -  Непосед а- 10, 19, 
14, 16. Салон красотм. 17-40, 19-80

~(удл.), 21-40.
«ОКТЯБРЬ» -  Змеелов. 18. 16, 17, 

19, 21.
ДК «ЭНВРГВТИК» -  Змеелов. 16,

18, 20.
ДК НЕФТВМИММКОВ -  Вотретим- 

аи в метро |9 аерии). 19. t

Горбыткомбинат приглашает 
фотолюбителей в прокатный 
пункт «Сделай сами-

Квалифицированные специа­
листы могут дать консульта­
цию фотолюбителям, предло­
жат почасовой прокат предме­
тов. для обработки пленок, из­
готовления слайдрв, для печа­
тания снимков.

Адрес: Ленинградский про­
спект, 7, фотолаборатория.

(0664).
•

АНГАРСКИЯ ГОРВЫТКОМВИ- 
HAT принимает вакавм иа и «го­
товя е ни е памятиииов иа мрамора 
в На мраморной ирошин, 
отделанных мраморной плитой. 
Выеококвалнфицироваиимй худож­
ник выполнит портрет и надпись 
иа мрамора.

Обращятьеи но адресу! 19-й 
микрорайон, дом Ji to, еалои-ма- 

пояороиного обслуживании.
<0877).

Производственному лесоза­
готовительному объединению 
«Китойлес» срочно требуется 
бригада в количестве 15 — 
20 человек на сплав леса в 
местечке Халамха Моргудей- 
ского леспромхоза.

Обращаться в отдел кад­
ров «Китойлеса».

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

В четверг, 29 мая, в общественно?! 
приемной редакции газеты «Знамя 
коммунизма» прием посетителей бу­
дет вести Юсупова Канифя Салим» 
гареевна, юрист, е 14 до 18 часов.

Коллектив АСМУ траста Крас- 
ноярсксталькоиструкцин выражает 
соболевнование бухгалтеру Кли­
никой Надежде Ивановна по по­
воду беавременной кончи им 

мужа

Горком союаа учителей, гороно, 
коллектив работников меж школь- 
кого комбината М 2 скорбят о 
смерти ветерана Великой Отече­
ственной войны

КОРВНВВА 
Евгении Ивановича 

и выражают соболевнование род­
ным к бляэкнм яоиойиого.

Коллектив цеха М 47 коксога­
зового вавода глубоко скорбит о 
смерти старейшего работника це­
ха

РОГОВА 
Виталии Иосифовича

я выражает искреннее соболеаио- 
ванне родным н близким покой-
■ого. р

Коллектив преподавателей ■ 
учащихся педагогического учили­
ща выражает искреннее соболез­
нование преподавателю Герасим- 
чух Галине Андреевне в связи с 
тяжелой утратой — смертью 

отца

Ангарская городская типография управления издасельсте, полиг Р»фии и книжной
шя 
торговли Иркутского облисполкома. Печать офсетная 
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