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у м е й т е  с л о в о
ДЕРЖАТЬ!"

СЕГОДНЯ 
НА ПУСКОВЫХ: 

АММИАК 
И КАРБАМИД

А Ф И Н И Ш Е -  
В ПОЛНУЮ СИЛУ!

Если на строительной площадке комп­
лекса карбамида полным ходом ведутся 
еще строительно-монтажные работы, ус­
танавливается технологическое об о р уд о ­
вание, то на комплексе аммиака в эти 
дни в завершающую фазу вступили пус­
коналадочные работы. Производство ам­
миака сегодня —  это как постепенно ожи­
вающий громадный организм. Не прохо­
дит и недели, чтобы какая-то очередная 
его часть не вдохнула в себя жизнь.

Гак, несколько дней назад в коллекти­
ве технологов произошло еще одно зна­
менательное событие, На риформинг 
комплекса было подано исходное сырье 
— нафта. Конечно, еще предстоит путь по 
сложной технологической цепочке, когда 
из нафты в конечном итоге выйдет гото­
вый продукт —  аммиак, но это уже бу­
дет самая знаменательная веха в исто­
рии, пожалуй, самого молодого коллек­
тива технологов производственного объе­
динения «Ангарскнефтеоргсимтез». С  это­
го дня начинается отсчет технологических 
будней обслуживающего персонала.

Итак, аммиак в преддверии пуска в 
эксплуатацию. Готовый продукт здесь на­
мечено получить в конце августа. Что же 
такое комплекс аммиака? Скажем вкрат­
це. Аммиак —  это целый набор сложных

производств, включающих в себя 48 объ­
ектов зданий, сооружений, коммуника­
ций и т. д. Общая стоимость его —  100 
миллионов рублей, из них половина сум­
мы падает на строительно-монтажные ра­
боты. Здесь смонтировано 250 километ­
ров технологических и других трубопро­
водов, 30 км различных подземных тру­
бопроводов.

С пуском в эксплуатацию этого мощ­
ного комплекса страна будет ежегодно 
получать 450 тысяч тонн аммиака. Д ля  
сравнения можно сказать, что такой объ­
ем производимого аммиака в объедине­
нии «Ангарскнефтеоргсинтез» был достиг­
нут лишь за 30 лет. Кроме того, в насто­
ящее время на действующем произ­
водстве азотных удобрений занят боль­
шой отряд рабочих. На новом же комп­
лексе их будет в несколько раз мень­
ше. Комплекс аммиака —  это современ­
ное предприятие с высокой степенью ав­
томатизации технологических процессов. 
Эту «заботу» берут на себя высокоточ­
ные электронные приборы. Всем техно­
логическим процессом получения готово­
го продукта будет управлять смена из 
девяти аппаратчиков.
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На этом положительные характеристики 

строящегося комплекса аммиака далеко 
не исчерпываются. Например, подобное

производство крупнотоннажного аммиака 
построено в нашей стране впервые, т. к. 
здесь исходным сырьем будет служить 
жидкий продукт нефтепереработки —  
нафта. Это обстоятельство существенно 
снизит себест9 имость готового продукта. 
Так, если при нынешней старой техно­
логии одна тонна аммиака стоит 100 руб­
лей, то на новом комплексе —  в два 
раза дешевле.

К тому же, новый комплекс
аммиака должен стать образцом пред­
приятия, надежно ограждающего окру­
жающую среду от загрязнений. О тм е ­
тим, что старое производство очень энер­
гоемкое, требует большого забора чис­
той воды из Ангары. Велики, соответст­
венно, у него и технологические сбросы 
в систему биологических очистных соору­
жений объединения. Новое же производ­
ство аммиака не будет иметь сброса тех­
нологической воды. Здесь почти все обо­
рудование с воздушным охлаждением, 
так что не потребуется для  технологи­
ческих нужд чистая вода из Ангары. И 
еще существенная деталь: если на ста­
ром производстве нередки случаи вы­
бросов газов в атмосферу, то на комп­
лексе аммиака этого не будет.

Окончание на 2-й стр.
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А дальше ведется прес­
сование сена в тюки пресс- 
подборщиком. Здесь дело 
движется гораздо быстрее. 
Еще бы: его производитель­
ность в четыре раза больше, 
чем если бы работы велись 
■ручную. Машина сама под­
бирает, прессует сено и увя­
зывает его в тюки. Механи-

го районов. Сеном сдадим и 
зеленой массой выйдет еще 
35 томи. Да еще по до п о л­
нительному заданию 14 тонн. 
На сегодня заготовлено 70 
тонн, значит, коллектив спра­
вился и с планом по сену, 
и с дополнительным задани­
ем.

Кроме постоянной бригады,
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по восемь часов, как и было 
записано в социалистических 
обязательствах на этот год.

...Машина, заполненная до 
краев упругими тюками, ухо­
дит в поле. А  рядом со стан­
цией Сортировочная, там,

Р А С Т У Т  С Т О Г А

В этом году, как и в прош- 
пом, бригада из 15 человек 
—  работники ж елезнодорож ­
ного цеха объединения «А н -  
гарскнефгеоргсинтоз» выеха­
ла ■ поля под Заерево на 
аеготовку кормов. Весной 
адесь была распахана цели­
на, посеяна зеленка. И вот 
теперь выдался отменный 
урожай овса. Еще тогда, при 
посеве, вместе с семенами в 
почву были заложены у д о б ­
рения, Валки настолько гус­
ты* и плотные, что 'земля 
даже не просматривается.

В тот день, когда мы по­
бывали на заготовке кормов, 
косари заканчивали работы 
на последнем островке 
там, где не может п р о й т и  
тракторная сенокосилка, лю ­
ди работают вручную. Их 
возглавляет Сергей Алексее­
вич Качесов.

автор Вениамин Константино­
вич Прадедов вообще-то ра­
ботает помощником машинис­
та мотовоза, но как только 
наступает сезон, выезжает на 
заготовку кормов. Тут же тр у ­
дятся и его сыновья, Кон­
стантин и Георгий, которые 
отвозят сено к месту стого­
вания.

Среди тех, кто активно тр у ­
дится в поле, надо назвать 
Петра Андреевича Рыжкови- 
ча, Александра Владимирови­
ча Кузнецова, Николаи М и­
хайловича Шеюхине, Сергея 
Александровича Антоноза. 
Все они на время заготовки 
кормов оставляют свои ра­
бочие места, чтобы помочь 
селу. Во многом помогает и 
Илья Ф едорович Морев, ко­
торый готовит весь инвен­
тарь.

—  Нынче по пЛару мы 
должны заготовить 56 тонн 
сена, —  говорит ответствен­
ный за сельхозработы Нико­
лай Петрович Комаровский, —  
для  Боханского и Ольхонско-

еще 80 человек из железно­
дорож ного цеха приняли 
участие в сельхозработах. Те, 
кто свободен от смен, в своо 
личное время выходили на 
сенокос, чтобы отработать

где находится управление це­
ха, растет новый стог сена.

И. С В Е ТЛ О В А . 
На симмхах: погрузка тю 

к о т  иа машину; растут стога. 
Ф о то  Ь. Н ЕБ О ГИ Н А.

Я С И Н О В А ТА Я  (Донецкая 
область). Высокую скорость 
проходки горных выработок 
в особо крепких породах га­
рантирует комплекс машин 
«С ою з-19У».  О н создан кон­
структорами института « Д о н -  
гипроуглемаш» в содружест­
ве со специалистами Ясино- 
ватского машиностроительно­
го завода. На предприятии 
завершено изготовление пер­
вого агрегата, полностью иск­
лючающего ручной тр уд  шах- 
теров. ___________________________

А Ш Х А Б А Д .  Досрочно за­
вершено бурение первого 
куста эксплуатационных сква­
жин на пусковом комплексе 
Советабадского газового мес­
торождения. С ускорением 
намечено сдать и остальные 
объекты комплекса. Он будет 
подавать в магистраль С р е д ­
няя Азия —  Центр миллиар­
ды кубометров газа в год.

ПО СТРАНЕ
В О Л О К О Л А М С К  (Москов­

ская область). Красавец-дом 
собирается всего за неделю 
из клееных деревянных дета­
лей, выпуск которых наладил 
экспериментальный завод
строительных конструкций. В 
наборе есть основная унифи­
цированная деталь —  брус. 
По принципу шлицевого сое­
динения брусья скрепляются 
между собой. При сборке не 
требуются краны и лебедки: 
брус легко поднимают два 
человека. Д ом  не боится ог­
ня —  детали пропитаны спе­
циальным составом.

Ч И А Т У Р А  (Грузинская ССР). 
С помощью профсоюзных о р ­
ганизаций созданы отделения 
службы быта на каждой шах­
те объединения «Чиатурмар- 
ганец». Последнее из них 
только что открыто в р у д о ­
управлении имени 3. Пата- 
ридзе. Более двадцати услуг 
предоставляет оно горнякам. 
Вся служба быта работает с 
учетом производственного 
графика горняцких смен. У с ­
пешно удалось решить н про­
блему подготовки мастеров 
сервиса, на зто нацелена спе­
циализация одного из мест­
ных Г[ТУ.________________________

И В А Н О В О . Цех по выпуску 
колбасных изделий вступил 
в строй в Заволжске. Это пя­
тый районный центр облас­
ти, где организована перера­
ботка мяса, закупаемого ко­
операторами в личных под­
собных хозяйствах колхозни­
ков и рабочих совхозов. Та­
кие предприятия строятся в 
Вичуге и Фурманове. Чтобы 
придать заготовкам плано­
мерный характер, кооперато­
ры заключили . с хозяевами 
домашних ферм более ты­
сячи договоров. В них обго­
ворены не только сроки пос­
тавки продукции, но и усло­
вия продажи сельским жите­
лям молодняка, комбиниро­
ванных кормов, а также то­
варов повышенного спроса.

КИШИНЕВ. Оперативным 
стал контроль за работой ин­
женерных сетей н о б ор удо­
вания а одном из новых жи­
лых микрорайонов города. 
Здесь начала действовать 
первая а Кишиневе объеди­
ненная диспетчерская систе­
ма, оснащенная комплексом 
телемеханических устройств. 
Датчики, установленные о до  
мах, оперативно сообщают 
дежурному о неисправностях. 
Адрес поломок диспетчер уз­
нает по схеме, на которую 
нанесены все дома. Такие 
службы создаются и в  су­
ществующих жилых массивах.

__



___________
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Как недавно на совещании отмечал на­

чальник Ангарского управления строитель­
ства А. В. Пичугин, аммиак, хотя и с 
опозданием строится, но зато работы все 
выполнены качественно. А  это залог
а будущем уверенной работы технологи­
ческого персонала по освоению произ­
водственных мощностей. Сейчас самая
горячая пора у монтажников, занятых на 
монтаже и наладке компрессора синтез- 
газа, повышающего давление на нагне­
тании до 334 атмосфер. Машина слож­
ная, работы здесь специалистам пре­
достаточно. Они взяли обязательство 
сдать компрессор к 24 августа. 21 ав­
густа здесь успешно опробована на мак­
симальных оборотах турбина компрессо­
ра. Надо отметить, что особенно в пос­
леднее время хорошо поработали на соо­
ружении комплекса аммиака, набрав вы­
сокие темпы, рабочие М СУ-42 треста 
Сибхиммонтаж, МСУ-76, треста Сибтепло- 
изоляция.

Собственно говоря, пуск в эксплуата­
цию комплекса аммиака —  не самоцель. 
Д е ло  в том, что без одновременного 
скорейшего ввода в эксплуатацию про­
изводства карбамида все эти 450 тысяч 
тонн аммиака просто некуда будет д е ­
вать. 250 тысяч тонн еще можно будет 
перерабатывать на действующих старых 
мощностях, а вот остальные 200 тысяч 
тонн надо перерабатывать на новом кар­
бамиде. Поэтому жизненная необходи­
мость —  пуск с этой целью карбамиде. 
Кстати, 22 августа был получен первый 
промежуточный продукт для производ­
ства карбамида —  углекислота СОг.

Таким образом, значимость хода строи- 
тельно-монтажных работ на комплексе 
карбамида резко возросла. Те ошибки, 
которые были допущены с самого нача­
ла в очередности сооружения объектов, 
постепенно исправляются. Сейчас перво­
степенными объектами сдачи являются 
грануляционная башня, склад готовой 
продукции с классификатором и узловая 
подстанция № 13. Здесь все строитель­
но-монтажные работы должны быть за­
кончены до 10— 15 сентября. С ле ду ю ­
щие первостепенные объекты —  это комп­
рессорная и насосные высокого и низ­
кого давления.
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В свое время немало попортило нер­

вы субподрядчикам генподрядное СМ У-3 , 
сдав монтажникам небрежно выполнен­
ные фундаменты на ряде объектов (на­
сосная и другие). В результате многое 
пришлось переделывать. Но в послед­
нее время на карбамиде заметны серь­
езные сдвиги в лучшую сторону. Замет­
но оживилась работа оперативного штаба 
стройки, который уже заседает, как пра­
вило, в 7-30 утра.

В ВОЛНУЮ

Главное сейчас для всех участников 
строительства —  повышение производи­
тельности труда и эффективности произ­
водства. Вошло в практику заслушивать 
на заседании оперативного штаба дея­
тельность различных организаций. Так, 
резкая критика прозвучала в адрес А н ­
гарского управления треста Красноярск- 
сталькоиструкция, допустившего отстава­
ние по монтажу металлоконструкций. 
Да и как не будет отставания, если от 
этой организации до последнего време­
ни работает на площадке примерно 40 
человек вместо 70— 80 рабочих.

Полтора месяца (с 15 мая по 1 июля) 
потеряли работники треста Сибхиммои- 
таж.

На заседании оперативного штаба бы­
ли также заслушаны Сибтеплоизоляция и 
дирекция строящегося предприятия.

Немалый резерв дальнейшего повыше­
ния производительности труда —  это 
всемерная борьба с непроизводительны­
ми потерями рабочего времени, т. е. 
улучшение организации труда. Например, 
анализ фотографии рабочего дня 20 
бригад показал недавно, что там теряет­
ся в день до 10 процентов рабочего вре­
мени именно из-за плохой организации 
труда.

В августе строителям и монтажникам 
необходимо освоить 3,5 млн. рублей стро- 
ительно-монтажных работ. Чтобы выпол­
нить эту трудную задачу, руководство А н ­
гарского управления строительства при­
няло решение привлечь дополнительные 
рабочие кадры на площадку. В настоя­
щее время на карбамиде трудится бо­
лее двух тысяч человек. Привлечено еще 
более 200 человек. С п р ^ ,,,пого поне­
дельника на комплексе должна быть о р­
ганизована полноценная вторая смена. 
Однако срок прошел, а смена вторая по­
ка не задействована. Необходимо сроч­
но ее организовать. С созданием ее вы­
работка на одного рабочего в месяц 
должна возрасти до одной тысячи руб­
лей и выше. Это будет надежной гаран­
тией того, что намеченная сумма С М Р ' 
будет освоена.

Немаловажное значение имеет для 
общего успеха опыт передовиков. А  
здесь, на карбамиде, есть немало бригад, 
где все трудятся с энтузиазмом. Это 
плотники-бетонщики Ю. В. Каймонова, 
отделочники Н. И. Верхолатова, монтаж­
ники железобетонных конструкций В. А. 
Дарчева, электромонтеры В. В. Раткуса и

Г
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другие. Однако и тут есть над чем по­
работать общественнному активу, в част­
ности, по организации соревнования по 
принципу «рабочей эстафеты», хорошо 
себя ранее зарекомендовавшей.
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Многое для успеха значит и то обсто­
ятельство, какую заботу проявляет руко­
водство о тружениках. Вот один нагляд­
ный пример. Сейчас одной из важней­
ших работ на грануляционной башне яв­
ляется «начинка» внутренней ее части 
необходимыми металлоконструкциями и 
оборудованием. Работы приходится вести 
на большой высоте. А  тут еще де ло  ос­
ложняется тем, что, пока монтируется 
скоростной подъемный лифт, все опера­
ции по подъему людей наверх и нужных 
деталей проводятся на временном подъ­
емнике. За 20— 25 минут он доставляет на 
верхнюю отметку молодого рабочего, 
а кто постарше —  и того дольше. В об­
ще/ разного рода трудностей здесь хва- 
тае..

Поэтому руководство стройки для улуч­
шения бытовых условий рабочих сочло 
необходимым выделить из фонда п ред­
приятия 6 тысяч рублей на бесплатные 
обеды. В октябре на эти цели решено 
дополнительно выделить около пяти ты­
сяч рублей.

Всю эту заботу, конечно, ощущают р‘а 
бочие. И со своей стороны стараются 
делать все, чтобы как можно быстрей 
приблизить общую трудовую победу —  
сдачу в эксплуатацию комплекса карба­
мида. С этой целью коллектив строите­
лей и монтажников с каждым днем на­
ращивает темпы, чтобы своевременно за­
кончить все работы, сдать оборудование 
в сентябре-октябре под пусконаладку, а 
в декабре закончить ее и получить го­
товый продукт —  карбамид. Итак, зада­
чи ясны, главное —  их выполнить.

А. ГР А Ф О В .

+  К Н И Г О Г Р А Д

В техническом отдел* Д о и в  кии- 

ги вы смож ете приобрести сле­
дую щ ую  литеретуру по строитель­

ству:

А. А лександров «Строительная
м еханика» (Тонкостенные прост* 
ранственны е системы ). Учебник 
для вузов.

Уяебнвк является вторым р аэ . 

делом курса строительной м еха­
ники и посвящен в основном
рассмотрению  методов расчета 
тонкостенных пространственных 

систем. П редназначается дл я  сту­
дентов вузов.

Л . Пешковскнв, «И нж енерная
геологвя». В учебном пособии для 
студентов вузов изложены основ-

ДЛЯ ВАС, 
СТРОИТЕЛИ!

ные сведения по динамической
инженерной геологии, основам ин­
ж енерно-геологической система­
тики горных пород и их свойств 
и частично методам инженерно- 
геологических исследований. П ред. 
назначается для студентов вузов, 
а такж е мож ет быть использо^ 
вано ни жен ера ми-строи гелями...

«Проектирование и устройство 
свайных фундаментов» (учебное 
пособие для строительных вузов).

В книге освещен современный 
опыт проектирования и устройст­
ва основных видов свайных фун­
даментов для граж данских и 
промышленных сооружений. П ред­
назначается студентам  строитель­
ных специальностей учебных за ­
ведений в мож ет быть использо. 
вана инженерами проектных и 
строительных организаций.

В «Справочник* шл т тр о м о и там - 
никв» содерж атся данны е по ор­
ганизации и подготовив произ­
водства влактромонтаж иы х работ 
на строительстве промышленных, 
ж илищ ных и социально-культур­
ных объектов. Обобщены вопро­
сы управления качеством влект- 

ромонтаж ных работ. Рассчитан на 

инженерно-технических работни­
ков электром онтаж ны х организа­
ций.

Г. КОПЫТОВА, 
работами Д ом а книге.

ЛТМ111 — I— — ■  — —  „ ,

.
е П УБ Л И К У Е Т  « П А Т Р И О Т »

СПУСТЯ 38 ЛЕТ
I D  ТЕРАП ЕВТИ Ч ЕСК О М  отде- 

пении горбольницы № 1 
I состоялась необычная цере­
мония. Представитель горво­

енкомата —  майор Ф. В. Жа-

|ронкин вручил орден Крас­
ной Звезды находящемуся на 
лечении участнику Великой 
Отечественной войны Данелю- 
ку Ивану Евстафьевичу, кото­
рым он был награжден в 
мае 1945 года.

Иван Евстафьевич Данелюк 
в годы Великой Отечествен­
ной войны свой боевой путь 
закончил в районе города 
Черняховск. Прежде чем дой­
ти до победного дня, быва­
лому воину пришлось испы­
тать все тяготы военного вре­
мени. Ему приходилось быть 
военным строителем, стрел­
ком, исполнять обязанности 
телефониста, а под конец 
войны —  шофера. Нахо­
дясь в составе 306-го стрелко­
вого полка 62-й стрелковой 
дивизии, Двивлю к принимал

активное участие в освобож­
дении Белоруссии, Польши от 
немецко-фашистских захват­
чиков. И на каком бы участ­
ке боевых действий он ни 
находился, всюду с честью и 
достоинством выполнял свой 
солдатский долг!

На одном из флангов, где 
стрелковый полк вел боевые 
действия против немецко-фа­
шистских войск на террито­
рии Польши, вражеским сна­
рядом была «прервана теле­
фонная связь.

Ситуация серьезно услож­

няла обстановку для наших 
войск: нарушалось взаимо­
действие между соединения­
ми. Местность, где полк за­
нимал исходные боевые по­
зиции, беспрерывно подвер­
галась артиллерийскому об­
стрелу, бомбежкам с возду­
ха. В этой обстановке испол­
няющий обязанности телеф о­
ниста рядовой Данелюк по­
лучил приказ от командова­

ния: найти повреждение, вос­
становить прерванную связь. 
Боевое задание Иван Евстафь­
евич выполнил с честью. Под 
огнем противника он отыскал 
оборванный провод, соеди­
нил его, связь заработала. За 
отличное выполнение боево­
го задания рядовой Дане­
люк и был представлен к 
награде. Позднее он был пе­
реведен в другую  часть. На 
этом оборвалась его связь с 
прежним местом службы, во­
ин не смог вовремя получить 
орден.

—  После окончания войны 
и до  последних дней, —  вспо­
минает Иван Евстафьевич, —  
я не решался навести справ­
ку о награждении и только в 
этом году решил обратиться 
в горвоенкомат.

По просьбе Ивана Евстафь­
евича военкомат направил 
запрос в Москву, откуда с от­
ветом пришла награда —  ор­
ден Красной Звезды, кото­
рый нашел своего владельца 
через 38 лет,

Н. БАРИНОВ,
зав. общественной при­

емной редакции.

О коло десяти лет работает на мебельной фабрике фа­
неровщицей Ева Богачева. Высокав ответственность и тр у ­
довая дисциплина помогают ей достигать высоких произ­
водственных показателей. П ортрет Е. Богачевой занесем 
на фабричную доску Почета.

На снимке: Е. Богачева.
'  Ф ото  В. М А К С У Л Я .
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; НЕСКОЛЬКО СЛОВ О „ЛИКЕ“ ф  З А М Е ТК И  

ЭРИТЕЛЯ
п

Малый зал Д К  нефтехими­
ков переполнен. Крошечная, 
не сразу заметишь, сцена, 
отсутствие занавеса и деко­
раций, если не считать за та- 

Л  ковые стол с двумя стулья- 
ми, —  все это создает обста­
новку дружеского общения...

М олода я женщина выходит 
на сцену и включает магни­
тофон, льются звуки лириче­
ской песни. Первые минуты 
в ее речи и движениях чув­
ствуются угловатость и ско­
ванность, но вскоре это впе­
чатление пропадает, подав­
ленное искренностью игры 
Надежды Журавлевой. С ю ­
жет пьесы «Л и к а » (режиссер- 

f  постановщик А. Абрамов) не­
замысловат, но именно через 

незамысловатость автор 
I. Зурабов показывает психо-

I з а м ь к
I  эту и 11:

логическую дра/^у о поисках 
смысла жизни и счастья.

Лика —  живое воплощение 
романтических черт челове­
ческой души; ее сестра Нина 
(играет Татьяна Шляпнева), —  
напротив, олицетворение су­
губо материальных стремле­
ний и интересов. С  одной 
стороны —  презрение к «ум е­
нию жить», экзальтирован­
ность. С /другой —  целеуст­
ремленность, отсутствие ил­
люзий, самоотречение от сво­
его «я »,  от своих чувств ра­
ди целей личного благополу­
чия и спокойствия.

Лика в исполнении Н. Ж у­
равлевой —  женщина, иду­
щая тропой бескорыстной 
любви. Она любит так, как 
можно любить только раз в 
жизни —  в самый первый

Нелли Васильевна С к ля р —  аппаратчик отделения холодильных 
циклов 125 цеха заьода полимеров производственного объеди­
нения «Ангарскнефтеоргсинтез».

В ее отделении всегда порядок, плановое задание выполня­
ется. Нелпи Васильевна ведет большую общественную работу, 
возглавляет женсовет цеха м профгруппу смены. /

На снимке: Н. В. Скляр.
Ф о то  В. М А К С У Л Я .

IL

раз: чуть-чуть наивно, удив­
ляясь неведомо откуда за­
бившему всепоглощающему 
роднику любви и в то же 
время не требуя ничего в от­
вет...

Татьяна Шляпнева в харак­
тере Нины подчеркивает рас­
терянность, метания, ее ужас, 
когда она вдруг поняла, что 
то, что она считала счастьем, 
на самом деле химера, хуже 
того —  пошлость, показное 
благополучие и отсутствие та­
кового на самом деле...

Хочется сказать добрые 
слова о игре Н. Журавлевой
—  инженера по вычислитель­
ной технике и Т. Шлялневой
—  инженера-химика, участ­
ников народного театра Д в о р ­
ца культуры нефтехимиков. 
Они создали убедительные 
образы, а это, наверное, и 
есть самое главное в искусст­
ве —  заставить зрителя по­
верить тебе.

Д. ГО Л О В И Н , 
студент Московского го­
сударственного института 
международных отноше

ний
je-

В П О С Т А Н О В Л Е Н И И  ЦК
С С С Р  и В Ц С П С  « О б  усн 

социалистической дисциплины 
«Некоторые хозяйственные 
профсоюзные организации 
дисциплины труда, скрывают 
не принимают всех завися 
иию порядка на производст

КП СС , Совета Министров 
пении работы по укреплению 
тр уда » есть такие строки: 

руководители, партийные и 
смирипись с низким уровнем 

факты бесхозяйственности, 
щих от них мер по наведе- 
ве».

• ПО СЛЕДА/VI ПИСЬМА

бюро и профсоюзного коми­
тета он остался. И на оче­
редном заседании профкома 
выносится решение освобо­
дить Е. А. Табор от обязан-

С К О Н Т Р О Л Е М  
НЕ В Л А Д А Х

Э ТИ С Л О В А  С Е Г О Д ­
НЯ можно отнести и 

к у п р а в  л , е н и ю  пр о­
изводственно -  технологичес­
кой комплектации строитель­
ства, к отношению руководи­
телей этой организации к фак­
там бесхозяйственности, вы- 

| явленным во время двух пос­
ледних ревизии, отноше­
нию их непосредственно к че- 

i ловеку, который эти факты 
выявил...

Елена Алексеевна Табор, 
старший бухгалтер-ревизор, 
трудится здесь 14-й год.

—  Замечаний в своей ра­
боте не имела, акты состав- 

1 лены человеком честным, по- 
хорошему придирчивым, и 
отражают истинное положе­
ние вещей. Нарушения финан­
сово-хозяйственной деятель-

Ксти в У П Т К  действительно 
льшие, —  так говорил мне 
аэный бухгалтер строитель­
ства И. И. Мутовин, предла­

гая посмотреть относящиеся 
к делу документы.

К ним и обратимся. Снача­
ла —  к материалам ревизии, 
проведенной в прошлом го­
ду. Зафиксированы были 
большие непроизводительные 
расходы, особенно штрафы, 

 ̂ пени, приписки, а также Хи-  
O’ щения. Все это составило ни 

много ни мало —  десятки 
тысяч рублей убытков.

Проверяющие недосчита­
л и с ь ,  к примеру, двух элект­

роплит «Лысьва», 600 кило­
граммов белил^ холодильника,

I двигателя за 660 рублей и 
I другого. Зарегистрирована пе- 
I ресортица материалов на 28 
, тысяч рублей. На третьей ба­

зе из емкости исчезло комп­
рессорное масло (40 тонн).

Приказом по стройке неко­
торые руководители У П Т К  
частично возместили нане­

сенный ущерб. Предписыва­
юсь им также приказом 

448К от 10 июня 1982 го- 
навести в своем хоэяйст- 
необходимый порядок! Но 

ютственные лица посчитали 
себя хорошими хозяевами, и 

|'1ринципиальная позиция глав- 
-юго бухгалтера У П Т К  Г. Г.

Винокурова и ревизора не
понравилась почему-то секре­
тарю партбюро Ю. В. Криво- 
шееву и члену партбюро, 
председателю профкома Д. М. 
Р о л Л и к у .  Е. А . Табор стали 
наказывать, хотя она этого, 
как и прежде, не заслужи­
вала.

Читаю два приказа о нало­
жении на нее взысканий за 
«нарушение трудовой дисцип­
лины» (один подписан по
УПТК , другой —  по строй­
ке). И здесь же, рядом, при­
казы об отмене этих прика­
зов. Третий Приказ после р у ­
ководителей У П Т К  подписан 
не был. Когда его принесли 
на визу главному бухгалтеру 
стройки И. И. Мутовину, он
написал; «Табор заслуживает 
поощрения, а не наказания!».

Как внештатный инспектор 
О Б Х С С  по сохранности соц- 
собственности на стройке 
Е. А. Табор приглашалась на 
проверки и рейды, были вы­
зовы и в другие инстанции, 
это делалось по согласова­
нию с главным бухгалтером 
У П Т К  Винокуровым, но при­
казы составляли в обход его. 
Особенно пристрастна к со­
ставлению документов была 
начальник отдела кадров 
Л. Д. Морозова, также на­
казанная после ревизии...

—  2 —  

ЕЗДО РОВЫ Й  микрокли­
мат в коллективе стал 

создавать председатель пр оф ­
кома Давид Михайлович 
Рольник. Е. А. Табор шесть 
лет была бухгалтером пр оф ­
кома на общественных нача­
лах, знала, что «огородная 
комиссия» каждый год соби­
рает с работников деньги на 
вспашку земли под личный 
картофель в совхозе «Больш е- 
еланский». Она заинтересова­
лась, сколько и куда уходит 
таких сборов. В результате 
Давиду Михайловичу из свое­
го кармана в кассу профко­
ма за вспашку за два года, 
1981-Й и 1982-й, пришлось внес­
ти 735 рублей.

После этого факта Рольник 
перестал бып. дв!*л*м
профкома. Но в составе парт-

Н

ностей бухгалтера на общест­
венных началах. Член пр о ф ­
кома В. В. Севостьянова, ко­
торая на заседании была 
избрана председателем, «не 
захотела» работать вместе с 
Е. А. Табор, так как по ее 
настоянию тоже вносила в 
кассу профкома 48 рублей, 
собранные с работников для 
поездки в цирк, полгода про­
держав их на руках. По 
настоянию Е. А. Табор «га ­
сила» также недостачу по 
спортинвентарю...

Давид Михайлович Рольник, 
являясь членом народного 
контроля, по личной инициа­
тиве «выявил» неправильное 
оформление И. В. Табора в 
поликлинике, где тот работал 
по совместительству элект­
риком. Рольник предал этот 
факт широкой гласности, хо­
тя сам в числе других как 
председатель профкома по д­
писывал разрешение на сов­
мещение.

Е. А. Табор обратилась в 
городской комитет народного 
контроля с просьбой пере­
дать дело я прокуратуру, что­
бы в истории с мужем по­
ставить все на свои места. 
За бездоказательностью про­
куратура дело закрыла. Иван 
Владимирович Табор, до  это­
го часто поощряемый за хо­
рошую работу, вынужден был 
уйти из УПТК. Когда он ис­
кал себе работу в других ор ­
ганизациях, с прежнего мес­
та его догоняли телефонные 
звонки с ложной характерис­
тикой...

С  Еленой Алексеевной все 
продолжалось по-прежнему. 
Ей создали обстановку, в ко­
торой она не могла нормаль­
но работать. О б  этом она и 
написала в редакцию. Она 
могла прийти в кабинет и 
увидеть, как ее вдруг «пере­
селяют». Исчезали акты про­
верки, положенные ею на 
стол машинистке, где они пе­
чатались. «Родилась» в У П ТК  
даже должностная инструк­
ция старшего бухгалтера- 

- ревизора, ограничивающая 
однако его права. Руководи­
тели УП1К вопреки мнению

главных бухгалтеров Виноку­
рова и Мутовина ставили воп­
рос о сокращении штатной 
должности, которую занима­
ет Е. А. Табор, видимо, за­
бывая, что в их подразделе­
нии 115 подотчетных лиц и 
228 мест хранения...

—  3 —

 Г )  Н А  П О Д Р Ы В А ЕТ наш
^  авторитет, —  говорил 

мне откровенно секретарь 
партбюро Ю . В. Кривошеев. 
—  Воюем, воюем с ней уж 
третий год, и по-доброму 
предлагали...

Ю рий Витальевич показал 
мим ц е ло » досье на семью 
Табор, время от времени он 
эту папку пополняет.

—  Я вадь не от с е б я ' все
это пишу, а от имени коллек­
тива! Если посмотреть на 
акт ревизии ее глазами, зна­
чит, мы —  нечестные люди. 
Вот из-за одной такой хоть 
из секретарей уходи! Да в 
новый состав предложить не­
кого... Теперь уже так
вопрос перед руководст­
вом ставим: МЫ И Л И  О Н А !

В мае этого года перед 
очередной ревизией Ю . В. 
Кривошеев пишет письмо 
(опять же от имени коллек­
тива) главному бухгалтеру
стройки И. И. Мутовину и 
секретарю парткома А. С. 
Першину с просьбой отстра­
нить от ревизии Табор. Прось­
ба не была удовлетворена, и 
приказом начальника строй­
ки Табор включается в рабо­
ту вместе с ревизором Г. А. 
Неудачиной. Когда вчитаешь­
ся в акты ревизии от 4 июня 
1983 г., поймешь, чего осте­
регался Ю . В. Кривошеев. 
Большинство нарушений фи­
нансово-хозяйственной де я­
тельности, что перечислялись 
в прошлогоднем акте, не 
устранены. За пять месяцев 
1983 г. уплачено штрафов за 
простой вагонов 9 тысяч руб ­
лей, за прошлый год —  33 
тысячи. Несвоевременно при­
ходуются поступающие това­
ры материальной ценности от 
поставщиков, что привело к 
увеличению претензий, их в 
производстве на день реви­
зии оказалось 333 на сумму 
298 тысяч рублей. Выявлено 
скрытие прогульщиков, нару­
шителей трудовой и произ- 
водственнной дисциплины, на­
рушение штатного расписа­
ния (начальник отдела кад­
ров Л. Д . Морозова). Сверх­
нормативные запасы материа­
лов составляют более чем 
на три миллиона рублей. М н о ­
гие материалы морально ус­
тарели и подвергаются по р ­
че. Ответственный за этот 
участок работы старший ин­
женер по сверхнормативным 
запасам Н. М. Гольберг. Но 
в то же время фондируемые 
и материалы повышенного

сторон-спроса реализуются 
ним организациям.

—  4 —
Т Т  РИВЕДЕМ  еще несколь- 

ко строк из акта реви­
зии. На наглядную агитацию 
списано материалов почти на 
3800 рублей при плане 500
рублей. Готовых же изделий 
почти нет, хотя во многих 
актах в приемке расписыва­
ется Ю . В. Кривошеев, как
секретарь партбюро и как
член комиссии по списанию 
материалов. Только ткани 
(ситца, сатина и шелка) спи­
сано 658 метров!? Д. М. Роль­
ник и В. В. Севостьянова —  
тоже члены комиссии по
списанию. О д н у  из работ по 
изготовлению доски Почата 
принял заместитель секретаря 
партбюро Н. М. Гольберг, 
стоимость работы обошлась 
У П ТК  в 333 рубля, фактичес­
кая ее готовность обсчитана 
комиссией в 65 рублей.

Как все это объяснит ком­
мунистам секретарь партбю­
ро Ю. В. Кривошеев? Как он 
станет объяснять коллекти­
ву путаницу с подарками? Ве­
теран войны и труда мастер 
Б. П. Андреев на одном из 
вечеров трудовой славы яко­
бы получил наручные часы и 
десять метров белой бязи. 
И вот узнает об этом вете­
ран войны и труда и несколь­
ко дней от такого обмана 
успокоиться не может. С под­
отчета завхоза У П ТК  подарок 
списала комиссия в составе 
А. Зайцева, Д. Рольника, 
Л. Морозовой, Я. Закусилы, 
Н. Карповой. Этот случай уже 
из нынешнего акта. Есть и 
в прошлогоднем. Отрицают 
п о л у ч е н и е  хрустальных 
ваз и дорогих книг И. Чер- 
ноусова, Э. Рукосуев, Г. М о л ­
чанов, Н. Лапина. Кому же 
эти подарки достались?

Читаю еще один обстоя­
тельный рапорт на имя на­
чальника У П ТК  С. В. Плышев- 
ского и главного бухгалтера 
стройки И. И. Мутовина от 
заведующей складом Е. А. 
Беломестных, написанный 11 
августа этого года. Замести­
тель секретаря партбюро по 
народному контролю Я. Ф. 
Закусило п р е д л а г а е т
ей вылить на улицу 19 
тони перепорченной смеси 
осевого масла и лака «кукер- 
соль».

Бесхозяйственность в У П ТК  
продолжается, и приходится 
сделать вывод, что члены 
партбюро, люди, умудренные 
большим жизненным опытом, 
плохо выполняют свои пря­
мые служебные и уставные 
обязанности, не заботятся о 
наведении порядка, слабо ве­
дут  воспитательную работу в 
коллективе...

Д о  каких пор! Этот вопрос 
адресуем партийному коми­
тету стройки. Л . РОС С О ВД, 

корр. гвэеты.
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ОБЪЯВЛЕНЫ
КОНКУРСЫ

р  О С О Х О Т Р Ы Б О Л О В С О Ю З  
* объявляет ежегодный 

конкурс «Рекордные рыбы 
года». Конкурс проводится в 
соответствии с Положением, 
которое имеется в прав­
лении Ангарского городско­
го обществе охотников и 
рыболовов.

Победители награждаются 
дипломом, памятным знаком 
is цанным подарком. Вруче­
ние памятных знаков и при­
зов производится в торжест­
венной обстановке, по месту 
жительства призера конкур­
са.

Просим первичные коллек­
тивы предприятий города 
принять участие в конкурсе.

Правление А нгарского го­
род ско го  общ ества охот­

ников N ры боловов.

Д ЛЯ всех садоводческих 
товариществ объявляет­

ся фотоконкурс на лучшую 
фотографию садового участ­
ка, отдельно плодово-ягодных 
и овощных растений, с изоб­
ражением членов семьи са­
довода, желательно показать 
участие в работе и отдыхе 
детей. Фотография оплачива­
ется по существующим це­
нам, за лучшие 3 фотогра­
фии устанавливаются премии: 
1-я -—  40 руб., 2-я —  25 
руб., 3-я —  15 рублей. П о д ­
ведение итогов конкурса 1 
октября.

Городской совет садоводов.

Город, ■ котором живом. Ф ото  В. М А К С У Л Я .

А Т Е И З М  — В Д ЕЙ С ТВИ И

П редлагаем  читателем  обэор 
шестого и седьмого номеров ж ур­
нала «Н аука и религия» ва етот
год.

В б-н номере помещена статья
Н. Успенской и 7 . Морозовой 
«Самая знам енитая ком ета», по­
свящ енная появлению в феврале 
1986 года на земном небосводе 
самой примечательной в истории 
исследований небесных странниц 
—кометы Галлея. Последний раз 
ж ители Земли наблю дали комету 
Галлея в 1910 году.

Траектория движ ения кометы 
хорошо рассчитана. Ученые мно­
гих стран готовятся к встрече 
небесной гостьи. Готовятся спе­
циальные экспедиции космичес­
ких аппаратов к комете. В ста­
тье, предлагаемой читателю , под­
робно описывается история изу­
чения комет, помещены фотогра­
фии кометы Галлея.

Письмам юных читателей, гово­
рящ их о различных суевериях, 
посвящен обзор Е. Сергиенко. 
Суеверие и религиозная вера — 
это по существу одно и то ж е.

РР Н А УК А  И РЕЛИГИЯ"
Суеверия — тож е вера в 
сверхъестественные, таинствен­
ные н могущ ественные силы. 
Автор приводит немало интерес, 
ных примеров различных суевер­
ных примет] «м ираж ей», гаданий, 
опровергает эти приметы н объ­
ясняет ах.

Основа простого человеческо­
го счастья есть мирная жизнь, 
интересная работа, семейное бла­
гополучие, здоровье. Тьк мы по­
нимаем счастье. А как  трактует 
эемное счастье религия? Статья 
кандидата философских наук 
Ю. Охрнменко «Цена земного 
счастья» отвечает на этот воп­
рос. Автор показы вает противо­
речивые стороны религиозного
толкования счастья. Статью  мо­
гут использовать лекторы -атеисты  
при подготовке лекций по темам, 
рекомендуемым городским об . 
ществом «Знание»,

Алма-атинский ж урналист А лек­
сей С улацков 30 лет заним ается 
атеистической пропагандой. Его 
книги «На исходе ночи», «Семь 
таинств», «Пишут письма про­
вокаторы» получили признание 
читателей. Вниманию читателей 
ж урнала «Н аука и религия» № 7 
предлагается статья А. Сулацко- 
ва «Лики баптизм а» . В ней ав . 
тор дает  анализ поведения бап­
тистов в их общ инах.

В двух ж урналах, обзор кото­
рых я делаю , помещены статьи 
писателя К амила И крам ова «Н а­
чало работы ...» . В них писатель 
делится мыслями о некоторых 
аспектах воспитания подрастаю ­
щего поколения, в том числе и 
атеистического.

В М агнитогорске сущ ествует 
клуб читателей ж урнала «Н аука 
и религия». Заседания клуба 
разнообразны  не только по те .

матике, но в форме проведения
— здесь устные ж урналы , тем а­
тические вечера вопросов в от­
ветов, вечера-диспуты, встре­
чи. Работает он уж е пять лет. 
На заседаниях обсуж даю тся та ­
кие проблемы, как «Ленинское 
атеистическое наследие и совре­
менность», «М ораль и религия», 
«Выдаю щиеся атеисты прош лого», 
Н апример, по проблеме «Куль­
тура и рели ги я» . прошли засе­
дания по темам «М оцарт и ре­
лигия», «Паганини и церковь».

О пропагандистах атеизм а ав» 
тозавода имени И. А. Л ихачева
— статья И. Ш атилова «Общее 
дело».

К андидат философских науя 
Т. Григорьян рассказы вает, каи 
ведется атеистическая работа в 
Нагорно-К арабахской автономно!
области.

Ж урнал можно приобрести в 
Союзпечати, взять в библиоте­
ке, наконец, подписаться,

Г. ШЕМЕТОВА, 
зав . библиотекой Д ом а полит* 

просвещ ения.

К СВЕДЕНИЮ  АНГАРЧАН

11 июля 1983 года открылось но­
вое, 41-е отделение связи. Зона об­
служ ивания — 18-й микрорайон. От­
деление связи предоставляет услуги 
почтовой, телеграфной и телефонной 
связи.

Реж им работы установлена обыч­
ные дни: с 8 до 19 часов, в суббо­
ту—с 8 до 18 часов. Обеденный пе­
рерыв с 13 до 14, выходной день — 
воскресенье.

Доставка корреспонденции и печа­
ти для ж ителей 18-го микрорайона 
будет производиться временно и* 
38-го отделения связи. По всем воп­
росам просим обращ аться к началь­
нику отделения связи по телефону 
6-93-08. (0330).

СТК ДОСААФ сАнгарскиефте- 
оргсинтеза» объявляет набор 
всех желающих на платные ве­
черние курсы водителей: катего­
рии В-С (Э-А класс) — стоимость 
обучения 416 рублей; категории В 
(любители) — стоимость обуче­
ния 162 рубля; категории А (мо­
тоциклисты) — стоимость обуче­
ния 64 рубля; повышения квали­
фикации водителей (1 и 2 к^асс) 
— стоимость обучения 66 рублей.

За обучение водителей катего­
рий В-С, А, 1 и 2 классов про­
изводится оплата от предприятий 
по безналичному расчету.

Учебные классы находятся в 
22-м и 59-м кварталах. За справ­
ками обращаться по телефонам 
7-84-66, 7-66-67. (0228)

Техническое училище № 1 Ангар­
ска объявляет прием учащ ихся на 
1983—1984 учебный год по специаль­
ностям: кондитер, повар со сроком
обучения 2 года; продавец продо­
вольственных, промышленных това­
ров, контролер-кассир продовольст­
венных товаров, официант Д альне­
восточного морского пароходства, по­
вар детских учреждений, срок обу­
чения 1 год.

Принимаю тся юноши и девуш ки в 
возрасте 17—80 лет с образованием  
10 классов. Стипендия 30 рублей. По 
специальности повар детских уч. 
режденнй — 72 рубля. Успевающим 
на «отлично» стипендия увеличи­
вается на 2В процентов, в период 
производственной практики вы плачн. 
ваетси зарплата в установленном по­
рядке.

Д ля тех, кто закончил межш коль- 
иый учебный комбинат, и для  рабо . 
тающ их по данным профессиям срок 
обучения в училище сокращ ен. Вре­
мя обучения засчиты вается в трудо­
вой стаж .

Училище принимает молодежь по 
направлению  совхозов, колхозов и 
других организаций. Ведется обуче­
ние и тех, кто приезж ает с зая в к а ­
ми от сельсовета и других пред. 
приятий на подготовку специалистов 
с отработкой по месту ж ительства,

Имеется благоустроенное общ еж и­
тие. Необходимы документы: ввив-
ление, документ об образовании, 
справка о места ж ительства, фото­
карточки 8x4 — б шт., паспорт 
предъявляется лвчио. Медицинское 
освидетельствование — по направле­
нию училища.

Адрес училищ а: г. Ангарск-6, ули­
ца Восточная, 19, ТУ-1. Телефоны; 
9.63-61, 9-81-61, 9-67-89. (0396),

Утё^янный диплом ва М 708828, 
выданный на имя Ивановой Раисы 
Филипповны, считать недействитель­
ным. (1621).

Сниму благоустроенную  квартиру
или комнату на два-три года. Семьи 
— два человека.

П редлагать по адресу! 8-й мнкро-
район-3-961. (1502).

©
Сниму в аренду любую ж илпло­

щ адь на любой срок. Семья — два 
человека.

П редлагать по адресуз 77-1-11, пос­
ле 17 часов. (1499).

©
Меняю двухкомнатную  квартиру

(27 кв. м, четвертый втаж , телефон) 
в Ангарске на равноценную  или трех­
комнатную в г. Искнтиме Новоси­
бирской области.

Узнать: 93-28-76 после 19 часов,
телефон 3-25-44. (1500),

©
Меняю комнату (20 кв. м, еолнеч. 

ная) на однокомнатную  квартиру.
Адрес: 21-12-3, обращ аться после 19 
часов. (1609),

Me1еняю однокомнатную  благоустро­
енную квартиру в г. Уеолье-Сибнр- 
ском на равноценную  в Ангарске.

Писать: Усолье-Снбиреиое-10, до
востребовании, Геворгян Т. А.

(151В).

о
Меняю однокомнатную  благоуст­

роенную квартиру в г. Уссурийска 
Приморского край на квартеру в 
Ангарске.

Писать: Усолье-Сибвреиое-10 до
востребованвя, Геворгян Т. А. (1810)«

^ и м е м  отдельную  квартвру ва
8—5 лет.

П редлагать по телефону 2-26-18 до 
17 часов, кроме субботы, воскресенья,

(1598).

О
Меняю трохкомнатиую  квартиру 

(44 кв. м) в Ангарске на равно­
ценную или двухкомнатную  во В ла­
дивостоке.

Узнать по адресу! 72-9.8. (1517),

«МИР* — Фильмы X III М осковско­
го М еждународного ф естиваля. 2-я 
программа. Невезучие (Ф ранция). 
Без злого умысла (СШ А). 10, 16, 20.

О ткрыта предварительная продаж а 
билетов на ш ирокоформатный худо­
жественный фильм «Тревожное воск­
ресенье» .

«РОДИНА* — Набранные (2 серии, 
дети до 16 лет не допускаю тся). 10. 
14, 16-40, 20.

«ЮНОСТЬ» — Зал  «Луч» — Спо­
койствие отменяется. 10, 11-40, 13-40
(удл .), 16, 18, 19-40, 21-20.

Зал  «Восход» — Переворот по ни. 
струкцин 107, 11-50, 17, 19, 21 (удл .). 
Паруса моего детства. 10-10, 13-50,
16-20.

«ОКТЯБРЬ» — Ж енаты й холостя*.
17-20, 19-10, 21. Вдали от Родины.
18, 15.

«ГРЕНАДА» — На вадней парте.
10, 12, 14, 16. П вас дож дусь. 15, 
19.30, 21.

«ПОБЕДА» — Призрачное счаетье 
(2 серив, И ндви), 10, 13, 16, 16-40, 
21-10.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Среди в о р ш у  
иов (Ф РГ). 16, 16, 20, Эвеаднвв сава­
на. 14.

«Л ЕТНИ Л» — В начале славных 
дол (2 серии). 17, 20.

«ПИ ОНЕР» — Питан четверть. 10, 
12, 14, 15-40, Торпедоносцы. 17-40.
19-40, 21-80.

Зам. редактора В. Н. М У Т И Н .

В четверг, 25 августа, в общ ест­
венной приемной редакции газеты  
«Знаия  коммунизма» прием посети­
телей будет вести М уратова Юлии 
Федоровна с 15 до 19 часов.

Утеринные водительское удостоив-
рение за М 380071 ААЮ н талон 
предупреждений ААЮ М 380071 на 
имя Ш аньгина В ладимира Петрови­
ча считать недействительными.

(1510).

©
Мению трехкомнатную  квартиру

(40 кв. м. третий втаж ) в г. Крас- 
ноярске.45, станции Заозернаи , на 
двухкомнатную  в Ангарске.

О бращ атьси по адресу: 6-а мнкро- 
раЙон-4-12, после 16 часои или по 
телефону 6-50-56. (1514),

©
Мению диухиомнатную благоуст­

роенную квартиру (4.Й втаж , бал ­
кон) в поселке городского типа Ми­
х а й л о в а  (станции Половина) ва  
равноценную в Ангарске.

О бращ атьси по адресу? Черемхов-
ский район, поселок М ихвйл0вкв| 
1-й квартал, 5-86, Сергеев В. М.

( 1616),

©
М еняем четырехкомнатную  квартв­

ру (49 кв. м) иа двухкомнатную  
улучшенной влаввровив (о телефо­
ном, 8-й—6-й втаж , в Ю го-Западном 
районе) н комнату или квартвру в 
г. Усть-Куте,

О бращ аться по телефонам 4.06-10, 
6-76-42. (1606).

ДК  «ЭНЕРГЕТИК» -  По в 
военного времени. 16, 16, 90.

А Д Р Е С  Р Е Д А К Ц И И : ули ца  Ленина, 43. Телеф оны : р е д а к т о р  
—  2-25-46; зам еститель редактора —  2-21..37; ответственны й 
секретарь и отдел информ ации —  2-36-04; отдел партийной 
и комсомольской ж изни и фотолаборатории —  2-26.58;

промышленный отдел — 2-23.17; бухгалтерии и общественная 
приемная —  2-32-17; отдел к уль тур ы , быта и писем —  
2-24-83; телетайпная и машбюро —  2-31-19; корректоры —

И 2-20.66.

Коллектив управлении водоха- 
налнзации я очистки сточных вод 
глубоко скорбит по поводу ско­
ропостижной смерти

ХАКИМ УЛННОЯ 
Мерам Павловны 

и вы раж ает искреннее соболезно­
вание родным н близким покой­
ной.

Ю го-Западное районо, коллектив 
работников школы М 7 в ы р аж а­
ют соболезнование работнице 
школы Чекменевой М. А. по по­
воду смерти сына 

Юрви

Коллектив стоматологической по­
ликлиники вы раж ает  глубокое со­
болезнование ирачу Черны х С. Д . 
по поводу преждевременной смер-

1 гггарс? ая городская тнпогр ■вдатвдьств, по*график я кьпжнбД уоргоилв Иркутского оОляспол Печать офсетная,
З ак . 4468о.


