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В цехе М 3 АЭМЗ хорошо яз- 
к вестей трудовыми победами ком

сомольско-молодежный коллек
тив участка фотохимречати., |В 
течение ряда лет этот коллектив 
— постоянный лидер соревнова
ния. Большой вклад в успех уча
стка внося* его передовики, та
кие, как фотограф Светлана Ев
геньевна Савинова. Она неодно
кратно признавалась лучшим ма
стером цеха и участка.

На снимке: С. Е. Савинова.

Фото И. АМОСОВА.

РУБ ЕЖ И  СТРОИТЕЛЕЙ
D  ТЕЧЕНИЕ 1982 ГОДА трудовые и мате- 

риально-техннческие ресурсы были скон
центрированы на строительстве важнейших про
мышленных объектов города. Введены в дейст
вие комплексы ЭП-300, винилхлорида. Сдан под 
пусконаладочные работы комплекс поливинил
хлорида и получен продукт.

Введено в действие 164,5 тысячи кв. м полез
ной жилой площади при плане 126,4 тысячи 
кв. м, сверх плана введено 38,1 тыс. кв. м. 
В Ангарске построено и введено более 86 тысяч 
кв. м жилья при плане 59 тысяч, в том чис
ле для строителей 18,7 тысячи кв. м.

Построено и введено в 1982 году 7 объектов 
соцкультбыта, среди них поликлиника с физио
терапевтическим комплексом на 750 посещений, 
ресторан «Баргузин».

По объектам сельского хозяйства освоено 
средств в сумме 7,1 млн. рублей при плане 
4 млн. Построено н введено семь жилых одно
квартирных домов в Савватеевке, три жилых 
дома в колхозах и совхозах Зиминского и 
Аларского районов.

Эти цифры, характеризующие работу ангар
ских строителей, были приведены в докладе 
начальника управления строительства А. В. Пи- 
чугина на общестроительной конференции по 
проверке коллективного договора на 1982 род 
и заключению коллективного договора на 
1983 год.

На конференции отмечалось, что при строи
тельстве зданий и сооружений применялись 
полносборные крупноразмерные элементы несу
щих и ограждающих конструкций, строились 
5- и 9-этажные жилые дома по новой серии.

Премии Госстроя и диплома 2-й степени удос
тоены кинотеатр «Родина», 3 девятиэтажных 
дома по улице Социалистической, группа девя
тиэтажных дрмов по улице Коминтерна.

Вместе с тем еще, отмечалось на конференции, 
в ряде случаев допускается некачественное вы
полнение работ. По-прежнему остается большим 
число нарушителей общественного порядка и 
дисциплины, текучесть кадров увеличилась в 
РСУ, в СМУ-11. ка РМЗ, в СМУ-1.

— Групком и комитеты профсоюза подраз
делений постоянно проводят воспитательную ра
боту среди трудящихся по укреплению трудо
вой и производственной дисциплины, закрепле
нию и снижению текучести кадров, по даль
нейшему развитию соревнования по почину 
М. И. Ковалева «Работать без нарушений тру
довой дисциплины», — сказал в своем докладе 
председатель групкома стройки В. Н. Меньшиков. 
— Более сосредоточенно и результативно ра
бота по повышению трудовой дисциплины про
водится в СМУ-7, СМУ-3, СМУ-5, в УМе, в уп
равлении производственных предприятий.

На конференции выступили начальник участ
ка СМУ-1 П. И. Пачев, бригадир плотников- 
бетонщиков СМУ-6 С. Г. Голиков, бригадир 
арматурщиков завода ЖБИ-1 Л. Я. Шумкова, 
главврач профилактория Ю. П. Тощаков, токарь 
РМЗ В. В. Золотарев, председатель объединен
ного профкома УАТ В. В. Мазюк, представитель 
ЦК профсоюза В. М. Уваров.

Делегаты утвердили повышенные социалисти
ческие обязательства стройки по сельскому хо
зяйству на 1983 год.

(Наш корр.)

Два года соревнуются тру
дящиеся Юго-Западного райо
на Ангарска н Падунского 
района Братска. Это товари
щеское соперничество прохо
дит в напряженной борьбе и 
приносит положительный ре
зультат. Оба района выполня
ют большие народнохозяйст
венные задачи.

24 февраля в Ангарске по
бывала делегация Падунского 
района во главе с секретарем 
РК КПСС Хлопковым Алек
сандром Михайловичем.

Целью приезда было подве
дение итогов соревнования за 
1982 год и обмен опытом ра
боты. В частности, у брат- 
чан вызвал интерес опыт де
лового содружества между

ми, строительно-монтажны- 
ми организациями и предприя
тиями сферы обслуживания, 
которое в Юго-Западном райо
не принимает все более ши
рокий размах.

Итоги соревнования подво
дятся по кварталам по нара
стающей. Вот как выглядели 
соперники в прошедшем году. 
За первый квартал и полуго
дие победителем выходил 
Юго-Западный район г. Ан
гарска. По итогам 9 месяцев 
впереди оказался Падунский 
район. И вот настал черед 
подвести итоги в целом за 
1982 год.

Оба района добились поло
жительных результатов по ос
новным технико-экономическим

промышленными предприятия- показателям.

Д1ПЦШ Ш Ш 11Щ Ш 11Ш ЦЦШ ИШ Щ Ш Щ Щ Щ Ш Щ Щ Щ ИЩ ИШ Щ Щ

Я  ШШ ЩЛ

j r i w f

чНь ' U

4  ж

Братчане имеют лучшие по
казатели по реализации и вы
пуску товарной продукции, 
по реализации промышленной 
продукции с государственным 
Знаком качества, по темпам 
роста производительности тру
да в промышленности, по вы
полнению плана освоения ка
питальных вложений и по тру
довой дисциплине. В то же 
время ими не выполнен план 
оказания бытовых услуг насе
лению, план строительно-мон
тажных работ и по производи
тельности труда, снижены тем
пы роста производительности 
труда в строительстве.

Юго-Западный район имеет 
лучшие показатели по выпус
ку товаров народного потреб
ления, по темпам роста объе
мов промышленного произ
водства, по выполнению плана 
производительности труда в 
промышленности и темпам 
роста производительности тру
да в промышленности и в 
строительстве, выполнен план

бытовых услуг населению. Од
нако же промышленностью 
нашего района не выполнен 
план по товарной продукции, 
и мы значительно уступаем 
братчанам по показателям по
терь рабочего времени.

При сравнении результатов 
соревнования Падунский рай
он был признан победителем. 
Таким образом, переходящий 
кубок остался в Братске.

Сегодня трудящиеся Падун
ского района г. Братска и 
Юго-Западного района г. Ан
гарска настойчиво работают 
над выполнением решений 
XXVI съезда КПСС и ноябрь
ского (1982 г.) Пленума ЦК 
КПСС, укрепляют и расширя
ют творческие связи районов 
и продолжают напряженное 
соревнование за успешное вы
полнение планов 1983 года и 
11-й пятилетки.

А. АЩЕНКОВ, 
зав. промышленно-транс
портным отделом Юго- 

Занадного РК КПСС.

Наделяя, изготавливаемые передовым фрезеровщиком механо
сборочного цеха J i 2 РМЗ «Ан гарскнефтеоргсинтеза» Виктором 
Николаевичем Распутиным, идут с первого предъявления, на них 
стоит его личное клеймо качества. Досрочно выполнив 10-ю пяти
летку, передовой рабочий лидирует в соревновании и в 11-й.

На апшке: В. Н. Распутин. Фото И. АМОСОВА.
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ИЗВЕЩЕНИЯ
21 марта 1983 года в 14 часов 30 мннут в ДК «Совре

менник» состоится 4-я сессия Юго-Западного районного Со
вета народных депутатов XVIII созыва.

Повестка дня:
1. Отчет о работе исполкома районного Совета народ

ных депутатов за 1982 год.
2. О ходе выполнения предложений и критических заме

чаний, высказанных депутатами на 1-й н 2-й сессиях Юго- 
Западного районного Совета народных депутатов.

3. Отчет о работе постоянной комиссии по народному об
разованию.

4. Отчет о работе депутатской группы М 14.
Заседание партийной группы в 14 часов.

в Я а
21 марта 1983 года в 14.30 в ДК «Строитель» состоится 

четвертая сессия Центрального районного Совета народ
ных депутатов восемнадцатого созыва.

Заседание партийной группы в 14 часов.
Повестка дня:

1. Отчет о работе исполнительного комитета районного 
Совета народных депутатов.

2. Отчет о работе комитета народибго контроля в свете 
требований XXVI съезда КПСС.

ЧЕБОКСАРЫ. Сборка вось
мого гидроагрегата начата на 
Чебоксарской ГЭС. Самая мо
лодая гидростанция на Волге 
продолжает строиться, а ее 
действующие агрегаты уже 
выдали в Единую энергосисте
му страны более двух мил
лиардов киловатт-часов элек
троэнергии." В этом году здесь 
предстоит сдать в эксплуата
цию еще четыре электрические 
машины. К концу пятилетки с 
пуском всех гидроагрегатов 
мощность ГЭС достигнет 1,4 
миллиона киловатт.

ДУССЕ-АЛИНЬ (Восточный 
участох БАМа). Штурм Дуссе- 
Алиньского перевала —- слож
ной преграды на Восточном 
участке БАМа—начали брига
ды строителей и монтажников 
треста Востоксибэлектросеть- 
строй. На заснеженных горных 
кручах ведется установка 
фундаментов под опоры ли
нии электропередачи Березовый 
— Ургал. Строительство 100- 
километрового участка трассы 
уже завершено. Предстоит 
пройти еще двести наиболее 
трудных километров через го
ры и реки. ЛЭП-220 обеспе
чит надежным энергоснабже
нием железнодорожные стан
ции и разъезды, создающиеся 
здесь леспромхозы, горноруд
ные предприятия.

ШЕВЧЕНКО. Промысло
вики Нового Узеня — нефтя
ного месторождения Мангыш
лака — добыли двадцатипяти
тысячную с начала года тон
ну топлива сверх задания. 
Соавторами этого успеха ста
ли ремонтники, которые тру
дятся теперь по единому на
ряду с промысловиками. Смеж
ники промысловиков отказа
лись от метода скорой помо
щи — «лечить» уже вышед
шие из строя механизмы. 
Главное внимание уделяется 
профилактике. По четкому 
графику ремонтники обслужи
вают механизмы, заблаговре
менно меняют износившиеся 
детали. Новая форма исклю
чила простои оборудования, 
помогла увеличить ежесуточ
ную добычу нефти почти на 
500 тонн.

ТЫНДА (Амурская об
ласть). Система телеуправле
ния энергоснабжением дорог 
«Лиспа» вступила в строй на 
участке Тында — Беркакит. 
Теперь сигналы о всех неис
правностях на этой линии по
ступают на единый диспетчер
ский пульт, установленный в 
тындинском отделении Байка
ло-Амурской магистрали. При 
поступлении тревожной ин
формации диспетчер оператив
но включает резервное пита
ние для оборудования и на
правляет ремонтников на уст
ранение поломки. Увеличивая 
пропускную способность са
мого загруженного участка 
БАМа, телеуправление освобо
ждает от необходимости со
держать большой штат дежур
ных механиков на станциях и 
разъезда*.

ЛЕНИНГРАД. Дольше бу
дут служить машины, детали 
которых пройдут закалку в 
купели, наполняемой водо
растворимым полимером. Эту 
научную разработку ученых 
Иркутского института органи
ческой химии внедрили в сво
их цехах инженеры объедине
ния «Кировский завод». Здесь 
же пущена установка по про
изводству раствора для за
калки. Ранее в этом важном 
технологическом процессе при
менялись нефтепродукты.

J
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А  НГАРСК стремительно раздвигает свои границы. Воз- 
водятся сложнейшие промышленные комплексы, засе

ляются новые микрорайоны, входят в строй объекты соц
культбыта. Строительный конвейер не знает перерыва. Но 
не секрет, что иногда в нем возникают сбои и дело идет 
не так скоро, как нам бы хотелось. Причины бывают раз
ные. Одна из них — с неохотой выделяют на строитель
ство жилья и объектов соцкультбыта * денежные средства 
предприятия-дольщики. Вот об этом наш корреспондент бе
седует с начальником отдела капитального строительства 
горисполкома Б. М. Наумовым.

— Борис Михайлович, 26 февраля 1983 года вышло в 
свет постановление ЦК КПСС «О мерах по обеспечению 
выполнения планов строительства жилых домов и социаль
но-бытовых объектов*. В нем сказано, в частности, что не
достаточно совершенствуется служба единого заказчика в 
городах. Насколько это характерно для Ангарска?

— Мы готовы полностью перейти на эти рельсу. Но дело 
не только за ОКСом горисполкома. Вот, в частности, ру
ководство производственного объединения «Ангарскнефтеорг- 
синтез» из-за отсутствия соответствующих указаний мини
стерства будет продолжать строительство своего ведомст
венного жилья.

— А как промышленные предприятия-дольщики участву
ют в строительстве объектов соцкультбыта?

— Откровенно говоря, плохо. Примеров, наиболее ярко 
иллюстрирующих такое утверждение, можно привести доста
точно много. Взять хотя бы больничный комплекс в 22-м 
микрорайоне. Его строят уже с 1975 года. Стоимость объ
екта — 3 миллиона рублей. Ceqio долю в финансирование 
строительства комплекса должны были внести такие пред
приятия, как АЭМЗ, заводы БВК, химреактивов, ПРП «Ир
кутскэнерго». Но не дали ничего. Стоит ли удивляться столь 
неспешному ведению здесь строительных работ?

Вообще нужно сказать, что предприятия-дольщики выде
ляют средства на строительство жилья, но вот объекты 
социально-бытового назначения оказываются словно нико
му не нужными.

— Но ведь в начале каждого года составляется протокол 
на долевое участие, в котором стоит подпись руководителя 
предприятия?

— Да. Возьмем наугад один из таких протоколов на 
1983 год. Завод БВК. Руководители осязались выделить на 
строительство жилья 1 миллион рублей, общежитий — тоже 
миллион и 100 тысяч рублей на санзону. Министерство им 
выделило всего лишь 750 тысяч рублей... Оформили мы с 
ними и протокол на строительство объектов здравоохране
ния, связи, Дома ветеранов на общую сумму, немного пре
вышающую 1 миллион рублей. Не передано для этих целей 
ни рубля...

Столь же «активны» в выделении средств на строитель
ство объектов соцкультбыта электромеханический завод, 
Восточно-Сибирская железная дорога, швейная фабрика, 
Иркутское нефтепроводное управление и многие другие. Нет 
у нас претензий в этом смысле только к руководству за
вода химических реактивов. За счет егс средств мы строим 
больничный комплекс, благоустроили улицу Крупской. К то
му же завод химреактивов выделяет лимиты на проектно- 
изыскательские работы, выплатил за проектирование род
дома.

ЦК КПСС в своем постановлении нацеливает руководи
телей министерств и ведомств, а значит, и руководителей 
предприятий, относящихся к этим министерствам и ведом
ствам, коренным образом изменить отношение к жилишно- 
гражданскому строительству. Важно, чтобы на разработ
ку и осуществление комплекса мер в связи с этим ушло 
как можно меньше времени.

+  КОРПУНКТ СООБЩАЕТ

ДВА СОБЫТИЯ
РАСШИРЕНИЕ ТЭЦ-9

Полным ходом продолжаются строительные и монтажные 
работы на объектах расширения ТЭЦ-9. Еще раз напом
ним, что в нынешнем году строители обязались запустить 
турбину № 8 и котел № 9.

На прошедшей неделе здесь произошли два довольно 
значительных события. Коллектив бригады генподрядного 
СМУ-6, которой руководит С. Г. Голиков, закончил обще
строительные работы на фундаменте под пусковую тур
бину. С 7 марта начнется сдача первой части фундамента 
непосредственно под монтаж турбины.

А бригада Владимира Кузьмича Карпушова, тоже из 
СМУ-6, завершила возведение монолитных участков рас
пределительных устройств на собственные нужды. Особенно 
успешно здесь потрудился электросварщик Сергей Ивано
вич Бабенко.

Нужно отметить, что обе бригады лидируют в соревно
вании на объекте.

А. СМИРНОВ,
секретарь парторганизации СМУ-6, член корпункта «Зна

мени коммунизма».

«ЦК КПСС подчеркивает, что безуслов
ное выполнение плана одиннадцатой пя
тилетки по строительству жилых домов и 
культурно-бытовых объектов является важ
нейшей задачей, имеющей большое соци
ально-политическое значение.

Определяющую роль в решении этой 
задачи имеет выполнение плана по жи
лищному и социально-бытовому строи
тельству 1983 года».

(Из постановления ЦК КПСС «О ме
рах по обеспечению выполнения планов 
строительства жилых домов и социально- 

бытовых объектов»).

Не т а к  д авн о  в А нгарском  
у п р ав л ен и и  стр о и те л ьст в а  с о з 
дан о  сп ец и ал и зи р о в ан н о е
СМУ.21 для  со о р у ж ен и я  р а з 
л и ч н ы х  о б ъ ек то в  н а  селе.

— З а  три  с н ебол ьш и м  го 
да, — р а с с к а зы в а е т  н а ч а л ь . 
н и к  СМУ В лади м ир И ван ови ч 
Зел ен и н . — к о л л ек ти во м  ед а . 
ны  в э к сп л у атац и ю  два к а р 
то ф ел есо р т и р о в ал ь н ы х  п у н к 
та. одно к ар то ф ел ех р ан и л и щ е , 
дом м ех ан и зато р о в . блочно . 
ар о ч н ы е теп ли ц ы , ск л ад  м и н е
р а л ь н ы х  удоб рен и й , м ех м ас . 
тер ск и е . бы товой  к о р п у с  в 
о б ъ ед и н ен и и  <Т епличны й к о м 
би н ат» . ш ест ь  си ло сн ы х  т р а н . 
ш ей  и м н огое другое.

С особы м  в н и м ан и ем  отн о . 
сятся  в к о л л ек ти в е  к  строи -

п л у атац и ю  (на это н а ц е л и в а 
ю т и п р и н я т ы е  с о ц и ал и сти ч ес 
кие о б я зател ьств а ) в тр еть ем  
к вар тал е .

р аб о тах . Но т а к  к а к  дом а с е 
годн я в С ав в атеев к е  строи м  
к и р п и ч н ы е , к аж д ы й  ч л ен  к о л 
л ек ти в а  освоил см еж н ую  п ро-

тел ь с т в у  ж и л ы х  дом ов. В 
п рош лом  году  в С авв атеевк е  
бы ли  за с е л е н ы  сем ь  дом ов. В 
я н в а р е  к о м п л ек сн ая  б р и гад а  
А л ек сан д р а  К он стан ти н ови ч а  
К азак о в а  п р и сту п и л а  к  в о зв е . 
ден и ю  зд есь  ещ е д ев я ти  до
мов. Они будут в вед ен ы  в экс-

— Б р и гад а  очен ь  х о р о ш ая , 
— р а с с к а зы в а е т  п р о р аб  В ик
тор  И ван ови ч  С авв атеев . — 
Н орм а вы р аб о тк и  п о сто ян н о  
ко л еб л ется  в п р ед ел ах  125 — 
130 п р о ц ен то в . Ещ е н ед ав н о  
б р и гад а  ' с п е ц и ал и зи р о в ал ась  
н а  п ло тн и ц к и х  и б ето н н ы х

ф есси ю  к а м ен щ и к а . О тлично 
т р у д я тся  С. Н. Ф едоров. А. А. 
И л ь и н , В. Д. С авв атеев . М. В. 
Л ом еев, Ю. С. М алы й и д р у . 
гие.

В со р ев н о в ан и и  и  по СМУ, 
и по у п р ав л ен и ю  с т р о и те л ь 
ств а  б р и гад а  А. К. К азак о в а  
н е  один  р а з  ван и м ал а  п р и зо 
в ы е  м еста , к а к  и в есь  п р о . 
раб ск и й  у ч асто к , р у к о во д и 
м ы й В. И. С авватеевы м .

Уж е в м ар т е  к о л л ек ти в  
сд аст  под о тдел оч н ы е и с а н 
тех н и ч еск и е  р аб о ты  п ер в ы е  
т р и  дом а.

Н. РУБИНОВ.

На снимках: прораб В. И.
Савватеев; каменщики; эти 
жилые дома ■ Савватеевке уже 
заселены.

Фото В. М АКСУЛЯ.

ВСТРЕТИЛИСЬ ПИСЬМА
ДОМ-ТО СДАЛИ,

Я раб о таю  в т р есте  ж и л и щ 
н ого  х о зя й с т в а  н а  З .м  у ч а с т 
ке  м астер о м -сан тех н и ко м . Нам 
п р и х о д и тся  п р и н и м ат ь  новы е 
к в ар ти р ы  в эксп л у атац и ю .

П ри п р и ем к е  к в а р т и р  сл е 
сар и  осм атр и ваю т  с а н т е х н и 
ч еско е  оборуд ован и е , где к а 
кие н еп ол ад ки , д ел аю т з а м е 
ч ан и я  строи телям , к о то р ы е  
их и сп р ав л яю т. А вот к огд а  
ж и л ьц ы  в ъ е з ж а ю т  в к в а р т и 
р ы  и н а ч и н а ю т  п о л ь зо в ать ся  
ванн ой , сан узл ом , тут-то  и н а 
ч и н аю тся  н ед о р азу м ен и я .

С ейчас в н о вы х  дом ах  с т а 
в ятся  п л астм ассо в ы е  си ф он ы  
под в ан н ы . П ри э к сп л у атац и и  
они  н е в ы д ер ж и ваю т  — л о 
п а е тс я  си ф он , г а й к а  или  т р о й 

н и к . К в ар ти р о съ ем щ и к  б еж и т  
к  нам  — за л и в а е т  к в а р т и р у . 
У н ас  н ет  вти х  си ф он ов, и з а 
м ен и ть  их н ечем . Н ач и н аем  
би ть  во все  к ол окол а . В п е р 
вы й  м есяц  МСУ-45. ещ е д ает  
эти  д етал и  в зам ен . К стати , 
зам ен я ю т  у ж е  н аш и  сл есар и , 
х о тя  д ол ж н ы  ещ е д ел ат ь  все  
строи тели . Н у а  п отом  уж е 
отк азы в аю т: все, м ол, н ет  си 
ф онов . А где и х  в зять?

И т а к  ж е  с сан у зл о м  — с т а 
вят  т ак и е  п одводки  к  б ач к ам  
— ср ы в ает  или  гай к у , или  
га й к а  с полводки  сл етает .

П риведу  п ри м ер . У ж е д в а  м е 
ся ц а  в 141.Й и 133-й к в а р т и р а х  
п ер во го  дом а 18 .ro  м и к р о р а й 
о н а  сн ял и  сл есар и  и з-п од  ван н

си ф он ы : в 141-й к в а р т и р е
лоп н ул  тр о й н и к , а  в 133-й
си ф он . И вот ж и л ь ц ы  х о д ят
ко  м не у ж е  тр ет и й  м есяц . 15 
ф е в р а л я  я  п о е х а л а  к  9 ч ас ам  
у т р а  в СМУ.1, со сл езам и  в ы 
п р о си л а  д в а  си ф о н а , п о став и . 
ла  58 п одп исей , б егал а  от д о 
м а к  дом у, и з к аб и н е та  в к а 
бинет. Ну, дум аю , все. Еду 
н а  б а зу  1. Там м н е гово 
рят: «Д авайте  б р ак о в ан н ы е ,
дад и м  н овы е» .

Это я  п о тр ати л а  н а  д в а  си 
ф он а , к о то р ы е  с то я т  30 к о п е 
ек , 3 ч ас а , ш о ф ер  — тож е 
3 ч а с а  п лю с 6 л и тр о в  б ен зи . 
на , н е  го во р я  уж , ск о л ьк о  б ы 
ло п о тр ач ен о  н ервов .

О. КУЛЕШ О ВА, 
мастер-сантахник.

ПАЛЕЦ О ПАЛЕЦ
В сел яясь  д еся ть  л ет  н а за д  

в н овы й  э к сп ер и м ен тал ь н ы й  
дом  М  22 в 7-м м и к р о р ай о н е , 
к о то р ы й  стои т н а  б ал ан се  в 
о б ъ ед и н ен и и  «Т епличны й к о м 
бинат* , мы , к в а р т и р о с ъ е м щ и 
ки , б ы л и  о ч ен ь  довол ьн ы  
так и м  п р е к р а с н ы м  ж и л ьем . Но, 
увы! М ногих это  ж и л ье  р а 
зо ч ар о вал о . Дело в том , что

п р и е м н а я  к о м и сси я  п р о см о т 
р ел а  ряд  с е р ь е зн ы х  и гр у б ы х  
недоделок , к о то р ы е  д о п у сти ли  
строи тели .

Уже весной  1973 года  с т а я 
н и ем  сн ега , а летом  — с п о я в . 
лен и ем  дож дей  п о тек л а  
кр ы ш а, п ром ок ли  п а зы  в с т е 
н ах . Не у стан о в л ен ы  сточн ы е 
трубы  или  лотки.

От редакции. Нет-нет да ре. сломанной ванной и санузлом
кционная почта приносит по- поистине превращается ■ ад.дакциоиная почта приносит по

добные письма, касающиеся 
качества сданного жилья.

В самом деле, жизнь в квар
тире с дырявой крышей, сб

поистине превращается 
И уж совсем никуда не го. 
дится, когда сантехник бегает 
с протянутой рукой по «доб
рым дядям» за каким-то 
несчастным сифоном. А  если

З а  в р ем я  э к с п л у а т а ц и и  ни 
ЖКО, ни  «Т епличны й к ом б и 
н ат» , к а к  го во р и тся , п ал е ц  о 
п ал ец  н е у д ар и л и  в о тн о ш е
нии  н еобходи м ы х  рем он тов. 
П р о ч и стка  ото п и тел ьн о й  с и ст е 
м ы  б ы л а  п р о и зв ед ен а  то л ько  
зим ой  в 1982 году.

И. СИНЮ Ш КИН, Е. Л ЕГО ТИ Н А  
и другие жильцы дома fk 22 
в 7.м микрорайоне. Всего один.

надцатъ подписей.

не побежит или не достанет? 
Что тогда?

Мы ждем от руководителей  
СМ У.1, МСУ-45, объединения 
«Тепличны й комбинат» ответа 
по существу на поставленные 
вопросы.

Матараалы готоаал О. ЗАРУБИН.



„КРУГЛЫЙ СТОЛ“ РЕДАКЦИИ

СПЕЦИАЛИ
выходит
ТЕХНИКУМА

А. П. ДОЛГИШЕВА,
директор техникума:

— Разговор наш сегодня 
очень актуален — впервые в 
этом году мы выпускаем тех- 
ннков-технологов по специаль
ности «швейное производство», 
подготовленных по дневной 
системе обучения. До этого в 
течение 20 лет мы работали 
только по вечерне-заочной 
системе.

Естественно, с открытием 
дневного отделения мы столк
нулись с большими трудно
стями и проблемами, которые 
до конца еще не решены. 
Речь не только о перестройке 
учебного процесса, о новых 
программах и новых пред
метах. Главное в том, что к 
нам пришли 15— 16-летние под
ростки, а это потребовало 
полностью пересмотреть и всю 
воспитательную работу. До 
этого мы имели дело с рабо
чими людьми, которые четко 
знали, зачем пришли в техни
кум, что хотят получить для 
себя. А сейчас надо начинать, 
как говорится, с азов и 
трудовое и нравственное вос
питание. Это дети, которые 
ничего не знают о производ
стве и не всегда понимают 
смысл своего труда в буду
щем.

Совсем иной стиль теперь 
в работе коллектива. Более 
живой, но и более трудный. 
Иным стал урок, больше тре
бует подготовки, больше на
глядных пособий и техничес
ких средств. Больше учащим
ся нужно давать самостоя
тельной работы, заставлять их 
мыслить.

Раньше нам почти не при
ходилось заниматься вопроса
ми дисциплины. Теперь и этот 
вопрос — на повестке дня по
стоянно, потому что пропуски 
занятий по неуважительным 
причинам, к сожалению, есть.

Появилось у нас с откры- 
тием дневного отделения и 
общежитие, и, значит, нужно 
вести постоянно работу и там.

Сейчас идет защита диплом
ных проектов. Это первые 
итоги по новой системе обу
чения. И можно сказать, что 
коллектив правильно понял 
свои задачи и справляется с 
ними в основном успешно.

Г. Б. САВЕЛЬЕВА,
председатель комиссии спец-
дисциплин?

— Мы готовим техников- 
технологов швейного и меха
ников трикотажного производ
ства. Профессии очень пре
стижные среди молодежи, 
очень нужные нашему народ
ному хозяйству. А потому 
так высока ответственность за 
подготовку кадров для этой 
отрасли промышленности.

В основе содержания учеб
ного процесса сегодня — ярко 
выраженный общественно по
лезный характер работы са
мих учащихся. Ьот несколько 
штрихов. Уже на первом кур
се учащиеся получают первые 
навыки шитья, начинает с от
дельных деталей. А на втором 
курсе они шьют уже полно

По итогам соревнования в честь 60-летня образования 
СССР Ангарскому техникуму легкой промышленности при
суждено второе место среди родственных учебных заведе
ний страны с вручением Почетной грамоты министерства и 
ЦК профсоюза работников легкой промышленности.

Сегодия за «круглым столом» редакции — работники тех
никума. Тема беседы — качество подготовки кадров.

Как подготовить молодого специалиста? Как воспитать в 
нем трудолюбие, стремление работать творчески, с полной 
отдачей сил? Как сделать из него настоящего гражданина, 
идейно закаленного, нравственно стойкого? — эти и многие 
другие вопросы стали предметом обсуждения за «круглым 
столом». В разговоре приняли также участие начальник от
дела кадров Ангарской швейной фабрики А. Г. Спичакова 
и инструктор Центрального РК КПСС Г. С. Бакулина.

стью пальто. У нас свои швей
ные цехи, у нас хорошо обо
рудованы кабинеты.

Хочу отметить: все педагоги 
стараются сделать свои уроки 
и политически заостренными, 
направленными на воспитание 
высоких гражданских качеств, 
особо подчеркивая в достиже-' 
ниях нашего народа передо
вую роль рабочего человека.

Мы часто повторяем: труд 
был и остается для нас жиз
ненной потребностью. Но од
них слов мало, чтобы воспи
тать это чувство у подростков. 
Надо, чтобы они воочию увиде
ли это. Такие возможности есть 
во время практики. Но мы дол
жны признать, что пока про
грамма практических занятий 
не выполняется полностью, 
учащиеся не всегда получают 
навыки работы мастера, а 
ведь предстоит-то им работать 
именно мастерами, руководи
телями цехов.

А. И. ИВАНОВСКАЯ,
завуч:

— Очень хотелось бы ре
шить и такой вопрос: чтобы 
выпускников распределяли не 
за 2—3 месяца до выпуска, а, 
допустим,, перед практикой. 
Ведь от этого только выигра
ют все: молодой человек по
знакомится с коллективом, где 
ему предстоит работать, а 
значит, легче пройдет потом 
процесс адаптации, больше от 
него будет отдача уже с пер
вых месяцев.

Швейная фабрика, надо ска
зать, всегда доброжелательно 
встречает наших ребят. И вот 
что, думается, при этом осо
бенно важно: не столько зна
комство с техникой, с услови
ями труда. Ребята должны 
убедиться, какое почетное ме
сто занимает человек в про
цессе труда, увидеть социаль
ные аспекты производства, от
ношение к работе, как скла
дывается дисциплина, пути 
рождения инициативы. И тут 
мы частенько сталкиваемся с 
нежелательными явлениями.

Не все ладно на производ
стве, и ребята это видят. Не 
всегда глубоко вникаем мы — 
и педагоги, и производствен
ники — в то, что же вынес 
молодой человек после пер
вого знакомства с рабочим 
коллективом, какие сделал для 
себя выводы. А это ведь очень 
важно.

Т. В. ЯХНОВЕЦКАЯ, 
секретарь партийной органи
зации техникума:
— Среднее образование се

годня — минимальное требо
вание. А вот важнейшие: идей
ная закалка, социальная ак
тивность выпускника, ясное 
понимание необходимости, 
смысла, цели своего будущего 
труда. Неустанное стремление 
к совершенствованию, твор
честву в любом деле, на лю
бом рабочем месте. Смелое и 
расчетливое экономическое 
мышление. Вот что мы долж
ны сегодня воспитывать в сво
их учащихся. Вот в каком 
плане должен строить свою 
работу каждый педагог.

Кадровому вопросу большое 
внимание было уделено на но
ябрьском Пленуме ЦК КПСС. 
У нас сразу же после Плену
ма прошло партийное собра
ние, где принято совершенно 
конкретное постановление, обя
зывающее каждого макси
мально использовать все сред
ства учебной и воспитатель
ной деятельности.

Мы, к сожалению, должны 
отметить, что подчас к нам 
приходят школьники, совер
шенно не знакомые с нашим 
производством. А иногда мы 
встречаемся и с полным от
сутствием представления о 
том, что происходит в мире, 
в нашей стране. Есть и такие, 
что и газеты никогда не чи
тали.

К кому в данном случае 
предъявлять претензии? К 
школе, к семье? Школа пыта
ется приучить ребят к систе
матическому чтению газет, но 
едва ли учитель «дойдет» до 
каждого из 40 с лишним уча
щихся. А вот семьи попада
ются у ребят такие, что луч
ше бы их не было: или отец 
пьет, или мать, или оба. Об 
этом может подробно расска
зать любой классный руково
дитель.

Г. Г. ЕРДАКОВА, 
классный руководитель:

— Это действительно так. 
Поэтому нам приходится на
чинать с нравственного, эти
ческого воспитания, приви
вать элементарные навыки по
ведения, отношения к товари
щам.

Пришла ко мне одна девоч
ка. Она совершенно не умела 
себя вести, кричала на уро
ках, могла разнервничаться, 
со всеми ссорилась. Сейчас ее 
не узнать. И она сама это

сознает. А вот другая де
вочка — там равнодушная 
семья, мещанское болото. М а
ма с нежеланием на роди
тельские собрания ходит. А 
когда нет контакта с семьей, 
очень трудно работать.

В нравственном воспитании, 
считаю, наиболее эффективным 
является метод убеждения. 
Каким образом, например, я 
использую этот метод? На 
комсомольских собраниях, на 
диспутах ребята имеют воз
можность сказать свои мысли, 
отстоять свое мнение. И в то 
же время показать уважение 
к мнению своих товарищей. 
Здесь и я .м о гу  сказать свое 
мнение, свои предложения — 
в такой обстановке они до
ходят лучше всяких назида
ний. Наиболее удачно в моей 
группе были проведены такие 
диспуты: «Что такое порядоч
ность», «О любви». Разговор 
был горячий, здесь на кон
кретных примерах пыталась 
убедить, в чем правы ребята 
или ошибаются. Здесь мы го
ворим не только о профессии.

А. Г. СПИЧАКОВА, 
начальник отдела кадров 
швейной фабрики:

— Конечно, и на фабрике 
не только о профессии ведут 
разговор с молодежью. Речь 
идет о смысле труда и сча
стье, которое он приносит лю
дям, о моральных ценностях 
и человеке коммунистического 
труда — достойном их носи
теле, о высокой чести встать 
в рабочий строй.

Правда, не все еще дейст
вительно у нас отработано в 
организации практики. Заме
чания высказаны справедли
вые. Вызвано это в какой-то 
мере тем, что раньше нам 
не приходилось работать с та
кими юными людьми. Хотя и 
стараемся обеспечить всех ра
бочими местами, и закрепить 
за ними опытных мастеров, но 
упускаем все равно некоторые 
моменты. В частности, это ка
сается контроля, он должен 
быть ежедневным, а этого по
ка нет. Маловато, на наш 
взгляд, и часов, отведенных 
для практики.

Мне бы, в свою очередь, 
хотелось обратить внимание 
на то, чтобы больше прово
дилась индивидуальная работа 
с теми, кто приходит в тех
никум, чтобы не разочаровы
вались они, а всегда помнили, 
что будут работать в легкой 
промышленности. А легкая 
промышленность — не из лег
ких. Это в основном женский 
коллектив, это сменная рабо
та. К этому тоже нужно го
товить в техникуме.

Т. В. ЯХНОВЕЦКАЯ:
— В этом году я принима- 

* ла впервые защиту по общест
венно-политической практике. 
Девушки мне прямо сказали, 
что в цехах не заинтересова
ны были в том, чтобы они 
провели информацию, выпу
стили газету, чтобы рассказа
ли о текущих событиях. В 
субботнике, пожалуйста, при
мите участие, в красном угол
ке газету помогите офор
мить, а вот чтобы они сами 
организовали... Так где же им 
проверить себя, свои силы? 
Мы-то с этой практикой стре
мимся увязывать их будущую

f общественно-политическую дея
тельность. И хотим, чтобы они 
увидели себя не только в ка
честве руководителей /'малого 
звена, но и в роли идейного 
организатора.

Г. С  БАКУЛИНА,
инструктор Центрального 
РК КПСС:
— Это, безусловно, важно. 

Я часто бываю в техникуме 
и знаю: здесь на высоком 
уровне ведется воспитательная 
работа. Циклы специальных 
бесед, лекций позволяют пе
дагогам понять психологичес
кие особенности ребят, учат со 
всем пониманием и терпепи- 
ем относиться к возрастным 
метаниям, разговаривать с ни
ми на равных, выработать 
верный стиль отношений.

Опыт работы по идейно-по
литическому воспитанию моло
дежи педагогического коллек

тива техникума обобщался РК 
КПСС, рекомендован другим 
учебным заведениям.

Здесь в правильном русле 
ведется и профориентацион
ная работа. Педагоги закреп
лены за всеми школами го
рода. Наиболее хорошие кон
такты со школами № 40, 20, 
б, 35, 38.

«Как вы относитесь к ра
бочей профессии?*, «Нужны 
ли школьникам знания о сов
ременном производстве и где 
их целесообразнее получить?». 
«Ощущается ли на занятиях 
по трудовому обучению связь 
с теми знаниями, которые по
лучаете на уроках физики, ма
тематики, черчения, рисова
ния?» — это лишь некоторые 
из многих вопросов, которые 
задают педагоги техникума, 
приходя в школы города, 
цель этих посещений и этих 
вопросов — сделать более тес
ными контакты среднего спе
циального учебного заведения 
и школы, повысить эффек
тивность их совместной рабо
ты по подготовке молодых лю
дей к жизни, к трудовой дея
тельности.

Результаты этой работы: 
большой приток абитуриентов 
за последние годы. И другой 
показатель — здесь почти нет 
отсева, значит, профориента
ция делает свое дело.

Т Т Т А Г  за шагом в коллек- 
тиве отрабатываются все 

процессы обучения и воспи
тания учащихся. Четыре про
шедших года после открытия 
дневного отделения подсказа
ли многое. Сегодня все по
нимают, что воспитание дол
жно вестись в комплексе. Без 
идейно-политического, нравст
венного, эстетического воспи
тания нет вообще специали
ста. Хорошо сказала об этом

Л. Г. САРЖАН,
преподаватель рисования:
— Если специалист-швейник 

не разбирается в искусстве, 
не делает анализа по произ
ведениям искусства, равноду
шен к театру, литературе, не 
может грамотно выражать 
свои мысли, то, думаю, хоро
ший работник нашей отрасли 
не получится.

Очень жаль, что в школах 
на низком уровне ведутся 
уроки рисования. Я говорю 
так, исходя из опыта: ведь 
многие девочки пугаются, ког
да берут в руки карандаш. 
Но спустя несколько месяцев 
начинаются творческие наход
ки, они открывают себя.

Эстетическое воспитание, ко
нечно, понятие широкое. Мы 
обращаем самое серьезное вни
мание на оформление стендов, 
наглядных пособий. У нас ра
ботает специальный лекторий 
по искусству на всех курсах, 
посещаем с ребятами художе
ственный музей в Иркутске, 
ходим на экспозиции выставок 
в «Современнике» и других 
ДК. Два наших кружка осо
бенно тесно связаны с искус
ством* — декоративно-приклад
ного искусства и народных 
промыслов. Может быть, их 
посещает меньше учащихся, 
чем хотелось бы, но те, кото
рые занимаются, приобретают 
очень многое.

Участники беседы дополня
ли, развивали мысль друг 
друга. Но примечательно, что 
все оказались едины в глав
ном: «Завтрашние выпускни
ки, вливаясь в рабочий кол
лектив, должны уметь и хо
теть работать. У них должна 
быть ярко выраженная внут
ренняя потребность трудиться, 
активная жизненная позиция. 
Над воспитанием этих качеств 
и работает педагогический 
коллектив. А качество их рабо
ты высоко оценила начальник 
отдела кадров швейной фаб
рики А. Г. Спичакова, назвав 
убедительные цифры и факты. 
Самый красноречивый из них: 
почти все руководящие кадры 
фабрики, партийные, профсо
юзные, комсомольские акти
висты — выпускники Ангар
ского техникума легкой про
мышленности.
Беседу вела Н. БАРМАНОВА.
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ТЕМАТИКА
БЕСЕД И ПОЛИТИНФОРМАЦИЙ на март 1983 года

ПО ОБЩЕПОЛИТИЧЕСКИМ ВОПРОСАМ
Положение женщины в советском обществе (к 

Международному женскому дню 8 Марта).
Сфера услуг — человеку труда (к Дню работников 

жилищно-коммунального хозяйства и бытового обслу
живания населения).

Социальная уверенность и оптимизм — характерная 
черта образа жизнн советского человека.

За коммунистическое отношение к труду (о встрече 
10. В. Андропова с московскими станкостроителями).

ПО ЭКОНОМИЧЕСКИМ ВОПРОСАМ
Итоги 1982 года: о чем говорят, чему учат.
Дисциплина труда — важное звено социалистичес

кой экономики.
Продовольственная программа и твое участие в ее 

выполнении.
Развитие сельского хозяйства в Приангарье.

ПО МЕЖДУНАРОДНЫМ ВОПРОСАМ
Европа: континент мира или войны.
Сальвадор. Борьба продолжается.

В тесном единстве. Перспектива сотрудничества со
циалистического содружества.

Ближний Восток: проблемы остаются.
ПО ВОПРОСАМ КОНТРПРОПАГАНДЫ

Фантазии недругов и реальность.
«Психологическая война» и радиопропаганда З а 

пада.
ПО ВОПРОСАМ КУЛЬТУРЫ И МОРАЛИ

Книги нашего братства.
А. М. Горький (к 115-й годовщине со дня рожде

ния).
Международный день театра.

ЛИТЕРАТУРА:
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4 марта, пятница 
ДК НЕФТЕХИМ ИКОВ

З а н я ти е  кл уба «Р овесн и к»
— 17.00.

ДК «СОВРЕМ ЕННИК»
К луб и н тер есн ы х  в стреч . 

О ткры тие в ы став к и  н ародн ого  
х у д о ж н и к а  РСФСР В. С. Р о . 
г ал я  — 18.00.

С п ек так л ь  н ародн ого  т е а т р а  
«Ф акел» «П раздн и к  в к а ж . 
дом  доме» М. В ай д ж и ева  —
19.00.

ДК «ЭНЕРГЕТИК*
К и н олектори й  «З ак о н  есть  

зак о н » . М алы й за л  — 16.00.
ДК «СТРОИТЕЛЬ*  

Т ем ати чески й  в еч ер  «Вы 
п р ек р асн ы , ж ен щ и н ы  Росси и»
— 19.00.

5 м ар та , суббота 
ДК НЕФТЕХИМ ИКОВ

Городской  то р ж еств ен н ы й  
чеч ер , п о свя щ ен н ы й  Дню  
8 М арта. Т еатр ал ьн ы й  зал  »—
19.00.

П ри гл аш аем  п о сети ть  в ы с т а в . 
к у  п р и к л ад н о го  и ск у сст в а  в 
к о м н ате  ЛА в, ч ас ы  р аботы  
с 12 до 18.

ДК «Э Н ЕР ГЕТИ К »
В ечер о тд ы х а  м олодеж и  —

19.00.
ДК «СТРОИТЕЛЬ*

«Голубой огонек» «Ц елую  
р у к и  ж ен щ и н  Р осси и»  —
19.00.

ЦПКиО им. 10-ЛЕТИЯ  
АНГАРСКА

Л и тер ату р н ы й  в еч ер  «Соне, 
ты  Ш ек сп и р а  и сти хи  В ерн , 
са», зв у ч и т  ш о т л ан д ск ая  и 
ан гл и й ск ая  м у зы к а  — 19.00.

(С п равки  по т ел еф о н у  
8.19-80).

Вниманию молодежи! 5 м ар . 
та  в городе п р о во д и тся  еди . 
н ы й  тан ц ев ал ь н ы й  ден ь . Все 
ш колы , ГПТУ, у ч еб н ы е з а в е 
ден и я, Д ворцы  к у л ь ту р ы  п р о 
водят  в втот ден ь  в еч ер а  от
ды ха,

б марта, воскресенье
Д ворец  к у л ь ту р ы  н е ф т е х и 

м и ков  п р и гл аш ает  н а  в ы с т а в 
к у  п ри к л ад н о го  и ск у сств а  с 
12 часов.

ДК «СОВРЕМ ЕННИК»
Клуб и н тер есн ы х  в стр еч . 

В стреча с у ч ас тн и к ам и  а в т о 
р ал л и  «С лава-83» — 17.00.

ДК «Э Н ЕР ГЕТИ К »
«Голубой огонек» для ж е н 

щ и н  — 17.00.

ДК «СТРО И ТЕЛЬ *
Для ко м со м о л ьц ев  строй ки . 

К он к урс  «А н у -к а , девуш ки !»  
—  12 .00 .

7 марта, понедельник 
ДК «Э Н ЕР ГЕТИ К »  

П раздн и ч н ы й  в еч ер  «Я с л а в 
лю  твой  труд , ж ен щ и н а»  —
18.00.

8 марта, вторник 
ДК «СОВРЕМ ЕННИК»

Клуб и н тер есн ы х  в стреч . 
В стреча со й тарин ой . В ы с. 
т а в к а  кол окол ов  и з к о л л ек ц и и  
В. Т етен ьк и н а  — 18.00.
ЦПКиО им. 10-летия АН ГАР СКА  

Р аб о таю т ат тр ак ц и о н ы  и и г
р о в ы е А втом аты  — 12.00.

ВЕЧЕРОМ, 
ПОСЛЕ РАБОТЫ

9 марта, среда 
ДК НЕФТЕХИМ ИКОВ

Д ок ум ен тал ьн ы й  э к р ан . Ки
н о лек то р и й  « Р азм ы ш л ен и я  о 
м оде». М алы й зал  — 19.00. 

ДК «ЭНЕРГЕТИ К*
В ечер для м олодеж и  — 19.00.

Ш КОЛЬНИКАМ, 
ПОСЛЕ УРОКОВ

9 марта, среда 
ДК НЕФТЕХИМ ИКОВ

К ин ол ектори й  «К олоколь. 
ч и к » . П рограм м а м у л ь т ф и л ь 
мов. И гровая  п р о гр ам м а  —
10.30.

10 марта, четверг 
ДК «ЭНЕРГЕТИК*

П оли ти чески й  л ек то р и й  дл я  
с тар ш ек л ассн и к о в  «С оветско- 
а м ер и к ан ск и е  о тн о ш ен и я » . 
М алы й зал  — 15.00.

11 марта, пятница
Клуб м ал ьч и ш ей  « З д р авств у й , 

р есп у б л и к а  «К осмос». М алы й 
зал  — 15.00.

Дорогие друзья! 
у. Д ворец  к у л ь ту р ы  « Э н ерге

тик» п р и гл аш ает  лю дей  с р е д 
н его  и стар ш его  в о зр а с т а  н а  
засед ан и е  к л у б а  «В ечерн ие 
в стречи » . 13 м ар та  в 19-30 
— п р азд н и ч н ы й  в ечер , п о с в я 
щ ен н ы й  Дню 8 М арта, би л еты  
м ож но п р и о б р ести  в 15-м к а 
би н ете.

С 1 МАРТА в город е  п р о 
води тся  м еся ч н и к  п о  о х р ан е  
п ам ятн и к о в  и стори и  и к у л ь 
ту р ы . Все к и н о т еат р ы  п р е д л а 
гаю т х р о н и к ал ь н о -д о к у м ен . 
т ал ьн ы е  ф и льм ы , к о то р ы е  
п о зн ак о м я т  с п ам я т н и к ам и  
Р осси и .

12 МАРТА, в д ен ь  п ровод ов  
р у сск о й  зим ы , т е а т р а л и з о 
в ан н ы е  п р ед ст ав л ен и я  ж д у т  
в ас  у  стад и о н а  «А нгара» , в 
п а р к е  строи телей , у  ДК «С ов. 
р ем ен н и к » .

Ш кольн и ков  ж д ет  в есел ы й  
п р азд н и к  в п а р к е  к у л ь ту р ы  и 
о тд ы х »  ем . 10 -лети я  А н га р , 
ска .

АНГАРСКОЕ БЮ РО ПУТЕ
ШЕСТВИИ И ЭКСКУРСИИ ж д ет

за я в к и  н а  п р и о б р етен и е  би л е , 
тов и п о сещ ен и е  сп ек так л ей  
т е а т р а  о п ер ы  и б а л е т а  в ДК 
«С оврем енн ик».

СПОРТ
НА ПРИЗ М ЕЖ ДУНАРОДНО. 

ГО Ж ЕНСКОГО ДНЯ 8 М АРТА  
5 марта, суббота

Г и м н асти ка  сп о р ти в н ая  — 
п ер в ен ств о  А н гар ск а . С порт
зал  СК «Е рм ак» — 10^00.

К он ькобеж н ы й  сп орт — ф и . 
н ал  г. А н гар ск а  н а  п р и з  к л у 
ба ЦК ВЛКСМ «С еребрян ы е 
кон ьк и » . С тадион  «Ермак» 
—  10.00.

«С неж ны й сн ай п ер »  — у ч а 
ствую т ш к о л ы  Ц ен трал ьн ого  
рай о н а . Л ыясная б а за  СК «А н
гар а»  — 18.00.

б марта, воскресенье
В олейбол (ж енщ ин ы ) — 

б л и ц ту р н и р  г. А н гарск а . 
С п ортзал  ДК «Э нергетик»  — 
10.00,

Г и м н асти ка  сп о р ти в н ая .
С п ортзал  СК «Е рм ак» — 10.00.

Ш ахм аты  (ж енщ ин ы ) — 1 
б л и ц ту р н и р  г. А н гар ск а . Ш ах 
м атн ы й  кл уб  СК «Е рмак» — 
10,00.

«С тарты  н адеж д»  — у ч а с т 
вую т ш к о л ы  Ц ен тр ал ьн о го  
р ай о н а . Л ы ж н ая  б а за  СК «А н
гар а»  — 18.00.

5— 7 марта
К убок  ЦС «Труд» по к о н ь к о 

б еж н о м у  сп орту . С тадион  СК 
«А нгара» .

Ц ех  по р ем о н ту  бы товой  т е х . 
н и к и  А н гарского  го р б ы тк о м б и н а . 
т а  п р и н и м ает  за я в к и  н а  и зго то в 
л ен и е к а р к а с о в  для  теп л и ц  от н а . 
селен ия .

О бращ аться  п о  адресу : ул .
Горького, 2в, тел еф о н  2-33-06, 
00.5, (089).

У терян н ы е диплом  ЕВ № 157590, 
в ы дан н ы й  И ркутски м  и н сти тутом  
н ародн ого  х о зя й с т в а , ди п лом  X 
№  427453, вы д ан н ы й  А н гарски м  
п оли техн и кум ом , трудовую  к н и ж 
к у  н а и м я М ейнцер  В лади м ира 
Я ковл еви ч а  сч и тать  н ед ей ств и 
тельны м и . (365).е

Б ол ьн и чн ы й  ли ст  н а  им я Н аза . 
ровой  Н атальи  В лади м ировн ы  за  
>6 065563, вы д ан н ы й  детск ой  п о 
л и к л и н и к ой  N& 1, сч и тать  н ед ей ст 
в и тел ьн ы м . (390).о

С ем ья (два чел о в ек а) сн и м ет 
в а р е н д у  отдел ьн ую  ж и л п л о щ ад ь  
н а  лю бой срок . О бращ аться  по 
а д р есу . к в а р т а л  <А>у дом  11, 
кв . 11, тел еф о н  4-31-75. (312).е

С ним у в ар ен д у  ж и л п л о щ ад ь  
н а  лю бой срок . С ем ья 4 ч ел о в е 
к а . О б р ащ аться  п о  тел еф о н у  
4 .38 .23  (рабочий). 8 -47.58 (до
м аш н и й). (318).

М еняю  2 -к ом н атн ую  к в а р т и р у  
(33 кв. м) в г. Н ам ан ган е  У збек
ской  ССР н а  двух- или  т р ех к о м . 
н атн у ю  к в а р т и р у  в А н гар ск е . Те
л еф о н  3-49-01. (394).

©
М еняем  тр ех к о м н атн у ю  к в а р т и 

р у  (42,3 к в . м, 3-й етаж ) н а  д вух- 
и одн оком н атн ую  или  ком н ату . 
М ож но в м и к р о р ай о н ах  11, 12,
22, 17, 18.

А дрес: 189.12.52, тел еф о н
4-83-44. (321).о

М еняю  тр ех к о м н атн у ю  к в а р т и 
р у  в А н гар ск е  (37,8 кв. м, п яты й  
этаж , балкон , тел еф он ) в 10-м 
м и к р о р ай о н е  н а  д в у х к о м н атн у ю  
с тел еф о н о м  в А н гар ск е  и одн о
к о м н атн у ю  (ж ел ател ьн о  в И р к у т
ске). Звон и ть : 2-99-15 и ли
6-30-58. (323).
е
М еняем  две  к о м н аты  (в 35-м и 

2 1 .м к в а р т а л а х ) н а  дву х к о м н атн у ю  
к в а р т и р у . Ж ел ател ьн о  в ц ен тр е  
города.

Р абоч и й  тел еф о н  7-83-80.
(299).

е
С ним у в а р е н д у  д в у х . или

тр ех к о м н атн у ю  к в а р т и р у  сроком  
н а  2 года. О бращ аться  п о  а д р е 
су: 80-27-8 (письм енно), Ш атоа
х и н у  В. С. <310).

М еняю  о д н оком н атн ую  к в а р т и р у  
с тел еф о н о м  в А н гар ск е  н а  од
н о ко м н атн у ю  в городе В итебске 
или  д р у ги х  го р о д ах  В елорусоии .

Т елеф он  3 .24 .43 , зв о н и ть  после 
18 часов . (285).е

М еняем  д в у х к о м н атн у ю  к в а р т и 
р у  ул у ч ш ен н о й  п л ан и р о вк и  (32 
кв. м, есть  лодж ия) в г. Н и ж н е
в ар то в ск е  Т ю м енской  области  
(рай он н ы й  к о эф ф и ц и е н т  1,7, се
в ер н ы е  50 п роц ен тов) н а  двух- 
или  тр ех к о м н атн у ю  в А н гарске .

Т елеф он  3-88-94. (288).

о
М еняем  д в у х к о м н атн у ю  к в а р т и 

р у  в 51-м к в а р т а л е  (второй  этаж , 
б алкон , 39,2 кв. м) н а  две одн о
к о м н атн ы е  в лю бом  р ай о н е  го
рода.

А дрес: 51-6-4 (п осле 18 часов). 
Р аб оч и е  тел еф о н ы : 7-81-93,
6-48.93. (298).

©
М еняю  2 -к ом н атн ую  к в а р т и р у  

(1-й этаж , 106.Й к в а р т а л , 24 кв. м) 
н а  одн оком н атн ую  и ком н ату . 
О бращ аться : 106-3-36, п осле  18 ч а 
сов. <290).

©
М еняю  2-к ом н атн ую  к в а р т и р у  

с тел еф о н о м  н а  3 .к о м н атн у ю . Об
р а щ а т ь с я  по т е л е ф о н у ' 6-20-37.

(303).

* »в  ^
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«МИР» — Где-то плачет иволга.
10, 12, 14, 16, 18, 20. 21-40.

О ткры та п р е д в а р и т е л ь н а я  п р о 
д а ж а  би летов  н а  н овы й  ц ветн ой  
ш и р о к о ф о р м атн ы й  х у д о ж е с т в е н 
н ы й  ф и л ьм  «Владивосток, год 
1918.Й».

«РОДИНА» — Высокий перевал 
(2 сери и , д ети  до 16 л ет  н е  до
п ускаю тся). 10, 12.45, 16.50, 20.

«ПОБЕДА» — Смерть на взле
те. 10, 11.50, 13.40 (удл.), 16, 18, 
19.50, 21-30.

«ГРЕНАДА» — Звездная коман
дировка. 12, 19-40 (удл. — Д ень 
в С ингапуре), 21 .40. Черная гора. 
10, 14, 16, 18.

М еняю  к о м н ату  (13,9 кв . м) в 
80-м  к в а р т а л е  и к о м н ату  (17,6 
кв. м) в 50-м  к в а р т а л е  н а  2 .к о м . 
н атн у ю  к в а р ти р у . Р аб о ч и й  те л е 
ф он  2 .20 .90 . (304).о

М еняю  две д в у х к о м н атн ы е  к в а р 
ти р ы  (в п ер во м  и 84-м  к в ар тал ах ) 
н а  4 -к ом н атн ую  с тел еф он ом . 
Ж ел ател ьн о  в с т а р ы х  к в а р т а л а х . 
Зв о н и ть  6 .40 .07 . (301).

©
М еняем  т р ех к о м н атн у ю  к в а р т и 

р у  (48 кв. м. 3-й етаж , д в а  б ал 
кона, телеф он ) в 73 .м  к в а р т а л е  
н а  дв у х к о м н атн у ю  в ст а р ы х  
к в а р т а л а х  и одн ок ом н атн ую . П ер
вы й  э таж  н е  п р ед л агать .

Зв о н и ть  с о  т е л е ф о н у  2.42.Q0.
(309).

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

«ЮНОСТЬ» — Зал «Луч» — 
С лезы  капали. Ю, 11.50, 13.40 
(удл. — М астер и з К лам си), 18, 
18, 19.50, 21-30. Зал «В осход» — 
Люби, люби, но не теряй головы. 
12, 17-50, 19-30, 21 .10 . Лесси.
10-10, 13-50. Поднятая целина (2-я 
сери я). 15-40.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Казнить не 
представляется возможным. 1в, 
18, 20. Остаюсь с вами. 14.

«ОКТЯБРЬ» — Старые стены.
15, 17. Не могу сказать «про.
Щ а й !* . 13, 19, 21.

ДК «ЭНЕРГЕТИК» — Захват. 18,
16, 20. Мгновения в спичечной 
коробке. 14.30.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ — Гонорар 
за предательство. 15. 19.

М еняю  2-комнатную крупно
габ ар и тн у ю  квартиру (32 кв. м, 
4 етаж ) н а  однокомнатную кр уп
н о габ ар и тн у ю  и комнату. Адрес; 
80.14.31, п ер в ы й  е т а ж  не пред. 
л ага ть . Узнать после 18 часов.

(300).

Коллектив управления глав, 
ного архитектора города выра
жает глубокое соболезнова
ние Гелевера Владимиру Ива. 
новичу в связи со смертью 
отца

Иваиа Карповича
Вынос тела б марта в 12 

часов по адресу: 7-6/8а-в4.
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