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1. Д а здравствует 65-я годовщина Великой Октябрь­

ской социалистической революции!

2. Слава Великому Октябрю, открывшему новую 
эпоху в истории человечества!

3. Д а здравствует марксизм-ленинизм — вечно 
революционное интернациональное учение!
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4. Д а здравствует ленинская Коммунистическая 
.партия Советского Союза!

В единстве с народом — сила партии!
В единстве с партией, в ее руководстве — сила на­

рода!

5. Да здравствует 60-летие образования Союза ССР 
— праздник интернационального единства, дружбы и 
братства всех советских народов!

Граждане Советского Союза! Встретим славный юби­
лей новыми успехами в труде, учебе, творчестве!

в. Коммунисты! Будьте в авангарде всенародной 
борьбы за выполнение исторических решений XXVI 
съезда КПСС, заданий пятилетки!

7. Граждане Советского Союза! Учитесь жить, рабо­
тать и бороться по-ленински, по-коммунистически!

Мы придем к победе коммунистического труда!

8. Слава великому советскому народу — строителю 
коммунизма, последовательному борцу за мир!

9. Трудящиеся Советского Союза! Выше знамя со­
циалистического соревнования за выполнение и пере­
выполнение плана 1962 года, заданий XI пятилетки!

Пусть еще сильнее, богаче и краше станет наша ве­
ликая многонациональная Родина!

10. Трудящиеся Советского Союза! Настойчиво бо­
ритесь за претворение в жизнь решений майского Пле­
нума ЦК КПСС!

Реалиэадоя Продовольственной программы—всена­
родное дело! р

11. Да здравствует героический рабочий клисс 
Страны Советов!

12. Да здравствует славное колхозное крестьянство!Г

*

13. Д а здравствует советская народная интеллиген­
ция!

14. Да здравствует нерушимый союз рабочего клас­
са, колхозного крестьянства и народной интеллигенции!

15. Да здравствует Конституция СССР!
Да здравствует ^социалистическая демократия!

16. Да здравствуют Советы народных депутатов!
Граждане Советского Союза! Активно участвуйте в 

управлении делами государства и общества!
I

17. Да здравствуют советские профсоюзы — школа 
управления, школа хозяйствования, школа коммунизма!

18. Да здравствует Ленинский комсомол — надеж­
ный помощник и боевой резерв Коммунистической 
партии, передовой отряд молодых строителей комму­
низма!

19. Да здравствуют советские женщины — активные 
строители коммунизма!

Слава женщине-матери!
Мир и счастье детям всей земли! \

20. Советские воины! Совершенствуйте боевую и по­
литическую подготовку!

Бдительно и надежно охраняйте мирный труд совет­
ского народа, великие завоевания социализма!

Да здравствуют доблестные Вооруженные Силы 
СССР!

21. Слава большевнкам-ленннцам, героям Октября, 
всем бесстрашным борцам за честь, свободу и неза­
висимость нашей Родины!

22. Трудящиеся Советского Союза! Ускоряйте науч- 
но-технический прогресс!

Экономике — интенсивное развитие!

23. Граждане Советского Союза! Активно участвуй­
те во всенародном движении за вкономню и бережли­
вость!

Экономика должна быть экономной!

24. Трудящиеся Советского Союза! Создавайте в 
каждом трудовом коллективе обстановку творчества, 
товарищеской взаимопомощи, высокой ответственности 
за выполнение пятилетки!

Крепите сознательную коммунистическую дисцип­
лину!

25. Трудящиеся Советского Союза! Внедряйте пере­
довой производственный опыт, эффективные формы 
организации и стимулирования труда!

Слава краснознаменным коллективам, гвардейцам 
пятилетки! %

26. Трудящиеся Советского Союза! Повышайте про­
изводительность, эффективность и качество труда на 
каждом рабочем месте!

Работать по-ударному — наш патриотический ■ ин­
тернациональный долг!

27. Трудящиеся Советского Союза! Ускоряйте разви­
тие производительных сил Урала, Сибири и Дальнего 
Востока!

Слава героическим строителям Байкало-Амурской 
магистрали!

28. Работники топливной и энергетической промыш­
ленности! Родина ждет от вас больше нефти, газа, 
угля, электроэнергии!

29. Советские металлурги! Совершенствуйте техноло­
гию производства!

Повышайте качество, расширяйте выпуск экономич­
ной металлопродукции!

30. Машиностроители! Создавайте высокопроизводи­
тельные, экономичные и надежные машины, приборы, 
средства механизации и автоматизации!

Ускоряйте техническое перевооружение всех отрас­
лей народного хозяйства! ,

31. Работники химической промышленности! Полнее 
обеспечивайте потребности народного хозяйства ■ на­
селения в химических продуктах и материалах!

i
32. Строители газовых магистралей, работники га­

зовой промышленности! Боритесь за досрочный ввод в 
действие и быстрейшее освоение мощностей новых га­
зопроводов!

33. Работники промышленности! Расширяйте произ­
водство, улучшайте качество товаров для населения!

Производству товаров народного потребления, сфере 
услуг — повседневное внимание!

34. Строители и монтажники! Повышайте эффектив­
ность капитальных вложений!

Стройте быстро, добротно, на современной техниче­
ской основе!

35. Работники транспорта н связи! Надежно обеспе­
чивайте потребности народного хозяйства!

Повышайте культуру обслуживания советских людей!

36. Работники агропромышленного комплекса! Уско­
ряйте интенсификацию сельскохозяйственного про­
изводства!

I
Добивайтесь надежного обеспечения страны продо­

вольствием и сельскохозяйственным сырьем!
Повышайте темпы преобразования Нечерноземья!

37. Колхозники, работники совхозов! Увеличивайте 
производство зерна! Активнее внедряйте прогрессив­
ную систему земледелия!

По-хозяйски используйте землю, технику, удобре­
ния, трудовые и финансовые ресурсы!

Внимание и заботу — будущему урожаю!

88. Труженики колхозов ■ совхозов! Укрепляйте 
кормовую базу животноводства, ■самарии повышайте 
его продуктивность!

Боритесь за увеличение производства мяса, молока, 
яиц, шерсти!

Животноводство — ударный фронт!

39. Работники сельского хозяйства, ваготовительных, 
транспортных, перерабатывающих и торговых пред­
приятий! Не допускайте потерь сельскохозяйственной 
продукции!

Все, что выращено, сохраним ■ используем иа бла­
го народа!

40. Работники сельскохозяйственного машинострое­
ния! Всемерно ускоряйте техническое перевооружение 
колхозов и совхозов!

Сельскому хозяйству — высокопроизводительную и
надежную технику!

41. Работники пищевых отраслей промышленности! 
Увеличивайте производство продуктов питания высо­
кого качества!

42. Работники торговли, общественного питания, бы­
тового и коммунального обслуживания! Повышайте ка­
чество и культуру труда, полнее удоилетиоряйте спрос 
населения!

43. Граждане Советского Союза! Проявляйте хозяй­
ское. отношение к общественному добру! Приумножай­
те социалистическую собственность!

Рационально используйте богатства страны! Береги­
те родную природу!

44. Специалисты народного хозяйства! Изобретатели 
и рационализаторы! Совершенствуйте технику, техно­
логию, управление производством!

46. Советские ученые! Повышайте эффективность ис­
следований! Пусть крепнет союз науки и производства!

Слава советской науке!

46. Работники государственного аппарата! Совер­
шенствуйте стиль работы! Чутко относитесь в нуждам 
и запросам советских людей!

47. Народные контролеры! Усиливайте контроль на 
производстве, в сферах, связанных с повседневными 
нуждами людей!

Энергично боритесь за укрепление дисциплины, эко­
номию и бережливость!

48. Работники идеологического фропта! Убежденно, 
страстно несите идеи партии в массы!

Коммунистическую идейность, активную жизненную 
позицию — каждому советскому человеку!

(Окончание на 2 стр.).
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49. Деятели литературы и искусства, работники куль­
туры! Создавайте произведения, достойные нашей ве­
ликой Родины!

Высоко несите знамя идейности, партийности и на­
родности советского искусства! \

50. Работники народного образования! Повышайте 
качеегво обучения, политического, трудового и нравст­
венного воспитания подрастающего поколения!

51. Работники вузов и техникумов! Готовьте идейно 
закаленных, высококвалифицированных специалистов!

Развивайте науку, укрепляйте связь с производством!
52. Работники здравоохранения! Проявляйте повсе­

дневную заботу о здоровье советских людей! Всемерно 
улучшайте медицинское обслуживание!

53. Выше массовость физкультурного движения!
Физкультурники и спортсмены! Приумножайте сла­

ву советского спорта!
54. Славные ветераны! Наставники молодежи! Вос­

питывайте молодое поколение на революционных, бое­
вых и трудовых традициях Коммунистической партии и 
советского народа!

55. Юноши и девушки! Настойчиво овладевайте зна­
ниями, культурой, профессиональным мастерством!

Будьте сознательными борцами за дело Ленина, за 
коммунизм!

56. Да здравствует миролюбивая ленинская внеш­
няя политика Советского Союза!

Воплотим в  жизнь советскую Программу мира на
80-е годы!

57. Братский привет коммунистическим и рабочим
партиям!

Честь и слава коммунистам—мужественным борцам 
за народное дело!

58. Пусть крепнет единство и сплоченность коммуни­
стов всего мира!

Да здравствует пролетарский интернационализм—ис­
пытанное и могучее оружие международного рабочего
класса!

59. Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
60. Пусть крепнет неодолимый союз мирового социа­

лизма, международного пролетариата и национально-
освободительною движения!

61. Братский привет народам социалистических стран!
Да здравствует единство, сотрудничество и сплочен­

ность стран социалистического содружества, их непо­
колебимая решимость укреплять и защищать завоева­
ния социализма!

62. Братский привет героическому кубинскому наро­
ду, решительно противостоящему проискам*1 американ­
ского империализма! \

63. Братский привет героическому вьетнамскому на­
роду!

64. Братский привет мужественному лаосскому на­
роду!

65. Братский привет мужественному кампучийскому
народу!

66. Братский привет афганскому народу, стойко за­
щищающему завоевания апрельской революции!

67. Братский привет народу Эфиопии, избравшему 
путь социалистических преобразований!

68. Братский привет народам Анголы, Мозамбика и 
других стран Африки, избравшим путь социалистиче­
ского развития!

69. Братский привет рабочему классу капиталисти­
ческих стран!

Слава борцам против эксплуатации и гнета моно­
полий, за права трудящихся, за мир, демократию!

70. Братский привет народам, освободившймся . от 
колониального ига, борцам за упрочение националь­
ной независимости и социальный прогресс! ч,

71. Горячий привет народам Африки, • борющимся 
против империализма и расизма, за свободу и незави­
симость!

72. Горячий привет народам Латинской Америки, бо­
рющимся против империализма и реакции, за демокра­
тическое развитие своих стран! ^

73. Горячий привет. героическому народу Никара- 
гУа . мужественно борющемуся за упрочение завоева­
ний народно-демократической революции, против им­
периализма и реакции!

74. Горячий привет патриотам Сальвадора, ведущим 
самоотверженную борьбу против кровавого террора 
реакции и империалистического вмешательства, за де­
мократию к социальный прогресс!
ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ КОММУНИСТИЧЕСКОЙ

75. Братский привет трудящимся, всем демократам 
Чили, ведущим самоотверженную борьбу против фаши­
стской хунты!

76. Братский привет томящимся в фашистских за­
стенках борцам за свободу, демократию и социализм!

Свободу узникам империализма и реакции!
77. Народы арабских стран! Сплачивайте свои ряды 

в борьбе против израильской агрессии и диктата импе­
риализма!

Пусть крепнет советско-арабская дружба!
78. НародЬ мира! Требуйте прекращения агрессив­

ных действий Израиля против арабских народов! По­
зор израильским агрессорам и их покровителям!

Правое дело палестинского народа восторжествует!
^лижнему Востоку—прочный и справедливый мир!
79. Народы европейских стран! Решительно выступай­

те против размещения в Западной Европе нового аме­
риканского ракетно-ядерного оружия!

Европе — мир, безопасность и сотрудничество!
80. Народы азиатских стран! Боритесь про?ив импе­

риализма и неоколониализма, за мир и безопасность!
Пусть Азия станет континентом д о вед я  и сотрудни­

чества!
81. Горячий привет великому индийскому народу!
Пусть развивается и крепнет дружба и сотрудниче­

ство между Советским Союзом и Индией!
82. Народы мира! Будьте бдительны! Давайте реши­

тельный отпор агрессивным проискам империализма, 
милитаризма и реваншизма!

Обуздаем гонку вооружений, отстоим и углубим раз­
рядку, устраним угрозу войны!

83. Сторонники мира! Умножайте свои усилия в свя­
щенной борьбе за самое великое право—право на
жизнь!

Требуйте запрещения ядерного, нейтронного и хими­
ческого оружия!

«Н ет»— ядерной войне!
Миру — мир!
84. Да здравствует наша великая Родина—Союз 

Советских Социалистических Республик!
85. Под знаменем Ленина, под руководством Комму­

нистической партии — вперед, к победе коммунизма!
ПАРТИИ СОВЕТСКОГО СОЮЗА

НАРОДНЫЙ ДЕПУТАТ
Во втором механосборочном цехе РМЗ производственного 

объединения «Ангарскнефтеоргсинтез» высокой чести быть 
народным депутатом удостоен комсомолец рлектросваршик 
Юрий Воробьев: он депутат Центрального райсовета, член 
комсомольского оперативного отряда города. Встав на тру­
довую вахту, молодой рабочий сменные задания выполняет 
на 120 — 130 процентов и с отличным качеством.

На снимке: Ю. И. Воробьев.
Фото И. АМОСОВА.

НАШ БОЕВОЙ ПОМОЩНИК
ОБЩЕСТВЕННОЙ ПРИЕМНОЙ РЕДАКЦИИ — 20 ЛЕТ

КН И Г О Г Р А Д
■ ШАГИ ОДИННАДЦАТОЙ.

АНЧИШКИН А. И. «Научно-технический прогресс и интен­
сиф икация производства».

В книге члена.корреспондента АН СССР А. И. А нчиш кина 
раскры ваю тся основные направления и задачи развития 
науки и техники в одиннадцатой пятилетке, показано влия­
ние научно-технического прогресса на повыш ение еф ф екти в . 
ности производства, реш ение продовольственной, топливно- 
энергетической и других программ.

КИРИЧЕНКО В. Н. «Основные идеи пятилетии».
Каковы основные идеи новой пятилетки, содерж ание ос­

новной ее задачи? На етот и многие другие вопросы 
читатель найдет ответ в этой книге, написанной доктором 
эконом ических наук  директором НИЭИ Госплана СССР.

О БЩЕСТВЕННАЯ прием­
ная редакции газеты 

«Знамя коммунизма» отмеча­
ет свое двадцатилетие. Ана­
лизируя сегодня пройденный 
путь, необходимо отметить ос­
новные этапы становления 
коллектива.

Создание общественной
приемной относится ко вре­
мени наиболее интенсивного 
развития общественных начал 
в печати. В 1960 году было 
обращено особое внимание на 
развитие общественных начал 
в советской печати и радио. 
Была одобрена практика соз­
дания при редакциях вне­
штатных отделов, обществен­
ных приемных.

В нашей газете, как и во 
многих других, была создана 
приемная посетителей на об­
щественных началах, которая 
сразу прочно утвердилась. 
Сотрудниками ее стали пер­
вые слушатели факультета 
журналистики вечернего уни­
верситета марксизма-лениннз- 
ма.

На первых порах у сотруд­
ников приемной не всегда все 
получалось гладко, ведь опы­
та работы еще • не было. 
Иногда дежурные занимались 
разрешением таких жалоб, 
которые по своему характеру 
подлежали рассмотрению в 
других органах.

Помогли энтузиазм, партий­
ная принципиальность, а глав­
ное — горячее желание до­
биться справедливого реше­
ния того или иного вопроса, 
с которым обращались граж­
дане в приемную.

С каждым годом совершен­
ствовался стиль работы, ши­
роко использовалась такая 
форма, как проведение рей­
дов по сигналам, поступив­
шим от посетителей. В круп­
ном плане проводились эти 
мероприятия >цо таким воп­
росам: благоустройство и озе­
ленение улиц, жи*ых кварта­
лов, проверка организации

мест культурного отдыха тру­
дящихся, обследование торго­
вых предприятий и т. д. Ре­
зультаты рейдов, как прави­
ло, публиковались на страни­
цах газеты. Это имело огром­
ное значение, так как соответ­
ствующими органами прини­
мались меры, а это в свою 
очередь значительно повыша­
ло авторитет общественной 
приемной.

Эта форма работы н^шла 
?вое отражение и в последую­
щей деятельности приемной. 
Б первой половине 1980 года 
по поступившим сигналам от 
участников Великой Отечест­
венной войны был проведен 
массовый рейд по проверке 
выполнения решения горис­
полкома «Об улучшении об­
служивания участников рево­
люции, гражданской и Вели­
кой Отечественной войн». В 
ходе рейда' были вскрыты 
существенные * недостатки в 
организации медицинского об­
служивания ветеранов войны 
в медсанчасти нефтехимиков, 
в поликлиниках горздравотде- 
ла, а также на ряде предприя­
тий сферы бытового обслужи­
вания. Пи рейдовому материа­
лу были приняты соответству­
ющие меры. Позднее проводи­
лись и другие рейды.

С 1972 года при общест­
венной приемной действует 
консультация по пенсионным 
вопросам, которую ведут ра­
ботники отделов социального 
обеспечения. За это время 
сотни ангарчан получили ква­
лифицированные консулг/гации 
по интересующим их вопро­
сам.

С 1976 года работник гор­
военкомата Владимир Дмит­
риевич Харахордин ь'едет кон­
сультации для инвалидов и 
участников Великой Отечест­
венной войны. Здесь можно 
получить ответ на вопрос по 
льготам для ветеранов войны, 
а также консультацию по 
другим вопросам. Со дня ор­
ганизации этой консультации

в редакции побывало более 
500 ветеранов войны.

Основной формой работы 
остается прием посетителем, 
разрешение вопросов, с кото­
рыми граждане обращаются 
в этот орган. Для качесг 
венного обслуживания посе­
тителей в приемную привле­
чены новые активисты. Сей­
час среди сотрудников об­
щественной приемной три­
надцать человек с юридичес­
ким образованием. Причем 
юристы не только дают кон­
сультации гражданам, но и 
занимаются разрешением всех 
вопросов, с которыми обраща­
ются к ним посетители.

Все этй формы работы на 
общественных началах нашли 
широкое признание у посети­
телей. За время своего су­
ществования в приемной по*’ 
бывало около 11500 граждан.

Мы вкратце остановились 
на некоторых путях деятель-* 
ности общественной приемной. 
Сегодня хотим представить 
нашему читателю имена акти- 
вистов-общественников, пер­
вых помощников газеты, кото­
рые своей добросовестной, 
бескорыстной работой, серь­
езным отношением к поручен­
ному делу создавали и за­
крепляли авторитет общест­
венной приемной. Это Пересто- 
ва В. М., Юсупова К, С., 
Романова Л. Н., Алтухова 
Н М., Муратова Ю. Ф., Лер- 
монов М. А., Юткин А. Ф., 
Харахордин В. Д., Корсакова 
А. Г., Извольская Н. Н., Ива­
нова Н. Н., Калугина Г. М., 
Лобанов П. Л., Трущагина 
Л. П., Янашек 3. М., Семено­
ва Л. С. и др.

Совет общественной прием­
ной и редакция выражают 
всем своим боЬвым друзьям 
сердечную признательность и 
желают дальнейших успехов 
п их благородной работе.

Н. БАРИНОВ, 
заведующий общественной 
приемной редакции газе­
ты «Знамя коммунизма».

Г

А.
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В твоем городе, на твоем предприятии, в твоем доме тебе 
до всего есть дело1 Будь активным бойцом за высокую 
культуру быта, за благоприятный психологический климат*
в городе, в родном коллективе, в доме, где ты живешь.

В нашем городе не должно быть места тунеядцам, пьяни­
цам, хулиганам, спекулянтам, стяжателям, взяточникам, бю­

рократам!
(Из наказов гражданину Ангарска).

Олово депутата
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Р ОСТ ЭКОНОМИКИ, нуль, 
туры, народного благо, 

состояния делает все более не. 
терпимым антиобщ ественное 
поведение отдельных граждан, 
игнорирующих установленный  
в нашей стране правопорядок, 
правила социалистического об. 
щежития, совершающих прес­
тупления и другие правонару­
шения.

Н аряду с государственны ми 
органам и в охране общ ествен­
ного порядка и борьбе с п р ес­
тупностью  у нас, как  известно,

Выполняя задачи  по охране 
общ ественного .порядка, с по­
лож ительной стороны  зар ек о ­
м ендовали себя добровольны е 
народны е друж ины  цем ентно­
горного ком бината (командир 
ДНД Б. И. Федоров), п роекти ­
ровщ иков строительства (Н. Ф. 
Кретинин). завода ЖБИ-2 
(П. В. Кузьменков). РМЗ объе. 
динения «А нгарскнеф теорг-
синтез» (В. А. М ясников), ж е ­
лезнодорож ного цеха этого же 
объединения (Н. И. Внрко) и 
другие.

Д руж ины  названны х пред.

НА О Х Р А Н Е

времени, появление в н етрез­
вом виде, распитие во время 
деж урства спиртны х напитков £  
и др.). Таких ф актов  в этом 
году значительно меньш е, чем -  
в 1981 году, но. к сож алению , 
подобные позорны е случаи ещ е 
не единичны . Н аруш ение дис­
циплины наносит больш ой 
вред делу охраны  общ ествен­
ного порядка подры вает авто ­
ритет друж инника, друж ины  и 
в целом коллектива.
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С у щ е с т в е н н ы м  иадостат. 
ком В работе дружин я в ­

ляется низкая эффективность 
их раб о ту . Это можно под­
твердить тем. что по сравн е­
нию с 1980 годом количество 
человеко.вы ходов сущ ествен- I  
но увеличилось, а показатели  |  
работы остались практически  
без изменений.

Имеются упущ ения я в ра- 
<боте районного ш таба ДНД. Не 
спраш иваем  мы ещ е со всей 
строгостью  за состояние дел 
с командиров друж ин, руково­
дителей предприятий. редко Р 
проводим ком плексны е провер- 4 
ки деятельности  ш табов ДНД. р

В Е Н Н О Г О
приним аю т активное участие 
сам одеятельны е организации
трудящ ихся . Среди них важ ­
ная роль принадлеж ит добро­
вольны м  народны м  друж инам . 
Д руж инники охраняю т общ ест­
венны й порядок, проводят 
больш ую  проф илактическую  
работу  по м есту ж ительства, 
борю тся с хулиганством , п ь ян ­
ством и другим и п р ав о н ар у ­
ш ениями, участвую т в обеспе­
чении безопасности  дорожИого 
движ ения, ведут правовую  п ро­
паганду  среди населения.

Исполком Ц ентрального р а й ­
совета, партийны е, проф сою з­
ны е и комсомольские органи­
зации, а такж е ш табы  ДНД 
постоянно заботятся об орга­
низационном  укреплении  д р у ­
жин наш его района. В н асто я­
щ ее врем я в районе действует  
в общественных пунктов ох. 
раны порядка, за которы м и 
закреплено 88 добровольны х 
народны х друж ин, насчиты ­
ваю щ их 7503 друж инника. Р у ­
ководит работой ДНД рай он ­
ный ш таб, которы й создан 
совместны м реш ением  бюро 
Ц ентрального райком а КПСС 
и райисполком а в июне 1981 
года. Разовы й выход на де. 
ж урство  по всем  общ ественны м  
пунктам  охраны  порядка со­
ставляет в среднем  112 д р у ­
ж инников.

Д обровольны е народны е дру­
ж ины  вносят зам етны й вклад 
в охрану общ ественного по. 
рядка. Так, наприм ер, только 
за  I полугодие друж инникам и 
задерж ан  и доставлен  в опор, 
ныв пункты , в райотдел внут­
ренних дел 851 правон аруш и ­
тель.

Б ольш ое вним ание уделяется 
проф илактике правонаруш ений . 
Сделано за  полугодие 8384 
проверки различны х катего . 
рий лиц, стоящ их на учете в 
опорны х пунктах . Н аправлено 
454 сообщ ения по м есту рабо . 
ты  наруш ителей , оформ лено 
139 м атериалов для товари ­
щ еских судов, проведено 7225 
индивидуальны х п роф н лакти . 
ческнх бесед и т. д. Все это 
в определенной степени ск а . 
зы вается н а  сниж ении п рес . 
тупностн и правонаруш ений  в 
районе.
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О БЩЕСТВЕННЫЕ ПУНКТЫ 
охраны  общ ественного 

порядка совместно с районны м  
отделом внутренних дел бо­
лее активно стали вести борь. 
бу с пьянством  и алкоголиз­
мом. Ц еленаправленно в пос. 
леднее врем я проводится ра­
бота по вы явлению  лиц, алост. 
но уклоняю щ ихся от общ ест­
венно полезного труда и веду­
щих паразитический образ

п риятий  отличаю тся высокой 
организованностью  и дисцип­
линой, добросовестны м отно­
ш ением  к  порученном у делу, 
активностью  и эф ф екти вн о­
стью  работы  по охране об­
щ ественного порядка и п роф и ­
л актике правонаруш ений . Это 
стало возмож ны м потому, что 
вдесь вы сок уровень о р ган и за­
торской работы  ш таба, к ач ест­
венно подобран состав д руж и ­
ны, хорош о организована вое. 
п итательн ая  работа среди 
друж инников, их обучение.

Реш ением  горисполком а был 
объявлен  см отр-конкурс на 
звание «Лучший общественный 
пункт охраны порядна горо­
да». В смотре принимаю т 
участив все опорны е пункты . 
По итогам  работы  в 1981 году 
лучш их результатов  добился 
общ ественны й пункт охраны  
п орядка >4 10 {председатель 
совета Б. И. К овальский, за- 
м естиуель А. К. Гриневнч).
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К АК ВИДНО, добровольные 
народные дружины ока. 

аывают большую помощь ад­
министративным органам ■ 
борьбе с преступностью и пра­
вонарушениями. Но показатели  
работы  друж ин могли бы бы ть 
более высокими, если бы бы . 
ли изж иты  такие недостатки, 
к а к  сры вы  деж урств, выход 
н а  деж урство друж ин в м ало, 
численном  составе.

В 1982 году свы ш е 20 
предприятий  сорвали граф и к  
деж урства . Среди них объеди­
нение «Кнтойлес», ДОК-2, цех 
М  7 НПЗ, завод ЖВИ-1, п ред­
приятие нерудны х м атериалов, 
СМу.5 и некоторы е другие.

На отдельны х опорны х пун к­
тах  не обеспечивается плано­
вы й вы ход друж инников. По 
общ ественном у пункту охраны  
п оряд ка /4  1 установлена н ор­
м а 15 человек, вы ходит на де . 
ж урство  в среднем  10, по ОПО 

5 вм есто ' 40 вы ходит 30 ч е­
ловек, по ОПО М б на де . 

' ж урство  в среднем  вы ходит 
вдвое м еньш е требуемого.

М алочисленные друж ины  не 
обеспечиваю т надеж ной охраны  
общ ественного порядка и про­
ф илактики  правонаруш ений . 
Срывы гр аф и к а деж урств, вы ­
ход друж ин в малочислен­
ном составе в целом неблаго­
приятно отраж аю тся на состоя­
нии оперативной обстановки в 
районе, т а к  ж е как  и н аруш е­
ние дисциплины  друж инника­
ми (уход с деж урства раньш е

опорны х пунктов, не организо­
вали действенное соревнование 
за звания «Лучш ая друж ина», 
«Лучший друж инник», слабо 
оказы ваем  м етодическую  н 
п рактическую  помощ ь ш табам  
ДНД, опорны м пунктам .

В своей работе доброволь­
ны е народны е друж ины  посто­
янно взаимодействую т с 
онным отделом внутренних дол. 
Сотрудники милиции призваны  
руководить оперативной д е я ­
тельностью  друж ин, проводить 
с о в е с т н ы е  м ероприятия по 
охране общ ественного поряд . 
Ка и проф илактике п равон а. 
руш ений, обучать н воспиты ­
вать друж инников. Такие кон. 
такты  сущ ествую т.

Однако далеко не все воп . 
росы  взаим одействия реш ены , 
поэтом у райотделу  внутренних 
дел необходимо в корне изм е­
нить отнош ение к ДНД, видеть 
в друж инниках  своих первы х 
помощ ников.

У нас ж е иногда получается 
наоборот. Бы вает, что участко ­
вые инспектора не воврем я я в ­
ляю тся на деж урство, н екач ест­
венно проводят инструктаж и 
друж инников, уклоняю тся от 
совместны х м ероприятий. Не 
всегда сотрудники милиции 
подводят итоги работы  друж и ­
ны  в конце деж урства. Во 
время проведения дня друж иЬ- 
ника иногда сры ваю тся за н я ­
тия из-за  неявки  отдельны х 
работников милиции. Н еси­
стем атически  проводится а н а ­
лиз оперативной обстановки 
по территориям  опорны х пунк­
тов за  отчетны й период. А ин­
ф орм ация эта  не всегда до . 
водится до ш табов ДНД и со. 
ветов общ ественны х пунктов 
охраны  порядка. Больш ие н а . 
рекани я  трудящ ихся вы зы ваю т 
ф акты , когда инспектора от­
сутствую т в Ж ЭКах в дни п ри­
ем а ими граж дан  по личны м 
вопросам . Р еш ив все эти воп­
росы, мы значительно улучш им  
дело.

При наличии в нашем райо. 
не такой большой армии дру- 
жиннииов можно быть уверен, 
ным, что при активной помо. 
щи административных органов, 
партийных и общественных ор­
ганизаций наши дружинники 
справятся с задачами по ох­
ране общественного порядна.

В. МЕРКУШЕВ,
депутат Центрального рай­
совета, заместитель на­
чальника районного штаба 

ДНД.
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•  Гвардейцы пятилетки
Бригада слесарей-сборщнков цеха ЛЬ 4 АЭМЗ. кавале&л орде­

на Трудовой Славы III степени JI. В. МататовоЙ уверенно несет 
трудовую вахту в честь 60-летия образования СССР. В первых 
рядах соревнующихся — передовики, такие, как слесарь-сборщик 
Галина Адамовна Серветник. Ее ежесменная норма выработки 
115—120 процентов.

На снимке: Г. А. Серветник.
Фото И. АМОСОВА.

ф  ПОДГОТОВКА К ЗИМЕ

НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО!
В АВТОКОЛОННЕ 1948 н е­

удовлетворительно ид от
подготовка к  зныо.

А нгарчане хорош о пом нет 
зимний холод в автобусах. 
Д вери не утепленны е, плохо 
откры ваю тся и закры ваю тся. 
В окна дует, отопительная си­
стема чаете не работает.

Хорошо пом нят прош лую  зи-
tx  р е м  _ —. /и — «V*. к Т м Г с

приятия. В цехах  не только 
грязь , то" н холод, и сквозн я­
ки, двери  или ворота плотно не 
закры ваю тся, оконные рам ы  
не застеклены . Какой уж  тут 
качественны й ремонт.

П омнят об этом и руководи­
тели автоколонны . Они мно­
го раз, отвечая на м ногочис. 
ленны е ж алобы  ангарчан , сог­
лаш ались, обещ али принять  м е­
ры, но так  ничего н не сде­
лали.

Как ж е будет работать кол­
лектив приближ аю щ ейся зи ­
мой? Еще в м ае главны й м е­
х ан и к  А. И. Ром аш ко составил 
план м ероприятий, их у тв ер ­
дил нач альн и к  предприятия 
В. Г. Йочкаев. М ероприятия 
были рассм отрены  на засед а­
ний постоянно действую щ его 
производственного совещ ания 
(председатель главны й инж е­
нер В. Т. Захаренко). На этом 
заседании  обсуж дали каж ды й 
пункт, был подсчитан объем  
работ, необходимое количество 
требуемы х м атериалов, людей.

На первы й взгляд все было
продум ано. Но на поверку по­
лучилось совсем другое. С каза­
лось преж де всего отсутствие 
исполнительской дисциплины , 
чувства ответственности . За  
четы ре м есяца из 28 пунктов 
м ероприятий вы полнены  лиш ь 
девять, да и то н езн ач и тель­
ные. А главная ж е работа

осталась н е в ь т е л и е в -так  и 
ной.

Главный м еханик А, И. Р о­
м аш ко заверил, что ничего 
страш ного пока нет. Но... отре­
м онтирована столовая, мед­
пункт. продолж ается работа 
по отделке спортзала. А вот к 
рем онту производственны х по­
м ещ ений и цехов (агрегатно­
го. моторного и других) пока 
не приступали , хотя долж ны 
были эту  работу  вы полнить в 
сентябре.

Не приступали  к рехонст. 
рукцни перекры тия цехов — 
вулканизационного, кувовного. 
обойного. Люди в этих  цехах 
работаю т в крайне тяж елы х 
условиях: грязь, теснота, к р ы ­
ш а течет, плохо работает вен ­
тиляция. Очень важ ная рабо­
та  для предприятия — устрой­
ство стены  меж ду гар аж ам и . 
стплтчкамн М  4 и б, кап и тала , 
ной стены  в гараж е.стоянне 
М  4. Эту работу  долж ны  были 
сделать ь августе.

Ь сентябре долж ны были 
сделать и м онтаж  трубопрово­
дов холодного и горячего во­
доснабж ения в м астерской  по 
рем онту легковы х таксомото 
ров. Требовалось 100 м етров 
труб, 10 кранов, в см есителей  
Но и »т работу  не ч ^то .тк г  
ли. В августе долж ны  быгг'ч 
п роизвести  остекление окот; 
ны х рам. Для этого требсгва 
лось всего 200 к вад ратн ы х 
м етров стокла, во  ы  о ее  п р и ­
везли.

Еще ость время, н подго: - 
виться н зиме можно впг яе 
удовлетворительно. Только г  * 
обходимо заинтересованное от­
нош ение к  этом у делу со сто­
роны  адм инистрации, общ ест­
венны х организаций . Зима 
спросит строго.

Е. ГАВРИЛОВ, 
рабкор.

ПОСЛЕ КРИТИКИ
В статье «Заглянем в тыл> правильно поднят вопрос о 

неудовлетворительном состояния мозаичного цеха второго 
участка завода Ж БИ-1. Руководству участка и завода ука­
зано на необходимость срочного ремонта цеха.

В настоящее время приказом главного инженера стройки 
С. Б. Силина заводу передаются здания бывшей автобазы 
№ 4 для организации в них мозаичного производства.

Вопрос передачи зданий в настоящее время решается. 
После небольшой реконструкции этих зданий и организа­
ции в них мозаичного производства мозаичный цех участ­
ка № 2 будет закрыт.

И ШЕХТМАН, 
заместитель главного инженера УПП стройки.



Иркутский политехничес­
кий институт объявляет при­
ем слушателей на подготови­
тельное отделение по дневной 
форме обучения на 1982 — 
1983 учебный год. Принимав 
ются лица с законченным 
средним образованием из чис­
ла передовых рабочих и кол­
хозников по направлению про­
мышленных предприятий,
строек, организаций транспор­
та, ■ геологоразведочных орга­
низаций, совхозов, колхозов. 
Поступающие на подгото­
вительное отделение должны 
иметь стаж практической ра­
боты не менее года (без уче­
нического стажа) на предпри­
ятии, направляющем их на 
обучение.

Демобилизованные из ря­
дов Вооруженных Сил СССР 
принимаются по направлению 
командования воинских час­
тей геи.

К заявлению прилагаются: 
направление, документ о сред­
нем образовании (в подлин­
нике), характеристика, 6 фо­
тографий (3x4), медицинская 
справка (форма 286), выпис­
ка из трудовой книжки.

Зачисление на подготови­
тельное от деление произ­
водится по итогам со­
беседования по русскому 
языку и литературе, физике 
и математике. Слушатели, ус­
пешно закончившие отделение, 
зачисляются в институт без 
вступительных экзаменов.

Срок обучения 8 месяцев. 
Прием заявлений до 10 
ноября. Начало занятий 
с 1 декабря 1982 года. Ино­
городние обеспечиваются , об­
щежитием. Принятые обеспе­
чиваются стипендией в раз­
мере ' 40 рублей в месяц. 
Окончившие подготовительное 
отделение продолжают учебу 
в вузе только на дневном от­
делении. Занятия будут орга­
низованы в Иркутске и Усо- 
лье-Сибирском.

Документы направлять по 
адресу: 664028, г. Иркутск-28, 
ул. Лермонтова, 83, политех­
нический институт, аудитория 
К-209, подготовительное отде­
ление. Телефон 66-7-28.

(0627).
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Ангарское специализированное предприятие по ремонту обору­
дования цементных заводов зоны Восточной. Сибири и Дальнего 
Востока организует группу по обучению газоэлектросварщикоа 
и газорезчиков при Ангарском СГПТУ-10. Срок обучения — 
3 года на базе 8 классов и полное государственное обеспечение, 
для нуждающихся — общежитие. Срок обучения на базе 10 
классов — 1 год.

Во время прохождения производственной практики выплачива­
ется 50 процентов заработной платы.

По окончании училища выпускники получают диплом о сред­
нем образовании и профессии и могут быть направлены на ра­
боту в Якутскую АССР, Теплоозерск Хабаровского края, Ка­
менск Бурятской АССР и Ангарск.

Заявление направлять на имя директора училища с приложе­
нием документов: свидетельства о рождении или паспорта, сви­
детельства об образовании, справки с места жительства, фото­
карточек размером 3x4—4 штуки» медицинской справки (форма 
286).

Адрес училища: ул. Иркутская, 28, проезд трамваем Me 1, 2, 
4, 6 до остановки «Техучилшце» или автобусом Me 2 до останов­
ки «Рынок». (0497).

УВАЖАЕМЫЕ АНГАРЧАНЕ!
Ангарское бюро путешест­

вий и экскурсий предлагает 
отдых в течение рабочей не­
дели ка турбазе с Прибайкаль­
ская» в ваши выходные дни. 
На турбазе вы сможете со­
вершить пешеходные экскурсии 
к одному ив прекраснейших 
озер — озеру Байкал, на ка­
мень Черского, получить хо­
роший спортивный варяд.

Комфортабельная турбаза 
«Прибайкальская» распола­
гает дискотекой, баром, про­
катом спортивного инвентаря. 
Путевку можно купить иа 
любое количество дней. Стои­
мость одного дня обслужива­
ния 5 рублей 50 копеек. До­
ехать до турбазы можно рей­
совым автобусом с автостан­
ций Ангарска и Иркутска.

Для предприятий города, 
передовиков проиаволгтва
предлагаем маршруты выход­
ного дня:

Братск — 6 — 8 ноябэс, 26 
— 28 ноября, 17—19 декабря, 
29—31 декабря 1982 г.

Красноярск — 19—21 нояб­
ря, 10—12 декабря 1982 г.

Алма-Ата — 19—21 ночбря, 
3—б декабря, 17—19 декабпя 
1982 г.

Шушенское — 4—6 ноября, 
29—31 декабря 1982 Г.

Хабаровск — J 9—21 нояб­
ря, 3—5 декабря 1982 г. *

Одесса — 12—16 декабря.
Предлагаем посетить бюро, 

где вы сможете получить 
полную информацию о желае­
мой поездке.

За справками обращаться 
по адреоу: Ленина, 43, теле­
фоны 2-37-52, 2-32-40, 2-37-90.

(0418).

о

Институт повышения ква­
лификации объявляет конкурс 

замещение вакантной дол­
жности старшего преподава­
теля: по актуальным пробле­
мам марксистско-ленинской 
теории и практики коммуни­
стического строительства и 
управлению научно-техничес­
ким прогрессом.

Срок подачи документов — 
один месяц со дня опублико­
вания объявления о конкур­
се. Документы согласно по­
ложению о конкурсах на­
правлять по адресу: 665830,
Ангарск-30, ул. Героев Крас­
нодона, 9, директору Ангар­
ского филиала ИПКнефтехим. 
Телефоны: 2-26-41, 2-33-76,
2-38-92. (0507).

Меняем двухкомнатную  кварти­
ру (29 кв. м, телефон, второй 
этаж) на равноценную  в районе 
ш колы М 10. Возможны другие 
варианты . О бращ аться по телеф о­
ну 2-30-64 после 19 часов. (1602).

Ч
• /________

Отделу народного образования Центрального района тре­
буются на работу учителя физики, русского языка, на­
чальных классов, биологии.

Обращаться по адресу: ул. Московская, 45, телефон
2-44-34. (0483.

• •• •
Ангарская фабрика ремонта и пошива одежды пригла­

шает на работу портных по пошиву женской и мужской 
одежды, закройщиков, учеников портных, контролеров го­
товых изделий, технологов швейного производства, смен­
ных мастеров, художника-модельера, рабочего, столяра, 
приемщика заказов, уборщицу. За справками обращаться 
в бюро по трудоустройству.

(0505).
* • * I

Отдел детских учреждений принимает на работу помощ­
ников воспитателей и помощников медсестер в детские уч­
реждения — девушек с образованием не ниже 10 классов 
(общий заработок 141 рубль) и зачисляет на годичные 
вечерние курсы медсестер-воспитателей без отрыва от ра­
боты.

Обращаться в бюро по трудоустройству. (0511).*

Для работы в учреждении требуются: врач-хирург, врач- 
дерматовенеролог, врач-психиатр, врач-терапевт, начальник 
материально-технического снабжения и сбыта, инженер-ме- 
ханик, инженер-технолог, инженер паросилового хозяйства, 
инженер по организации труда, инженер снабжения, эконо­
мист, старший мастер и мастера по деревообработке, ста{* 
ший мастер и мастер радиоцеха,

Работники учреждения получают 25 процентов доплаты 
к основному окладу, тринадцатую зарплату и через три 
года непрерывной работы стопроцентную надбавку за вы­
слугу лет. %

1
Обращаться в бюро по трудоустройству: квартал 30,

дом 4 (напротив рынка), проезд трамваем Me 1, 2, 4, 6, 
телефоны: 9-58-61, 9-81-11. (0532).

Предприятию бытового обслуживания требуются на по­
стоянную работу уборщицы, кассиры в парикмахерские, а 
также ученики маникюрш, парикмахеров1 (с образованием 
10 классов, срок обучения 3 —* 6 месяцев, стипендия 
36 рублей в месяц), парикмахеры, маникюрши, оплата тру­
да сдельная, ученики педикюрш, образование медицинское, 
слесарь по заточке парикмахерского инструмента.

Обращаться в бюро по трудоустройству или по телефо­
ну 6-20-90. (0482).

* • •
Для работы на предприятии пр^мстройматериалов требу­

ются: заместители начальников цехов по оборудованию, 
оклад 180 руб. плюс 20 процентов коэффициент и преми­
альные;

начальники цехов, оклад 200 рублей плюс 20 процентов 
коэффициент и премиальные;

крановщики мостовых кранов. Оплата сдельно-преми­
альная, 230—280 руб.;

токари. Оплата повременно-премиальная, 200—240 руб. 
(от разряда);

лаборанты. Оплата повременно-премиальная, 130 — 150
рублей;

слесари по ремонту оборудования;
мастера в транспортный цех. Оклад 180 рублей плюс 

коэффициент 20 процентов и премия.
Одиноким предоставляется общежитие, семейным—^кил- 

площадь по договоренности.
Обращаться в бюро по трудоустройству. (471).

АДРЕС РЕДАКЦИИ: улица Ленина, 43. Телефоны: редактор 
— 2.25-46; зам еститель редактора — 2-21-17; ответственный 
секретарь и отдел информации — 1.36.04; отдел партийной 
и комсомольской жизни и фотолаборатория — 2-26-58;

промышленный отдел — 2-23.17; бухгалтерия и общественная
приемная — 2.32.17; отдел культуры, быта и писем — 
2.24-85; телетайпная и машбюро — 1-81.19; корректоры — 
2^0.01.

Ангарский спортивно-технический клуб ДОСААФ объяв­
ляет набор на платные курсы водителей категории В (лю­
битель), категории А (мотоциклист) и водителей I — 2
классов.

За справками обращаться: квартал 76, дом 34 «б». Ча­
сы работы с 9 до 18, кроме субботы и воскресенья. Теле­
фон 2-24-37. (0526.

ее*
Продовольственная база производит набор на курсы уче­

ников водителей электропогрузчиков. Срок обучения 2 м е­
сяца. Выплачивается стипендия в размере 52 руб. 50 коп.

Обращаться: г. Ангарск, телефон 4-14-91. или в бюро по 
трудоустройству населения (г. Ангарск квартал 30).

(0465)
**•

Ангарский политехникум продолжает прием учащихся 
на вечернее отделение на 1982—- 1983 учебный год по спе­
циальностям: оборудование химических и нефтеперераба­
тывающих заводов (техник-механик) на базе 10 классов. 
Срок обучения 3 года 7 месяцев. Химическая технология 
нефти и газа (техник-технолог) на базе 10 классов. Сров 
обучения — 3 года 7 месяцев.

Поступающие в техникум сдают вступительные экзаме­
ны по специальности «Химическая технология нефти и 
газа»: по химии (устно), по литературе (сочинение).

По специальности «Оборудование химических и нефтега­
зоперерабатывающих заводов» — по литературе (сочине­
ние), по математике (устно).

Окончившие 10 класо^ на «4» и «5» принймаются без 
вступительных экзаменов. Прием заявлений до 15 ноября.

Документы направлять по адресу: г. Ангарск-30, прос­
пект К. Маркса, 2, политехникум, комната № 28, телефон 
2-30-62, вечернер отделение. (0522).

Учебно-курсовой комбинат урса объявляет дополнительный 
набор на курсы новой подготовки: кассиров-контролеров продо­
вольственных магазинов самообслуживания, продавцов-консуль- 
тантов продовольственных и промтоварных магазинов, поваров- 
к>лннаров. На курсы принимаются лица со средним образова­
нием, возраст 17,5 лет и старше. Обращаться по адресу: 47 квар­
тал, дом 28, телефон 2-31-47. (0523).

Красноярский учебный ком­
бинат «Минмонтажспецстроя» 
СССР круглогодично прово­
дит набор н подготовку мо­
лодежи по следующим спе­
циальностям: монтажник свя­
зи, электрогазосварщик, элек­
тросварщик, электромонтаж­
ник силовых и осветитель­
ных сетей, слесарь-монтажник 
контрольно-измерительной ап­
паратуры, слесарь-монтажник 
стальных и железобетонных 
конструкций, электросварщик, 
слесарь-сборщик металлокон­
струкций.

В учебный комбинат прини­
маются . без вступительных 
экзаменов лица не моложе 1S 
лет с образованием 8 — 10 
классов (на специальности 
электросварщик, электрогазо­
сварщик принимаются лица 
не моложе 17.5 лет).

Срок обучения от 5 до б 
месяцев, включая производст­
венную практику. Начало за­
нятий по мере комплектова­
ния групп (по вызову). За ­
численным на курсы выпла­
чивается стипендия 76 рублей 
в месяц. Выпускникам по ука­
занным специальностям при­
сваивается 3 — 4 разряд. Ино­
городним юношам и мужчи­
нам предоставляется бесплат­
ное благоустроенное общежи­
тие.

Для поступления на курсы 
необходимы рледующие доку­
менты: заявление на имя ди­
ректора, документ об образо­
вании, четыре фотокарточки 
размером 3x4, медицинская 
справка по форме 286, трудо­
вая книжка (если имеется) < 
паспорт, военный билет.

Прием заявлений (Произво­
дится ежедневно с 9 до 17 
часов в отделе кадров (лично 
или по почте) по адресу: 
660050, г. Красноярск, ул. Но­
вая 6. Проезд автобусами 
27, 9, 41, 37, 40 до останов­
ки «Учебный комбинат».

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

«МИР» — Девушка и Гранд
(ш ирокоформатный). 10, 12, 14.
16, 16, 30, 21-40.

Открыта предварительная про­
д а ж а 4 билетов на новый худож ест­
венный ф ильм  «Вожди Атлаити. 
ды» (Англия).

«РОДИНА» — Избавление (2 се. 
рии). 10. 14, 16.50, 19.40. Чудеса 
среди белого дня. 12.40.

«ПОБЕДА» — Срочно... Секрет, 
но... Губчена... 10, 11-50, 13-40
(удл.), 16, 18. 19.50, 21-30.

«ГРЕНАДА» —- Под свист пуль.
I 10, 12, 14, 16. Я заставлю вао 

любить жизнь (дети до 16 лет не
допускаю тся). 16. 19-40 (удл.),
21-40.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Вторая ж е­
на (дети до 16 лет не допуска, 
ются). 14 <удл.), 16.20, 16.10,
20.20. Горькая ягода. 14.30.

«ЮНОСТЬ» — Зал «Луч» — 
Тайна мотеля «Медовый месяц».
10, 12, 14, 16, 18, 20, 21.50. Зал 
сВосход» — Честный, умный, не­
женатый. 12-10, 18-10, 19-40, 21-10 
(удл.). Чудак из 5 «б*. 10-10.
13-60, 15-50.

«ОКТЯБРЬ» — Жить, чтобы 
жить (2 серии, дети до 16 лет 
не допускаю тся). 14-30, 17, 20.
Я уже взрослый. 13.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ — Трюкач 
(2 серии). 15, 18.

ДК «ЭНЕРГЕТИК» — Падение 
кондора (дети до 16 лет не до- ^ 
пускаются). 16, 18, 20 (удл. — 
Урал). Последняя двойка. 10, 14-30.

.
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