
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

№ 62 (6892) СРЕДА V S  МАРТА 1982 года Газета издается * 
с 24 ноября 1951 года Цока 3 коп.

( 0 Н Л Г Р Ш  о в я з ы в ш

4 СЕГОДНЯ АНГАРСКУ ВРУЧАЕТСЯ ПЕРЕХОДЯЩ ЕЕ КРАСНОЕ ЗНАМЯ СОВЕТА МИНИСТРОВ РСФСР И ВЦСПС

НАШ город — победитель 
Всероссийского социали­

стического соревнования за 
1981 год. Это новый большой 

t  успех тружеников всех про­
мышленных предприятий, под. 
разделений строительства, 
монтажных управлений, кол­
лективов учреждений культу­
ры, сферы обслуживания, на­
уки Ангарска, удостоенного 
в седьмой раз награды. Се­
годня нашему орденоносному 
городу вручается переходящее 
Красное знамя Совета Мини­
стров РСФСР и ВЦСПС.

Начинается двадцатая неде­
ля юбилейной вахты в честь 
60-летия Союза Советоких Со­
циалистических Республик. Она 
совладает с проводимой в на­
шем городе трудовой вахтой 
мира: деньпи, заработанные в 
один из дней марта, по ре­
шению рабочи* собраний бу­
дут перечислены «а счет Со­
ветского фонда мира. На сво­
их собраниях рабочие, инже­
неры, техники, ученые, специ­
алисты различных отраслей
решили трудиться на вахте
мира с наивысшей произво. 
дитель<ностыо труда. По при­
зыву москвичей ангарчане 17 
апреля выйдут -на ленинский 
коммунистический субботник, 
чтобы поработать с макси­
мальной отдачей, с наиболь­
шей эффективностью трудово­
го дня.

Первый квартал второго го­
да ^пятилетии завершается. Для 
коллектива цементно-горного 
комбината первый год 11-й 
пятилетки стал временем бо­

льших трудовых достижении в 
социалистическом соревнова­
нии: ангарские цементники
стали победителями Всесоюз­
ного соревнования (им вруче­
но переходящее Красное зна­
мя ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ), занесены на Всесо­
юзную Доску почета ВДНХ.

Переходящими знаменами 
отраслей отмечен труд ан­
гарских лес ©переработчиков и 
связистов.

Ритмичность отличает рабо­
ту большинства предприятий 
города, на которых широко 
развито социалистическое со­
ревнование, идет упорная 
борьба за качество выпуска­
емой (продукции, за эффек­
тивность каждой рабочей ми­
нуты, за экономию каждого 
киловатт-часа энергии, каждого 
килограмма топлива, сырья, 
материалов. Именно эти пока­
затели и выявляют победите­
лей при подведении итогов в 
районах города.

Каждый день, каждая неде­
ля юбилейной вахты приносит 
сообщения об успехах ангар- 
чан. Вот несколько таких сооб­
щений. Производственное объ­

единение «Ангарскнефтеорг- 
синтез» в феврале выполни­
ло план по реализации, по 
валу и выпуску продукции со 
Знаком качества. Работники 
нефтеперерабатывающего, га­
зового, ремонтно-механиче­
ского заводов, завода полу­
коксования показывают хоро­
шую, ритмичную работу, вы­
полнили планы по производи­
тельности труда.

На сироительстве жилья и 
объектов соцкультбыта в фев­
рале продолжалось соревно­
вание по принципу «рабочей 
эстафеты». Общественный
штаб по руководству сорев­
нованием присудил за фев­
раль первые места бригаде 
монтажников В. И. Жернокле- 
ва из первого строительно­
монтажного управления,
бригаде слесарей-сантехни- 
ков П. И. Молчанова и А. А. 
Круглова из МСУ-45.

Продолжается социалисти­
ческое соревнование горо­
дов Ангарска и Братска, со­
ревнуются предприятия стро­
ительной индустрии Ангарско­
го управления производст­
венных предприятий, треста 
Иркутскжелезобетон и комби­

ната Брате кжелезобетон. В 
этом соревновании за минув­
ший год лидерами признаны 
ангарчане.

Более 500 трудовых коллек­
тивов поддержали инициати­
ву бригады Б. Г. Рудаковой по 
досрочному выполнению зада­
ний 11-й пятилетки к 115-й 
годовщине со дня рождения 
В. И. Ленина.

«Ни одного отстающего ря­
дом!» — этот лозунг должен 
быть взят на вооружение все­
ми коллективами, всеми тру­
жениками города. Однако се­
годня несколько коллективов 
нефтехимиков — заводы поли­
меров, опытный, заводы мине­
ральных удобрений, гидриро­
вания и некоторые другие — 
не выполнили плановые пока­
затели или по реализации, 
или по производительности 
труда, что, естественно, ска-» 
залось на общих показателях 
объединения.

В социалистических обяза­
тельствах города на 1982 
год пусковым объектом назван 
комплекс аммиака: в декабре 
должна быть получена первая 
продукция. Но, как показыва­
ют факты, на комплексе в 
январе и феврале объем

«Настойчиво повышать уровень всей организации соревнования, развивать его в тесной свя­
зи с работой по совершенствованию хозяйственного механизма. Главное внимание должно быть 
сосредоточено на вопросах интенсификации экономики, на повышении эффективности обществен­
ного производства и качества работы, ускорении научно-технического прогресса, достижении вы­
соких конечных результатов при наименьших затратах сырья, материалов, электроэнергии, топли­
ва, финансовых и трудовых ресурсов».

(Из постановления ЦК КПСС к 60-й годовщине СССР).
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строймонтажных работ едва 
достигает 50 процентов: от­
стают от плана МСУ-42, 
МСУ-50, Сибхиммонтаж и дру­
гие.

Необходимо уже сейчас за­
ботиться о том, чтобы в от­
стающих коллективах, пока не 
поздно, наверстывали упу­
щенное, чтобы действитель­
но не было среди предприя­
тий орденоносного города от­
стающих, чтобы успешно вы­
полнить высокие социалисти­
ческие обязательства, приня­
тые на второй год и на всю 
пятилетку в целом.

«Надо лучше работать. Луч­
ше составлять планы и луч­
ше выполнять их. Лучше ор­
ганизовывать производство и 
лучше производить. Словом, 
работать эффективнее» — го­
ворилось на ноябрьском 
(1981 г.) Пленуме ЦК КПСС.

Эти простыв олова — при­
зыв ко всем, кто сегодня сто­
ит у станка, у сложнейших 
приборов в цехах заводов, 
кто этаж за этажом, метр за 
метром поднимает завтр?»ин 
ние многоэтажные жилые до­
ма и химические комплексы, 
кто обеспечивает продуктами 
сельского хозяйства городской 
обеденный стол. кто завтра 
придет на произчодство и 
уверенно будет обгонять день 

f) бегущий...
Высокая награда— знамя Со­

вета Министров РСФСР и 
ВЦСПС, присужденное
Ангарску, — обязы­
вает всех нас трудиться с 
полной отдачей?

ЕЩЕ ЭФФЕКТИВНЕЕ
НАША бригада, которой руководит Г. М ; Гюнуш, минув» 

Шую пятилетку выполнила за четыре года. Особенно ус­
пешным был прошлый год, когда завоевали высокое звание 
коллектива имени XXVI съезда КПСС.

Сейчас мы выполняем нулевой, цикл на доме 12в 18-го 
микрорайона. К концу марта зти работы закончим. Особен­
но радостное стало настроение у нас, строителей, когда ста­
ло известно, что Ангарск награжден переходящим Красным 
знаменем Совета Министров РСФСР и ВЦСПС. Будем и 
впредь трудиться ударно, еще эффективнее, чтобы знамя 
получило в нашем городе постоянную прописку.

А. БУЛИЙ, монтажник СМУ-1.

УСПЕХ ЛЕСОПЕРЕРАБОТЧИКОВ
U  ОЛЬШ УЮ  трудовую по-
®  беду одержал коллек­

тив производственного объе­
динения «Китойлес». Ему по 
итогам IV квартала прошлого 
года были торжественно вру­
чены сразу три переходящих 
Красных знамени— Министер­
ства лесной, целлюлозно-бу­
мажной и деревообрабаты­
вающей 'Промышленности и ЦК 
профсоюза, областного коми- 
тета партии, облисполкома, 
облсовнрофа и обкома ВЛКСМ 
и знамя Всесоюзного лесо- 
промьииленного производст­
венного объединения «Ир- 
кутсклеспром» и обкома проф­
союза.

На митинге, посвященном 
этому событию, выступил за­
меститель начальника «Ир-

кутсклеспрома» Владимир
Павлович Суэий. Он вручил 
переходящие Краоные знаме­
на Минлеобумпрома СССР и 
ЦК профсоюза и объедине­
ния «Иркутсклеспром». Затем 
выступил второй секретарь 
ГК КПСС тов. Худяков А. Е. и 
вручил знамя обкома КПСС, 
облисполкома, облсовпрофа и 
ОК ВЛКСМ.

— Наш коллектив вырабо­
тал в четвертом квартале 
сверх плана 650 кубометров 
пиломатериалов, 49 куб. м та­
ры, — говорит станочница 
тарного цеха Н. Н. Бердень-< 
кова.

Председатель рабочкома 
Широкой адского леспромхо­
за В. X. Ясинчук рассказал о 

трудовых успехах бригады

ПО ПОДРЯДУ
Петра Сурганова на разделке 
древесины (по итогам Всесо­
юзного соревнования трижды 
удостоена звания «Лучшая 
бригада», неоднократный
победитель на приз «Золотая 
тайга»), лесовозного экипажа 
Казиса Штуописа.

Ритмично работает с начала 
года коллектив цеха дерево­
обработки и лесопиления. 
Труженики обоих цехов,, как 
весь коллектив объединения, 
полны решимости успешно вы­
полнить годовую производст­
венную программу. В этом 
заверили участников митинга 
О. К. Маркосеенко и Л. В. 
Белослудцева.

В. НЕЧИТАЙЛО, 
инженер техотдела «Ки- 

тойлеса».

НАВСТРЕЧУ XIX СЪЕЗДУ ВЛКСМ

ВРЕМ Я, В П Е Р Е Д !

Профессия шофера — 
трудная, романтическая и по- 
прежнему одна из самых по­
пулярных. Потому, что води­
тель — самый нужный чело­
век. Он работает днем и но­
чью, в зной и стужу. Познако­
мившись поближе с водителя­
ми из комсомольско-молодеж- 
ной бригады №  25 , что тру­
дится в Ангарском производ­
ственном объединении город­
ского автотранспорта, неволь­
но хочешь подражать таким 
людям.
* Бригада шоферов, которой 
руководит Андрей Шевчук, 
занята очень важньим и от­
ветственным делом — , разво­
зит аооматный, только кто 
испеченный на заводе хлеб

ВЫ ПУОК 2 (89)

по магазинам нашего города. 
Этот коллектив в числе пе­
редовых на своем предприя­
тии, победитель республикан­
ского социалистического со­
ревнования, за что в 1980 го­
ду бьvn награжден вымпелом 
«Победителю года».

Как пришли победы? Ведь 
одного желания хорошо рабо­
тать порой бывает мало. По­
мог бригадный подряд. Пона­
чалу в 'Него мало верили. От­
кровенные пессимисты ушли 
из бригады. Остались те, кто 
надеялся на успех, и те, ко­
му было интересно, чем же 
все это кончится. А кончи­
лось тем, что неизмеримо воз-

(Окончание на 3-й стр.|
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*  ЗА экономию и игажливоеть

Д ЛЯ успешного выполне­
ния решений XXVI съез­

да КПСС по повышению эф. 
фективности общественного 
производства надо вовлечь в 
промышленное производство 
ранее мало замечаемые воз-

и профсоюзного комитетов 
инициатива передового рабо­
чего была одобрена и приня­
то решение о внедрении на 
первом этапе коллективных 
счетов экономии топливно- 
энергетических ресурсов.
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можности производственных 
коллективов по экономии 
энергетических, сырьевых и 
других материальных ресурс 
оов.

Откликнувшись на заботы 
XXVI съезда КПСС о повыше­
нии благосостояния советско­
го народа, коллектив нефте­
перерабатывающего завода 
прояви^ инициативу работать 
производительно, эффективно 
и с наименьшими затратами 
материальных ресурсов. Ини­
циатором этого движения был 
руководитель смены установ­
ки деасфальтизации Герой 
Социалистического Труда, ны­
не секретарь партийного ко­
митета завода И. В. Тепляков.

Инициатива то®. Теплякова 
была всесторонне проработа­
на, обсуждена на двух сове­
щаниях старших операторов, 
руководителей технических ус­
тановок и цехов. Дебаты и 
споры, возникшие в ходе об­
суждения, увенчались успехом 
в пользу движения. И вот 
совместным решением адми­
нистрации завода, партийного

В числе первых на это об­
ращение откликнулись коллек­
тивы установок гидроочистки 
дизельного топлива (началь­
ник, тов. Глебов), селективной 
очистки масел (начальник 
тов. Шевляков), деасфальтиза- 
ции гудрона (начальник 
тов. Тетерин) и другие.

Партийный комитет завода 
не упустил из поля зрения 
почин трудовых коллективов 
и признал необходимым внед­
рить его на всех технологи­
ческих установках.

Новое движение за эконо­
мию ширится 

П О  РЕКОМЕНДАЦИИ шта-. 
**  ба по реализации про­

граммы «Энергия», которым 
руководит главный инженер 
завода И. Е. Сидоров, на ус­
тановках на видны* местах 
вывешены стенды показате­
лей использования энергети­
ческих ресуосов. На этих 
стендах рабочие видят, на­
сколько эффективно в поо- 
шедигую пятидневку исполь­
зовались топливо тепловая и 
электрическая энергия и како­

вы результаты использования 
энергоресурсов с начала ме­
сяца.

Каких же результатов до­
бились коллективы, работаю­
щие по лицевым счетам эког«| 
номии?

За второе полугодие про­
шедшего года и два месяцу 
текущего, например, коллек­
тив установки гидроочистк^ 
дизельного топлива сэкономив 
264 тыс. квт-час электрической 
и 6340 Гкал тепловой энергии. 
Эта установка на сэконоАллей­
ной электрической энергии 
может проработать 5 суток, а 
на сэкономленной тепловой 
энергии — 40 суток.

Коллектив установки селек­
тивной очистки млсел сэконо­
мил 391 тыс. квт-час электри­
ческой энергии, 5624 Гкал 
тепловой энергии и 183 t o h h i » i 
топлива и может проработать 
на сэкономленной электриче­
ской и 'тепловой энергии соот­
ветственно 12 и 26 суток.

Неплохие результаты в эког 
номии энергоресурсов имее̂ г | 
коллектив установки катали­
тического риф ормиров ания и 
другие.

Большой вклад в дело бе­
режного использования топ­
ливно-энергетических ресурсов 
вносят коллективы смен. ко-| 
то рым и руководят старшие 
операторы М. Т. Тетерин,
Г. В. Черепков. В. И. Ануф­
риев, В. Н. Росляков. В. Г. 
Голынский, В. И. Шевляков и 
другие.

Экономить в большом и 
малом — это стало повсе­
дневным девизом нефтепере­
работчиков

А. СИЗОВ, 
главный энеогетик НПЗ.

КОГДА ДЕЛО 
ПО ДУШЕ

В  Б О Л Ь Ш О М  И  М А Л О М
Большое внимание в минувшем году было уде­

лено на электромеханическом заводе экономии 
всех видов ресурсов. Разработанные и внедрен­
ные мероприятия позволили сберечь государству 
570 тонн черных и 45 тонн цветных металлов. 
Здесь успешно используются деловые отходы 
проката.

За счет снижения трудоемкости изделий на 
142,8 тысячи нормо-часов выросла производи­
тельность труда. Внедренные рационализаторские 
предложения позволили сэкономить за год 693 
киловатт-часа электрической и 2694 Г калории 
тепловой энергии.

На электромеханическом заводе ведется и по­
стоянная работе над повышением качества выпу­

скаемой продукции. Сейчас шесть из десяти из­
делий маркируются государственным Знаком ка­
чества.

В пятом цехе на участке по ремонту низко­
вольтной аппаратуры много лет хорошо работа* 
ют Н. В. Распопин, В. С. Попов, В. С. Моисеев. 
Большой практический опыт, личная ответствен­
ность, желание выполнить работу не только ка­
чественно, но и экономно позволяют им содер­
жать электрооборудование завода всегда в ис­
правном состоянии.

О. ЗАРУБИН.
На снимках: ремонтники Н. В. Распопин, В. С. 

Полов и В. С  Моисеев; в третьем цехе заводв.
Фото В. МАКСУЛЯ.

Бывает так: мечтает человек о 
какой-то профессии, интересной, 
находит ее, а когда начинает ра­
ботать, убеждается, что это дело 
не для него. Случается и наобо­
рот, выбирает профессию волею 
случая, а потом не мыслит себя 
без нее. Тек произошло в жиз­
ни Андрея Майнгарда, водителя 
грузовой машины Ангарского ав- 
тогрузового предприятия.

В 1970 году окончил он ан­
гарскую школу №  12, порабо­
тал на керамическом заводе — 
не понравилось. Уехал в Нер­
чинск, и там ничего не полу­
чилось. И лишь семь лет назад 
случайно увидел объявление о 
курсах водителей при ДОСААФ.

Пять месяцев пролетели быст­
ро. А когда после стажировки 
сел за руль автомобиля, почув­
ствовал моральное удовлетворе­
ние. Было интересно перевозить 
народнохозяйственные грузы, ув­
лекала скорость. Не сразу, не 
не одним маосом, конечно, Анд­
рей Майнгард становится пере­
довым водителем. Главным об­
разом повлиял коллектив, где 
подбирались люди высококвали­
фицированные, знающие свое де  ̂
ло, умеющие выполнять и пере­
выполнять! плановые задания, 
преодолевать трудности.

Андрей Майнгард десятки раз 
попадал в сложные условия — 
гололед, крутые повороты, 
грязь. Но не спасовал, не допу­
стил автодорожных происшест­
вий.

Начальник автобазы Дмитрий 
Михайлович Потапов — человек 
скупой на похвалу. Однако он 
дал блестящую характеристику 
Андрею. Так и сказал: «Отлич­
ный парень, не ищет где полег- 
че, повыгоднее. Строго и неукос­
нительно соблюдает трудовую и 
производственную дисциплину».

...Сейчас Андрей Майнгард на 
трудной и ответственной работе 
— обеспечивает самые отдален­
ные участки нашей области це­
ментом. Его мощный 14-тонный 
КамАЗ можно видеть то в За- 
ларях, то в Бохане или в Усть- 
Уде, бывает в Качуге и деже в 
Жигалово — от Ангарска 450 ки­
лометров.

С чего начинается рабочий 
день водителя? С тщательной 
подготовки к рейсу.

...6 часов утре. Город еще 
только просыпается, на улицах 
темно. А Андрей и его товарищи 
по работе спешат на автобазу, 
которая расположена в районе 
завода КВОиТ. Не успел приехать 
— опешит к своему богатырю.

Наверное, не ошибусь, если 
скажу, что любой водитель, лю­
бящий свою професаию, увле­
ченный ею, хотя и не вслух, но 
все же разговаривает с машиной.

— Ну, как отдохнул? — опра­
шивает Андрей Майнгард своего 
железного друга. — Нормально? 
Вот и (хорошо.

Убедившись, что машина тех­
нически исправная, спешит к 
диспетчеру, заглядывает к вра­
чу. Женщина строгая и в то же 
время добрая. Она, конечно, 
хорошо знает, что Андрей к ал­
когольным напиткам равнодушен, 
но все равно измеряет давле­
ние. Порядок есть порядок.

Все нормально, однако чувст- . 
вуется переутомленность, недо- • 
с ы пение.

— Отдыхать надо больше, а 
спать не менее 6 часов, ясно?

Около проходной появляется 
контрольный механик Эдуард 
Абдурахманов.

— Ну как? — спрашивает он 
Андрея Майнгарда. — Автомо­
биль в норме? Сейчес посмот­
рим.

Он поднимается в кабину.
— Радио слушал? Так вот, на 

трассе гололед, будь осторожен. 
Счастливого пути!

...Андрею такие короткие ми­
нуты нравятся: тут и строгость, и 
доброта, иногда острая шутка, 
а главное— доброжелательность.

В минувшем году, как и мно­
гие водители, Андрей одним из 
первых рапортовал о выполне­
нии личных обязательств. Со­
ревнуясь за достойную встречу 
60-летия образования СССР, 
принял повышенные со­
циалистические обязательства: 
план года выполнить к 65-й го­
довщине Октября, при этом 
сэкономить 200 литров дизель­
ного топлива.

И слово свое молодой води­
тель сдержит.

Е. ГАВРИЛОВ, 
внештатный корр.
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ПО ПРИЗЫВУ 
УДАРНИКА

Десятый год работает на 
установке каталитического ри- 
формннга машинист Анатолий 
Сергеевич Свист. Уважение в 
коллективе он снискал не 
только как ударник коммуни­
стического труда, но и как 
активист содействия Советско­
му фонду мира.

На нашем рабочем собра­
нии, посвященном вахТе ми. 
ра, Анатолий Сергеевич при­
звал членов коллектива в 
день проведения важной по­
литической кампании значи­
тельно повысить производи­
тельность труда при его от­
личном качестве. Я уверен,

Завтра в нашем городе трудовые коллективы встанут на
ударную вахту мира. О том, как ангарчане готовились к этой 
важной политической кампании, рассказывается в письмах, 
поступивших в адрес «Знамени коммунизма».

что и на сей раз призыву 
ударника коммунистического 
труда последует весь наш 
рабочий коллектив.

А. МЕЛЬНИКОВ, 
старший оператор НПЗ.

ПРАЗДНИК
ТРУДА

Коллектив управления ав­
томобильного транспорта од­
ним из первых на стройке

поддержал инициативу пере­
числить однодневный зарабо­
ток в Фонд мира. Проведе­
нию Дня мира предшествует 
большая подготовительная ра­
бота. В управлении состоялось 
расширенное заседание орга­
низационной комиссии, на ко­
тором обсуждались мероприя. 
тия важной политической кам­
пании, которая будет прово­
диться 20 марта. Водители 
автобусов, авторемонтники и 
инженерно-технические работ­

ники обязались добиться в 
этот день наивысших показа­
телей производительности и 
качества труда.

Образцовое проведение 
важной политической кампа­
нии стало традицией в нашем 
коллективе.

А. ШЕВЧУК, 
председатель комиссии со­
действия Советскому фон­
ду мира при парткоме 

УАТ стройки.

МЫ—СОЛДАТЫ 
ОТЕЧЕСТВЕННОЙ-.

126 бывших фронтовиков 
работает в нашем коллективе. 
Большинство имеет прави­
тельственные награды не 
только за ратную доблесть, 
но и за ударный труд в мир­
ное время. На нашем собра­
нии, посвященном проведе­
нию шахты мира, присутство­

вали люди разных поколений.
Кавалер ордена Красной 

Звезды и десяти медалей 
Петр Аристархович Смирное, 
обращаясь к молодежи, так 
сказал: «Мы, солдаты Отече­
ственной, познали и пережи­
ли многое. Одно неузнаваемо 
меняется, другое уходот не-» 
возвратно в прошлое, однако 
неизменным осталось стрем­
ление к миру, защита кото­
рого — наипервейшая наша 
обязанность».

На собрании было решено 
наряду со сбором денежных 
средств проводить еще более 
активную пропаганду в рам­
ках содействия Советскому 
фонду мира, от правления 
которого нашему коллективу 
недавно была вручена почет­
ная грамота.

Т. МЕЛЬНИКОВ, 
председатель
отдела вневедомственной 

охраны

ПЬНИКОВ, 
месткома 

«ственной 
«ы ГОВД.
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ПО КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЕ
Б ЮРО ГК КПСС одобри, 

ло опыт руководства 
Центральным райкомом пар. 
тин работой первичных пар- 
тийных организаций по вы­
полнению комплексной про­
граммы экономии и рацио, 
нального использования сырь- 
евых, топливно-энергетических 
и других материальных ре- 
сур со». I
D  ПРИНЯТОМ по этому вап- 

росу постановлении от­
мечается, что на всех пред­
приятиях района доставлены и 
обсуждены на Партийных и 
рабочих собраниях мероприя­
тия на 1981— 1985 годы. на­
правленные на экономию 
электрической и тепловой 
энергии, топлива, горюче-сма­
зочных материалов, сырья, 
металла, древесины, цементе 
и других ресурсов.

Эти мероприятия обобщень 
и одоб|рены на бюро Цент 
рального RK КПСС, принятс 
соответствующее постановле­
ние *и установлен контроль 
за их выполнением. Созданы 
комиюоии по контролю хозяй­
ственной деятельности а дм и. 
нистрашии по экономим и бе­
режливости. Выполнение ме 
роприятий анализируется нг 
техник о-экономических '-’сове 
тах, постоянно действующи: 
производственных совещаниях 
специальных комиссиях,» н« 
партийных (и профсоюзных 
ообоаниях.

Эффективно использую^ 
матеоивльные ресурсы в поо- 
иэводственном лесозаготови­
тельном объединении <гКитой- I  
лес», на цементно-горном I

комбинате, заводах химичес­
ких реактивов, строительных 
материалов и других. Авто­
транспортными предприятия­
ми района достигнута эконо­
мия горюче-смазочных мате­
риалов. На ремонтно-меха­
ническом заводе производств 
венного объединения оАн- 
гарскнефтеоргсинтез», заводах 
котельно - вспомогательного 
оборудования и трубопрово­
дов, монтажных заготовок, 
вентиляционных заготовок, 
средств автоматизации полу­
чена значительная экономия 
черного и цветного металла.

Большая работе по вовле­
чению в 'производство отхо­
дов ведется в производствен­
ном объединении «Ангарск­
ие фтеоргсинтез», «а заводах 
монтажных заготовок, вентиля­
ционных заготовок, КВОиТ, 
средств автоматизации и др., 
на ряде предприятий отходы 
производства попользуются 
для изготовления товаров на­
родного потребления.

Существенный вклад в ко­
пилку экономии вносят ра­
ционализаторы и изобретате­
ли, активно включились в ра­
боту по экономии контроле­
ры района.

Производственное объеди­
нение «Ангарскнефтеоргсин- 
тез» и его подразделения, 
цементно-горный комбинат. 

. швейная фабрика, завод 
средств автоматизации и др 
активно участвуют во Всесо­
юзном -смотре-конкурсе эф­
фективного использования
еьюья, матео иалов и топлив­
но-энергетических ресуосов

Окончание. 
Начало на 1-й стр.

росла производственная дис­
циплина. Сегодня о ней раз­
говоры практически не ведут­
ся. До этого регулярные про­
стои сократились до миниму­
ма, повысилась оперативность 
перевозок, наконец, высвобо­
дилось несколько автомоби­
лей.

У ребят появилась нестоя­
щая профессиональная заин­
тересованность в своем труде. 
И не какая-то абстрактная, а 
вполне реальная, которую мо­
жно было вполне потрогать 
руками. Скажем, положено ав­
томобилю до капитального 
ремонта пройти J50 тысяч ки­
лометров, а в хозяйских, уме­
лых руках В о л о д и  Ланга, Ген­
надия Фадеева, Александра 
Бородина, Во л о д и  Сурикова и 
их товарищей его пробег стал 
составлять 170— 180 тысяч ки­
лометров. Замахнулись комсо­
мольцы и на двухсоткиломет­
ровый рубеж.

Творческий подход к делу 
— важнейший залог успешно­
го выполнения любых стоящих 
перед, нами задач. Водители 
25-й бригады, похоже, усвоили 
эту истину пробно, развернув 
у себя в коллективе по соб­
ственной ж е инициативе со­
ревнование за экономию, бе­
режливость и перепробег ав­
томобилей. Результат — по­
жалуйста. Только за прошлый 
год благодаря бережному, 
умелому отношению к техни­
ке, рационально составленным 
маршрутам было сэкономлено 
7968 литров горючего. На при­
лавки ангароких магазинов 
дополнительно к плану было 
доставлено 4200 тонн хлеба и 
хлебобулочных изделий.

Сегодня комсомольцы Ш ев­
чука— пример для остальных. 
Они делают все для достой­
ной встречи XIX съезда 
ВЛКСМ. Плен шести месяцев 
нынешнего года обязались вы­
полнить к дню открытия выс­
шего форума советской моло­
дежи. а день открытия реши­
ли отработать на сэкономлен­
ном бензине.

С. ФРОММ.

в отраслевых и областных 
смотрах-конкурсах.

Все предприятия /района 
принимают активное участие в 
районном и городском социа­
листическом соревновании по 
экономии топливно-энергети­
ческих ресурсов.

О  АПРАВЛЯЕТ и координи-
* *  рует работу предприятий 

в деле экономного расходо­
вания энергоресурсов секция 
при технико-экономическом 
совете РК КПСС. Проведена 
проверка организации работы 
по эффективному использова­
нию топливно-энергетических 
ресурсов. Материалы по уп­
равлению промышленных
предприятий строительства 
рассмотрены на бюро РК 
КПСС

В результате целенаправ­
ленной работы районного ко­
митета партии, партийных и 
профсоюзных организаций, 
хозяйственных .руководителей 
районом успешно выполнены 
пункты социалистических обя­
зательств на 1981 год, касаю­
щиеся вопросов экономии, и 
получена экономия 25,5 млн. 
квт-часов электроэнергии,
32,9 тысячи тонн условного 
топлива, 1102 тонны металла. 
1245 тонн цемента, 27 тысяч 
метров ткани всех видов.

Вместе с тем имеющиеся 
резервы используются еще 
далеко не полностью. Так, 
разработанные на предприя­
тиях мероприятия по эконо­
мии сырья, топливно-энерге­
тических и других материаль­
ных ресурсов не имеют по 
некоторым направлениям

глубокой научной проработки, 
не согласованы с головными 
научно-исследовательскими и 
'Проектными институтами и 
исходят из чисто /^рактичесч 
кого, производственного уров­
ня. Не предусмотрены долго- 
•ременные научно-исследова­
тельские и опытно-конструк­
торские .работы на перспекти­
ву. Существующая система 
учета и контроля за расходо­
ванием топлива, энергии, сы­
рья, материалов далека от 
совершенства и в отдельные 
моменты затрудняет создание 
действенного заслона .поте­
рям.

В производственном объе­
динении «Ангарскнефтеоргсин- 
тез» нередки случаи перево­
да установок на циркуляцию, 
особенно на нефтеперераба­
тывающем заводе, из-за сбо­
ев в вывозе готовой продук­
ции, недостатка резервуарньвх 
парков.
Т> ТЕЧЕНИЕ года постоянно 

допускали перерасход 
электроэнергии керамический 
завод, газовый и азотнотуко­
вый заводы производствен­
ного объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтез», не изжить! 
факты нерационального рас* 
ходов они я тепловой и элек­
трической энергии в управле­
нии промышленных предприя­
тий и управлении автомобиль­
ного транспорта строителей. 
Объединение «Китойлес», за­
воды вентиляционных загото­
вок, строительных материалов, 
мясоперерабатывающий и 
другие недостаточно уделяют 
внимания проведению смот­

ров-конкурсов по экономии 
электрической и тепловой 
энергии, топлива.

На большинстве предприя­
тий района низкий уровень 
наглядной агитации по эконо­
мии и бережливости, особен­
но мало наглядной агитации 
на рабочих местах. Индиви­
дуальные социалистические 
обязательства рабочих, кол­
лектив нь^ соцобязательства 
бригад, смен, участков в 
большинстве случаев не со­
держат конкретных пунктов, 
касающихся экономии. По ре­
зультатам работы в 1981 году 
ряд предприятий не выпол­
нил задания вышестоящих 
органов и свои социалисти- 
ческие обязательства no от­
дельным позициям, касающим­
ся экономии.

Принятое постановление 
обязывает райком КПСС, парт­
комы, первичные партийные 
Ярганизации, опираясь на на­
копленный опыт, более актив­
но продолжать работу по вы­
полнению намеченной про­
граммы, устранять имеющиеся 
в этом важном государствен­
ном деле недостатки и упу­
щения, . усилить контроль за 
организацией соревнования по 
экономии сырья.

Учитывая сложную и напря­
женную обстановку в снабже­
нии топливно-энергетическими 
ресурсами, следует ежегодно 
пересматривать составленные 
мероприятия по экономии, 
приводить в действие все 
имеющиеся реэеовы и обес­
печить стабильную работу 
предприятий.

ПО ПОДРЯДУ

I

СЕГОДНЯ НА ПУСКОВЫХ] АММИАК

ВЫПОЛНИТЬ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Продолжаются строительно­

монтажные работы на комп­
лексе по производству аммиа­
ка. Первичные трудовые кол­
лективы полны решимости 
сделать все, чтобы первая 
продукция была здесь полу­
чена 1 декабря.

Хороших результатов доби­
вается бригада монтажников
A. И. Морозова из МСУ-42.
Они монтируют оборудование 
главной эстакады.

На снимках: строится ам­
миак; бригадир А. И. Моро­
зов; монтажники В. Любимов,
B. Ткачук.

К О Л Л ЕК Т И В -
ОДНА
СЕМЬЯ

СЛОВО РАВОЧВГО

Б р и гад а  наша дружная.
Работаем в ателье «Со- 

боль», шьем мужскую одеж­
ду. Все члены бригады— ква­
лифицированные работницы. 
У нас хорошо знают цену ра­
бочей дружбе. Надо кого за­
менить, помочь, разгрузить—  
пожалуйста, девчата владеют 
смежными профессиями. При­
чем. никого не надо просить, 
каждая приходит на помощь 
сама, сознательно.

План первого года одиннад­
цатой пятилетки выполнили 3 
декабря 1981 года. За 1980 
год во Всесоюзном социали­
стическом соревновании заня­
ли первое место с вручением 
переходящего красного вым­
пела. Каждый день мы пере­
выполняем план на 30— 40 
процентов.

Почему ш нашей бригаде 
так устойчивы показатели? 
Секрет прост. Мы бережем 
рабочее время, выполняем 
технологические операции в 
высоком темпе.

Нас в бригаде семь чело­
век. И все мы вот уже пятый 
год работаем вместе. Никто 
никуда переходить не соби­
рается. Разве только на по­
вышение. Бригада носит по­
четное звание коллектива ком­
мунистического труда. Работа­
ем по почину свердловчан 
«Меньшим числом — больше 
продукции*.

В моей бригаде работают 
В. А. Гашникова, (Г. С. Щег­
лова, 3. А. Житюва, А. Д. Бер­
сенева — все первоклассные 
мастера. А наши молодью 
комсомолки Наташа Каверина 
и Люба Болдырева выполняют 
все операции так, что им по­
завидуют и ветераны.

Мы говорим о своем кол­
лективе — одна семья. Поэ­
тому и успех сопутствует нам.

Н. ДМИТРИЕВА, 
бригадир ателье «Соболь», 
делегат XV II съезда проф­

союзов СССР.

D  ОЧ1Р1ДНОЙ раз коллек- 
11 тиву городского уз­
ла связи вручено переходя­
щее Красное знамя Мини­
стерства связи СССР и цент­
рального комитета профсою­
за работников связи.

За минувший год ангарские 
связисты получили дополни­
тельно 28 тысяч рублей, при­
были к плану, перевыполнили 
план по тарифным доходам. 
95,4 процента прироста объе-

ВЫСОКАЯ М АРНА 
СВЯЗИСТОВ

ма производства получено за 
счет повышения производи, 
тел ь ноет и труда. Сэкономлено 
более 33 тысяч рублей экс­
плуатационных расходов.

Открыто три новых отделе­
ния связи. Причем два отде­
ления оправили новоселья в 
специально построенных по­
мещениях. Одно из них — 
двенадцатое а поселке Бай­
кал ьске — стало лучшим в со­
циалистическом соревновании 
за год.

В юбилейный для Советской 
страны год ангарские связи­
сты успешно продолжают на­
ращивать производительность 
труда и качество обслужива­
ния. Среди лучших имена 
электромонтера телеграфного 
цеха Веры Николаевны Гирце- 
еой, почтальона Надежды Ва­
сильевны Жбановой, телегра­
фиста Раисы Яковлевны Деми­
довой и других.

Н. РУБИНОВ.
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КЛУБ
САМОДЕЯТЕЛЬНОГО
ТВОРЧЕСТВА
О  НАШЕМ города давно 

назрела необходимость 
объединить любителей изо­
бразительного искусства, соз­
дающих художественные цен- 
ности в свободное от основ­
ной работы время.

Клуб любителей изобрази­
тельного искусства создается 
при городском отделе -куль­
туры на базе ангаре,ких худо- 
жественно - производственных 
мастерских. Основная задача, 
которую ставит перед собой 
объединение самодеятельных 
художников, — создание ус­
ловий, творческой среды, спо­
собствующих развитию и про­
паганде самобытного изобра­
зительного искусства.

Первое организационное 
собрание проводится 19 мар­
та этого года в 19.00 в Худо, 
жественном фонде по адресу: 
проспект Карпа Маркса, 41 
(остановка автобуса м трам­
вая «Школьная»).

Приглашаем всех любителей, 
занимающихся художествен­
ным творчеством,

Н. КОЗЛОВА, 
инспектор городского от­

дела культуры.

• ЗДРАВСТВУЙ,ВЕСНА!
П р о к о л ы
Р У С С К О !  
З И М

в МИНУВШУЮ субботу внгарчане при­
няли участие в празднике «(Проводы 

русской зимы». На площадях у Дворцов 
культуры нефтехимиков, «Современник», в 
городских парках в эппот день было мно­
голюдно. Тщательно подготовились к пра­
зднику орсы города. В большом ассорти­
менте были предложены ангар чанам ку­
линарные и кондитерские изделия, напит­
ки, шашлыюи.

Трудно было пройти мимо шутливых 
плакатов: «Налетай, народ честной, рас­
крывай кошель тугой!», «У  нас имеются 
в избытке конфеты, яблони, напитки!»,
«Покупатель дорогой, не пройди нас сто­
роной. Ты к «Рассвету» подходи, что-ни­
будь у нас купи!», «Заходите на блины!».

Культурную программу подготовили ху­
дожественные коллективы Дворцов куль­
туры. Много желающих было помериться 
силой и ловкостью на ходулях, на пере­
кладине. Приз — живой петух — усили­
вал желание попытать счастье. Праздник 
прошел весело. И даже не по-весеннему 
холодная погода не смогла омрачить пра­
здничного настроения ангарчан.

ю. жуков.
На снимках: на праадиМке «Проводы рус­

ской зимы».

Фото Ж. ВАСИЛЬЕВА.

«МИР СЕГОДНЯ»

Очередная лекция цикла 
«Отношения СССР с развиты­
ми капиталистическими стра­
нами» состоится 18 марта в 
ДК «Современник», 19 марта 
— в ДК «Строитель» (бывший 
актовый зал строителей).

Читает Толдонов В. М., лек. 
тор областной организации об­
щества «Знание», кандидат ис­
торических наук.

Начало лекций в 19 часов.

ИЗВЕЩЕНИЯ
18 марта в 14-00 к ДК «Строитель» (бывший актовый зал

строителей) состоится общегородская методическая конфе­
ренция пропагандистов. Приглашаются пропагандисты партий, 
ного и комсомольского политпросвещения, секретари и за­
местители секретарей партийных организаций по идеологи­
ческой работе.

ГК КПСС
* * *

19 марта в 16-30 в актовом зале УПП (ул. Московская, 45) 
состоятся общественно-политические чтения, посвященные 
годовщине XXVI съезда КПСС.

С лекцией «XXVI съезд КПСС о внешнеполитической дея­
тельности партии и международное положение СССР» вы­
ступит А. А. Боринский — консультант ДПП.

ГК КП СС

ЧЕР ЕЗ  Б А Й К А Л  
Н А  Л Ы Ж А Х

21 марта состоится ледовый 
переход через Байкал по 
маршруту Слюдянка— Анга- 
солка. В переходе примет 
участие команда комсомоль­
цев Иркутской области. Пере-* 
ход посвящается памяти бор­
цов за Советскую власть в 
Прибайкалье.

Ангарсмий туристский клуб 
приглашает желающих принять 
участие в этом переводе. За 
справками и консультациями 
обращаться по адресу: г. Ан­
гарск, ул. Горького, 5 (107-й 
квартал, дом 1), клуб тури­
стов. Город Иркутск, ул. Че­
хова, 23а, клуб туристов 
(центральный рынок).

Н. МАЛЫШЕВ, 
председатель Ангарского 
городского туристского 

клуба.

СРЕДА, 17 марта 
1-я программа 

ПО КАЗЫ ВАЕТ МОСКВА
9.00— «Время», 10.20—«Прикажв себе». 
Телевизионный художественный фильм. 
1-я серия. 11.25— «Клуб кипопутешест- 
вий*. 16.30—Премьера телевизионного 
документального фильма. 15.66—«Шах. 
матная школа». 16.26—«Монолог о 
Пушкине». Телевизионный докумен­
тальный фильм. 17.16—«Отзовитесь, 
горнисты!». 18.00—«На V зимней 
Спартакиаде народов СССР». 18.36 — 
К годовщине подписания соглашения

об экономическом я культурном сот­
рудничестве между СССР л Корейское 
Народно-Демократической Республи­
кой. 19.30—«Сегодня в мире». 19.46 — 
«Новая служба села*. Телевизионный 
документальный фильм. 20.00 — «Высо­
та». Художественный фильм 22.00 — 
«Всемя» 22.46—Народные мелодии.
23.00—Кубок обладателей кубков по 
футболу. 1/4 финала. «Динамо» (Тби­
лиси) — «Л етя»  (Варшава). В пере­
рыве — «Сегодня в мире».

2-я программа 
ПО КАЗЫ ВАЕТ МОСКВА

13.00—Немецкий язык. 13.30—История. 
9 класс. 14.05—Русские народные пес- 
ян. 14.35—География. 7 класс. 16.06 —

«Для вас, родители!». 15.36 — С. Я. 
Маршак. По страницам произведений. 

ПО КАЗЫ ВАЕТ ИРКУТСК
16.30—«Пионерская орбита». 17.00 — 
«Вечера в органном зале». 17.60 — 
Чемпионат СССР по хоккею. «Дина­
мо» (Москва) —. «Спартак». 19.30 — 
«Прнангарье».

ПО КАЗЫ ВАЕТ МОСКВА
20.00—Концерт мастеров искусств и 
художественных коллективов. В пере­
рыве — «Спокойной ночи, малыши!».
22.00—«Время». 22.45—«Прошу слова». 
Художественный фильм. 1-я серия.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

НЕ ЗАБУДЬТЕ: НА ЧАС ВПЕРЕД
1 апреля страна вновь перейдет на летнее время. Это зна­

чит, что жителям большинства районов в полночь или перед 
отходом ко сну придется передвинуть стрелки часов вперед 
на час. Летнее время будет действовать шесть месяцев — 
до 1 октября.

Меняем двухкомнатную квартиру в
г. Ташкенте (33.4 кв. м) на трехком­
натную в Ангарске (не менее 40 кв. м, 
желательно в Центральном районе го­
рода, первый этаж не предлагать). 

Адрес? 49-4-8, телефон 2-27-89.
(411)

Меняем двухкомнатную полномет. 
ражную квартиру в старом квартале 
(третий этаж, балкон) на две одно­
комнатные. Обращаться после 19 ча­
сов по адресу: 73-6-9. (423),

Срочно меняем двухкомнатную бла­
гоустроенную квартиру (3-й этаж, 
29 кв. м) в г. Дрокия Молдавской 
ССР на трехкомнатную в Ангарске.

Обращаться по телефону 6-29-74.
(428).

о
»Утерянные водительское удостовере­

ние за № ААЛ 878443 и талон пре. 
дупрежденнй ААН 633493 на имя Ку­
ликова Александра Сергеевича счи­
тать недействительными. (427).

«ОКТЯБРЬ» — Среди коршунов (без 
права показа по телевидению), 13, 16 
(удл. — Два века польского портрета), 
17-20, 19, 21.

«МИР» — Шляпа (цветной, широко­
форматный). 10, 12, 14, 16, 18. 20,
21-60 (удл. — Альманах кинопутешест-
внй).

Открыта предварительная продажа

билетов на новый широкоформатный 
художественный фильм «Игра в че­
тыре руки».

«РОДИНА» — Пропавшие среди 
живых. 10, 12, 14, 16, 18, 20, 21-45.

Д К «ЭН ЕРГЕТИ К» — Брелок с сек­
ретом. 16, 18, 20. Добро пожаловать,, 
или Посторонним вход воспрещен. 
14-30.

«ГРЕНАДА» — Женщина в белом 
(2 серии). 18, 20-40. Для детей — Лю­
ди в океане. 10, 12, 16. Киноклуб 
«Страна Пионерия». 14.

Снимем квартиру в аренду на любой 
срок. Семья—3 человека. Обращаться 
по адресу: 106-4-24, в любое время.

(364).

е
Меняем четырехкомнатную квартиру 

(в цегнтре города, 3-й этаж, 64 кв. м) 
на две двухкомнатные квартиры. Об­
ращаться по телефону 2-24-69. (409).

Срочно меняем двухкомнатную бла­
гоустроенную квартиру в городе Бо­
дайбо на равноценную в Ангарске.
Узнать по адресу: 81-5-29, телефон 
2-61-38. (400).
О
Срочно меняем треххомнатную квар­

тиру (37,6 кв. м, на 1-м этаже, сол­
нечная) в 94-м квартале на дае од­
нокомнатные. Узнать по телефону
4-12-16 в любое время. (394).

«ЮНОСТЬ» — зал «Луч» — В небе 
«ночные ведьмы». 10, 12, 14 (удл.), 
16-10, 18, 19-40. 21-20. Зад «Восход» — 
Чертенок. 10-10, 13-60, 16. Звездопад. 
11-60, 17-50, 19-60, 21-40.

«ПОБЕДА» — Самозванцы поневоле 
(Индия, 2 серии). 10, 13, 16, 16-40,
21-30.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Говорите, мне 
интересно. 14, 16, 18, 20. Огояькн. 
14-30.

Сниму благоустроенную жилпло­
щадь на любых условиях. Состав 
семьи 3 человека. Обращаться по 
телефону 9-34-67 с 8 до 17 часов, 
к Ивановой. (376).

АДРЕС РЕДАКЦИИ: улица Ленина, 43. Телефоны: редактор 
— 2-25-46; заместитель редактора — 2-21-37; ответственный 
секретарь и отдел информации — 2-36-04; отдел партийной 

и комсомольской мсиани и фотолаборатория — 2-26-58; про­
мышленный отдел — 2-23-17; бухгалтерия и общественная 
приемная —• 2-32-17; отдел культуры, быта и писем —  
2-24-85; телетайпная и машбюро — 2-31-19; корректоры —  
2-20-68.

Коллектив Ж К У  «Ангарскнеф- 
теоргсинтеза» выражает соболез­
нование начальнику производст. 
венного отдела Гидрович Галине 
Степановне и начальнику ЖЭКа-13 
Буйновой Октябрнн« Степановне в 
связи со смертью

Ангарские журналисты выража­
ют искреннее соболезнование Зи­
новьеву Владимиру Павловичу по 
поводу тяжелой утраты — смерти 

отца

Коллектив музыкальной школы 
М  2 выражает искреннее соболез­
нование преподавателям Э. А. и 
Л. Л. Аванесовым по поводу тя­
желой утраты — смерти мужа н 
отца

АВАНЕСОВА 
Ллойда Ававесовяча
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