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С О Р Е В Н У Ю Т С Я  П Е Р В И Ч Н Ы Е
17  АТРИОТИЧЕСКАЯ инициативе комсо-
* *  мольско-молодежной бригады арма­

турщиков завода железобетонных изделий 
№ 1 УПП Ангарского управления строи­
тельства Берты Георгиевны Рудаковой по 
развитию соревнования за выполнение за . 
даний 11-й пятилетки к 115-й годовщине 
со дня рождения В. И. Ленина находит в 
городе все больше последователей среди 
первичных трудовых коллективов. В на­
стоящее время по примеру бригады 
Б. Г. Рудаковой работает и участвует в со­
ревновании свыше 500 смен, бригад, эки­
пажей.

Соревнующиеся рабочие коллективы ак­
тивно отозвались на новую инициативу пе 
редовых предприятий Москвы и Ленин­
града по достойной встрече знаменатель­
ной даты — 60-летия образования СССР. В 
своих дополнительных обязательствах они 
предусматривают достижение более высо­
ких результатов в трудовой и обществен­
ной деятельности.

I
Бюро ГК КПСС, исполком городского

Совета народных депутатов и бюро ГК
ВЛКСМ постановляют:

По итогам социалистического соревно­
вания за досрочное выполнение заданий 
11-й пятилетки среди первичных трудо­
вых коллективов предприятий и организа­
ций города за четвертый квартал 1981 го­
да признать победителями:

По предприятиям химии и нефтехимии

— Смену № 2 цеха 224 завода бытовой 
химии производственного объединения
«Ангагрскнефтеоргеинтез» 3 . В. Хазиева.

— Бригаду по фасовке товаров бытовой 
химии цеха 138-139 завода бытовой химии 
производственного объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтез» 3. А . Тимофеевой.

— Коллектив установки A-37/3M НПЗ 
производственного объединения «Ангарск, 
нефтеоргсинтез» А . Г. Серявина.

— Бригаду ремонтно-механического це­
ха НПЗ производственного объединения
«Ангарскнефтеоргсинтез» А . И. Бадисова.

— Бригаду ремонтной службы цеха 74/75 
производственного объединения «Ангарок- 
нефтеоргоинтез» Г. А. Бендера.

— Бригаду цеха 46 азотнотукового заво­
да производственного объединения «Ан- 
гарскнефтеоргсинтез» В. А . Кузоватова.

— Коллектив установки 22/4 цеха 1/2-11 
НПЗ производственного объединения «Ан- 
гарскнефтеоргсинтез» И. Д . Березовского.

По предприятиям машиностроения

— БригаДу по ремонту транспортеров 
электроремонтного участка ПРП Иркутск­
энерго О. В. Мельникова.

— Бригаду завода КВОиТ Ю . А . Корот­
кова.

—  Бригаду сборщиков Ангарского авто­
ремонтного завода А . И. Карташова.

— Бригаду электросварщиков РМЗ Ан­
гарского управления строительства И. П. 
Буряка.

— Бригаду цеха 'чувствительных элемен­
тов Ангарского филиала ОКБА Е. Г. База­
нова.

По предприятиям энергетики

— Бригаду по ремонту котельного обо­
рудования ТЭЦ № 9 С. Е. Алексеенко.

—  Бригаду по ремонту электропривода 
тепловой автоматики и измерений ТЭЦ 
№ 10 Г. П. Боровского.

— Бригаду по ремонту и обслуживанию 
контрольно-измерительных приборов цеха 
КИП ТЭЦ № 1 М. Т. Ерохина.

— Коллектив мастерского участка элек­
троремонтного цеха управления энергоси­
стемы производственного объединения 
«Ангарокнефтеоргсинтез» В. Г. Андреева.

По промышленности стройматериалоя 
и стройиндустрии

— Коллектив смены цеха линолеума 
Ангарского завода стройматериалов О. И. 
Бородиной.

— Бригаду цеха пылеулавливания А н­
гарского цементно-горного комбината 
В. С. Ильченко.

— Коллектив участка приготовления 
шликера для санстройизделий керамиче­
ского завода Л. Я. Бондаренко.

— Бригаду лесопильного цеха объедине­
ния «Китойлес» М. К. Купцова.

— Коллектив смены цеха деревообра­
ботки объединения «Китойлес» А . Т. Ка­
менец.

По пищевой, легкой и местной 
промышленности

— Бригаду цеха № 4 фабрики ремонта 
и пошива одежды М. Е. Стародубцевой.

— Бригаду цеха № 1 Ангарской швейной 
фабрики Е. А . Шумковой.

— Бригаду цеха № 4 Ангарской швейной 
фабрики Г. К. Кустовой.

— Бригаду участка абонементного об­
служивания холодильников цеха рембыт- 
техники горбыткомбината Ф . В. Гизбрехта.

По предприятиям торгояли и 
4 общественного питания

— Бригаду отдела «Гастрономия» магази­
на № 4/32 орса Ангарского управления 
строительства Е. В. Жилкиной.

— Бригаду отдела «Мужская одежда» 
магазина № 1 орса производственного 
объединения «Ангарокнефтеоргсинтез» 
Т. В. Терещук.

— Бригаду отдела «Бакалея» магазина 
NS 20 орса производственного объедине­
ния «Ангарскнефтеоргсинтез» О. В. Ж и­
линой.

По строительным организациям

— Бригаду каменщиков СМУ-1 Ангар­
ского управления строительства Э . А . Гей- 
на.

— Бригаду плотников-бетонщиков СМУ-2 
Ангарокого управления строительства 
В. А . Прокопьева.

—4 Бригаду отделочников СМУ-3 Ангар­
ского управления строительства Л. И. 
Толстопятовой.

— Бригаду маляров-штукатуров СМУ-5 
Ангорского управления строительства 
В. П. Хмель.

— Бригаду механизаторов СМ У-7 А н­
гарского управления строительства А . И. 
Блинова.

—  Бригаду маляров РСУ Ангарского уп­
равления строительства В. Н. Кулажской.

— Бригаду монтажников СМ У-11 Ангар­
ского управления строительства В. А . Ко­
корина.

— Комсомольско-молодежную бригаду 
каменщиков-бетонщиков СРСУ-1 треста 
Ангарскнефтехимремстрой И. П. Шален-
кова.

По монтажным организациям

— Бригаду монтажников А СМ У треста 
Союзтеплострой В. Т. Кривенко.

— Бригаду электромонтажников МСУ-76 
треста Химэлектромонтаж А . М. Ланкович.

—  Бригаду монтажников АМ У-2 треста 
Сибхиммонтаж П. М. Сентебова.

— Бригаду монтажников АМ У треста 
Востоксибсантехмонтаж В. И. Пахомова.

— Бригаду монтажников М СУ-42 треста 
Востокхиммонтаж А . А . Горбачева.

—  Бригаду монтажников МСУ-42 треста 
Востокхиммонтаж П. Г. Лещева.

— Бригаду монтажников МСУ-45 треста 
Востокхиммонтаж В. И. Харитонова.

— Бригаду монтажников МСУ-45 треста 
Востокхиммонтаж А . А . Круглова.

По предприятиям транспорта и сяязи

— Коллектив смены автоотряда № 3 
легковых таксомоторов автоколонны 
№ 1948 Е. И. Ледова.

— Бригаду водителей автобазы № 5 
УА Т Ангарского управления строительст­
ва Ю . Д . Калинина.

— Бригаду по обслуживанию таксофо­
нов цеха ГТС Ангарского городского узла 
связи Г. И. Шилова.

Наградить коллективы-победители по­
четными грамотами исполкома городского 
Совета народных депутатов.

а БЯЗАТЬ руководителей предприятий, 
секретарей партийных и комсомоль­
ских организаций, пред се дате л ей Ф ЗМ К 

завода химреактивов, пивзавода, мясопе­
рерабатывающего завода, Ангарского хо­
лодильника, объединения грузового авто­
транспорта, опытного завода треста Восток­
химмонтаж, хлебокомбината, АМУ*1 треста 
Сибхиммонтаж, АМ У треста Сибмонтажав- 
томатика надлежащим образом наладить 
в коллективах социалистическое соревно­
вание (по почину комсомольско-молодеж­
ной бригады арматурщиков УГ1П Ангар­
ского управления строительства), своевре­
менно представлять в ГК КПСС данные на 
свои лучшие первичные трудовые коллек­
тивы для участия в городском соревнова­
нии.

Указать руководителям предприятий, 
секретарям парторганизаций и председа­
телям Ф ЗМ К электромеханического завода 
(тт. Белкину Г. Б., Голощапову В. Т., Цы­
ганкову Н. Г.), завода средств автоматиза­
ции (тт. Боровикову В. Д ., Кулакову В. П., 
Скибииу А . П.), завода вентиляционных за­
готовок (тт. Радаеву Н. В., Лемм Л. П., 
Бояршиновой В. К .), АМ У треста Восток- 
энергомонтаж (тт. Майорову Г. А ., Горба, 
чеву В. И.), АМ У треста Сибтеплоизоляция 
(тт. Брагину Р. Т., Нелюбину С. А .), М СУ-50 
(тт. Носову В. А ., Кокаурову О. В., Кочкину 
Ю . С .), трамвайного управления (тт. Бори­
сову П. С ., Авдееву А . П., Ф лерову А . Г.) 
на непредоставление в ГК КПСС данных на 
свои первичные трудовые коллективы qo 
итогам социалистического соревнования за 
четвертый квартал 1981 года.

ЗНАМЯ — У АНГАРЧАII
Г  ОРЕВНОВАНИЕ двух си . 
^  бирских городов, Ангар, 

ска и Братска, стало уже тра­
дицией. В связи с райониро­
ванием, которое было прове­
дено в обоих городах, это 
соревнование несколько видо­
изменилось: теперь оно ве­
дется между районами.

Ушел в историю первый гол 
11Л пятилетки Напряженным и 
нелегким был он для тружеников 
Центрального района нашего го.

рода. Но они сумели добиться 
значительных успехов в выполне­
нии планов и соцобязательств.

Это и решило судьбу переходя­
щего Красного внаменя. Недавно 
делегация братяав привезла его 
своему сопернвку.победвтелю.

Гости были недолго, всего лишь 
два дня. Но оа это время брига, 
дир В. М. Рудишин побывал у 
своих соперников — в коллективе 
отделочников на строительстве жи­
лья и соцкультбыта М. Ф. Вотя­

кова и познакомился там с пере, 
довыми методами труда.

Председатель райисполкома Г. 
Завертяева укрепилась в своем 
стремлении организовать в Брат, 
ске такой же межшкольный учеб. 
но-производственный комбинат, что 
и Ангарский МУПК-1, который ей 
очень понравился.

А первый секретарь РК 
КПСС Центоального района 
Братска В. В. Трушевский, ко­
торого интересовали строи­

тельство промышленных объ­
ектов и работа парторганиза­
ций, был в»полне удовлетворен 
увиденным и немало ценного 
взял на заметку.

Соперники заключили но­
вый договор на соревнование 
на 1982 год и всю 11-ю 
пятилетку.

Через три месяца в Братск 
отправится делегация ангарчан) 
чтобы подвести итоги трудо­
вого состязания за пероый 
квартал нового года.

Г. ГОЛЬТЯПИНА.

БУДАП ЕШ Т, Комллектное 
оборудование для птицеферм 
на сумму более 40 миллионов 
рублей поставит в нынешнем 
году в Советский Союз вен­
герское внешнеторговое пред­
приятие «Кбмллэкс». В насто­
ящее время на территории 
нашей страны уже действуют 
несколько птицефабрик, ос- 
нащенных оборудованием вен­
герского производства. В этом 
году в СССР поступит обору­
дование, рассчитанное на 8 
миллионов бройлерных цып­
лят.

ПАРИЖ. «Миллион франков 
для сальвадорского сопротив­
ления!» — под этим лозунгом 
здесь началась кампания сбо­
ра средстя я помощь борю­
щемуся Сальвадору. Она про­
водится по инициативе фран­
цузского национального коор­
динационного комитета соли­
дарности с народом этой стра­
ны. 4

' с  т е/7В

-?НЕМ7 'Ы  Т А С С

ТОКИО. «Не отдадим наши 
земли под военные 5азы1», 
«Долой планы изъятия земель 
для военных целей!» — под 
такими лозунгами состоялся 
здесь митинг окинавских кре­
стьян, протестующих против 
намерения правительства от­
дать эти земли под военные 
базы СШ А и японских сил 
самообороны.

РИМ. Всеобщую 24-часовую 
забастовку объявили журна­
листы — сотрудники газет и 
информационных агентств. Они 
требуют от издателей немед­
ленного возобновления пере­
говоров о заключении нового 
коллективного договора, пре­
дусматривающего повышение 
заработной платы и улучше­
ние условий труда.

Д Ж А КА РТА . Лишь 10 про­
центов индонезийцев имеют 
возможность пользоваться
электроэнергией, сообщает 
агентство Антара. Для насе­
ления большинства сельских 
районов страны электричество 
до сих пор продолжает оста­
ваться недоступным.

АЛЖИР. В Алжире развер­
нулась зимняя кампания доб­
ровольного труда в пользу 
аграрной революции. Тысячи 
юношей и девушек записыва­
ются в эти дни в отряды, цель 
которых — оказание помощи 
труженикам сельского хозяй­
ства в ликвидации ущерба, на­
несенного засухой.

БРАЗИЛИЯ. Быстуют рабо­
чие металлургического ком­
бината «Симетал сидеруржи- 
ка» в бразильском городе 
Баран-ди-Кокайс (штат Минас- 
Ж ерайс). Они протестуют 
против грубых нарушений 
предпринимателями трудово­
го соглашения.

ДЕЛИ. Злодейское преступ­
ление совершили силы внут­
ренней реакции в Индии. На­
емники крупных землевла­
дельцев ворвались я деревуш­
ку Кесатара в штате Мадхья- 
Прадеш и хладнокровно рас­
стреляли 15 хариджан — 
представителей наименее
обеспеченных слоев населе­
ния. Бедняки твк и нв успели 
обработать земельные наделы, 
конфискованные у помещика 
в ходе аграрной реформы.
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С е й ч а с  м ы  м н о г о  гово­
рим о нормативно.чистой 

продукции, показатель которой 
является одним из основных, 
он измеряет как качество, так 
и эффективность работы пред. 
приятия.

Сам по себе термин «чистая 
продукция» был введен К. 
Марксом и. означает лишь 
вновь созданную стоимость. 
Что же касается показателя, 
то он тоже пришел в эконо­
мику не сегодня — вот уже 
несколько лет велись, да и 
еще ведутся эксперименты, 
цель которых — проверить, 
как он действует на практи­
ке. Сегодня несколькО| тысяч 
предприятий в стране пере­
шли на «чистую продукцию».

Экономический смысл ново­
го показателя в том, что он 
отражает истинный вклад дан­
ного предприятия в производ­
ство того или иного продукта, 
в отличие от «вала», т. е. в 
нем не должна учитываться 
стоимость сырья, материалов, 
комплектующих изделий, то 
есть всего того, что является 
результатом труда других 
предприятий.

Значит, пользуясь им, мы мо­
жем получить более полное 
представление о том, как об­
стоят дела с производитель­
ностью труда на данном 
предприятии — ведь теперь 
этот показатель не искажается 
теми трудовыми затратами, 
которые были внесены в про­
дукцию на предыдущих этапах.

Скажем, электромеханический 
завод получает от других 
предприятий комплектующие 
изделия и приборы, сам же 
производит отдельные узлы 
автоматических станций и осу­
ществляет их сборку.

Естественно, при старом по­
казателе, который суммировал 
все стоимости, вложенные в 
производство автоматической 
станции, мы получали иска­
женную картину того, как об­
стоят дела на этом предприя­
тии с производительностью 
труда. Иное дело при «чистой 
продукции»— теперь фиксиру­
ются лишь те затраты труда, 
которые осуществлены на дан . 
ном предприятии.

Теперь достижения коллек- 
тива определяются лишь объ­
емом его собственного труда. 
Теперь и производительность 
труда будет исчисляться по- 
новому, т. е. как отношение 
чистой продукции к числу ра­
ботающих. Естественно, что, 
точно зная объем чистой про­
дукции, мы сможем гораздо 
полнее охарактеризовать пло­
дотворность труда, более эф ­
фективно сокращать всевоз­
можные потери в рабочем 
времени. А все это найдет 
свое выражение в увеличении 
выпуска и повышении качест­
ва продукции.

Таким образом, «чистая про­
дукция» демонстрирует нам, 
насколько эффективно мы ис­
пользуем такой важнейший 
производственный ресурс, как

человеческий труд. Она ори. 
ентирует предприятие не на 
удорожание продукции, а на 
большую производительность 
труда, на большую его эф . 
фективность.

«Чистая продукция» — часть 
общей стоимости (и цены) из­
делия, которая воплощает в 
себе труд лишь данного кол­
лектива, затраченный на из­
готовление изделия. При этом 
особо отмечаю, что речь 
идет о затратах труда коллек­
тива, оцененных по нормативу 
|в основу расчетов берутся 
среднеотраслевые затраты!). 
Поэтому и взято название 
«нормативная чистая продук­
ция» (НЧП). Так, опытный за­
вод средств автоматизации, 
переходя на нормативно-чис­
тую продукцию, имел трудоем­
кость некоторых видов про- 
дукции выше среднеотрасле­
вой, поэтому заводу пришлось 
разрабатывать и внедрять до­
полнительные мероприятия по 
снижению трудоемкости, т. е. 
сейчас в наиболее благопри­
ятных условиях будут нахо­
диться предприятия, где высок 
технический уровень произ­
водства.

Теперь лредприятиям вы. 
годно экономить труд, так как 
в плане и отчете используют­
ся единые стабильные норма­
тивы, а при онижении факти. 
ческой трудоемкости образу­
ется резерв времени и тру­
довых ресурсов для дополни­
тельного выпуска продукции.

НЧП оказывает положитель­
ное влияние на снижение се­
бестоимости. Использование 
НЧП позволяет более обосно­
ванно определять потребность 
предприятий в средствах на 
оплату труда и установить 
четкий контроль за их рас­
ходованием. Но при любых 
показателях, в том числе и 
при НЧП, выполнение плана в 
номенклатуре в решающей 
мере зависит не только от 
наличия мощностей, своевре­
менной и качественной подго­
товки производства и старания 
трудовых коллективов, но и 
от четкого материально-техни­
ческого снабжения.

Следующий показатель — 
«норматив заработной платы 
на рубль продукции». Он по­
может правильно образовать 
фонд заработной платы в со . 
ответствии с реальным вкла­
дом коллектива предприятия в 
производство продукции.

Для этого разработаны со­
ответствующие нормативы, ко­
торые определяют, какой про­
цент заработной платы дол­
жен входить в состав стоимо­
сти продукции. Это позволит 
регулировать фонд заработ­
ной платы в строгом соответ­
ствии с производственными 
достижениями коллектива.

Два с половиной года про- 
шло с тех пор, как ЦК КПСС 
и Совет Министров СССР при­
няли постановление об улуч­
шении планирования и совер­
шенствовании убийственного

механизма. За это время во 
всех звеньях управления и 
производства проведена нема- 
лая методическая и организа­
торская работа. Утверждено и 
направлено на места более 
восьмидесяти нормативных ак­
тов, позволяющих начать на 
предприятиях широкий пере­
ход на новые условия хозяй­
ствования. И все же постанов-, 
ление внедряется медленно, 
прловинчато, отмечалось на 
ноябрьском (1981 года) Плену­
ме ЦК КПСС.

В прошедшем году в Ангар­
ске только опытный завод 
средств автоматизации работал 
по нормативно-чистой про­
дукции. Поскольку в этом го­
ду внедрение более совер­
шенных методов хозяйствова­
ния охватит уже 9 предприя­
тий, в том числе заводы элек­
тромеханический, монтажных 
заготовок, белково-витамин­
ных концентратов, керамиче­
ский и другие, то услех дела 
будет зависеть от того, на­
сколько серьезно они готови­
лись к этому переходу, а так . 
же от повседневной организа­
торской и экономической ра­
боты. В ней должны активно 
участвовать не только хозяй­
ственные, ' но и партийные, 
профсоюзные организации.

Совершенствование методов 
управления и хозяйствования— 
не разовая кампания, а пла­
номерный процесс, вызывае­
мый самим ходом развития 
экономики. Настойчивая рабо­
та в этом направлении на всех 
уровнях управления и произ­
водства позволит успешнее 
выполнить решения XX V I съез­
да КПСС, план 11-й пятилет-

А. БУТАКОВ,
заведующий промышлен­
но-транспортным отделом 

ГК КПСС.

♦  ТОВАРЫ — НАРОДУ

J )  ДЕКАБРЕ минувшего го-
* *  да Ангарская швейная 

фабрика отметила свое 25- 
летие. Проектная мощность 
фабрики была рассчитана на 
300 универсальных машин, 
проектировалась фабрика на 
пошив мужских костюмов. С 
ростом молодого города фаб« 
рика перестроилась на дет­
ский ассортимент, а затем и 
на выпуск всей верхней оде- 
жды.

За период 25-летия ас­
сортимент предприятия рез­
ко изменился. Сейчас здесь 
выпускается 22 вида одежды. 
Это пальто мужские и жен­
ские, зимние и демисезон­
ные пальто для девочек и 
мальчиков дошкольного,
ясельного и школьного воз­
раста, куртки меховые и бо- 
лоньевые. Ежегодно в среднем 
шьется 130 моделей, в 
том числе 90 новых. В насто­
ящее время 60 моделям при­
своен государственный
Знак качества. Этому во 
многом способствовала внед­
ренная на предприятии комп­
лексная система управления 
качеством продукции.

Если в 1957 году фабрика 
выпускала продукции на три 
миллиона 754 тысячи руб­
лей, то в 1981 году выпуск 
продукции составил около пя­
тидесяти трех миллионов руб­
лей. Дневной выпуск изде­
лий составляет 3 тысячи штук, 
с переработкой 20 тысяч мет­
ров ткани верха и подклада. 
Машинный парк увеличился 
до 960 единиц. Механизация 
основного производства со­
ставляет сегодня ZC процен­
тов. Производительность тру- 
«да в 1980 году по сравнению 
с 1957 годом увеличилась на
297,1 процента. Среднемесяч­
ная заработная плата за этот 
период увеличилась с 54 до 

181 руб.

За 25 лет на фабрике боль­
шая работа проведена по 
специализации и механизации, 
оснащению новым оборудо­
ванием, внедрению передовой 
технологии. Так, в 1968 —
1969 годах внедрена унифи­
цированная технология и тех-

На фабрике 920 ударников 
коммунистического труда, из 
них 253 человека отмечены 
государственными наградами. 
Только за годы десятой пя­
тилетки семь работников наг. 
раждены орденами и меда­
лями. В том числе орденом 
Трудовой Славы III степени

нологическая конструкция из­
готовления швейных изделий. 
В 1968 — 1970 годах была за­
вершена комплексная меха­
низация раскройного и под­
готовительного цехов. В 1972 
— 1979 годах проведена ком­
плексная механизация экс­
периментального цеха с раз­
мещением участков на новой 
площади. В эти же годы 
внедряются агрегатно-группо­
вые потоки по изготовлению 
куртки ватной и куртки из 
болоньи. В 1980 году внедря­
ется поток по пошиву пальто 
женского зимнего.

В результате внедрения 
комплексной механизации
производительность труда
возросла на 37,5 процента. 
Условно-годовой экономиче­
ский эфф ект составил 178 ты­
сяч рублей. Сегодня на Ан­
гарской швейной фабрике 
трудится много замечатель­
ных людей. В день 25-летия 
предприятия 20 труженикам 
присвоено звание «Ветеран 
предприятия».

— Терюшкова Нелли Иванов­
на, Карпеченко Зоя Васильев­
на. Орденом Октябрьской 
Революции награждена Тос- 
кунова Клавдия Михайловна, 
орденом Трудового Красного 
Знамени — Баева Галина Про­
хоровна. Медали «За трудо­
вую доблесть» и «За трудо­
вое отличие» вручены Шел­
ковой Наталье Николаевне, 
Богдановой Вере Абрамовне, 
Тарасовой Галине Андреевне.

Многие ветераны предприя­
тия — отличники производст­
ва, активные участники обще­
ственной жизни фабрики: 
Филипенко Галина Алексеев­
на, Москвина Валентина Ива­
новна, Федорова Александра 
Семеновна, Рыбаченок Нина 
Михайловна, Белова Нина 
Викторовна, Гольская Нина 
Порфирьевна, Горбунова Ели­
завета Арсентьевна.

В швейном цехе работает 
лучшая бригада фабрики, ко­
торую возглавляет ветеран 
пэоизводства Людмила Бори- 
совна Аксенова. Она в свое

время принимала участие в 
строительстве фабрики, рабо­
тала швеей, а теперь мастер, 
активная участница художест­
венной самодеятельности.
Гультяева Зоя Пантелеевна, 
мастер процесса, охотно пе­
редает свой богатый произ­
водственный опьгг молодым 
работницам, участвует во 
внедрении всего нового и 
передового. Баева Галине 
Прохоровна, начальник цеха 
№ 1, приехала на строящую­
ся фабрику из Новосибирска, 
после окончания техникума 
легкой промышленности, ее 
путь—от мастера процесса до 
начальника цеха. Цех, кото­
рый возглавляет Галина Про­
хоровна, цех высокой куль­
туры, постоянно выполняет 
государственный план. Галина 
Прохоровна награждена орде­
ном Трудового красного Зна­
мени, она депутат городско* 
го Совета, участница худо­
жественной самодеятельно­
сти.

План первого года один­
надцатой пятилетки 365 ра­
ботниц выполнили досрочно. 
А коллектив бригады Л. Б. 
Аксеновой свой годовой план 
выполнил еще 20 ноября. Ли­
дером соревнования является 
работница цеха № 1 Бусыги­
на Галина Григорьевна — ра­
ботает она в счет ноября 
1982 года.

Для выполнения решений 
XXV I съезда КПСС коллективу 
Ангарской швеййой фабрики 
предстоит сделать много в 
области увеличения выпуска 
товаров народного потребле­
ния, улучшения качества вы­
пускаемой продукции, улуч­
шения организации производ­
ства.

М. СВИРИДЕНКО, 
секретарь партбюро.

1> КОТЕЛЬНО-СВАРОЧНОМ це- 
^  хе РМЗ «Ангарскнвфтеорг- 

синтеза» бригада коммуниста. 
Ивана Игнатьевича Сивакова в 
числе первых досрочно выпол­
нила обязательства первого года 
11-й пятилетки. Сейчас котель­
щики встали на ударную вахту в 
честь 60-летия образования 
СССР.

На снимке: Павел Михайлович 
Париев. Он из передовой брига­
ды Сивакова.

Фото И. АМОСОВА.

ВЕТЕРАНЫ ТРУДА
Сором шесть работников 

Ангарского управления строи» 
ельства за долголетний доб­
росовестный труд награж­
дены медалью «Воторан тру­
да».

В числе награжденных сле­
сарь РМЗ стройки Михаил 
Терентьевич Безродных, ра­
бочая управления производст­
венных предприятий Анна 
Григорьевна Белоусова, сле­
сарь Александр Иванович Га­
ранин, инженер СМУ-5 На­
дежда Владимировна Дере­
вянко, рабочая управления 
механизации Валентина Тихо­
новна Добрышкина, слесарь 
УПТК Павел Афанасьевич До­
рохов, мастер СМУ-5 Васи­
лий Петрович Кононов, техник 
СМУ-2 Мария Дмитриевна 
Рыж9ва, рабочая Будлан Цы- 
реновна Чимитова и другиб 
товарищи.
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Для депутата округ — все 
равно что дом родной. В 
этом сравнении заключен не­
малый смысл: именно здесь 
должна исполняться каждым 
большая часть повседневных 
депутатских дел среди изби­
рателей. Сюда он прихо­
дит, чтобы рассказать
людям о решениях органа 
власти, побеседовать с ними 
о том, что нужно предпри­
нять для их. претворения в 
жизнь совместными силами. 
Здесь, в округе, депутат изу­
чает общественное мнение, 
нужды и запросы пославших 
его в Совет, как правило, ве­
дет прием посетителей. Де­
лает и многое другое, сле­
дуя нормам закона о стату­
се народных депутатов, вы­
полняя поручения Совета, ис-

в отрыве от советов общест- 
венности микрорайонов.

Вот депутатская группа N2 
14, руководитель — Г. Н. Ре- 
шетняк. Составлен хороший 
перспективный план, в нем 
предусмотрены вопросы, ка- 
сающиеся работы депутатов 
по месту жительства. Постав­
лены серьезные задачи перед 
депутатами. Но все зто в ос­
новном на бумаге. Чтобы все 
вопросы решить, чтобы спра­
виться с поставленными за­
дачами, нужна постоянная, 
последовательная работа каж­
дого депутата. Не должно 
быть и формализма, а его 
еще ■ нашей работе хвата­
ет.

Вот журнал приема. Есть 
записи: дата приема, кто ве­
дет прием. А результат? На 
приеме никого не было, воп-

полкома, постоянной комис­
сии.

Сегодня в деятельности де­
путатов большое место эани- 
мает работа по месту жи­
тельства. И это закономер­
но. Именно там, где люди 
живут, во многом определя­
ются их нравственные прин­
ципы, поведение в быту. Как 
и в трудовых коллективах, 
здесь необходима атмосфера, 
сочетающая в себе доброже­
лательность, требовательность, 
гражданскую ответственность.

Можно привести много 
примеров, когда депутаты 
помимо исполнения своих 
обязанностей в избиратель­
ных округах активно дейст­
вуют в составе советов мик­
рорайонов, организуя совме­
стно с представителями пар­
тийных, профсоюзных, комсо­
мольских органов выступле­
ния перед населением лек­
торов и политинформаторов, 
концерты, спортивные меро­
приятия, чествование рабочих 
династий, встречи с ветера­
нами войны и труда.

Депутатская группа № 8
Ю го-Западного района рабо­
тает в тесном контакте с со­
ветом общественности микро­
района. 151 опрошенного
путем анкетирования 100 жи­
телей микрорайона отозва­
лись о работе депутатов хо­
рошо. Много сделано депу­
татами по благоустройству, 'п о  
охране общественного поряд­
ка.

Директор школы № 30
В. И. Петров сказал: «Депу­
таты — частые гости в шко­
ле, их интересуют многие 
вопросы: питание школьников, 
работа групп продленного 

ч дня и др . Мы постоянно чув­
ствуем контроль и участие 
депутатов». А организатор 
по внеклассной работе шко­
лы № 29 Л. А . Кочепуд ска­
зала просто: «Депутаты не
оставляют нас без внимания».

В передовой газеты «Зна­
мя коммунизма», посвящен­
ной депутатской группе, под­
веден итог соревнования тер­
риториальных депутатских 
групп в Центральном районе 
города. Соревнование здесь 
стало «жизненной потребно­
стью ... Депутатская группа на­
ходится в непосредственной 
близости от своих избирате­
лей». К сожалению, обо всех 
так сказать нельзя. В боль­
шинстве своем работа в де­
путатских группах сводится к 
заслушиванию проверенного, 
а иногда и просто заслуши­
ванию без проверки. Чаще 
депутатские группы работают

росов нет. А вопросы-то как
раз есть, и они ставятся пе­
ред начальником Ж ЭКа-7/8 и 
главным инженером. В Ж ЭКе 
прямо говорят: «Жители на­
ших кварталов не знают де­
путатов, кроме Ю . Ф . М ура­
товой и Н. П. Коновалова,
который много работает по 
дому 2 квартала 92/93». А 
сама руководитель группы 
товарищ Решетняк изредка 
является на заседания по 
приглашению депутатов груп­
пы.

Хорошо работает совет об­
щественности 94 и 92/93 
кварталов, возглавляемый
П. С. Применко. У  совета 
конкретные планы, они охва­
тывают самые злободневные 
вопросы. Но у совета нет
связи с депутатской группой 
№ 13, Тов. Применко сказал, 
что пытался решить ряд воп­
росов с И. И. Гоманом —
руководителем группы, но 
тот не захотел его слушать и 
предложил обращаться в гор­
исполком. «Поэтому связь мы 
с ними не поддерживаем, 
они самостоятельно решают 
свои вопросы, а мы свои». А  
правильно ли это? Лучше бы 
все вопросы решать вместе.

Хочу сказать еще об од­
ном важном, пожалуй, самом 
важном вопросе — роли де­
путатов в коммунистическом 
воспитании молодежи. К со­
жалению, жизнь рождает не 
только людей, честно выпол­
няющих свой долг. Она вып- 
лескиваеч порой на поверх­
ность и таких молодых лю­
дей, которые своим испори 
ченным отношением к жизни, 
боязнью труда, обывательски­
ми замашками и вкусами 
вступают в противоречие с 
образом действий и мышле­
нием, господствующими в на­
шей стране.

Преступность —  это вопрос 
большого общественного
значения, и к нему нужно 
привлечь такое же широкое 
общественное внимание. ЦК 

•КПСС указал на необходи­
мость дальнейшего улучшения 
идейно-воспитательной и по­
литико-массовой работы сре­
ди населения, в том числе 
среди детей и подростков. А 
в постановлении ЦК КПСС 
«Об улучшении работы по 
охране правопорядка и уси­
лению борьбы с правонару­
шениям»» .ставится задача 
улучшения индивидуальной 
работы с подростками.

В 1981 году многие депу­
татские группы проявили ин­
терес к вопросам профилак­
тики правонарушений среди

несовершеннолетних. Но ин­
терес этот заключался в 
проверке инспектора инспек­
ции по делам несовершенно­
летних или советов общест­
венности при опорных пунк­
тах. Ни одна депутатская 
группа, ни один депутат не 
поработали с «трудным» под­
ростком, с неблагополучной 
семьей.

В одном из пунктов реше­
ния депутатской группы № 
13 записано: взять под конт­
роль «трудных» подростков 
школы N2 6. Только «взять 
под контроль». При проверке 
этого решения завуч школы 
О . Л. Большакова сказала, 
что данное решение не вы­
полняется. А как его выпол­
нять? Что значит «взять под 
контроль»? Разве это не фор­
мализм?

Депутатская группа Ю го- 
Западного района (руководи­
тель тов. Сапожников) заслу­
шала на одном из заседаний
работу опорного пункта № 3 
по профилактике правонару­
шений среди подростков. 
Проверили и заслушали. Ре­
зультат: самая неблагополуч­
ная обстановка с преступно­
стью в районе. Только из 
СГПТУ-34 18 учащихся прив­
лекаются к уголовной ответ­
ственности, большое количе­
ство привлечено к админист­
ративной ответственности за 
пьянство и хулиганство.

Одним из решающих зве­
ньев в системе воспитатель­
ной работы с детьми и под­
ростками и ранней профилак­
тики правонарушений является 
организация* их свободного 
времени. Связь между избыт­
ком свободного времени, низ­
кой культурой его использо­
вания, его неорганизованно­
стью и незанятостью и анти­
общественным поведением 
бесспорна.

В городе более 40 тысяч 
подростков. В учреждениях 
культуры, в спортивных клу­
бах и школах, в кружках СЮ Т 
занимается не более 10 ты-' 
сяч. Чем заниматься и где 
заниматься остальным? Что' 
сегодня представляет детский 
клуб по месту жительства? 
Это приспособленные поме­
щения — подвальные, полу­
подвальные, двух- или трех­
комнатные квартиры без ме­
бели, технических средств. 
Никакой спортивной базы. А 
нужны ли нам клубы в каж­
дом квартале? Школы долж­
ны обеспечить эту работу.

Пожеланий депутатам мно­
го, но есть пожелания и кол­
лективам предприятий: «выд­
вигать в депутаты добросо­
вестных людей, работоспо­
собных, неравнодушных к 
людским проблемам, к чужой 
судьбе. К сожалению, есть 
депутаты, которые только 
числятся в списках». Это то­
же из анкет.

В современных условиях 
требования к Советам и к 
их депутатам неизмеримо 
возрастают. «Успех работы 
Советов, — подчеркнул то­
варищ Л. И. Брежнев, — в 
решающей степени зависит, 
конечно, от того, как выпол­
няют свои обязанности сами 
депутаты. Быть депутатом Со­
вета — это почетная, но вме­
сте с тем и очень ответствен­
ная, сложная работа. Д е­
путат у нас и вырази­
тель интересов тр удя­
щихся своего избирательного 
округа в органах власти, и 
представитель общ егосударст­
венных интересов на местах, 
проявляющий заботу о пос­
ледовательном осуществлении 
политики партии в интересах 
советского народа в целом».

Л. КУРАТНИК,
заместитель председателя
исполкома горсовета.

Б ЛИЗИТСЯ знаменательная дата: 60-летие образования СССР. 
Коллектив 24-го цеха АЭМ З готовится достойно встретить 

юбилей нашей Родины. Той ■ соревновании задают передовики 
цеха. В их числе штамповщица Мария Николаевна Афанасенко. 
Она ежемесячно выполняет норму выработки на 120 процентов.

На снимке: М. Н. Афанасенко.
Фото И. АМОСОВА.

+  «ЗНАНИЕ* -  НАРОДУ

«Планировать лекционную про­
паганду в районе в тесной увязке 
с планами социального развития 
предприятий, организаций и 
трудящ ихся района. Рекомендо­
вать научно-технической и эконо­
мической секциям разработать 
лекции по трудовым починам и 
начинаниям. Активизировать ра­
боту общественно-политической 
секции» —  эти строки взяты из 
постановления, принятого на вто­
рой районной конференции об­
щества «Знание» Ю го-Западного 
района. Несомненно, широкие 
задачи поставлены перед лектор­
скими группами района.

О них и шел обстоятельный 
разговор на конференции. Если 
раньше, может быть, достаточно

Ус,ЛЕКА

за «круглым столом», публичные 
лекции и другие. Летом к рабо­
те лекторских групп привлека­
ются учителя, работники суда и 
прокуратуры.

Много ценного и полезного 
вносят в жизнь предприятий лек­
торы научно-технической секции, 
которую возглавляет В. Л. Кирш- 
нер. Секция молодая. Тематика 
лекций сначала казалась случай­
ной. Но был изучен круг вопро­
сов, и теперь стала очевидна ак­
туальность подобранных тем. 
Лекторская группа (наладила тес­
ную связь с О КБА и другими уч­
реждениями. Она, праеда, еще 
нуждается в помощи в организа­
ционных вопросах и в разработ­
ке дальнейших тем . В этом дол-

ЯРКИМ
было лектору информировать 
слушателей о каких-либо важных 
событиях, фактах и документах, 
то теперь значительно шире круг 
его обязанностей. Он должен 
уметь анализировать происходя­
щие события в стране и за ру­
бежом, давать им правильную 
оценку, нести глубокие знания 
людям, увлекая их яркими при­
мерами. Вот почему так серьез­
но пересмотрело правление рай­
онной организации «Знание» свою 
работу. Была тщательно изучена 
специфика предприятий, учреж­
дений и учебных заведений райо­
на. Потребовалось много време­
ни, чтобы подобрать наиболее 
нужные темы лекций с учетом 
экономики и планирования пред­
приятий, конкретных задач, по­
ставленных перед трудящ имися 
района в текущей пятилетке.

Целые циклы лекций посвяще­
ны пропаганде решений XX V I 
съезда КПСС, охране труда че­
ловека, борьбе за чистоту окру­
жающей среды и здоровье на­
селения, проблемам долголетия, 
социальному развитию страны.

Ю го-Западная районная орга­
низация насчитывает в своих ря­
дах 375 членов общества, 
13 первичных организаций. С ре­
ди членов общества 154 
коммуниста. Это инженерно- 
технические работники, вра­
чи, юристы, педагоги, 49 на­
учных работников, 13 руководи­
телей предприятий.

В работе лекторских групп по­
явились новые формы: встречи

жец помочь городской методи­
ческий кабинет.

Первичная организация общест­
ва «Знание» СГПТУ-32 (руководи­
тель В. М. Каменскене) входит 
в состав лекторов Востокхиммон- 
тажа. Группа состоит из 20 чело­
век. Ооновная работа связана с 
профориентацией учащихся
школ. Лекции по коммунистиче­
ской нра&ствекности пропаганди­
руют высокую мораль советского 
человека, его гуманизм и интер­
национализм. Лекции имеют важ­
ное качество: они читаются с по­
ниманием психологии и возраст­
ных особенностей слушателей. 
Контингент — подростки шест- 
надцати-семнадцати лет. Читают­
ся лекции и для родителей.

И все же следует признать, что 
идейно-воспитательный потенциал 
лекторов ■используется пока не в 
полную меру. Лектор должен 
побуждать аудиторию слушателей 
к активной жизненной позиции. 
Бороться с такими явлениями в 
нашем обществе, как инфанти­
лизм и иждивенчество, несущие 
серьезную опасность во все сф е­
ры нашей жизни. Каждая лекция 
должна нести в себе частицу 
(воспитания патриотизма.

С предельной четкостью лекто­
ры должны мест* мысль об ис- 
•ключительности советского обра­
за жизни, социальных *  нравст­
венных устоев нашего общества. 
Именно об этом ш ел разговор 
на конференции общества.

И. 'НИКОЛАЕВА.

ВСЕ О ОТРАНЕ
«СОВЕТСКИЙ СОЮ З» — таи называется политико-экономи­

ческое иллюстрированное справочное издание. Содержит 
обстоятельную информацию о Советской страна, ее дости­
жениях в различных областях социалистического и коммуни­
стического строительства. В книге приводится обширный 
цифровой и фактический материал, раскрываются основные 
черты развитого социалистического общества, советского 
образа жизни, гуманистический характер внутренней и вне­
шней политики первого в мире социалистического государ­
ства, ставшего символом мира, демократии и социального 
прогресса, отражены материалы XXVI съезда КПСС. Изда 
ние рассчитано на широкий крут читателей.
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ВЕЧЕР ПОЭТА
»  ПОНЕДЕЛЬНИК, В февра- 
* *  ля, на литературном объ­

единении состоится вечер Ля­
пы Николаевны Стародубовой, 
автора трех поэтических кни­
жек для юных читателей. Про­
звучат новые стихи поэтессы— 
раздумья о жизни и творчест­
ве, о Родине, и любви.

Предлагаем читателям под­
борку новых стихов А. Старо­
дубовой.

АЛЛА СТАРОДУБОВА

ПРЕДЧУВСТВИЕ
Еще не слышен звон капели,
И не расцвел еще багул,
Еще снежило на неделе,
Еще снять шубу не могу.
Но как шальное солнце светит»
А ветер стал такой хмельной... 
Чуть улыбаюсь я планете,
Мол, чуешь, пахнет уж весной?
И, торопясь, зступаю в март 
В каком-то светлом ожиданье.
Как будто выхожу на старт 
В большом земном сорсвнованье, 
Как будто жду: сигнал весны — 
И тотчас все придет в движенье. 
И будет чудо новизны,
И будет чудо вдохновенья.

ДВЕ Ж Е Н Щ И Н Ы
Одна мудра.

Все уважают.
Ей крепко рукн пожимают... 
Другая

ловко красит губы.
Ее, красивую,

все любят...

БЕСПОКОЙСТВО
Я научилась не быть

несчастливой? 
Взгляд мой спокоен,
Жду терпеливей.
Все меньше волнуюсь,
Все меньше тревожусь...
Духом окрепла?
Быть деожег,
Быть может...
А может быть, просто,
Как древняя птица.
Голову прячу я под крыло, 
Чтобы не видеть,
Не слышать.
Не биться,
Чтобы лихое все мнмо прошло? 
Не мажет.
Не должно 
Случиться тикое!
И все же покой 
Меня беспокоит...

РОДИНЕ
Ни рпеть тебе,

»н  сговорить
Все, Родина,

я не сумела.
Я лишь могла

всю жизнь любить 
Твое израненное тело. 
Старалась.

как могла, лечить 
Твои священнейшие раны.
Ты — в силе!

И благодарить 
Тебя ва «то

■е устану!

К

«М И Р » — б, 7 февраля — Бездна 
(2 серии, широкоформатный). 10, 13,
16, 19, 21-30. Для детей — 7 февраля 
Ох и Ах идут в поход. 8-45. 8 фев. 
раля — Бездна (2 серим). Ю, 13, 16. 
18-30. 21.

«РО Д И Н А* — 6, 7 февраля — Лифт 
на эшафот (дети до 16 лет не допу­
скаются, Франция). 10, 12, 14, 16, 18. 
20, 21-50. 8 февраля — Роковое путе­
шествие (2 серии, Англия). 10, 14-15, 
18.10, 20-60. Бегемот Гуго. 13.

«КОМ СОМОЛЕЦ» — 6, 7 февраля — 
Будьте моим мужем. 14 (удл.), 16-20, 
18-10, 20-20. Шарик-фонарр*. 14.30. 6 
февраля— Навалсдение. 14, 16, 18, 20. 
Всадник на золотом коле. 14.30.

«ПОБЕДА» — 6, 7 февраля — Лю . 
бимая женщина механика Гаврилова. 
10, 11-40, 16 (удл.), 18, 19-40. Рассказ 
неизвестного человека. 13-20 (удл.), 
21-20. Для детей — 7 февраля — 
Мама. 10-15, 12-15, .14-1*,
16.15. 8 февраля — На Гранатовых 
островах (дети до 16 лет не допу­
скаются). 10, 12, 14, 16. 18, 20, 21-50.

«О К ТЯ Б РЬ » — 6. 7 февраля -  Ги­
бель вскадры (2 серии). 13, 16, 19. 8

|>  ГОСТЯХ у ребят город, 
ского Дворца пионеров 

и школьников побывал изве­
стный московский композитор, 
автор многих детских песен 
Николай Николаевич Песков. 
На встречу пришли юные му-' 
зыканты, певцы, педагоги и 
родители.

Творческую встречу открыл 
образцовый детский хор 
«Юность Ангарска» (руково­
дитель В. Н. Мурашова). Ком­
позитор Н. Песков дал высо­
кую оценку исполнительскому

ЗДРАВСТВУЙ, ПЕСНЯ гости гото«*
мастерству детского хора. А 
потом началось совместное 
пополнение песен композито­
ром и детьми. Гость рассказал 
всем присутствующим о своей 
творческой работе над песен­
ным репертуаром, поделился 
своими планами на будущее.

Уже более 20 лет Н. Песков 
пишет песни для детей разно­
го возраста. В самом тесном 
содружестве он работает с

Большим детским хором Все­
союзного радио и телевиде­
ния, пишет песни для радио­
передачи «Ровесники». Компо­
зитор много ездит по стране, 
встречается с самой разнооб­
разной ребячьей аудиторией. 
В настоящее время Н. Песков 
закончил большую работу — 
он написал музыку к литера­
турно-хореографической ком­
позиции, состоящей из трех

частей, «Мы начинаем юности 
полет», посвященной 60-ле. 
тию рождения Всесоюзной пи- 
онерской организации имени 
В. И. Ленина. На прощанье 
Н. Песков подарил хору 
«Юность Ангарска» неболь­
шой сборник «Здравствуй, пес­
ня», где сделал запись: «Хо­
чу пожелать вам самого луч­
шего». К. ХАМАГАНОВА,

рабкор.

О ст ан о в и сь , м гновение
О  ЕТВЕРТАЯ выставка художественной фотографии откры- 

*  лась в помещении редакции газеты «Знамя коммуниз­
ма». В этот раз на суд зрителей представили свои работы 
фотолюбители из Дворца культуры «Энергетик». Здесь в 
последние годы под руководством Н. Грабовского успешно 
работает фотоклуб, членами которого являются люди самых 
разных профессий, но одинаково влюбленные в фотодело. 
Ангарчане с творчеством фотолюбителей из «Энергетика» 
знакомились на прошедших городских фотовыставках.

Новая экспозиция привлекает к себе прежде всего вечной 
тематикой — авторы в основном представили работы, по­
священные природе и человеку.

Высокая техника фотографий, четкая композиция, неожи­
данный ракурс — все это привлекает зрителей и заставляет 
сопереживать вместе с авторами фоторабот над чудными 
мгновениями из нашей жизни, так мастерски увиденными с 
помощью объектива.

Сегодня мы представляем вниманию читателей три ф ото­
работы.

На снимках: «Подснежники», В. Тихонов; «Байкал», «Зим­
няя рыбалка», Н. Грабовский.

Л. БОБРЯКОВ.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.
а . . . ;  ■», ,= 5 = а и

В понедельник, 8 февраля, в об­
щественной приемной редакции гааеты 
«Знамя коммунизма» прием посетите, 
лей будет вести юрист Ягодина Гали, 
на Анатольевна с 14 до 18 часов.

КЛУБ
ФОТОКИНОПУТЕШ ЕСТВИЯ 4 

Очередную, 63-ю встречу клуб 
проводит в четверг, 11 февраля, в 
Ангарском Дворце пионеров и 
школьников.

Впечатления о походе красных 
следопытов Ангарского Дворца пн. 
онеров и школьников по местам 
революционной и боевой славы со. 
ветского народа, совершенном по 
Ленинградской области, Белорус­
сии. Тульской области. Калуге и 
Москве, расскажут руководитель 
похода И. Н. Пурас и участники 
похода с показом фотовыставки и 
кинофильма кинооператором (опе­
ратор И. Н. Грабовский).

На ату интересную встречу клуб 
и Дворец пионеров приглашают 
школьников, комсомольцев, членов 
клуба я всех желающих. Начало 
в 19 часов. Вход свободный.

БЫСТРАЯ ЛЫЖНЯ
Г  ОГАТ нынешний зимний сезон соревнова- 
* *  ниями. Оно и понятно. Ведь год-то спарта- 

киадный... На лыжной трассе турбазы «Ю билей­
ная» состоялись три соревнования областного 
масштаба.

В первенстве облсовета Д СО  «Труд» по про- 
► - / грамме «Юный трудовец» приняли участие во­

семь коллективов. Первыми на 5-километровой 
дистанции стартовали девушки. Победила ангар- 
чанка Л. Севрюгина. У юношей на «десятке» 
первым был ангарчанин Н. Ратненко.

По группе стартующих в командах пунктов 
олимпийской подготовки на 5-километровой ди­
станции победила Р. Шеметова из команды 
спортклуба «Байкал». А десятикилометровку бы­
стрее всех пробежал В. Федин из команды 
«Урожай». Причем и на 15-километровой ди­
станции Валерий вновь стал первым. Дважды 
(на «десятке» и «пятнадцатикилометровке») по­
беждал Н. Кестрица из команды «Ангара». Спар­
таковцы тоже приняли участие в соревнованиях 
на этих дистанциях.

В командном первенстве по программе «Юный 
трудовец» победила ангарская команда.

И. КУЗОВКОВ, 
судья всесоюзной категории.

февраля — Секрет ил ем»
13, 1В. 17.20, 19, 21.

«Г РЕ Н А Д А »—б. 7 февраля —Пропав­
шее волото инков. 12, 16, 14, 19-30
(удл.), 21-30. Для детей—Тайна треть­
ей планеты. 10, 14. 8 февраля —
Фантааия на тему лю бм . 12, 16, 18, 
19-40, 21-20. Для детей — Белое солн­
це пустыни. 10, 14.

ДК «ЭН ЕРГЕТИ К» — 6, 7 февраля 

— Трижды о любви. 16, 18, 20.

«Ю НОСТЬ» — зал «Л уч* — 6, 7 
февраля — Август беа императора (2 
серии. Япония). 10, 13, 16, 18.40, 21-Ю. 
8 февраля — Любимая жеищина ме. 
ханиха Гаврилова. 10, 11-40, 14 (кино, 
вечер), 16-20, 18, 19.40 (киновечер), 
21-40. Зал «Восход» — 6, 7, 8 февра. 
ля — Куса* хлеба (2 серив, Индия). 
11.50, 17.50, 20-30. Для детей — 6, 7 
февраля — Бегемот Гуго. 10-10, 14-30, 
15.55. 8 февраля — Возьми меня о 
собой. 10-10, 14-30, 16.

ДК «СОВРЕМЕННИК»

приглашает всех любителей 
кино на кинолекторий, посвя­
щенный творчеству М. Ромма. 
В программе: двухсерийный
фильм «Обыкновенный фа­
шизм». Начало в 18 часов 9 
февраля в малом зале. Вход 
свободный.

Меняем двухкомнатную квартиру 
(29,1 кв. м. улучшенной планировки, 
в новом 9-этажном доме, 7-й этаж) 
на трехкомнатную илн равноценную. 

Обращаться по телефону 6.28-72.
( 128).

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 7 февраля 
>.я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 
9.00—«Время». 10.00—Играет ажишбль 
скрипачей Тюменской областной фи­
лармонии. 10.30—«Буднльннх». 11.00— 
«Служ у Советскому С ою зу!». 12.00 — 
«Здоровье». 12.45—«Утренняя почта».
13.15—«Сельский час». 14.15—«М узы, 

кальный киоск». 14.48 — Чемпионат 
мира по хонькобежному спорту. 1515 
—И. С. Тургенев. «Отцы и дети». 
Фильм-спектакль Государственного 
академического Малого театра Союза 
ССР. 18.00—«Вальс, вальс, вальс...», 
18.45— Программа мультфильмов. 1930 
—«Международная панорама». 20 16 — 
Чемпионат Европы по фигурному ка. 
танию Женщины. 21.00— «К луб  кино, 
путешествий». 22.00—«Время». 22.35—• 
Играет В. Ковтун (аккордеон). 22.50 - 
Чемпионат СССР по хоккею. «Спар. 
так» — «Динамо» (Москва). 2-й и 
3_й периоды.

2-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

15.20—«Спутник кинозрителя». 16.05 — 
«Очевидное — невероятное». 17.10 — 
«Встреча в июле». Художественный 
фильм. 18.20—«Рассказывают наши 
корреспонденты». 18.50—К 65-летию 
Великого Октябри. «Наша биогра. 
фия». Фильм 5-й. 20.05— Поет И. 
Христова (Болгария).* 20.30—«Спокой. 
ной ночи, малыши!». 20.50 — «Эрми. 
таж ». Фильм 12-й. 21.30 — «Прогулка 
по Берлину». 22.00—«Время». 22.35 — 
«Герой нашего времени». Художест. 
венный фильм.

Утерянный студенческий билет 
МЬ М-77-4 на имя Индина Андрея 
Леонидовича считать недействитель­
ным. (145).

ПОМОГИТЕ СЛЕДСТВИЮ!

В декабре ]981 года по городу были 

расклеены объявлении о продаже 

мужской дубленки белого цвета с 

просьбой обращаться ■ Гордеевой по 

адресу: 81-18.8.

Лиц, обращавшихся по ггому объяв, 
л е т о ,  прошу прийти в СО Централь, 
вого РОВД, кабинет Л  0, или по. 
звонить по телефону 8-62-51.

Коллектив газового завода вы­
ражает искреннее соболезнование 
экономисту завода Афониной Ва. 
лентнне Александровне по поводу 
преждевременной смерти 

брата

Отдел главного технолога управ, 
ления строительства выражает глу_ 
бокое соболезнование Краснобаевой 
Зинаиде Ионовне в связи с тяже­
лой утратой — смертью мужа 

КОНОНОВА 
# Михаила Григорьевича, 

старейшего работника стройки.

Коллектив лаборатории АСУ вы. 
ражает искреннее соболезнование 
зам. начальнику лаборатории АСУ 
Елизарову С. В. по поводу тяже, 
лой утраты — смерти 

матеря

Администрация и местный комн. 
тет городской детской инфекцион. 
ной больницы выражают глубокое 
соболезнование медсестре Корос­
телевой М. Г. в связи с тяжелой 
утратой — смертью 

мужа
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