
D  ЦЕХЕ 137 опытного завода производственного объединения 
«Ангарскнефтеоргсинтез» среди самых авторитетных рабочих 

называют токаря, коммуниста, кавалера ордена «Знак Почета» 
Константина Леонтьевича Чистякова. Он подготовил к самостоя. 
тельной работе 10 молодых рабочих.

На снимке: К. Л- Чистяков.
/ Фото И. АМОСОВА. L

НА ОВОЩНЫХ ПЛАНТАЦИЯХ
Давняя трудовая дружба связывает коллектив Ангарской 

швейной фабрики с рабочими Одинокого производственного 

.предприятия «Тепличного комбината»- И всегда она выли, 

вается в конкретные дела. Так и на этот раз. Более 200 че­

ловек вышли на поля в один из субботников, на прополку 

капусты. Отстающих не было. В числе работающих — дирек­

тор фабрики А. Жаркова, секретарь партбюро А- Васюнь- 

кина- В этот день хорошо поработали коллективы экстерн, 

ментального цеха, отдела главного механика, технического 

контроля, коллективы первого, пятого ватного цехов.

Дружная, энергичная работа коллектива фабрики увенча. 

лась .успехом. От сорняков было очищено 19 гектаров капу, 

сты сорта «слава», которая растет на славу! Ежегодно 

швейницы помогают одинцам и в уборке картофеля. Плани. 

руется и нынче убрать не менее 40 гектаров этой ценной 

продовольственной культуры.

А. КОМКОВ, рабкор.
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СЕГОДНЯ НА ПУСКОВЫХ: А М М И А К

НА РЕШАЮЩЕМ ЭТАПЕ
D  ОПЕРАТИВНОМ штабе 
u  строящегося комплекса по 

производству аммиака, как 
всегда, оживленно. То и дело 
заходят специалисты генпод­
рядных, субподрядных органи­
заций, чтобы набрать задания, 
отметить выполненные. Очень 
занят и начальник оператив­
ного штаба комплекса В. Н. 
Кузнецов. Телефон звонит 
беспрерывно. Наконец насту­
пает короткая передышка, 
чтобы задать Владимиру Ни­
колаевичу несколько вопро­
сов.

— Прежде всего, какие 
главные задачи решаются се. 
годня на комплексе?

— Сегодня всем участникам 
стройки предстоит решить че­
тыре основные проблемы, — 
рассказывает В. Н. Кузнецов, 
— необходимо обеспечить объ. 
екты комплекса энергоснабже­
нием, теплом, до заморозков 
выполнить все необходимые 
футеровочные работы в аппа­
ратах, и последнее — выпол­
нить сушку уже отфутерован. 
ных.

— Кто сегодня сдерживает 
ход строймонтажных работ?

— По внешнему электро­
снабжению СМУ.З отстает по 
кабельным эстакадам 07-ЗН и 
15АН, а генподрядное СМУ-2 
— по кабельной эстакаде 07- 
3iH в осях 15.21, а также на 
эстакадах 07-2Н и 08И. Ос. 
новная задача по электро­
снабжению — сдать во вре­
менную эксплуатацию объезд­
ную дорогу для производства 
проходов кабелей через суще, 
ствующую автодорогу № 15. 
Сейчас СМУ-2 готовит три 
главных помещения для за­
витки основных объектов.

— Как дело обстоит с обе­
спеченностью объектов комп. 
лекса теплом?

— Для решения этого важного 

вопроса составлены мероприятия 

и график, ведем контроль и вы­

писываем задания. Уже выполне­

ны врезки (их 2Б) к существую­

щей магистрали и ведется под­

ключение обратной воды. Но и 

здесь возникли трудности. Так, в 

связи с ('ольшими проектными не­

увязками н системах отопления 

сдерживалмсь работы на объекте 

649, по БбО-му (компрессорная син- 

тезгаэа) объекту до сих пор не ре­

шены вопросы с отоплением. Гец-

И Н Т Е Р В Ь Ю

подрядное СМУ-2 сдерживает сда­

чу объектов Б79, Б67, 672, 673, Б47.

— Какие еще проблемы воз. 
ннкают в ходе строительства?

— Большое беспокойство 
вызывает футеровка аппара­
тов. Эти работы необходимо 
завершить до зимы. А уже 
сейчас сроки предоставления 
фронта работ специалистам 
Союзтеплостроя сорваны на 
месяц такими организациями, 
как МбУ-42 и СМУ-2. Чтобы 
наверстать упущенное время 
(а это надо во что бы то ни 
стало сделать), работникам 
МСУ.42 надо «гзашить» бока 
шатра над радиантной зоной 
печи первичного риформин- 
га. А (уже после это­
го СМУ-2 должно вы. 
полнить временную съемную 
кровлю и установить леса в 
этой радиантной зоне. Однако 
на сегодня УПТК стройки еще 
не поставило трубчатые леса.

Хочу еще раз обратить вни­
мание всех организаций на то, 
что все эти работы выполнять 
надо только в теплое время. О 
строительстве тепляков не мо­
жет быть и речи.

И Р И Т С Я  К О С О В И Ц А
Несколько дней назад бюро 

Ангарского горкома КПСС и 
исполком городского Совета 
народных депутатов приняли 
постановление «О дополните­
льных мерах по обеспечению 
уборки урожая, заготовок 
сельскохозяйственных продук. 
тов и кормов в 1981 году».

В нем, в частности, рекомен. 
довано районным комитетам 
партии и райисполкомам орга­
низовать заготовку трав и се. 
на каждым трудоспособным 
жителем города из расчета 10 
кг сухого сена или 40 кило­
граммов зеленой массы, а 
владельцам легкового транс­
порта, тяжелых мотоциклов, 
Моторных лодок и садовых

СТРАДА-81

участков — 40 кг сухого се­
на или 150 кг зеленой массы. 
При этом указывается на не­
обходимость организовать мо. 
бильные приемные пункты для 
приема травы и сена в местах 
их заготовки.

В оперативный штаб по за. 
готовке сена при горплане 
продолжают поступать сведе­
ния из дальний уголков под. 
шефных районов о ходе сено­
косной кампании. Там на ко­
совице трав сейчас трудятся 
сотни ангарчан. По сводкам 
на 24 июля, ими было заго­
товлено 750 тонн сена и 1600 
тонн болотной растительности. 
Ускоренными темпами ведут­
ся работы и по строительству

сенажных и силосных обли. 
цованных траншей в подшеф. 
ных хозяйствах области. На 
это же число соор^ужено 
траншей объемом 7,5 тысячи 
кубических метров.

С каждым днем ширится 
косовица и на зеленых мае. 
сивах Ангарского межхозяй- 
ственного производственного 
объединения «Тепличный ком­
бинат». Капризы погоды ме­
шают механизаторам, но они 
стараются использовать каж­
дый погожий час. Всего в хо. 
зяйствах «Тепличного комбина. 
та» скошено на 27 июля на се­
но на 220 гектарах массивов, 
сухого сен а заготовлено 96 
тонн. Напоминаем, что план

Другой важный вопрос — 
сушка отфутерованАых аппа­
ратов. В зиму с такими аппа. 
ратами мы входить не можем. 
Надо обязательно просушить, 
чтобы выгнать из футеровоч. 
ного слоя всю влагу. Для этой 
цели установили газобаллон­
ную установку, но опять за­
держка. Теперь орыв графика 
произошел по вине СМУ-4.

— Назовите передовые кол­
лективы комплекса.

— Хотелось бы отметить хоро­

шую работу бригад изолировщи­

ков МСУ-БО. Работают стабильно, 

выполняют не только плановое 

задание, но и тематику. Быстро 

решают все вопросы электромон­

тажники МСУ-76, рабочие Восток- 

сибсантехмонтажа, оперативно ма­

неврируют сантехники МСУ-46. 

Оперативно решает все вопросы 

коллектив управления энергоснаб­

жения стройки.

— Кого из бригад могли бы 
отметить?

— Отлично работают плот­
ники-бетонщики СМУЛ  Влади­
мира Пантелеевича Дмитриева. 
Или другая бригада этого же 
управления — Алексея Дмит­
риевича Демещука, занявшая 
по итогам второго квартала 
первое место.

По монтажным организаци­
ям среди лучших можно на­
звать бригады С. Сварацкого 
и В. Логунова из МСУ-50. Л у. 
кова, Шипицына и Колодки- 
на из МСУ-42 и монтажников 
Тулугуева из Востоксибсантех- 
монтажа.

И. КНЯЗЕВ

по заготовке сена в нынешней 
году у коллектива объединения 
«Тепличный комбинат» состав, 
ляет 1485 тонн.

В настоящее время другим 
основным звеном в произ­
водстве кормов для животно­
водства на предприятии явля­
ется заготовка сенажа. Всего 
по плану его предстоит заго­
товить 3070 тонн. На 27 ию­
ля заготовлено сенажа 
1822 тонны. С площади 40 
гектаров механизаторы убрали 
травы для производства ви. 
таминной травяной муки. Сей­
час в Савватеевском произ. 
водственном предприятии ра­
ботают два агрегата по про. 
нзводству этого ценного кор­
ма. Всего савватеевцам пред­
стоит заготовить в этом году 
600 тонн витаминной муки. 
Первые 55 тонн уже вырабо. 
таны.

НЬЮ-ЙОРК. Объем жилищ, 
ного строительства в США 
сократился в июне текущего 
года на 11 процентов, сооб­
щило министерство торговли 
США. Однако положение в 
жилищном строительстве на 
деле даже хуже, чем об этом 
заявляется официально, обо­
стрение неурядиц в отрасли 
будет наблюдаться и в даль­
нейшем.

ТОКИО. В погоне за сверх­
прибылями японские предпри­
ниматели проводят массовые 
увольнения рабочих. Эта по­
литика монополистов, прово­
димая под предлогом так на­
зываемой «рационализации» 
производства, в первую оче­
редь осуществляется в тех 
отраслях индустрии, которые 
испытывают наиболее глубо­
кий спад. В г*отаплург*ч рпо 
дельцы фирмы «Синниттэпу» 
уже у в о л и л и  около 7 тысяч 
трудящихся.

В нефтехимической промыш­
ленности предприниматели 
объявили «пенсионерами» 45- 
летних рабочих, лишив их 
средств к существованию. Чи­
сло полностью безработных в 
стране, даже по явно зани­
женной официальной статис­
тике, превысило I миллион 
300 тысяч человек.

ЛОНДОН. Почти 20 процен­

тов выпускников высших учеб­

ных заведений Великобрита­

нии останутся в этом году без 

работы, сообщает лондонская 
газета «Таймс». Это вдвое 
превышает соответствующий 
показатель за минувший год.

БРАЗИЛИА. Около 10 ты­
сяч безземельных крестьян 
ггровели марш протеста в 
штате Риу-Гранди-ду-Сул, 
на юге Бразилии. Они потре­
бовали от властей ^тлyблe• -:я 
аграрной реформы и переда­
чи земли тем, кто ее обраба­
тывает. Участники марша вы. 
разили возмущение деятель­
ностью многонациональных 
корпораций, которые в погоне 
за прибылью занимаются ма­
хинациями в сфере продажи 
земельных участков. Это при­
водит к тому, что тысячи лю­
дей сгоняются с земли, кото­
рая пустует и лишь служит 
объектом спекуляции.

ПАРИЖ. Необычно отметил 
79-ю годовщину первого пере­
лета через пролив Ла-Мг^х’ 
английский пилот Найгель 
Брендиш. Сразу же после 
взлета с аэродрома француз­
ского города Кале он пере­
вернул свой небольшой одно, 
моторный самолет вверх шас­
си. После 15-минутного полета 
в таком положении летчик 
благополучно приземлился по 
другую сторону пролива.

РИМ. Валютные запасы Ита­
лии сократились за первые 
пять месяцев текущего года 
почти на 9 миллиардов долла­
ров. Эти данные сообщил 
итальянский банк. Эксперты 
отмечают, что сокращение ва­
лютных запасов страны свя­
зано в первую очередь с не­
обходимостью их расходова­
ния для поддержания курса 
лиры, которая испытывает на 
себе пагубные последствия 
финансовой политики Соеди­
ненных Штатов.



а —

«ЗНАМЯ КОММУНИЗМА» № 144 *  2» ИЮЛЯ 1981 ГОДА

•  ИТОГИ РАБОТЫ ПРОМЫШЛЕННОСТИ АНГАРСКА ЗА ПЕРВОЕ ПОЛУГОДИЕ 1981 г.

Т  РУДЯЩИЕСЯ Ангарска 
*  уверенно начали борьбу 

за выполнение решений )OCVI 
съезда КПСС, заданий 1981 
года и пятилетки в целом. Все 
шире находят поддержку сре­
ди первичных трудовых кол­
лективов инициатива комсо- 
мольско.молодежной бригады 
электросварщиков Б. Г. Ру„ 
даковой завода ЖБИ № I, 
одобренная бюро ГК КПСС, и 
патриотическое движение кол­
лектива производственного 
объединения «Ангарскнефте- 
оргсинтез», одобренное бюро 
ОК КПСС, по досрочному вы­
полнению плана и социалисти­
ческих обязательств 11.fl пя. 
тилетки.

На большинстве предприятий 
разработаны комплексные 
планы организационно-техниче­
ского и идейно-политического 
характера по воспитанию тру­
дящихся в духе высокой лич. 
ной ответственности за судь. 
бу планов. Совершенствуются 
формы н методы повышения 
творческой инициативы рабо­
чих, поощрения за ударный 
труд. Районные комитеты 
КПСС, первичные партийные 
организации усиливают конт­
роль не только за выполнени­
ем планов по реализации про­
мышленной прод^укции, но и 
за выполнением , планов по 
производительности труда, 
производству товаров народ, 
ного потребления, качеству 
выпускаемой продукции и т. д. 
На предприятиях города в 
русле современных требований 
идет работа по подтягиванию 
отстающих участков до уровня 
передовых, так как сила и эф. 
фективность социалистического 
соревнования на нынешнем 
этапе не в отдельных, пусть 
даже высоких достижениях и 
рекордах, а в том, чтобы каж­
дый коллектив работал без 
отстающих, четко и слаженно. 
Именно так поступают на 
предприятиях производствен­
ного объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтез», в объедине­
нии «Китойлес», на швейной 
фабрике, заводе монтажных 
заготовок, в ОКБА, на хлебо­
комбинате и других.
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U  АСТОЙЧИВАЯ, повсед- 
** невная работа коллекти­

вов предприятий по выполне­
нию государственных планов 
позволила промышленности го. 
рода успешно выполнить ос. 
новные технико-экономические 
показатели первого полугодия 
1981 года. Досрочно выполнен 
план первого полугодия по 
реализации промышленной 
продукции. Предприятиями го­
рода сверх плана реализовано 
продукции на. 7 миллионов 
рублей.

Значительный вклад в сверх­
плановую реализацию внесли 
предприятия Центрального 
района: нефтехимики, цемент, 
но.горный комбинат, завод 
строительных материалов, 
швейная фабрика и другие. 
Выполнили и перевыполнили 
план по реализации продук­
ции все предприятия Юго-За- 
падного района.

Перевыполнен план полуго­
дия промышленностью города 
по производству товарной про.

дукции, рост ее к соответст­
вующему периоду прошлого 
года составил 3 процента; 90 
процентов прироста получено 
за счет роста производитель­
ности труда. Сверх плана 
выработаны десятки тысяч 
тонн бензина, дизельного топ­
лива, на сотни тысяч рублей 
моющих и чистящих средств, 
7 тысяч тонн цемента, 550 
тонн химических реактивов, 
921 тонна металлоконструк­
ций и 1536 тонн трубопровод­
ных узлов, 17 тысяч декалит. 
ров безалкогольных напитков, 
23 тонны колбасных изделий и 
другая продукция. Предприя­
тиями города выполнен план

в прошлом полугодии, рабо­
тал железнодорожный транс­
порт. Так, выполнен план по 
перевозке гр»узов станциями 
Суховская (100,1 процента) и 
Китой (105,3 процента), план 
по поставке вагонов предприя­
тиям выполнен станцией Ки. 
той-Комбинатская, на стан­
ции снижен простой вагонов 
под грузовыми операциями 
(гори плане 20,5 часа факти­
чески простой составил 19,3 
часа).

План по реализации быто. 
вых услуг населению за полу­
годие выполнен на 103 про. 
цента, рост к соответствующе­
му периоду прошлого года со-

керамический завод (и. о. ди­
ректора Самохвалов Ф. П., 
секретарь партийной организа. 
ции Мартынова Т. Н.), мо­
лочный комбинат (директор 
Денисенко Л. И-, секретарь 
парторганизации Кучин Г. Д.).

На керамическом заводе в 
ожидании реконструкции мало 
что делается по повышению 
организации труда и улучше­
нию условий работы, цо за. 
креплению кадров на пред­
приятии. Одна из причин не. 
выполнения плана также в 
существующей практике пла­
нирования выпуска продукции. 
Так, в июне план в 1,7 раза 
выше, чем в мае, и ооставляет

К

ЗА ЭФФЕКТИВНОСТЬ
И КАЧЕСТВО

по росту производительности 
труда. Выполнен этот показа­
тель за первое полугодие 
Центральным и Юго.Запад- 
ным районами.

Успешно справились с этим 
показателем завод химических 
реактивов, швейная фабрика, 
завод строительных материа­
лов. управление Ангарскцем- 
ремонт, ПРП Иркутскэнерго, 
хлебокомбинат и другие. Вы. 
полнен план полугодия по про­
изводству продукции высшей 
категории качества- Рост ее к 
этому периоду прошлого года 
составил 8 процентов. Удель­
ный вес продукции с почет­
ным пятиугольником в общем 
объеме производства составил 
28,1 процента при плане 27,7 
процента.

План производства товаров 
народного потребления за пер­
вое полугодие предприятиями 
города выполнен на 103 про. 
цента. Рост к соответствую, 
щему периоду прошлого года 
составил 5 процентов. Сверх 
плана их произведено на сум­
му 3375 тысяч рублей. Все 
предприятия, выпускающие то­
вары народного потребления, 
выполнили план полугодия. 
Высоких показателей по про­
изводству товаров народного 
потребления за б месяцев до­
стигли электромеханический 
завод (выполнение составило 
109 процентов, а рост к соот. 
ветствующему периоду про­
шлого года —- 33 процента), 
завод строительных материа­
лов (на 124 процента). на 
швейной фабрике рост к это­
му периоду прошлого года со­
ставил 16 процентов.
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У ПРОМЫШЛЕННО-ПРО. 
ИЗВОДСТВ Е Н Н О Г О 

персонала предприятий и ор­
ганизаций города возросла по 
сравнению с первым полугоди­
ем прошлого года среднеме. 
сячная заработная плата на 3 
процента и составила 211 
рублей. Несколько лучше, чем.

ставил 6 процентов- Успешно 
работали предприятия быта 
Юго-Западного района: гор.
быткомбинат, фабрика ремон­
та и пошива одежды, трест 
Горгаз, мебельный цех. Одна, 
ко еще не везде целенаправ­
ленно, творчески и настойчи­
во работают над выполнением 
государственных планов, не 
обеспечивается высокая испол. 
нительская дисциплина. не­
достаточно действенно развер­
нуто социалистическое сорев­
нование среди первичных тру. 
довых коллективов.

— 4 —

D  ГОРОДЕ два предприя- 
тия не выполнили план 

первого полугодия по реали­
зации, производству промыш. 
ленной продукции и произво­
дительности труда. Это опыт­
ный завод средств автомати. 
зации (директор Боровиков
В. Д., секретарь парторгани­
зации Михайловская Л. М.) и 
предприятие Вторчермет (ди­
ректор Горбатов В. П., секре. 
тарь парторганизации Соснов- 
ский Ф. Г.).

Основными причинами не­
выполнения плана по основ, 
ным технико-экономическим 
показателям На опытном за­
воде средств автоматизации 
послужили недостаточная ор_ 
ганизация подготовки произ­
водства при переходе на изго­
товление нового вида шкафов 
контрольно - измерительных 
приборов, слабая подготов. 
ленность к работе по новой 
системе планирования по нор­
мативно-чистой продукции, не 
в полном объеме обеспечен, 
ность металлом. Низкий уро­
вень руководства и организа. 
ции труда, слабая трудовая и 
производственная дисциплина, 
неполная обеспеченность ваго­
нами явились основными при­
чинами невыполнения планов 
предприятием Вторчермет.

Не выполнили план по про. 
изводстау товарной продукции 
и производительности труда

43,5 процента от плана вто­
рого квартала.

Руководство завода добива. 
ется корректировки месячных 
планов в надежде на после­
дующую корректировку квар. 
тального плана, создает види­
мость благополучной работы и 
перевыполнения планов пер. 
вых двух месяцев квартала, и 
в последнем месяце ква/ртала 
следует невыполнение месяч­
ного и плана квартала в целом 
из.за нереальности их выпол­
нения в последнем месяце. 
Такая практика расхолажива­
ет коллектив и не мобилизует 
его на безусловное выполне­
ние плана.

Нестабильная работа тех. 
нологического оборудования 
на молочном комбинате, недо­
статочные связи с районами— 
поставщиками молока, слабая 
работа заводов комбината в 
районах — все это явилось 
причиной*- невыполнения пла. 
нов комбинатом- Продолжа­
ет нестабильно работать завод 
белково-витаминных концент­
ратов. Причиной тому являет­
ся не только неполная обеспе. 
ченность сырьем, но и низкая 
квалификация и трудовая дне. 
циплина технологического пер­
сонала, слабая ответствен­
ность и требовательность ни. 
женерно-технических работни. 
ков.
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U  Е в полном объеме про- 
**  мышленностью города 

выполнен план производства 
основных видов продукции. 
Так, завод КВОиТ недодал 92 
тонны электродов, завод бы­
товой химии—на 196 тысяч 
рублей товаров бытовой 
химии; недоданы приборы 
средств автоматизации, обли. 
цовочная и метлахская плит, 
ка, заготовки из стальных 
труб и воздуховоды.

План реализации промыш­
ленной продукции с учетом 
выполнения плана поставок 
предприятиями города выпол-

БЕЗ ПРОСТОЕВ
Д ВИЖЕНЦЫ узла Су- 

ховская-Южная с хо­
рошими результатами ветре, 
чают праздник — Всесоюзный 
день железнодорожника, ко­
торый будет отмечаться 2 ав. 
густа. На станции Южная ра­
ботает дружный, сплоченный 
коллектив. Такой важный по. 
казатель, как простой вагонов, 
здесь ниже нормы. В июне 
он снижен на 2,2 часа.

Работники не уопокоились 
на достигнутом и продолжали 

лучшать этот показатель, 
ак, в первой декаде июля он 

равнялся 11,3 часа, во вто­
рой — 9,1 часа при норме 16 
часов.

—Такого у нас давно не бы­
ло,*—рассказывает начальник
станции Южная М. Г. Харе.

1{ъ

бов. — Можно с уверенностью 
сказать, что до конца месяца 
простой вагонов будет в нор­
ме. Хорошо идут погрузка и 
выгрузка- В этом заслуга все­
го коллектива и наших смеж. 
ников.

Тесное деловое содружество 
становила станция с ТЭЦ-9, 
“олько что прибыл состав с 

углем. Его срочно нужно по. 
давать, а чем? В это время 
тепловоз ТЭЦ занят разгруз­
кой угля прибывшего поезда.

Путь занят, маневровая ра- 
бота сдерживается. Диспегг. 
чер Южной решает своим 
тепловозом подавать уголь. 
Обратным рейсом берет по­
рожняк. Под него уже есть 
электровоз. Надо поторопить­
ся*..

Такая взаимосвязь помогает 
железнодорожникам и энерге. 
тикам работать по львовско. 
му методу. Выгода от него 
обоюдная. Сейчас на ТЭЦ.9 
вагоны с утлем долго не про­
стаивают. Отсюда и их про. 
стой ниже нормы. С Южной 
днем и ночью отправляются 
маршруты с нефтеналивом, 
мазутом, бензином. Они дер. 
жат путь на запад и восток 
страны. Сегодня прогрессив­
ным методом—маршрутами — 
уходят 83—84 процента грузо. 
потока, что выше планового. 
Отправка грузов маршрутами 
позволяет на несколько дней 
быстрее доставлять его по­
лучателю.

Здесь в авангарде соревно­
вания идут лучшие люди, пе.

редовики производства: дне.
петчеры Ю. Д- Пателова, 
3. Н. Щелкнна, кавалер орде­
на Трудового Красного Зна. 
мени С. И. Перешивкин. Д. Г. 
Хоменко, ветеран войны, 
старший товарный каоснр 
А. П. Выблова и другие.

Смена маневрового диспет. 
чера Юлии Дмитриевны тру­
дится устойчиво. Работая в 
ночь с 13 на 14 июля, этот 
коллектив добился наилучших 
результатов, выполнив зада, 
ние на 130 процентов. За по. 
следнее время таких показа­
телей еще никто не добивался. 
В этом немалая заслуга ко. 
мандира смены Ю. Д. Патело. 
вой. Здесь царит хороший де­
ловой микроклимат, чувству, 
ется всюду порядок и дисцип. 
лина.

А. ГЛАМБОВСКИЯ, 
рабкор

ней на 99 процентов. Не 
справились с этим показателем 
заводы вентиляционных заго­
товок (73 процента), керами­
ческий (85 процентов), хими. 
ческих реактивов (91 про­
цент), молочный комбинат 
(93 процента) и другие. Рост 
заработной платы опережает 
рост производительности труда 
на ТЭЦ № 1, ТЭЦ № 9, за­
воде монтажных заготовок и 
пивоваренном заводе.

Одной из основных задач в 
11-й пятилетке является уве. 
личение объема производства 
промышленной продукции без 
увеличения численности рабо. 
тающих. Однако не на всех 
предприятиях города вьтол-^ 
няется это требование. Допу­
стили перекомплект средне, 
списочной численности про­
мышленно .  производственного 
персонала и рост ее к соот­
ветствующему периоду про­
шлого года ТЭЦ.1, типогра­
фия, управление Ангарскцем. 
ремонт, завод вентиляционных 
заготовок, молочный фмбй- 
нат и пивоваренный завод.
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11 АЧАЛОСЬ второе полу-
** годие стартового года 

11-й пятилетки. Еще есть вре. 
мя поправить положение, на. 
верстать упущенное и успеш­
но закончить первый год пя­
тилетки. Для этого партий, 
ным, профсоюзным, комсо­
мольским организациям, хо. 
зяйственным руководителям 
надо более предметно и более 
эффективно внедрять комп­
лексную систему рабоУы без 
отстающих, повышать ответ­
ственность и требовательность 
к руководителям за выполне. 
ние государственных планов.

Необходимо сосредоточить 

усилия на ускорении роста 

производительности труда, 

экономии сырья, материалов, 

топлива и * электроэнергии, 

дальнейшем повышении каче­

ства продукции, безусловном 

выполнении планов поставки 

продукции в установленные 

ороки и номенклатуре. Уде 

лять особое внимание развер 

тыванию соревнования в пер 

вичных коллективах — в сме 

нах, бригадах, на участках 

Усилить их роль в борьбе за 

повышение эффективности 

производства и качества ра- 
боть!, укрепление трудовой 
дисциплины, воспитание ком. 
мунистического отношения к 
труду.

Надо всемерно поддержи­
вать и распространять иници­
ативу рабочих по внедрению /( 
технически обоснованных норм 
труда, бригадного хозрасчета, 
лицевых счетов экономии, бе. 
режливостн и качества, по вы- f 
полнению установленного объ. ‘ 
ема работы с меньшей числен­
ностью персонала, заверше­
нию личных и бригадных за. 
даний первого года пятилетки 
к 7 ноября.

А. БУТАКОВ, 
заведующий промышлен. 
но.транспортным отделом 

ГК КПСС

■*

Надежда Михайловна Попова 
закончила Иркутский торговый 
техникум, стала мастером проиэ. ' 
подственного обучения в СГПТУ-
30.

Н| снимке: Н. М, Попова.
Фото И. БЕРЕЗЕНКОВА.
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ГОРОД — СЕЛУ

Ы  А столе директора Ан- 
и  гарской средней школы 

№ 2 лежало 23 заявления от 
учащихся 8-х и 9-х классов. 
У всех почти одна формули­
ровка: «Прошу зачислить ме­
ня в производственную брига­
ду для прохождения практи­
ки в совхозе «Кутуликский». 
По рассказам ребят, которые 
были здесь в прошлом году, 
они знали, что и работать в

общежитии чаепитие. Но пока 
держали это в секрете от 
именинниц.

В первые дни выходили на 
работу поздно, часов в 10 ут­
ра. Ждали, поюа в совхозной 
конторе пройдет разнарядка. А 
потом Л идия Андреевна — -ру­
ководитель ребят — сделала 
пр-другому. Каждое утро она 
встречает на улице управля­
ющего Г. С  Виноградова.

оставался в кабине. Приехав­
ший с нами главный агроном 
совхоза Г. С. Матвеев крити­
чески осмотрел сеялки.

— Ну, ты даешь! — оказал 
он выглянувшему из кабины 
трактористу. — Доставай 
ключ на тринадцать. Ребята 
стараются и сами не знают, 
что могут сделать брак. Куда 
ты смотришь? А где парни?

— Поезжайте на подтовар-

ИНТЕРЕСНО В СОВХОЗЕ
Р А Б О Т А Т Ьсовхозе интересно и отдох­

нуть можно.
Был полдень. Пасмурный и 

поэтому немного грустный. 
Около ворот общежития — 
обыкновенного двухквартирно­
го дома — меня встретила 
Наташа Басмаева. Сегодня 
она была здесь хозяйкой: 
только что вымыла пол и со­
биралась убирать во дворе.

— Хорошо здесь, — гово­
рит она,— рядом озеро, кор­
мят отлично. В первый же 
день поставили телевизор.

— Наташа, насчет трак то. 
ра ничего не говорили?

На пороге стояли высокий 
юноша и щупленькая девуш. 
ка. Оба в резиновых сапогах. 
Познакомились. Это Саша 
Поляков н Оксана Ширман. 
Они работают на утятнике. 
Сейчас ребята пошли в по. 
исках трактора, чтобы от­
качать и вывезти стоки.

— Работаем в основном до 
обеда, — .рассказывает Саша,
— а потом отдыхаем. Но ес­
ли попросят, точнее, если нуж­
но, то до позднего вечера мы 
в поле или на утятниках.

Оксана была одета по-ра­
бочему, и, пожалуй, сейчас 
ее волновало главное — ког. 
да будет трактор. Хотя ей о 
сестрой Мариной сегодня ис. 
полняется 14 лет! Вечером ре. 
бята собрались съездить в Ку- 
тулик за тортом и устроить в

— Ну как, Геннадий Серге. 
евич, где мы сегодня будем 
работать?

— Шесть человек на утят, 
ник, троих парней на сеялку 
нужно — овес под зеленку 
сеять собираемся. Четверых 
на АВМ, остальные пусть про. 
палывают куузик.

Старенький, закоптившийся 
агрегат витаминной муки ра­
ботал натруженно. Саша 
Смирнов и Игорь Колмаченко 
забрасывали на конвейер зе­
леную массу. Володя Борняков 
с Колей Барановым затарива. 
ли мешки готовой продукци­
ей, взвешивали их и уносили 
под навес. Все они были в 
зеленой мучной пыли и всем 
своим видом старались пока­
зать, что лучше работы для 
них и не придумать.

— Нравится? — спрашиваю 
у ребят.

— Конечно! Ведь с техникой 
имеем дело. Это почти ма. 
ленький завод. А мы аа еще 
двое взрослых, все его работ, 
ники...

Как.то непривычно в разгар 
лета смотрелся на вспаханном 
поле сеятельный агрегат. Он 
стоял около дороги. Тракто­
рист заглушил двигатель и

ник, они там машину семенами 
загружают.

Кузов газика был почти за. 
полнен. Алеша Иванов равно, 
мерно рассыпал по нему овес.

— Выключай!
Олег Сидоренко отложил в 

сторону лопату, Федя Кова. 
лев выключил транспортер. 
Машина двинулась в сторону 
поля. Уже вечером мы вновь 
встретились с ребятами. Гру­
женый автомобиль стоял на 
краю дороги. Водитель разго­
варивал с мужчинами.

— Давайте быстрее, — по­
торапливали его парни.

А в это время Володя Бо­
тин, Наташа Пьянникова. Са­
ша Поляков, Света Комагор. 
цева и сестры-именинницы 
Ширман кормили уток. А за 
несколько дней до этого они 
ставили им прививки.

... Наступает вечер- Из кла­
довой ребята берут шесть удо. 
чек и идут на озеро. А завт­
ра их ждет новый интересный 
трудовой день. Сейчас уже 
многие из них решили, что 
на следующий год вновь при­
едут сюда.

А. ИСАКОВ,
корреспондент районной
газеты «По заветам Лени­

на», Алирекнй район.

ГОРОД ЛЕНИНА 

В СЕРДЦЕ НАШЕМ
С 29 нюня по 6 июля в Ле­

нинграде проходил V III Всерос. 
сийский литературный праздник 
школьников «В. И. Ленин в 
литературе в искусстве», на ко. 
торый съехались победители 
районных, городских и област­
ных литературных праздников из 
73 уголков нашей страны. Ир­
кутскую область представляла 
делегация, состоявшая из пяти 
человек.

Все дни нас не покидало чув. 

ство близости с живым Лениным. 

О нем нам постоянно напомина. 

ло все. что нас окружало. О Ле­

нине рассказывали картины му. 

зея. О Ленине говорил Кирилл 

Лавров, исполнитель роли Вла. 

димира Ильича в фильме «До. 

верне», Встреча с этим артистом 

состоялась в театре юного зри­

теля* Мы видели самый первый 

документальный фильм о Лени­

не, снятый Дзнгой Вертовым в 

1925 году. О Ленине, наконец, 

говорили сами ребята. Такие ре. 

бята, которые годами собирают 

самый разный материал о Лени, 

не. Такие ребята, для которых 

поиск и находки, связанные с 

именем Владимира Ильича, стали 

частью их жизни. В памяти ос. 

талнсь выступления многих вз 

них.

Материал о ста одиннадцати 
памятниках Ленину в Ленингра­
де н его окрестностях собрала 
ученица 9.го класса Скалина 
Елена. Удивительно, что группа 
музейных работников, ванимаясь 
тем же вопросом, собрал»? мень­
ше материала, чем Лена. Ее ра. 
бота представляет научную цен. 
вость*

Осталось в нашей памяти и 

выражение лиц ребят в момент 

их выступления. С какой лю. 

бовью и непосредственностью 

рассказывал о своей уникальной 

коллекции марок, посвященных 

Ленину, ученик 7„ro класса 

московской школы.

Мы покидали Ленинград, но 

все, что он дал нам, мы увози, 

ли с собой. Находясь в тыся­

чах километрах от4 родных мест, 

среди посланцев из разных угол, 
ков страны, мы могли бесконеч. 
по долго рассказывать своим 
друзьям об Ангарске, о Сибири. 
Мы искренне радовались, когда 
в далеком Ленинграде слышали 
имена, связанные с сибирскими 
местами. Такой родной весточкой 
стал для нас спектакль Бориса 
Голлера «Сто братьев Бестуже­
вых», рассказывающий о событи­
ях декабря 1826 года. И вспоми­
налось родное — памятник у 
Московского тракта. Гордые го. 
ловы, сильные руки, закованные 
в цепи...

Мы покидали Ленинград, но 

мы «увозили» о собой его улицы, 

дома, те памятные места, в ко­

торых побывали. И, по-моему, 

не раз еще, закрыв глаза, каж. 

дый увидит то, что произвело на 

него наибольшее впечатление.

Мы покидали город, проща. 

лись с праздником и говорили 

«спасибо». Спасибо всем тем, кто 

подарил нам этн несхолько чу­

десных дней.

И. ШЕХТМАН, 
делегат V III Всероссийского 
литературного праздника, 

ученица школы 32.

ТВОИ ЛЮДИ, АНГАРСК А Р М Е Й С К А Я  З А К А Л К А
С РЕДИ тех, кто множит 

трудовую славу коллек. 
тнва мясоперерабатывающего 
завода, в числе передовых ча. 
сто называется бригада груз, 
чиков холодильного цеха, воз­
главляемая Николаем Китен- 
ко. Около четырех лет назад 
Николай пришел на завод мо­
лодым рабочим после службы 
в армии. Но и за этот недол. 
гий срок работы на заводе 
он быстро овладел всеми сек. 
ретами своего мастерства. Вид­
но, армейская служба сказа­
лась положительно. Николай
Китенко не просто грузчик,
но и водитель автокара. Все 
это требует большого внима­
ния как к технике, так и к 
руководству бригадой.

Служба в армии не прошла 
для Николая даром. Он был 
отличником боевой и полити­
ческой подготовки, лучшим
секретарем армейской комсо­
мольской организации. Но н

работая на заводе, он стал аа 
короткое время активным об. 
щественннком — членом за. 
водского комитета, ударником 
коммунистического труда. Ни­
колай хороший спортсмен. Эта 
его физическая армейская за. 
калка способствовала скола­

чиванию спортивного коллек­
тива на заводе, который не­
однократно занимал призовые 
места не только в системе 
объединения, но и среди спор­
тивных коллективов города.

За высокие производствен, 
ные показатели и активное 
участие в общественной жизни 
он неоднократно награждался 
почетными грамотами, денеж­
ными премиями. Его фотогра. 
фия как передовика произ­
водства украшает аллею луч­
ших работников завода, его 
фамилия занесена в книгу По­
чета завода. Николай успешно 
закончил десять классов и 
сейчас готовится к поступле.

пию в этом году в высшее 
учебное заведение. В коллек­
тиве завода его по праву счи­
тают одним из лучших труже. 
ннков.

На заводе партийная, проф­
союзная организации и адми­
нистрация давно заметили по­
ложительные качества Нико­
лая Китенко, его добросове, 
стное отношение к работе н 
хорошие организаторские спо­
собности. И когда однажды 
на совещании встал вопрос, 
кому доверить руководство 
бригадой, то все единодушно 
решили поручить руководство 
бригадой Николаю Китенко. 
Партийная и профсоюзная ор­
ганизации поддержали это 
предложение. И не ошиблись. 
Сейчас, включившись в социа­
листическое соревнование за 
успешное выполнение произ­
водственного плана первого 
года 11-й пятилетки, коллек. 
тив бригады прилагает все

усилия для успешного выпол­
нения задания.

Коллектив бригады з&нима. 
ется погрузочно- разгрузочны­
ми работами и обеспечением 
основных цехов сырьем для 
его переработки. 135— 140 про­
центов — такова среднемесяч. 
ная выработка бригады.

Бригадир с гордостью от­
зывается о своих подчиненных. 
Отличные ребята трудятся в 
ней. И чтобы сказать о самых 
лучших грузчиках, говорит 
бригадир, то следует на­
звать всех членов бригады. 
На протяжении длительного 
времени коллектив работает в 
основном в одном и том же 
составе, работает по единому 
наряду. Заработная плата в 
течение последних двух меся­
цев распределяется согласно 
коэффициенту трудового уча­
стия (КТУ). Коллектив груз, 
чиков успешно справился с 
выполнением производственно­

го плана н принятых социали­

стических обязательств деся­

той пятилетки, неоднократно 

выходил победителем во внут. 

рнзаводском социалистиче. 
ском соревновании. А по ито­
гам работы первого квартала 
он завоевал призовое место. 
И сейчас у Николая Китенко 
наступил ответственный и ра­
достный день: партийная ор­
ганизация завода, по­
стоянно заботясь о качествен­
ном росте своих партийных 
рядов за счет передовой час­
ти молодежи, на овоем пар­
тийном собрании единогласно 
приняла его кандидатом в 
члены КПСС. Партийная орга. 
ннзация завода пополнилась 
еще одним передовиком про. 
изводства.

Я БАРАБАШ, 

секретарь партбюро мясо- 
перерабатывающего завода.

друзья
К ОГДА я провожу экскур­

сии в музее, то обычно 
жду вопросов. Если даже го­
сти их не задают, все равно 
по выражению лиц, по востор­
женным взглядам ясно — 
моим слушателям хочется мно­
гое узнать. Почему в молодом 
городе Ангарске такой необыч­
ный, уникальный музей? Кто 
он, кудесник и волшебник, со­
бравший такую уйму старин, 
ных часов? Сколько на это по­
требовалось лет? Конечно, мы 
рассказываем, что живет у 
нас в городе удивительный 
человек Павел Васильевич 
Курдюков, рассказываем, как 
он собирал часы. Собирал дол. 
го, всю жизнь. А вот теперь 

они собственность государст­

ва. Были н сейчас есть у не-

ферблатом. Десять лет ездил 
Павел Васильевич Курдюков к 
хозяину, старожилу Иркутска, 
прежде чем редкий шедевр пе­
реехал к нам.

Много помогают музею ан- 
гарчане А. П. Буранов, Е. Д. 
Васечкина, Б. К. Перекрест,
С. Б. Силин 

Когда я заканчиваю экскур­
сию, приходится слышать еще 
одну просьбу — познакомьте 
нас с Павлом Васильевичем 
Веду к нему в мастерскую 
только на одну минут, 
ку. Павел Васильевич вскаки­
вает и начинает рассказ. Раз­
говор, конечно, о часах. Об 
удивительном деле, которому 
он отдал столько лет. Лек. 
ция-экспромт продолжается 
обычно 15—20 минут.

Н ВАСИЛЬЕВА, 
научный сотрудник музея. 
На снимке: настольные часы 

из Японии.

МУЗЕЯ
го помощники, добрые и бес­
корыстные. Это обычно те, 
кто узнал об уникальной 
коллекции из газет, кто хоть 
раз побывал в нашем музее.

Как-то имела я возмож­
ность познакомиться немного, 
самую малость, с перепиской 
нашего мастера. И открылась 
удивительная вещь. Препода­
ватель Киевского универ. 
ситета Т. Зиневич написала: 
«Сибирь—Иркутск, Ангарск. 
Еще в Киеве я слышала и 
читала, что в Ангарске суще­
ствует уникальный музей ча­
сов мира. Один из вечеров мо- 
ей командировки подарил мне 
открытие музыкального царст- 
ва часов. С тех пор «часовая 
болезнь» уапела заразить не 
только меня, но и многих сту-

*

дентов, сотрудников. Начался 
поиск старинных часов».

Пожилая женщина из Ере­
вана Марго Оганесовна Ка-

зануни сообщила: «У меня
есть старинные наручные часы. 
Они очень древние и являют­
ся нашей семейной реликвией. 
Теперь я осталась единствен­
ной хранительницей этих ча­
сов. Посылаю их вам, пусть 
они после меня живут второй 
жизнью в вашем музее».

«Эти часы—^память о доро­
гих мне людях—маме, папе, де­
душке, — из письма жительни. 
цы Винницы Морозовой Г. С.
— Вот и прошу вас взять мои 
часы в музей, хотя, судя по 
газетам, вы делаете чудеса. 
Возможно, мои часы подойдут 
для коллекции».

Такие -волнующие строки. 
Пусть у читателей только не 
сложится представление, что 
отыскать старые хронометры 
просто. Как это трудно, мне 
пришлось убедиться самой. 
Есть у нас в первом зале часы 
с мраморным золоченым ци­

ы
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Ш К О Л Ь Н Ы Й  Б А З А Р
РАСОЧНЫЕ транспаран- 
ты скоро известят, что в 

нашем городе с 1 августа от. 
кроется школьный базар. К 
традиционным ежегодным рас­
продажам уже давно привык, 
ли ангарчане. И это не удиви­
тельно, ведь где, как не на 
школьном базаре, могут при. 
обрести необходимые товары 
ученики и их родители?

В нынешнем году организо. 

вано 15 рабочих мест и об­

служивать их будут опытные

продавцы-комсомолки Ната. 
лья Татаринова и Валентина 
Лесовая, а также выпускницы 
училища Валентина Дроздова, 
Тамара Ларина и другие.

Родителям предлагается ку­

пить своим сыновьям и доче­

рям школьную форму Иркут­

ской и Усольской швейных 

фабрик, в широком ассорти, 

менте школьно.письменные 

принадлежности, обувь. При 

желании здесь вам могут рас­

кроить фартук, дадут необхо. 
димый совет.

Через месяц прозвенит 
школьный звонок, зашагают 
в школу ребятишки. И 
сейчас от родителей зависит, 
насколько подготовленными 
начнут учебный год их дети. 
А работники «Детского ми­
ра» сделают все необходимое, 
чтобы как можно лучше про­
вести школьный базар, на ко­
тором намечено реализовать 
товаров на 400 тысяч рублей.

С. ВАСИЛЬЕВА.

СОРЕВНУЮТСЯ ДОБРОВОЛЬНЫЕ
С Л У Ж Б А  01 ДРУЖИНЫ
Вопросам пожарной безопасно-.

сти в нашем городе уделяется 
большое внимание. Но пожары 
случаются довольно часто, при. 
носят материальный ущерб, а 
иногда приводят к гибели людей- 
Чтобы обеспечить высокий утро, 
вень пожарной безопасности всех 
объектов народного хозяйства, 
постоянно совершенствуются 
формы и методы профилактиче­
ской работы. Ка ждый год 
п р о в о д я т с я  г о р о д с к и е  
с о р е в н о в а н и я  ДПД .

Заранее готовились отделения. 
На кр|у>пных предприятиях, таких, 
как швейная фабрика, АЭМЗ, 
проводились межцеховые сорев. 
нования, выявлялись сильнейшие. 
Более ста заявок поступило в 
судейскую комиссию.

26 июня команда ЖЭКа.б 
объединения «Ангарскнефтеорг- 
синтез» (победительница прошло. 
го года) подняла флаг соревно. 
ваний. Одновременно по двум

дорожкам проводились забеги. 
По первой бежали строители, по 
второй — команды городских 
предприятий.

Задача быстро сообщить по 
телефону о пожаре, дать воду от 
внутреннего пожарного крана, а 
главное — быстро потушить пла­
мя. По тушению горящей жид. 
кости определяется время побе. 
дителя- В этом году все участ­
ники показали хорошую подго. 
товку и быстро справились с по. 
ставленной задачей.

Это результат большой рабо­
ты наших профилактикой Т. М. 
Шадриной, Ф. Г. Лоскутниковой, 
В. В. Казакова, С. М. Бондарен, 
ко, А- Е. Дьяковского и других. 
Проявили также инициативу и 
активность в подготовке к сорев. 
нованиям начальник отдела швей­
ной фабрики А. Ф. Артюхова, 
начальники ЖЭКа.4 Е. Ф. Ильи, 
чева, ЖЭКа-6 Н. И. Еремеев, 
ЖЭКа АЭМЗ Л. Я. Дубова, за.

ведующие детскими учреждения­
ми № 41, 56, 103 и руководители 
-многих других организаций.

В соревнованиях участвова­
ли отделения пяти кинотеатров 
города. Лучшее время у пред­
ставителей кинотеатра «Победа». 
Призовые места среди городских 
команд распределились следую, 
щим образом: у мужчин на пер. 
вом месте СГПТУ-35, на втором 
— завод строительных материа. 
лов, . на третьем — цементно. 
горный комбинат.

У женщин победили ЖЭК 
АЭМЗ, второе место за швейной 
-фабрикой, на третьем месте — 
фабрика пошива и ремонта одеж­
ды.

Массовость и отличное время, 
показанное На соревнованиях, 
говорит о хорошей подготовке 
добровольных пожарных подраз. 
делений. При их активной по. 
мощи мы будем добиваться вы­
полнения нашей основной задачи 
—«е допускать загораний, пожа­
ров и убытков от них.

М. ЗАХАРОВА, 
секретарь соревнований.
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ЧЕТВЕРГ, 80 июля 

1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 

9.00—«Время». 10.06— «Обвда». Мульт. 

фильм. 10.16— «Снвднкат-2». Телевизи­

онный многосерийный художественный 

фильм. 1-я серия. 11.20—«Клуб кино- 

путешествий». 16.36—«По Сибири и 

Дальнему Востоку». Кинопрограмма! 

«Следующая станция Сибирская» (Но­

восибирск), «На 60-й параллели» 

(Владивосток), «К вам вышел «Бога­

тырь» (Владивосток). 16.20 — Фильм 

— детям. «Морской охотник». «Мос­

фильм». 1964 г. 17.30 — И. Бах. Кон­

церт ре мажор для фортепиано с 

оркестром. 17.66—«Сильные, смелые, 

ловкие». 18.40—«Человек и закон». 

19.16—«Дневник Универсиады». 19.46— 

«Сегодня в мире». 20.06— «Жизнь на­

уки». 20.36— «Народные мелодии». 

20.60— Премьера телевизионного мно­

госерийного художественного фильма 

«Синдикат-2». 2-я серия. 22.00 —

«Время». 22.36—«Песня-81». 23.40 —

«Сегодня в мире».

2-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

13.00— Фильм — детям. «80 дней вок­

руг света». Многосерийный мульт­

фильм (Австралия). 9, 10, 11 серии.

14.06— «Советское изобразительное ис­

кусство». «В мастерской В. А. Фа­

ворского». 16.06—«Электрификация — 

связь времен». Телевизионный доку­

ментальный фильм (Киев). 16.36 —

«Откровенный разговор». О качестве 

выпускаемых товаров. 16.06—Авторский 

концерт народного артиста СССР, ла­

уреата Ленинской премии Е. Светла­

нова.
(ОКАЗЫВАЕТ

"венские

каникулы». Телевизионный художест­

венный фильм. 17.20— «Лето в Журав­

лином». Телевизионный художествен­

ный фильм. 18.3В— «Продовольственная 

программа! возможности я резервы».

19.06—«Рождение Удокана», «Блеск 

антрацита». Документальные фильмы. 

19.30—«Прнангарье». 20.00—«Мы ■ за­

кон».
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

21.00—«Спокойной ночи, малыши!». 

«Волшебный экран». 21.16—Симфони­

ческий концерт. 22.00—«Время». 22.36 

—«Карьера Димы Горина». Художе­

ственный фильм.

«МИР» — Любимый раджа (цвет­

ной, 2 серии). 10, 13, 16, 19, 21-40.

Открыта предварительная продажа 

билетов на новый цветной художест­

венный фильм «Ларец Мария Меди­

чи».

«РОДИНА» — Контрольная полоса.

10, 12, 14 (удл.), 16-20, 18-10, 20,

21-40.

«ПОБЕДА» — Тайна Бургундского 

двора. 10, 11-60, 13-40 (удл.), 16, 18, 

19-60, 21-40 (удл.).

«ГРЕНАДА» — Зайчонок я муха. 

10. На горе стоит гора. 12, 14, 16.

Если бы я был начальником. 18, 

19-40 (удл.), 21-40.

«ПИОНЕР» — Казаки-разбойники. 

10, 12. Петля Ориона. 14, 16, 17-40,

19-30 (удл.), 21-30.

«ЛЕТНИИ» — Петровка, 88. 17, 19, 

21»

«КОМСОМОЛЕЦ» — Козий рог 

(дети до 16 лет не допускаются). 14, 

16, 18, 20. Мальчик и джинн. 14-30.

«ОКТЯБРЬ» — Белое солнце пгу- 

стывн. 13, 16. 17, 19, 21.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  Не может 

быть! 16, 17, 19.

«ЮНОСТЬ» — Зал «Луч» — «Мер­

седес» уходит от погони. 10, 12, 14,

16, 17-40, 19-20, 21 (удл.).

Зал «Восход» — Мой папа — идеа­

лист. 12, 17-30, 19-20, 21-10 (удл.). 

Рыцарь из Княж-городка. 9-60, 13-60, 
16-40.

ДК «ЭНЕРГЕТИК» -  Калина крас­
ная. 16, 18. Кнновечер, посвященный 

творчеству В. Шукшина. Кинофильм 

«Калина красная». 20.

Отделу рабочего снабжения требу, 

ютсяз кондитеры, мойщики посуды, 

уборщики магазинов н столовых, груз­

чики. Обращаться в бюро по трудо­

устройству или по телефону 4-07-68.

(1408).

Утерянные водительское удостовере­

ние за № ААХ 721270 н талон пре­

дупреждений ААЧ 026364 на нмя Ка- 

лаганова Виктора Грнгорьеввча счи­

тать недействительными. (1367).

о
Утерянное удостоверение трактори­

ста.машиниста 3-го класса за 

74 019034 на нмя Батищева Анатолия 

Александровича считать недействв- 

тельным. (1362).

о
Снимем жилплощадь. Семья—два 

человека. Обращаться по телефону 

26-1-42 с 14 до 18 часов.

(141В).

О
Меняю трехкомнатную квартиру (на 

6—м этаже. 42 кв. м) на две одноком­

натные или на двухкомнатную н ком­

нату. Первый этаж не предлагать.

Адрес: 10-й микрорайон, 38-40, уз­

навать в субботу, воскресенье.

(1298).

АДРЕС РЕДАКЦИИ: улица Ленина, 43. Телефоны: ре­
дактор —  2.25-46; заместитель редактора —  2-21-37; ответ­
ственный секретарь н отдел информации —  2-36-04; отдел 
партийной я комсомольской жизни и фотолаборатория —  
2-26-58; промышленный отдел —  2-23-17; бухгалтерия и об­
щественная приемная —  2.45-83; отдел культуры, быта и 
писем —  2-24-85; телетайпная и машбюро —  2.31-10; кор­
ректоры —  2-20-68.

С ПОБЕДОЙ, ИВАН
~  С П О Р Т

9 Наш земляк Иван Исаев, молодой боксер из спортклуба 
(«Ангара», успешно выступил на состоявшихся в Улан-Удэ 
всесоюзных соревнованиях по боксу среди спортсменов 
I960 — 1963 годов рождения.

Выступая в средней весовой категории, ангарчанин побе­
дил боксера из Читы А. Бурдукова и /мастера спорта из 
Киргизской ССР Г. Хегая.

В полуфинале наш земляк встретился на ринге с мастером 
спорта из Армении, призером Ереванского международного 
турнира М. Аветесяном. Победа и на сей раз была присуж. 
дена И. Исаеву. И только в финале Уангарчанин уступил пер­
венство украинскому спортсмену мастеру спорта А. Поли, 
щуку.

Став призером всесоюзных соревнований, И. Исаев завое­
вал звание мастера спорта СССР, а также право выступать 
на всесоюзном чемпионате по боксу, который будет прохо- 
тить в Ташкенте с 24 августа по б сентября.

А. КАРАВАЕВ, 
мастер спорта СССР.

Для воинов, уволенных в запас. Техническое училище № 4 
г. Ангарска проводит прием молодежи на обучение по еле. 
циальностям: водитель автомобиля с квалификацией слеса­
ря, оператор технологических установок, электросварщик, 
токарь, слесарь КИПиА, электромонтер по ремонту и обслу. 
жнванию электрооборудования, слесарь по ремонту и обслу­
живанию технологического оборудования, автослесарь.

Срок обучения по сокращенным программам 7,5 месяцев, 
стипендия 72 руб- плюс 33 процента от заработанной суммы 
учащимся на практике. Отличники учебы получают стипен­
дию на 25 процентов выше. В неучебное время разреша­
ется работа по совместительству.

За справками обращаться: г. Ангарск-6 улица Кирова 38, 
ТУ-4. Телефоны: 2-20-63. 2.92-32. (1423).

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН I 

На территории Усольсхого района установлены следующие 
сроки сбора дикорастущих: кедровый орех—с 1 сентября, го­
лубица— с 15 августа, черника — с 15 августа, шиповник — 
с 15 августа, брусника — с 1 сентября, клюква — о 10 сен. 
тября, облепиха — с 1 октября.

Об0|р ягод населением производится организованно, то 
есть в местах, свободных от закрепления, и по указанию 
лесной охраны. За самовольную заготовку на закрепленных 
участках предусмотрен штраф в размере от 7 до 15 рублей за 
1 кг продукции. (1222).

Срочно меняем двухкомнатную квар­

тиру (30,2 кв. м, 4-й этаж) на одно­

комнатную и комнату. Микрорайоны, 

кроме 19-го и 22-го. не предлагать. 

Обращаться! 86-13-33 в любое время.

(1301).

о
Меняю однокомнатную квартиру в 

г. Норильске Красноярского края на 

однокомнатную в г. Ангарске. Обра­

щаться по телефону 2-68-14 в любое 

время. Грвняк. (1302).

®
Меняю двухкомнатную квартиру 

(28.4 кв. м. комнаты смежные. 3-й 

этаж, солнечная) в 13-м микрорайоне, 

дом 7. на равноценную , любой этаж. 

Обращаться по адресу! 88-16-62, с 8 

до 20 часов. (1307).

®
Меняем трехкомнатную квартиру 

(третий этаж, балкон) на две двух­

комнатные или двухкомнатную в одно­

комнатную. Адрес: 76-6-9. (1416).

Редактор В. А. СТАРИКОВ.
Ь"— ■ I I  ■ —

Меняю пол у благоустроенную квар­

тиру (37 кв. м) в г. Слюдянке (с 

огородом, вблвэн озера Байкал и 

вокзала) на однокомнатную благо­

устроенную квартиру, 2-й—З-й этажн, 

в г. Ангарске. Адрес! р. Слюдянка, ул. 

Тонконога, II, кв. 4. (1420).

Коллектвв работников и родите­

лей детского сада 30 выражает 

глубокое соболезнование воспита­

телю Осиповой Агафье Алексеевне 

по поводу преждевременной смер- 

тн мужа

ОСИПОВА%
Дмитрия Степановича

Аппарат Центрального РК КПСС 

выражает соболезнование Баште 

Сергею Петровичу по поводу смер­

ти
матеря-

Коллектив исполнительного ко­

митета Центрального районного 

Совета народных депутатов выра­

жает глубокое соболезнование 

Председателю плановой комиссии 

исполкома Осипчуку Александру 

Николаевичу в связи со смертью 

матеря.
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