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В инструментальном цехе 
Ангарского электромеханшче- 
ского завода работает раз­
метчик Илья Инешин. Точно 
и быстро переносит он ри­
сунок с чертежа на металл.

Бригада выставки блоков, 
которую возглавляет Влади­
мир Александрович Плющев, 
неоднократно выходила по­
бедителем в социалистиче- 
ском соревновании по заводу. 
Ребята из бригады «одева­
ют» каркасы будущих щитов 
блочной аппаратурой, ко­
торую потом свяжут в еди­
ное целое умелые руки элек-

Б рта га да В. А. Плющева 
досрочно выполнила пяти­
летку, рапортовала об успеш­
ном завершении задами я 
1980 года и сейчас ударным 
трудом готовит достойную 
встречу XXVI съезду КПСС.

На снимках (слева напра­
во): А. В. Опарин, Н. В.
Опарин, С. А. Овечкин, Н. И. 
Десятов, бригадир В. А. Плю­
щев, В. К. Прокопьев, В. П. 
Смирнов; И. Г. Инешин, 
награжденный почетной,
грамотой Министерства элек­
тротехнической Промышлен­
ности СССР.

Продолжение на 2-й стр.

1! РИГАД А Юрня Николаевича Пономарева на производствен -
^  ного объединения «КитоЙлес» вышла победителем в социа­

листическом соревновании среди бригад Всесоюзного лесозагото­
вительного объединения «Иркутсклеспром».

Свою победу в третьем квартале текущего года комплексная 
бригада по выработке о ревесной щепы Юрия Пономарева посвя­
щает предстоящему XXVI съезду КПСС. Отвечая на призыв 
июньского Пленума ЦК КПСС достойно встретить съезд нашей 
партии, бригада Юрия Пономарева сразу включилась в социа­
листическое соревнование за право подписать трудовой рапорт 
XXVI съезду партии.

Один из основных пунктов обязательства гласил: «Выработать 
500 кубометров древесной щепы сверх плана. И бригада слово

К Н А М Е Ч Е Н Н О Й  Ц Е Л И
НАВСТРЕЧУ XXVI С Ъ Е З Д У  К П С С

свое подтверждает делом. С начала года уже выдано 630 кубов 
сверхплановой щепы.

В чем же главный успех этого небольшого коллектива? В ра­
бочем комитете объединения на этот вопрос ответили кратко:

— Там хорошая организация труда, да ж сам Юрий Николае­
вич во всем и для всех лучший пример.

Действительно, в этом коллективе отличная организация труда. 
В обнову рабочие взяли бригадный подряд. Таким методом 
бригада работает с апреля 1979 года. Важнейшим овоим дости­
жением коллектив считает полную взаимозаменяемость на рабо­
чих местах. Вот почему здесь не знают обоев в производстве 
важнейшего сырья для целлюлозно-бумажной промышленности 
страны.

За успехи в производственной деятельности каждому члену 
бригады присвоено звание ударника коммунистического труда. 
Среди них трудно выделить лучшего, Все они настоящие спе­
циалисты своего дела. Общий производственный интерес для 
каждого ха них превыше всего,

И все же хочется назвать тех, кто сегодня в авангарде хоро­
ших начинаний, Это водитель щеповоэа F. И. Прозоров, водители 
автопогрузчиков Николай Попов и Анатолий Полов, звеньевой 
А. Ф. Чебаков, слесарь Н, Бородушкин, рабочие Г. Бойчук, Н. 
Саирасевич, В. Турецких и А  Лес.

Организатором и наставником передового коллектива все на­
зывают бригадира коммуниста Юрия Николаевича Пономарева. 
Энергичный, внимательный, справедливый — вот черты его лич­
ного характера, которые так высоко ценят его товарищи по тру- 
ду •

Сейчас бригада вступила в завершающую стадию второго эта­
па социалистического соревнования за подитсяшие трудового па- 
порта XXVI съезду КПСС. Р
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Окончание.
Начало в М 228-229.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
№ 41

КИРИЧЕНКО Петр Дмитриевич.
1933 года рождения, член КПСС, 
директор —- от коллектива рабо­
чих, ИТР и служащих Антар- 
окого пивзавода. _

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
Н  42

МАКСИМОВ Виктор Василье­
вич, 1950 года рождения, член 
ВЛКСМ, водитель автобуса — 
от коллектива ИТР, рабочих и 
служащих пассажирского авто- 
пгпшгпятия.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
М 43

ЛЕОНОВИЧ Вячеслав Вячесла­
вович. 1952 года рождения, член 
ВЛКСМ, родитель автобуса — 
от коллектива рабочих, ИТР и 
служчпгих пассажирского авто- 
преттттптия.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
Н  44

ПЕШКОВ Виктор Иннюкеитъв- 
н п , 1956 года рождения, член

ВЛКСМ, водитель автобуса — от 
коллектива рабочих, ИТР и слу­
жащих пассажирского автопред­
приятия.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
Н  56

БАРАНОВСКАЯ Светлана Кон­
стантиновна, 1947 года рожде­
ния, член КПСС, адвокат — от 
коллектива работников юриди­
ческой консультации.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
Н  76

БЕЛЬКОВА Зоя Ивановна. 
1936 года рождения, член КПСС, 
преподаватель —* от коллектива 
работников городского профес­
сионально-технического училища
М в.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
М 77

ВУКОЛОВ Николай Николае­
вич, 1947 года рождения. бес­
партийный, машинист крана — 
от коллектива рабочих, ИТР и 
служащих удтнвлення мехагаи- 
■ацищ треста Сибхиммонтаж.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
М 82

БАТУЕВ Владимир Петрович,
1934 года рождения, член КПСС, 
директор — от коллектива ра­
ботников Ангарского политехни­
кума.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
№ 83

ЗАВЬЯЛОВА Маргарита Ни­
колаевна, 1962 года рождения, 
член. ВЛКСМ, учащаяся — от 
коллектива работников Ангар- 
ского политехникума

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
№ 96

БЕЛОЗЕРЦЕВА Зинаида Лео- 
иидовиа,  ̂ 1947 года рождения,
беспартийная, лаборант — »т 
коллектива рабочих, ИТР и 
служащих центра.льной лабора­
тории металлов объединении < 
«Аяггагрсянефтеоогои’нтез».

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ 
№ 216

ЗИНКРВИЧ Маргарита Ильи- 
ничнч, 1936 гола рождения, член 
КПСС, начальник отдела госдо­
ходов — от коллектива работни­

ков финансового отдела исполко­
ма Ангарского городского Совета 
народных депутатов.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
№ 217

КОСЫХ Зоя Ивановна, 1936 
года рождения, беспартийная, ин­
спектор городокого отдела народ­
ного образования — от коллекти­
ва учителей школы № 10.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
№ 230

ЛАШМАНОВ Игорь Сергеевич, 
1952 года рождения, беспартий­
ный, наладчик — от коллектива 
рабочих, ИТР и служащих специ­
ализированного монтажно-иала- 
дочного управления «Союзмясо- 
молмонтаж».

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
М 232

КОЧКИНА Анна Егоровна,
1954 года рождения, член
ВЛКСМ, продавец — от коллек­
тива рабочих, ИТР и служащих 
Ангарского отделения облкниго- 
торга,

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
J* 233

МАСЛОКОВ Анатолий Дмит­
риевич, 1933 года рождения, член 
КПСС, слесарь — от коллектива 
рабочих, ИТР и служащих Ан­
гарского керамического завода.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
234

САМОХВАЛОВ Федор Павло­
вич, 1938 года рождения, член 
КПСС, гл. инженер керамическо­
го завода — от коллектива ра­
бочих, ИТР и служащих Ан­
гарского керамического завода.

ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ ОКРУГ
235

ФЕДОТОВА Галина Николаев­
на, 1958 года рождения, член 
ВЛКСМ, сортировщица — от кол­
лектива рабочих, ИТР и служа­
щих Ангарского керамического 
завода. ф

РАЙОННАЯ* 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ 

ПО ВЫБОРАМ 
В ЦЕНТРАЛЬНЫЙ РАЙОННЫЙ 

СОВЕТ НАРОДНЫХ 
ДЕПУТАТОВ
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СЪЕЗДУ

РАПОРТУЮТ
БЕРЕЖЛИВЫЕ

Коллектив завода химических 
реактивов в третьем квартале 
вамял в облвспном оо»рев>новаг 
ш  третье место по экономии 
эиергореоурсов. Это — резуль­
тат целенаправленной работы 
коллектива по экономки воды, 
электрической и тепловой энер­
гии, повышению качества экс­
плуатации и содержания энер­
гетического оборудования.

В число лучших вышли в ок­
тябре коллективы цеха основ­
ного органического синтеза (на­
чальник цеха А. А. Смирнов) и 
ремонтно-механического (на­
чальник РМЦ Г. Д. Чичигин).

Обязательствами в честь 
XXVI съезда КПСС намечено 
сэкономить 870 тысяч квт-ча- 
сов электроэнергии. В этом году 
уже сэкономлено более 800 ты- 
аяч нвт-часов.

Е. АКИМОВА, 
инженер ОТиЗ АЗХР.

Завод гидрмроваяии — инициатор рорвввюмг 
дид аа inocvok&jn встречу XXVI оьеада парши.
Дополнительно к заданию здесь решено выпу­
стить одну тысячу гоьн ксилолов, ив два про­
цента повысить пронзводительь^сть труда, на 
88 тыс. руб. сэкономить ^нерг^ ресурсов. К дню 
открытия форума коммунистов выработать про­
дукции оо Знаком качества на о р и  процент 
больше плана, 23 февраля всем цехам обрабо­
тать на соконсмленных эаерго ресурсах.

Близится к завершению нисдедний год пяти­
летки. Как идет выполнение нам еч ен н ого?

) Каковы успехи и недостатки?
В течение всей пятилетки за доводе выпол­

нялся план отгрузки товарной продукции, мар­
кированной почетным пягиугодышисом. Удель­
ный вес ее возрос до 37 процентов. Дизельное 
топливо зимнее, мазут, ксилол нефтяной, бути­
ловые и изобутиловые спирты вырабатываются 
по высшей категории качества.

В цехах немало делается по оокращееию 
удельных норм расхода и выполнению меро­
приятий, направленных на экономию эне'ргоре- 
оурсов. Если в прошлом году был перерасход 
по тепловой энергии, то в 1980 году добмшясь 
экономии. На год запланировано 18 нараариж- 
гай по снижению удельных дерм расхода. lb 
из них уже выполнены. Не выполнены они в 
цехах 57-60, 81, 135-136.

Если в прошлом году было перевыполнено

задан ие do экономии от внедрения рационали­
заторских предложений, то в этом дела ухуд­
шились. Новаторы цеха 41-61 подали только 
пять рацпредложений. Среди лучших рациона­
лизаторов Д. Д. Шангнн, В. А. Сонин, А. Е. 
Ташлыков, А* И. Филюшин, А. Е. Ханеева. За­
вод в 1979 году трижды занимал призовые мес­
та и соревновании среди предприятии объеди­
нения, в этом году только один раз.

В октябре было отставание от плана по неф­
тепереработке из-за неудовлетворительной от­
грузки продукции. Недодана одна тысяча тонн 
метанола из-за нехватки синтез-газа, низкого 
качества ж невысокого содержания окиси угле­
рода. Их поставщик —* газовый зашод — ссы­
лается на проходивший недавно остановочный 
ремонт ж на завод полукоксования, поставляю­
щий некачественный полукокс...

Хорошее начинание коллектива завода гидри­
рования не получило поддержки у смежни­
ков, связанных единой технологической цепоч­
кой и соревнующихся между собой. Конечно, 
у эаводчан есть свои недоработки. Но не они 
главные. Внутренние неувязки и плохая орга­
низации работы смежников, несвоевременная 
поставка железнодорожного транспорта приво­
дят к срывам и убыткам.

Л. АРТЕМЬЕВА.

У ИНИЦИАТОРОВ

ВХОЛОСТУЮ
Наша установка стала од­

ним из инициаторов город­
ского социалистического со­
ревнования эа право подписи 
трудового рапорта орденонос­
ного Ангарска XXVI съезду 
КПСС. Приняты высокие об я 
8ателыггва. Но сейчас они 
находя ген под угрозой сры­
ва.

Делф в том, что мы испы­

тываем крайнюю нехватку 
железнодорожных идотерн 
для отгрузки готовой продук­
ции — ароматических угле­
водородов. Из-за этою рабо­
таем, • можно сказать, вхоло­
стую. С трудом выпол­
нили план октября, а в но­
ябре .положение еще хуже. 
Хочется обратиться к руко­
водству объединения «Ан- 
га|рскыефтеоргсшпез* за по­
мощью в поставках цистерн.

А у коллектива установки.

автоматических выключате­
лей двадцать питого цеха.

* * *
А и а  Федоровна работает на­

мотчице* провода в третьем цехе. 
Выдавая монтажницам провод, 
она заметила, что девушки часто 
иеаравидьно используют материал 
■ли попросту теряют, оставляют 
вполне пригодные куекя неисполь­
зованными. Алла начала требо­
вать боаее вкономного расходова­
ния матеркадов. Таи она и ста­
ла народным контролером. Рабо­
та ее в группе стала систематич- 
йой и целенаправленной. Наибо­
лее яркие случаи бесхоэяйствеи- 
Huw«a ни ее инициативе рассмат­
риваются на собраниях участков, 
бригад.

Поддерживая связь с «Комсо­
мольским прожектором», А. Федо­
рова принимает активное участие 
в рейдах по соблюдению трудо­
вой дисциплины. Недавно ее из­
брали председателем группы на­
родного контроля цеха.

На снимке: намок чица провода, 
народный контролер А. Федорова.

его лучших представителей— 
старших операторов В. Т. Бу­
тенко, Н. Ф. Пувырева, ма­
шинистов технологических 
насосов В. А. Левченко, 
Г. К. Парамонова, оператора 
В. Я. Рыбкова и других йог 
прежнему горячее желание 
выполнить свои предсъездов­
ские обязательства.

В. ТУРБИН, 
начальник установки 35-6 
нефтеперерабатывающего 

завода.

НИ ОДНОГО ОТСТАЮЩЕГО 
^ РЯДОМ1

в
ПЕРВЫЕ
РОССИИ

Г О Р И З О Н Т Ы
Э Л Е К Т Р 0 3 А В 0 Д Ц Е В

ФОТОРЕПОРТАЖ 
Продолжение. Начало на 1-А етр.

|> ЦЕХАХ электромехапи- 
ческою завода широко 

развернулось социалистиче­
ское соревнование среди пер­
вичных трудовых коллекш-
вов эа право подоиси трудо­
вою рапорта Ангарска Ха  VI 
съезду КПСС. Буквально
каждый работник стремится
повысить свою квалифика­
цию, трудится с наивыошей 
о роиаводителъностыо.

Валерий Руш и Сергей Иг­
натьев — представители пер­
вого цеха. Оба электроовар-* 
щики. Валерий имеет четвер­
тый раарнд, а Сергей — пя­
тый. Участвуя в соревнова­
нии, и Сергей, и Валерий ре­
гулярно перевыполняют пла­
новые задания. Не считаются 
с личным временем, если 
производственная необходи­
мость требует’ этого.

Продукцию двадцать пятою 
цеха — корпуса автоматиче­
ских выключателей и многие 
другие детали из пластичес­
ких масс ждут на многих

важнейших пусковых комп­
лексах нашей страны и за* 
рубежом. Там енают — каче­
ство продукции будет отлич-

На снимках: В. Руш и С. 
Игнатьев (слева направо); 
сборочная линии* корпусов

Коллектив Ангарского город­
ского узла связи одержал оче­
редную трудовую победу. По 
итогам социалистического со­
ревнования в третьем квартале 
ему вновь присуждены первой 
место ж переходящее Красное 
знамя среди городских узлов 
связи Российской Федерации.

План доходов за третий 
квартал ангарскими связистами 
выполнен ка 100,2 процента, 
рост против соответствующего 
периода прошлою года 12,5 
процента. Выполнено задание 
по объему выпускаемой про­
дукции, а производительность 
труда 8а эти три месяца вы- 
росла ка 5 процентов. К слову 
сказать, только за счет роста 

1 производительности труда ан- 
 ̂ гаренпми связистами обработа- 

но 90 процентов объема про- 
й дукции. Тем самым улучшены 
I все качественные показатели.

Переходящее Красное энамя 
министерства и ЦК профсоюза 
коллективу узла вручил на­
чальник областного управления 
связи Н. Ф. Шаповалов. 15 свя­
зистам Ангарска вручены зна­
ки «Ударник 10-й пятилетки*. 
Среди награжденных — телегра­
фист Татьяна Алексеевна Са­
фонова, почтальон 30-го отде­
ления Валентина Ивановна 
Виамантас, сортировщик кор­
респонденции Нина Илларионов­
на Пламенна, телефонист меж- 
города Антонина Николаевна 
Хакимова и другие.

Коллектив ангарских связи­
стов продолжает трудиться над 
выполнением предсъездовских 
социалистических обязательств.

И. КНЯЗЕВ.

ГОВОРЯТ УЧАСТНИКИ 
СОРЕВНОВАНИЯ

ВКЛАД КАЖДОГО
Наша бригада № 14 води­

телей трамвая, которой ру­
ководит Алли Николаевна 
Афанасьева^ работает на чет­
вертом маршруте. В коллек­
тиве десять человек. Каждый 
— ■ Анна Дмитриевна Скач­
кова, и Татьяна Ивановна 
Климова, и Екатерина Ми­
хайловна Шергина, и Другие 
приложили все силы, все 
свое умение, чтобы закончить 
бригадиую пятилетку рань­
ше. Это удалось нам сделать 
31 октября.

Сейчас вся страна, все тру­
довые коллективы деятельно 
готовятся к XXVI съезду Ком­
мунистической партии. К это­
му знаменательному собы­
тию мы решили выполнить 
план первых двух месяцев 
1981 года.

3. МЕДИНСКАЯ, 
водитель трамвая 1-го 

класса, орденоносец.

АКТИВНО
Комсомольцы и молодежь 

производственного об ъ един е- 
1Я «Аиггарскнефтеоргсин- 

тез». поддержали инищиа пи­
ву комсомольско-молодежного 
цеха 13-К газового завода, 
который решил) трудиться 
под девизам «XXVI съезду 
КПСС — 26 ударных не­
дель!».

В первичных комсомоль­
ских организациях прошли 
собрания, на которых обсуж­
дались вопросы повышения 
производительности труда ■ н 
были приняты повышенные 
обязательства. 29 комсомоль­
ско-молодежных коллективов. 
77 цеховых комсомольских 
организаций активно работа­
ют над выполнением наме­
ченных задач.

На сегодняшний день во­
семь коллективов выполнили 
оятплетние задания и тру­
дятся в счет одиннадцатой 
пятилетки. Это комсомоль­
ско-молодежные коллективы 
треста Ангарскнефтехим- 
р ем строй А. Б. х Мамонова, 
Ю. 0. Юсупова, В. JI. Кова­
лева, Г. В. Степаненко, брига­
да слесарей завода бытовой 
химии, руководимая В. И. 
Коноплевым, отделение пла­
стилина этого же завода, ру­
ководитель Г. С. Тутсицина. 
К ом сом ольске - молодежный 
цех, возглавляемый А. А. 
Поповым.

34 молодежных коллекти­
ва, откликнувшись на обра­
щение ветеранов войны объе­
динения, обязались выпол­
нить годовое задание к 25 
декабря.

В комсомольской организа­
ции нефтехимиков проходит 
комсомольско - молодежный 
субботник, посвященный 
XXVI съезду КПСС.

с. Фе д о ро в ,
секретарь " комитета ~ 
ВЛКСМ производственно­
го объединении «Ангарск- 

нефтеоргсинтев».

ЕСТЬ
ГОДОВОЙ!

Коллектив первой автоба­
зы управления автотранспор­
та стройки, включившись в 
социалистическое оореанова*- 
вне за досрочное выполнение 
плана грузоперевозок 1980 
года, взял дополнительные 
обязательства: выполнить
плаи не к 25 декабря, как 
предусматривалось ранее, а 
к 4 декабря.

С этой задачей коллектив 
отравился досрочно — обя­
зательство выполнено 20
ноября. ______

А. ПАНКЕЕВ, 
(председатель рабочкома 

автобавы М 1 УАТ.

-
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ГОРИЗОНТЫ ЭЛЕКТРОЗАВОДОВ
25 «ет назад Рафкат Му- 

ккмедзянович Биктимиров, 
столяр электромеханиче­
ского завода, занялся ху­
дожественной резьбой по 
дереву. Работы Р. М. Бнк- 
ткммрова не раз прмзнава- 
шкь лучшими на городских 
■ областных выставках, 
•кспоннроваяись на зо- 
вальной выставке в рамках 
1-го Всесоюзного фестиваля 
самодеятельного народного 
творчества трудящихся.

Б ОЛЬШАЯ группа ком­
сомольцев электромеха­

нического завода награжу 
дена почетными грамота­
ми ГК ВЛКСМ за высокие 
достижения в труде и ак­
тивное участие в общест­
венной жизни. Награды 
получили В. Мехницкая, Л. 
Рунге, Н Лукьянова, В. 
Мид Си л 

На -снимках: Р. М. Ьик- 
тимироь, В. Мехницкая, Л. 
Рунге, Н. Лукьянова и В. 
Мольва (слева направо).

ФОТОРЕПОРТАЖ
В. МАКСУЛЯ.

Окончание.
Начало на 1-й, 2-й стр.

ПОЧЕРК НДС
----- И

П РИ эноплуатащии элеасгро- 
двигателеи СДН 1UUU//OU 

Di ценен тно-гофном комбин aire 
происходили поломки мазутных 
стержней пусковой обмотки. В 
результате этого ротор выходил 
Шд ©троя. Немало хлопот досташ- 
ляли эти поломки работшикам 
внергоцеха, да и бее материаль­
ных за трал дело во обходилось.

Решать проблему ваялись ра- 
ционллизаторы — начальник 
анергоцеха В. К. Якишев и 
бригадир элевстрослесафей В. А. 
Анисимов. Не один день ломали 
оки головы — думали, искали, 
как избежать неопрашдашных 
потерь. Наконец поиск увенчал­
ся успехом. В бюро по рацио­
нализации поступило предложе­
ние о конструктивном измене­
нии «реп^вБшя пусковой обмог- 
ки ротора электродвигателя. По­
сле внедрения рацпредложения 
в производство число поломе^ 
резко сократилось. Подсчеты по­
казали — экономия цветного 
металла значительная. А услов­
но-годовой экономический эф­
фект оосташил 1709 рублей.

В. А. Анисимов, занимавший­
ся внедрением своего же рапио- 
вализаторского предложения, ос­
тался доволен плодами труда. 
Но верно говорят: раищоиализа­
тор не останавливается на дос­
тигнутом. Он «всегда в поиске. 
И снова на стол специалистов 
браэа легли чертежи, описание 
нового предложения новаторов 
производства. На этот раз Васи 
лиЙ Александрович в соавторст­
ве с мастером А. А. Шумиловым 
предложил аагоговить съемшипс 
о применением автомобили: - 
домкрата для съема полумуфт 
с электродвигателей до 500 ювт. 
Раньше эту операцию выполня­
ли винтовыми съемниками или. 
того хуже, с помощью кувалды, 
на что затрачивалось много 
времени и физических усилий. 1

Ращяоиалиааторсксо предложение 
ш ч п и к а и  облегчило труд влектро- 
слесарсА, ускорило ремонтные рабо- 
тм, оградило оолумуфты от прежде­
временного выхода из строя. Есть и 
екоиомическиА аффект — 340 рублей.

В своих социалистических обяза­
тельствах рационализаторы внерюце- 
КВ ваиисали: подать н внедрить в 
нынешнем году двадцать пять пред­
ложений. На сегодняшний день их 
водаио уже 23. И больше всех рац- 
предложений на счету В. А. Аниси­
мова, человека неуемного поиска, 
творческой мысли.

Чувство нового присуще право­
фланговым социалистического соревно­
вания. Их ваботд о повышении вф- 
фектнвностн производства н качест­
ва работы, об успешном и досрочном 
вавершении заданий десятой пятилет- 
на рождает в людях особые патрио­
тические чувства. А Василия Алек­
сандровича. можно без преувеличе­
ния наавать патриотом комбината. 
Он бригадир ремонтников внергоце- 
хк. Руководимый им коллектив занят 
рвмоитом влектрооборудованим основ­
ных цехов н обслуживанием вспомо­
гательных. Бригада имеет свой ме­
сячный план, который выполняет не 
ниже чем на 120 — 126 процентов 
врн хорошем качестве произведенных 
работ. Бригада неоднократно заним а­
ла классиыа места » социалистиче­
ском соревновании внутри предприя-

4 ленами бригады ведетсв постоян­
ный творческий поиск по повышению 
надежности работы енергетического 
оборудования, разработке и внедре­
нию планов по научной организации 
труда, мероприы<ий по техническому 
прогрессу. В коллективе разработан, 
■ внедрен пооперационный метод ре­
монта ал ектро двигателей. Раньше 
ал ектро двигателя поступали на ва- 
мену обмотки непосредственно к об­
мотчикам, которые прокаводили их 
рааборку, вкмаиу обмоток, сборку и 
спытаина. По новой технологии ре-

ЯОВАТОРЫ -  

ПРОИЗВОДСТВУ

моита обмотчики ваияты лишь сме­
ной обмоток, а* рааборку, сборку и 
испытание проводят квалифицирован­
ные електрослесари. Это позволило 
улучшать качество ремонта, увеличить 
межремонтный пробег оборудования.

Под стать В. А. Анисимову н 
014) подчиненные. Все члены 
бригады — рационализаторы. 
Ыаииример, по предложению Н. С. 
Брашякна ■ М. С. Козицкого 
внедрено устройство для выяв­
ления витковых замыканий 
электродвигателей. Экономиче­
ский аффект 0,8 тысяча рублей. 
По предложению Г. Г. Несте­
ренко I  А. А, Алщифероэа изме­
нены конструкция крепленая 
вентиляторов, охлаждение элек­
тродвигателей типа «АО». Годоу 
рая экономия— 0,6 тысячи руб­
лей. Еа счету этой творческой 
бригады сотни сэкономленных 
килограммов обмоточного прово­
да для электродвигателей, дефи­
цитной легированной стали, ты­
сяча киловатт-часов электрод 
энергии.

— Бригада Василия Александ­
ровича, — говорит мастер элек­
троцеха А. А. Шумилов, — это 
своеобразная кузница рабочих 
кадров разных профессий. А сам 
бригадир —душа коллектива, гор­
дость завода.

Окончена рабочая смена. Но 
Василий^ Александрович еще в 
цехе. Вместе с мастером А. А. 
Шумиловым обсуждает фронт 
работ на завтрашний рабочий 
день. А дело предстоит серьеэ-i 
ное — необходимо обеспечить 
срочно средний ремонт электро­
двигателя турбокомпрессора. t

а  волков,
внештатный корр.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА НЕ ДЛЯ ПАРАДА • РЕИД 
ГАЗЕТЫ

О  АКАНЧИВАЕТСЯ предаю- 
** оледаии месяц пятилетки. 

В эти напряженные дни мы и 
побывали в двух крупных пред­
приятиях орса объединения 
€Ангарскнефтеоргаиитез» — 
центральном универмаге и про? 
довольс нванном магазине № 77. 
Оба предприятия отличает era 
бильиоё выполнение плановых 
заданий. Нас интересовало, ка­
ким образом влияет на эго ор­
ганизация соодоа^иисгаческого со 
ревиования.

...Раннее утро. Универмаг 
только открылся. В торговых за­
дах в это время немноголюдно, 
поэтому мы имеем возможность 
побеседовать и с руководителя­
ми, и с продавцами, заглянуть 
во вчерашний день этого кол­
лектива и сегодняшний — об 
атом рассказывает альбом, ко­
торый оформляется с пёр&ого 
года существования иредррия- 
тия, коллектив которого насчи­
тывает почти 200 человек.

За пятилетку товарооборот— 
главный показатель работы — 
вырос с 14 до 17 м и л л и о н о в  
рублей. 90 процентов продукции 
реализуется сегодня методом 
самообслуживания. Постоянно 
внедряются новые формы обсту- 
явивания, позволяющие лучше 
рекламировать товар и быстрее 
оболу живать покупателя. Сегод­
ня здесь оказывается 18 допол­
нительных услуг покупателю.

И все-таки магазин — это 
предприятие, где о главных 
показателях говорят цифры. 
Здесь все цифры обязательств 
дробятся по *aoaafprauiaiM, меся­
цам, декадам, дням — для луч­
шего контроля. В индивидуаль­
ные обязательства против каж­
дой фамилии систематически 
вносятся цифровые данные. 
.Вышел человек на намеченный 
рубеж — одна отметка, не вы­
шел — другая. А потом на 
бригадном собрании идет де­
тальный разбор работы (каждо­
го, и разговор не только о циф­
рах, А, скорее, о долге, о честй 
и ответственности. О словах, 
не подкрепленных делом, что 
тоже случается.

Вот это, на наш взгляд, как 
раз тот момент, когда обяза­
тельства «работают*. Когда на­
лицо авторитет обязаюльетва, 
который не повысить лишь 
указанием сверху или директи­
вой администратор. Здесь сама 
члены бригады заботятся о 
воздействии принятых обяза 
тельств на калядого и на кол­
лектив в целом.'

• • •

М ОЛОДЫЕ продавцы .сегодня 
неплохи зарабатывают. Дополни­

тельно к твердой зарплате многие 
еще получают солидную добавку за 
выполнение различных показателей 
(например, ва перевыполнении плайа 
товарооборота, за лучшее оформле­
ние оконных н внутренних магазин­
ных витрин, интерьеров торговых за­
лов и т. д.).

И вто хорошо, что цифры, свиде* 
тельствующие о социальном развитии 
коллектива, постоянно растут. Но 
принцип материального поощрения 
вынвил н негативные стороны: не­
которые привыкаю? делать всо толь­
ко эк рубль. То, что зтот факт тре­
вожит руководителей, свидетельствует 
о том, что вопросы морально-этиче­
ского плана не остаются без внимания, 
что тоже является одной из целей со­
циалистического соревнования. Д у­
мают здесь и над тем, как наиболее 
аффективно использовать систему 
бездефектного труда. Сейчас винов­
ные за  нарушения лишаются пре­
миальной доплаты на 10 — 20 про­
центов, что составляет 2—3 рубля. 
Едва ли подобное наказание можно 
считать . серьезным и всегда дейст­
вен! ым. Это понимает н руководство 
универмага и ищет более аффек­
тивный пути.

Есть и ещо одно «но», которое бес­
покоит администрацию и обществен­

ны j организации, ибо является ато 

•но* Ьерьезным тормозом па пути 
повышения качества работы. Речь о 
ри!А(ичности работы предприятия.

Мы попросили познакомить 
юас с цифрами, характеризую­
щими этот показатель. Вот как 
выполнялся плат по декадам, 
ходшгокор, отделом трикотажных 
изделий в октябре: первая — 
45,4 тысячи рублей, вторая —4
74,2 тысячи рублей, третья —

84,7 тысячи рублей. Или три­
котажным магазином № 3 (на 
площади им. Ленина, он тоже 
входит в дирекцию универмага): 
нервам декаде — 12,6 тысячи, 
ьторля — x9,<i тысячи, третья-
90,3 тысячи рублей.

Говорить в данном случае 
прз*вильнее и точнее не о рит­
мичности работы, а об аритмии. 
Почему же этот вопрос в таком 
передовом коллективе орса вы- 
роо в неразрешимую проблему? 
Ниточка тянется на торгово- 
важудочнуЖ базу урса, которая 
поставляет товар по принципу 
сто пусто, то густо», о чем сви­
детельствуют вышецрпведен- 
ныэ цифры. Ежемесячный ана­
лиз поступления товаров с ба­
зы показывает, что график за* 
воза товаров не выполняется; 
т<о>вар накапливается большими 
партиями в самом конце меся­
ца, когда магазин уже не успе­
вает реализовать его, часто по­
ступает не в контейнерах, кат? 
полажено, а россыпью (отсюда 
судите о качестве), не маркиру­
ется на 6as>e.

На совещаниях различного 
уровня поднимают руководите­
ли всех магазинов этот воп­
рос, но вот ковда он будет 
наконец решен? Вопрос не ри­
торический. Он требует серьез­
ного изучения работы базы с 
маладорами и поставщиками. В 
магазинах не должно быть 
сверхнормативных запасов. И 
кроме того не должен план 
товарооборота выполняться в 
последние дни месяца. Ведь все 
это создает в конечном итоге 
нервозность, сказывается на ка­
честве работы, на культуре об­
служивания покупателя.

Хочется сделать и еще одно 
существенное замечание. Во 
всех индивидуальных обязатель­
ствах мы встретились с пере­
числением своих непосредствен­
ны^ служебных обязанностей 
(повышать культуру обслужи­
вания, следить постоянно аа 
пополнением товаров в огделе 
и т. д.). Подобная практика при 
выоа'ботко обязательств наблю­
дается и в других коллективах.

Д ИРЕКТОР магазина № 77 
Е. Б. Карпунина самокри­

тично признала, что так оно и 
есть, Невольно задаешь воп­
рос: что дают такие обязатель­
ства? А если в них не "загля­
дываю?, если лежат они в ящи­
ка «Тилд, то зачем они вообще 
нужны? Эти вопросы возникли 
у нас после знакомства с орга- 
Еиаа'цией соревнования в мага- 
&LHQ ЛА 77. Вывод напрашива­
ется один: видимо, многим здесь 
все равно, кто с кем соревну­
ется, кто победил. Значит, и нет 
настоящего трудового соперни­
чества, н как его организовать, 
видимо, тоже не знают. Попро­
буй тут определи передовика, 
чем он превзошел рядом рабо­
тающего, что из его опыта 
можно рекомендовать другим.

Одно дело написать обязатель­
ства на бумаге, а другое—орга­
низовать соревнование таким
образом, чтобы выявило оно не 
только лучшие профессиональ­
ный качества работников, но и 
нравственные. В данном слу­
чае приходится говорить о фак­
та формализма уже на самом 
первом этапе соревнования — 
при составлении обязательств, 
похожих как две капли воды
друг на друга и, следовательно, 
не дающих возможности выя­
вить истинный вклад каждого 
в дело. Формализм чувствуется 
к в подведении итогов: в обя­
зательствах, о которыми мы 
познадшмились, есть графы, где 
уже выполнение за декабрь 
проставлено, хотя на календаре 
еще ноябрь. Формализм и в
недостаточной гласности (нигде 
мы не увиделм итогов на III 
квартал).

Откуда этот формализм? Ис­
токи ею, скорее всего, в отсут­
ствия контроля и действенной 
помощи со стороны руководства, 
профсоюагаой организации орса 
объединения (председатель
месткома Д  С. Новикова). 
Председатель МК магазина 
Т, Г. Сенютрусова — новый че­

ловек в коллективе в молодой 
профсоюзный вожак. Е. Б. Кар- 
пуншна тоже недавно назначена 
на должность директора этого 
самого крупного продовольствен­
ного магазина орса. Подаяп* 
лась полностью директор на 
неопытного председателя, упу­
стила важный участок работы, 
связанный о воспитанием лю­
дей.

Выявление, закрепление, прак­
тическое использование опыта 
передовиков — отдельных ра­
ботников, бригад — это тот мо- 
менл, который В. И. Ленин счи­
тал одним из краеугольных 
принципов социалистического 
соревнования. Нет этого — те­
ряет смысл я самая громкая 
гласность. Происходит утрата 
£»мого главною — моральной 
ценности соревнования, автори­
тета обязательства.

Рейдовая ^бригада:
Д. ВАСЬКОВСКАЯ, 

вядедующаи городским ют- 
делом торговля;

В. ПОПОВА, 
председатель месткома кон­
торы орса объединения «Ан­

гаре инефтеоргсинтез» ;
К. БАРМАНОВА, 

корреспондент газеты «Зна­
мя коммунизма».
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100 ЛЕТ СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ А. БЛОКА

«ИНТЕРВЬЮ » С АЛЕКСАНДРОМ БЛОКОМ
Революционная октябрьская эпо­

ха в России дшиа трех великих 
до этою — Маяковского* Блока, 
Есенина*

Было закономерно, что Маяков­
ский стаи! авгором «Оды револю­
ции» и «Левого марша». Можно 
било поашгь, почаму Октябрьскую 
революцию приветствовал Есенин— 
сьш крестьянина. Но Блок? Дворя­
нин, утонченный лирик и одиродашя 
революция?

Один считали, что Блок «просто 
ошибся». Другие — что, признав 
революцию, он будто бы в «пей ско­
ро разочаровался. Что знаменитые 
блоковские поэмы «Двенадцать» и 
«Возмездие» якобы не связаны с 
его основным творчеством, чужды 
ему. Эга мысли повторяют сегодня 
is некоторые зарубежные советоло­
ги. Кто же прав в эгснм споре?

С большим художником можно 
беседовать и советоваться всегда. 
Поэтому лучшим судьей в споре о 
Блоке будет сам Блок. В предла­
гаемой «беседе» на вопросы, кото­
рые ставятся сейчас, в 1980 году, 
поэт отвечает слов-амш своих про­
изведений.

Вопрос: Ваша поэма «Двенад­
цать» посвящена революции и при­
нята революционным народом, lio 
некоторые критики утверждали, 
что это произведение не характер­
но для Вашего творчества и сла­
бев всего того, что Вы создали 
раньше...

Ответ: «Двенадцать» — какие бы 
аня ни были — это лучшее, что я 
написал. Потому что тогда я жил 
современностью... Путь мой в ос­
новном своем устремлении — как 
стрела — прямой, как стрела — 
действенный».

Вопрос: Поэт — прежде всего
человек я  пишет о человеке. Что, 
по Вашему мнению, дала Октябрь­
ская революция человеку?

Ответ: «Весь человек пришел в
движение, он проснулся от веково­
го она цивилизации: дух, душа и
тело захвачено вихревым движени­
ем; в вихре революций духовных, 
политических, социальных, имею­
щих космические соответствия^ 
производятся новый отбор, форми­
руется новый человек».

Вопрос: Поэт (так, во всяком
случае, считают многие) должен

ВСЕ — МУЗЫКА И СВЕТ
К

АЖДЫЙ составитель книг лярнки, рассказов, повестей авторов 
давно отшумевших дней всегда вкладывает в будущую книжку 

частицу своей эрудиции, современные внания об ушедшей впохе,
времени, авторе...

Перед столетним юбилеем Александра Блока Восточно-Сибир­
ское издательство порадовало почитателей поэзии книжечкой кар­
манного формата «Все — музыка ■ свет». Составитель книги кан­
дидат филологических наук Ростислав Смирнов, преподаватель Ир­
кутского госуниверсктета имени А. А. Жданова, сам поэт, много 
лет отдал изучению творчества А. Блока, написал немало литерату­
роведческих работ о повте, защитил «блоковскую» кандидатскую 
диссертацию.

Из огромного поэтического наследия Александра Блока состави­
тель предлог мл чуть меньше шестидесяти стихотворений поэта, но 
они дают юниму читателю, только еще прикасающемуся к поэзии, 
музыку, свет, красу повтаческой строки Александра Блока.

Ь предисловии составитель высказывает надежду, что эта книжка 
побудит читателя разыскивать другие книги поэта, заставит войти 
в мир его творений — поем, статей, пьес, дневников, потому что 
«поэзия Блока — одна ив иершии русской и мировой лирической 
поэзии».

С каждой новой книгой о повте и самого поэта мы пб-новому по­
нимаем Блика, которому, после Пушкина и Лермонтова, нет равных 
в русской повзии.

О, весна без конца и бев краю —
Без конца и без краю мечта!
Узнаю тебя, жизиь! Принимаю!

И приветствую авоиом щита!
Н. КУКЛОВ.

быть вне политики. Каково Ваше 
мнение?

Ответ: «С какой же это стати?
Это значит — бояться политики, 
прятаться от нее, замыкаться в эс­
тетизм и индивидуализм. Ьсли мы 
будем вне политики, то значит —* 
кто-то будет только в «политике» 
ж вне нашего кругозора и будет 
поступать как ему угодно».

Вопрос: Какова же в условиях
революция задача художника? В 
чем основная обязанность худож­
ника перед обществом я челове­
ком?

Ответ: «Дело художника, обязан­
ность художника видеть, что заду­
мано. Что же задумано? Пореде- 
лаггь все. Устроить так, чтобы все 
стало новым; чтобы лмшвая, гряз­
ная, скучная, безобразная паша 
жизнь стал'а справедливой, чистой, 
веселой я прекрасной жизнью... 
Искусство, как и жизнь, слабым не 
по пдечу». ч

Интервью провел 
Гавриил ПЕТРОСЯН.

(АПН).

ОН ВЕСЬ— ДИТЯ
«О, я хочу безумно жить:

• Все сущее — увековечить,
Безличное — вочеловечить,
Несбывшееся — воплотить!».

Такова цель, к которой стремился Александр 
Блок. Это саман постоянная, самая настойчи­
вая, самая громкая нога зрелой лирики вели-* 
кого русского поэта. Блок был петербуржцем 
в полном и точном смысле этого слова. В Пе­
тербурге он родился, вдесь протекала вся его 
литературная' деятельность. Он превосходно 
знал этот город, много гулял пешком по его 
набережным, улицам, переулкам. Как никто из 
русских поэтов, он почувепгтовал Петербург на­
чала XX века. Это не только «державное тече­
ние Невы», «Медный всадник» и Адмиралтей­
ская игла, но и «пыль переулочная», и «колод­
цы дворов», я «окна фабрик», и «скука за­
городных дач»...

От юношеских стихов, связанных с темой

ДОБРА И СВЕТА..."
Прекрасной Дамы, до поэмы «Двенадцать», на­
писанной в янвафе 1918 года, в которой он му­
жественно отрекается от старого мира и от­
крывает образ новой, освобожденной России,— 
поэтический диапазон Блока.

Тема России — центральная тема всего 
зрелого творчества Блока. Неизменно связывая 
эту тему с вопросом о положении и судьбе на­
рода, он вдохновенно разрабатывал ее в лири­
ке, в эпосе, в драме, в публицистике.

По силе дарования, по глубине проникнове­
ния в жизнь, стремлению ответить на самые 
большие я насущные вопросы современности, 
по значительности новаторских открытий, став­
ших неоценимым достоянием русской поэзии. 
Блок является одним из тех деятелей нашего 
искусства, которые составляют его гордость и 
славу.

На сикмхе: А  А. Блок.
Фотохроника ТАСС.

СУББОТА, 29 ноября 
t -я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 
9.00—«Время». 9.55—«Для вас, родите­
ли!» 10.25—Телевизионный докумен­
тальный фильм «Город^горючего кам­
ня» из цикла «Городе и люди* О го­
роде Кохтла-Ярве Эстонской ССР. 
10.66—«Наш адрес — Советский Со­
юз» . s

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 
11.30—Цв. тел. «Огород для всех». 
Документальный фильм Иркутской 
студии телевидения.

ПОКАЗЫВАЕМ МОСКВА 
12.1В—40-й тираж «Спортлото». 12.30— 
«Победители». Клуб фронтовых др 
вей Встреча ветеранов 3-й гьардей- 
сной танковой армии. 13.45—«Человек. 
Земля. Вселенная». 14.30—«Эрмитаж». 
HcxycciBO Франции XIX века. 15.00— 
«Сегодня в мире». 15.15—К нацио­
нальному празднику Социалистической 
Федеративной Республики Югославии 
— 35-летию провозглашения СФРЮ. 
17.05—«В мире животных». 18.05—Бе­
седа политического обозревателя 
Ю. А. Летунова. 18.35 — «Русский ро­
манс». 19.00—«9-я студия*. 20.00 — 
Фигуристы открывают сезон Репор­
таж  с международных соревнований

«Пракохие коньки* (ЧССР)
я «Голубые мечи» (ГДР).
20.45 — Премьера фильма-кон­
церта «Поет Гюли Чохели». 21.30 — 
«Время». Торжественный вечер,
посвященный 100-летию со дня рож­
дения А  А. Блока. 00.15 — Новости. 

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 

11.39— «Круг чтения».
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

12.15—Для детей. «Шайбу, шайбу|» • 
Мультфильм. 12.35—Цв. тел. «Вол­
шебники приходят к людям». 13.05 — 
«Иркутская история». Фильм-спек­
такль театра им. Вахтангова по пье­
се А. Арбузова. 1-я серия. 14.10 — 
«Субботняя почта», 15.10—«Иркутская 
история». Фильм-спектакль. 2-я серия.
16.15—«Молодые пути», Рассказ о фе­
стивале дружбы университетов Сибири 
в г. Томске; поет венгерская певица 
Юдит Сюч. 17.00— «Личным участием».
17.15—Выступление хора русской пес­
ни Иркутского релейного завода.

29 ноября 1080 г, в 10 часов в 
помещении опорного пункта (квар­
тал 80, дом 4) состоится совеща­
ние председателей садоводческих 
товариществ.

г о р о д с к о й  \ з о в е т
САДОВОДОВ,

Товарищи абоненты, в свяжи е реконструкцией 
произошла замена номеров организаций.

АТС-2

Новый Старый
номер номер

Гостиница «Сибирь» — директор 2-24-25 2-42-64
«Знамя коммунизма*—отдел культуры 2-24-85 2-42-37.
Магазин «Аэлита* 2-24-44 2-42-59
Школа № 31 — директор 2-24-12 2-42-25
Школа № 10—-учительская 2-24-07 2-42-14
Магазин химгреактивов 2-24-03 2-42-07 -
Горвоенкомат — 2-е отделение 2-24-32 2-42-76
Парикмахерская М 3 2-24-50 £42-77
Ншрсуд—судья Полякова 2-24-23 2-42-51
Прокуратура—ст. следователь 2-24-22 2-42-45
Домоуправление — начальник 2-24-53 2-42-16
Музыкальная школа — дежурный, (
директор вечерней школы 2-22-01 2-46-09
Холодильник — заместитель директора 2-22-59 2-46-19
Мясокомбинат — отдел снабжении 2-22-13 2-46-21
Швейная фабрика — партбюро 2-22-58 2-46-26
Общежитие ТЭЦ-10 2-22-43 2-46-38
Поликлиника № 2—«регистратура 2-22-53 ’ 2-46-48
Оро «Ангарйкнефтеоргсинтеза* —
местком 2-22-57 2-46-56
Магазин М 41 трикотажный 2-22-76 2-46-57
ОКБА — главный бухгалтер 2-23-09 2-46-59
Магазин «Сибирячка»—бухгалтерия,
плановый отдел 2-23-65 2-46-76
Магазин № 23 «Чайка» 2-23-14 2-46-81
Дом пионеров — вахта, т
комната пионеров 2-23-75 2-46-82
Ми с окомбинат-—бухгалтерия,
плановый отдел 2-23-63 2-46-97
Магазин № 6 2-23-19 2-46-99

« М ) .

Мастерская но ремонту фотоаппа- Меняю однокомнвтную квартиру 
ратов, расположенная в 73-м кварта- (18.6 кв. м, на 1-м зтаж«, солнеч- 
ле (напротив швейной фабрики), ра- ная. са всеми удобствами) в г. Чи- 
боткет ежедневно с 8 до 20 часов, те на равноценную в Ангарске. 
имкодноИ — воскресенье. (2140). Обращаться по адресу: 85-14-22, в

субботу-и воскресенье. (2149).

Редактор В. А СТАРИКОВ.

и « < к и н о > и н
«МИР» — Каскадеры (широкофор* 

матный, цветной, без права показа 
по телевидению). 10, 12, 14, 16, 18, 
20, 21-40. Дюймовочка. 9.

Открыта предварительная продажа 
балетов на новый художественный 
фильм «Жизнь прекрасна».

«ПОБЕДА» — Город принял. 10, 
11*40, 13-20, 16, 16-40, 18-20, 20,
21-40 (удл.).

«ПИОНЕР» — Конек-Горбунок. 10, 
12, 14, 16-30. Берегись! Змеи! (2 се­

рки). 17-40, 20-20.
«КОМСОМОЛЕЦ» — Вернемся осе­

нью, 16 (удл.), 17-20, 19-10, 20-40.
Гран-При. 16-10.

«ЮНОСТЬ» — вал «Луч» — Пло­
щадь Сан-Бабила, 20 часов. 10, 
11-60, 13-40, 16, 17-50, 19-40, 21-20
(удл.). Зад «Восход» — Посвящается 
С мядв, 11*40, 17, 19, 21 (удл.). Чет­
вертая высота. 16*10. Золушка. 10-10, 
13*40.

«ГРЕНАДА» — Впервые замужем.
12, 16, 18, 19-40 (удл. — Наедине с 
природой), 22. Гран-При. 10, 14. Пе­
ред сеансом 16 часов — демонстра­
ция моделей женской одежды.

«ОКТЯБРЬ» — Затянувшаяся рас- 
инатд (2 серии). 14, 17, 20. Илья Му­
ромец ■ Соловей-разбойник. 16-20.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  Прощаль­
ная гастроль «Артиста». .16, 17, 19. • 

ДК «ЭНЕРГЕТИК» -  Бриллианто­
вая рука. 18, 18, 20.

АДРЕС РЕДАКЦИИ; улица Ленина, 43. 
редактор — 2-25-46; ваместитель редактора 
ответственный секретарь я отдел информации 
отдел партийной ■ комсомольской жизни — ^ i-u »  
промышленный отдел — 2-23-17; бухгалтерия и обществен 
кая приемная — 2*45-83; отдел культуры, быта я писем — 
2-24-85; фотолаборатория я машбюро — 2-53-31; корректо- 
пы -  2-20-68.

Телефоны:
-  2-21-37;
-  2-55-57:
-  2-51-67*

J

Коллектив Ангарского монтажно­
го участка треста Востокзнерго- 
монтаж выражает глубокое собо­
лезнование работнице Тарасовой 
Елизавете Иосифовне по поводу 
смерти сына

< Виктора

Гороно, горком профсоюза, кол­
лектив межшкольного учебно-про­
изводственного комбината № I 
скорбят по поводу смерти препо­
давателя комбината 

ЗАЙЦЕВА 
Андрея Яковлевича 

и выражают соболезнование се­
мье покойного.

Ангарская горе да ка я тяиегрнфин управления издательств, полиграфия н шмшмитШ торгмин Иркутского облисполкома. Печать офсетная.
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