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XXV съездом нашей партии 
определены основные задачи, 
стоящие перед народным хо­
зяйством,—это всемерное по­
вышение эффективности про­
изводства, качества всей рабо­
ты и на этой основе повыше­
ние благосостояния трудящих­
ся. Нашему комбинату зада­
ния трех с половиной лет пя­
тилетки были установлены на­
пряженные, рассчитанные на 
вскрытие внутренних резервов, 
на более лучшее использова­
ние производственных мощно­
стей. Коллектив сумел найти 

( резервы. И отрадно отметить, 
что 6 июня мы выполнили ус­
тановленные задания по реали­
зации продукции, выпуску це­
мента и производительности 
труда, а по прибыли задание 
выполнено 2$ мая.

Сверх задания за 3,5 года 
пятилетки будет реализовано 
продукции на 1,8 млн. рублей, 
выпущено цемента больше на 
60 тысяч тоня, клинкера — на 
114 тысяч тонн. За это время 
на комбинате внедрено более 
160 мероприятий по новой тех­
нике и повышению качества 
продукции. Сейчас цемент мар­
ки 500 составляет 17 процен­
тов, а цементу марки 400 при­
своен государственный Знак 
качества, этой продукции вы­
пускается 55 процентов от 
объема валсаой продукции.

За три с половиной года от 
внедрения мероприятиП по новой 
технике, прогрессивной техноло­
гии, механизации ручного труда и 
НОТ получен економический аф­
фект в пределах 700 тысяч руб­
лей. Внедрены такие эффективные 
мероприятия, как реконструкция 
вращающихся печей .Nfc 2, 3, 4 с 
изменением их профиля, с перево­
дом на повышенное число оборо­
тов, что позволило повысить ча­
совую производительность печей 
на 24 процента.

Произведена реконструкция сы­
рьевых мельниц с внедрением ком­
бинированной загрузки и броче- 
футеровки из износоустойчивой ре­
зины, что позволило повысить 
часовую производительность мель­
ниц на 22 процента.

На карьеро «Перевал» произве­
дена реконструкция фабрики вто­
ричного дробления с заменой мо­
рально устаревшей молотковой 
дробилки конусной KCJDL-2200 т, 
реконструирована щебеночная нит­

ка с заменой морально и физиче­
ски устаревших грохотов более 
совершенными типа ГИЛ-43.

Рост эффективности производства 
позволил нам успешно решать и 
задачу повышения благосостояния 
трудящихся. Средняя заработная 
плата на комбинате возросла на 0 
процентов и составила ва б меся­
цев 1979 года 230 рублей.

Большое внимание уделяет­
ся созданию благоприятных 
условий труда на рабочих ме­
стах. Забота о людях на ком­
бинате стала не менее важной, 
чем забота о росте производ­
ства и повышении его эффек­
тивности. Многое сделано и 
для улучшения быта трудящих­
ся. Построено три жилых до­
ма. Для наших работников 
функционирует в районе по­
селка Ясачная на берегу 
Китоя дом отдыха «Согновый 
бор» на 120 мест.

В нашем коллективе сложи­
лась традиция не # останавли­
ваться на достигнутом. Сей­
час комбинат определен в чи­
сле пяти базовых предприятий 
системы Мивстройматениллов 
СССР, где в порядке экспери­
мента должна быть внедоеяа ) 
комплексная система управ ге­
ния производством, организа­
ции труда и заработной платы 
по опыту Волжского автомо­
бильного эав&да. С этой »̂ елоЮ 
создана рабочая группа, кото­
рая выполняет подготовитель­
ные работы по переводу ком­
бината на работу по опыту 
ВАЗа.

ГТредусматоивается изменить 
структуру управления с цент­
рализацией отдельных служб, 
уточнить технологический про­
цесс с расчетом пооперацион­
ной трудоемкости. составить 
карты по условиям труда и оо- 
ганизации рабочих мест, 
скомплектовать производствен­
ные бригады (сквозные, комп- * 
лексные, по профессиям), из­
менить существующий порядок 
оплаты труда с установлением 
доплат и премий за условия 
тоуда. профессиональное мас­
терство, руководство бригадой, ' 
выполнение нормированных за­
даний. снижение трудоемкости, 
качество продукпии.

М. ПОПОВА,
начальник планового отде­

ла.

Отличных результатов • социалистическом соревновании 
добиваются смены N* 2 и №  5 установки 156 цеха 43-44 
вода гидрирования. Это стало возможным благодаря высо­
кому профессиональному мастерству работников смен и 
больший люови к своему делу.

Галина — ударник коммунистического труда,
профгрупорг устй-->»;зек 155-157. Галина Чуманова — ударник 
коммунистического «р>Да с 1970 года, она профгрупорг 
смены №  2.

Знания и рабочий опыт передовиков производства стали 
достоянием всего ко«<«>ьк7Ива.

На снимке 1слева «~;.раво): Г. Крылова и Г. Чуманова.
Фото В. МАКСУЛЯ.

ШКОЛА МАСТЕРСТВА
Ш КОЛОЙ м в ^ .^ / - г  стоЛИ в Ангароком управлении 

строительства конкурсы на звание «Мастер золотые 
руки». Только в нынешнем году в них приняло участие около 
тысячи молодых стрстгелей.

Недавно был промден общестроительный конкурс проф- 
м г * . с г е * г с ё . ’-укатурое. Победителями стали предста- 
аита-vj п.тгого сгро^ольно-монтаисного управления А. Т. 
Плешко^а. М. М. Ру^гчсеа, Н. В. Полрынова и Н. В. Киби­
рева. Поощр^твль^ый приз «Самому молодому участнику» 
был вручен 20-летне.М1у комсомольцу С. Дориенко из второ­
го строительно-монтажного управления.

В эти дни завершается подготовка сразу к трем общестро­
ительным конкурсам. В них примут участие молодые свар­
щики, маляры, каменщики, те, кто признан лучшим на своем 
предприятии. Конкурсы посвящены 55-летию присвоения 
комсомолу имени В. И. Ленина.

Б. САБЛИН.

ПЛАН ПЕРЕВЫПОЛНЕН
Р  АБОТНИ'КИ управления механизации треста Сибхим- 

монтаж трудятся на многих пуоковых объектах. В боль­
шинстве своем это опытные и добросовестные работники. 
Поэтому не случайно управление из месяца в месяц успеш­
но справляется с планами и принятыми обязательствами. За 
пять прошедших месяцев, например, план перевыполнен по 
всем показателям.

Особое внимание в эти дни уделяют механизаторы такому 
важному строящемуся объекту «нефтехимии, как ЭП-300. 
Здесь собраны лучшие силы ангарского участка. Прежде 
всего это крановщики тяжелых кранов Иван Колганов и 
Иван Боидаренко, компрессорщик Семен Волков, шоферы 
Василий Подачее, Владимир Просташкин и другие.

С. АНТОНОВ.

У Ч А Т С Я  Л Е С О З А Г О Т О В И Т Е Л И
о  ПРОИЗВОДСТВ Е Н -Н О м  

объединении иКитойтес» 
подготовке квалифицирован­
ных кадров уделяется перво­
степенное внимание.

Сегодня на средства объе­
динения по профилю пред­
приятия 16 человек учатся е 
Красноярском институте, кото­
рый является базовым выс­
шим учебным заведением Ми­
нистерства деревообрабатыва­
ющей промышленности в Во­
сточной Сибири.

Тгуда направлены работники 
объединения, имеющие сред­
нее техническое образование и 
зарекомендовавшие себя на 
производстве с положительной 
стороны. Например, О. И. Чи- 
пунов работал начальником 
цеха таропиления, А. П. Бол­
даков был мастером цехе по­
грузки, А. В. Миронов и А. И. 
Титов работали мастерами ле­
созаготовок в Моргудейском 
и Широк опдд оком леспром­
хозах.

— — e—м ш ш

В лесотехнических технику­
мах по разнарядке от объеди­
нения учатся одиннадцати 
человек. Так, браковщица 
Морпудейокого леспромхоза 
Т. С. Соколовская учится в 
Абаканском политехническом 
техникуме на отделении бух­
галтерского учета. В Иркут­
ском лесотехническом техни­
куме учатся А. В. Кузнецов и 
А. Н. Ануфриев.

Вене конкурса идут на учебу 
с повышенной стипендией и 
дети кадровых рабочих. Такой

чести удостоены В. Грачев и 
Д. Файзулина. Их родители 
проработали в объединении 
более чем по 20 лет. Без от­
рыва от производства в раз­
личных высших учебных заве­
дениях страны учатся 13 ра­
ботников предприятия, а в 
техникумах — 27.

Администрация, партийный 
комитет, профсоюзный коми­
тет, отдел кадров объедине­
ния прилагают все усилия, 
чтобы еще выше поднять про­
фессиональное мастерство ле­
созаготовителей.

В. ЗАЙЦЕВ.

БУДАПЕШТ. В городе Ле- 
нинвароше на ТисаЛском хи­
мическом комбинате вступил 
в строй один из крупнейших 
химических объектов венгер­
ской пятилетки —  новый за­
вод ло производству полипро­
пилена. Предприятие создано 
на основе сотрудничества ме­
жду химиками Советского Со­
юза и Венгрии.

ЛУАНДА. Еще 70 промыш­
ленных предприятий Народной 
Республики Ангола перешли ■ 
собственность государства. 
Среди них — важные для на­
циональной экономики пред­
приятия пищевой промышлен­
ности, типографии, бумажные, 
мебельные, швейные и обув­
ные фабрики. Всего за по­
следние дни национализирова­
но около 180 промышленных, 
сельскохозяйственных, тран­
спортных н торговых предпри­
ятий.

САН-ХОС€. Никареп уанссн* 
диктатор Сомоса, пытаясь спа- 
оти свой прогнивший режим 
путем ужесточения регоессий 
против лрогрессивныг сил 
страны, объявил о введении в 
стране осадного положения.

НЬЮ-ЙОРК. Администрация 
одной кз крупнейших ььгомо- 
билькьле корпораций. США 
«Крайслер.» объявила о peiuw 
нии закрыть две своих пре .̂* 
приятия и уволить околс двух 
тысяч рабочих и служащих. 
Как указывает в этой связи га­
зета «Уолл-стрит джорнэл», 
начиная с июня прошлого го­
да 15 тысяч рабочих и слу­
жащих «Крайслер» остались 
без работы.

СТОКГОЛЬМ. 103 забастов­
ки провели шведские трудя­
щиеся в течение первых че­
тырех месяцев текущего го­
да. В них участвовало более

N 16 тысяч человек. Сообщая 
об этом, газета «Норшенс- 
фламман» подчеркивает, что 
шведский рабочий класс все 
решительнее выступает с тре­
бованиями об увеличении за­
работной платы и улучшении 
условий труда.

ПАНАМА. Не прекращается 
террор в Уругвае. Незакон­
ными арестами, пытками и 
убийствами уругвайская воен­
щина пытается укрепиться У  
власти, подавить выступления 
трудящихся. По сообщению 
панамского комитета солидар­
ности с Уругваем, основные 
репрессии обрушиваются про­
тив руководителей рабочего и 
крестьянского движения.

ПРАГА. Новый завод строи­
тельной керамики одан в экс­
плуатацию в чехословацком 
городе Духов. Он станет пер­
вым в стране предприятием, 
которое будет выпускать ке­
рамические трубы различного 
диаметра длиной до двух мет-

И З В Е Щ Е Н И С

15 июня в 18 часов в ма­
лом зале ДК «Энергетик» со­
стоится торжественное вруче­
ние дипломов выпускникам 
университета марксизма-лени­
низма.

Приглашаем всех выпускни­
ков университета, преподава­
телей, секретаре^ партийных 
организаций.
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В КОМИТЕТЕ 
НАРОДНОГО КОНТРОЛЯЕ С Т В У -  

УЮ З А Б О Т У
На эаюде вентиляционных 

заготовок проводится опре­
деленная работа по улучше­
нию качества выпускаемой 
продукции. Разработаны и ут­
верждены планы внедрения 
передовой технологии, меха­
низации и автоматизации про­
изводственных процессов, 
оргтехмероприятия по новой 
технике и научной организа­
ции труда.

За последние два года ни 
один вид продукции не снят 
с производства, а освоение 
новых видов продукции опре­
деляется планом внэдрения 
передовой технологии, меха-

пять. Такая специализация по­
зволяет увеличить выпуск 
продукции и более системно 
внедрять мероприятия по 
улучшению качества. Однако 
и здесь есть недоработки.

Это подтверждают и мате­
риалы проверки качества ото­
пительных радиаторов.

Центр метрологии и стан­
дартизации в 1978 году дваж­
ды проверял качество отопи­
тельных радиаторов. При пер­
вичной проверке (июнь 1978 
года) 5100 квадратных метров 
радиаторов были забракованы, 
так как трубные заготовки и 
узлы не подвергались грун-

низации и автоматизации про- товке (для защиты от корро­
зии). По результатам провер­
ки применялись экономиче­
ски? санкции. Запрещалась 
реализация радиаторов.

Повторная проверка пока­
зала, что предприятие не вы-

I

изводственных процессов, но 
иногда основной причиной, 
сдерживающей освоение но­
вых видов продукции, являет­
ся отсутствие производствен­
ных площадей.

На заводе имеется нагляд- Чюлнило указаний центра в 
ная агитация, направленная организации покраски продук- 
па повышение эффективности ции грунтовыми покрытиями, 
производства и качества Запрет реализации радиато-
ра5оты, проводятся дни Р ° в остался в силе и в де-
кенеств-а, в которых при- кабре 1978 года. И другие
нимают ширечоо участие случаи выпуска бракованной
не только службы завода, но продукции имеют место на
и общественные организации. заводе. За 1978 год завод-

И все-таки в работе завода ские" потери от брака соста- 
по улучшению качества выпу­
скаемой продукции имеются 
существенные недостатки. На­
пример, детали, изготовляе­
мые заводом, хоть и выпуска­
ются в соответствии с технич-з- 
окими условиями и ГОСТами, 
но иногда поступают к потре­
бителю с отступлениями от
технических условий. План 
оргтехмероприятий за первый 
квартал выполнен на 87 про­
центов, а по внедрению на­
учной организации труда 
лишь на 55,5 процента. Это 
свидетельствует о слабом 
контроле со стороны руковод­
ства и служб завода за ходом 
выполнения мероприятий по 
повышению качества выпуска­
емой продукции.

На заводе произведена 
внутрицеховая специализация 
по выпуску однотипной про­
дукции, организованы поточ­
но-технологические бригады и 
звенья. На участке выпуска 
вентиляционных заготовок
действует семь потоков, на 
участке сантехзаготовок —

обходимо повысить роль ■ 
решении этого вопроса обще­
ственных организаций. Их де­
ятельность еще слаба. Груп­
па народного контроля не вы­
являет резервы производства, 
вопросы качества выпускае­
мой продукции еще не стали 
главными. Нет гласности про­
верок.

Городской комитет народ­
ного контроля указал и. о. ди­
ректора завода т. Перепелице 
И. И. на недостатки в работе 
по улучшению качества выпу­
скаемой продукции и потре­
бовал от него устранить отме­
ченные в данном постановле- 
ни недостатки.

Тов. Перепелице И. И. 
предложено выступить перед 
коллективом завода с сообще­
нием о мерах, принимаемых 
для улучшения качества выпу­
скаемой продукции, а группе 
народного контроля завода 
(председатель т. Матыченко 
И. Н.) активизировать работу 
по контролю за качеством вы­
пускаемой продукции, по изы­
сканию и использованию ре­
зервов производства, эконо­
мии материальных и денежных 
средств.

вили 1458 рублей.
Такое стало возможным в 

результате неудовлетворитель­
ной технической службы за­
вода и безответственного от­
ношения начальников участков 
к организации технологиче­
ских процессов.

На заводе началось внедре­
ние комплексной системы уп­
равления качеством. Премии 
рабочим выплачиваются в со­
ответствии с качеством выпу­
скаемой продукции. Заплани­
ровано в 1979 году перевести 
две бригады на работу с лич-< 
ным клеймом.

Вопросами стандартизации 
на заводе начали заниматься 
с июня 1978 года. За этот пе­
риод внедрен ряд техниче­
ских условий на изделия за­
вода, разработаны и внедре­
ны четыре стандарта пред­
приятия. У завода есть значи­
тельные трудности в развитии 
стандартизации из-за мало­
численности этих служб. Отде­
лу технического контроля не-

ц ш т т и щ и м и ш т т г т т т п ж л
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ДЕЛОВЫЕ СВЯЗИ
ДЕЙСТВУЕТ „КОМСОМОЛЬСКИЙ ПРОЖЕКТОР“

«Нам нужна четкая и слаженная деятельность всего управленческого аппарата, реальная 
ответственность каждого за порученное ему дело, настойчивая борьба с нарушениями госу­
дарственной дисциплины, со всякого рода излишествами, бесхозяйственностью, злоупотреб­
лениями. На первой линии тут должна стоять девлтимиллионнал армии народных контролеров 
и возглавляющий ее Комитет народного контроля СССР».

О том большом значении, 
которое имеет деятельность 
«Комсомольского прожекто­
ра» в выполнении заданий де­
сятой пятилетки, говорилось 
на ноябрьском Пленуме ЦК 
КПСС, в совместном постанов­
лении Комитета народного 
контроля СССР и бюро ЦК 
ВЛКСМ, на XVIII съезде ком­
сомола. Эти документы л е ж а т  
в основе работы прожектори­
стов нашего города.

После отчетов и выборов 
1978 года в городском отряде 
«КП» почти 1400 штабов и ро­
стов. В них работает более 
четырех тысяч прожектори­
стов. Партийное ядро среди 
начальников штабов «Прожек­
тора» составляет 35 процен­
тов.

Наиболее эффективными на­
правлениями работы «КП» в 
городе является борьба за 
отличное качество продукции,

за экономию и бережливость, 
за укрепление трудовой дис­
циплины, улучшение условий 
труда, учзбы, быта.

Много внимания комсомоль­
ские прожектористы уделяют 
работе на пусковых объектах 
города, в организациях азто- 
транспорта, сферы обслужива­
ния и торговли. В последнее 
время- улучшается связь в ра­
боте постов и штабов «КП» 
с советами молодых специа­
листов и ученых, работа по 
внедрению новой технологии 
и техники, рационализатор­
ских предложений молодежи.

Варной стороной повыше­
ния эффективности работы 
«КП» является совместная ра­
бота с народными контроле­
рами. Определенный толчок 
этому направлению дало со­
вместное решение областного 
комитета НК и ОК ВЛКСМ.

Хорошим примером может

Л. И. БРЕЖНЕВ.

служить участие во Всесоюз­
ном рейде «За высокую куль­
туру обслуживания». В начале 
совместных проверок было 
проведено совещание в го­
родском комитете неродного 
контроля. К подготовке этих 
проверок были привлечены 
работники городского комите­
та народного контроля, ГК 
ВЛКСМ и городского штаба 
«КП», горторготдела, инспек­
ции по ценам, работники урса 
города. Были определены объ­
екты, состав проверяющих, 
обеспечение транспортом и 
гласность. К рейду были при­
влечены народные контроле­
ры из тех организаций, где 
проводились проверки, жур­
налисты.

Усилению деловых связей 
народных контролеров и 
«Комсомольского прожектора» 
во многом способствует то, 
что в городском и производи

Г I

ПРОСТОКВАША ИЗ АЛАРИ
ОСТРЫЙ СИГНАЛ

Ангарчанам известно, что в торговле молоком у нас нет 
дэг.жного порядка и от продавцов нередко слышишь:

— Молока нет. Не подвезли.
Но транспортники здесь, оказывается, ни при чем.
Молоко, как известно, доставляется из окрестных райо­

нов — на расстояние 120— 180 км. Большегрузные автомаши­
ны с прицепами ежедневно отправляются в далекие рей­
сы и по возвращении на Ангарский молочный комбинат 
простаивают под разгрузкой по 6— 8 часов, а то и бопее. 
Русс эодство комбината не может организовать заправку 
цисте,рн и их разгрузку так, как это требуют правила пере­
возок и договор, заключенный с грузовым автотранспорт­
ным предприятием. В результате продукция киснет и не до­
х о д и т  до покупателя.

Городской комитет народного контроля строго наказал 
директрра комбината т. Денисенко, ио беспорядки до сих 
пер продолжаются, о чем свидетельствуют жалобы авто­
транспортников в редакцию и этот снимок, сделанный на­
шим фотокорреспондентом В. Максулем. Машины, прибыв­
шие на молочный комбинат с восходом солнца, слили мо­
локо только к обеду. То было, конечно, уже не молоко, а 
настоящая простокваша.

ИСПОЛЬЗОВАТЬ экономно
ПОСТАНОВЛЕНИЕ НА КОНТРОЛЕ

В октябре прошлого года 
на заседании комитета на­
родного контроля рассматри­
вался вопрос о том, как в 
производственном объедине­
нии «Китойлес» выполняется 
постановление партии и пра­
вительства об экономном ис­
пользовании топливно-энерге­
тических ресурсов. Было при­
нято постановление.

Городской комитет народ­
ного контроля обязывал ру­
ководство объединения — ге­
нерального директора Е. П. 
Кондратовича, главного инже­
нера Н. Ф . Селиванова— при­
нять необходимые меры по 
устранению отмеченных недо­
статков: на предприятии пре­
вышались установленные нор­
мы расхода топлива на про­
изводстве некоторых видов 
продукции, не было учета

расхода пара и горячей во­
ды. Выработка пара опреде­
лялась ориентировочно. В ре­
зультате нерационального ис­
пользования и нарушения пра­
вил эксплуатации теплоустано- 
вок суммарные потери тепла 
в год составляли около семи 
процентов от общего потреб­
ления. Техническое состояние 
электрооборудования не от­
вечало требованиям правил 
технической эксплуатации и 
техники безопасности. Были 
вскрыты и другие недостатки.

Администрация производ­
ственного объединения «Ки­
тойлес», руководствуясь по­
становлением комитета, при­
няла необходимые меры по 
устранению отмеченных недо­
статков. Наметила мероприя­
тия. Все они выполнены.

ственных комитетах, в группах 
и постах действуют работники 
комитетов комсомола, активи­
сты «Комсомольского прожек­
тора». Среди народных конт­
ролеров более 600 человек— 
члены ВЛКСМ.

Особенно расширились и 
укрепились их связи в работе 
после принятия ЦК КПСС по­
становления «О партийном ру­
ководстве органами народного 
контроля в Латвийской ССР». 
Выполняя данное постановле­
ние, городской комитет НК 
совместно с ГК ВЛКСМ раз­
работал мероприятия, в ко­
торых определены основные 
направления совместной дея­
тельности, предусмотрены ор­
ганизационные меры по улуч­
шению планирования, изуче­
нию и обобщению опыта сов­
местной работы органов на­
родного контроля и штабов 
«Комсомольского прожекто­
ра», белее широкому исполь­
зованию средств гласности, 
развитию инициативы и повы­
шению активности народных

контролеров и прожекторис­
тов.

Комитет неродного контроля 
оказывает помощь прожек­
тористам в овладении навы­
ками контрольной работы. 
Перед проверками произво­
дится «инструктирование, а 
результаты при необходимости 
рассматриваются на совмест­
ных заседания* комитетов, 
бюро групп народного конт­
роля и штабов «КП».

Определенную работу сов­
местно с «Комсомольском 
грсокектор'ом» проводят на­
родные контролеры предприя­
тий—электромеханического за­
вода, горбьгткомбината, нефте­
перерабатывающего завода 
объединения «Ангарскнефте- 
оргсинтез», управления строи­
тельства. Г ородским комите­
том народного контроля изу­
чен и обобщен положительный 
опыт совместной работы груп­
пы «Комсомольского прожек­
тора» цементно-гооного ком­
бината. Е. СОЛОВЬЯНОВ, 

первый секретарь ГК 
ВЛКСМ.
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D  АЛЕШ ИНА Андреевна 
Ижойкина —  учитель на­

чальных классов, работает • 
Ангарске с 1955 года, а а 
школе №  25 —  с 1960-го. Я 
•месте с ней проработала 12 
лет. И #се годы не переста­
вала (удивляться ее целена­
правленности <и̂ настойчивости.

Она отлично" понимает, что 
главная задача начальной шко­
лы — заложить семена и по­
лучить ростки такого харак­
тера, каким должен обладать 
настоящий советский человек. 
Для этого учитель должен 
прежде всего хорошо узнать 
ученика.

«Изучение и воспитание 
личности школыника как ещи- 
ный процесс» — над этой 
темой Валентина Андреевна 
работает 10 лет. Еще до то­
го, как детям прийти в шко­
лу, она знакомится с ними в 
детском саду. Вместе с воспи­
тателями и заведующей дет­
садом готовит характеристики 
на каждого ребенка. А на 
первом родительском собра­
нии выясняет два очень важ­
ных для всей последующей 
воспитательной работы с деть­
ми вопроса: какие черты ха­
рактера ребенка родители 
считают самыми главными; 
какие черты характера они 
хотели бы воспитать у детей.

На основании анализа отве­
тов родителей намечает те­
матику родительских собраний 
(1-го класса). Например: «Вос­
питание честности «  правди­

вости», «Воспитание воли м 
настойчивости», «Значение ро­
дительского авторитета в вос­
питании детей» и т. Д.

выяснив, с каким мораль­
ным багажом пришли дети, 
учитель составляет планы вос-

ливосги» имеет целью вос­
питание у ребят навыков куль­
турного поведения в гостях, 
общественных местах. Наряду 
с зтим проводит с детьми и 
специальные беседы на те­
мы «Ты живешь на свете не

социального изучения детей 
можно выбрать нужный спо­
соб педагогического воздей­
ствия на них, цель которого
— воспитание у младших 
школьников тех черт характе­
ра, которые необходимы че-

ПЕРВЫЙ У Ч ИТ Е Л Ь
питательной работы. Один 
план—'коллектива класса, где 
указывается характеристика 
класса, цели, задачи, вытекаю­
щие из задач общешкольного 
плана. Другой — индивидуаль­
ный план: изучение и направ­
ление воспитательного процес­
са каждого учащегося. Он ве­
дется все три года. На ос­
новании наблюдения, изучения 
домашних условий, бесед с 
детьми и родителями учитель 
намечает соответствующую 
воспитательную задачу и ре­
шает ее.

Валентина Андре_евна рабо­
тает со есем коллективом 
класса, с учетом возраст­
ных особенностей. Часто ис­
пользует игровые моменты. 
Например, игра в «команди­
ров» развивает у детей от­
ветственность, решительность, 
смелость, игра в «шко/fy век-

ТВОИ ЛЮДИ. АНГАРСК

один», «Что разумнее — веж­
ливость или грубость?», «О 
огромности и простоте».

V  ОЛЬШОЕ внимание она
^  уделяет формированию 

психологической готовности к 
труду. Для этого проводит 
месячники труда, цель кото­
рых — воспитание трудовых 
навыков, положительного от­
ношения к труду. Дети п од- 
юл еивают книги, изготовляют 
наглядные пособия для клас­
са, готовят кормушки для 
птиц, помогают друг другу в 
учебе. К утреннику на тему 
«Слава труду» оформили вы­
ставку тетрадей, рисунков на 
тему «Мой труд дома». На 
сбср приглашены были Герой 
Социалистического Труда С. И. 
Моторный и родители учащих­
ся.

Валентина Андреевна убеж­
дена, что только на основе

ловеку будущего коммунисти­
ческого общества.

О своем опыте изучения 
и воспитания личности школь­
ника рассказывала она на об­
ластных педчтениях, поощре­
на дипломом второй степени. 
Ее доклад рекомендован на 
всесоюзные педчтения. На
IV всесоюзных педчтениях, 
где был прослушан доклад. 
Министерство просвещения 
СССР и Академия наук СССР 
наградили ее почетной грамо­
той. Тезисы доклада помеще­
ны в сборнике «Некоторые 
актуальные проблемы воспи­
тания и воспитывающего обу­
чениям (1976, Ш., Москва).

7 выпусков сделала учитель­
ница. Все ее ребята нашли 
свое место в жизни и успеш­
но трудятся. Есть такие, что 
пошли по ее стопам. Т. М. 
Мельникова —  учитель химии,

биологии школы №  25, депу­
тат городского Совета народ­
ных депутатов, О, И. Василь­
ева работает учителем W o  
класса.

В этом году Валентина Анд­
реевна учила детей 1-го клас­
са. Поэтому все вопросы ре­
шала вместе со своей учени­
цей. Она ее наставник. Сама 
Валентина Андреевна постоян­
но ведет общественную рабо­
ту. Неоколько раз избиралась 
секретарем первичной парт­
организации школы №  25, 
членом рабочей комисоии по 
аттестации учителей. Она ру­
ководитель совета наставни­
ков по начальным классам, 
член методического совета 
гороно.

Приходится удивляться, как 
она сочетает оаботу в школе 
и общественную, имея семью.

За большую кропотливую 
работу по обучению и воспи­
танию детей, за творческий 
труд В. А. Ижойкина награж­
дена двумя грамотами Мини­
стерства просвещения РСФСР, 
значками «За творческий 
труд» и «Отличник народного 
образования», медалью в 
честь 100-летия со дня рож­
дения В. И. Ленина. В числе 
четырех учителей города, ко­
торым присвоено звание 
«Старший учитель», и Вален­
тина Андреевна Ижойкина.

В .. КАМЫШ О В А, 
учитель.

Ц  АКА Н УН Е праздники *ед*- 
* *  цннского работника хочу не­

сколько слов сказать о человеке 
прекрасной и чуткой души — Ле- 
ченкииой Галине Васильевне (по­
ликлиника М  4).

Больше 10 лет мне приходится 
обращаться к ией за помощью. 
Умеет вселить она в человека уве­
ренность. Выходя из ее кабинета, 
всегда чувствуешь себя лучше.

Ф. АНИСИН, 
чииалид Отечественной войны.

С е й ч а с  мой сын уже здоров, 
чувствует себя хорошо. Но 

пережить пришлось много, когда 
его в тяжелом состоянии положи­
ли в тубдиспансер. Большое вни­
мание проявили к нему главный 
врач Г. В. Климов, заведующий 
отделением В. Ф. Помогаев, леча­
щий врач Л. А. Иванова.

Наш семья сердечно благодари! 
всех атих людей. Доброго им здо­
ровья и успехов в труде и личной 
жизни.

А. БЕЛОМ ЕСТНЫХ.

СТРОКИ 
ИЗ ПИСЕМ

**•
М  Ы хотим выразить свою бла- 
Ш  годарность нашему участковому 
врачу Потылнцыной Нине Степа­
новне за ее чуткое отношение в 
нам, старым людям.

ОБУХОВЫ, ТОЛМ АЧЕВЫ, 
пенсионеры.

***

р  НАСТУПАЮЩИМ праздником 
* ' МЫ поздравляем врача го­

родской больницы 2 Ваулину 
Маргариту Ивановну. Желаем ей 
здоровья н успехов в нелегком, но 
благородном дело — охране здо­
ровья людей.

ПЕТРОВА, КАРЕЛИНА, БУ- 
ТАКОВА, ХИВРАТОВА, КО ЛЕ­
СНИКОВА.

**•

Д ЛЯ родителей болезнь ребен­
ка — большое горе. Нам 

пришлось пережить ато горе, 
когда заболела дочь. Конечно, 
мы бесконечно рады и благодарны 
спасителям дочери за их благо­
родный и такой ответственный 
труд. Это хирурги Шеменкова Се­
рафима Федоровна, Черных Влади­
мир Дмитриевич, Дрождина Гали­
на Александровна, Булгакова Ва­
лентина Михеевна.

Родители СВЕТЛОЛОБОВЫ.

Л И Д Е Р Ы
КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

Ц СОРЕВНОВАНИИ рабочих 
цеха по ремонту бытовой 

техники «Сибиряк» с первых 
дней года уверенно лидирует 
группа по ремонту часов.

Старт к успеху коллектив 
взял в сентябре, с приходом 
мастера Валентины Владими­
ровны Попович. Именно тогда 
был взят курс на специализа­
цию производства. Срок с 
перехода на цеховую систему 
труда, иначе говоря, на цент­
рализованный ремонт измеои- 
телей .времени, невелик, а ре­
зультаты налицо.

Преимущество новшества не 
только в успешном выполне­
нии плана. Повысилось качест­
во ремонта, о чем свидетель­
ствует значительное уменьше­
ние претензий.

Просторное, светлое поме­
щение. Здесь ремонтируют 
часовые механизмы О. И. За-

луц/кий, Е. Н. Валиулин, Л. М. 
Валиулина, И. В. Яремко, Р. Г. 
Соломатин и другие. Каждый 
из -них — ветеран производст­
ва, досконально владеющий 
специальностью.

Но, пожалуй, ветераном из 
ветеранов можно назвать 
Е. П. Романова, занимающего­
ся гарантийным ремонтом ча­
сов. Тридцать семь лет своей 
жизни отдал он этому делу. 
Из них более четверти века — в 
Ангарске. В 1951 году Евгений 
Петрович был первым часов­
щиком города, работал в не­
большой приспособленной буд­
ке на Майском рынке. Сегод­
няшнее его рабочее место от 
того, давнишнего, отличается 
как небо от земли.

И. ЖАРНИКОВ.

На снимке: Е. П. Романов.
Фото В МАКСУЛЯ.

И Н Т Е Р Е С Н О  И У В Л Е К А Т Е Л Ь Н О
ЛЕТО-ПОРА ОТДЫХА

Д  НГАРСК в первые дни 
лета принарядился,

похорошел. Ангарчане устре­
мились на берега Китоя, Ан­
гары.

Учитывая это, многие кол­
лективы предприятий нашего 
города изыскивают средства 
и строят на берегу Китоя ба­
зы отдыха. Одно из таких 
предприятий — строительно- 
монтажное управление №  5. 
Не сразу, конечно, не одним 
махом они построили базу от­
дыха «Багульник».

Председатель построечного 
комитета профсоюза П. К. 
Пархоменко рассказал о том, 
что . разработан и утвержден 
план летних мероприятий для 
молодежи, проживающей в 
общежитии №  2.

Мы встретились с председа­
телями профсоюзных комите­
тов СМУ-1 С. А. Добрыниным 
и УЖДТ В. С. Левушкиной. 
Коллективы этих предприятий 
выполняют и перевыполняют

все те»нико-экон омические 
показатели, имеют сверхпла­
новую прибыль. Но вот об от­
дыхе своих работников, види­
мо, думают мало: удовлетво­
рены выдачей путевок в цент­
ральные базы отдыха.

Нас интересовал и другой 
не менее важный воп­
рос — работа среди
населения по месту жи­
тельства. Аритплощадки 89-го 
квартала обслуживает СМУ-5. В 
минувшем году партийная ор­
ганизация и постройксм полу­
чили за работу высшую оцен­
ку.

— В нынешнем году, —  го­
ворит П. К. Пархоменко, —  
мы постараемся работать сре­
ди населения еще лучше и 
эффективней. В плане работы
— различные мероприятия 
идеологического, политико-еос- 
питательного характера. Агит- 
площадка отремонтирована, 
как говорят, приведена в бое­

готовность. 5 июня состоялось 
открытие.

А вот что рассказала пред­
седатель рабочкома УЖДТ, 
член партийного бюро В. С  
Левушкина:

—  Наша летняя егитплощад- 
ка расположена в 95^м квар­
тале, где проживает около 
2000 взрослых, еще больше 
подростков и детей. Произве­
ден капитальный ремонт, об­
новлена наглядней агитация. В 
плане —  лекции лектороа-меж- 
д у н ародников, медиков, педа­
гогов, юристов, концерты ху­
дожественной самодеятельно­
сти клуба «восток», актового 
зала. Предусмотрена и рабо­
та среди детей.

О раооте вгитплощадки 
107-го квартала, которую об­
служивает СМУ-1, Мы попро­
сили рассказать прадсвд .толя 
постройиома С. А. Добр нина.

— 30 мая, наверное. раньше 
всех, мы открыли свою агит- 
площадку. Первый концерт де­

ла Школа №  27. 6 июня сос­
тоялась здесь встреча трудя­
щихся с начальником ЖЭКа-2 
А. И. Мамруковой. 11 июня 
состоялась лекция на те­
му «Пекин — угроза 
миру». Предусмотрены, кро­
ме лекций и концертов, 
Встречи с ветеранами войны и 
труда, народными депутатами, 
будут демонстрироваться ки­
нофильмы.

Итак, лето, которое так 
долго ждали, пришло. Оно 
принесло много забот. Планы 
работы среди населения, без­
условно, будут корректировать­
ся, однообразие, как извест­
но, порождает скуку, снижает 
воспитательный эффект. Об 
этом сказано в недавнем по­
становлении ЦК КПСС «Об 
улучшении идеологической, 
политико-воспитательной рабо­
ты».

Е. ГАВРИЛОВ.
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ф  ГИМНАСТИКА

ф  Борьбу за призы газеты 
«Знамя коммунизма» вели 88 
юных гимнастов из 8 городов 
Урала, Сибири и Дальнего Во­
стоке.

О  ТО стало уже традицией
** для нашего города — в 

День защиты детей проводить 
соревнования по гимнастике 
на пркзы газеты «Знамя ком­
мунизма». Ныне эти соревнова­
ния посвяш,ались еще и Меж­
дународному году ребенке.

В Ангарск приехали гтредста- 
аители гимнастических школ 
восьми городов —* от Обчин-

Кузнецкого. Наши юные земля­
ки — на четвертом месте.

Ангарнанки оказались более 
удачливыми — наша команда 
вошла в число призеров. Их 
смогли обойти только коман­
ды Обнинока и Иркутска. На 
последующих местах — Ле- 
нинек-Кузнецкий, Уфа, Челя­
бинск, Златоуст.

В личном первенстве призы 
газеты «Знамя коммунизма» 
достались Игорю Морозову, 
Николаю Павлюченко и юно­
му ангарчанину Александру 
Рьгжуку, которые в своих раз­
рядах вышли победителями.

У девушек в число призе­
ров смогла пробиться лишь

ОЛИМПИЙСКАЯ СМЕНА
ска на западе до Хабаровска
на востоке. Им предстояло 
подвести итоги спортивной 
работы за 1976 — 1979 учеб­
ный год, выязить сильнейших 
гимнастов, обменяться опытом 
и наметить .дальнейшие пути 
развития этого интересного, к 
тому же олимпийского вида 
спорта.

Парад. Под ззухи марша в 
центре зала СК «Ермак» вы­
страиваются команды — уча­
стницы с с ровно* змий. Глазный 
судья соревнований судья 
всесоюзной категории Ю. И. 
Свяжкьцез представляем зри­
телям юных гимнастов. Гостям 
преподносят хлеб-соль. После 
поэдсгвлений и торжественно­
го открытия начались сорев­
нования. Капитаны команд 
поднимают флаг соревнований.

Короткая разминка — и бо­
рьба началась. Глядя на вы­
ступления гимнастов, оценивая 
сложнейшие каскады их уп­
ражнений, поражаешься тому, 
кеч помолодела наша гимна­
стика. 10 — 15-летним школь­
никам удаются ныне такие 
сложные элементы, которые 
еще лет 5— 7 назад выполня­
ли лишь мастеоа высокого 
класса. Особенно это относит­
ся к женской гимнастике. От- 
ог.дь>о что наша Сибирь не 
с^ста? ляег пде-сь исключения. 
Достаточно вспомнить ссзсем 
ючых Фкгатсву, Иэймучиину и 
их г. о г -э у г , котооые входят в 
cocTfii сборкой страны и не- 
арнсуоггко выхоцили победи­
телями с поев кован ий самого 
высокого ранга. Отчетная 
встреча показала, что и второй 
,эшелон сибирской гимнасти­
ки идет сегодня по правиль­
ному пути.

В итоге двухдневной борьбы 
ир ахтарском помоста первое 
командное место соеди юно­
шей зг>зсевали гкмнгсты Челя- 

. бинока. Два последующих мес­
та заняли пое«дст»вители ши­
роко известного в спортивной 
гимнастике города Ленинска-

одна ангарчанка — Поймова 
Инна (второе место по про­
грамме кандидатов в мастера 
спорта). В десятку сильнейших 
вошли также наши земляки 
Вадим Полынский, Оксана 
Исакоз«а, Оля Свяжинцева, Ок­
сана Сошина.

Конечно, это очень скром­
ные результаты. Но вот что 
написал сразу после соревно­
ваний в своем письме в ре­
дакцию Г. Л. Лепнео:

— Не ругайте наших девчо­
нок. Это их прямая заслуга, 
что ангарские гимнасты стали 
третьими в командном зачете.

От имени первых гимнастов 
сборной СК «Брмак» т. Леп- 
нез приветствует наших юных 
землячек, которые отдали бо­
рьбе все свои силы, всэ с-зое 
умение. Думается, что это 
мнение всех любителей гим­
настики, которые побывали на 
матче.

Б. САВЧЕНКО.
На снимке: упражнение на 

кольцах.
Фото В. МАКСУЛЯ.

га

Ангарское среднее профтехучилище fk 34 производит предвари­
тельную запись желающих поступить учиться в 1979 гоцу. Запись 
осуществляется согласно заявлениям на имя директора училища, 
ежедневно с 8 до 16 часов.

СГПТУ Л  34 готовит квалифицированных рабочих по профессиям: 
слесари-ремонтники, токари, электрзмонтеры, электрогазосварщики.

Принимаются юноши и девушки с образованием 8 классов, в воз­
расте 16 лет на трехлетнее обучение, по окончании училища уча­
щиеся получают диплом о среднем образовании и квалификацию по 
избранной профессии. Зачисленные на обучение находятся на госу­
дарственном обеспечении.

С образованием 10 классов в возрасте 17 лет принимаются на 
годичный срок обучения, выплачивается стипендия 36 рублей. 
Прием молодежи в 1979 году будет осуществляться путем конкурс­
ного отбора по оценкам, указанным в документах об окончании 
школы, и собеседования в приемной комиссии. Начало занятий 1 
сентября 1979 года Обращаться по адресу: г. Ангарск, улица 14 де­
кабря, 20. Проезд автобусом М 7, 6 до остановки «179 квартал», 
трамраем 5, 6 до остановки «Социалистическая». Телефоны
4-11-95, 4-39-35.
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К У Ю Щ Е М  СТИЛЕ
----------- —  ФУТБОЛ

1Т ОСЛЕ матча с одной из
* *  опытных команд нашей зо­

ны — красноярским «Автомоби­
листом» {болельщики помнят эту 
♦tnpy) «Ангара», поделив очки, 
получила десятидневный пере­
рыв, который был просто необ­
ходим «нашим футболистам. 
Комамду с начала календарных 
матчей преследуют неудачи. Ве­
дущие игроки «Ангары» С. Бар- 
сюков, Ю. Таракановский, В. Ка­
заков, Н. Реутов, Ю. Иванов за­
лечивают полученные травмы. 
Центральный защитник Егоркин 
сдает экзамены в вузе. А. Бабчин 
приглашен в первую лигу в 
комаюду «Факел» г. Воронежа,
А. Шель отчислен из команды за 
низкие технические данные.

Копда такое олучается, любую 
команду начинает лихорадить, <и, 
естественно, она терпит пораже­
ния. К счастью, с нашей коман­
дой этого не случилбсь, хотя 
вместо выбывших футболистов 
играют молодые, не очень опыт­
ные ребята из группы подготов­
ки.

Примером тому может служить 
очередной матч с «Угольщиком» 
(г. Эчкбастуз). Обе команды вы­
йти на поле, настроенные толь­
ко на победу. Наши нападающие 
часто появляются в штрафной, но 
спортивное счастье на стороне 
гостей, которые действуют на 
чочтгэатачах. их редкие и острые, 
как уколы шпаги, проходы, до- 
гтгзляли нашей зашите много не- 
-снятностей. Особенно опасным 
был быстрый и техничный «тан­
цем» нападающих — N2 11 (Чутрин) 
ч №  10 (Сазонов) —  они об- 
тгреливвли ворота нашего врата- 
ов Белова с разных положений 
и дистанций.

На 48-й минуте их усилия увен­
чались успехом, нападающий 
«Угольщика» Чуприн в штрафной 
нашк»х вооот красиво, в паде­

нии подает мяч набежавшему
Сазонову, и тот с. близкого рас­
стояния в упор «расстреливает» 
ворота Белова.

Ведя в счете, гости не успоко­
илась, почтрежне-му нацелены на 
ворота «Ангары». Нужно отдать 
долмсное нашим парням, они не 
дрогнули, стали играть четче и 
стрсже в обороне и при первой 
возможности бросались в контр­
атаку. Если в первом тайме иг­
ра проходила в среднем темпе, 
что устраивало ^«Угольщик», то 
после пропущенного гола наши 
футболисты прибавили в скоро­
сти, широко используя фланги, 
позели более организованное на­
ступление.

И вот, в очередной раз вор­
вавшись в штрафную соперника,
В. Поконин «простреливает» мяч 
вдоль ворот, а внимательно сле­
дивший за ним Сергей Дементь­
ев, неожиданно выскочив из-за 
спин защитников, головой на­

правляет мяч в ворота.
вратарь «Угольщика» все вре­

мя в работе, защита гостей стала 
допускать ошибки, играть отбой- 
но. Они же в оуматохе у ворот 
недозволенным приемом сбива­
ют с ног нашего нападающего. 
Судья показал на 11-метровую 
отметку. К мячу подходит В. По­
конин, сильно бьет.,, Штанга!
Не успел затихнуть общий вздох ^ 
разочарования болельщиков, как 
у ворот снова накалилась обста­
новка. На скорости обведя не­
скольких защитников, капитан 
«Ангары» 8. Карев сильным уда­
ром впечатал мяч в сетку ворот
— 2:1. До конца матча этот счет 
никому не удалось изменить.

Одержав важную для себя 
победу, «Ангара» улучшила свое 
положение в турнирной таблиле.

И. АМОСОВ.
На снимке: гол забивают ан- 

гарчане.
Фото автора.

ВИДЕНИЕ
Ч Е Т В Е Р Г , 14 И Ю НЯ

1-я программа 
П О КА ЗЫ В А ЕТ  М ОСКВА

8.00—«Время». 8.40—Утречняя гимнас­
тика. 9.05—В. Тучков. «Четыре беспо­
койных дня в Кудиповке». Телевизи­
онный спектакль. 2-я сепия. Часть 1-я. 
9.40—Концерт Государственного Орен- 
бургского р у с с к о г о  народного хора. 
10.10—«Возвращение Максима*. Худо­
жественный фильм. 11.50— Новости.

С 11.55 до 14.00—Перерыв. 14.00 —Но­
вости. 14.20—К  Дням Берли71а п Мос* 
кве. Кинопрограмма. М.50—«Родная 
природа». 15.10—«Объектив». 15.40 — 
Концертный зал телестудии «Орленок». 
16.25—«Фильм—детям». «Валькины 
паруса». Телевизионный художествен­
ный фильм. 17.35—«Ленинский универ­
ситет миллионов*. На письма теле­
зрителей отвечает член-корреспондент 
Академии наук СССР П. Г. Бунич.
18.05—«Хочу все знать». Киножурнал. 
18.15—«Сегодня в мире*. 18.30 -- Пое* 
мьера телевизионного спектакля «Мо­
лодая хозяйка Нискавуори*. 20.30 — 
«Время*. 21.05—«Что? Где? Когда?*.

Телевизионная викторина для моло­
дежи. 22.05—Выступление оркестра 
«Нью-Йорк лжаз репертори компанн» 
(СШ А). 22.55-Новости.

2-я программа /
П О КА ЗЫ ВА ЕТ  И РКУТС К

19.00—Для детей. «Чиполпико». М уль­
типликационный фильм. 19.40 — «Пои- 
ангарье» 20.10—«Сибирская лила».
А. Н. Радищев. 20.40 — «Фамилия — 
Б и р ю к о в ы » .  Документальный (Ьитьм.
21.05—«Скучная истооия». Телевизион­
ная постановка по одноименному рас­
сказу А. П. Чехова.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

«М И Р» — Новый цветной художест- 
вечный фильм «Шествие золотых зве­
рей». 10. 12. 14. 16. 18. 20. 21-40.

Открыта предварительная пропажа 
билетов на премьеру фильма «Пово­
рот» .

«Ю НОСТЬ» — зал «Луч» — Сумка
инкассатора. 10. 11-50. 13-50 (удл.).
16-10. 18. 19-50. 2М0. Зал «Восход» — 
Быть лишним. 11-20, 16-40. 18-40. 20-40. 
Новые друзья. 10-10, 13-20. 14-30, 15-40.

«П О БЕД А » — Синьор Робинзон
(дети до 16 лет не допускаются, без
права показа по телевидению). 10.
11-40. 13-20. 15. 16-40. 18-20. 20. 21-40.

Открыта ппедваритеаьная продажа 
билетов на фильм «Шествие золотых 
зверей».

«П И О Н ЕР» — Мальчик и океан. 10
12. 13-40. 15-30. Призрак замка Мор- 
рисвилль. 17-20, 19, 20-40.

«О КТ ЯБРЬ» — Принцип «домнно».
15, 17, 18-40 (удл.), 21, Наш друг 
ПишичитаЙ. 15-20.

«КО М СО М О ЛЕЦ» — Брюнет вечер­
ней п о р о й . 15 (удл.), 17-20, 19-10,
20-40. Как грибы- с горохом воевали.
15-10.

«ГРЕН А Д А » — Злой дух Ямбуя. 12.
16. 18. 19-40 (удл.). 21-50. Расписание 
на послезавтра. 10. 14.

Д К  Н ЕФ Т ЕХ И М И К О В  -  Право па 
любовь. 15. 17, 19.

«Л ЕТН И Й » — Свидетельство о бед­
ности. 17, 19, 21.

Д К  «Э Н ЕР ГЕ Т И К »  -  Девушки и 
женщины (дети до 16 лет не допуска­
ются). 16, 18. 20.

В среду, 13 июня, в общественной 
приемной редакции газеты «Знамя 
коммунизма» консультации по пенси­
онным вопросам будет вести заведу­
ющая отделом социального обеспече­
ния горисполкома Шумилова Надеж­
на Михайловна с 14 до 18 часов.

Ангарский ГК ВЛКСМ формиру­
ет комсомольско-молодежный от­
ряд на стройки Усть-Илимска. 
Отправка отряда 26 июня 1979 
года.

По вопросам формирования об­
ращаться в Ангарский ГК ВЛКСМ, 
кабинет №  11, телефон 2-30-83.

Центральный стадион «Ангара» 
13 июня

ФУТБОЛ
Чемпионат СССР класса

«А».
«Ангара» «Целинник»

(Ангарск) (Целиноград)
Начало в 19 часов.

Меняю двухкомнатную квартиру 
(первый втаж. солнечная. 27,8 кв. м, 
площадь нефтехимиков) на трех- кли 
двухкомнатную большей площади. 
Предлагать только жилплощадь строи­
телей. Обращаться по адресу: квартал 
1, дом 14«Г», кв. I I ,  в любое воемя.

(ПОЗ).

Утерянное удостоверение инвалида 
Великой Отечественной войны второй 
группы за № 554395, выданное на имя 
Герасичкина Сергея Васильевича, счи­
тать недействительным. (1105).

ВО ВТОРОМ  Э Ш ЕЛ О Н Е

Федерация футбола РС Ф С Р  сообща­
ет результаты матчей чемпионатп 
страны среди команд второй лиги 
(шестая зона), которые состоялись 
9 июня:

« Л у ч »  — «Авангард» — 3:0, СКА  — 
«Торпедо» (Кокчетав) — 8:0, «Амур» 
(Комсомольск) — «Шахтер» — *:1. 
«Торпедо» (Томск) — «Иртыш» — 
2:0, «Автомобилист» — «Целинник* — 
3:1, «Ангара» — «Угольщик» — 2:1. 
«Чкаловец» — «Динамо» — 0:1. 
«Спартак» — «Локомотив» — 3:0, 
«Булат» — «Звезда» — 1:1, «Вос­
ток» — «Амур» (Благовещенск) — 
0:1.

Коллектив ресторана «Южный» 
выражает глубокое, соболезнование 
Ощепковой Н. А. и се семье по 
случаю трагической смерти мужа 

О Щ ЕП КО ВА  
Владимира Моисеевича.

Ангарская городская дирекция
киносети и кинотеатры города вы­
ражают искреннее соболезнование 
''тапейшему оаботнику киносети
Пеовохину Геопгию Яковлевичу по 
поводу тяжелой утраты — смерти 
жены

Варвары Артамоновны.

Коллектив Ангарских электриче­
ских сетей с глубоким прискорби­
ем извещает о безвременной смеп- 
ти ветерана Вепцчлй О^р^стчечной 
войны, члена КП СС  с 1943 года

П О П КО ВА  
Федора Меркурьевича

и выражает глубокое собопр-ччола- 
ине родным и близким покойного.
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