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С Е Г О Д Н Я  В ДК Н Е Ф Т Е Х И М И К О В  Р А Б О Т А Е Т  

XIX Г О Р О Д С К А Я  П А Р Т И Й Н А Я  К О Н Ф Е Р Е Н Ц И Я

К НОВЫМ СВЕРШЕНИЯМ
Л  ЕГОДНЯ в жизни тру-
v  дового Ангарска, город­

ской партийной организации 
происходит знаменательное со- 
бытие — делегаты отчетно-вы­
борной конференции подво­
дят первые итоги деятельно­
сти коммунистов по выполне­
нию решений XXV съезда 
КПСС и заданий десятой пя­
тилетки.

Со времени предыдущей, 
X V I I I  конференции минуло 
три года. Это было время на­
пряженной работы всех тру­
довых коллективов нашего ор­
деноносного города по даль­
нейшему повышению эффек­
тивности общественного произ­
водства. В центре внимания 
партийных организаций, всех 
коммунистов находились ко­
ренные вопросы пятилетки: 
качество, ускорение научно- 
технического прогресса, рекон­
струкция и модернизация су­
ществующих производств, по­
вышение творческой, инициати­

вы трудящихся, экономия ма­
териальных и энергетически* 
ресурсов, совершенствование и 
развитие социалистического со­
ревнования.

Предварительные итоги трех 
лет пятилетки нашего города 
убедительно свидетельствуют 
о том, что это был правиль­
ный курс. Промышленность 
города разбивается ускорен­
ными темпами и на 2 процен­
та опережает задания пяти­
летки. Весь прирост объемов 
промышленного производства 
обеспечен за счет повышения 
производительности труда. К 
концу года сверх плана будет 
реализовано продукции более 
чем на 40 миллионов рублей.

За это же время экономиче­
ский эффект от внедрения на­
учно-технических мероприятий 
составил 33,3 млн. рублей, от 
рационализаторской и изобре­
тательской деятельности — 
19,1 млн. рублей. Заметно 
улучшилось качество выпуска*

ПАРТИЯ

смой продукции. Только в ны­
нешнем году 32 видам изде­
лий присвоен почетный пяти­
угольник.

Эти результаты объясняют­
ся возросшим уровнем органи­
заторской, массово-политиче­
ской и воспитательной рабо­
ты, которую проводят партко­
мы, первичные организации на 
местах. Велика в этом роль 
трудовых коллективов, иници­
аторов социалистического со­
ревнования. Многие тысячи 
бригад, смен и участков от­
кликнулись на призыв комму­
нистов И. Й. Андрейченко и 
И. Ф. Лярькина и внесли ощу­
тимый вклад в достойную 
встречу XXV съезда КПСС и 
ЬО-летия Октября.

Самое широкое распростра­
нение получили в нашем горо­
де трудовые почины К. Е. Го- 
ловицыной, М. И. Ковалева, 
Н. В. Федоровой, JI. В. Тари- 
циной. Накануне первой годов* 
щины новой Конституции 
■СССР рапортовали о досроч­
ном выполнении планов трех 
лет пятилетки 15 цехов, 7 ус­
тановок, 250 первичных тру­
довых коллективов и около 
тысячи отдельных рабочих.

Исключительное значение 
для выполнения заданий пяти­
летки имеет движение рабо­

тать без отстающих, начатое 
в коллективах производствен­
ного объединения «Ангарск- 
нефтеоргсинтез». Сегодня уже 
можно говорить о том, что 
в этом деле у нас сложилась 
определенная система, начи­
нает действовать единый ком­
плекс, который позволяет со­
четать вопросы идейно-полити- 
ческого, трудового и нравст­
венного воспитания трудящих­
ся с решением экономических 
и социальных задач, выдвига­
емых партией.

— Сейчас, накануне четвер­
того года пятилетки, — сказал 
на ноябрьском (1978 г.) Пле­
нуме ЦК КПСС товарищ 
J1. И. Брежнев, — каждая 
партийная организация, каж­
дый партийный комитет дол­
жны детально разобраться в 
обстановке и решить, какой 
опыт следует взять на воору­
жение, а какие формы работы 
устарели и не приносят эф­
фекта, как избавиться от не­
достатков, мешающих успеш­
ному движению вперед. От­
личную возможность сделать 
такой анализ, определить 
главные точки приложения 
партийных усилий представ­
ляет проводимая ныне в пар­
тии отчетно-выборная кампа­
ния.

Несомненно, такой анализ 
сделает и сегодняшняя конфе­
ренция. Опираясь на решения 
недавнего Пленума ЦК КПСС, 
руководствуясь указаниями 
J1. И. Брежнева, изложенны­
ми в докладе на этом Пле­
нуме, участники конференции 
определят боевые, конкретные 
задачи партийной организации 
города на предстоящий пери­
од, который будет связан с 
успешным завершением пяти­
летки и встречей очередного, 
XXVI съезда партии. Несом­
ненно также, что речь пойдет 
о дальнейшем повышении 
уровня партийно-политической 
работы, об ответственности 
коммунистов на всех участках 
хозяйственного и культурного 
строительства.

Ноябрьский Пленум ЦК 
КПСС определил главные на­
правления, требующие особого 
приложения сил. Есть также 
направления и в экономике 
нашего города. Еще не все 
предприятия добились ста­
бильной и ритмичной работы, 
отстает капитальное строи­
тельство, отмечаются много­
численные факты бесхозяйст­
венности, низкого качества 
продукции и т. д.

Решения этих и других 
важных вопросов требует пя­
тилетка. Они тормозят наше 
развитие. Преодолеть их — 
значит сделать еще один шаг 
вперед, шаг в будущее.

ВЕСЬ М ИР ВИДИТ, ЧТО Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь  НАШЕЙ ПАРТИИ, ЕЕ УСТ-

РЕМ Л ЕН И Я
/

Н А П РА ВЛ ЕН Ы  НА ТО, ЧТОБЫ СДЕЛАТЬ ВСЕ НЕОБХОДИ-

МОЕ Д Л Я  БЛАГА ЧЕЛОВЕКА, ВО ИМЯ ЧЕЛОВЕКА. ИМЕННО ЭТА ВЫ-

СОЧАИШАЯ, ГУМАННАЯ Ц ЕЛ Ь ПАРТИИ Р О Д Н И Т ЕЕ С НАРОДОМ, СОЕ-

Д И Н Я Е Т  ЕЕ СО ВСЕМИ СОВЕТСКИМИ Л Ю Д Ь М И  П РО ЧН Ы М И , НЕРАЗ-

Р Ы Б Н Ы М И  УЗАМИ

(Из Отчетного доклада ЦК КПСС XXV съезду партии).

УМ. ЧЕСТЬ И СОВЕСТЬ

НАШЕЙ ЭПОХИ 
В. И. Ленин.

Мир земной голубой, 
мир земной бесконечный -  
это в завтра особый 
осознанный зов.
И летит по планете, 
прекрасной и вечной, 
наш победный, 
наш радостный 
звон голосов. .
И идет человек! —
Рядом реки и горы, 
города и деревни, 
леса и поля...
Он идет — коммунист! — 
Путь свой начал

с «Авроры» - 
с каждым шагом его 
расцветает Земля.
Путь свой начал 
под знаменем 
непобедимым.
Наше красное знамя —

эпохи крыло.
Он идет,
он с потомками — 
фронтом единым...

Улыбается солнце 
приветно, тепло.
Залп «Авроры»!
О нем
в вечных песнях поется, 
чтоб трудиться, творить, 
побеждать и любить.
В миллионах потомков 
он жить остается, 
в миллионах потомков

и впредь будет жить. 
Коммунист — победитель!
И вот потому-то 
среди буден, 
средь нас — 
миллионы побед.
Это с залпа «Авроры» 
до взлета «Салюта» 
небывало великий 
незыблемый след.
Под ногами —
Земля,
молода, величава.
А над нами —- 
простор,
голубой-голубой.
Каждый день — это взлет, 
каждый взлет — это слава! 
Потому и горды мы, 
эпоха, 
тобой!

Инн. НОВОКРЕШЕННЫХ.
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• ВОСПИТАНИЮ -  КОМПЛЕКСНЫЙ подход

УСТРЕМЛЕННОСТЬ
вжизньг

«Ничто так не возвышает
личность, как активная жиз­
ненная позиция...» — подчер­
кивается в документах
XXV съезда КПСС.
Парторганизация цемент­
но-горного комбината посто­
янно работает над воспитанием 
у трудящихся активной жиз­
ненной позиции. В этом нахо­
дят свое проявление мировоз­
зрение и мораль личности, ее 

|i  идейная убежденность и поли- 
я тическая сознательность, отно­

шение к общественному долгу, 
преданность делу строительст­
ва коммунизма.

Борьба за повышение качест­
ва работы на каждом участке 
представляет собой сегодня 

|  главное направление творчес­
ких усилий трудящихся наше­
го комбината. Разумеется, та­
кая позиция формируется не 
сразу. Она является результа­

том усилий всего коллектива, 
идейно-воспитательной рабо­
ты, проводимой на комбинате.

Сегодня можно отметить, 
что в основе успехов, достиг­
нутых коллективом комбината, 
лежит добросовестный, самоот­
верженный, творческий труд 
всего • коллектива. Достаточно 
сказать, что 50 кварталов 
цементники удерживают пере­
ходящее красное знамя по 
итогам Всесоюзного социали­
стического соревнования среди 
предприятий Министерства 
промышленности строительных 
материалов СССР.

Коллектив комбината посто­
янно работает над повышением 
эффективности производства. 
В текущем году проектная 
мощность перекрыта на 278 
тысяч тонн цемента, и только 
за счет использования дейст­
вующих мощностей. Стало это 
возможным благодаря повыше­
нию творческой активности

трудящихся, трудовой и соци­
альной активности каждого 
труженика коллектива.

Т¥ ОЗАДИ три года пяти-
** летки. 14 декабря коллек­

тив закончил выполнение за­
даний этих трех лет. Рост эф­
фективности производства по­
зволяет нам успешно решать и 
еще одну основную задачу, 
поставленную XXV съездом 
КПСС, — повышение благо­
состояния трудящихся. Средняя 
заработная плата на комбина­
те возросла на шесть процен­
тов и составила 220 рублей. 
Много сделано для улучшения 
труда и отдыха тружеников.

Неотъемлемой чертой активной 
жизненной позиции является един­
ство слова и дела, превративше­
еся в повседневную норму поведе­
ния. На XXV съезде КПСС Л. И. 
Брежнев отмечал, что «разрыв 
м еж ду словом и делом, в какой 
бы он форме ни вы раж ался,  на­
косит ущерб и хозяйственному

строительству, во особенно — 
нравственному воспитанию».

Следуя указаниям съезда, мы 
постоянно совершенствуем формы 
и методы воспитательной работы. 
Воспитание работника у нас, об­
разно говоря, начинается с про­
ходной. Мы вручаем вновь посту­
пающему памятку, где рассказы ва­
ется о всех достижениях ' коллекти­
ва и выражены требования к по* 
ступающим. Каждого новичка мы 
знакомим с заводским музеем 
трудовой славы. Именно в трудо­
вом коллективе формируется но­
вый человек, раскрывается и про­
является его жизненная позиция.

Постоянно работаем над 
повышением роли трудово­
го коллектива в воспитании его 
членов, у нас установлена коллек­
тивная ответственность за дела и 
поступки каждого, что позволило 
значительно сократить число нару­
шений трудовой дисциплины и об­
щественного порядка. Моральная

активность каждого нашего работ­
ника направлена на создание не­
примиримого отношения ко всяко­
го рода нарушениям.

У нас выросли замечатель­
ные кадры: А. П. Панов —
машинист вращающихся печей, 
кавалер орденов Ленина и 
«Знак Почета», Г. С. Андре­
ев — слесарь цеха обжига, 
кавалер ордена Трудовой Сла­
вы 3-й степени, Н. С. Овчин­
ников — бригадир слесарей 
цеха пылеулавливания, кава­
лер ордена Трудовой Славы 
3-й степени. Прошли свой 
путь от рядового рабочего до 
начальника цеха Н. Н. Елисе­
ев, В. В. Давыдов, В. А. Пла- 
щинский, Г. Н. Черняев и 
многие другие.

Мы понимаем, что итоги пя­
тилетки будут зависеть от 
дальнейшего повышения ини­
циативы, морально-политиче­
ской ответственности каждого 
члена коллектива за состояние 
дел на комбинате, от активной 
жизненной позиции— неотъем­
лемой черты нравственного 
облика строителя коммунизма.

А. БАТЯЕВА, 
секретарь парторганизации 
цементно горного комбина­
та.

ф  ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ
Четверть века — таков ра­

бочий стаж шлифовщика из 
второго механосборочного це­
ха РМЗ «Ангарскнефтеоргсин- 
теза» коммуниста Геннадия 
Викторовича Граматннского. 
Работая на нескольких стан­
ках, ветеран завода ежедневно 
выполняет норму на 140 — 150 
пропентов. Четыре его учени­
ка работают в одном цехе.

Граматинский — член народ­
ного контроля цеха.

На снимке: Г. В. Граматин- 
ский.

Фото И. АМОСОВА.

У Р О К  П Р О П А Г А Н Д И С Т А

ИДЕОЛОГИЧЕСКИЕ
Э КОНОМИЧЕСКОЙ секци­

ей политинформаторов на 
заводе гидрирования много лет 
руководит старший экономист 
завода М. А. Гладких. Она в 
минувшем году выступила на 
заводском семинаре политин­
форматоров с лекциями «Це­
на и ценообразование в неф­
теперерабатывающей промыш­
ленности», «Эффективность 
общественного труда при соци­
ализме», «Перспективы разви­
тия подсобного хозяйства г. 
Ангарска», прочла методиче­
скую лекцию «Формы, методы 
и приемы активизации ауди­
тории». Ценность выступлений 
руководителя секции состоит 
в том, что в лекции использу­
ется местный материал, указы­
ваются пути устранения недо­
статков.

Забота  политинформатора-эконо- 
миста направлена на обеспечение 
гласности соревнования, мобили­
зацию творческой инициатив^ лю­
дей на выполнение продуманных, 
экономически обоснованных обяза ­
тельств. В политинформациях эко­
номиста цеха 57—60 JI. И. Глумовой 
всегда дается глубокий аналити­
ческий подход: каким образом до­
стигнуты высокие качественные и 
количественные показатели одной 
смены и почему допущено отста-

Б О Й Ц Ы
ванне в другой? Чтобы заинтере­
совать слушателей, она не просто 
пересказывает то или иное собы­
тие, а обязательно комментирует 
его, показывает общественную зн а ­
чимость, увязывает с жизнью кол­
лектива.

Политинформатор цеха J4 81 
С. И. Павлова, беседуя об эф ф ек­
тивности использования основных 
фондов, сосредоточивает внимание 
слушателей на мысли о том, что 
задачу  интенсификации промышлен­
ного производства, поставленную 
XXV съездом КПСС, нельзя ре­
шить только за  счет насыщения 
механикой. Необходимо добивать­
ся лучшего ее использования. И 
здесь одним из важных резервов 
является распространение передо­
вого опыта, показ на примерах 
работы своего цеха использования 
оборудования, экономии сырья и 
реагентов. Политинформатор не 
только ведет экономический учет, 
но всегда выступает советчиком в 
составлении социалистических обя­
зательств.

Партийная и профсоюзная орга­
низации цеха 43-44 разработали и 
довели до каждой установки и 
участника условия соревнования,

меры морального н материального 
поощрения. Дело поставлено так, 
что к аж дая  установка и смена 
ежедневно знает  результаты свое­
го труда.

В информировании коллек­
тива принимают участие все 
инженерно-технические работ­
ники: начальник цеха Н. Е.
Журавлев, начальник установ­
ки А. И. Абраменко, механик
А. Е. Ташлыков и др. Большая 
роль в информировании, по­
казе соревнования, подготовке 
информационного материала 
принадлежит политинформато- 
ру-экономисту Т. П. Шанши- 
ной. Заканчивается третий год 
пятилетки, а экономист тов. # 
Шаншина уже составляет эко­
номические проекты на 1979 
год. Без глубокого^ экономиче­
ского анализа прошедшего го­
да нельзя составить продуман­
ных,- обоснованных обяза­
тельств.

Главную задачу политинфор­
маторы завода видят в том, 
чтобы пробудить в людях по­
литическую, гражданскую и 
трудовую активность, способ­
ствовать тому, чтобы каждый 
труженик сумел найти и об­
ратить на пользу свои личные 
резервы.

В. ЩИТОВА, 
заведующая парткабинетом 
объединения «Ангарск- 
нефтеоргеннтез».

И З У Ч А Я

П Е Р В О И С Т О Ч Н И К И
Пропагандистский стаж ком­

муниста Юрия Георгиевича 
Перевалова, начальника пер­
вой автобазы управления ав­
тотранспорта стройки, — 6 
лет. Вел школу коммунистиче­
ского труда, затем занятия с 
комсомольцами и вот уже 
третий год — сеть партийно­
го просвещения. В его семи­
наре учатся инженерно-техни­
ческие работники. Среди наи­
более активных и постоянных 
слушателей — коммунисты 
В. М. Тугутаев, Л. Б. Бузец* 
ков, К. Г. Подкаменная и др.

К занятиям Юрий Георгие­
вич готовится много и тщатель­
но. В практику вошло начи­
нать их с обзора внешней и 
внутренней политики партии, 
международной обстановки в 
текущий период.

При составлении своего лич­
ного тгорческого плана учиты­
вает такие моменты, как изу­
чение первоисточников, про­
ведение практических заня-^ 
тий и использование на них 
наглядных пособий.

В. АНДРЕЕВ, 
секретарь парткома УАТ 
стройки.

АКТИВНАЯ ЖИЗНЕННАЯ ПОЗИЦИЯ

УЧИТЕЛЬ, ВОСПИТАЙ УЧЕНИКА...
Бригадир, наставник, парторг гавода монтажных заготовок. Эти 

слова — самая лучшая характеристика Александра Ильича Шлемо- 
ва. Вот уже третий год подряд коммунисты завода избирают его 
парторгом. Коммунист А. И. Шлемов с честью оправдывает вы­
сокое доверие товарищей. Бригада, руководимая Александром 
Ильичем, успешно выполняет все работы с отличным » качеством.

На снимке: бригаде А. И. Шлемова поручен новый заказ.
Фото В. МАКСУ ЛЯ.

Елена Вадимовна Ефремова — специалист цеха 191 завода  по­
лимеров. Энергичный, добросовестный работник, она пользуется з а ­
служенным уважением, является парторгом цеха. Вместе с другими 
делегатами она впервые обсуж дала  недавно вопросы партийной и 
производственной жизни на прошедшей конференции коммунистов 
объединения « Ангарскнефтеоргсинтез».
Сегодня Е. Ефремова рассказывает о том, каким был для  коллек­

тива третий год пятилетки.

—  Д л я  рабочих, инженерно- 
технических работников ухо­
дящий год запомнится как год 
трудовых побед, сплочения и 
становления коллектива, кото­
рый окончательно поверил в 
себя, в свои силы. Освоит» 
сложную аппаратуру и обору­
дование, технологию производ­
ства, цех прочно вошел в гра­
фик, выпускает только высо­
кокачественную продукцию.
Этому немало способст­
вовало внедрение комплексной 
системы управления качеством, 
разработка эталонов.

Трудовой энтузиазм коллек­
тива не замедлил сказаться на

ков, В. А. Батюнин и др.
Успехи радуют. Вместе с тем 

радует и то, что коллектив за­
жил интересной общественной 
жизнью. Стали регулярно про­
водиться занятия по полит­
учебе, организована школа 
коммунистического труда.

успехах в соцсоревновании. 
Нам было присуждено первое 
место по объединению за пер­
вое полугодие. На 104 процен­
та цех выполнил план треть­
его квартала, с опережением 
графика завершает четвертый.

Во всех этих делах, добрых 
начинаниях большая роль при­
надлежит коммунистам, таким, 
как В. Б. Тихонов, В. В. Цвет-

Т Р 9  ДОЛЮБЁЦ
ЧЕЛОВЕК В КОЛЛЕКТИВЕ

О Николае Николаевиче Жданове мож­
но говорить только самые хорошие слова: 
это — человек активной жизненной по­
зиции, трудолюбец. Работает он на строи­
тельстве завода белково-витаминных кон­
центратов в комплексной бригаде комму­
ниста Бек-Булатова.

Как специалиста Николая Жданова от­

личает то, что он владеет несколькими 
профессиями: плотника, бетонщика,
сварщика, торкретчика, такелажника, стро­
пальщика. Он мастер в большом значении 
этого слова: за любое дело берется с же­
ланием и, если надо, будет трудиться 
хоть две смены. Исполнительный, безот­
казный и очень скромный человек.

Коммунист Жданов пользуется большим 
авторитетом. Он всегда готов прийти на 
помощь, охотно передает молодым свое 
мастерство.

Николаи Жданов за большие трудовые 
успехи награжден орденом «Знак Почета», 
неоднократно выходил победителем социа­
листического соревнования. * Коммунисты 
СМУ-6 избрали его делегатом XIX г о ­
р о д с к о й  партконференции.

С. КОРОЛЬКОВ, 
секретарь партбюро СМУ-6.

Много внимания и заботы 
уде!ляют коммунисты комсо­
молу и молодежи цеха.

Молодежи от природы да­
но высокое стремление к со­
вершенствованию, к тому, что­
бы и работа была в радость 
и все связанное с ней. Но как 
это сделать? Объединить доб­
рые порывы, организовать 
всегда трудно. Мы начинали с 
художественной самодеятель­
ности, сцортивных соревнова-

С его дня комсомол работает 
в полную силу. Учеба в сети 
комсомольского просвещения,  ̂
комсомольско-молодежные ве- I 
чера, стенная печать, соревно­
вание за присвоение звания 
комсомольско - молодежных 
смен — вот далеко не полный 
перечень его действий.

Хотелось бы отметить ак­
тивную работу народных конт­
ролеров и «Комсомольского 
прожектора». Их рейды 
действенны и оперативны.



)

I Вступление в ряды КПСС—незабываемый момент в жизни каж ­
дого человека. Партийный билет — бесценная книжечка с порт- 

I ретом дорогого Ленина, которую каждый коммунист хранит рядом 
с сердцем. Через все радости и трудности жизни коммуниста про- 

) ходит партийный билэт, нацрминая о высоком звании и высокой 
ответственности, которая возлагается на каждого вступившего в 

1 ряды ленинской партии.
На снимке: Екатерина Лозовая принята в ряды КПСС, ее поэд- 

* равляют товарищи по партии С. Заикин, Ю. Жучев, П. Игнатьев.
Фото В. МАКСУЛЯ.

\

КОММУНИСТ 

В КОМСОМОЛЕ

РАЗБЕГ
Любе с утра не здорови-

лось. Полежать бы, попить 
чаю с малиной, примять ле­
карство. К тому же и суббота 
сегодня — выходной.

Но нельзя. С утра городской 
комсомольский субботник на 
строящихся объектах завода 
БВК. И как же это она может 
не пойти? Она, вожак комсо­
молии завода гидрирования 
объединения «Ангаре кнефте/*
оргсинтез». Об этом даже по­
думать невозможно.

Собрались все. В автобусе 
пели песни, шутили, смея­
лись парни и девчата. Через 
силу пыталась казаться весе­
лой и Люба Лапардина. Но 
ее притворство не ускользну­
ло от секретаря комитета 
ВЛКСМ объединения Сергея 
Федорова.

— Что с тобой, Люба? — 
спросил он незаметно для 
других.

— Приболела маленько, — 
не смогла сказать неправду 
Люба.

Скольких усилий стоило 
Сергею отправить Любу на­
зад, домой. В конце концов 
она уехала успокоенная. Ведь 
все ее ребята дружно вышли 
на субботник, а это самое 
главное.

.Для коммуниста, секретаря 
комсомольской организации 
завода гидрирования Л. Лапар- 
диной общие интересы всегда 
превыше личных. И во мно­
гом благодаря ее неутомимо­
сти и энергии, целеустремлен­
ности и деловитости комсо­
молия завода слывет ныне од­
ной из лучших в объединении.

Много забот у секретаря. 
За день нужно решить мно­
жество вопросов. Это и ока­
зание действенной помощи 
подшефному училищу, и под­
ведение итогов социалистиче­
ского соревнования, и работа 
в оперативном комсомольском 
отряде и т. д. И со всем Лю­
ба успешно справляется. Не­
даром ведь о Лапардиной го­
ворят, что она — человек де­
ла.

В. ИВАШКО, 
секретарь ГК ВЛКСМ.

Н А Р О Д Н Ы Е  УНИВЕРСИТЕТЫ:

ЭКЗАМЕН К А Ж Д Ы Й  ДЕНЬ
ПЯТЬ лет назад мы создали у себя на станции народ­

ный университет технического прогресса. Нго слушате­
лями стали инженерно-технические работники, мастера, 
служащие. Сейчас в университете занимаются 102 человека. 
Руководят им директор станции Е. А. Почекутов и главный 
инженер Б. Я. Кислов. Сейчас, вот уже два года, иьучается 
проблема «Труд руководителя». Занятия проходят раз в ме­
сяц.

Что входит в изучение это1 проб­
лемы. Главное, что долж ен знать 

руководитель любого ранга. — зани ­
маться повышением эффективности 
производства. Это и является основ­
ным направлением университета. Слу­
шатели изучают специализацию и 
концентрацию производства как в а ж ­
ного средства подъема экономики 
хозяйства. Кроме того, изучаются 
проблемы взаимоотношений общ ест­
венных организаций с руководством цехов, как это влияет на подъем 
производства. Все проблемы рассматриваю тся с анализом деятель­
ности трудовых коллективов станции. И это, конечно, сказывается 
на активности людей и в труде, и в общественной жизни. То есть 
учеба и жизнь связаны в единый комплекс.

О результатах работы университета свидетельствуют факты. 
Например, только за  этот год слуш ателями подано 352 р аци онализа­
торских предложения. 243 из них внедрены в производство. Экономия
— 120 тысяч рублей. Начальник турбинного цеха В. И. Тренькин с 
группой инженеров внедрили новшество, экономия — 
1669 рублей. Экономический эффект от внедрения рационализаторского 
предложения мастера,  пропагандиста школы коммунистического тру­
да Г. П. Пилипенко составил 2695 рублей.

У нас также работает при Дворце культуры «Энергетик» 
университет педагогической пропаганды. Слушатели в нем
— родители учащихся начальных классов. Есть еще универ­
ситет для классных руководителей и университет культуры, 
В последнем работают два факультета — музыки и литера­
туры. Литературный работает совместно с библиотекой 
Дворца.

Эффект от работы всех народных университетов, как од­
ной из форм комплексного подхода к воспитанию — весо­
мый.

Г. ПЬЯНОВ, 
секретарь парторганизации ТЭЦ-1.
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+  СФЕРА ОБСЛУЖИВАНИЯ

ЕС Т Ь
ГОДОВОЙ!

TUT ЕПЛОХО поработал ваш 
коллектив в 1978 году. 

Годовой план в сумме 2 млн. 
807 тысяч рублей н взятые 
социалистические обязательст­
ва будут выполнены 23 декаб­
ря, в день открытия XIX го­
родской партийной конферен­
ции.

Весомый вклад в успех ком­
бината внесли передовые кол­
лективы, такие, как парикма­
херская «Ангарчанка», цех по 
ремонту и пошиву обуви, воз­
главляемый коммунистом А. С. 
Стародубцевой. Эти коллекти­
вы неоднократно занимали 
призовые места в соревнова­
нии.

На контроле постановлвяяе ГК К П С С

Призыв партии широко раз­
вернуть социалистическое со­
ревнование за достойную 
встречу 1-й годовщины Кон­
ституции СССР нашел горячий 
отклик и у наших тружеников. 
Задание трех лет пятилетки к 
первой годовщине Конституции 
СССР выполнили 55 человек. 
Среди них Раиса Ильинична 
Михалевич — бригадир па­
рикмахерской № 8, мастер 
первого класса, награжденная 
медалью «За трудовую доб­
лесть», делегат XIX городской 
партийной конференции.

Считанные дни остались до 
завершения третьего года де­
сятой пятилетки. Перед нашим 
коллективом и партийной ор­
ганизацией стоят новые, более 
сложные задачи. В 1979 году 
нам предстоит обеспечить 
значительный рост объемов 
бытовых услуг, резко повы­
сить культуру и качество об­
служивания.

В. ШЕВЧИК, 
секретарь партийной ор­
ганизации горбыткомбината.

В НАЧАЛЕ ноябри наша 
газета писала о ходе 

строительства объектов сель­
ского хозяйства в Савватеев- 
ке и Зверево. В частности, го­
ворилось о затягивании сроков 
пуска двух артезианских сква­
жин в Савватеевском произ­
водственном предприятии. Кри­
тике» i> основном была направ­
лена в адрес СМУ-7 и СМУ-4. 
Что изменилось с того вре­
мени? Откровенно говоря, по­
ка радоваться нечему. Послед­
ние оперативные совещания 
ясно показывают, что строите­
ли и монтажники еще не соз­
дали нужного напряжения в 
работе.

Далеко  за  примером ходить не 
надо. СМУ-7 приступило к уст­
ройству ограды вокруг девятой и 
десятой скважин только 6 декабря, 
хотя эту работу надо было вы­
полнить еще в ноябре. Дождались, 
пока мороз сковал землю.

Не частый гость на оперативках 
СМУ-4. При хорошей организации 
работ, к примеру, на дом меха­
низаторов давно уж е следовало 
подать тепло, чтобы открыть 
фронт работ отделочникам, но 
СМУ-4 не торопится. Тревожное 
положение складывается на клубе 
в Савватсевке. Здесь сейчас глав­
ное — отделка помещений и мон- 
гпж сантехники. Еще первого де ­
кабря отделочники СМУ-5 должны 
С ыли выполнить мозаичные полы, 
однако сроки все сорваны, а полы

еще не готовы. На оперативке 
представители СМУ-б в свое оп­
равдание говорили:

— Нам мешают.
— А вы закройте двери е ф аса ­

да и пусть все ходят через сцену, 
— отвечали им.

Примерно такие реплики 
можно часто услышать на опе­
ративках. Все это еще раз до­
казывает, что строителям и

монтажникам на пусковых 
объектах мешают порой не 
какие-то серьезные причины, 
а отсутствие смелости взять 
ка себя инициативу. Часто сро­
ки срыьаются из-за несогласо­
ваниях действий смежников. 
О с |бенно это заметно, когда 
веде*гея монтаж сантехники и 
гут же надо выполнять отдел­
ку поверхностей. Нечто по­
добное произошло с устройст­
вом полов в подвале. По про­

екту здесь заложены бетонные 
полы, но решили сделать стя­
жку и постелить плитку ПХВ.
На последней оперативке ми- р 
нут 16 шел спор из-за этого.

Со стороны посмотришь на 
строящийся клуб — вроде го­
тов. Не клуб, а настоящий 
Дворец культуры, красавец. Да 
во: только досадные недодел­
ки, постоянные срывы со сто­
роны участников стройки ме­
шают Дворцу распахнуть свои 
двери перед истосковавшимися 
по хорошему очагу культуры 
жителями села Савватеевки.

Под угрозой срыва сейчас 
находится и свинооткормочник 
на тысячу голов в Зверево. 
СМУ-2 здесь задерживает от­
делку помещения, трест ВХМ 
медленно готовит нестандарт­
ное оборудование. А ведь по 
обязательствам строителей сви- 
нооткормочник должен быть 
уже сдан в эксплуатацию.

Напрашиваемся вопрос: не(
пора ли строителям и монтаж­
никам более ответственно вы­
полнят ь решения городского 
комитета КПСС — резко по­
высить темпы работы на клу­
бе, ^гобы сдать его не позднее 
25 декабря? Зто касается и 
дру1иу объектов сельского хо- 
зяистъа.

Н. КОЛЧАК, 
главный энергетик объеди­
нения «Тепличный комби-

Лидия Федоровна Носова — началь­
ник раскройного цеха швейной ф абри­
ки. Она хороший пропагандист. Лидия 
Федоровна ведет занятия в школе 
коммунистического труда  и экономи­
ческом семинаре. Коммунист Л. Ф. 
Носова награж дена  почетной грамо­
той облсовпрофа за  активную работу 
в сети политпросвещения.

На снимке: Л. Ф. Носова.
Фото В. МАКСУЛЯ.

№ EBillEHUE •

НЭТ>;.

Н А  С И Б И Р С К О Й  Ц Е Л И Н Е

^  ГАЛЕРЕЯ ГАЗЕТЫ
Г Е Р О И  — 

Р Я Д О М
D  ПОМЕЩЕНИИ мастерских
^  Ангарского отделения Ху­

дожественного фонда РСФСР 
продолжает свою работу вы-, 
ставка произведений художни­
ков города, посвященная 60- 
летию ВЛКСМ.

Сегодня мы представляем одну 
из работ, включенных в экспози­
цию. Это живописное полотно ху-( 
дожницы 3. Л. Лукашовой. Ав­
тор уже не первый раз обращается 
к теме «Человек и его дело»
И вот теперь на по* \ 
лотне человек труда, . токарь-на­
ставник Мария Новикова.

Проста композиция картины, 
сдержанны краски, но она привле­
кает к себе. Героиня изображена 
в минуту отдыха, короткого пе-) 
рерыва.

Тема труда все настойчивее 
становится главной в творчестве 
художников Ангарска. Наиболее 
успешно работают в этом плане 
Н. Козьмин, А. Мухин и Н. Мухи­
на, 3. Лукашовя, Н. Горохов н, 
другие. 1

Поиск темы у некоторых ху-> 
дожников затягивается на 
долгое время. И счастливы те 
авторы, которые открыли дл^ 
себя, что герои картин —f 
рядом. Л. НИКОЛАЕВ.

На снимке: репродукция с 
картины 3. Л. Лукашовой 
«Мария Новикова, токарь-ва- 
ставник».

П  ОСПОМИНАНИЯ тов.
* *  Л . И. Брежнева «Целина» 

меня глубоко затронули. Оста­
ваться равнодушной не смогла, 
так как сама знаю, что такое 
целина.

Ехала молодежь на целину 
по комсомольским путевкам, в 
незнакомые места, а я стала 
участницей освоения целинных 
земель здесь, в родной Сиби­
ри, — в колхозе «Ангарстрой» 
Аларского района. В то время 
мне было всего 15 лет, но 
пусть возраст вас не удивля­
ет — выросшие в послевоен­
ные годы, мы умели трудиться 
и трудились наравне со взрос-
У.ЫМИ.

У нас было свое молодеж­
ное звено, каждому — 15— 18 
лет. Ну конечно, во главе со 
старшим руководителем.

Начинали мы просто: при­
шли в лес, председатель кол­
хоза говорит: «Вот здесь бу­
дут пашни, засеем поля пше­
ницей». А мы стоим и не 
можем себе представить —

лес же крутом. Не верилось, 
что все это мы сможем пре­
одолеть и сделать своими ру­
ками. Работы было много — 
вначале вырубка леса, корче­
вание пней. Потом начали па­
хать, сеять. В июне пропалы­
вать от сорняков пшеничные 
поля вручную, а затем самое 
интересное и дорогое — нача­
лась уборка драгоценного уро­
жая. В общем, вся эта работа 
нам с детства знакома. Мы 
много слышали от родителей, 
да и видели, как они работа­
ют, но чтобы самим свое по­
ле, свою выращенную пшени­
цу убирать — это было впер­
вые. Работали очень дружно, 
с шуткой, со смехом, с песня­
ми.

Радость первого урожая... 
Кто ее испытал, тот, я думаю, 
счастлив. Мы радовались по-

ЧТО. ГДЕ. КОГДА
О Ч Е Р Е Д Н О Е  занятие факульте- 
w  та музыки народного универ­

ситета культуры ДК нефтехимиков 
состоится 24 декабря в большом 
зале в 12 часов дня. На этот раз 
в программу включены произведе­
ния Гектора Берлиоза. Концерт 
посвящается 175-летию со Дня 
рождения композитора. Симфониче­
ский оркестр Иркутской ф илар­
монии исполнит увертюру к опере 
«Бенвенуто Челлини», три ф раг ­
мента из драматической легенды 
«Осуждение Фауста* и другие 
произведения. Дирижировать орке­
стром будет народный артист 
РСФСР Эмин Хачатурян.

***
Г> НОВОМ качестве в этом году 

работает факультет изобрази­
тельного искусства в ДК нефте­
химиков. Занятия проводят с о т ­
рудники Иркутского художестве!*- 
ного музея. Очередное занятие 
состоится 24 декабря в 17 часов в 
малом зале. Заместитель директора 
Иркутского художественного му­
зея Л. Г. Пуховская расскажет о 
развитии советской живописи за 
00 лет. Рассказ будет сопровож­
даться показом слайдов, диапозити­
вов, кинолент.

***
д  Д М И Н И С ТРА Ц И Я  клуба ин- 
* *  тересных встреч ДК «Совре­

менник» 24 декабря в 18 часов 
приглашает молодежь города, всех 
любителей театра на очередное 
заседание. Здесь состоится премь­
ера спектакля по пьесе А. и Г. 
Вайкеров «Двое среди людей». По. 
еле спектакля состоится обсуж де­
ние. В заключение встречи — час 
отдыха.

0 ПОДВИГАХ 
ОТЦОВ

D  ШКОЛЕ № 20 12 комму- 
нистов. Каждый из • них 

отвечает за наиболее ответст­
венный участок работы. Мно­
го внимания мы уделяем вос­
питанию учащихся.

Считаем, что в школе на 
должном уровне стоит военно- 
патриотическая работа. На­
правляет ее коммунист участ­
ник Великой Отечественной^ 
войны Козлов Иван Филиппо­
вич вместе с учителем исто­
рии Лысенко Кларой Алексе­
евной и активом комсомола 
цев школы. Создан у нас му­
зей боевой славы. Его созда­
тели — школьники.

Постоянная работа по военно-пач 
триотическому воспитанию дает  
положительные результаты. Учащи­
еся школы поступают в военные 
училища, отлично проходят служ< 
бу в рядах Советской Армии. Из 
частей, где служ ат  наши выпуск 
ники, приходят к нам благодарст 
венные письма от командиров 

В музее проходят встречи < 
ветеранами войны, уроки мужест 
ва. Создана лекторская группа! 
школьников. Наши ученики уча­
ствуют в стрелковых соревновани 
ях, в «Зарнице», в походах. Ру 
ками ребят делается  стенная га ­
зета «Патриот».

Б ДАНИЛОВА, 
секретарь парторганизации 
школы № 20.

детски под первой струей теп­
лого зерна и гордились по- 
взрослому, когда награждали 
Нас медалью «За освоение це­
линных земель», торжественно, 
по-праздничному.

В среднем нам. было по 16.
И тогда мы не могли подумать, 
что наш труд так высоко оце­
нят партия и правительство и 
вспомнят через 20 лет. Просто 
словами невозможно выра­
зить...

Сейчас, спустя 20 с лишним 
лет, приезжая в отпуск в род­
ные края, иду мимо этих по­
лей, и невольно вспоминается 
песня дней моей юности:

Мне хорошо, колосья 
раздвигая,

Сюда ходить вечернею 
порой...

Т. ФЕТИСОВА,
оператор. |

г т а з ш
«ПОБЕДА» — 23, 24 декабря — 

В ночь на новолуние. 10. 11-40, 13-20,
15. 16-40, 18-20, 20, 21-40 (удл.). 24
декабря в верхнем фойе — Бегемот 
и солнце. 10-15, 12, 13-40, 15-15. 25
декабря — Право первой подписи 
(«Мосфильм», цветной, широкоэкрай- 
иый). 10. 12. 14. 16. 18. 20. 21-50.

«П И О Н Е Р». — 23, 24 декабря -
Чудо с косичками. 10, 12. Зорро (2 
серии). 13-40. 16. 18-30, 21. 25 декаб­
ря _  Пусть он останется с нами. 10. 
12. 13-40, 15-30. Потерянный кров (2
серии). 17-30. 20-30.____________________

«КОМСОМОЛЕЦ» — 23, 24 декабря 
— Последний выстрел (Франция). 
15. 17. 19, 20-30. Верхнее фойе —
Дикий Гаврила. 15-10. 25 декабря — 
Скажи, что любишь меня! 15, 17, 19,
20-40 (удл. — Верность). Верхнее 
фойе — Огненное детство. 15-10.

«ЮНОСТЬ» — Зал  «Луч* — 23, 24, 
25 декабря — Когда рядом мужчина. 
10, 11-50, 13-40, 15-30, 17-20. 19-10,
21-20 (удл.). Зал  «Восход» — 23, 24 
декабря — Когда сны не сбываются. 
12. 17-20. 19, 20-40 (удл.).  Русалочка
10-10, 13-40, 15-30. 25 декабря —
Высокий блондин в черном ботинке. 
Возвращение высокого блондина. 
14-40. 17-40, 20-40, Самый сильный.
10-10, 11-40, 13-10.______________________

ДК «ЭНЕРГЕТИК» -  23, 24 дек аб ­
ря — Солдат н слон. 16, 18, 20. 24
декабря для детей — Марка страны 
Гонделупы. 10, 14.

«ГРЕНАДА» -  23, 24 декабря -
Семь похищенных женихов. 12, 16
18 19-40 (удл. — Семья).  21-50. Лес­
ная баллада .  10, 14. 25 декабря —
Пыль под солнцем. 12, 16, 18, 19-50
(удл. — Человек будет жить).  22. 
Капитан Минула Малый. 10, 14.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  24 декаб­
ря — Конец «императора тайги». 15, 
17. 19.__________________________________

«ОКТЯБРЬ» -  23, 24 декабря —
Потерянный кров (2 серии). 15, 17-30 
20. Гариб в стране джиннов. 13-30. 
25 декабря — Последний выстрел. 
15, 17, 18-40 (удл.),  21.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 24 декабря 
1-я программа

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
8.00—«Время». 8.40—«На зарядку  

становись!». 9.00—Концерт участников 
художественной самодеятельности
нефтяников г. Тюмени. 9.20—«Будиль­
ник». 9.50—«Служу Советскому Сою­
зу!». 10.50— «В гостях у сказки». «Но­
вогодние приключения Маши и Ви­
ти». Телевизионный художественный 
фильм. «Ленфильм» по заказу  Гос- 
телерадио СССР (1975 г.). 12.20—
«Сельский час». 13.20—«Музыкальный 
киоск». 13.50—Театральный спектакль. 
А. Бейцлер. А. Мишарин. «Зимняя 
баллада» .  15.50—Премьера телевизион­
ного документального фильма «Толь­
ко неуспокоенность». 16.20—Програм­
ма мультипликационных фильмов. 
« К о л я  и Мурр» (Болгария),  «Б ал ла ­
да о радуге» (Польша).  «Мальчик, 
который делал все наполовину» (Ру­
мыния). 16.45—Концерт мастеров ис­
кусств Белоруссии. 17.20—«М еж дуна-» 
родная панорама». 18.15—«Клуб ки- Г 
нопутешествий». 19.15—«Премьера те­
левизионного художественного филь­
ма «Прошлогодняя кадриль». «Бела- 
русьфильм» по заказу  Гостелерадио 
СССР. (1978 г.). 20.30—«Время».
21.05—Премьера телевизионного доку­
ментального фильма «Искусство пре­
ображ ения».  Беседы с Ираклием Ан­
дрониковым. (Творческое объедине­
ние «Экран»).  22.30—Кубок СССР по 
фехтованию. Передача из Вильнюса.

П О Н ЕДЕЛЬН И К , 26 декабря 
1-я программа

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
8.00—«Время». 8.40—Утренняя гим­

настика. 9.00—Программа мультфиль­
мов 9 .30 —«Прошлогодняя кадриль». 
Телевизионный художественный 
фильм. 10.40—Новости.

14.20-Новости. 14.40—«Твой труд, 
твоя высота». 15.45 — «Наш
сад». 16.15 — Спортивная про
грамма: 1 Чемпионат СССР по во
лейболу. Женщины. «Автомобилист» 
(Ташкент) — «Динамо» (М) 2 Ку­
бок СССР по фехтованию. 17.10 — 
«Новая сказка». Мультфильм. 17.30- 
Год третий — год ударный. «Вторая

^ П О К А З Ы В А Е Т  ИРКУТСК
18.30—«П ри ангарье» .
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
19 05—К 80-летию МХАТа. А. Н. 

Островский «На всякого мудреца 
довольно .простоты». Фильм-спектакль. 
2OJ30—Ч&ремя». 21.05— Продолжений 
фильма-спектакля «На всякого муд- 
оеца довольно простоты». 22.30—н о ­
вости.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

В понедельник. 25 декабря, в об­
щественной приемной редакции газе­
ты «Знамя коммунизма» прием посе­
тителей будет вести Романова Л ю д­
мила Николаевна, с 14 до 18 часов.

ИЗВЕЩЕНИЕ
25 декабря 1978 года в акто­

вом зале проектной организации 
по улице Восточной, 14, созыва­
ется Ю-я очередная сессия го. 
родского Совета народных депу­
татов. На рассмотрение сессии 
вносятся следующие вопросы:

1. О плане экономического и 
социального развития города на 
1979 год.

2. О бюджете города на 1979 
год.

3. Об утверждении отчета об 
исполнении бю дж ет города за 
1977 год.

4. Содоклад постоян ой плано­
во-бюджетной комиссии «О плане 
мономического и социального 
развития города и бюджете го­
рода на 1979 год».

Начало работы сессии в 14-30, 
заседание партийной группы в 
14 часов.
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