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мясоперерабатывающего 
завода встречает свой про
фессиональный праздник вы
сокими показателями в тру
де. Выполнение плана реали
зации продукции за 9 м еся
цев составила 104 процента, 
задание по производительно
сти труда выполнено на 102 
процента, по выпуску колбас
ных изделий —  на 106,2.

Встав на трудовую вахту в 
честь годовщины новой Кон
ституции СССР и досрочного 
выполнения плана 3 лет пя

тилетки, выполнили свои со
циалистические обязательства 
две бригады. Коллегией Ми
нистерства мясной и молоч
ной промышленности при
знана победителем во Все
союзном соцсоревновании 
среди работников ведущих 
профессий бригада формов
щиков колбасных изделий 
Р. М. Шаламовой с награж
дением коллектива бригады
почетным дипломом и денеж
ной премией.

Коллегией Министерств^ 
мясной и молочной промыш

ленности СССР коллектив ре- 
.ионализаторов завода при

знан победителем за дости
жение лучших показателей в 
рационализаторской и изо
бретательской . работе с при
суждением второй премии.

В канун праздника на за
воде также подвели итоги 
соревнования по выполнению 
личных творческих планов 
инженерно-технических работ
ников. Победителями призна
ны мастер варочно-кулинар
ного цеха Валентина Василь
евна Миленькая и старший 
механик завода Виталий Ф е
дорович Федотов. Коллектив 
завода гордится заслуженны
ми орденоносцами, ветерана

ми и передовиками производ
ства: А . Г. Петровым, А . А . 
Меленчук, Т. И. Черниковой, 
Г. М. Останиной, А . Д. Гуле
вич, А . С. Кочуровой, А . Ф . 
Усок, Н. И. Заводовской,
А . С . Ключником, А . И. Ту- 
рыкиной, О. И. Опошневой, 
Л. Т. Клименко.

Постановлением областной 
смотровой комиссии по ито
гам полугодия Ангарский мя
соперерабатывающий завод 
признан победителем в со
ревновании за звание «Пред
приятие высокой санитарной) 
культуры производства».

Я. БАРАБАШ, 
секретарь парторганиза
ции завода.

ЗАВТРА— ДЕНЬ РАБОТНИКОВ ПИЩЕВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

ПЯТНАДЦАТИЛЕТИЕ

Х Л Е Б К С Т О Л У
ф  ИНТЕРВЬЮ

Ш  АШ  корреспондент
' * встретился с главным 

инженером Ангарского хле
бокомбината Аллой Никола
евной Кожиной и попросил 
ее ответить на несколько воп
росов.

— С какими показателями 
ваш коллектив подошел к 
празднику)

—  Прежде всего с успеш
ным выполнением производ
ственной программы девяти 
месяцев. Так, объем реали
зованной продукции составил 
100,8 процента, валовой —  
101,1. В нынешнем году мы 
ввели в действие три новые 
поточно-механизированные ли
нии по выпуску хлебобулоч
ных изделий, смонтировали 
11 единиц оборудования.

— Какими вкусными новин
ками вы нынче порадовали 
ангарчан!

—  В этом году горожане 
впервые увидели на прилав
ках хлеб «Романский», бу
лочки сахарную и молочную 
детскую , калач «Барнауль
ский», сухарь с пониженной 
кислотностью.

— Кого можете назвать в 
числе передовиков!

—  Это наши маяки, побе
дители соцсоревнования: пе-
кари-мастера кавалер ордена 
«Знак Почета» Татьяна
Февралева, Екатерина Павло
ва, тестоводы Наталья Щ ер
бакова, Екатерина Костроми- 
тина и Мария Дегтярева,

сантехник Григорий Хабаров, 
удостоенный медали «За тру
довую доблесть», машинист 
тесторазделительных машин 
Фаина Авхадеева.

— Качество — зеркало ра
боты. Что делается коллекти
вом хлебокомбината ш этом 
плане!

— Для повышения качества 
продукции на комбинате разра
ботана и внедрена комплексная 
система управления качеством. 
Ею охвачены все отделы пред
приятия. Система эта способству
ет улучшению качества продук
ции, повышению трудовой дисцип
лины, помогает своевременно ве
сти ремонт и замену устаревшего 
оборудования.

Д ОБРЫМИ трудовыми де
лами встречают свой 

профессиональный праздник
— День работников пищевой 
промышленности — ангарские 
пивовары. Успешно выполне
на девятимесячная программа 
по важнейшим показателям. 
За 9 месяцев коллектив пив
завода реализовал сверх пле
на продукции на 73 тысячи 
рублей, досрочно выполнил 
план трех лет пятилетки по 
выпуску безалкогольных на
питков и минеральной воды.

Дополнительно к заданию 
за 9 месяцев дано 35 тысяч 
декалитров напитков, 64 ты
сячи бутылок минеральной 
воды, 24,9 тысячи бутылок 
пива. Производительность
труда по заводу составила 
103 процента. Примечательно, 
что по отношению к прош
лому году она возросла на 
12 процентов. За 9 месяцев 
завод получил сверхплановой 
прибыли 37,8 тысячи рублей.

Все эти цифры — резуль
тат большого труда всего 
коллектива предприятия. В 
авангарде соревнования сре
ди ангарских пивоваров идет 
коллектив коммунистического 
отношения к труду цеха без
алкогольных напитков. Это 
он первым рапортовал о 
досрочном выполнении трех
летней программы в честь 
первой годовщины Конститу
ции СССР. Уже много лет 
коллектив возглавляют кава
леры ордена Трудовой Сла
вы 3-й степени начальник цеха 
Л. Г. Филатова и бригадир 
В. А. Харченко.

Коллектив пивоваренного 
завода отмечает 15-летие со 
дня образования.

—  За этот небольшой cdok ,
—  рассказывает директор 
завода Валерий Александро

вич Носов, —  предприятие 
увеличило свои производст
венные мощности почти в 
два раза. За счет выполнен
ной в сжатые сроки рекон
струкции бродильно-лагерно-' 
го отделения, компрессорной, 
цеха безалкогольных напит
ков мы довели годовой вы
пуск пива до одного миллио
на ста тысяч декалитров, а 
напитков выпускаем 375 ты
сяч декалитров в год.

В то же время для не
большого коллектива завода' 
15 лет —  срок немалый. На 
предприятии выросли передо
вики производства, ударники 
коммунистического труда. С е
годня ангарские пивовары 
чествуют своих ветеранов,
которые трудятся на заводе 
с первого дня. Их 9 человек. 
Это начальник заводской ла
боратории Ольга Ивановна 
Зуева, главный инженер Г е- 
лина Петрсшие Татарникова, 
начальник цеха Лина Григорь
евна Филатова, работница
фильтрационного отделения 
Мария Прокопьевна Павлова, 
работница бродильного отде
ления Надежда Михайловна 
Кириллина, варщицы пива Ма
рия Ивановна Савченко и 
Юлия Петровна Бочанцева,
работница цеха розлива пива 
Надежда Ефимовна Козьми- 
на и дежурный слесарь Дмит
рий Михайлович Солдатов. 
14 человек отработали на 
предприятии десять и более 
лет.

А . ГРАФ О В.

На снимке (слева напра
во): передовые работницы — 
ветеран предприятия Екате
рина Андреева и Любовь 
Савина демонстрируют свою 
продукцию.

Ф ото В. М АКСУЛЯ.
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Б У Э Н О С -А Й Р ЕС . в  Аргентине 
продолжается рост стоимости жиз
ни. Как сообщил национальный 
институт статистики и переписи, с 
начала нынешнего года цены в 
стране возросли более чем на 
107 процентов.

Д Е Л И . Рекордного успеха до* 
бился металлургический комби
нат в Бокаро — одно из веду
щих предприятий государственно
го сектора экономики Индии Во 
втором квартале текущего 1978— 
1979 финансового года здесь про
изведено свыше 500 тысяч тонн 
стали горячей прокатки и около 
70 тысяч тонн стали холодной 
прокатки. Это самые высокие по
казатели предприятий со дня пус
ка его первой очереди.

Б У Х А Р Е С Т . Достиг проектной 
мощности новый химический завод 
в румынском городе Тыргу-Муреш. 
На этом современном предприятии 
производятся шесть видов удоб
рений на основе азота, фосфора 
и калия. Благодаря ударному 
труду рабочих и инженеров пред
приятия с начала текущего года 
в Тыргу-Муреше получено сверх 
плана такое количество удобре
ний, которое необходимо для об
работки более 120 тысяч гекта
ров земли.

М АДРИД. В начале октября в 
Испании насчитывалось более 857 
тысяч безработных что составля
ет почти в,б процента активного 
населения страны. Об этом со
общило министерство труда Ис
пании. По мнению профсоюзов, 
эти данные не дают полного 
представления о масштабах безра
ботицы, так как не учитывают со
тен тысяч испанцев, перебиваю
щихся случайными заработками.
Профсоюзы считают, что в насто
ящее время в Испании насчиты
вается около полутора миллионов 
безработных,

М ЕХИ КО . Правящая в Чили 
фашистская хунта объявила о
передаче прежним владельцам —
американской «Форд мотор ком- 
пани» — автомобильного завода 
в городе Касабланке. Это пред
приятие и другое имущество «Фор
да» было национализировано пра
вительством Народного единства в 
1071 году.

МАНГЕЙМ. Художественные и 
документальные фильмы из 54 
стран Европы, Азии, Латинской 
Америки и Африки демонстриру
ются на международном кинофе
стивале, открывшемся в западно- 
германском городе Мангейме. В 
конкурсной программе СССР бу
дет представлен художественным 
фильмом «Здесь,  на этом пере
крестке» и короткометражной 
лентой «Аист».

М О Л О Ч Н Ы Х  Д Е Л М А С Т Е Р А
D  МОЛОЧНЫХ отделах ма- 
^  газинов никогда не бы
вает безлюдно. Это и по
нятно. Молоко и производ
ные от»него  —  ценные про
дукты питания, которые по 
вкусу и детям , и взрослым. 
Но до того. как продукты 
эти попадут на прилавок, они 
проходят сложный путь в це
хах молочного комбината.

Недавно ему исполнилось 
двадцать лет. Из небольшого 
завода он вырос в крупное 
предприятие.

Соревнуясь за достойную 
встречу годовщины Консти

туции СССР и профессиональ
ного праздника— Дня работ
ников пищевой промышлен
ности, коллектив справился с 
планами по выпуску цельно
молочной продукции, реали
зации и производительности 
труда.

Среди лидеров трудового 
соперничества идут смена 
сметанного цеха Т. А . Ветро
вой и смена приемо-раэли- 
вочного цеха, которую воз
главляет В. И. Скубакова. 
Интересно ‘отметить, что оба 
руководителя пришли на 
комбинат почти в одно вре

мя. Обе начинали рабочими, 
выросли до мастеров.

Отправляюсь на встречу 
с передовиками. Сметанный 
цех. Огромные ванны, кон
вейеры, станки розлива. Т. А. 
Ветрова знакомит с хозяйст
вом, рассказывает о работе 
своих людей. За смену не
большой коллектив выдает 
около полутора тонн расфа
сованной сметаны и около 
четырех — во флягах. Все 
это намного выше нормы. 
Такое под силу только доб
росовестным и опытным ра
ботникам. Таким, как А . Г.

Полухина, А. И. Зайцева, име
ющим стаж работы в цехе по 
20 лет. Значителен стаж у 
Т. П. Ширяевой, А. С . Тол
стобоковой, Р. М. Мацуевой 
и других.

Поднимаюсь на третий этаж 
и попадаю в большой зал 
приемного цеха.
Комсорг предприятия, моло
дой коммунист Наталья Се- 
редкина поясняет технологию 
пастеризации молока, изго
товления сливок, кефира. 
Чувствуется, дело знает до
сконально. А училась она у 
ветеранов, прекрасных на
ставников Е. Д. Некузиной,
В. М. Макаровой, Н. И. Бланк.

И. Ж АРНИКОВ.
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П А Р Т И Й Н А Я  Ж И З Н Ь :  
01 ЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

ЕДИНОМЫШЛЕННИКИ
А  ДНА из самых распростра-
^  ненных и многочисленных 

рабочих профессий в нашей 
стране —  шоферы. Подсчитано, 
что их более трех миллионов.

День и ночь по дорогам ' на
шей Родины в снег и дождь, 
в жару и трескучий мороз идут 
мощные «КрАЗы», «М АЗы», 
«БелАЗы», «ЗИЛы», груженные 
цементом, железобетонными из
делиями, оборудованием для 
строек.

К этой рабочей армии при
надлежат и шесть сотен автомо
билистов Ангарского производ
ственного объединения грузово
го автртранспорта. Ядром это
го коллектива является партий
ная организация. Она хоть и 
немногочисленна, но живет пол
нокровной жизнью, ведет за со
бой весь коллектив на выполне
ние заданий десятой пятилетки, 
борется за подъем экономики— 
самого важного, самого глав
ного, что наполняет сегодня 
жизнь и деятельность парторга
низаций, всех людей труда. Ру
ководящая и направляющая си
ла парторганизации видна по ре
зультатам работы предприятия. 
Коллектив успешно справился с 
принятыми соцобязательствами, 
государственным планом третье
го квартала и девяти месяцев. 
Производительность труда пере
выполнена. Рост к соответствую
щему периоду прошлого года 
составил 104,5 процента. За де
вять месяцев дополнительно к 
плану перевезено 60,2 тысячи 
тонн груеа и выполнено 2542,7 
тысячи тонна-километров. Сверх 
плана дано 59,1 тыс. руб. при
были. Немалую роль сыграли 
своевременное доведение пла
новых заданий до колонн, служб, 
до каждого исполнителя, внед
рение передовых методов пе
ревозок, соцсоревнование. Про
должает совершенствоваться
бригадный метод работы води
телей.

В производственном объедине
нии работает 25 бригад водите
лей и 8 бригад ремонтных ра
бочих. Главным направлением в 
своей работе бригады считают 
современную организоцию тру
да, постоянное повышение тех
нических знаний, развитие тру
довой и общественно-политиче
ской инициативы, ответствен
ность за выполнение заданий, 
планов каждым водителем, ре
монтным рабочим. Примером 
служат замечательные бригади
ры —  Ф . А. Фадеев, Г. Е. Ват
ников, Г. Е. Мангазеев, Н. И. 
Зобнин, В. Я. Новиков.

Большое значение имеет ин
дивидуальное соцсоревнование. 
54 водителя, пересмотрев свои 
обязательства, приняли повы
шенные и выполнили их. Среди 
них В. И. Нестеров, И. П. Кра
сильников, В. Г. Кладовиков и 
другие. Высокое профессиональ
ное мастерство, отличное знание 
автомобиля позволяют водите
лям постоянно • добиваться вы
соких производственных показа
телей. Коллектив объединения 
встал на ударную трудовую вах
ту «Дню работников автомо
бильного транспорта —  до
стойную встречу». Лиди
руют в этом соревновании 
водители А . Г. Панин, В. К. Гу- 
калов, В. Д . Круглов и другие.

Улучшилась работа по рацио
нализаторским предложениям. 
Подано 10 предложений с эко
номическим эффектом 3,3 тыс. 
рублей. Восемь из них направ

лены на улучшение условий 
труда.

Но на своем отчетно-выборном 
партийном собрании коммунис
ты, как всегда, говорили не о 
победах, а о том, что еще не 
сумели сделать, упустили из ви
ду, ослабили контроль в том 
или ином звене производства

Нет слов, в работе автомо
бильного транспорта свои спе
цифические трудности —  про
тяженность рейсов, отрыв ш офе
ров по неделям и больше от 
коллектива, что требует от каж
дого крутой самодисциплины, 
порядка, высочайшей ответствен
ности за порученное дело.

В отчетном докладе секретарь 
парторганизации В. В. Уваров 
отметил главные недоработки 
партийного бюро и всей орга
низации. Основная из них —  
длительные простои автомоби
лей в ремонте. Еще слаба ис
полнительская дисциплине от
дельных руководителей и даже 
коммунистов, большая теку
честь кадров, главным образом 
молодежи.

Дополняя доклад парторга, 
коммунисты Г. И. Панин, Д . М. 
Потапов, И. П. Красильников 
отметили, что коллектив стал 
сплоченнее, в нем работают дей
ствительно единомышленники, 
чья энергия, энтузиазм, творче
ство направлены на повышение 
качества всей работы. Но они 
же и вскрыли недостатки и вы
сказали свои предложения по их 
искоренению. Например, текуче
сти кадров среди молодежи 
можно избежать, создав совет 
наставников.

— Молодых шоферов,— сказал 
И. П. Красильников, —  надо 
учить не только классному вож
дению автомобиля, помогать им 
надо во всем, в том числе и в 
ремонте автомашин.

В. Ф . Назаров, говоря о не
достатках работы ремонтной 
группы, правильно заметил, что 
на этом одном из важных зве
ньев производства нет комму
нистов.

Сейчас на предприятии работают 
35 членов партии. За год в ряды 
К П С С  принят только один. И это 
из рабочего коллектива, в котором 
почти половина молодежи.

С политической и экономической 
учебой в парторганизации не все 
ладно. И, ■ сожалению, В. В. Ува
ров не сделал анализ работы сети 
политпросвещения. Не дополнили его 
в этом плане и коммунисты. Может 
быть, потому, что пропагандистами 
работали беспартийные.

В. А. Тукмачев отметил, что парт
бюро не проявляло должной прин
ципиальности к коммунистам, нару
шающим партийную дисциплину, Е. Н. 
Меньшиков говорил о том, что 
еще мало внимания на предприятии 
уделяется внедрению прогрессивных 
методов труда. Нет тесного ковтакта 
между партийной, комсомольской н 
профсоюзной организациями.

Центр воспитательной работы в 
объединении надо перенести в колон
ны, бригады. Это одна из задач 
партбюро. Возникла необходимость 
создания партгруппы в филиале объ
единения.

В ответе за все — так решили 
коммунисты Ангарского произ
водственного объединения гру
зового автомобильного тран
спорта на своем отчетно-выбор
ном собрании. В постановлении 
они отразили те проблемы, на ко
торые надо направить * основные 
силы коммунистов. Секретарем 
партбюро вновь избран В. В. 
Уваров. Т. ВИНОГРАДОВА.

Продолжение.
Немало в Н8 203, 204.

В нашей практической ра
боте проблема повышения 
производительности труда за
нимала видное место. Нас не 
в малой степени насторажива
ли вредные и опасные для 
дела попытки отдельных ру
ководителей исказить, «под
лакировать» показатель выра
ботки, чтобы таким путем До
биться лучшего места под 
солнцем. Это —  скользкий 
и опасный путь. Мы считали 
его большим злом и прини
мали меры к ограждению 
этого показателя от попыток 
исказить его за счет различ
ных злоупотреблений. А  слу
чаи такие, к нашему огор
чению, все же имели место.

Фронт борьбы с подобны
ми нарушениями не имел 
трещин, его отличали полное 
единство и бескомпромисс
ность — такой линии придер
живались руководство строи
тельством, партком, построй- 
ком, печать. Это позволило 
нам добиваться последова
тельного прогресса в дости-

вильным и стремились исполь
зовать его • интересах повы
шения производительности
труда.

*Г АКОЙ подход, в свою 
*  очередь, предъявлял вы

сокие требов^рия к обеспе
чению этих работ качествен
ными, в больших количест
вах бордюрными камнями, 
поребриками, дождеприемни
ками. Работы по благоустрой
ству и строительству дорог, 
особенно в отношении уста
новки бордюров и поребриков, 
всегда являлись . тяжелыми и 
трудоемкими. Нас не устраи
вали качества самих бор
дюров и поребриков и вид их 
после установки: множество
околов, заметные на глаз 
отклонения по вертикали, 
нарушения прямолинейности. 
Поэтому поиск лучшего реше
ния длительное время стоял 
на повестке дня.

Я не могу восстановить в 
памяти, где и как возникло 
предложение о замене ко
ротких бордюров (0,75 м) на 
длинные (3—4 м). Во всяком 
случае, мы его охотно под
хватили и незамедлительно

не знаю, как далеко пошли 
в этом вопросе мои преем
ники.

Вскоре после внедрения в 
Ангарске панельного домо
строения с железобетонными 
перекрытиями на комнату 
возник вопрос, как быть с
проводами, которые надлежа
ло укладывать по схеме скры
той проводки. Для этого мы 
располагали несколькими воз
можными решениями. Остано
вились же мы на укладке
проводов в тело стеновых па
нелей и перекрытий на ком
нату по ходу их формиро
вания.

Такое решение вызвало до
вольно острую дискуссию, но 
после изучения имевшегося
к этому времени опыта на 
отдельных союзных стройках 
и целевых экспериментов, 
проведенных в Ангарске, уда
лось внести в этот вопрос 
успокоение.

I I К  НОГОЕ было сделано и 
™  для сокращения трудо

вых затрат при производстве
работ по укладке подземных 
коммуникаций, которые мно
гие годы выполнялись и ком-

f

зрелость
записки * инженера

П Р А В О Ф Л А Н Г О В Ы Е
В ы с о к и м и  производственными показателями отметил всенародный 

праздник — годовщину Конституции С С С Р  — коллектив жилищно- 
коммунального (управления «АнПарскнефтеоргсинтеза». По итогам 
социалистического соревнования первое место здесь занял коллектив 
производственного отдела. На втором месте отдел быта предприятий.

Два коллектива P C У досрочно выполнили плановое задание трех 
лет пятилетки. Это участок деревообработки, руководимый Ю. П. 
Янкиным, и участок 3 старшего прораба Ю. П. Савинова. Норма 
выработки на этом участке постоянно составляет 115 — 120 процен
тов. В этом году здесь подано девять рацпредложений с экономи
ческим эффектом 9250 рублей. В этом коллективе во человек — 
ударники коммунистического труда, 34 человека борются за это 
высокое звание. 15 человек награждены орденами и медалями.

Участок деревообработки плац трех лет выполнил на 107,2 про
цента. Здесь работает школа коммунистического труда, в которой 
занимается 28 человек Почетное звание «Лучшая бригада объедине
ния» присвоено бригаде столяров (бригадир А. Молчанов).

Л. К О Н ЕВ А , корреспондент местного радио «Ангарскнефтеоргсин- 
теза».

жении сравнительно высоких 
по тем меркам показателей 
выработки. Позже эта пробле
ма решалась много сложнее: 
«под ногами» для этого оста
валось все меньше и меньше 
возможностей, их нужно бы
ло добыьать упорным трудом 
большого коллективе инже
нерно-технических работников, 
передовых рабочих.

Вторая половина пятидеся
тых годов для ангарских 
строителей, равно как и для 
многих строителей страны, 
прошла под знаком перево
да особо трудоемких строи
тельных работ на индустри
альные рельсы. Это направле
ние все больше и больше ук
репляло свои позиции, стаЧ 
новилось оешающим факто- 
пом повышения производите
льности тоуда.

»  НАСТОЯЩ ЕЕ время фак-
** т о о  индустриального

строительства не играет той 
доминирующей роли и состав
ляет не более 30 процентов 
от совокупного показателя 
роста производительности тру
да. Чтобы производительность 
труда росла в темпе, задан
ном на 10-ю пятилетку (рост 
на 30 процентов к концу 
1980 г.), требуется задейство
вать немало дополнительных 
факторов. Но это отдельная 
тема. /

Из всего сказанного здесь 
нами был сделан такой глав
ный вывод: шаг за шагом на 
каждом участке строительного 
производства искать и нахо
дить еще не использованные 
возможности по снижению 
трудозатрат, добиваясь рачи
тельного использования жи
вой силы.

Как показывает практика, 
значительные возможности 
существенно сократить трудо
затраты в построечных усло
виях достигаются за счет 
повышения степени закон
ченности строительной п*- 
дукции в условиях предпри
ятий строительной индустрии, 
в мастерских УПТК и специа
лизированных организаций.

Одна и та же работа в ус
ловиях механизированного 
производства выполняется с 
затратой меньшего количест
ва живого труда, с лучшим 
качеством, дешевле по срав
нению с аналогичными зат
ратами в построечных усло
виях. Этим можно объ
яснить настойчивые требова
ния строителей поставлять на 
строительную площадку кон
струкции, изделия, материалы 
с высокой степенью готовно
сти Пс этой же причине 
стпоители Ангарска 25 и бо
лее лет тому назад признава
ли такое направление поа-

пустили в деле* с большим 
размахом. Это мероприятие 
не только сократило трудоза
траты, но и повысило каче
ство оформления проезжей
части, чего мы так добива
лись.

Применение таких изделий 
позволило в четыре— пять 
раз сократить количество 
стыков и при их установке 
достигать практически идеаль
ной прямолинейности. Сокра
тилось до минимума и коли
чество боя и околов, возни
кавших главным образом
при ручной разгрузке корот
ких бордюров. Работа, требо-

плектовались в построечных 
условиях с перерасходом 
трудовых ресурсов и с не
высоким качеством. Суть этих 
мероприятий сводилась к то
му, чтобы добиться предель
ного сокращения всякого ро
да вспомогательных и поде
лочных работ в построечных 
условиях, перенеся их в ма
стерские СМУ.

Получили широкое распро
странение также сварка труб 
из отрезков заводского стан
дарта в длинные плети, по
крытие их всеми видами 
изоляций, предусмотренными 
проектом, на специальных

вавшая незаурядной физиче
ской силы, стала' выполнять
ся при помощи крана — этог 
также немалый плюс. Заслу
живает внимания и то, что 
мы были первыми в нашей 
отрасли, где длинномерные
бордюры получили массовое
применение. Только много 
лет спустя их начали внед
рять и другие стройки.

Мы долгое время не нахо
дили удовлетворительного 
решения в отношении устрой
ства качественных крылец и 
световых приямков цоколь
ных этажей» Особенно непри
глядно они выглядели спустя 
два— три года после сдачи 
объекта в эксплуатацию. Что
бы освободиться от этого 
«бельма» —  иначе не назо
вешь всю эту неприглядность, 
— было принято решение 
перейти на изготовление 
сборных бетонных крылец и 
световых колодцев.

Так как количество ступе
ней крыльца зависило от 
рельефа местности, были со
ставлены каталоги типовых 
решений, которые позволяли 
удовлетворительно решагрь 
вопрос в каждом отдельном 
случае. Внедрение этого ме
роприятия .относится к по
следним годам моего пребы
вания в Ангарске, поэтому я

стендах, оснащенных необхо
димыми для выполнения этих 
работ механизмами.

Большую активность и жи
вейший интерес к практиче
ской реализации их меро
приятий проявили тт. Му- 
дель А . Я., Запрудский А . В., 
Зуев Г. А. и многие другие 
инженерно-технические ра
ботники и передовые рабо
чие. Осуществление их позво
лило заметно улучшить ка
чество работ, сократить сро
ки строительства и внедрить 
рациональную технологию.

X I ТО мне так и не уда- 
*  лось довести до конца, 

хотя я прилагал к этому мак
симум усилий, так это внед
рение технологической спе
циализации при прокладке 
подземных коммуникаций. 
Мысль моя сводилась к то
му, чтобы разделить процесс 
на две части: на рытье тран
шей, выполнение которого 
возлагалось на СМ У механи
зированных работ, и на ук
ладку коммуникаций. Ее дол
жно было выполнять СМУ-4 
Такое решение позволило бь 
сосредоточить всю землерой 
ную технику в руках одно» 
организации —  СМ У механи 
зированных работ.

(Продолжение следует).
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ПОСВЯЩАЕМ К0НС0И0ЛУ
T f ЕТОМ этого года я в 

группе следопытов иа 
47 человек участвовала в по
ходе по местам боевой м 
трудовой славы. Наш поход 
был посвящен 60-летию ком
сомола.

Эта поездка запомнится 
мне на всю жизнь. Сколько 
удивительных и прекрасных 
мест мы посетили!

Были в Петродворце, Крон
штадте, Сестрорецке, Пушки
не, Разливе, Михайловском. 
Были в белорусской деревне 
Хатынь, которая во время 
войны была полностью разру

шена, а все ее жители сож

жены. Сейчас на месте де

ревни —  мемориал, а где 

раньше были дома —  сейчас 

колокола. И то тут, то там 

слышен их звон.

В Ясной Поляне мы были

в знаменательный год. Ведь в 
этом году исполнилось 15С 
лет со дня рождения J1. Н 
Толстого. Были на могиле ве
ликого русского писателя. 
Ездили в Калугу, где долгое 
время жил и работал Циол
ковский.

В Москве мы были в Мав
золее В. И. Ленина. Ездили в 
Петрищево, где погибла Зоя 
Космодемьянская.

В общем, посмотрели мы 
очень много. Наш музей бр- 
евой славы пополнился новы
ми экспонатами.

Света СКАЧКОВА,
ученица 10-го класса.
Школа М* 17.

О  ЕМЛЯ Эвенкия раскину- 
^  лась а центре Краснояр

ского края, в междуречье 
Нижней и Подкаменной Тун
гуски. Границы ее огромны, 
земля богата. При царизме 
эвенки были обречены на 
вымирание. Только Октябрь 
открыл перед ними необъ
ятные перспективы.

На этой удивительно щ ед
рой земле в 20-е годы жила 
и работала Мария Васильев
на Крупихина. 38 лет она про
работала в школах Катанги. 
Она была первой комсомол
кой. Трудно, но почетно быть 
первым комсомольцем.

Выпускница Ленинградское 
го института народов Севера, 
Мария Васильевна организует 
школу для детей оленеводов. 
Поначалу родители без жела
ния отдавали детей в школу.

Но молодая учительница смо- бу-читальню, —  вспоминает 
гла убедить их в необходи- Мария Васильевна, —  Сняли 
мости получения образования, колокола, перекрыли крышу, 

Первая комсомолка окаэ»* побелили, вымыли, а затем 
лась на редкость большой водрузили красный флаг. Это

был наш комсомольский 
штаб».

Комсомольская организация 
росла, а здание оставалось 
прежним. Поэтому комсо
мольцы своими силами по
строили красивый клуб.

Мария Васильевна была 
инициатором ликвидации не
грамотности среди населения.

В годы Отечественной вой
ны Мария Васильевна стала

НАН ПРЕЖДЕ, 

В СТРОЮ
+  ТВОИ ЛЮ ДИ, АН ГАРСК

общественницей, и местная коммунистом, 
молодежь избирает ее сек- Сейчас Мария Васильевна
ретарем комсомольской ор- на заслуженном отдыхе, но
ганизации. она по-прежнему среди мо-

«Первое, что мы сделали, лодежи. А . ТЕЛЕБА,
—  превратили церковь в из- учитель.

В Е Т Е Р А Н
D  НАШ ЕЙ Конституции ска- 

эано о том, что совет
ский гражданин имеет право 
на труд , образование и, ко
нечно, на благоустроенное 
жилье. В нашем городе у со
тен тысяч ангарчан хорошие 
современные квартиры.

—  Я помню время, когда 
все было иначе, —  рассказы
вает Василий Степанович Рос
сов. Василию Степановичу 
уже 76 лет. Он хорошо пом
нит жизнь до революции и в 
первые годы Советской влас
ти.

Его детство и юность про
шли в деревне Табук, Черем- 
ховской волости, Иркутской 
губернии, в небольшом де
ревянном доме. Парнишка ви
дел вокруг нищету простых

русских тружеников —  кре
стьян, батраков, рабочих. Ви
дел, как они, выбиваясь из 
сил и теряя здоровье, рабо
тали на кулаков, а ютились в 
гнилых «завалюшках», кото
рые и жильем было нельзя 
назвать. А  рядом с их убоги
ми избенками высились доб
ротные пятистенные избы 
местных богатеев-кулаков, ла
вочников, спекулянтов.

И вот пришла на сибирскую 
землю Советская власть. Труд
ны были первые шаги —  на
до было восстанавливать раз
рушенное хозяйство, строить 
новую жизнь.

Все еще тяжелым остава
лось положение с жильем. 
Когда Василий Степанович же
нился и привел жену в свой

дом, она стала двадцатым 
членом семьи. Двадцать чело
век в одной комнате! Все 
двадцать садились обедать за 
один длинный стол. Спали на 
полатях.

Семья Россовых не была 
исключением. В той же дерев
не жили Труфановы; в их се
мье было 14 детей, из них 
двенадцать сыновей, одиннад
цать ушли на фронт...

Только в условиях Советско
го государства выходец из 
бедняков В. С . Россов смог 
получить образование, стать 
главным бухгалтером, смог 
дать образование своим де 
тям.

Хорошеет Ангарск, растут 
высотные современные жи
лые дома, новые тысячи 
ангарчан получают хорошие 
просторные квартиры.

В. СЛЕПОКУРОВ.

-

В СЕ делают строители 
для того, чтобы благо

устраивался и хорошел наш 
город Ангарск. За послед
ние годы возведены новый 
рынок, школы, техникум лег
кой промышленности,. 19-й 
микрорайон.

И до чего же бывает обид
но, когда видишь такую кар
тину. Заселили новый дом, а

ЭТО
НЕ МЕЛОЧИ

через месяц его не узнать: 
двери подъезда поломаны,

на лестничных клетках пери

ла сорваны, стены изрисова

ны, вырваны электрические 

патроны и выключатели.

Смотришь на эти «мелочи» 

и становится тревожно на 

душе от того, что некоторые 

люди не берегут то, что 

создается большим трудом.

Ю . ХРОМОВ, 
ветеран Великой Отече
ственной войны и труда.

Н Е О Б Х О Д И М А Я  С Л У Ж Б А
♦  КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ

11  АШ  автомобиль ВАЗ 2103 в городском автосервисе об- 
* *  служивается более четырех лет. Судьба нашей семьи 

сложилась так, что я сама занимаюсь личным автотран
спортом. Техническое обслуживание обеспечивает наш ав
тосервис. В основном здесь работают хорошо знающие свое 
дело люди, и за период работы в автосервисе многие из 
них по своим деловым качествам выросли.

Например, Анатолий Петрович Новожилов, тактичный, веж
ливый, корректный. Работает сейчас старшим механиком. 
Иван Федорович Энгельгард, коммунист, мастер на все руки, 
был бригадиром автослесарей по ремонту автомобилей. 
Сейчас мастер производства, наставник, обучает молодых 
рабочих, которые его очень уважают. Александр Иванович 
Волков вначале работал карбюраторщиком, сейчас руково
дит бригадой и обучает молодых рабочих. Алексей Афана
сьевич Вершинин —  сам автослесарь, в настоящее время 
руководит бригадой. Без брака работают молодые автосле
сари Сергей Ш евчук, Володя Семенов. Володя Горбач, хо
рошо освоив профессию моториста, перешел на ремонт ав
тотранспорта маляром.

А. АЛЕКСЮК.

К УЧЕБНОМУ ГОДУ ГОТОВЫ

П О Д В Е Д Е Н Ы  втогм смотра по подготовке к новому учебному 
году дошкольных детских учреждений. Среди яслей-садов первое 

место занял коллектив учреждения М 52, ему вручены переходящее 
красное знамя и почетная грамота городского отдела народного об
разования. На втором месте — коллектив учреждения /ft 63.

Первое место среди детских садов присуждено коллективу сада 
Jft 87, второе — коллективу сада Jft 46.

Среди детских яслей лучшей признана работа коллектива яслей 
Jft 26, на втором месте — коллектив яслей /ft 20.

Н. Н И К О Л А ЕВ А .

НЕ ПО-ХОЗЯЙСКИ
НАЧНУ со случая, кото

рый произошел в сен
тябре. Две девочюи 9— 10 лет 
разожгли под окнами костер. 
Дым валил весь вечер в ок
на.

К родителям девчонок я 
не пошла, потому что они 
ведут себя так же, ставят 
машину на зеленый газон.

Никто из соседей не обра
тил внимания ни на девочек, 
жгущих костер, ни на хо
зяев машины. Вроде бы это 
в порядке вещей: жечь кост
ры, ставить машины, где хо
чу: на каждой улице, дворе.

А  посмотрите, сколько бу
маг, мусора выбрасывается с 
балконов и из окон квартир. 
В кварталах валяются изно
шенные вещи, шины от ма
шин, железные кровати или 
другой металлолом. А ведь 
машины-мусоровозки ходят 
регулярно. Дворники метут 
целыми днями, а бумаг, му
сора полно.

Никакой красоты нет и в 
том, что на балконах болта
ется на веревках буквально 
все.

Как со всем этим бороть
ся? Надо, наверно, домкомам, 
домоуправляющим чаще про
водить собрания жильцов и 
ставить перед ними эти воп
росы. А детям в школе боль
ше говорить о культуре по
ведения в общественном ме
сте, где бы это ни было: на 
улице, дома, в школе, в теат
ре.

БЕРЕСНЕВА. 
125-й квартал.

t r  v *

Ж ИТЕЛЬ Майска А . М. 
Масленков написал ■ ре

дакцию о том, что длитель
ное время ремонтируется ■ 
поселке баня, это создает 
большие трудности для лю
дей.

Начальник Ж КО  № 1 Ж КУ 
строительства т. Уваров сооб
щил, что работы по ремонту 
бани в Майске будут закон
чены в октябре 1978 года. 

* * *

0 Ф А К ТЕ утери настоль
ных часов ■ мастерской 

и волоките с выплатой их 
стоимости написала житель
ница 93-го квартала Л . Л. Кало-

ПЕРЕПИСКА 

С ЧИТАТЕЛЕМ

шина. О принятых мерах 
сообщил т. Горячкин Ю . Г., 
исполняющий обязанности ди
ректора горбыткомбината:

—  Часы были утеряны по 
вине часового мастера Ива
новой Л. Я. Мастер часовой 
группы т. Гурьянова, брига
дир часовых мастеров т. Уг- 
нич, часовой мастер т. Ива
нова приказом по горбытком- 
бинату строго наказаны.

Горбыткомбинатом будут 
приобретены новые настоль
ные часы такой же стоимо
сти и возвращены клиенту. 

* * *

И. К. Ф едоров приобрел 
в магазине строймате
риалов 4 рулона рубероида 
и уже дома выяснил, что це
на оказалась завышенной.

По просьбе редакции руко
водители орса объединения
«Ангараснефтеоргсинтез» ра
зобрались с письмом и сооб
щили следую щ ее:

—  За недостаточный конт
роль за работой продавцов 
и. о. заведующей магазином 
т. Хаминой Г. В. объявлено 
замечание, она лишена пре
миальной доплаты за ав
густ 1978 года на 20 процен
тов.

О Б Е Д  Ш К О Л Ь Н И К А И

ф  ПОСЛЕ ВЫСТУПЛЕНИЯ ГАЗЕТЫ

ПО Д  таким заголовком в 
№ 189 от 22 сентября 

опубликован материал рейдо
вой бригады, поднимающий 
вопросы организации питания 
школьников. О том, какие м е
ры приняты по отмеченным 
недостаткам, отвечает началь
ник конторы общепита П. В. 
Латышев:

—  Вопросы о недостатках 
в организации школьного пи
тания, поднятые в статье 
«Обед школьника», действи
тельно имели место в нача
ле учебного года. В настоя
щее время недостатки устра- 
иены.

Все школьные столовые до
укомплектованы кадрами.

Приняты меры к строгому 
соблюдению расчетного ме
ню, отрегулирован вопрос с 
доставкой продуктов, овощей 
и картофеля.

Столовая-доготовочная шко
лы № 17 в эксплуатацию не 
сдана, питание групп продлен
ного дня в количестве 150 
человек осуществляется в го
родской столовой. С октяб
ря все школьные столовые 
перешли иа работу по або
нементам.

• -лш*тщ
\к i  i l*

. •: ( • ,4

♦  На зорьке.
Фото Н. БЕРЕЗЕНКО ВА.

Ш - з а
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У С П Е Х  В А Т А К Е
■ФУТБОЛ

«Ангара» (Ангарск] —  
«Торпедо» (Рубцовск) — 1:0. 
Гол забил А. Бабкин (25-bWhh.|.

В отчетном матче гости с 
первых же минут дали ясно 
понять, что все их заботы 
связаны с защитой собствен
ных ворот. Процентов 90 иг* 
рового времени в первом 
тайме игра шла на половине 
поля «Торпедо».

«Ангара» атакует упорно, 
разнообразно. Как в лучших 
летних матчах, играют все 
футболисты. Опасные момен
ты у ворот гостей возникают 
один за другим. И как ре
зультат, на 25-й минуте, хотя 
и после довольно сумбурной 
атаки, А . Бабкин сумел забить 
мяч в сетку «Торпедо» —  
1:0.

Казалось, что до конца 
матча «Ангара» сумеет за

бить еще несколько голов. 
Дважды мог отличиться В. 
Карев. Но в одном случае 
вратарь с большим трудом 
отбил его сильнейший удар 
метров с 20, а в другом мяч 
попал в штангу.

Итак, «Ангара» имеет в 
своем активе 49 очков. И уже 
сейчас можно уверенно го
ворить, за два тура до конца 
первенства, что наша команда 
займет место в турнирной 
таблице не ниже четвертого. 
Остались два матча на выез
де. И команда не только ни
чего не потеряет, но, пожа
луй, и приобретет на буду
щее, если сыграет на стадио
нах Благовещенска и Улан- 
Удэ в атакующий футбол. А  
атаковать «Ангара» в нынеш
нем сезоне умеет.

М. КРУГЛЫЙ.

е ю м о р е с к а

Q T O , извините, маленькая
^  быль о моем соседе 

Иване Ивановиче, к которому 
я испытываю самые добрые 
чувства, невзирая на его про
машки.

Как-то утром, проделав 
уже половину пути от дома 
до остановки трамвая, Иван 
Иванович внезапно заметил, 
что бежит на работу в ком
натных тапочках. Пройдя по 
инерции еще несколько ша
гов, он остановил себя и за
думался. Возвратиться — да* 
лековато, а явиться на рабо
ту в тапках — непристойно: 
накличешь на себя смех со
служивцев. Такая перспекти
ва его не устраивала, поэто
му Иван Иванович нехотя 
поплелся назад.

—  Забыл что? —  всплесну
ла руками заспанная супру
га. — Нельзя было тебе воз
вращаться. Теперь обязатель
но жди неприятности. Такая 
примета.

Иван Иванович ни в какие 
приметы не верил. Нащупав 
в полутемной прихожей свои 
ботинки, он мигом переобул
ся и стремглав заторопился 
по той же дороге. Однако 
настроение уже было испор
чено. Он забыл поздоровать

ся с соседом, и как назло 
трамвай полз, как черепаха.

Когда добрался к своему 
учреждению, сразу заметил, 
что люди давно трудятся.

«Накаркала сорока своими 
приметами, —  мысленно ру
гал он свою жену, —  вот и 
на работу опоздал. Придется 
объяснительную главному пи
сать, что-то придумывать. Не
приятная история».

Крадучись, он прошмыгнул 
коридором до своего отдела, 
кивнул виновато сотрудникам 
и начал рассеянно перебирать 
бумаги в папках. Спокойствие 
не наступало. Какая-то неяс
ная тревога будоражила ду
шу. Почему-то коллеги по 
отделу смотрели на него по
дозрительно, не скрывая сво
их усмешек.

«Почему на меня вовек} 
таращат глаза, —  сердился 
Иван Иванович. — Ну, опоз
дал человек, с кем не слу
чается».

Иван Иванович схватил пап
ки и резко наклонился к ниж
нему ящику стола. И чуть 
было не подскочил от неожи
данности: на ногах были раз
ные ботинки. Черный и жел
тый.

И. ХАХМОВИЧ.

Г Е Н Е Р А Л Ь Н А Я  РЕПЕТИЦИЯ
ХОККЕЙ

Т Т Л  ЗИМНЕМ стадиона СК
* *  «Ермак» закончились по

довые поединки Всесоюзного 
турнира по хоккею с шайбой 
между командами мастеров 
класса «А» второй лиги на 
приз спорткомитета РСФСР.

Без единого поражения 
финишировали хоккеисты
«Сокола» (Красноярск). Они 
и стали обладателями учреж
денного приза. На второе 
место вышел «Металлист» 
(Петропавловск - Камчатский), 
на третье —  новокузнецкий 
«М еталлург». Ангарчане до-» 
вольствовались четвертым ме
стом, обойдя в турнире лишь 
одну команду — хабаровский 
СКА .

После окончания последне
го матча «Ермак» — «Метал
лург», где хозяева поля по
терпели поражение со счетом

5:7, я попросил судью между
народной категории, предста
вителя коллегии судей РСФ СР 
А. С. Захарова поделиться 
своими впечатлениями о про
шедшем турнире, об игре 
«Ермака».

— Нынешний турнир, —  ска
зал он, —  явился генеральной 
репетицией команд перед на
чалом чемпионата СССР. На 
нем ясно определилась сте
пень готовности хоккеистов к 
предстоящим ледовым бата(- 
лиям. Результаты поединков 
говорят сами за себя.

Лучше всех, конечно, вы
ступил красноярский «Соч 
кол», он в хорошей спортив
ной форме. Довольно стаби
льно играли «Металлист» и 
«Металлург». Эти команды су
мели накопить в себе заряд 
«энергии, который обеспечи

вает скоростную, интересную 
игру. Такое не скажешь о 
«Ермаке». Команда показала 
недостаточную подготовку к 
чемпионату. Здесь, вероятно, 
сказывается некачественная 
подготовка в предсезонный 
период. Игрокам «Ермака» не 
хватает бойцовских качеств.

Если говорить об организа
ции соревнований, то необ
ходимо отметить некачествен
ную подготовку льда.

Кроме учрежденного глав
ного приза спорткомитета 
РСФ СР были вручены специ
альные призы— «Лучшему на
падающему», «Лучшему за
щитнику». Игрок команды 
«Ермак» В. Дырмовский был 
награжден призом «Самый 
полезный игрок».

З о л о та я  м едаль 
ангарчанки

е е е е е
А. РЕДКОКАШИН.

е е е е е

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА
Представительница Иркутской области, член 

спортивного клуба «Сибиряк», ученица 10-го 
класса школы N2 6 Оля Колганова в составе 
сборной команды РСФ СР завоевала золотую 
медаль на пятнадцатой Спартакиаде школьников 
Советского Союза в Ташкенте в эстафетном бе
ге 4x100 м.

Вторую спринтерскую дистанцию 200 м Оля 
Колганова пробежала за 12,17 сек. и стала сере
бряным призером спартакиады, уступив победи
тельнице из Белоруссии всего три сотых секун
ды.

—  Но это только начало, —  говорит опыт
ный наставник-тренер Фаина Николаевна Каль- 
ди. —  Оле Колгановой 17 лет. Она кандидат 
в мастера спорта. Несмотря на частые выезды 
на сборы, соревнования, Оля учится хорошо. Да 
и на беговой дорожке она большой труженик.

А. МИРОНОВ.

ДО КОНЦА ПОДПИСКИ НА ГАЗЕТУ 
«ЗНАМЯ КОММУНИЗМА 

ОСТАЛОСЬ 18 ДНЕЙ 
подпискиЦена годовой 

лей 16 копеек.
5 руб-

Подписка принимается во всех отделе
ниях связи, у общественных распростра
нителей на предприятиях и в отделениях 
«Союзпечати».

Шагм по тайга.

«ОБЪЕКТИВ -  78»

(ПТ]ЕВиЛЕШ1Е
В О С К Р Е С Е Н Ь Е , 15 октября 

1-я программа 
П О К А ЗЫ ВА ЕТ » М ОСКВА

8.00— «Время». 8.35—«На зарядку ста
новись!». 8.56— «Будильник». 9.25— 
«Служу Советскому Союзу!» 10.25 
«В гостях у сказки». «Варвара-Краса. 
длинная коса». Художественный 
Фильм. Часть 2-я. 11.25— «Музыкаль
ный киоск». 11.55—«Сельский час».
12 55—«Театральный спектакль». А. 
Сухово-Кобылин. «Свадьба К^речин- 
ского». 15.30—«Международная пано
рама». 16.00— «Для вас. труженики 
села!» Концерт. 16.30— «Клуб кино
путешествий» 17.30— Новости. 17.4 0 -  
Премьера телевизионного докумен
тального фильма «Океан». 18.10— 
«Сегодня — День работников пище
вой промышленности» 18.25—«По ва
шим письмам». 19.10—Чемпионат 
С С С Р  по хоккею. Ц СКА  — «Дина
мо» (Рига). 2-й и 3-А периоды
Трансляция из Дворца спорта 
Ц СКА. 20.30— «Время». 21.00—Чем
пионат С С С Р  по хоккею. Ц СКА — 
«Динамо» (Рига). 3-й период. 21 35 
—Кубок С С С Р  по художественной 
гимнастике. Передача из Риги. 22.35 
— Новости. (До 22.45).

П О Н ЕД ЕЛ Ь Н И К , 16 октября 
1-я программа 

П О К А ЗЫ ВА ЕТ И Р К У Т С К
19.05— «Компас». <19 46— Наш коммен
тарий. 20.05— «Медведи Флоры Ми
ниной». Киноочерк. 20.GO— «Приа нга- 
рье». 20 50— Новый телевизионный ху
дожественный фильм. «Кто — за?
Кто—против?». Часть 1-я. 21.40 —«Ва
гонам — ни минуты простоя». 21.65 
—«Кто — за? Кто — против?». Те
левизионный художественный фильм. 
Часть 2-я. 22 50— Цв. тел. Телесмотр 
клубов и Д К  области.

кино
«МИР» — 14, 15 октября — Фронт 

без флангов (цветной, широкоэкран
ный, по заявкам кинозрителей). 10, 
13. 16. 19, 21-50. 15 .октября —
Мультсборннк Л  в. 9. 16 октября — 
Солдат и слон (широкоэкранный, в 
главной роли М. Мкртчан). 10, 11-40, 
13-20, 15. 16-40, 18-20, 20, 21-40

«Ю Н О СТЬ* — зал «Луч» — 14, 
15 октября — Последний год Берку
та. 10, ,11-50, 13-40, 15-30, 17-20, 19-10 
(удл.). 21-40. 16 октября — Солдатки. 
10, 11-30, 13, 14-30. 16, 17-30, 19. 20-30. 
Зал «Восход» — 14 октября — На
родный роман. 11-10, 17-50, 19-40,
21-30. О чем не узнают трибуны
(кинолекторий) 16. 14, 15 октября
для детей — Мальчик с пальчик.
10-10 Однажды летом. 13, 14-30. 15 
октября — Народный роман. 11-10, 
16. 17-50. 19-40, 21-30. 16 октября — 
Синяя птица 13, 15-40. Старое ружье.
11-10, 17-40. 19-40, 21-40.

«ГР ЕН А Д А * — 14. 15, 16 октября 
— Подарки по телефону. 12, 16, 18.
*19-50 (удл. — Снежная фантазия), 22
14. 15 октября — Принцесса на го
рошине. 10, 14. 16 октября — Вы 
Петьку не видели? 10, 14.

В цирке с 10 по 22 октября 
прощальные гастроли кол
лектива «Москва-78», влек- 
тронно-иллю знойного аттрак
циона под руководством 
Олега Сокола. Касса цирка в 

г. Ангарске работает на авто
вокзале. Принимаются коллек
тивные заявки.

Госбанку требуются кассиры.

Учреждению банка требуется сроч-

з } ОК,Т̂ Б « ЬЛ н ._  ло4 ' ^ ™ ^ бРЯ I ?  Й Д О лгТ рочТ ь.ы
?7* Га" о  (удл — В небе только" асы), п̂Ве7 рТу“ роПству Р‘ ЩаТЬС‘ * бЮР° 21. 16 октября -  Такая она игра. 15. по трудоустройству. ,
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Д К Н ЕФ ТЕХ И М И К О В  -  14. 15 ок
тября — Золотые дукаты призрака.
15. 17, 19.

«КО М СО М О ЛЕЦ * — 14, 15 октября 
— Мститель (Индия, 2 серии). 15, 
18, 20-30. Верхнее фойе — Зайчо
нок, который не хотел спать. 15-10. 
16 октября — Разница в полчаса 
(Чехословакия). 15, 17, 19, 20-40. Верх
нее фойе — Василиса Микулишна. 
15-10

НАШ А Д Р ЕС  И Т Е Л ЕФ О Н Ы : 
проспект Карла Маркса, 41, редактор — 2-42-87, зам. редактора, 

отдел партийной жизни — 2-21-37, ответственный секретарь, отдел 
информации — 2-66-90, отдел промышленности и общественная 

приемная — 2-45-83, отдел культуры, писем и быта
и телетайпная — 2-65-92, бухгалтерия, отдел объявлений — 2-66-91, 

корректоры в типографии — 2-20-66.

Д К «Э Н ЕР ГЕ Т И К »  -  14, 15 ок
тября — Хооошенькое дельце. 16, 18, 
20. 15 октября — Каникулы Бонифа
ция. 10, 14.

«П О БЕД А* — 14, 15, 16 октября— 
Прокаженная. 10, 12, 14, 16, 18, 20,
21-50 (удл. — Альманах кинопутешест
вий). 15 октября в верхнем фойе — 
Пес и кот. 10-15, 12-15, 14-15, 16-15.

«П И О Н ЕР* — 14, 15 октября -  
Аленький цветочек. 10. Куда идет 
слоненок? 12 Новобранцы идут на 
войну. 13-40, 15-30, 17-20, 19, 21-10.
16 октября — Свистать всех наверх! 
10. 12. 13-40. Запретная зона. 15-30.
Сокровище Серебряного озера. 17-20. 
Новобранцы идут на войну 19 
(удл.). 21-10.

Утерянный больничный лист за
М 080572 серии 32434, выданный ьа
имя Григорьевой Нины Александ
ровны, считать недействительным.

(2046).

Меняю трехкомнатную квартиру 
на третьем этаже на двухкомнатную 
н однокомнатную или на двухкомнат
ную и комнату Обращаться по адре
су: 10-й микрорайон, 39-32, после 19
часов. (2073).

Меняю двухкомнатную квартиру 
(23,5 кв. м) в г. Астрахани на 2-ком
натную квартиру в г. Ангарске. Об
ращаться по адресу: 13-10-95.

(2007).

В понедельник, 16 октября, в об
щественной приемной редакции газе
ты «Знамя коммунизма* прием посе
тителей будет вести Лузянин Алексей 
Павлович с 14 до 18 часов

ввдияа ваяв а =  11 sssssa
Редактор В. А. СТАРИКОВ.
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Меняем 3-комнатную квартиру на 
2-комнатную л однокомнатную или 
2-комнатную на две однокомнатные, 
по договоренности. Справки по те
лефону 4-66-64 (2009).

Меняем двухкомнатную квартиру 
в городе Стрий Львовской области 
(квартира 28 кв. м, в центре горо
да. 3-й этаж, имеется телефон) ча 
2- или 3-комнатную секцию в г. Ан
гарске. в старых кварталах. Первый 
этаж не предлагать. Обращаться по 
адресу: Ангарск, квартал 60, дом 9, 
кв 3, Слуцкому А. А. (2005).

Коллектив учителей и учащихся 
школы М 33 глубоко скорбит по 
поводу преждевременной смерти

БАБАН О ВА  
Анатолия Александровича

и выражает соболезнование жене 
и детям покойного.

Городская детская инфекционная 
больница выражает соболезнование 
медсестре Льговой Евдокии Федо
ровне по поводу тяжелой утраты  
— смерти

матери.
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