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Для комсомольцев грузового автотранспортного пред
приятия шестидесятилетний юбилей Ленинского комсомола 
совпадает еще с одним праздником —  Днем автомоби
листа. Поэтому понятен тот особый трудовой настрой, ко
торый царит среди молодых водителей.

—  Маяками труда называют на предприятии, —  говорит 
секретарь комсомольской организации Людмила Хасина, —- 
многих наших комсомольцев. Прежде всего это Владимир 
Щ укин, Николай Голенков^ Валерий Носов и другие. У ме
лью в работе, эти ребята активны и в общественной жиз
ни. Так, Щукин —  член комитета комсомола, Голенков — 
неоднократный участник конкурсов профессионального 
мастерства на звание «Мастер золотые руки», Носов — 
член редколлегии, оформляет стенгазету.

А. ГЛАМБОВСКИЯ, 
■нештатный корр.

А,«Ц
Высоких производственных показателей добилась в 

социалистическом соревновании комсомольско-молодеж
ная бригада монтажников из МСУ-42 треста Востокхим- 
монтаж, возглавляемая старейшим бригадиром треста 
Владимиром Лаврентьевичем Лещенко. Еще в августе 
бригада рапортовала о досрочном выполнении плана 
трех лет пятилетки, что было намечено в обязательст
вах, взятых в честь первой годовщины новой Консти
туции СССР.

В предъюбилейные для комсомола дня бригада ведет 
монтаж металлоконструкций на градирне производства 
ЭП-300.

На снимках: внизу — идет монтаж металлоконструк
ций, монтажники А. Сазонов, А. Налабардин, В. Ле
щенко, А. Морозов, В. Милютин (вверху).

♦ото А. ХАМЗИНА.

В Е Р Н О С Т Ь  СЛОВУ
«Выполнить план 10 м еся

цев по выпуску кислорода и 
азота к 60-летию Ленинского 
комсомола. Сэкономить
100.000 квт/часов электроэнер
гии, 250 Гкал пара, 50 кубо
метров воды. Подать 7 и 
внедрить 5 рационализатор
ских предложений с эконо
мическим эф ф ектом  не ме
нее 1000 рублей».

Эти строки записали в сво

их социалистических обязатель
ствах в начале года комсомоль
цы 44-го кислородного це
ха газового завода производ
ственного объединении «Ан
гарск нвфтеор геи нтез».

Все эти обязательства уже 
выполнены.

В успех коллектива в рав
ной мере внесли свой вклад
все комсомольцы. Они рабо

тали  старательно, умело, ка
чественно.

Но особо хотелось бы от
метить машинистов Володю 
Чипурина, Гену Сизганцева, 
секретаря комсомольской ор
ганизации цеха Ю ру Кулако
ва. Они были, да и продол
жают оставаться истинными 
запевалами в труде.

М. ГРИГОРЬЕВ, 
секретарь комсомольской 
организации газового за
вода «Ангарскиефтеорг-
синтеза».

ф ИДУТ ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

ЮБИЛЕЮ
ПОСВЯЩАЕТСЯ

В комсомольских организа
циях города проходят отчет
но-выборные собрания. В 
ходе собраний рождаются но
вые начинания м инициативы.

Комсомольцы строительства 
решили встать на ударную 
вахту «Шести орденам комсо
мола —  шесть ударных не
дель», а комсомольцы-меди
ки объявили на своем отчет
но-выборном собрании ме
сячник наивысшей культуры 
обслуживания.

В 13 цеховых организациях 
электромеханического заводе 
уже прошли отчетно-выбор- 
ные собрания. Отмечая поло
жительные моменты в своей 
работе, комсомольцы главное 
внимание уделяю т недостат
кам и нерешенным вопросам.

ПЕРЕДОВОЙ
РАБОЧИЙ

В комсомольской органи

зации СМУ-7, коллектив ко

торого одним из первых сре

ди строителей выполнил план 

трех лет пятилетки, отменно 

трудятся многие. Один из 

них —  Михаил Хохлов, рабо

тающий помощником машини

ста экскаватора. С первых 

дней трудовой деятельности 

он зарекомендовал себя 

вдумчивым и добросовест

ным работником. Неизменно 

повышает профессиональное 

мастерство.

Недавно в жизни Михаила, 

передового рабочего, студен- 

та-заочника, произошло зна

менательное событие — он 

принят кандидатом в члены 
КПСС.

И. СТАСИН.

ДВА КВАРТАЛА ВПЕРЕДИ
Одним из лучших коллек

тивов, работающих на строи
тельстве установки ЭП-300, 
по праву считается комсо-
мольско-молодежная бригада 
из СМУ-3, которую возглав
ляет Н. И. Верхолатов. В те
чение двух последних квар
талов в социалистическом со
ревновании верхолатовцы не

знают себе равных.
Отменно трудятся здесь вы

пускницы технических училищ 
№ 10 и 12 три Татьяны — 
Буракова, Гулькова, Чайкина 
и их подруги Оля Кузьмина, 
Надежда Левонкова. Их еж е
дневная выработка — 105— 
110 процентов.

Хочется отметить, что дев

чата не замыкаются только на 
работе. Они —  активные об
щественницы, учатся в шкопе 
рабочей молодежи.

В настоящее время брига
да занимается штукатурными 
работами на объекте 19/30, 
чистовой отделкой на объек
те 498. Качество выполняемых 
работ только хорошее.

О. КОЗЛИНСКАЯ, 
внештатный корр.
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Г О Д  П Е Р Е М Е Н
В августе участку мастера 

3. С. Глуздовой на электро
механическом заводе было 
присвоено звание комсомоль- 
ско-молодежного коллектива.

А еще на прошлогоднем от
четно-выборном комсомоль
ском собрании цеха в адрес 
этого участка прозвучало не
мало критических слов. Не 
все молодые электромонтаж
ницы выполняли сменную 
норму выработки, бывало вы
пускали продукцию невысо
кого качества»

Прошел год. Положение в

коллективе коренным обра
зом изменилось.

—  Очень многое сделала, 
— говорит 3. С . Глуэдова, —  
для этого наш новый ком
сорг Люба Ступина. Она су
мела перевести стрелку ра
бочего настроения комсо
мольцев и молодежи участка 
на отметку «высокопроизво
дительно й качественно».

На 116—119 процентов выпол
няется теперь сменная норма на 
участке. Изменилось и отноше
ние комсомольцев к выполнению

общественных обязанностей. Поч
ти все ныне участвуют в худо
жественной самодеятельности.
Сдали нормы комплекса ГТО .

Из 22 человек ровно половина 
носит значок ударника коммуни
стического труда, а комсомолка, 

депутат горсовета С. Бесинек 
грудится с личным клеймом ка
чества.

— Набранный ричм рабо
ты, —  говорит Л. Ступина, —  
в юбилейном для комсомола 
году будем стремиться удер
живать и в дальнейшем.

' Б. САБЛИН.

У Л А Н -Б А ТО Р . Молодые свя
зисты Монголии и Советского Со
юза с честью сдержали слово, 
взятое в честь 60-летия Ленин
ского комсомола. На высокой го
ре Аргал, в 60 километрах к 
юго-западу от монгольской сто
лицы, досрочно завершено соору
жение первой станции магистраль
ной радиорелейной линии Улан- 
Батор — Баян — Ульгий. Протя
женность магистрали, проклады
вающейся при техническом содей
ствии С С С Р ца крайний запад 
республики, — свыше 2000 кило
метров. На горных вершинах и 
перевалах намечено построить и 
смонтировать 7 узловых и 30 про
межуточных стониий, работающих 
в автоматическом режиме. Р а 
диорелейную линию намечено 
ввести в ) эсплуатецию в 1982 го- 
ДУ-

Б У Х А Р Е С Т . Большого трудового 
успеха добился коллектив завода 
легированных сталей в румын
ском городе Тырговиште, постро
енного при техническом содейст
вии С С С Р . Дополнительно к за
данию с начала года здесь по
лучено 20 1 ысяч тонн стали тон
кого проката. В настоящее время 
на комбинате освоено производ
ство 175 новых сортов стальных 
сплавов.

НЬЮ -ЙОРК. Десятки городов 
Ирана охвачены забастовкой. 
Прекратили работу заводы и ф аб
рики. школы и университеты, 
больницы и государственные уч
реждения. В забастовке также 
приняли участие служащие иран
ского информационного агентства 
ПАРС, радио и телевидения Ирана. 
Десятки тысяч бастующих выдви
гают экономические и политиче
ские требования. Как сообщает 
агентство ЮПИ, во многих ме
стах произошли столкновения де
монстрантов с частями армии и 
полиции. В ряде городов полиция 
открыла огонь по демонстрантам: 
имеются убитые и раненые.

Д Е Л И . Крупное месторождение 
графита обнаружено специалиста
ми геологического управления Ин
дии в штате Керала. По предва- 
рюельным данным, запасы цен
ного сырья превышают 500 тысяч 
тонн. Промышленная разработка 
новых залежей будет начата уже 
в конце текущего года.

ПАРИЖ. Большой мощности 
взрыв произошел в местечке Уассо 
французского департамента Майе- 
ни. Неожиданно на одном из 
приусадебных участков сработала 
бомба, не обезвреженная со вре
мен второй мировой войны. Взрыв
ной волной в радиусе 200 метров 
сорваны крыши с домов и выби
ты оконные стекла.

П А РИ Ж . Ширятся стачечные вы
ступления французских трудящих
ся. Добиваясь удовлетворения сво
их требований, проводят забастов
ку 90.000 работников эксплуатаци
онных и административных служб 
Национального общества железных 
дорог (С Н С Ф ). Они требуют уве
личения зарплаты, улучшения ус
ловий труда, гарантии занятости.

Начали забастовку 4.500 муници
пальных рабочих Они протестуют 
против тяжелых условий труда.

ЛОНДОН По данным печати, 
розничные цены в Англии на то
вары первой Hi-о б  чоднмости. и 
прежде всего продовольствие, в 
сентябре этого года были в сред
нем ь два раза а*ыше. чем в ян
варе 1974 года Особенно подо
рожали молочные продукты, чай, 
хлеб, резко возросли расходы за 
пользование электроэнергией, га
зом. повысились железнодорожные
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D  НАСТОЯЩ ИХ записках я
* *  хочу осветить деятель

ность Ангарской строительной 
организации на этапе (вторая 
половина 50-х годов), когда 
она уже накопила достаточ
ный для решения сложных 
задач опыт, укрепила свои 
ряды, закончила в основном 
формирование аппарата уп
равления строительства.

Коллектив в эти годы при
обрел такие бесценные к&че- 
ства, как высокая мобильность 
и организованность, нацелен
ность на решение стоящих 
перед ним ключевых зрдач, 
чувство высокой ответственно
сти перед партией, прави
тельством, народом за пору
ченное ему большое и ответ- 
ственное строительство в
сложных условиях Восточной 
Сибири.

Этот этап характерен еще и 
тем, что все звенья функцио
нирующей структуры строи
тельной организации достиг
ли четкого взаимодействия, на 
стройке утвердилось плановое 
начало. «Самодеятельность», в 
худшем понимании этого сло
ва, стала терять свои позиции, 
а ее носители, невзирая на 
лица, быстро выявлялись и 
строго наказывались.

Руководство строительным 
производством достигло по 
тем масштабам высокого 
уровня, строительную органи
зацию отличал четкий ритм 
в работе, а выполнение объ
емных и тематических планов 
характеризовалось высокой 
степенью устойчивости.

Нужно полагать, именно эти 
качества послужили основани
ем для строителей Ангарска 
длительное время лидировать 
в социалистическом соревно
вании среди строительных 
коллективов отрасли. Я не вел 
дневников, не располагаю 
официальной на этот счет 
справкой, но в памяти моей 
отложилось твердо: нашей
организации многократно при
суждались красные знамена 
Совета Министров СССР и 
ВЦСПС и первые премии.

В этой связи, по ассоциации, 
возникает а памяти и такое. 
Занимая высшие места в со
циалистическом соревнова
нии, строители Ангарска по
лучили впервые премию толь
ко за ввод в эксплуатацию 
Дома культуры, в то время 
как основное предприятие 
уже работало и выпускало 
продукцию. А объяснялось 
это необычное для наших 
дней явление довольно прос
то. В те годы не была рас
пространена практика перено
сов сроков ввода объектов в 
эксплуатацию, предусмотрен
ных народнохозяйственными 
планами.

В одном из своих выступле
ний в поездке по Сибири и 
Дальнему Востоку Леонид 
Ильич Брежнев, говоря о за
дачах в области капитального 
строительства, обратил вни
мание на недопустимость кор
ректировок утвержденных го
сударственных планов по объ
емам работ и срокам ввода, 
получивших в последнее вре
мя широкое распространение. 
Государственный план должен 
утверждаться один раз, и, по
сле того как он утвержден, 
усилия организаторов строи
тельства всех уровней долж
ны быть направлены на орга
низацию строительства, на 
мобилизацию материальных и 
людских ресурсов для выпол
нения государственных пла
нов по всем показателям. Та
кая постановка вопроса 
прежде всего повысит ответ
ственность планирующих ор
ганов за установление реаль
ных сроков по всем разделам 
государственного плана при 
их формировании, а также 
лишит всяких надежд руко
водителей строительных орга
низаций на их пересмотр по 
разного рода истинным и 
мнимым причинам, которыми 
без особого труда они распо
лагают.

В те годы заметно улучшились 
показатели механо- и энерговоору
женности труда рабочего, сущест
венно расширилась производствен
ная база строительства, что поз
волило полнее и лучше удовлет' 
ворять потребности стройки в ин
дустриальных конструкциях и из
делиях, б строительных материа
л а х . Это §  свою очередь способ-

Р. С. ЗУРАБОВ, ГЕРОЙ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО ТРУДА

зрелость
записки * инженера

С ЕГОДНЯ мы начинаем публикацию про
должения воспоминаний первостроителя 

Ангарска Р. С. Зурабова. В перзой части своих 
записей, опубликованной в нашей газете в ию- 

^не—июле этого года, автор повествовал о ста
новлении коллектива Ангарского управления 

. строительства, о развертывании гигантской
г L * i стройки на берегах Ангары- Автор являлся
1 1 A i i < первыМ руководителем коллектива строителей,. 

Л |I/ll которому была поставлена грандиозная зада
ча — построить крупный промышленный комп
лекс и город в сложных климатических усло

виях Сибири. Первая часть записок так и на
зывалась «Становление».

Вторую часть своих воспоминаний Р. С. Зу
рабов назвал «Зрелость». Речь пойдет о том 
периоде, когда коллектив строителей уже 
полностью сформировался, окреп, стал успеш
но решать большие задачи.

Материал представляет собой ценность не 
только как рассказ непосредственного участ
ника исторических теперь уже событий, но и 
как размышления специалиста, который анали
зирует опыт организации строительного произ
водства.

ствовало повышению уровня инду
стриализации, вытеснению куо  
тарщины, для которой характерны 
низкий уровень организации работ 
и высокие трудозатраты.

Требовался большой, упорный, 
кропотливый труд многих лиц и 
организаций. Была задействована 
комплексная система мероприятий, 
правда, не всегда писанная, кото
рая не исключала и применение 
к особо нерадивым работникам 
административных мер воздейст
вия. Однако главный .упор все 
же делался на повышение уровня 
сознательности и ответственности 
за успех порученной раболы, на 
углубленную проработку стоящих 
перед коллективом задач.

Сила наша состояла в том, что 
каждое сколько-нибудь крупное 
мероприятие ho реализации той 
или иной целевой задачи, выра
ботка нового направления в рабо
те стройки тщательно прорабаты
вались с коллективами-исполните
лями. В ходе проработки, с уче
том критических замечаний, вно
сились корректирующие поправки, 
как правило, улучшавшие исход
ные материалы.

Р  «УКОВОДСТВО управле-
*  ния строительства, парт

ком, постройком, комитет 
комсомола действовали на 
высоком уровне согласован
ности, как говорят в таких 
случаях, били в одну точку. 
У меня не сохранилось в па
мяти ни одного случая, чтобы 
возникшие разногласия по от
дельным вопросам не дово
дились до единодушного ре
шения. В такой атмосфере 
доброжелательства было лег
ко дышать, руководить кол
лективом, находить самый ко
роткий путь к достижению 
поставленной цели. То же са
мое можно сказать о взаимо
действии управления стоои- 
тельства, моего личного с 
Ангарским горкомом КПСС и 
горисполкомом.

Особенно теплые слова мне 
xoTendfcb бы сказать в алоес 

'Иркутского обкома КПСС. 
Менялись первые секретаои 
обкома, а внимание к делам 
стооительства оставалось не
изменно на самом высоком 
уровне.

Особенно это было заметно 
в бытность первым секрета
рем Иркутского обкома пао- 
тии тов. Щетинина Семена 
Николаевича. Он имел при
вычку знакомиться с положе
нием дел на стройке не у се
бя в кабинете, а выезжая на 
место. Обычно делал он этс

в конце рабочего дня. По
звонит мне в кабинет, выяс
нит, какие у меня возможно
сти вместе с ним проехать 
по «горячим» точкам строи
тельства, и лишь после этого 
приезжает.

Можно догадаться, что у 
меня всегда для этого нахо
дилось время и не только 
потому, что он представлял 
высшее партийное руководст
во области, но не в меньшей 
мере и потому, что был он 
человеком исключительного 
обаяния, с острым умом, 
разносторонними знаниями. 
Проведенные с ним два-три 
часа всегда приносили мне 
большой заряд бодрости. Я 
чувствовал, что меня внима
тельно, но критически вы
слушивают, к выработанной 
строительством стратегии на 
квартал, год и на перспекти
ву относятся с пониманием, 
одобряют и поддерживают. 
Связь с Семеном Николаеви
чем не обрывалась до пос
ледних дней е го . жизни, а 
добрая память о нем сохра
нится на всю жизнь.

Если писать о главных про
блемах, которые решались на 
строительстве на этапе «зре
лости», следует прежде всего 
выделить такие, как качество, 
в самой общей постановке 
вопроса, и производитель
ность труда (выработка). Обе 
эти проблемы идут как бы в 
одной упряжке, они состав
ляют единую материальную 
ткань процесса производства. 
Всем известно, какое важное 
место в работе XXV  съезда 
партии заняли вопросы про
изводительности труда и каче
ства.

В те годы, куда уходит 
наше повествование, эти про
блемы не имели такого зву
чания, как в наши дни (для 
этого было немало причин), 
вместе с тем в работе Ангар
ской строительной организа
ции им уделялось большое вни
мание. Были ли это признаки 
честолюбивых проявлений оп
ределенной группы руководя
щих работников стройки, же
лание их быть на виду, пожи
нать лавры «образцовой
стройки»? Я не исключаю и 
такие мотивы, но главное за
ключалось в другом.

Без пространных рассужде
ний на эту тему можно впол
не себе представить трясину, 
в которой неизбежно погря
знет стройка, допускающая в 
сравнительно больших мас
штабах производство строи- 
тельно-монтажных работ с 
низким качеством, с больши
ми недоделками, т. к. на уст
ранение брака и недоделок 
отвлекается большое количе
ство рабочих, расходуются не
предусмотренные проектами 
материально-технические ре
сурсы: исправления и пере
делки удлиняют сроки и удо
рожают строительство, слу
жат препятствием росту поо- 
изводительности труда. Мо-
оал*-ному климату такой
стройки не позавидуешь!

С другой стороны, коллективы

тех строек, которые правильно 
оценивают важное значение фак
тора качества (особенно это ка
сается первых руководителей) и 
не на словах, а на деле повсед
невно ведут решительную борьбу 
за качество, могут вполне добить
ся устойчивой работы, в доброе 
имя коллектива высокого каче
ства и культуры производства бу
дет по заслугам венчать их труд. 
Руководители всех уровней такой 
стройки своим личным отношени
ем к вопросам качества не, остав
ляют никаких шансов на избежа
ние ответственности со стороны 
лиц, допустивших брак.

Именно такой подход к пробле
ме качества нам импонировал 
больше, и он был безоговорочно 
и полностью принят * нами на во
оружение с первых дней органи
зации стройки. Но и при атом 
избежать полностью нарушений 
строительных норм и правил про
изводства работ или отдельных 
случаев брака нам так и не уда
лось. Но об этом позже.

ТТУ Ж Н О  признать, что ан- 
гарская стройка, ее ус

пехи и неудачи находились в 
поле самого пристального 
внимания высших инстанций. 
В этом проявлялась забота 
партии и правительства бо
лее широкого плана, рассчи
танная на перспективу. Еще 
Владимир Ильич Ленин при 
проработке плана ГОЭЛРО 
высказывал мысль о большом 
будущем Сибири и Дальнего 
Востока, о несметных богат
ствах этой обширной зоны 
нашей Родины, которые не
пременно надо поставить на 
службу страны, народа.

Ангарская стройка, как из
вестно, была одной из пер
вых в Восточной Сибири, и от 
того, как она будет разви
ваться, какие темпы набирать, 
как справится с нелегкими 
природно - климатическими 
особенностями этого района, 
можно было бы почерпнуть 
опыт для организации многих 
других строительств, которые 
как грибы после дождя ста
ли возникать в этом регионе. 
Именно к такому выводу 
можно прийти, осмысливая 
решения партии и правитель
ства о формировании строи
тельства химического комби
ната в Ангарске.

С этой целью на нашу 
стройку направлялись в тече
ние ряда лет многие союзные 
министры, имевшие прямое 
или косвенное отношение к 
строительству. Были случаи, 
когда на ангарскую площад
ку одновременно прибывало 
пять и более союзных мини
стров. Назначение первого 
заместителя министра нефтя
ной промышленности тов. Ф е 
дорова В. С. на должность 
директора комбината подтвер
ждает эту мысль.

Тов. Федоров В. С ., ныне 
министр нефтехимической
промышленности СССР, при
надлежит к славной когорте 
организаторов социалистиче
ской индустрии, высоко эру

дированный инженер, руко
водитель с большим разма
хом. Его роль в строительстве 
и пуске комбината трудно 
переоценить.

Строительная площадка к 
тому времени представляла 
из себя неповторимую карти
ну созидания, где почти од
новременно днем и ночью 
находились на разных фазах 
строительства более трехсот 
цехов и объектов, на строи
тельстве было занято более 
30 тысяч рабочих, многие 
сотни инженерно-технических 
работников. Трудно, очень 
трудно даже приблизительно 
описать панораму стройки тех 
дней.

Осложняло организацию ра
бот не только колоссальное 
количество одновременно
строящихся объектов, но и 
насыщенность площадки ком
муникациями различного на
значения. Они укладывались 
на разных отметках и с боль
шой плотностью в траншеях, 
в проходных тоннелях, на эс
такадах. Строительная пло
щадка была вся «вздыблена». 
В этих условиях очень важно 
было поддерживать тран
спортные коммуникации так, 
чтобы подходы к строящимся 
объектам, к каждому отдель
ному фундаменту эстакад;^, а 
их насчитывались тысячи, бы
ли бы гарантированы.

А это давалось нелегко. 
Задача решалась многими 
приемами и в общем удов
летворительно, однако избе
жать полностью возникнове-, 
ния отдельных завалов или 
неорганизованных перекопов 
дорог длительное время не 
удавалось.

Но вернемся к разбору до
пущенных нами просчетов и 
нарушений в технологии стро
ительства, которые могли 
оказаться чреватыми тяжелы
ми последствиями. Прошло с 
тех пор около 25 —  27 лет, 
а встают они и сейчас перед 
глазами с такой ясностью, 
как будто произошли совсем 
недавно.

Мы находились на строительстве 
крупного цеха компрессии сверх
высокого давления. Коробка цеха 
была закончена, объект готовился 
под монтаж сложного оборудова
ния, однако условия для атого 
еще не были созданы.

Не вдаваясь в подробности, 
укажем на отсутствие к этому 
времени не только полов на ну
левой отметке, но н обратной за
сыпки грунтом пазух фундаментов 
глубокого заложения с уплотне
нием его до параметров, заданных 
проектом. Отсутствие полов на ну
левой отметке послужило пред
логом для крупных разногласий 
между руководителями разных 
ведомств.

(Продолжение следует).

На снимках: проспект Кар
ла Маркса, цементно-горный 
комбинат.
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РАСТИТЬ РАБОЧУЮ СИЕНУ
3  А ПОСЛЕДНИЕ ГОДЫ 

произошли разительные 
перемены в системе проф
техобразования. Постановле
ние ЦК КПСС и Совета Ми
нистров СССР «О дальней
шем совершенствовании про
цесса обучения и воспитания 
учащихся системы професси
онально-технического обра
зования» —  это еще одно 
убедительное доказательство 
заботы партии и правительст
ва о рабочих кадрах завтраш
него дня, о молодом поколе
нии нашей страны, его обу
чении и воспитанйи.

Намеченная партией и пра
вительством программа пер
воочередного развития сред
них профессиональных и тех
нических училищ, организации 
подготовки в них рабочих 
высокой квалификации ус
пешно выполняется. Значи
тельная часть этих дел —  ре
зультат эффективного исполь
зования помощи, оказываемой 
базовыми предприятиями.

В Ангарске всего два тех
нических училища, куда при
нимаются юноши и девушки 
на базе 10 классов. Наше 
училище № 4 готовит кадры 
для производственного объе
динения «Ангарскнефтеоргсин- 
тез». Пополнение этого года 
—  ребята серьезные, грамот
ные, многие уже отслужили в 
рядах Советской Армии. О бу
чаются ребята профессиям, 
необходимым на сегодняшний 

• день объединению: слесари,

киповцы, токари, шоферы, 
автокрановщики, газоэлектро- 
сварщики и т. д.

У нас есть все основания 
ожидать и повышения каче
ства подготовки выпускников 
нынешнего набора. Наши уча
щиеся изучают специальные 
предметы и общеобразова-i 
тельного цикла —  политэко
номию, правоведение, эстети
ку и др. Свободное время 
будут проводить в кружках 
художественной семодеятель-* 
ности, спортивных секциях, 
которые начали свою работу.

2 октября все работники и 
учащиеся отметили годовщи
ну системы профтехобразова
ния.

Живо и интересно прошел 
этот первый в учебном году 
вечер в училище. Многим он 
запомнится надолго. Выступи
ли и поздравили присутству
ющих с праздником директор 
училища Н. В. Гриценко, сек
ретарь парткома азотноту
кового завода А . Г. Никифо
ров. Это наши шефы, так же 
как РМЗ и автотранспортное 
предприятие. М ежду учили
щем и шефствующими пред
приятиями действуют проч
ные, деловые связи. I

От имени администрации, 
парткома, комсомольской ор
ганизации азотнотукового за
вода т. Никифоров поздравил 
ребят с праздником, посвя
щением их в учащиеся и 
вручил похвальные грамоты 
за помощь, оказанную заводу

во время сельхозработ.

Учащиеся Кузнецов Ю . 
(группа № 10) и Ларионова Т. 
(группа № 5) поделились сво
ими впечатлениями об учи
лище, о том, как проводят 
свободное время.

Торжественная часть закон
чилась выступлением Ремизо
вой* Светы, выпускницы 1975 
года. Она токарь, рабо
тает на РМЗ, очень довольна, 
что имеет такую специаль
ность, рассказала, как живут 
и трудятся выпускники про
шлых лет. Например, Ю . Ана- 
пов, Н. Коснырев, Ю . Икон
никова награждены за 'отлич
ный труд орденами и меда
лями.

Перед педагогическим кол
лективом нашего училища 
стоят задачи огромной важ
ности по коммунистическому 
воспитанию. Сейчас заново 
формируется, образуется и 
сплачивается ученический кол
лектив, ибо ребята пришли к 
нам из разных мест и школ, 
с разным уровнем воспитан
ности и культуры. Пройдет 
еще какое-то время, прежде 
чем мы узнаем индивидуаль
ные особенности каждого, 
его наклонности, интересы и 
увлечения. Наша задача —  ус
корить этот процесс, помочь 
быстрее войти в ритм трудо
вой, учебной и общественной 
жизни училища.

Н. ДЕГТЯРЕВА,
заместитель директора
училища N9 4.
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ПО ЗОВУ РОДИНЫ
П у б л и к у е т  „ П а т р и о т ««

С о б и р а ю т с я  в дальнюю
дорогу парни рождения 

1960 года. А  старые фронто
вики, глядя на них, хмурятся, 
вспоминая свой призыв* 1941 
года.

—  Идите, сынки, служите. 
Вы идете, зная, что вернетесь 
через два года. И матери, и 
девушки ваши спокойны. А 
мы в 41-м не знали, через 
сколько лет вернемся и вер
немся ли вообще. И матери, 
и невесты наши не знали.

... Ш ел июнь грозного со
рок первого года. В неболь
шом сибирском поселке, у 
здания военкомата, толпились 
мобилизованные —  молодень
кие, на вид совсем мальчиш
ки, ребята. Захлебывалась 
тревожными переливами гар
мошка, заглушая плач и при
читания, крики и напутствия. 
На станции призывно гудел 
паровоз.

Тихон Герасимович Граков, 
старый партизан, обнял сына 
Александра и, тяжело вздох
нув, проговорил: «Ну, Сашка, 
гляди... Голову зря под пулю 
не подставляй, если надо — 
она сама тебя найдет... Но и 
отступать не смей. Не позорь 
ни семьи, ни страны своей. 
Бейся, как мы в свое время 
Колчака били. И помни, что 
никто еще русского солдата 
не побеждал и победить 
его никому не дано. Об этом 
еще мой дед сказывал...».

Первые бои под Великими 
Луками. Первые убитые то
варищи. Первые версты ос
тавленной родной земли. Но 
пришел после долгих пораже
ний ноябрь сорок первого.

Мощный контрудар под Мос
квой. Немецкие дивизии от
катывались по Смоленскому 
тракту. Упорные бои под 
Ржевом. Немцы зацепились 
за безымянную высоту. Полу
чен приказ провести развед
ку боем. И вот перед коман
диром батальона выстроился 
взвод бойцов. Среди них 
Александр Граков.

Комбат немногословен:
«Что значит разведка боем? 
Незаметно подойти, ударить, 
выбить врага из первой линии, 
взять «языка». И сразу назад. 
Артиллеристы уже оповеще
ны —  прикроют. Замеш кае
тесь —  покосят фрицы из 
пулеметов, они у них на 
каждом шагу».

Тихая майская ночь. По 
разминированному саперами 
полю скрытно подобрались 
к реке. Спустили лодки. Вра
жеские прожектора нащупали 
их уже у самого берега. То
ропливо, наугад, куда-то * в 
сторону хлестнул пулемет. 
Но бойцы, уже выскочив на 
берег, кинулись вперед. Нем
цы, оставив первую 71инию 
траншей, отстреливаясь, ото
шли на вторую. И оттуда уда
рили частым огнем. Лейтенант 
скомандовал отход, задание 
было выполнено.

Обратный путь —  как 
сквозь ад. Река бурлила от 
сотен пуль и осколков. Ко
ротко вскрикнув, скрылся под 
водой один из бойцов. Огонь 
нарастал. Взбешенные немцы 
открыли перекрестный мино
метный огонь. Берег совсем

рядом. Скорее, к своим
траншеям! И Тут словно 
кратер вулкана взметнулся 
над Александром. Его подки
нуло, обожгло...

Очнулся после операции. 
Полевой госпиталь, затем — 
тыловой, московский и даль
ше —  в Сибирь. Двадцать 
два ранения насчитали на его 
теле врачи. Пробита осколка
ми грудная клетка, перебиты 
предплечья, бедра, брюшная 
стенка, правая голень,- ступня. 
Уже в Сибирь, в госпиталь, 
пришел наградной лист —  
орден Отечественной войны 
первой степени. Заросли ра
ны, и снова на фронт. Вместе 
со ^воим полком форсировал 
Вислу...

В 1963 году приехал в Ан
гарск, работал мельником, 
шофером, слесарем-инстру- 
ментальщиком. Уж е два го
да, как вышел на пенсию, но 
не оставил трудовую деятель
ность и сейчас работает на 
седьмой автобазе. Как кош
марный сон осталась в памя
ти та война. До сих пор по 
ночам напоминают о ней не- 
вынутые. осколки.

И вот теперь, провожая 
взглядом парней-призыв-
ников на службу, думает: до 
чего же они похожи на его 
друзей, одногодков, при
зывников сорок первого го
да.

—  Хорошей вам службы, 
сынки! Тверже держите бое
вое оружие, будьте надежны
ми защитниками Родины.

В. СЛЕПОКУРОВ, 
■нештатный корр.

ПА Ш А  по-хозяйски рас
правил свой школьный 

костюм, повесил за самодель
ную ширму и быстро обла
чился в спортивное трико. А 
теперь можно и порисовать. 
«Муза Александровна, мож
но взять «раскрашку»?».

Воспитательница спокойна, 
доброжелательна, совсем по- 
домашнему ласкова. Детям 
передается спокойствие пе
дагога. Ребятишек много, но 
крика, шума нет: кто рису
ет, кто читает. Они хорошо 
потрудились сегодня полдня 
на уроках, теперь можно рас
слабиться, отдохнуть.

Муза Александровна Ванагс, 
воспитатель группы продлен
ного дня вторых классов шко
лы № 33, имеет большой пе
дагогический опыт. Больше 
20 лет она учила детей в на
чальных классах, а теперь 
вот связала себя с трудной 
работой воспитателя.

иый кабинет для группы вто
рых классов —  с утра и пер
вых —  с обеда. Эти дети не
давно распрощались с дет
ским садом и с любовью 
вспоминают уютные помеще
ния, множество игрушек, ко
торые их окружали. А  в шко
лах, которые являются для 
них вторым домом, а может 
быть и первым, так как боль
шую часть дня они проводят 
в нем, их встречают неуют
ные классы (даже нет штор) 
с партами.

Не видно в этих группах 
и минимума игрушек. Види
мо, администрация этих школ 
не заботится об уюте для 
самых своих маленьких подо
печных. А может быть, и са
мих воспитателей не очень это 
волнует. Ведь в той же 36-й 
школе в группах 5— 6-х клас
сов (воспитатели Чернова 
В. Н. и Малышева Г  А .) 
уютно: на окнах шторы, по-

ЭТОТ ТРУДНЫЙ
ПРОДЛЕННЫЙ ДЕНЬ
  РАЗМЫШЛЕНИЯ ПЕДАГОГА

«Мы много трудимся в сво
бодное время, — говорит пе
дагог, —  Я учу детей «печа
тать» с первого класса, то 
есть рисовать печатным 
шрифтом, а также создавать 
«картины», «аппликации» пла
стилином на стекле. В прош
лом году моя группа на 
празднике «За честь школы» 
представляла 90 работ. Рабо
ты понравились всем —  и 
старшеклассникам, и родите
лям».

Ошибается сегодня тот, кто 
считает, что в «продленке» 
легко работать. Очень тр уд
но в течение шести часов 
быть для 30— 35 детей ма
терью, да еще после трудо
вого дня этих детей. И уро- 
ки приготовить надо, и 2 ра
за накормить, и погулять, и 
посмотреть кино, и потру
диться вместе с ними да при 
этом проследить, чтобы ни
кто не ушел с синяком, по
беспокоиться, чтобы дети не 
утомлялись однообразием за
нятий и т. д .

«Да, конечно, —  говорит 
Ангарская Анна Александров
на, —  воспитательница той 
же школы, —  тетрадей нет и 
не надо по нескольку часов 
сидеть над планами, и все 
равно домой приходишь 
очень усталой, настолько эта 
работа требует нервной от
дачи».

В 33-й школе группы про
дленного дня «живут» сво
бодно в смысле 'помещения. 
Школа односменная, и каж
дая из пяти групп продлен
ного дня имеет после обеда 
постоянный класс. Но как бы 
ни были старательны и кро
потливы Шатерникова Тамара 
Федоровна, Шангина Людми
ла Николаевна и остальные 
воспитатели, дети —  в клас
сных помещениях, а это 
очень утомляет.

Анна Александровна Ангар
ская говорит: «Нам бы ковер, 
чтобы дети могли расслабить
ся, отдохнуть, поиграть в 
свои любимые игрушки, но, 
увы! Об этом приходится 
только мечтать».

Много трудностей на пути 
групп продленного дня. Так, 
например, очень хороший пе
дагог и воспитатель школы 
№ 36 Коваленко Вера А лек
сандровна с группой третьих 
классов находится в кабине
те труда.

«А как же вы обходитесь, 
когда здесь идут уроки?» —  
спрашиваю. —  «А мы пере
ходим в помещение того 
класса, который приходит 
сюда». Как видите, 33-я шко
ла действительно в лучшем 
положении.

Но мы в ответе перед 
детьми и обязаны создать 
им максимум условий из воз
можного. В той же 36-й и 
25-й школах выделен отдель-

мещение оформлено со вку
сом, светлые парты. А в 25-й 
школе у Эльвиры Николаев
ны Готовец (группа четвертых 
классов) есть и игры, и да
же телевизор (но, как оказа
лось, не школьные). На 
вопрос: «Как помогает вал1
администрация?» — и в  25-й 
и в 36-й школах воспитате
ли ответили отрицательно.

А вот всего за несколько 
сот метров от этих школ на
ходится другая школа —  
№ 37, где к группам про
дленного дня совсем другое 
отношение. «Большую, по
стоянную заботу проявляет о 
нас директор школы Бобы
лева Валентина Павловна, — 
говорит воспитатель группы 
третьих классов Римма Ми
хайловна Котова. —  В этом 
году мы богатые, у нас в 
группе есть свой телевизор, 
купленный на средства от ме
таллолома. Школа для нас 
приобрела на 90 рублей раз
личных игр».

Но и здесь тоже своя 
«групповая» трудность. Кон
тингент учащихся очень ве
лик, и «продленникам» в 
первую смену выделена все
го одна классная комната. 
«Если бы нам еще выделили 
комнату для игр!» — воскли
цает Римма Михайловна.

Комната для группы про
дленного дня должна быть 
оформлена совсем по-друго
му, чем класс, считает Рим
ма Михайловна, чтобы ре
бенку хотелось туда зайти— 
ведь это его дом. И она ста>- 
рается сделать все, что в ее 
силах: одна стена —  прави
ла гигиены, другая —  учеб
ная тематика, много красоч
ных детских плакатов.

В помещении есть ширма, 
отгораживающая учебный уго
лок от игрового. Сделал уро
ки, посиди на скамеечке, по
наблюдай за рыбками в ак
вариуме, почитай книгу, по
играй с куклой, полепи, по
рисуй —  все в распоряжении 
детей.

Римма Михайловна четвер
тый год работает воспитате
лем, очень любит детей. 
Есть чему поучиться у нее 
молодому воспитателю. У 
нее собран богатый материал: 
тут и разработки утренников 
и бесед по различной тема
тике, и вырезки из детских 
журналов.

Большую помощь в орга
низации досуга детей в груп
пах продленного дня школ 
юго-западного района оказы
вают кинотеатр «Ю ность», 
ДК «Современник», клуб 
«Огонек».

А школа должна прояв
лять побольше заботы о д е
тях, для которых она стала 
«родным домом» 'на целый 
день!
Т. СТРАХО ВА . учитель.
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ДЛЯ ВАС, С П Е Ц И А Л И С Т Ы
НОВЫЕ КНИГИ

В МАГАЗИНЕ № 9 имеются ■ 
продаже книги по техниче

ской тематике: «Гидравлический
расчет котельных агрегатов» (нор
мативный метод) под редакцией 
В. А. Локшина. Основной текст 
книги содержит методику гидрав
лического расчета котельных аг
регатов и обобщает материал те
оретических и экспериментальных 
исследований.

«Ремонт двигателей ЯМЗ-240, 
ЯМЗ-240Н, ЯМЗ-240Б». В книге 
приведены технические характери
стики двигателей, рассмотрены ор
ганизации и технология капиталь

ного ремонта, даны справочные 
сведения по применяемому для 
ремонта оборудованию, перечень 
необходимой технологической осна
стки.

«Единые нормы выработки и 
времени на вагонные, автотран
спортные и складские погрузочно- 
разгрузочные работы». В сборни
ке дана группировка грузов по 
категориям. Едйные нормы выра
ботки на погрузку—выгрузку гру
зов установлены в тоннах с уче
том веса тары, разработаны с 
учетом рациональной организации 
труда рабочих, применения средств

механизации, особенностей
грузов, соблюдения правил по ох
ране труда и технике безопасло- 
сти.

«Техническое оснащение аварий
но-спасательной службы промыш
ленных предприятий». В этой кни
ге описаны конструкции, принципы 
действия, а также нормы и пра
вила содержания и эксплуатации
важнейшего технического оборудо
вания подразделений аварийно^ 
спасательных служб на предприя
тиях различных отраслей промыш
ленности. Приведены материалы и 
вещества, применяемые для сна
ряжения и дезинфекции дыхатель
ной аппаратуры, смазочные и
моечные средства для ухода за
аппаратурой и оборудованием, на
значение, условия применения.

С. ТКАЧУК, 
старший продавец магазина J* 9.

ИЗВЕЩЕНИЕ
t7— 19 октября в актовом 

зале строителей будет рабо
тать областной семинар про
пагандистов начального и 
среднего звена системы пар
тийного и комсомольского 
политпросвещения по курсу 
«Конституция развитого со
циализма». Секретарям парт
организаций обеспечить явку 
пропагандистов.

Начало в 10 часов.
ГК КПСС.

EEUMHUE •

Вниманию абонентов! В связи 
с организацией участка аварий
ной службы заявки диспетчеру 
специализированной ремонтно-ава
рийной службы У К Х  г. Ангарска 
на аварийное обслуживание со
гласно договорам передавать с И 
октября 1978 года по телефону 
6-21-14. (2045).
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Ангарский керамический завод
организует 2-месячные курсы об
жигальщиков и наладчиков обо
рудования из числа слесарей 2— 
5-го разрядов На курсы принима
ются мужчины не моложе 20 лет. 
По окончании курсов и успешной 
сдачи экзаменов лрнсваивается 
квалификация обжигальщика 5-го 
разряда, наладчика оборудования 
5-го разряда со сдельно-премиаль
ной оплатой труда (250—300 руб
лей). Имеется благоустроенное 
общежитие. Обращаться в отдел 
кадров завода, телефон 2-44-86-5- 
67. Проезд трамваем № 1 до ос* 
тановкн «Керамический завод».

(2028).

ДО КОНЦА ПОДПИСКИ НА ГАЗЕТУ 
«3 Я А М Л JEC О ЯГ ЛГ У  Ш Л  3  Д£ А.» 

ОСТАЛОСЬ 20 ДНЕЙ
ЦЕНА ГОДОВОЙ ПОДПИСКИ —  5 РУБЛЕЙ 16 КОПЕЕК.
ПОДПИСКА ПРИНИМАЕТСЯ ВО ВСЕХ ОТДЕЛЕНИЯХ СВЯЗИ, У ОБЩ ЕСТВЕННЫХ РАСПРО

СТРАНИТЕЛЕЙ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ И В ОТДЕЛЕНИЯХ «СОЮ ЗПЕЧАТИ*.

П ЯТН И Ц А , 13 октября 
I-я программа 

П О К РЫ В А ЕТ МОСКВА
8.00—«Время» . 8.35—Утренняя гимна
стика 8.55-«К нига в твоей жизни*. 
9.40—«Высота» Художественный
фильм. И. 1 0 -Концерт.
С 11.40 до 14.00 — Перерыв.
14 .0 0 —«Осторожно, огонь!» Кинопро
грамма 14.40— «Музыка в спектакле». 
15.30—«Ш ахматная школа». 16.00 — 
«Москва и москвичи*. 16 30—«Делай 
с нами, делай, как мы. Двлай луч
ше нас». 17.30—Новости. 17.45 « «.ре- 
ди хлебов спелых» М ультиплика
ционный фильм. 17.50—«Подвиг»

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 
18 20 — «Приангарье». 18.50 — «БАМ. 
Год четвертый*.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
19.20—Премьера телевизионного му
зыкального фильмА «Младшая сест
ра» 1-я серия. 20.30—«Время». 21.00 
—Премьера телевизионного музыкаль
ного фильма «Младшая сестра». 2-я 
серия. 22.05—«Чем богат человек*. 
22.35—Новости. (До 22.45).

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 

18 20—«Откровенный разговор». «Эк
ран». (1978 г .).

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
19.20—Для детей. «Калиф-аист». Те
левизионный художественный фильм. 
20.25—Программа документальных 
Фильмов на противопожарные темы.
21 05—«Ах. любовь!». Телевизионный 
художественный фильм. 22.10—«Му
зыкальная почта». (До 22.40).

Нефтеперерабатывающий завод 
Производственного объединения« 
«Ангарскнефтеоргсинтез» произ* 
водит набор на курсы электро
монтеров. срок обучения 4 меся
ца. На курсы принимаются юно
ши и девушки, имеющие сред
нее образование, за время обуче
ния выплачивается стипендия в 
размере 90 рублей в месяц, пре
доставляется благоустроенное об
щежитие. Обращаться в отдел 
кадров, проезд трамваем М 4 до 
остановки «Управление Н П З * . Те
лефоны 7-66-00. 72-3-37 (1983).

Техническое училище № 1 
объявляет дополнительный
набор в группу кондитеров. 
Срок обучения 2 года. Уча
щиеся обеспечиваются стипен
дией 30 рублей ■ месяц. При 
училище имеется общежитие. 
Заявление подавать по адресу: 
г. Ангарск, ул. Восточная, 13.

(1883)
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ВНИМАНИЮ АНГАРЧАН!

Дарственная надпись украсит ваш подарок!
Граверные работы на изделиях из золота, серебра, 

стекла, фарфора, металла выполняют мастера ювелир
но-граверной мастерской.

В мастерской имеется набор керамических изделий.
Подписанный сувенир—приятный подарок к праздни

ку. Добро пожаловать! Адрес: пр. К. Маркса, 33,
тел. 2-32-20. (2061).

К СВЕДЕНИЮ АНГАРЧАН!
Ателье проката предлагают для населения на любой 

срок телевизоры с большим экраном.
Профсоюзные организации, школы, детские учрежде

ния могут пользоваться безналичным расчетом.
Продолжается запись на курсы кройки и шитья и ху

дожественного вязания в дневные и вечерние группы. 
Занятия проводят опытные преподаватели. По интере
сующим вопросам звонить по телефонам 2-48-35, 
35-2-00; 4-10-93.

Мастерская кожгалантерейных изделий принимает в 
ремонт сумки, портфели, чемоданы, зонты.

Адрес: пр. К. Маркса (остановка «Байкальск»). Часы 
работы с I I  до 19, выходной воскресенье, тел. 
3-22-13. Добро пожаловать! (2061).

Продолжается набор желающих обучиться игре на 
гитаре.

Умение играть на гитаре — это большое эстетическое 
наслаждение, гитара—верный спутник в походе, на от
дыхе. Добро пожаловать в музыкальные салоны:

ул. Ленина. 46, тел. 2-48-35; 6-й микрорайон, дом 9, 
тел. 3-52-09, юго-западный район, 211-й квартал, дом 7, 
тел. 4-10-93; 84-й квартал, дом 12, тел. 9-53-89.

(2061).

«МИР» — Смятение чувств (цвет
ной). 10. 11-40. 13-20. 15. 16-40, 18-20. 
20. 21-40 (удл. — Убийственные ш ут
ки). Открыта предварительная про
дажа билетов на премьеру фильма 
«Фронт за линией фронта», которая 
состоится 13 октября в 19 часов

С ОЛИМПИЙСКОЙ СИМВОЛИКОЙ 
Минск. Производство около 80 новых 

моделей сумок освоил в нынешнем го
ду коллектив Минской кожгалантерейной 
фабрики имени В. В. Куйбышева. Изде
лия этого предприятия пользуются боль
шим спросом в республике и за ее пре
делами. Они современны, удобны, краси
вы. Многие модели с олимпийской сим
воликой отмечены государственным Зна
ком качества.

На снимке: заведующая ассортимент
ным кабинетом фабрики Елена Дубаре- 
вич с образцами сумок.

Фотохроника ТА СС .

Ангарское техническое училище Nk 4 продолжает прием молодежи 
с образованием М классов на 1978/1979 учебный год по специаль
ностям: токари (юноши и девушки), электросварщики (юноши и 
девушки). Срок, обучения 10 месяцев, стипендия 37 рублей. Слеса- 
ии по ремонту контрольно-измерительных приборов — КИПнА (юно
ши) Срок обучения 10 месяцев и 1,5 года, стипендии 37 рублей. 
Слесари-монтажники, операторы технологических установок (юноши), 
электромонтеры по обслуживанию электрооборудования (юноши). 
Срок обучения 10 месяцев, стипендия 72 рубля. Алпаратчики (с уме
нием выполнять работу по ремонту контрольно-измерительных при
боров — КИПиА (юноши и девушки). Срок обучения 10 месяцев 
и 1.5 года, стипендия 72 рубля. Водители автомобиля с квалифика
цией слесаря, машинисты автомобильных кранов, стипендия 37 руб. 
лей.

Во время прохождения производственной прайвдки на базовом 
предприятии учащимся выплачивается дополнительно к основной 
стипендии 33 процента от заработка учащегося. По окончании учи
лища выпускникам присваивается 3—4-й разряд по избранной спе
циальности. время учебы входит в трудовой стаж . Медицинскую 
комиссию поступающие проходит по направлению училища. При по- 
оупленин необходимы следующие документы: документ об обра
зовании. заявление на имя директора, три фотокарточки 3x4 и три 
4x6. Паспорт и приписное свидетельство предъявляются лично. 
Здесь же проводится запись* на вечернее отделение. За справками 
обращаться: г. Ангарск-6, ул. Кирова, 38, телефоны: 2-20-62.
2-23-27. (1927).

Городское профессионально-техническое училище № 10
имени Николая Островского продолжает прием учащихся на 
строительные специальности: юноши —  электромонтеры,
срок обучения 2 года; плотники, срок обучения 1 год; слеса
ри-монтажники, срок обучения 2 года, монтажники кон- 
струкций-камеищики, срок обучения 2 года.

Девушки— маляр строительный, срок обучения 2 года; 
облицовщик-плиточник-штукатур, срок обучения 2 года; сле- 
сарь-вентиляционник, срок обучения 2 года.

Принимаются юноши и девушки в возрасте 15— 16 лет, об
разование не ниже 8 классов.

Адрес училища: г. Ангарск, ул. Иркутская, 28, ГПТУ-10, те
лефоны 2-97-86, 2-28-35, 2-95-11. (1859).

«ПО БЕДА» — Прокаженная (Поль
ша. цветной) 10, 12, 14, 16, 18. 20,
21-50 (удл .).

«Ю НОСТЬ» — Зал «Луч» — По
следний год Беркута. 10, 11-50, 13-40, 
15-30. 17-20. 19-10 (удл .), 21-40. Зал
«Восход» — Капля в море. 13-10, 
14-40. Мальчик с пальчик. 10-10. 
Дело гражданина вне всяких подо
зрений (дети до 16 лет не допуска
ются) 11-10. 16-10/ 18-10, 20-10.

«ГРЕН А Д А » — Подарки по теле
фону. 12. 16, 18. 19-60 (удл. —
Снежная фантазия), 22. Капитаны.
10. 14

«О КТЯБРЬ» — Единственная. 15, 
17. 18-40 (удл. — Альманах кннопу-
тешествий). 21.

Д К  Н ЕФ ТЕХИ М И КО В -  Зита и 
Гита (2 серии). 15, 18

Д К  « Э Н ЕР ГЕТ И К »  — Вынужден
ное пари (дета до 16 лет не допу
скаются). 16. 18. 20.

«КОМ СОМОЛЕЦ» — Доктор Фран
суаза Гайян (дети до 16 лет не до
пускаются). 15, 17, 19. 20-40 (удл — 
Здравствуй, столица!). Верхнее фойе 
— Квака-задавака. 15-10.

«П И О Н ЕР» — Аленький цветочек.
12. 13-40, 15-30. Киноклуб «Зеленая
волна». 10. Новобранцы идут на 
войну. 17-20, 19 (удл. — Находка).
21 -.10 .

Открыта предварительная продажа 
билетов на встречу с творческой 
группой — режиссером-мультиплика- 
тором В. Тарасовым и режиссером- 
оператором О. Орцеоловым. которая 
состоится 17 октября в 14 и 16 ча
сов. с демонстрацией новы* мульт
фильмов «Контакт». «Время, вперед* 
и документальных фильмов «Страна 
наша Тюмения» и «Тихоокеанцы на 
вахте».

С ГП ТУ  М 34 объявляет прием 
учащихся на вечернее отделение 
по специальности электрогазосвар
щика. Срок обучения 6 месяцев. 
Начало, занятий 16 октября 1978 г. 
За справками обращаться: г. Ан
гарск, квартал 180, С ГП ТУ  34, 
телефон 4-11-95, 4-39-35. Продол
жается прием учащихся на днев
ное отделение по специальностям: 
слесарь КИПиА, электромонтер 
по ремонту электрооборудования. 
Срок обучения 1 год, образование 
10 классов. (2057).

Городской С ТК  ДОСААФ объ
являет набор на вечерние плат
ные курсы мотоциклистов (катего
рии «А »), шоферов-любнтелей (ка

тегории «6» ) и шоферов 1—2-го 

класса.

Обращаться: квартал 76, дом

34 «б», телефон 2-32-02. Часы ра
боты с 9 до 18, кроме суб

боты и воскресенья. (2042).

При ГПТУ № 32 г. Ангарска 
организуется группа по под
готовке машинистов мостовых 
кранов.

В группу принимаются деву
шки не моложе 17 лет. Срок 
обучения один год. Иногород
ние учащиеся обеспечиваются 
общежитием. По оконча
нии ГПТУ на работу направ
ляются на Мегетский завод 
металлоконструкций.

Обращаться за справками 
в ГПТУ-32, 6-й микрорайон.

(1868).

НАШ АДРЕС И ТЕЛЕФОНЫ: 
проспект Карла Маркса, 41, редактор — 2-42-37, зам. редактора, 

отдел партийной жизни — 2-21-37, ответственный секретарь, отдел 
информации — 2-66-90, отдел промышленности и общественная 

приемная — 2-45-83, отдел культуры, писем и быта
и телетайпная — 2-65-92, бухгалтерия, отдел объявлений — 2-65-91, 

корректоры в типографии — 2-20-68.

В 212-м квартале работает при
емный пункт по гарантийному 
ремонту н ремонту сложной быто
вой техники (стиральных и швей
ных машин, пылесосов, электро
бритв), изготовлению ключей к 
замкам, заточке острорежущих 
инструментов. Приемный пункт ра
ботает ежедневно с 1 l до 19 ча
сов. перерыв на обед с 14 до 15 
час.,' в субботу с 10 до 16 часов 
без перерыва. выходные — вос
кресенье, понедельник, телефон 
4-11.64. (1925).

Снимем в аренду любую жилпло
щадь на любой срок. Семья два че
ловека. Обращаться по адресу: 
г Ангарск, 6-й микрорайон, дом 5. 
кв. 26. рабочий телефон 2-44-86-5-24. 
Пименова. (1928).

е
Снимем в аренду квартиру или 

комнату на любой срок. Семья — 2 
человека. Звонить по телефону 
6-7^1. (2059).

Меняем двухкомнатную квартиру 
(27 кв. м, с приусадебным участком) 
в г. Слюдянке на любую квартиру 
в Ангарске Обращаться по адресу: 
г. Ангарск. 15-й микрорайон, д. 13, 
кв. 20. (2019).

е
Меняем трехкомнатную квартиру в 

центре города (54 кв м) в 81-м 
квартале. 1-й этаж , на четырехком
натную улучшенной планировки. Ж е
лательно в 19-м микрорайоне. Обра
щаться: 2-56-49. (2013)

е
Меняем четырехкомнатную благо

устроенную квартиру на двухкомнат
ную и однокомнатную квартиры. Воз
можны другие варианты. Обращаться 
г Ангарск, микрорайон 13, дом 3. кв. 
102.^после 1Ь часов. (2027).

Сниму в аренду жилплощадь на 
любой срок, семья 3 человека. Обра
щаться по адресу: 13-й микрорайон.
10-108. к Мурзнну. (2039)

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

Меняем 3-комнатную квартиру 
(57 кв. м) в 89-м квартале на 2- и 
однокомнатную квартиры равной пло
щади. Первый этаж и микрорайоны 
не предлагать. Обращаться: 2-64-86.

(1950).

Администрация., местный комитет 
и коллектив инспекции Госстраха 
выражают глубокое соболезнова
ние страховому агенту Глухих Зи
наиде Федоровне по поводу тяж е
лой утраты — скоропостижной 
смерти мужа

ГЛ УХИ Х  

Владлена Дмитриевича.

Администрация, партийная орга
низация, заводской комитет и кол
лектив ПРП Иркутскэнерго сооб
щают. что 8 октября 1978 г. на 52-м 
году жизни скоропостижно скон
чался член КП СС , инженер-техно
лог предприятия

М АТЮ Ш ЕНКО  
Виталий Иванович,

и выражают глубгжое соболезно
вание семье и родным покойного.

Товарищи qo работе с прискор
бием извещают о смерти 

О СИПОВА 
Александра Никитовича 

и выражают соболезнование род
ным и близким покойного
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