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ТРУДОВОЙ СЛАВЫ
154 дня осталось до начала пуска 

ЭП-300. Об этом два дня назад известил 
нас щит, расположенный у ш таба этиле. 
на-пропнлена-300.

А вокруг новенького здания штаба шу­
мит, грохочет, гудит стройка. Туда-сюда 
снуют краны, машины, груженные раство­
ром, плиткой, арматурой, железобетонными 
конструкциями. С л о е о м , обычный тру­
довой ритм стройки.

Сегодняшний день несколько необычен: 
местное радио, информаторы сообщили 
накануне, что состоится поднятие флага в 
честь победителей социалистического со- 
ревнования за второй квартал. Дело в 
том, что в конце прошлого года партком 
и групком управления строительства ре­
шили ежемесячно и ежеквартально прямо 
на агитплощ адке строящ егося пускового 
объекта года (в данном случае ЭП-300) 
по итогам работы вручать бригадам-по-

бедителям награды и поднимать в честь 
них флаг.

... К полудню агитплощадка заполнилась 
строителями. Приехали самодеятельные 
артисты. Играет духовой оркестр.

Исполняющий обязанности начальника 
СМУ-3 В. А. Волошкин называет бригады- 
побгдительницы трудового соперничества.

В первой группе бригад-строителей на 
первые места вышли бригады трубоуклад­
чиков из СМУ-4 и дорожных рабочих из 
СМУ-7. Ими соответственно руководят 
А. В. Гриценко и В. И. Ш умар. На втором 
— отделочники бригады В А. Ж игальце- 
вой из СМУ-3 и плотники-бетонщики А. Д. 
Демещ ука из СМУ-2. На третье место вы­
шли отделочники бригады Н. И. Верхола- 
това и плотники-бетонщики Н. С. Чернова. 
Обе бригады из третьего управления.

У молодых строителей первое место за 
трубоукладчиками С. А. Чучалина из чет­
вертого управления, второе — за плотни-

ками-бетонщиками О. В. Харива из второ­
го СМУ и третье — за их коллегами из 
третьего управления, бригадир В. И. Е ре­
мин.

У монтажников впереди бригада М. И. 
Ковалева из треста С и б м о н т а ж а в т о м а т и к а  
и В. Л. Лешенко из МСУ-42. Второе — 
за электромонтажниками МСУ-76 Ф. А. 
Шукшина и Н. И. Кузьменко.

Бригады монтажников П. Г. Галактионо­
ва из АМУ-2 и П. И. Кузнецова из :ресга 
Востокэнергомонтаж заняли третьи места.

Флаг трудовой славы под «Марш комму­
нистических бригад» подняли В. Л. Л е ­
щенко и А. В. Гриценко.

После вручения наград состоялся кон­
церт.

Т. ВИНОГРАДОВА.• • * »
На снимке: победители получают награ­

ды.
Фото В. МАКСУЛЯ.

ВАШИНГТОН. Массовая демон­
страция протеста против дискри­
минации женщин в социальной,
экономической, политической ж из­
ни в США состоялась в амери 
канской столице. «Мы требуем 
равноправия!», «Женщины, объе 
диняйтесь в борьбе за равенство!» 
—гласили лозунги в руках демон­
странтов. Более 30 тысян участни­
ков демонстрации, представляю 
щих многочисленные женские, об 
щественные и профсоюзные ирга 
низацни США, прошли по улица;; 
Вашингтона.

ЛОНДОН. О предстоящих массо­
вых увольнениях трудящихся объ­
явила английская станкостроитель­
ная компании «Альфред Хербср. 
Только на одном из сиоих заводов 
в Ковентри предприниматели на­
морены выставить в ближайшее 
время на улицу около шестисот р а ­
бочих.

БРЮ ССЕЛЬ. В странах «Обшего 
рынка» по-ирежнему отмечается 
рост стоимости жизни. Согласно 
официальным статистическим дан­
ным, распространенным здесь ис­
полнительным органом ЕЭС — ко­
миссией европейских сообществ, за 
период с мая 1977 по май 1976 
года цены в странах «девятки» в 
среднем возросли на 7,4 процента.

П Л А Н  П Е Р Е В Ы П О Л Н Е Н
ПО всем технико-экономическим показа­

телям выполнил план июня и второго 
квартала коллектив производственного 
объединения «Ангарскнефтеоргсинтез».
Хотя нефтехимикам пришлось преодолеть 
ряд трудностей с поставкой сырья и выво­
зом готовой продукции, задание по номен­
клатуре полностью выполнено. Более того, 
передовой коллектив смог погасить задол­

женность по производству битумов, бути, 
ловых спиртов, ортоксилолов, образовав­
шуюся в апреле—мае.

Перевыполнен план по выпуску продук­
ции со Знаком качества; сегодня 28,46 
процента ее от общего объема производ­
ства маркируется почетным пятиугольни­
ком.

Нанлучших успехов в социалистическом

соревновании добился коллектив нефтепе­
рерабатывающ его завода. Здесь только 
иех Я-16 выполнил задание по выпуску 
автомобильного бензина на 111,7 процен­
та.

В эти дни ангарские нефтехимики на­
правляют свои усилия на успешное вы­
полнение плана третьего года пятилетки.

А. СЕНИН.

БРАЗИЛИА. Мииистры иностран­
ных дел Бразилии, Боливии, Вене- 

|с у э л ы , Гайаны, Колумбии, Перу, 
Суринама и Эквадора подписали 
здесь договор о сотрудничестве в 
бассейне реки Амазонки, или 
«Амазонский пакт». Тем самым в 
Латинской Америке создано новое 
экономическое•объединение, главная 
цель которого — рациональное ис 
пользование обширной и слабо ос­
военной части континента, защита 
богатых природных ресурсов этого 
региона от хищнической эксплуата­
ции иностранными монополиями.

БОНН. * Навсегда покончить с 
фашизмом и войной!» — под та­
ким лозунгом в городе Билефель­
де состоялась антифашистская де­
монстрация, организованная объе­
динением немецких профсоюзов. В 
ней участвовали npfдетевнтели. цс- 
мочратических и антифаЩиетских 
организаций.

БОГОТА. Объявили забастовку 
трудящиеся большинства предпри­
ятий к учреждений колумбийского 
города Тунха. Бастующие требуют 
нормального снабжения города пи­
тьевой водой и электроэнергией.

В П РО И ЗВ О Д С ТВ ЕН Н О М  
объединении «Китойлес» 

лучшим леспромхозом по вы­
полнению плановых заданий, 
внедрению бригадного подря­
да является Моргудейский, с 
центральной базой в поселке 
Раздолье.

Прогрессивный метод хо­

зяйствования — бригадный 

подряд взяли на вооружение 

бригады на разделке леса на 

нижнем складе Н. Ануфрие­

ва и:- Картагонского лесопунк­
та и заготовителей леса И. И. 
Вихрова из Ново-Черемшан- 
ского. Оба коллектива успеш­

но справляются с выработкой, 
большое внимание уделяют 

экономии материалов, запас^ 

ных частей.

Бригада Н. М. Ануфриева 
приняла повышенное обяза­
тельство — справиться с пла­
ном трех лет пятилетки к го- 
довщине Конституции и

близка к его выполнению. За 
6 месяцев 1978 года сверх 
установленного задания она 
разделала хлыстов почти на 
27 тысяч кубических метров 
больше; вместо 30,2 кубиче­
ских метра разделанного леса 
на человека в день довела 

выработку до 54,6 куб. м. Се­

бестоимость разделки одного 

кубического метра леса в 
бригаде снижена на 0,4 копей­
ки.

Успешно справляются с за ­

данием по выработке и лесо­

заготовители И. И. Вихрова. 

Они снизили себестоимость 

заголовки кубометра леса с 
76,8 копейки до 66,8.

Леспромхоз успешно завер­

шил план полугодия, поставив 

o 6 i единению товарной про­

дукции более чем на 65 тысяч 

рублей сверх плана. •

К. ВАСИЛЬЕВ.

ТОКИО. О попышении платы за 
проезд на железных дорогах на 20 
процентов объявили владельцы 14 
ведущих частных железнодорожных 
компаний Японии. Это решение 
последовало сразу за объявленным 
на днях решением министерства 
транспорта о повышении на 15 про­
центов стоимости проезда на госу­
дарственных железных дорогах.

ДЕЛИ. Двадцать семь человек 
Я И погибли и тысячи остались без 

крова в результате наводнений, 
вызванных сильными дождями п 
штате Химачл-Прадеш. Некоторые 
деревни смыты потоками воды. 
Разрушены тысячи жилых домоп, 
затоплены посевы, погибло боль­
шое количество домашнего скота.

МАДРИД. В испанской области 
Астурия издан указ об изъятии в 
недельный срок из всех официаль­
ных учреждений портретов и бю­
стов бывшего диктатора Франко. 
*Как сообщает газета *Паис», по­
добные мероприятия проводятся в 
ряде других провинций н городил 
Испнии. Трудящиеся сбрасывают с 
пьедестала памятники бывшему 
диктатору. В некоторых районах 
началась стихийная кампания по 
переименованию улиц, названных 
именем диктатора.

Пролетария всех стран, соединяйтесь!
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Наша газета уж е сообщ ала о состоявшемся XV пленуме 
ГК КПСС, который обсудил вопрос о работе городской пар­
тийной организации по выполнению постановлений ЦК КПСС 
о повышении роли правовой службы на предприятиях Ир­
кутской области. С докладом по обсуждавшемуся вопросу 
выступил второй секретарь горкома КПСС И. X. Канарик.

Пленум отметил, что постановление ЦК КПСС по право­
вой работе в нашей области имеет общепартийное, общегосу­
дарственное значение. Оно дает ясную перспективу в работе 
партийных и советских органов по укреплению законности в 
деятельности предприятий, учреждений и организаций в борь­
бе за  выполнение планов десятой пятилетки.

Выполняя постановление ЦК КПСС, партийные органн- 
зации, исполком городского Совета народных депутатов при­
няли меры к более широкому охвату правовым обслуж ива­
нием предприятий и организаций, упорядочению работы юри­
дических отделов и юрисконсультов.

Проведение мероприятий по улучшению правовой работы 
способствовало укреплению социалистической законности, го­
сударственной и трудовой дисциплины, успешному выполне­
нию планов и социалистических обязательств.

По итогам 6 месяцев объем промышленного производства 
возрос на 3, а производительность труда увеличилась на 2,2 
процента. Сверх плана реализовано продукции на 6 млн. 
рублей. План товарооборота выполнен на 102,1 процента. На 
многих предприятиях стали активнее применяться правовые 
средства для укрепления хозяйственного расчета н улучше­
ния экономических показателей.

повышения квалификации кад­
ров. Слабо ведется пропаганда 
хозяйственного законодатель­
ства и распространение поло­
жительного опыта правовой 
работы.

11/1 НОГО внимания повыше*
™  нию трудовой и произ­

водственной дисциплины, со­
блюдению социалистической 
законности и охране прав 
трудящ ихся уделяется в объ­
единении «Ангарскнефтеорг- 
синтез». Об этом говорил на 
пленуме заместитель секрета­
ря парткома А. Н. Немчинов.

Нефтехимики самым тесным 
образом связаны с работой 
других предприятий страны 
десятками хозяйственных до­
говоров, за их выполнением 
установлен постоянный конт 
роль. Строжайшее соблюдение 
договорной дисциплины стало 
делом руководителей различ­
ных служб и отделов объеди­
нения, партийного комитета, 
общественных организаций И

кое качество хлебобулочных 
изделий. Такие ж е претензии 
к качеству продукции молоко- 
комбината, пивоваренного за­
вода. На этих предприятиях 
и в торговле слабо поставлена 
пропаганда юридических зна­
ний, не повышается ответст­
венность работников за каче­
ство работы, культуру обслу­
живания покупателей.

О Б ответственности за к а ­
чество поставок, за свою 

работу говорила на пленуме 
и бригадир СМУ-5, делегат 
XXIV съезда партии Е. Г. Ми­
халева.

В Конституции СССР есть 
такие слова: обязанность и
дело чести каж дого способно­
го к труду гражданина СССР 
— добросовестный труд в из­
бранной им общественно по­
лезной деятельности, соблю­
дение трудовой дисциплины. 
Долг гражданина СССР — 
борот ься с хищениями и рас* 
точительством государственно­

строгое и неуклонное соблю­
дение социалистической закон­
ности в деятельности предпр 
ятий, организаций и учреж де­
ний, усилить контроль за со­
блюдением трудовых обязанно­
стей и прав рабочих и служ а­
щих, правил охраны труда и 
техники безопасности;

обратить особое внимание 
на повышение роли правовых 
служб в укреплении государ* 
ственной, плановой и договор­
ной дисциплины в искоренении 
хищений, растрат, недостач, 
бесхозяйственности, наруш е­
ний трудового законодательст­
ва, выпуска некачественной 
продукции.

Привлекать юридические 
кадры к работе по созданию 
в трудовых коллективах об ­
становки требовательности и1 
(взыскательности за соблю­
дение каждым рабочим, инже­
нерно-техническим работником 
и служащим трудовой и про­
изводственной дисциплины, за

та П РО И ЗВО ДСТВЕН Н О М
^  объединении «Ангарск- 

нефтеоргсинтез», на электро­
механическом заводе, цемент­
но-горном комбинате и неко­
торых других работа юриди­
ческих служб оказывает су­
щественное положительное 
воздействие на результаты хо­
зяйственной деятельности кол­
лективов. Усилилось воздейст­
вие правоохранительных орга» 
нов на укрепление социалисти­
ческой законности в хозяйст­
венных отношениях.

Вместе с тем правовая р а ­
бота на многих предприятиях, 
организациях города пока еще 
не соответствует требованиям 
XXV съезда КПСС об улуч­
шении правового регулирова­
ния хозяйственной деятельно­
сти, а в ее организации име­
ются недостатки и упущения.

Вследствие несоблюдения 
плановой и договорной дис­
циплины, нарушения Закона 
об охране социалистической 
собственности и хозяйствен­
ного законодательства многие 
предприятия несут значитель­
ные материальные, финансо­
вые и трудовые потери. Г'* 
итогам пяти месяцев текущ е­
го года четыре промышлен­
ных предприятия города, в 
том числе керамический и 
пивоваренный заводы, хлебо­
комбинат, объединение «Ки- 
тойлес», не справляются с 
планом прибылей, а завод 
КБОиТ — с планом реализа­
ций.

П родолжают иметь место 
недостатки в капитальном 
строительстве. За истекший 
период в городе недоосвоено 
капитальных вложений на 
сумму 59,5 млн. рублей, не 
введено основных фондов 
больше чем на 200 млн. руб­
лей. Выполнение плана строи- 
тельно-монтажных работ за 5 
месяцев 1978 года составляет 
89,9 процента, план по про­
изводительности труда выпол­
нен на 78,1 процента. Из 20 
монтажных организаций 6 не 
выполнили план подряда и 8 
— план по производительности 
труда.

Внутрипостроечные титуль­
ные списки составляются не­
качественно, сроки представ­
ления их на рассмотрение на­
рушаются. Затягивается офор­
мление договоров подряда. 
И з-за невыполнения взаимных 
договорных обязательств з а ­
казчиков, подрядчиков и суб­
подрядчиков имущественные 
санкции применяются очень 
редко. Не изжиты факты вза­
имного освобождения наруши. 
телей договорной дисциплины 
от материальной ответствен-
РССТИ.

На некоторых предприятиях и 
в организациях не всегда конк­
ретно разрабатываю тся усло­
вия договоров, затягиваю тся 
сроки их заключения. На ряде 
предприятий, организаций и в 
торговле не изжиты факты 
приписок, искажения отчет­
ности и хищения с о ц и а л и с т  
веской собственности.

Е!ще слабо используются 
правовые средства для ук­
репления государственной пла­
новой и трудовой дисциплины. 
Велики потери рабочего вре­

С ПЛЕНУМА ГК КПСС

ПРАВОВАЯ РАБОТА 
СЛУЖИТ ПЯТИЛЕТКЕ

мени от простоев, прогулов и 
других нарушений трудовой 
дисциплины.

I I  А производственной дея-
п  гельности предприятий 

отрицательно сказываются 
случаи нарушений законода­
тельства о труде. Судами го­
рода ежегодно восстанавлива­
ются на работу более 50 про­
центов трудящихся из числа 
обратившихся за судебной за­
щитой. Распространенный ха­
рактер носят сверхурочные 
работы.

Имеются факты, когда от­
дельные руководители, особен­
но жилищных органов, нару­
шают правовые нормы гр аж ­
дан н постановление Ц К 
КПСС «О дальнейшем совер­
шенствовании работы с пись­
мами трудящихся в свете ре­
шения XXV съезда КПСС».

Хозяйственные руководители, 
партийные организации мно­
гих предприятий и организа­
ций не придают должного- 
значения развитию и укреп­
лению правовой службы. Лз  
20 монтажных и ремонтных 
организаций города только в 
шести имеются юридические 
службы или юристы, в осталь­
ных организациях такие слу­
жбы не предусмотрены ш тат­
ным расписанием.

Прокуратура, органы внут­
ренних дел, народного контро­
ля. суды не всегда использу 
ют свои пргва и силу Зако­
на для борьбы с правонару­
шениями, совершаемыми в 
сфере хозяйственных отноше­
ний, не принимают необходим 
мых мер к их своевременному 
устранению. Административ­
ные органы слабо взаимодей­
ствуют с юридическими служ ­
бами предприятий и не оказы­
вают им необходимую помощь.

Партийные и профсоюзные 
организации недостаточно ана­
лизируют данные о состоянии 
законности на предприятиях, 
не устанавливают причины 
непроизводительных потерь и 
не проводят целенаправленной 
работы по их устранению, не 
добиваются от хозяйственных 
руководителей предприятий 
повышения роли правовой ра­
боты в решении производст. 
венных задач и укреплении 
правопорядка.

Партийные организации не 
уделяют еще должного вни­
мания вопросам повышения 
правовой квалификации руко­
водящих кадров. В этих це­
лях слабо используется систе­
ма партийного просвещения и 
экономического образования»

эта работа приносит свои по­
ложительные плоды: объеди­
нение систематически выполня­
ет план, справляется с постав­
ками продукции на другие 
предприятия страны и на экс­
порт.

В объединении проводится 
работа, направленная на не. 
укоснительное соблюдение 
трудового законодательства, 
охрану социалистической соб­
ственности 1

О необходимости и дальше 
совершенствовать правовую 
службу на предприятиях горо­
да говорил на пленуме предсе­
датель народного суда Н. А. 
Маньков. Больш ая роль при­
надлежит здесь методическо­
му совету по правовой про 
пяганде, который работает 
при горисполкоме. За послед­
нее время члены совета про­
верили 11 предприятий и д а ­
ли соответствующие рекомен­
дации и предложения. Однако 
судебная практика подтвер­
ж дает, что хозяйственные ру­
ководители, профсоюзные ко­
митеты целого ряда предприя­
тий ы»е оше нарушают наш* 
законы. Идет это от юриди­
ческой неграмотности.

Государственный торговый 
инспектор управления рабо­
чего снабжения Р. И. Витко­
ва посвятила свое выступление 
проблемам городской торгов­
ли. В обслуживании населе­
ния еще много недостатков. 
Например, в орсах, где на­
чальниками тт. Протасов и 
М уравьев. допускаюУся факты 
завышения цен. К аж дое тре­
тье нарушение правил торгов­
ли связано с обманом поку­
пателей, однако ни руководи, 
тели орсов. ни следственные 
органы должных мер не при­
нимают.

Различного рода нарушени­
ям способствует неудовлетво­
рительная работа продоволь 
ственной базы. Продовольст­
венные товары в торговую 
сеть должны поступать в фа 
сованном виде, однако на ба 
зе фасуют только сахар и 
кондитерские изделия. Дорсу 
гостоящее оборудование, пред- 
нпзначенное для этих целей 
простаивает.

1-яд предприятий пром чи- 
ленности совершенно необос­
нованно сокращ ает производ­
ство товаров народного по­
требления. Так, завод бытоьой 
химии сократил производство 
этих товаров с 32 до 17 ви­
дов, швейная фабрика с 25 до 
20. Поступают постоянны* 
жалобы трудящихся на низ-

го и общественного имущест­
ва, бережно относиться к на. 
родному добру.

К сожалению, эти конститу* 
ционные требования на строй* 
ке не всегда выполняются.
I (пика, например, заводская 
готовность изделий. Разгово­
ров по этому поводу много, а 
сделано очень мало.

Отрицательно сказывается 
на качестве работ и отстава­
ние со строительством под­
земных коммуникаций.

АМУ треста Востоксибсан- 
техмонтаж ежегодно заклю ­
чает с генподрядчиками до 50 
договоров. Это значительно 
усложняет работу управления, 
контроль за выполнением обя­
зательств, сказал на пле­
нуме Ю. И. Ковалев, началь­
ник АМУ треста. Однако здесь 
гостлвлена работа так, что 
соблюдение договорной дисци­
плины стало нормой для лю­
бого руководителя. В АМУ 
строго следят за выполнением 
догог.оров и к нарушителям 
смело применяют штрафные 
санкции. За последнее время, 
например, за невыполнение 
договорных обязательств взы­
скано 684 тысячи рублей.

П О обсуждавш емуся воп­
росу пленум принял по­

становление, направленное на 
дальнейшее совершенствование 
правовой работы, на повыше­
ние ее роли в выполнении за ­
дач 10-й пятилетки. В поста­
новлении, в частности, содер­
ж атся требования: повысить
ответственность хозяйственных 
руководителей, первичных пар­
тийных организаций за выпол­
нение плановых заданий и 
договорных обязательств, со­
блюдение государственной, 
производственной и трудовой 
дисциплины, обеспечение стро­
гой законности в хозяйствен­
ных отношениях;

улучшить организаторскую 
и идейно-воспитательную рабо­
ту по выполнению решений 
партии и правительства, пре­
дусматривающих использова­
ние правовых средств для ро 
ста объемов производства и 
производительности труд* 
ускорения технического про­
гресса, повышения эффектив­
ности и качества труда;

потребовать от первичных 
партийных и профсоюзных ог 
ганизаций глубж е вникать 
деятельность юридических 
служб предприятий, давать 
принципиальную оценку ф ак­
там нарушений хозяйственного 
законодательства, обеспечить

личное их участие в своевре­
менном и качественном выпол­
нении заданий.

О бязать руководителей
Предприятий, организаций и 
учреждений осуществить мери 
по наиболее полному влиянию 
правовых средств в укрепле. 
нии хозяйственного расчета, 
материально-технического сна* 
бжения и улучшения экономи­
ческих показателей производ­
ства. * V.

Принять меры к совершен­
ствованию договорных отно 
шений, всемерному развитию 
прямых и длительных произ- 
водственных связей, использо­
ванию договорных обяза­
тельств для повышения эф­
фективности производства и 
качества продукции, расшире-. 
ния и обновления ассортимен­
та выпускаемых изделий. Упо­
рядочить работу юридических 
служб и юрисконсультов.

Обеспечить эффективное ис­
пользование правовых средств, 
в борьбе с хищениями и не­
достачами, бесхозяйственно­
стью и выпуском брака. Орга­
низовать постоянное изучение 
с руководящими инженерно- 
техническими работниками 
нормативных актов, регулиру 
ющих хозяйственную деятель­
ность предприятий и организа- 
ций.

Юридическим отделам, бю­
ро, юрисконсультам пред­
приятий, организаций, учреж­
дений обеспечить дальнейшее 
укрепление социалистической 
законности в хозяйственных 
отношениях, активнее исполь­
зовать правовые средства для 
улучшения экономических по­
казателей производства и ка­
чества продукции, обеспечения 
сохранности социалистической 
собственности, защиты прав и 
законных интересов предпри­
ятий и трудящихся.

Принимать активное участие 
в организации борьбы с на­
рушениями трудовой дисцип­
лины, пьянством и другими 
антиобщественными проявле­
ниями.

Городскому и районным ор­
ганизациям общества «Зна­
ние», органам прокуратуры, 
суда, адвокатуры усилить ра­
боту по разъяснению хозяйст­
венного, трудового и граж дан­
ского законодательства. С 
этой целью систематически 
проводить лекции, беседы, до­
клады, вечера вопросов и от­
ветов, использовать правовые 
университеты, школы, курсы, 
семинары и другие формы 
правовой* пропаганды.
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ВЕ Р НЫ З А В Е Т А М  С Т А Р ШИ Х

Д ЕВЯТЬ лет назад 
распахнулись две­

ри самой большой в 
городе школы Кв 38. В 
классы вош ла неугомон­
ная, ш умная детвора в 
Холичестве 2.500 чело­
век. Она села за парты, 
чтобы получить знания 
для жизненного пути.

За эти годы сложился 
учительский и учениче­
ский коллектив. Вы­
росла качественно ком­
сомольская организация. 
Д остаточно сказать, что 
все комсомольцы школы 
в большинстве учатся 
на «4» и «5» и являю т­
ся зачинателями всех 
хороших дел

Комсомольские груп­
пы классов составили 
комплексные планы по 
самообразованию  и са ­
мовоспитанию. Это, не­
сомненно, способствова. 
ло хорошей учебе, ук­
реплению дисциплины.

Очень интересно про­
шли общешкольные 
комсомольские собрания 
с повесткой дня: «Твоя 
ж изненная позиция», «В 
боях рожденная», «Ком­

сомол — старший 6 p iT  
пионерии».

В течение всего учеб­
ного годе школа жила 
интересной и напряж ен­
ной жизнью. Н еизглади­
мое впечатление остави­
ла встреча с участником 
штурма Зимнего Е. Г. 
Гурьяновым, с руково­
дителями опытного з а ­
вода.

Из комсомольцев 8— 
10-х классов была соз­
дана лекторская груп­
па. Руководители груп­
пы — преподаватели- 
коммунисты Е. А. Аге­
ева и Г. В. Вагущенко. 
Комсомольцы прочитали 
много лекций о комсо­
моле у себя в школе и 
в других школах, д в аж ­
ды участвовали в город­
ском конкурсе. Некото­
рые учащиеся награж ­
дены грамотами общест­
ва «Знание», а ученик 
10-го класса Саша П о­
левой удостоен звания 
лектора общества «Зна­
ние».

Группа комсомольцев 
под руководством пре­

подавателей ri. А. Акса- 
ментовой, Н. Г. Усовой, 
В. В. Полевой провела 
большую поисковую р а ­
боту к 60-летию Совет, 
ской Армии и Ленин­
ского комсомола, экспе­
дицию поиска назвали 
«Моя Родина — СССР». 
Собран богатый матери­
ал о комсомольцах 20-х 
годов, об участниках 
Отечественной войны, 
делегатах различных 
съездов. На стендах се. 
годня представлены 
портрет Марии Василь­
евны Крутихиной, ком­
сомолки 20-х годов се­
ла Катанги, бывшего 
воина . 1-й стрелковой 
дивизии (1918 г.) П ав ­
лина Васильевича Гре­
кова, делегата XVII
съезда ВЛКСМ  М. В. 
Вайдыно.

Несколько раз груп­
па выступала по теле­
видению. Активные уча­
стники поиска награж ­
дены туристскими пу-
Tf-BKc.MH 6 Волгоград и 
пионерский лагерь «Ар­
тек».

16 комсомольцев шко-

60 л е т  в д к е м
лы вышли победителя­
ми социалистического 
соревнования за право 
подписать рапорт в 
честь 60-летия О ктября. 
Все они удостоены гра­
мот и удостоверений 
Ц К  ВЛКСМ .

В школе входит в 
традицию интересная 
форма работы — за ­
щита профессий. Н а­
пример, комсомольцы 
10-х классов защ ищ али 
профессию учителя, а 
комсомольцы 8-х клас­
сов представили очень 
нужную работу продав­
ца.

У десятиклассников, 
ком сом ольцев .закончи-, 
лась ответственная по­
ра, пора экзаменов. Д е ­
сять лет школьный зво­
нок призывно звал на 
урок. А теперь им пред­
стоит держ ать экзамен 
на мужество, выносли­
вость, доброту, ня идей­
ность, на жизнь. И ду­
маю, они вы держ ат его 
с честью.

А. ТЕЛЕБА , 
учитель.

А Н ГА РСК растет быстро. К аж ется, совсем недавно чуть ли не 
«краем света» считался 8-й микрорайон, теперь это центр го 

рода. А край сместился дальш е на добрый десяток автобусных ос 
тановок...

Еше не все построено в 15-м микрорайоне. Из культурных цент 
ров здесь только книжный магазин «Данко», из магазинов — хлеб 
ный, овощной да коопторговский, аптека. Вот, пожалуй, и вс^ 
Строятся школа, ясли, детсад, встроенные в новые дома магазины 

•А ближайший действующий гастроном «Заря» в 10-м микро 
районе...

Одним словом, немало еще неудобств испытывают жители 15-го. 
Иные можно понять и объяснить ведущимся строительством, г 
иные вызывают недоумение. Вот об этих неудобствах и странно 
стях в жизни микрорайона и хотелось бы поговорить.

В лечебны х учреждениях нашего города рабо­
тает м ного молодежи. Большинство из них при­
ш ло работать после окончания мединститута и 
училищ.

На снимке: медсестры неврологического отде­
ления Л . Прокаэова, О. Пашина, Г. Бобровская, 
3. Хомякова, Н. Архангельская.

Фото А. ХАМЗИНА.

СКОЛЬКО СТОИТ ШКОЛЬНЫЙ ВАЛЬС?
П РЕКРА СН А Я ЭТА тр а­

диция — проводить вы­
пускные школьные балы. 
Сколько радости, искреннего 
веселья несут они с собой! 
Сколько чудесной музыки 
льется в эти дни из ш коль­
ных окон на улицы города! 
К руж ится голова у юных пар 
от счастья, от чарующей ме­
лодии прощального вальса. И 
невдомек им, через какие 
трудности прошли их лю бве­
обильные родители, чтобы се­
годня, на этом последнем 
школьном балу, для них играл 
молодежный ансамбль.

Д а, да, только это сегодня 
современно, модно. И только 
под звуки этих инструментов 
ж елает танцевать молодежь. 
Ни скромной радиолы, ни 
всезнающего и всеумеющего 
магнитофона и уж  ни в коем 
случае переливчатого русско­
го баяна. Ансамбль — и толь­
ко.' И родители были готовы 
решительно на все, чтобы 
именно так оно и было. Но 
ведь школ в городе 40 и, 
следовательно, столько же 
выпускных балов. Ансамблей 
ж е гораздо меньше, и можно 
представить, каково было его 
заполучить.

•  РЕПЛИКА
Быстро «усекли» ситуацию и 

участники ансамблей. И по­
скольку деньги за вечер кла­
ли они непосредственно в 
свой карман, проявили мак­
симум усилий, сообразитель­
ности и прочих качеств этого 
ж е рода, чтобы отхватить 
рублей как можно больше. 
Ансамбль из ресторана «Тай­
га», с которым вели перегово­
ры представители из 6-й ш ко­
лы, потребовал, например, 
100 рублей, а коллеги из ка­
фе «Юность» сочли, что их ус­
луги долж ны стоить намного 
дороже, и назначили цену — 
150 рублей. Дошли до нас 
слухи, что еще один их кол­
лега — из ресторана «Север» 
оценил себя еще дороже, на­
значив за вечер 200 рублей.

И родители оплачивали ан­
самбль, сколько бы он ни сто­
ил — в конце концов не сры- 
вить ж е бал, не портить пра­
здник своим детям.

0

... Отшумели балы, отзву­
чал! мууыка. Остудившись и 
успокойишись, все те же ро­
дит* .^ , положившие в карман 
«дельцов» от музыки деньги, 
задним числом задались воп­

росом: а почему так дорого? 
И есть ли предел в оплате 
этих ансамблей?

Сочувствовать по данному 
поводу мы не будем. А вот 
высказать свои соображения 
считаем нужным. Как и в 
прошлом году, городской ко­
митет ВЛКСМ  совместно с 
гороно организовал общего­
родской бал для выпускников 
на центральной площади Ан­
гарска. (Так делается уже во 
многих городах страны). О р­
ганизован он был на базе
Д ворцов культуры нефтехими­
ков, «Энергетик», «Современ­
ник» и актового зала строите­
лей. Но большинство школ— 
учителя, родители и выпуск­
ники, только появившись 
на этом празднике, тут же
«удалились восвояси», где
уж е были организованы доро­
гие балы.

Видимо, задуматься есть 
над чем не только родитель­
ской общественности, чьа щ е­
дрость не знает порой никаких 
границ, но и педагогическим 
коллективам, не без помощи и 
поддержки которых и попада­
ют на школьные вечера дель­
цы от музыки.

Н. УРАЛЬСКАЯ.

В Ы часто ходите в магазин? Не реже, надо полагать, одного 
раза в день. Не составляю т исключение и большинство ж ите­

лей 15-го микрорайона. Они берут авоськи и выходят на про­
сторную дорогу, ведущую в «Зарю». Что она из себя представля­
ет? Ш ирокая (метров 30) незаасфальтированная глинисто-песчаная 
полоса. А теперь две зарисовки с натуры.

... Ветреный день. По дороге метет пыль, она больно сечет ли­
цо. Останавливаю пожилую женщину, которая, безуспешно пыта­
ясь защ ититься от пыли, движ ется спиной вперед.

— Д авно вы живете в этом районе?
— Второй год, и все время мука одна с этой дорогой.
... Почти неделю поливал Ангарск дождь. Д орога опустела и рас­

квасилась. Изредка на ней появится одинокая фигура смельчака. 
Подолгу замирая, человек оглядывается, пытаясь отыскать следую­
щую мало-мальски пригодную точку опоры в этом непролазном ме­
сиве. А остальные жители вынуждены обходить стороной, вокруг 
микрорайона по асфальтовым дорож кам. Это хоть и значительно 
дальше, но надежнее...

П ИСЬМ О в редакцию: «Обращаются к вам жильцы 15-го мик­
рорайона, дома 18, 8-го подъезда. В нашем доме расположен 

альбомный цех, который приносит массу неприятностей. В цехе име­
ются машины, создающие шум.

Кроме того, вокруг дома неблагоустроено. Нет асфальта, детской 
площадки, площадки для сушки белья. Мы обращ ались к началь­
нику Ж Э К а-7 строителей, но положительного ответа не получили».

Письмо подписали жильцы 23 квартир.
К. К. Козуб, главный инженер Ж зК а -7  Ж К О  УПП стройки, не­

многословна:

—- Я работаю в этой должности недавно. Акт о приемке дома в 
эксплуатацию подписывал мой предшественник Ш утов. По поводу 
жалобы жильцов буду писать в СМУ-7.

Трудно сказать наверняка, но «авось» да и возымеет действие 
эта важ ная бумага.

у  АНГАРСКИХ строителей давно стало порочной практикой 
"  сдавать жилые дома в эксплуатацию без выполнения необ­
ходимых работ по благоустройству. Заселяю т людей, а затем начи­
нают копать канавы, делать, как в настоящее время у 25-го дома, 
асфальтовые дорожки. И жильцы вынуждены тренировать свою 
сноровку, чтобы попасть домой. Ведь приходится ш турмовать це­
лые горы грязи и песка.

Не думаю т о будущих жильцах благоустроители. Например, у 
дома № 22 нет ни одного дерева. Торчат кое-где недавно вы саж ен­
ные «прутики». Но когда они еще будут давать тень?!

Кроме названных недоработок и недостатков, в благоустройстве 
15-го микрорайона есть и другие. И если уж  здесь не удалось их 
избежать, то нужно обязательно постараться от этих недостатков 
избавиться при строительстве новых микрорайонов.

Б. СА БЛИ Н .

ПО СЛЕДАМ ВЫСТУПЛЕНИЯ ГАЗЕТЫ

«КЛЯКСА В ИНТЕРЬЕРЕ"
Под таким заголовком опубликован в нашей газете за 8 июня 

рейдовый материал, поднимающий вопросы работы предприятий 
мелкорозничной сети в летний период. О принятых мерах по орсу 
строительства газете сообщ ает начальник этого орса т. М уравьев 
И. Г. •

— Д ля улучшения обслуживания населения в 15 и 15«а» микро- 
районах в хлебных магазинах № 96 и 97 организована торговля 
товарами первой необходимости( соль, сахар, крупы, макаронные и 
кондитерские изделия).

В 15«а» микрорайоне задействована цистерна по продаж е моло­
ка. В этом ж е микрорайоне и у магазина №  10 («Сибирячка») ус­
тановлены киоски, в которых производится торговля кондитерскими 
изделиями от столовых №  28 и 30.

С ОГНЕМ НЕ ШУТЯТ
СЛУЖ БА 01

КаждыВ гражданин наше! стра­
ны должен строго соблюдать пра­
вила пожарной безопасности. Осо­
бую тревогу вызывает состояние 
пожарной безопасности подваль­
ных помещений в жилых домах, 
где происходит до 40 процентов 
всех пожаров. Большинство пожа­
ров возникает и вследствие бес­
печности граждан к соблюдению 
еленентарных цЬбованнй правил 
пожарной безопасности.

Так, произошел пожар в ___
квартале, дои В. Причина пожара

— неосторожное обращение с ог­
нем. Произошел пожар от неосто­
рожного обращения со свечкой в 
51-м квартале (дом 2В), со спич­
ками — в 9-м микрорайоне (дои  
10).

Во избежание пожаров в подва­
лах нельзя пользоваться открытым 
огней, курить, хранить горючие 
жидкости. Двери Подвальных по- 
иещеннй должны закрываться на 
заики. Соблюдение втих правил 
обеспечит пожарную безопасность 
подвальных поиещений.

в. котюков,
инструктор профилактики.
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в ДК «СОВРЕМ ЕННИК»

ЧЕЛЯБИНСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ТЕАТРА ^П ЕРЫ  
W ЬАЛЕТА им. М. И. ГЛИНКИ

СОБОР ПАРИЖСКОЙ БОГОМАТЕРИ

Балет <в Знх (Действия* 
с прологом iи эпилогом 

/Ьибретттю по рюмачу В. Гюго 
Касса Д К  работает с 10 до 12 и с 17 до 20 часов. 

Справки по телефонам: 4-3&-22, 4-35-55, 4-36-02.

МОСКВА. Министерство связи СССР выпустило в обраще­
ние сцепку из двух марок, посвященную работе в космосе 
экипаж а в составе Ю. В. Романенко и Г. М. Гречко на бор­
ту научного комплекса «Салют-6» — «Союз».

На снимке: новые почтовые марки.
Фото В. Хухлаева. Фотохроника ТАСС.

АНГАРСКОЕ С РЕ Д Н Е Е  ГОРОДСКОЕ ПРОФ ЕССИОНАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИ ЛИ Щ Е № 30 объявляет прием учащихся на 
1978— 1979 учебный год по следующим специальностям: продавец 
продовольственных товаров, продавец промышленных товаров, кас- 
смр-контролер, повар-кулинар. Срок обучения—3 года. Принима­
ются лица, окончившие 8 классов, в возрасте пятнадцати—пятнад­
цати с половиной лет. Учащиеся находится на государственном 
обеспечении.

На годичныЛ срок обучения по специальностям кассир-контролер 
и продавец продовольственных товаров принимаются липа, окон­
чившие 10 классов. Поступившим выплачивается стипендия 30 руб- 
леИ. Для поступления в училище необходимо представать след\гю- 
"',ие документы заявление, документ об образовании, характери­
стику из школы, справку с места жительства, фотокарточки 3x4—
6 штук, паспорт или свидетельство о рождении. Медицинское осви­
детельствование — по направлению училища. Иногородние обеспе­
чиваются благоустроенным общежитием.

Адрес училища: г. Ангарск, ул. Космонавтов, 6, проезд авто­
бусами № 2, 8, трамваем №  5; 6 до остановки «11-й микрорайон».

(1036)

Трест Востоихиммонтаж производит набор на двухм е­
сячные хурсь; изолировщиков/ Принимаются лица, достиг­
шие 18-летмого возраста, по состоянию здоровья годные 
доя работы на высоте. За период обучения выплачивается 
стиг>ендия в сум м е 76 рублей в месяц. Начало занятий 15 
июля 1978 г.

По -окоич?;-*и курсов ^ д о ст а в л я ет е  цельная работа.
Доставка на ; и&оогу и с работы автобусами предприятия.

Одиноким го ©доставляется благоустроенное общ ежитие. 
Демобилг^зо^ ш  из Советской выплачивается
безвозвратно л ессби е в сум м е 100 • • г.ей и выплачи­
вается 200 рублей с погаш ением v течение полутора
лет, а также предоставляется отпуск по истечении трех
м есяцев работы с оплатой проезда  д о  места п р ов еде­
ния отпуска и обратно. t

Справки по телефонам: 4-37-53, 32-23. П р оезд  автобусом  
маршрута №  6 д о  конечной остановки «Поселок Новый-4».

(1056).

Ангарское городское среднее профессионально-техническое 
училище № 36, действующее на базе Ангарского ордена Тру­
дового Красного Знамени производственного объединения 
«Ангарскнефтеоргсинтез», продолжает прием учащихся на 
следующие специальности: слесарь по ремонту и обслужи­
ванию технологических установок, электрогазосварщик дип­
ломированный, аппаратчик широкого профиля химических и 
нефтехимических производств, умеющий выполнять работы 
по обслуживанию и ремонту приборов КИП. Машинист тех­
нологических компрессоров (с умением выполнять работу ма­
шиниста технологических насосов и слесаря по ремонту и 
обслуживанию техустановок). М аляр строительный.

На обучение принимаются юноши и девушки в возрасте 
15— 15,5 лет, с образованием 8 классов. Срок обучения—3 го­
да. За период обучения учащиеся наряду со спецдисципли- 
нами изучают предметы общеобразовательного курса средней 
школы и при выпуске получают диплом о среднем образо­
вании с указанием присвоенной квалификации по выбранной 
профессии. Учащиеся находятся на полном государственном 
обеспечении. Всем учяшимся а период производственной 
практики на предприятии выплачивается 33 процента от за­
работанных ими сумм. Нуждающимся предоставляется бес­
платное благоустроенное общежитие.

Лица, закончившие учините : огалмшл, могут в сбЦ аве 
10 процентов поступить в дневные средние и высшие учеб­
ные заведения.

Адрес училища: 665826, 13-й микрорайон, СГПТУ-36, тел. 
6-08-19, 6-02-72, 6-04-54. Прием заявлений производится до 
1 сентября. К заявлению прилагаются: документ об образо­
вании (подлинник), свидетельство о рождении (подлинник), 
характеристика из школы, справка с места жительства о со­
ставе семьи, фотокарточки .°х4—4 штуки, 4x6 — 4 штуки- 
Паспорт предъявляется лично. Медосмотр производится по 
направлению училища после сдачи документов. (1295)

Трест Востокиоиммонтаж приглашает вьглусюнико* восьмых 
классов для получения новых отвциаль*ноотей: кислотоуттор- 
щ>нк-футеро»щик, получившие эту специальность будут р або­
тать на покрытии оборудования, трубопроводов различными 
изолирующ ими материалами на объектах, где трест ведет  

работы. Пара/ппвлыюо в процессе обучемия учащимися будет  
освоена п роф ессия  металл изаггорщика (покрытие изделий  
другим металлом). Газосварщик-сантехник. Получившие, 
эту специальность будут работать на монтаже сантехниче­
ского оборудования. В процессе обучения получают навыки 
газовой сварки металлов.

Заявления подавать в приемную  
ГПТУ-32 еж едневно с 8 д о  19 часов.

комиссию ср едн его

Срюк обучения три года. Все обучающ иеся получают 
аттестат о ср ед н ем  образовании. А дрес училища: 665812, 

г, Ангарск, ул. Коминтерна, 6а, П роезд автобусами №  2, 
8, 10, 11 д о  остановки «Ул. Крупской».

(1270).

Учебный комбинат строительства производит набор на 
курсы с отрывом от производства: машинистов тракторов 
(•колесных), срок обучения 3 месяца, стипендия 76 рублей  
ь месяц, мвш1ннист0в м остового и козлового крана, срок  
обучению 4 месяца, стипендия 70 рублей в месяц.

На курсы принимаются мужчины .и женщины, достигшие 
18-летнего возраста, с образованием  не ниже 8 классов.

Обращаться: 4-й поселок (п р о езд  автобусом №  6 д о  ко­
нечной остановки). Телефоны: 9-33-80, 9-33-55, 9-33-72,
9-33-У7. (1066).

Меняю комнату в 106-м кьартале
на однокомнатную квартиру. Узнать 
по адресу: 86*8-6 в любое время.

(1388)
0

Меняем трсхксмнатную квартиру 
(37,4 кв. м) на двухкомнатную н ком­
нату. Адрес: 85-11-42. (1392).

•
Меняю двухкомнатную благоустроен­

ную квартиру (солнечная, I-й этаж) о 
Горьком на равноценную в Ангарске. 
Обращаться: 92-28-46 или по телефону 
3-44-06. (1337)
9

Меняю двухкомнатную квартиру в 
Усолье-Сибирском (30 кв. м, первый 
этаж) на равноценную или одноком­
натную квартиру в Ангарске. Обра­
щаться после 18 часов по телефону 
2-42-02. (1299)

*
Меняю трехкомнатную квартиру в 

Ангарске и однокомнатную неблагоуст­
роенную квартиру в центре Иркутска 
на две двухкомнатные квартиры в Ан-
,.«рске. Обращаться: Ангарск,
106-6-20, телефон 2-60-84. (1300)

ф
Mi m комнату (М кв. м) нь под­

селении в г Отрадном Куйбышевской 
области на любую комнату в Ан­
гарске Обращаться по адресу: Ан­
гаре»- С-й микрорайон, дом 11, кв. 116,

(1301)

Нашедшего техпаспорт на машину 
«Жшули» DA3 2101 на имя Авдеенко 
Александра Адамовича прошу вер­
нуть по адресу: 8-й микрорайон, 4-25.

\il3«2).в
Меняю однокомнатную квартиру в 

г. Краснокаменске на равноценную 
или комнату в Ангарске. Обращать-

Uся: 94-21-21. :i407).

ЧЕТВЕРГ, 13' ИЮЛЯ 
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 
8.00— «Время». 8.36—Утренняя гимна­
стика. 8.56—«Отзовитесь, горнисты!».
9.26—А. Розанов. «Кратчайшее рассто­
яние». 10.10—Выступление хора и ор­
кестра Государственного академиче­
ского Большого театра Союза ССР.
10.46—«Клуб кинопутешествий». С 
11.45 до 14.00— Перерыв. 14.00 —«По 
Ираку». Кинолрограммв. 14,30—«Рус­
ская речь*. 16.00— «По музеям н вы­
ставочным залам. «Живопись Фран­
ции! Искусство нмлпсссион;и i г .
15 30 -Э  Огпнссян. Симфония 10.00- 
«Последлай дюйм*. Художественный 
фильм. «Ленфильм». 17.30— Новости.
17.46—«Эх ты! Ух ты! Ишь ты!*. 
Мультфильм. 17.Ь5—«Жизнь науки».
18.26—Концерт народного артиста

РСФСР П. Нечепоренко. 19.00—К 75- 
летню И съезда РСДРП. «Мятежная 
эастазал. ХУА°жественный фильм.
20.30—«Время». 21.00—«Чем. ион ьира 
Анатолий Карпов». 4

ч ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
21.45—Цв. тел. «Сельские вечера».
22.30—«Приангарье».

2-л программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 

19.00—Для детей. «Собачья жизнь». 
Многосерийный мультфильм. 9 и 10 
серии. 19. i5—«Нина Ургант». 20.00— 
•«^Ответственность». 20.55—«Иван По­
номаренко». Музыкальный фильм. 
21.25—«Дорога*.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
21.45— Романсы русских композиторов 
в исполнении народного артиста 
СССР И. С. Козловского.

е РЕКЛАМА
1

• РЕКЛАМА
_  . ' .ж

РАЙЗБЕРГ
ГРИГОРИЙ

СОЛОМОНОВИЧ
10 июля 1978 года после 

репродолкительн& й тяж елой 
болезни скончался директор 
Ангарского холодильника, 
член КПСС с 1942 года Р ай . 
зберг Григорий Соломонович 

Григорий Соломонович рог 
дился 20 ноября 1914 года в 
селе Больш ая Глумча, Город- 
ницкого района, Ж итомирской 
области. Трудовую деятель­
ность начал в 1933 году инст­
руктором маслозавода Киев­
ского маслопрома. Работал за­
ведующим животноводческой 
фермой, зоотехником, заведу­
ющим сельхозотделом, ответ­
ственным секретарем район­
ной газеты. В 1941 году при­
зван на военную службу, ко- 

&  " гд- '

*  Г

торую закончил в звании под­
полковника. После демобили­
зации из армии в 1953 году 
приехал в город Ангарск. Р а ­
ботал в управлении рабочего 
снабжения нефтехимического 
комбината. В 1958 году город­
ским комитетом партии на­
правляется директором Ангар­
ского холодильника.

Работая директором, пока­
зал себя умелым руководите­
лем, хорошо знающим произ­
водство, чутким и отзывчивым 
к людям.

Неоднократно избирался 
депутатом городского совета 
народных депутатов.

За боевые заслуги в период 
Великой Отечественной войны, 
производственные достижения 
награжден орденами Отечест­
венной войны 2-й степени, К ра­
сной Звезды и 13 медалями, 
значком «Отличник советской 
торговли».

Память о Григории Соломо~| 
новиче Райзберге навсегда со­
хранится в сердцах знавших 
его.

Группа товарищей.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

«ЛЕТНИЙ* —Усатый нянь. 17, 19,
(удл.), 21.

ДК «ЭНЕРГЕТИК» — Наш 
16, 18, 20.

Аом.

Утерянный больничный лист № 
073229 от 9 июня 1978 г. на имя Лев­
ченко Олега Кузьммча считать не­
действительным. (1400)

•
Утерянный диллом за № 894, выдан­

ный Ангарским ГПТУ-35 на имя Про- 
шутинского Николая Николаевича, 
считать недействительным. 
_________________________________ (1346)

Ангарской городской типографик 
на постоянную работу требуются кор­
ректор, уборщица, ученики печатни­
ка. Обращаться по адресу: ул. Мира,
18.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  
красная. 15, 17, 19.

Калина

«МИР» — Игрушка fчпетной, широ 
коформптный, Франции!. 10, 12, 14, 16, 
17-60, 19-40 (удл. - Кубинский ре-
лоотгх; . М. оп^дворигельния
лродожи 4илето>; Vi / ryei V
фильм «Любовь *1 О .ЖИЗНЬ».

«ПОБЕДА» — Приезжая (цветной, 
широкоэкранный). 10, 12, 14, 16, 18,
20, 22

«КОМСОМОЛЕЦ» — Кольцо с голу­
бым сапфиром (приключенческий 
фильм из серии «В полицию звонить 
ПО»), 15, 17, 19, 21. Верхнее фойе — 
Маленький сержант. 16-10.

«ОКТЯБРЬ» — Несовершеннолетние.
15, 17, 18-40 (удл. — Феникс), 21.

«ГРЕНАДА* — Новые центурионы.
12, 16, 18, 19-50, 21-40. Деревня Утка. 
10. 14.

«ЮНОСТЬ» — зал «Луч» — Я вер­
нусь к тебе. 10, 11-50, 13-40, 15-30,
17-20, 19-20, 21-Ю (удл.). Зал «Вое-
ход* — По горячим следам. 10-10, 
13-50. Седьмое путешествие Синдбада. 
12, 15 40 Цепная реакция. 17*10.
19-ГО. 'У Д Л .> .___________________

«ПИОНЕР» — Вррчлра-краса длин­
ная коса. 10, 12, 13-40 Золотое пу­
тешествие Синдбада. 16-30, 17-20.
19-10, 21.

Коллектив орса производственно­
го объединения «Ангарскнефтеорг­
синтез» выражает глубокое собо­
лезнование родным и близким по 
поводу преждевременной смерти 
старейшего работника орса 

КАРПУШЕНКО 
Анны Ильиничны.

Коллектив ресторана «Кедр» вы­
ражает кскреннее соболезнование 
по поводу преждевременной смер­
ти директора Ангарского холо­
дильника

РАИЗБЕРГА 
Григория Соломоновича.  -------------------------------------

Коллектив автобазы М 7 уп­
равления автотранспорт* АуС 
выражает глубокое соболезнова­
ние жене, дочери и родным по 
поводу преждевпеменной смерти 

AKCAMEHTOBA 
Виктора Филипповича.

т
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