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Зачитывается телеграмма:
Генеральному директору  

производственного объедине
ния «Ангарскнефтеоргсинтез» 
Б. А. Блудову, секретарю пар
тийного комитета В. В. Зем- 
ченко, председателю проф* 
союзного комитета Е. Е. Ша
галову.

Министерство и ЦК проф
союза поздравляют коллектив 
вашего объединения с побе
дой в социалистическом со
ревновании за право пере
работки юбилейной тонны 
нефти в стране с начала 10-й 
пятилетки. Желаем успехов в 
соревновании за достойную  
встречу первой годовщины  
новой Конституции СССР. М и
нистр СССР В. Федоров, 
председатель ЦК профсоюза  
Н. Светцов.

ИТАК, Р ЧИСЛЕ ТРЕХ НЕФч 
ТЕХИМИЧЕСКИХ ПРЕДПРИЯ 
ТИЙ СТРАНЫ АНГАРСКИЕ 
НЕФТЕХИМИКИ ПОЛУЧИЛИ 
ПРАВО НА ПЕРЕРАБОТКУ

ЮБИЛЕЙНОЙ
ТИ.

ТОННЫ НЕФ-

Мы подошли к оператору 
Валерию Геннадьевичу Ермо
лаеву.

— Какие продукты выра
батывает ваша установка!

— Мы вырабатываем раз
личные компоненту бензи
нов, топочный мазут (боль
шую его часть выпускаем со 
Знаком качества), сырье для 
каталитического крекинга, 
сжиженный газ для нашего 
объединения и других пред
приятий страны.

— ЧЕМ НРАВИТСЯ ВАМ 
РАБОТА!

— Прежде всего тем, что 
она интересная. Часто при
ходится принимать техничес
кие решения. Короче говоря, 
монотонности наша работа 
лишена. И это привлекает.

НА МИТИНГЕ ДИРЕКТОР 
ЗАВОДА А. И. ЛЕВИН ПОЗД

РАВИЛ КОЛЛЕКТИВ С ПОБЕ
ДОЙ В СОЦИАЛИСТИЧЕС
КОМ СОРЕВНОВАНИИ И 
ОБЪЯВИЛ УДАРНУЮ  ВАХТУ 
ПО ПЕРЕРАБОТКЕ ЮБИЛЕЙ
НОЙ ТОННЫ НЕФТИ.

— Мы горды тем, что 
нам доверена столь высокая 
честь, — сказал затем В. Г. 
Ермолаев. — Хочу заверить, 
что работать будем только с 
отличными показателями.

Заместитель генерального 
директоре) объединения Г. И. 
Богомолов, в частности, ска
зал:

— На днях мы празднова
ли 25-летие своего предприя
тия. К юбилею мы подошли 
с хорошими показателями. 
Зе пять месяцев текущего 
годе план по объему валовой 
продукции выполнен объеди
нением не 100,2 процента, а 
по реализации на 100,8 про
цента. И очень приятно, что 
именно сейчас пришле весть 
о нашей победе в социалис

тическом соревновании. Ж е
лаю вам успехоБ в сегодняш
ней трудовой вахте и в со
циалистическом соревновании.

ВЧЕРА ПОДВЕДЕНЫ ИТОГИ 
ТРУДОВОЙ ВАХТЫ АНГАР
СКИХ НЕФТЕХИМИКОВ ПО 
ПЕРЕРАБОТКЕ ЮБИЛЕЙНОЙ 
ТОННЫ НЕФТИ.

Победителями вышли кол
лективы установки цеха 43-43 
заводп гидрирования и трех 
установок нефтеперерабаты
вающего завода — ЭЛОУ АВТ 
цеха 10-13-18, ЭЛОУ АВТ це
ха 1-2-11 и АТГК.

НА СНИМКЕ: операторы
установки ЭЛОУ АВТ цеха 
1 С-13-1С НПЗ (слева направо)
A. Тимошик, В. Филимонов,
B. Боярсков, А. Коростов, 
В. Ермолаев.

Фото В.
О. ЗАРУБИН. 

МАКСУЛЯ.

ко дню
РАБОТНИКА
Л ЕС А

D  СЕНТЯБРЕ труженики  
объединения «Китойпес» 

будут отмечать День работ
ника леса. Уже сегодня, с 
начала июня, на предприя
тии, во всех его подразде
лениях, развернулось социа
листическое соревнование по 
достойной встрече профес
сионального праздника. Поло
жение о соревновании, раз
работанное партийным и 
профоою-зным комитетами 
объединения, предусматрива
ет выявление лучших по п р о 
фессии. Пройдут конкурсы

на эв>ания «Лучший рамщик», 
«Лучший станочник», «Луч
ший 'пилостав», «Лучший сле
сарь», «Лучший оператор».

Администрация, партийный 
и профсоюзный комитеты раз
работали положение о со
ревновании, которое преду
сматривает вое стороны про
изводственной, общественной 
и культурной жизни. Победи
телей этого соревнования 
ждут высокие моральные и 
материальные поощрения
(бесплатные путевки по стра 
не, денежные премии). Лет 
ние месяцы очень напряжен 
ны для китойских лесозаго 
товителей. Им предстоит за 
готовить и перевезти десятки 
тысяч кубометров древесины. 
Поэтому социалистическое со
ревнование, развер-юувшееся 
в честь Дня работника леса, 
выявит лучших из лучших в 
объединении «Китойлес».

И. КНЯЗЕВ.

УДАРНЫМ ТРУДОМ
С 22 мая в первичных комсомольских организациях уп

равления строительства началось обсуждение материалов 
XVIII съезда ВЛКСМ.

«Решения съезда — в жизнь!» — таков итог комсомоль
ских собраний в СМУ-2, СМУ-3, СМУ-5, СМУ-6, на заводах 
управления производственных предприятий, РМЗ стройки, 
в ГПТУ-10, 12, в СГПТУ-32 и других.

Комсомольцы постановили развернуть широкое социа
листическое соревнование работающих на пусковых комп
лексах под девизом «Ни одного отстающего рядом!» и 
ударным трудом во внерабочее время обеспечить сдачу 
под пусконаладочные работы подшефной головной комп
рессорной комплекса ЭП-300.

РАЗГОВОР О ЗДОРОВЬЕ ДЕТЕЙ
В Ангарске проходит областное совещание, участники ко 

торого обсуждают один из важных вопросов —  физическое 
воспитание детей в дошкольных учреждениях.

В работе совещания принимают участие педагоги, меди
цинские работники со всех городов и районов области, 
представители облоно и облздравотдела.

Были заслушаны дпклады заведующего Ангарским горо
но И. В. Лобынцева «Об опыте работы дошкольных детских 
учреждений г. Ангарска по физическому воспитанию де
тей», инспектора Ангарского горздравотдела К. С. Сафо
новой «О значении физического воспитания в укреплении 
здоровья подрастающего поколения» и другие. Затем 
состоялся обмен опытом работы.

Был* выработаны рекомендации, в которых четко опре
делены все направления по обсуждаемому вопросу.

Н. НИКОЛАЕВА.

ЛИ ССА БО Н . Д ем онстрация про
теста против роста стоимости 
ж изни состоялась о г. Монте* 
мор-у-Нову. В демонстрации вмес
то с ж ителям и города приняли 
участио труж еники окрестных 
кооперативов и коллективных хо
зяйств.

БО Н Н . Свыше 5 тысяч молодых 
рабочих Рура провели в городе 
Реклингхаузен демонстрацию  под 
лозунгами борьбы за право не 
труд и образование. Число м оло
дых безработны х в Ф РГ, даж е  
по официальным данны м, превы
ш ает сейчас 100 тысяч человек.

МАПУТУ. Налет на поселение 
беднейш их аф риканцев, вы нуж 
денных ютиться в ж алких хижн 
нах, соверш ила полиция приго
рода Кейптауна. Полицейские 
разгоняли людей с помощью сл 
зоточнвого газа , разруш или мно
го лачуг. Более 50 африканцев 
арестованы . Полиция объязпла 
ж ителям  поселка, что он будет 
снесен. В нем прож иваю т сейчас 
около 20 тысяч человек.

АФИНЫ . В порту Пирей, ко
торый является морскими воро
тами греческой столицы, откры 
лась м еж дународная м ерекая 
вы ставка «Пгу;еОдоннп-73г. Б елее  
800 компаний из 33 стрг:: мира
демонстрирую т стой достиж ения 
в области судостроения, судоход- 
ств8 ' портовою  оборудовании, ис
следования морей и океанов. В 
советском павильоне посетители 
знаком ятся с разнообразны м  
рыбопоисковым и навигационным 
оборудованием.

ПА РИЖ . Многочисленные отря
ды  полиции ворвались на терри
торию завода автомобильной 
фирмы «Рено» во французском
городе Флене. Вооруженные до 
пубов «блюстители порядка» си* 
лой заставили покинуть эаеод 
рабочих, объявивш их забастовку) 
п занимавш их предприятие v
знак протеста против отказа  ди 
рекции  фирмы выполнять их
требования об увеличении за р а 
ботной платы и улучшении ус
ловий труда.

ТОКИО. Управление националь
ной обороны Японии выряботя ;jo 
план создания крупной комплекс
ной военной базы  на острове Ио, 
располож енном в ТихОм океане 
в 1.200 километрах к югу от То
кио. Эта база  будет полностью 
введена в действ не в 1982 год , 
для совместного использования 
военно-воздуш ными, военно-мор
скими и сухопутными силами. 
Японская печать отмечает. что 
создание этого военного комп
лекса тесно увязано с военной 
стратегией США в Азин и бас
сейне Тихого океана.

Г

БРЮ С С ЕЛ Ь. По данным бель
гийских деловых кругов, за  пер
вые б месяцев текущ его года в 
стране прекратили сущ ествование 
1.164 промышленных предприятия.

КАИР. Д ревнеегипетская му
мия, долгое время ф игурировав
ш ая в литературе под названием 
«престарелая госпож а», цаконец- 
то обрела свое подлинное имя. 
Ученые давно предполагали, что 
мумия, найденная ещо в 1898 го
ду, принадлеж ит к царскому ро
ду, однако до казать  это удалось 
только сейчас. С помощью сов
ременных методов научных ис
следований, позволивш их точно 
определить возраст мумии, уста
новлено: «престарелая госпо
ж а» — это царица Т я> бабуш ка 
знаменитого фараона Тутанхамо- 
на.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

н ы
НЕРГИИ

Идет обсуждение итогов пооздни Л. И. Брежнева 
по Сибири и Дальнему Воотону

|—| А СТЕНЕ зала засад а- 
ний цементно-горного 

комбината любопытный ло
зунг: «Кто хочет и умеет
сделать — ищет средство. 
Кто не хочет или не умеет— 
ищет причину». Те, кто .си
дел а зале (шло оздрытое 
партийное собрание), может 
быть, в тот вечер и не об
ращали на него енимания. 
Наверное, привыкли — не в 
этот день он повешен. Мне 
же явно привиделось, что 
лозунг как нельзя кстати от
вечал духу собрания. Все эти 
люди, переполнившие зал, 
только что отошедшие от 
мельниц, станков, рабочих 
столов, еще с лечатью дело
вой озабоченности на лицах, 
с мыслями о работе обсуж
дали свои дела —• самые на
сущные, самые злободнев
ные: задачи парторганизации
по дальнейшему повышению 
эффективности производства 
в свете -итогов поездки Л. И. 
Брежнева по Сибири и Даль
нему Востоку. О них гово
рила секретарь парторганиза
ции А. Н. Батяева.

Нет нужды повторять из
вестное о цементно^горном. 
Это передовое и по трудо
вым делам и по культуре 
производства и быта пред
приятие знают не только в 
городе, области, но и в Рос
сийской Федерации. Доста
точно сказать, что коллектив 
49 кварталов удерживает пе
реходящее красное знамя по 
итогам Всесоюзного социали
стического соревнования сре
ди 'предприятий промышлен
ности строительных материа
лов СССР.

Но цементники не останав
ливаются на достигнутом. Их 
девиз: сегодня сделать луч
ше, чем вчера, а завтра — 
лучше, чем сегодня. Прини
мая обязательства на ны-> 
нешний год, рабочие, инже
нерно-технические работники, 
служащие решили перекрыть 
проектную мощность на 30 
процентов, тс есть вырабо
тать цемента ка 265-270 тонн 
больше. Причем это дости
гается на тех же мощностях 
и три меньшем количества 
людей (на 30 процентов). И 
все это потому, что во гла
ву угла здесь ставят научно- 
технический прогресс, внед
рение новой техники, более 
совершенной технологии,
комплексной механизации и 
автоматизации, качество во 
всем.

Однсгко, анализируя свои 
дела в связи с высказанными 
т. Брежневым мыслями о 
ра5оте предприятий Иркутс
кой области, цементники оза
бочены тем, что они не сде
лали, что и кто тормозит бо
лее успешную работу пред
приятия, выявляют виновни
ков и, главное, предлагают 
средства и пути к улучшению 
всей работы.

А. Н. Батяева отметила в 
докладе:

— За четыре месяца те
кущего года внеплановые 
простои  оборудования исчис
ляются цифрой 287 часов. 
Это работа одной цементной 
мельницы в течение 12 су
ток. Вращающиеся печи про
стояли 189 часов. Результат— 
недодано 7,4 тысячи тонн 
клинкера. В сырьевом цехе 
простои еще большие — 643 
часа. Только из-за внеплано
вых простоев одна мельница 
стояла почти месяц (27 су
ток). В этом же цехе снизи
лась ‘расовая производитель
ность оборудования. Итог —

потери шлама составили 39,5 
тьгс. тонн, выразившиеся в 
сумме 173 тыс. рублей. Д о 
пущен перерасход электро
энергии 115 тыс. киловатт-час.

В чем же причина внепла
новых простоев, снижения 
часовой производительности 
оборудования? Вот как оце
нил создавшееся положение 
заместитель начальника сырь
евого цеха т. Каров. Он 
не искал причин извне. При
чины тут, в цехе. И главная 
из них: снижена требователь
ность руководителей к под* 
чиненным — мастерам и об
служивающему персоналу и 
каждого члена коллектива к 
себе, к  порученному делу.

На совещании в Иркутске 
товарищ Брежнев Л. И. от
метил, что план — главный 
инструмент реализации эко
номической политики партии. 
Если план и социалистические 
обязательства приняты, их 
надо выполнять. «...Нам
надо научиться работать рит
мично, без рывков, без сры
вов» ка всех участках про
изводства — больших и ма
леньких.

Л. И. Брежнев обратил
внимание на недостатки ра
боты железнодорожного
транспорта, хотя для стабиль
ной перевозки грузов есть' 
все возможности. Однако
этого можно добиться тогда, 
когда каждый рабочий и ин
женер проникнется чувством 
глубокой ответственности за 
все дела производства.

Начальник транспортного 
цеха комбината т. Давы
дов в этой связи предложил 
в кратчайший срок осущест
вить механизацию погрузоч
но-разгрузочных работ, при
нять меры к  повышению тех
нической оснащенности, при
менять новые, прогрессивные 
методы грузовой работы, в 
частности, произвести рекон
струкцию приемного устрой
ства мрамора по одному ж е
лезнодорожному пути и мон
таж установки для погрузки 
железнодорожных вагонов, 
автоматизировать подачу це
мента и золы.

Тов. Давыдов обратил вни
мание на то, что мастера 
еще слабо ведут воспита
тельную работу с людьми. 
Когда Л. И. Брежнев гово
рил о работе без срывов, он 
•чмел в виду и воспитатель
ную работу: «Порой надо
душевно поговорить с рабо
чими, с бригадой, помочь им 
практически организовать де
ло». Этого нам порой не 
хватает, отметил т. Давыдов.

Мастер т. Федулов тоже 
подчеркнул мысль, что ре
зервы для повышения каче
ства и эффективности всей 
работы кроются в нас самих, 
мы должны правильно и 
целенаправленно вести рабо
ту с каждым, повышать 
свою ответственность за ка
чество во всем.

Качеству продукции, каче
ству ремонта оборудования 
на комбинате уделяется боль
шое внимание. Однако гра
фиков ремонта нет. Ремонт 
начинается тогда, когда мель
ница вышла из строя, когда 
случилась авария. Существо
вание графика ремонта из
бавило бы от аварий. Об 
этом с глубокой заинтересо
ванностью и заботой говори
ла начальник лаборатории 
т. Иванова.

Созданная на комбинате 
комплексная система управ 
ления качеством выработала 
мероприятия, но они не вы

полняются. Дни качества про
водятся нерегулярно.

Предприятие успешно за
вершило май и все пять ме
сяцев текущего года, но ус
пехи были бы большими, ес
ли б меньше было недостат
ков. Эту мысль высказал* 
главный инженер т. Зауса- 
ев. На предприятии много 
середняков. Как говорят в 
народе, такие «вперед не ле
зут и сзади не отстают», но 
ведь и они тормозят более 
уопешную работу.

Неисчерпаемый источник — 
рабочие собрания. Они про
водятся регулярно. На них 
люди, что называется, выго
вариваются. Вносят дельные 
предложения. Предложения 
фиксируются, но не выпол
няются, хотя и контролиро
вать есть кому. Но, к сожа
лению, и контролеры ждут 
«толкача».

Все это свидетельствует о 
том, что бесхозяйственности 
на предприятии еще не по
ставлен заслон, все виды
контроля ослабили работу.

Не все ладно с техникой 
безопасности, с охраной тру
да.

Процесс воспитания ответ
ственности работников за по
рученное дело становится эф
фективным тогда, когда парт
организации выступают про
тив благодушия и самоуспо
коенности.

Могучим средством повы
шения эффективности и ка
чества работы является со
ревнование. Там, где партии 
ные <и профсоюзные органи
зации уделяют ему перво
степенное внимание, на
ходят конкретное выражение 
хозяйское отношение трудя
щихся к делам своего пред
приятия, творческая инициа
тива, желание приумножать 
успехи коллектива и свои. На 
комбинате регулярно итоги 
соревнования обсуждаются на 
заседаниях партбюро, но и
тут есть недостатки: очень
скудна гласность. Не пере
дается опыт передовых. Да
же нет школы передового 
опыта. Мало сделали в этом 
плане радиогазета и стен
ная печать. Естественно, не 
обобщен и опыт лучших. 
Движение за коммунистичес
кое отношение к труду идет 
само по себе. В коллективе 
нет ни одной бригады, сме
ны и даже цеха, разработав 
шего план повышения про
изводительности труда.

Многого достиг коллектив 
цементно-горного благодаря 
организаторской работе парт
бюро и всех коммунистов. 
Но мог бы больше, исполь
зуя те резервы, которые 
вскрыты на собрании и о 
которых не говорили, но онч 
существуют. Коммунисты при 
няли хорошее и дельное по
становление, руководствуясь 
пожеланиями Генерального 
секретаря ЦК КПСС Л. И. 
Брежнева во время поездки 
по Сибири и Дальнему Вос
току. Коммунисты, весь кол
лектив решили работать ре
зультативно, изыскивать спо
собы устранения непроизво
дительных расходов, создать 
в коллективе тгкую  мораль
но-психологическую атмосфе
ру, которая поставит заслон 
прогульщикам. И главное — 
повышать ответственность 
каждого работника за пору
ченное дело.

Т. ВИНОГРАДОВА.

На участке телем еханик^цеха  автоматизации технологи
ческих процессов Анатолий Изосимович
Колташов славится с ц & Ш в°м --по ремонту при
боров и  ° н на~
ставник молодежи. Портрет передового рабочего — на 
цеховой доске почета.

На снимке: Колташов А. И.
Фото И. АМОСОВА.

«НИ ОДНОГО ОТСТАЮЩЕГО РЯДОМ!»

лишим пгкнте
СГОЛЬШ УЮ  РОЛЬ в вос-
^  питании молодых рабо- 

них на нефтеперерабатываю
щем заводе играет личный 
пример старшего товарища-на- 
ставника. На заводе на
считывается 140 наставников, 
за которыми закреплены 115 
рабочих. В результате из го
да в год расширяется, обога
щается и дополняется содер
жание социалистического со -, 
ревнования под девизом «За 
эффективность и качество ра
боты — ни одного отстающего 
рядом!».

Многие из наставников — 
активные общественники, ра
ционализаторы, люди высокой 
квалификации. Большийство из 
них проработали на заводе не 
менее десяти лет, награждены 
правительственными награда
ми, почетными грамотами, яв
ляются победителями социа
листического соревнования, 
уважаемые всеми люди. Это 
Герои Социалистического Тру
да Игорь Васильевич Тепля
ков, Евгений Александрович 
Кулев, ветеран комбината Фе
дор Семенович Винокуров, 
Владимир Терентьевич Бутен
ко, Василий Иванович Бурдин, 
Виктор Федорович Гольдров, 
Сергей Васильевич Бирюков, 
Алексей Александрович Скач-^ 
ков.

О каждом из них можно 
сказать: хороший наставник-
учитель, ибо каждый из них 
служит примером для моло
дых не только в труде, но и в 
быту. С развитием обществен
ного производства, с ростом 
технического прогресса растут 
требования не только к моло
дым рабочим, но и к их вос- 
питателям-наставникам. Мно
гие из молодых рабочих уча
ствуют в общественной жизни 
коллектива, расширяют свой 
кругозор. Это все предусмот
рено в обязательствах. Вся 
работа с наставниками ведет
ся под контролем партийных, 
профсоюзных организаций. В 
цехах не реже двух раз в год 
заслушивают совет наставни
ков о проделанной работе, его 
планах на будущее, определя
ют направление дальнейшей 
работы.

Недавно мы встретились со 
старшим оператором Игорем 
Васильевичем Тепляковым. Он 
поделился своим мнением и 
накопленным опытом о настав
ничестве.

—- Наставничество, — гово
рит Игорь Васильевич, — яв
ление не стихийное. Те, кто 
посвящает себя воспитанию 
молодежи, постоянно повыша
ют свои знания и мастерство, 
политическое образование. 
Практика показывает, что ус
пех зависит от того, как 
встретят юношей и девушек 
на рабочих местах. Главное, 
кому доверят их воспитание. 
Ведь все зависит от нас, кад

ровых рабочих, чему мы на
учим, так будет трудиться на
ша молодежь. Мы в ответе не 
только за себя, но и за нашу 
смену. Молодой рабочий мо
жет достичь большего, если он 
точно знает, какая конкретная 
цель стоит перед ним, и если 
он чувствует себя будущим 
хозяином на своем рабочем £ 
месте. Это становится не толь
ко нормой его работы, но и 
нормой жизни.

Игорь Васильевич расска
зал, как у него завязалась 
дружба с ребятами политех
нического техникума. Эта груп
па механиков учится уже на 
третьем курсе, а товарище
ская взаимная дружба идет 
с первого курса. И вот в день 
рождения В. И. Ленина был 
организован совместный суб
ботник. Конечно, здесь ста
рался каждый сделать лучше 
к больше. Работали на тер
ритории установки 36-2М и в 
парке. А после работы в 
красном уголке цеха ребята 
из техникума своими силами 
дали для рабочих концерт.

Евгений Александрович Кулев 
при разговоре о наставниках 
вспомнил прошлые годы, когда пу« 
скали первые установки на завода.

— В те годы еще не было до
говоров между наставниками я по
допечными на соревнование, ио 
наша рабочая совесть сама под
сказывала: чем быстрее научим,
тем больше будет пользы для все
го коллектива. В те годы тот, 
кто ужа знал азы нефтеперера
ботки, стремился помочь не только 
освоить профессию, ио и найти 
свое место в жизни. Мы знали, 
что вта задача большой государ
ственной важности, ато успех кол
лектива, трудовая слава завода 
ковалась на каждом рабочем ме
сте.

На счету был каждый рабочий, 
была большая нехватка кадров, 
поатому очень было важно, кая 
человек относился к своему труду, 
что мог сделать, чтобы работа 
его стала творческой, максимально 
полезной коллективу. Теперь спе
циалистов и наставников сгало 
гораздо больше, значит, дело вос

питания молодежи и обучение 
профессии будет идти гораздо 
быстрее.

Процесс воспитания слож
ный и ежедневный. Повлиять 
на молодого человека по си
лам лишь людям щедрым ду
шой, любящим молодежь. Не
давняя проверка производст
венной комиссией завода пока
зала, что есть и такие на
ставники, которые ограничива
ются лишь встречами с учени
ком на производстве, а как ве
дет себя воспитанник за пре
делами завода, их не интере
сует. Значит, таким наставни
кам надо пересмотреть свое 
отношение к этому важному 
государственному делу.

В. ХАИБЕКОВ, 
член завкома МНЗ.
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ДЛЯ ВСЕХ

В СГПТУ-30 проведен тра
диционный день здоро

вья. Накануне был разрабо- 
тан план мероприятиА. Сюда 
входили сдача норм ГТО по 
бегу как для учащихся, так и 
для мастеров и преподавате
лей, стрельба из винтовки, 
метание гранат, перетягивание 
каната, разучивание походных 
песен и т. д.

Очень интересно проходила 
комическая эстафета, первое 
место в которой заняли уча
щиеся группы № 36. Они же 
стели обладателями «сладко
го» клада, который нашла На- 
дя Козлова. Победителям в 
стрельбе вручены удостовере
ния и значки «Меткий стре
лок».

Все остались довольны и от
дыхом, и вкусным обедом, 
который приготовили девушкн- 
повара из выпускных групп.

Л. ТАРАСОВА, 
мастер производственного 
обучения. _______

«КОМУ НУЖНЫ 
ТАКИЕ ФОКУСЫ?»

пост критики

ПОД ТАКИМ заголовком в М  71 газеты 
«Знамя коммунизма» был опубликован фель

етон, в котором говорилось о плохом обслужи
вании пассажиров. Начальник автотранспортного 
предприятия В. Г. Почкаев в ответ на критику 
пишет, что факты подтвердились.

Фельетон обсужден на собрании коллектива
диспетчеров Прннято решение улучшить обслу
живание по заказам. Диспетчер И. А. Янцен 
за несвоевременное выполнение заказа освобож
дена от занимаемой должности сроком на три 
месяца. Произведен перерасчет, и разница в сум
ме .°8 рублей 22 копеек возвращена заказчи
ку.

из почты

СГПТУ-35 — первое среднее профтехучилище в Ан
гарске. В его уютных, хорошо оборудован
ных кабин е ц й ^ В ДСШраях я  „мастерских сейчас идет 
н а п р я ж е < а Я ^ ^ Я у Я 5 й и Д  винцШиым экзаменам и ус
пешному завершению учебного года.

Большую работу по организации и проведению учеб
ного процесса, а также воспитанию молодых проводит

В О С П И Т А Т Е Л Ь  М О Л О Д Е Ж И
завуч училища коммунист Людмила Георгиевна Голу* 
бицкая, которая является н секретарем партийной ор
ганизации. Людмила Георгиевна — депутат городского 
Совета, избранная на второй срок, отдает много сил 
и времени воспитанию молодежи Ангарска, постоянно 
работает в комиссии по делам несовершеннолетних.

Областное управление профтехобразования награди
ло Людмилу Георгиевну знаком с Победитель социали
стического соревнования».

В. ГУРЕН КО , 
преподаватель СГПТУ-35. 

На снимке: Л . Г. Голубицкая.
Фото автора.

С  ЖЕГОДНО исполком го 
депутатов принимает ре 

водителей урса и орсов под 
ную сеть к торговле в весен 
кое решение принято и в »  
ставила своей целью провер 
решение руиоводителями тор 
ния. Что предлагает торговл 
кие формы использует для 
толя)

Вместе с представителями 
орсов мы проахали по цент
ральным улицам города, по
бывали в районе нового рын
ка и в районах новой за
стройки — самых отдаленных 
микрорайонах. Безусловно, 
как положительный момент 
мы должны отметить: что ка
сается центральной части го 
рода, здесь почти полностью 
соблюдена дислокация всех 
торговых точек, предусмот
ренных решением исполкома.

По улицам Карла Маркса 
и Чайковского, по улице 
Московской — всюду бойко 
идет торговля первыми ово
щами — капустой м огурца
ми, мороженым, различными 
кондитерскими изделиями. У 
цистерн с квасом и яивом — 
самые солидные очереди. И 
тем не менее точки не все 
задействованы — не хватает, 
как и в прежние годы, кад
ров. Видимо, недостаточно в 
этом направлении была про
ведена соответствующая ра
бота орсами. Нецелесооб
разным мы считаем и раз
мещение рядом киосков, тор
гующих одним и тем же ас
сортиментом. В частности, 
на углу улиц Московской и 
Горького два киоска — от 
столовых N° 15 и 16 — пред
лагают покупателю одни и те 
же кондитерские изделия: к 
одному продавцу выстрои
лась очередь, ко второму — 
никого. Таким образом, те
ряется товарооборот, который 
в другом месте выполнялся 
бы с лихвой.

Бросается в глаза разно- 
мастность ''стоящих рядом 
киосков >и павильонов. Раз
ные по конструкции —  одни 
новые, другие старые, —  они 
создают неприятную лестро- 
ту-

Р  ЕЙДОВАЯ бригада отме
тила в качестве су

щественного недостатка и то, 
что не все павильоны отре
монтированы к указанному 
сроку. На этом же углу (улиц 
М осковской и Горького) и на 
следующем (улиц М осков
ской и Иркутской) и около 
«магазина № 5 (в 20-м кварта
ле) требуется немедленно 
заменить обшивку из плас
тика на киосках.

Обнаружила рейдовая бри
гада и такие точки, которые 
«прописались» без всякого 
юаарешения. и такие, кото- 
оые «хозяева» не спешат

родского Совета народных 
шение, обязывающее руко- 
готовить всю мелкорознич- 
не-летний период. Было та- 
том году. Наша бригада по
ить, как выполняется данное 
говли и общественного пита- 
я с наступлением тепла, ка- 
сокращения времени покупа-

канамммй
западного района <и орса 
строительства. Здесь же, ря
дом, —разбитый киоск, в ко
торый сбрасывают м мусор, 
и битую посуду, и оставшую
ся закуску.

Вся эта мелкорозничная 
сеть орса объединения «Ан- 
гарскнефтеоргоинтез». Руково
дителям предложено в са
мые кратчайшие сроки уст-

очень трудно — тут прежде 
надо решить вопрос, во что 
обуться, потому что асфаль
тированные дорожки только 
непосредственно у домов, а 
дальше ямы да рытвины, ко
торые заливает водой.

Конечно, все мы понима
ем, что это временные труд
ности. Но ведь все понима
ем и то, что временные —

после рабочего дня целый 
вечер посвящают очередям 
в магазинах.

С  ЩЕ НЕНАДОЛГО вер- 
*■“  немея в город, на улицу, 

по которой расположены два 
крупнейших магазина этого 
орса — «Сибирячка» и «Ты
сяче 'мелочей». Нам показа
лось странным, почему в та
ком оживленном районе

убрать, несмотря на предпи 
сание городского отдела тор
говли и санэпидстанции. На
зовем лишь несколько. В 
районе центрального рынка 
появились киоск и цистерна 
с пивом от ресторана «Тай
га» — разрешения на тор
говлю iHe имеют. Рядом с 
иркутским магазином киоск 
от столовой № 5
тоже разрешения не имеет. 
В самом центре города, око
ло здания старого универма
га, постоянно торгует свои
ми изделиями в киоске три
котажный цех — и тоже раз
решения на право торговать 
ни от кого не получал. Киос
ки очень грязные. А ведь 
это своего рода малые фор
мы архитектуры и, следова
тельно, должны вписываться 
в «интерьер» города.

Почти везде рядом с киос
ками и павильонами «при
строились ветерки». Эти 
легкие сооружения когда-то 
были единственными приста
нищами для торговли на ули
це мороженым — крыша нал 
головой и небольшой прила
вок вполне устраивали поо- 
давцов этой категории. Но 
это было когда-то. Теперь 
(мы это видим) мороженым 
торгуют со специальных те
лежек и в киосках, а «ветер
ки» по-прежнему стоят — 
годами их никто не ремон
тирует, не приводит в «рабо
чее состояние». Кому
принадлежат эти «ве
терки», определить невоз
можно, потому что никакой 
рекламы, никакой самой за
худалой вывески на них нет.

Лишь в одном месте около 
магазина № 47— на рынке — 
ув-идели мы на «ветерке» 
грязную табличку и с трудом 
поочитали: «магазин № 47»
Это срс объединения «Ан- 
гаосннефтеоргсинтез», готц 
торгуют здесь доугие поед 
приятия — и ресторан 
«Медо». и магазины орса юга-

ранить отмеченные недостат
ки.

IU I Ы считаем необосоди- 
мым сделать замечание 

и такого характера. По все
му городу недавно появились 
киоски с заманчивой вывес
кой «Спринт», собирающие в 
дни продажи внушительное 
количество людей. Какая кар
тина предстает глазам после 
окончания торговли билетами 
«Спринт» — описать тоудно. 
Кучи бумажек ветер далеко 
разносит по всему городу, 
засоряя улицы, газоны, пар
чей, скверы и дворы. Около 
ресторана «Север» временно 
«Спринт» арендовал цветоч
ный юиоок (кстати, это разби
тое сооружение без стекол 
в центре города давно пора 
привести в порядок) — здесь 
«догадались» сжигать после 
окончания работы весь м у
сор. Вроде бы хорошо, но 
это только на первый 
взгляд — ведь вместо бума
ги ветер несет на террито
рию  ресторана «Север» и в 
ближний лесок пепел и 
хлепья сажи. Так что едва 
ли это правильный выход из 
положения. Мерь* следует 
принимать, и меры экстрен
ные.

Д АЛЬШЕ наш маршрут — 
в новые микрорайоны. 

Эту часть города обслужи
вает орс управления строи
тельства. Мы побывали во 
всех микрорайонах —  и в 
тех, что уж е обжиты и пере
жили многие трудности пер
вых лет, «и в тех, которые 
сравнительно недавно появи
лись на карте города, и, 
сп еда» а те льне, у  новоселов 
еще все беды впереди. В 
этом мы убедились сразу же. 
Магазины здесь пока нахо
дятся на очень большом рас
стоянии д руг от друга. в 
олин коней на,ао бежать за 
хлебом, в другой — за мо
локом. Ну. а по весне и ле
том * дождь и бежать-то

не на день, не на неделю,
а на годы. И следовательно, 
максимум усилий и гибкос
ти должны приложить все
службы, призванные обслужи
вать эту часть города, и в 
частности торговля. Но поло
жение дел' говорит о том, 
что как раз в этом неправ 
ленки руководители орсо 
строительства поработали ма
ло.

Все у них прекрасно в 12, 
11 -1М микрорайонах. Все лет
ние точки отремонтированы 
и задействованы, везде есть 
вывески, везде территория 
около киосков и мэгазикоз 
чистая. Никаких претензий, 
думается, не должно быть у 
жителей этих микрорайонов. 
Никаких нет и у нас, членов 
рейдовой бригады.

Тем разительнее .недоработ
ки в обслуживании уже упо
мянутых микрорайонов — 
№ 15 и 15 «а». Трудно с мо
локом, трудно с хлебом — 
а это ведь первейшие про
дукты питания, которыми не 
запасешься впрок. В хлебном 
магазине N2 93 в 15-м м и кр о 
районе не оказалось хлеба, 
а все работники, спокойно 
собравшись около кассы, об
суждали' свои дела,. Нам они 
сказали, что хлеб только кон
чился и сейчас подвезут.

Однако на самом деле ока
залось: никуда никто из ра
ботников не звонил и никто 
хлеба 'им не везет. Факт, 
прямо скажем, возмутитель
ный и должен найти должное 
внимание у 'руководителей 
срса. В разговоре с руковод
ством орса выяснилось, 
что можно решить вопрос и 
с молоком, организовав про
дажу его из цистерны. Без
условно, это выход из поло
жения. Можно, мы считаем, 
решить вопросы м с торгов
лей другими продуктами пер
вой необходимости, если хо
рошенько подумать. Если 
П ОСТОЯННО П О М Н И ТЬ, 'ЧТО люди

(ведь за день в этих мага
зинах бывают тысячи покупа
телей) нет ни одного киоска 
по продаже кондитерских из
делий (а где-то их по 2-3 
в ряд), ни одной установки 
с г а эв одой, ни одной цис- 

 ̂ терны с квасом и пивом. 
Не встретили мы и м орожен
щиц.

Раньше был небольшой ка
фетерий непосредственно в 
«Сибирячке», который еже
месячно давал товарооборот 
в несколько тысяч рублей. 
Но вот орс решил расширить 
обувной отдел магазина и 
«выселил» кафетерий, вза
мен ничего не предприняв. 
Думается, большой ущерб 
понесли и горожане, и сама 
торговля. Лето еще только 
началось, поэтому, безуслов
но, меры нужно принимать.

*  *  *

Подводя итоги, мы хотим 
сказать следующее. Многие 
из отмеченных недостатков 
уже стели хроническими. В 
частности, с опозданием ре
монтируется мелкорозничная 
сеть, нарушается дислокация 
точек, не хватает киосков и 
павильонов, хотя заявки орсы 
в урс подают вроде бы во
время. Сколько же лет обо 
всем этом можно говорить 
и указывать? Наверно, пора 
опрашивать со всей серьез
ностью с тех, кто не выпол
няет решения советских ор
ганов. Спрашивать по-партий
ному, по-государственному. 
Не должны страдать люди 
из-за чьей-то халатности, 
неиспольнительности и без
ответственности.

Члены рейдовой бригады:
Г. СОБОЛЕВА, заведующая 

отделом питания городсиой 
СЭС.

Д. ВАСЬКОВСИАЯ, заведую
щая отделом торговли гор- 
исполиома.

Н. БАРМАНОВА, коррес
пондент газеты «Знамя ком 
мунизма».



--------------------------

Через три месяца юноши и девушки и* ста стран мира 
встретятся на XI Всемирном фестивале молодежи и сту
дентов. Впервые в истории молодежного движения он со
стоится на американском континенте — в столице социа
листической Кубы. О том, как готовится Гавана к молодеж

ному форуму, в беседе с корреспондентом АПН И. ПЙ- 
ТУШКОВЫМ заместитель председателя исполкома народ
ной власти города Гаваны и член организационного коми
тета фестиваля Луис Мендес МОРЕХО рассказал:

— Сам факт проведения в 
Г мене XI Всемирного фести
валя молодежи и студентов 
говорит о солидарности мо
лодежных организаций мно
гих стран с -революционной 
Кубой. Это накладывает на 
нас большие обязательства. 
Мы сделаем все, чтобы фес* 
тиваль прошел ка должном 
уровне, ведь он должен по
служить укреплению дружбы 
и солидарности юношей и де
вушек планеты.

Исполком города и оргко 
митет фестиваля разработа
ли и претворяют в жизнь 
комплексный план подготов
ки к XI форуму юности ми
ра. Многие делегации прибу

дут на фестиваль самолета
ми. Поэтомгу е настоящее 
е,ремя мы вещем реконструк
цию и расширение междуна
родного аэропорта имени 
лосе Марти, чтобы одновре
менно он мог принять зна
чительное количество само
летов. Определены гостини
цы, где будут жить делегаты 
и гости. Под жилье переобо
рудованы лучшие школы, 
построенные в Гаване за го
ды народной власти. Напри
мер, школа имени В. И. Ле
нина, где смогут разместить
ся более четырех тысяч че
ловек, школа имени Сальва
дора Альенде, где прожива
ли делегаты I съезда Ком

партии Кубы. На 30 загород
ных ■виллах будут проходить 
фестивальные встречи, дис
куссии. Идет реконструкция 
оперного театра имени Гар
сиа Лорки, крупнейших кино
театров и рабочих клубов 
города.

В дни фестиваля в столице 
будет открыт Фонтан моло
дежи, проект -которого разра
ботан кубинскими архитекто
рами. Это современное кра
сивое сооружение. Фонтан 
будет облицован керамичес
кими ллитами с автографами 
членов делегаций.

Мы хотим, чтобы во время 
всемирного форума молоде
жи наша Гавана была еще

красивее, чем сейчас. В го
роде (ПОЯВЯТСЯ сотни новых 
газонов, уж е  посажено около  
двух миллионов деревьев, бу
дут подвергнуты «косметике-* 
многие общественные и ж и
лые здания..

В подготовке к  XI Всемир
ному участвует не только мо
лодежь. Каждый кубинец —■ 
активист фестиваля. Иначе и 
не может быть, вэц* пред
стоящий форум для нас, ку 
бинцев, имеет особое з н ^ е -  
нив: он впервые состоится на 
американском континенте, как 
мы говорим, «в собственном 
дворе».

Кубинская молодежь вос
питана в духе пролвтарско-

ЛИ 15 в  в ИЮНЯ 1078 года

го интермв»*ж>н*п»*м1. И не 
только ооопитана, но и про
являет ого •  повседневной 
жизни так же, к ей советские 
юноши и девушки, молодежь 
других стран социалистичес
кого содружества.

Делегация советской моло
дежи н cry донгов, — сказал 
в заключение Луис Мендос 
Морехо, — будот встречена 
в нашей стране с наиболь
шим вниманием и заботой. 
Ей б{удет выражена благодар
ность кубинского народа за 
ту большую помощь, которую  
Советский Союз оказал и 
оказывает Куб*, за ПОМОЩЬ, 
пре доставляемую другим на
родам, борющимся аа свов 
национальное освобождение. 
На Кубе советская делегация 
будет чувствовать себя как 
дома. Советские юноши и де- 
мушки смогут ближе позна
комиться с кубинской моло
дежью, нашей страной, тра
дициями нашего народа. Уве- 
рен, что фестивальные встре
чи на земле социалистической 
Кубы они никогда не забу-
дут.

Гавана
(АПН).

. ..ПОДВОДНАЯ 
Л 0 Д И А“

В
. .МОРСКОМ 

БОЮ..."
L J  ОЛЛЕКТИВ Ангарского
■ • электромеханического за

вода во Дворце культуры 
«Энергетик» установил семь 
электронных игральных авто
матов. Игры рассчитаны, ко
нечно, на подростков. Тема
тика игр самая разнообраз
ная, на любой «кус. Тут и 
«баскетбол», «танковая ата
ка», «подводная лодка», «мор
ской бой», «мастер-пилот», 
«щит Родины», «меткий стре
лок».

Начальник отдела АСУ 
электромеханического завода 
Олег Федорович Жилин рас
сказал:

— Подобныо игральные атома- 
ты во многих городах на эапа- 
до нашеА страны не новинка. 
Они хорошо зарекомендовали се
бя. Автоматы мы приобрели для 
завода, чтобы установить их на 
одной из туристских баз. Но, 
подумав, решили, что наиболь
шую пользу в деле воспитания 
молодежи они принесут в доступ
ном для горожан месте. Так, 
в ДК «Энергетик» появились »гн 
необычные игры.

Надо сразу оговориться, что 
настоящими энтузиастами здесь 
стали начальник бюро разрабо
ток АЭМЗ Алексей Юрьев, ин
ж енеры-электроники Александр 
Голубев и Юрий Савенко и элек- 
тромелапн* Георгий Смирнов. Две 
недели ушло у них на монтаж 
и наладку. Наконец все было 
готово, и ребята сразу же могли 
воочию убедиться в полезности 
выполненной ими работы. В пер
вый же день мальчишки и дев
чонки просто атаковали автом а
ты. Заранео запаслись ^ -к о п ееч 
ными монетами. Кто играл в 
«меткого стрелка», кто водил танк 
в атаку, другие стремились за 
бить друг другу больше баскет
больных мячей.

Вот у автомата «щит Ро
дины» столпились школьники. 
У того, кто играет, рука на 
рукоятке с кнопкой. Слышен 
Протяжный гул авиационных 
двигателей. И наконец на
горизонте показалась армада 
самолетов. Их силуэты осе
приближаются, сильнее ста
новится гул. Самолеты уже 
совсем близко. Но их ждет

грозное оружие. В укрытии 
спрятана «ракетная установ
ка». По мановению играюще
го тело ракеты передвигает
ся по установке в ту или 
и кую сторому. Но «■враг» 
близко, нажимается кнопка, 
и управляемая по радио ра
кета стремительно уходит в 
небо навстречу «вражеским» 
самолетам. На голубом небе 
видна яркая вспышка, слы
шен в^оьгв. Значит, цель по
ражена.

У автом ата смастер-пилот» 
тоже столпотворение. Слышны 
возгласы: «Ниже, ниже! Теперь
выше, а то в гору врежеш ься. 
А теперь давай под мостом ве
ди самолет». Но играющий, вил 
растый мальчиш ка, перепутав ле
вый и правый ш турвалы, вклю 
чил большую скорость, и его са 
молет врезается в ферму моста. 
И тут же раздаелся оглуш итель
ный взрыв...

Еще больше ребятиш ек толпит
ся у автоматов «морской бой» и 
«подводная лодка». Здесь перио
дически слыш ится сипение выпу
щенной по враж ескому кораблю

торпеды. То вдруг раздается  
взрыв. Значит, очередна* торпе
да метко поразила цель. Ребв- 
тишек привлекает сюда то, что 
играющий, как в настоящ ей под
водной лодке, веде бой, в м  вре
мя смотрит в перископ. Если цель 
пораж ена, загораю тся лам почка, 
тут же очки подсчитываются. Ну, 
а если играющий метко поразит 
цели, то загорается световое 
табло «призовая игра».

Мы у автомата «подводная 
лодка». Раздается сигнал 
«тревоги». Покачивается по
верхность океана. В глубине 
показывается силуэт подвод
ной лодки. Паренек, держа 
двумя руками штурвал, под
водит перекрестие <и нажи
мает кнопку. Глубинная бом
ба уходит в лучину. Лодка 
пересекает это место, но 
взрыва не последовало. Зна
чит, промах.

£ще долго в вестибюле 
«Энергетика» раздаются ра 
достные возгласы ребятишек. 
Игры пооцолжаются.

О поль-зе этих игр для под
ростков говорила и директор 
Лвориа «Энеогетик» Ольга 
Николаевна Данилина:

— Каждый Дворец заинте
ресован в том, чтобы его 
посетители смогли хорошо 
отдохнуть. Думаю, игральные 
автоматы должны привлечь к 
нам больше гостей.

Остается в заключение до
бавить, что все игры здесь 
х о р о ш и . Автср этих строк в 
тот день провел у игральных 
автоматов два с полов'ино" 
часа: такой был азарт, что 
уходить не хотелось.

А. ГРАФОВ 
На снимке: ученик 5-го

класса школы N° 1 Сеоежа 
Корешков (слева) доволен — 
игра «морской бой» ему 
очень ноавмтся.

Фото В. МАКСУЛЯ.

Смотры 
и фестивали

Исполком городского Сове
та народных депутатов утвер
дил перспективный план город
ских культурно-массовых меро
приятий на 1978—1980 годы.

Ежегодно намечается прово
дить праздники, посвященные 
Дню Победы, проводы рус
ской зимы, марш-парады ду
ховых оркестров, декады ис
кусства для детей н юноше
ства, театральные недели.

Состоятся праздник песни v 
танца, смотр детской художе
ственной самодеятельности, 
конкурс вокально-инструмен
тальных ансамблей под деви
зом «Песня комсомольская 
моя», фестиваль агитбригад, 
творческое состязание хоро
вых коллективов и ансамблей 
«Песня русская».

В 1980 году начинает свой 
путь второй Всесоюзный фе
стиваль самодеятельного худо
жественного творчества трудя
щихся. На местах, в том чис
л е  и в Ангарске, фестиваль 
начнется смотром низовых 
коллективов художественной 
самодеятельности.

Ангарск примет участив во 
Всесоюзной читательской кон
ференции «Наследники Ок* 
тября» (1978— 1979 гг.). Кро
ме того, пройдут месячники по 
пропаганде литературы по во
енно-патриотическому воспита
нию, «Ленинианы», литерату
ры по правовому воспитанию, 
по охране природы, по искус
ству и спорту.

Л. КУПРИН.

пи EBUAEHUE •
СУББОТА, 10 июня

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

8.00—«Время».
8.36—Утренняя гимнастика.
8.55—М узы кальная программа «Ут
ренняя почта».
9.25—«Т алант* . Телевизионный мно
госерийный художественный фильм. 
4-я серия. «Главный конструктор».
10.35—«Для вас, родители».
11.05—«Больш е хороших товаров». 

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
11.36—«П риангарье».

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
12.05—И грает заслуж енная артистка 
РСФ СР Э. Москвнтина (арф а).
12.20—«М осквичка».
13.20—Т ираж  «Спортлото».
13.30—Почта программы «Здоровье».
14.15—«М узыкальный абонемент».
14.45—«Содруж ество».
16.15—«Пушкину посвящ ается».
16.30—«В мире ж ивотных».
17.30—Новости.
17.45—«Сэмбо». М ультфильм.
18.05—«Песня-78».
18.36—«С итуация» . Премьера филь- 
м а-спектакля. Автор В. Розов.
20.30—«Время».
21.00—Торжественпое открытие VI

М еж дународного конкурса имени 
П. И. Чайковского.
23.00-Н овости. (До 23.10).

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

11.36—«По музеям и выставочным 
залам ».

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
12.05—«Принцесса на горошине». Ху
дожественный фильм.
13.30—«Субботняя почта».
14.46—«С днем рождения» (До 15.26).

П Р О Д О Л Ж А Е Т С Я

«МИР» — Красные дипкурьеры.
10, 12. 14, 16, 18, 20. 21-50 (удл. -  
К вершине планеты ). Мы с Д ж еком 
9. П родолж ается предварительная 
п р о д аж у  билетов на новый цветной 
широкоформатный худож ественный 
фильм «Последний выстрел».

«ЮНОСТЬ» — Зал «Луч» — К ар
паты, Карпаты... (2 серии). 10 13-20.
16-30, 19-40. Зал  «Восход» — Марин 
ка, Янка н тайны королевского зам 
ка. 10-10. 13-60, 16-30. С вадьба в М а
линовке. 11-60, 19-30, 21-30 (удл.).
Убит при исполнении. 17-10.

«ГРЕНАДА» — Вооружен и очень 
опасен. 12. 16. 18, 19-60 (удл. — На 
дорогах Л атвии). 22. Знак вечности. 
14. Самый сильный. 10.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  Знаком 
ство по брачному объявлению. 16, 17.

«ПИ ОНЕР» — Марка страны Ган- 
делупы. Ю, 12, 13-40, 15-30. Вооружен 
2 2  очень о"»сен. 17-10, 19-20 (удл.).

«ПОБЕДА» — Судьба (цветной, 
ш ирокоэкранный, 2 серии) 10, 13, 16. 
19, 22.

«ОКТЯБРЬ» — Есения. 16, 18, 20-30 
Верхнее фойе — Дорогой мальчик.
16-20. __

«ЛЕТНИ И» — Рогатый бастион. 
18, 19-46, 21-30.

ДК «ЭНЕРГЕТИК» — Мальчик и 
лось. 10. Великолепный. 16. 18. 20.

«КОМ СОМОЛЕЦ» — Любовь зем
ная. 16. 17, 19, 21. Верхнее фойе — 
Про Витю, про Машу и морскую пе
хоту. 16-10.

В пятницу, 9 нюня, в общественной 
приемной редакции газеты  «Знамя 
коммунизма» прием посетителей бу
дет вести юрист ЮСУПОВА Каннфя 
Салнмгареевна с 14 до 18 часов.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

Горком профсоюза, гороно, кол
лектив учителей ШРМ-4 в ы р аж а
ют искреннее соболезнование учи
тельнице Рябиновой Т ам аре В ла
димировне по поводу смерти м а
теря

Елены Пантелеймоновны.

------------------------- " I
Центральный стадион 

«Ангара»
10 июня
ФУТБОЛ

ЧвА4лио44агг СССР, класс «Ап 
«Ангара» — «Ло<кюмот*в» (У-У) 

Начало т 19 часов 
Касса работает с 13 до 19

часов.

Коллектив СГПТУ-8 вы раж ает  
глубокое соболезнование работни
ку Савельеву Владимиру И вано
вичу по поводу смерти

отца

П артийная организация ЖКУ 
«Ангарскнефтеоргсннтеэв» скорбит 
по поводу смерти старейш его 
коммуниста

САВЕЛЬЕВА 
Иввнв . Николаевича

н вы раж ает  искреннее соболез
нование родным и близким по
койного.

НЕ 07187. А нгарская городская типография управления и здательств  полиграфии н книжной торгоилн Иркутского облисполкома. Ф ормат 60*84. 1/J п. л . З а к . 333*. Т и р .
ж  39838.


