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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРКОМА КПСС 

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА 
НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

с 24 ноября 1951 года

Цона 2 моп..

ик!
•  С Р Е Д С Т В А ,  З А Р А Б О Т А Н Н Ы Е  
Б У Д У Т  П Е Р Е Ч И С Л Е Н Ы  В

В Э Т О Т  Д Е Н Ь ,
Ф О Н Д  М И Р А

ОТ КОЛЛЕКТИВА ОКБА '

Вчера коллектив Ангарского 
филиала опытно-конструктор- 
сюого бюро автоматики пе­
речислил в Ф онд мира по­
следнюю сумму денег, кото­
рые собирались на протяже­
нии марта. А всего в Совет­
ский Ф онд мира коллектив 
исследователей, рабочих и 
конструкторов ОКБА передал 
2195 рублей. Наш корреспон­
дент попрооил председателя 
комиссии содействия Ф онду 
М'ира ОКБА Л. Я. Пезикоау 
рассказать о том, как про­
ходил в коллективе сбор 
средств.

— В общей сложности, —  
сказала Л. Я. Лезикова, —  в 
этой работе приняло участие 
700 человек. Проводились бе­
седы, лекции о значимости 
такого мероприятия^ Результат 
этой работы таков —  коллек­

тивы подразделений науки 
внёсли наличные деньги, а 
коллективы опытного произ­
водства, реМонтно-монтажно- 
го участка и гаража отработа­
ли одну смену на своих ра­
бочих местах. Так, коллектив 
опытного производства в 
этот день выполнял работы по 
«наладке и изготовлению при­
боров, которые найдут широ­
кое применение в различны 
отраслях народного хоэяйс 
ва.

Сбор средств в Фонд мира 
прошел активно и дружно. 
Каждый из членов коллектива 
ОКБА рад, что внес свою 
лепту в дело укрепления ми­
ра на земле. В числе тех, кто 
был инициатором этого 
важного мероприятия, хочется 
назвать В. Р. Левченко и Р. С. 
Саркисяна.

ВКЛАД ЭНЕРГЕТИКОВ
Проводя массово-разъясни­

тельную работу среди кол­
лектива предприятий ИТЭЦ-1, 
носящего высокое звание 
коллектива коммунистического 
труда, члены комиссии со­
действия Советскому Ф онду 
мира совместно с руководи­
телями цехов, участков, о т­
делов и общественными орга­
низациями провели беседы и 
призвали энергетиков оказать 
финансовую поддержку орга­
низациям и лицам, ставящим 
своей целью содействовать со- 
хра,нению и укреплению мира 
во всем мире, развитию др у­
жбы, взаимопомощи и соли­
дарности между народами, все­
общему и полному разоруж е­
нию.

За первые дни этой работы 
в марте собрано в Ф онд ми­
ра 1435 рублей.

Первыми сдали свои под­
писные листы коллективы
электрического цеха, управле­
ния, строительного участка и 
другие.

Инициаторами в подписке 
были работники станции Е. А. 
Почекутов, В. Я. Кислов, В. А. 
Перминов, П. П. Томских, 
М. И. Паршина, А. М. Кожев­
никова, Ю. П. Васильев, М. Г. 
Бутяйкин, А. А. Румянцев, 
Г. Н. Чиолов, М. А. Усольцева, 
Н. В. Конина, Н. М. Стеколь- 
щикова, Б. Г. Шульгин, И. Т. 
Жмуров м многие другие.

Сбор средств в Ф онд мира 
продолжается.

Л. АЛАШ КЕВИЧ, 
заместитель директора 
ИТЭЦ-1, председатель ко­
миссии содействия Ф онду 

мира.

У К А З  

П Р Е З И Д И У М А  В ЕР Х О В Н О ГО  С О В Е Т А .Р С Ф С Р
О ПРИСВОЕНИИ ПОЧЕТНОГО ЗВАНИЯ ЗАСЛ УЖ ЕН Н О ГО  УЧИТЕЛЯ 

Ш КОЛЫ РСФ СР РАБОТНИКАМ  НАРОДНОГО О БРАЗО ВАН И Г

ИРКУТСКОИ ОБЛАСТИ*
За заслуги в области народного образования присвоить почет­

ное звание

ЗАСЛУЖ ЕН Н О ГО  УЧИТЕЛЯ Ш КОЛЫ РСФ СР 

КИРШНЕР Ревекке Лазаревне — учительнице средней обшеобра 
зовательной школы N2 10 города Ангарска.

Председатель Президиума
Верховного Совета РСФ СР М. ЯСНОВ.
Секретарь Президиума *
Верховного Совета РСФ СР X. НЕШ КОВ.

Мосчва,' 23 марта 1978 года.

Хорошо реботает комиссия содействия Ф онду мира на 
Ангарском заводе средств автоматизации. Здесь выполнен 
ряд мероприятий по проведению сегодняшнего субботника, 
средства от которого будут перечислены в Ф онд мира. За- 
водчане будут изготавливать сегодня средства автоматиза 
ции для крупнейших новостроек страны. По предваритель­

ным подсчетам, сегодня коллектив предприятия заработает 
более 600 рублей. Вся сумма будет перечислена на счет 
Фонда мира.

В числе активистов по сбору средств в Ф онд мира удар ­
ник коммунистического труда Татьяна Мягкова, электромон­
тажница цеха щитов. Работу Таня всегда выполняет только 
с высоким качеством, раньше производственного графика. 
Много времени Т. Мягкова отдает и работе с комсомольца­
ми завода, она член комитета ВЛКСМ предприятия.

На снимке: Т. Мягкова.
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СУББО ТА

Ж Е Н Е В А .  З д е с ь  о т к р ы л а с ь  с е с ­

сия с о в е т с к о -а м е р и к а н с к о й  п о сто ­

янной  к о н с у л ь т а т и в н о й  комиссии. 

К ом иссия  п р и з в а н а  с о д е й с т в о в а т ь  

о с у щ е с т в л е н и ю  цел ей  и п о л о ж е н и й  

д о г о в о р а  об о гр а н и ч е н и и  систем  

п р о т и в б р а к е т н о й  о б о р о н ы  и в р е ­

м енного  с о г л а ш е н и я  о н ек о то р ы х  

м ер ах  в о б л а с т и  о г р а н и ч е н и я

с т р а т е г и ч е с к и х  н а с т у п а т е л ь н ы х  во ­

ор у ж е н и й .

П Р А Г А . О к о л о  100 ст у д е н ч е с к и х  
о р г а н и з а ц и й  р а з н ы х  стр ан ,  в х о ­
д я щ и х  в М е ж д у н а р о д н ы й  союз- 
студ ен тов ,  п р и м у т  у ч а с т и е  в XI 
В семирном  ф е с т и в а л е  м о л о д е ж и  и 
студ ен тов  в Г ав ан е ,  з а я в и л  ж у р ­
н а л и с т а м  п р е зи д е н т  *МСС М. Ш те- 
пан. В ход е  ф е с т и в а л ь н ы х  встреч 
п р е д с т а в и т е л и  сту д е н ч е с тв а  всего  
мира о б с у д я т  з а д а ч и  сту д е н ч е с к и х  
о р г а н и з а ц и й  в б о р ь б е  против  и м ­
п е р и а л и з м а .  за  мир и б е з о п а с н о с т ь  
н арод ов ,  р а з о р у ж е н и е ,  м е ж д у н а ­
родное  со тр у д ни ч ество ,  н а ц и о ­
н а л ь н у ю  н еза в и си м о ст ь ,  д е м о к р а .  
тию н с о ц и а л ь н ы й  прогресс .

Б О Н Н .  П р о д о л ж а ю т  б а с т о в а т ь  
85.000 р аб о ч и х  м е т а л л о о б р а б а т ы ­
в а ю щ и х  и м а ш и н о с т р о и т е л ь н ы х  
п р ед п р и я ти й  Ш т у т г а р т а ,  д о б и в а я с ь  
у л у ч ш е н и я  условий тр у д а .  В зн ак  
со л и д а р н о с т и  с б а с т у ю щ и м и  м е ­
т а л л и с т а м и  Ш т у т г а р т а  15.000 р а ­
бочих на двух  м е т а л л о о б р а б а т ы ­
ва ю щ и х  п р е д п р и я т и я х  в Б а в а р и и  
провели  п р е д у п р е д и т е л ь н у ю  з а б а ­
стовку. Всего за  п о сл ед н и е  дни в 
к р а т к о в р е м е н н ы х  з а б а с т о в к а х  п ро­
теста  в Б а в а р и и  у ч а с т в о в а л и  23.000 
м е т а л л у р го в .

А Д Д И С -А Б Е Б А .  Ж и т е л и  э ф и о п ­
ской провинции  Х а р а р г е  п р и с т у ­
пили к в о с с т а н о в л е н и ю  р а з р у ­
ш енного  войной х о зя й ств а .  В р о д ­
ные места  в о з в р а щ а ю т с я  ты с я ч и  
кр естья н ,  к о то р ы е  б ы л и  в ы н у ж д е ­
ны п о кинуть  свои д о м а  во вр ем я  
б о е в ы х  д ей ст ви й .  Г о с у д а р с т в о  
п р е д о с т а в л я е т  им н е о б х о д и м у ю  
п ом ощ ь.

Б Е Й Р У Т .  И з р а и л ь  п р о д о л ж а е т  
э с к а л а ц и ю  агрессии  против  Л и в а ­
на.  И з р а и л ь с к и е  и с т р е б и т е л и -б о м ­
б а р д и р о в щ и к и  со в ер ш и л и  м а с с и ­
рован н ы й  н а л е т  на л а г е р я  п а л е ­
стинских  б е ж е н ц е в  на тер р и то р и и  
Л и в а н а ,  а  т а к ж е  п од вергли  б о м ­
б а р д и р о в к е  и р а к е т н о м у  о б с т р е л у  
ж и л ы е  р ай о н ы  Б е й р у т а  и го р о д а  
Д а м у р .  И м ею т ся  б о л ьш и е  . р а з р у ­
ш ения и че ло в еч ески е  ж е р т в ы .

L /  ОЛЛЕКТИВ школы № 10 с 
* • большой радостью встретил 

Указ Президиума Верховного Со­
вета РСФ СР о присвоении звания 
«Заслуженный учитель школы 
РСФ СР» педагогу Ревекке Лаза­
ревне Киршнер. Этого высокого 
звания учительница удостоена 
за свой многолетний творческий 
труд в области народного обра­
зования. Больше 25 лет отдано 
Ангарской школе, ангарским д е ­
тям.

В 1968 году Ревекка Лазаревна 
приш/та в коллектив школы № 10, 
где работает немало педагогов 
самого высокого класса. И кол­
лектив сразу понял, что к ним 
пришел сильный литератор, педа­
гог, соответствующий всем сов­
ременным требованиям, человек

незаурядных способностей.
Вот выдержка из служебной 

характеристики: «Знает свой пред­
мет великолепно. Умеет мастер­
ски преподнести его детям, а 
главное — умеет вызвать инте­
рес к литературе, желание энать 
литературу и читать. Начитан­
ность ее, эрудиция дают ей воз­
можность вести уроки, глубокие 
по содержанию и разнообразные 
по методике и форме изложения. 
Ни один из уроков не повторя­
ет. другой...».

К этому надо добавить, что 
Ревекка Лазаревна все годы вела 
литературный кружок в школе, 
организовала и руководила в 
своем классе театром миниатюр. 
Как только вошла в жизнь шко­
лы новая форма обучения — 
через факультатив, учительница

тут же серьезно взялась -за но­
вое дело. О результатах работы 
в этом направлении говорят вы­
ступления на городских или об­
ластных педчтениях. С 1971 по 
1977 год она бессменный руко­
водитель школьного методиче­
ского объединения, не один год 
— член городского методиче­
ского совета гороно.

Все, кто работает рядом с Ре­
веккой Лазаревной, отме-чают, 
что это исключительно интерес­
ный в общении человек. Человек 
острого ума, которому присуще 
чувство такта и доброты, чувство 
нетерпимости к фальши и недо­
статкам. К ней всегда идут за 
помощью и советом и молодые 
учителя и те, кто • имеет за пле­
чами богатый педагогический 
опыт.



.< л  . »м%«»

«ЗНАМЯ КОММУНИЗМА» М 60 •  26 МАРТА 1978 года

25 М А Р Т А  — ДЕНЬ» М И Р А

ПО ВЕЛЕНИЮ СЕРДЦА
Л /| ИР и дружба между народами лежит в ос- 

нове внешней политики Советского госу­
дарства с первого дня его существования. 
(«Окончание войн, мир между народами, пре* 
крещение грабежей и насилий — именно наш 
идеал», —  говорил В. И. Ленин.

Проблемы мира и войны постоянно волнуют 
народы всей планеты. Горе и страдания, которые 
принесли народам войны, неизмеримы. Только 
вторая мировая война унесла более 50 млн. че­
ловеческих жизней.

При современном развитии науки и техники в 
руках человечества оказалось ракетно-ядерное 
оружие, обладающее огромной разрушительной 
силой. Именно поэтому сейчас, как никогда 
раньше, остро встает проблема сохранения ми­
ра и разрядки напряженности.

В авангарде борьбы за мир стоят Советский 
Союз и страны социализма, коммунистические 
партии, международный рабочий класс и дру­
гие миролюбивые силы нашей планеты.

Советский Союз, осудив войну как средство 
разрешения спорных международных проблем, 
выдвинул политику мирного сосуществования ме­
жду государствами с различным социально-эко­
номическим строем.

Большую роль в развитии массового междуна­
родного антивоенного движения сыграл Всемир­
ный Совет Мира, на 1-м конгрессе которого, 
выступая с речью, первый президент Всемирно­
го Совета Мира Ф . Жолио-Кюри сказал: «Мы 
собрались сюда не для того, чтобы просить ми­
ра у сторонников войны, а для того, чтобы зр 
ставить их принять его». И действительно, уже в 
1950 году Всемирный Совет Мира обратился к 
парламентам всех стран с призывом, принять 
закон о защите мира.

У нас в СССР созданы и активно борются за 
укрепление мира такие общественные организа­
ции, как Советский комитет защиты мира, Союз 
советских обществ дружбы и культурных связей 
с зарубежными странами, Советский комитет 
солидарности народов Азии и Африки, Комитет 
советских женщин, Комитет молодежных орга­
низаций СССР, Советский комитет ветеранов 
войны, Ассоциация содействия О О Н , исполком 
Союза обществ Красного Креста и Красного По­
лумесяца. Все они являются членами-учредите- 
лями Советского Фонда мира.

Сравнительно недавно, в апреле 1961 года,- 
утвержден Советский Фонд мира, председате­
лем его является писатель Борис Полевой. Со­
ветский Фонд мира — это борьба за мир, под­
крепленная материальной поддержкой всего со­
ветского народа, это святые рубли, помогающие 
народам в их борьбе против империализма, за 
свою свободу и независимость.

Средства Фонда мира направляются на про­
ведение конгрессов, конференций, семинаров, 
на создание кинофильмов, выставок, отражаю­
щих мир и дружбу народов, Советский Фонд 
мира оказывает интернациональную помощь на­
родам, борющимся за национальную независи­
мость.

ВОЙ вклад в дело укрепления мира вно-
^■^сит общественность нашего города, которая 

проводит большую патриотическую, воспитатель­
ную работу. В результате население города Ан­
гарска внесло на счет С Л етско го  Фонда мира 
в 1977 году 284 тысячи рублей, в среднем по 
1 руб. 07 копеек на каждого жителя.

За два года 10-й пятилетки нами передано 
Ф онду мира около 600 тысяч рублей. Многоты­
сячный коллектив объединения «Ангарскнефте- 
оргсинтез» имеет хороший опыт работы по про­
паганде миролюбивой внешней политики КПСС 
и Советского правительства. Взнос в 1977 году 
этопо коллектива выразился j .  сумме 94,5 тыся­
чи рублей.

Продолжает активную пропаганду и работу по 
добровольным взносам в Фонд мира коллектив 
строительства, в 1977 году им передано на 
нужды мира 65 тысяч рублей.

Начиная с 1975 года установилась в рабочих 
коллективах г. Ангарска хорошая традиция — 
в состав бригад, смен включать героев рево­
люции, гражданской и Отечественной войн, а 
заработную плату, причитающуюся героям, пе­
речислять в Фонд мира. Этот почин был подхва­
чен строителями, хлебокомбинатом, ТЭЦ-10, 
электромеханическим заводом.

Высокую активность проявляет коллектив 
ТЭЦ-10 (председатель комиссии Королева О. С .). 
С 1970 года по предложению председа­
теля ВОИР Ефимова И. М. ежегодными 
конференциями решается вопрос об отчислении 
в Фонд мира 10 процентов от премий и возна­
граждений за рационализаторскую работу. Ра­
ционализаторами ТЭЦ-10 в Фонд мира уже пе­
редано свыше 10 тысяч рублей. Но победителем 
в этой инициативе признан коллектив вахты 

*№ 2 котлотурбинного цеха ТЭЦ-10 (начальник 
смены Курамжин П. К.). Общий вклад коллекти­
ва ТЭЦ за 1977 год составил 7,6 тысячи рублей.

Активная и интересная работа проводится в 
коллективе электромеханического завода. В це­
хах завода проведены митинги, беседы, радио­
передачи, организованы стенды по вопросам 
расширения интернациональной и миролюбивой 
работы, ознакомления с положением «О Совет­
ском Фонде мира» и т. д.

В цехе № 4 (начальник Цыганков Н. Г.) в со­
став бригады Королевой А. И. был включен г  
рой революции Тер-Петросян, бригады Киселе­
вой М. И. и Петренко Н. И. включили Виталия 
Бонивура, бригады Куприянова Б. Е., Истоминол 
Н. И. —  С. Лазо. Заработанные деньги в сум­
ме 1377 рублей переданы в Фонд мира. Кол­
лектив цеха № 3 (начальник Оконенко Ю. С.) 
отработал дополнительно 1 день в защиту де­
тей, заработанные 850 рублей перечислены в 
Фонд мира. Взнос 1977 года всего коллектива 
А Э М3 составил 14 тысяч рублей.

Г “1 РОДОЛЖ АЮ Т наращивать темпы работы 
коллективы городских медицинских учреж­

дений —  скорая помощь, стоматологическая по­
ликлиника, медицинское училище и другие, уч­
реждения народного образования (школа № 39, 
ШРМ-13), учреждения культуры (дирекция кино- 
сети, типография, художественный фонд), ПРП Ир­
кутскэнерго, научно-исследовательские институты, 
молочный комбинат, холодильник', цементно-гор­
ный комбинат, фабрика индпошива, Ангарское 
отделение книготорга и т. д. Этот список мо^кно 
продолжать, так как почти все предприятия, ор­
ганизации, учреждения города участвуют в по­
полнении Советского Фонда мира. В 1977 году 
более чем вдвое увеличились индивидуальные 
взносы.

Городская комиссия содействия Советскому 
Ф онду мира выражает глубокую признатель­
ность всем ангарчанам, проявляющим заботу 
о дальнейшем пополнении Фонда мира.

В породе установилась еще одна традиция 
— проведение Дня мира, в который, добнва 
ясь высокой производительности труда, пред­
приятия выпускают на сотни тысяч рублей до­
полнительной продукции, а заработанные день­
ги передают в Фонд мира. По инициативе кол­
лективов ангарских строителей и электромехани­
ческого завода бюро ГК КПСС определило нын­
че Днем мира 25 марта. Пусть этот праздник 
труда пройдет на высоком уровне, пусть по­
сильный вклад каждого из нас послужит. делу 
укрепления мира1

Н. ЕЛАНЦЕВА,
секретарь городской комиссии содействия

СФМ.

слово
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Открыта подписка на дополнительный тираж Полного собрания 
сочинений В. И. Ленина е 55 томах (падение пятое).

Политиздат выпускает а сает дополнительный тираж Полного 
собрания сочинений В. И. Ленина а 55 томах (издание пятое), под- 
готовленного Институтом марксизма-ленинизма при ЦК КПСС.

В Полное собрание сочинений входит ленинское литературное 
наследие, включающее в себя законченные работы, подготовитель­
ные материалы к произведениям и выступлениям В. И. Ленина 
(планы, тезисы, конспекты), а также его письма, записки, телеграм­
мы и другие документы. Пятое издание содержит произведения, 
опубликованные в предыдущих изданиях Сочинений В. И. Ленина, 
в Ленинских сборниках, протоколах съездов и конференции пар­
тии, периодической печати, а также ранее не публикова(ВШив*ся 
документы.

В Полное собрание сочинений В. И. Ленина входят около 9000 
произведений и документов, из них болев половинй не включались 
в предшествующие издания, 1070 работ опубликованы впервые. 
Многие документы, которые ранее публиковались частично, напе­
чатаны полностью. Свыше 60 работ, изданных ранее только на 
иностранных языках, как правило, за рубежом, впервые опублико­
ваны в Полном собрании сочинений В. И. Ленина на русском язы
ке.

Среди документов, впервые опубликованных или впервые вклю­
ченных в Полное собрание сочинений В. -И. Ленина, много статей и 
выступлений, написанные Лениным проекты постановлений Цент­
рального Комитета РКП(б), Совета Народных Комиссаров, Совет* 
Труда и Обороны и другие важные материалы. Впервые опубли­
кованы в Полном собрании сочинений сотни писем, записок и те­
леграмм В. И. Ленина. Новые работы и документы, включенные в 
Полное собрание сочинений, содержат важные положения и ука­
зан и я^ . И. Ленина по истории партии, по вопросам строительства 
социализма и коммунизма, внешней политики Советского государ­
ства, отражают борьбу В. И. Ленина против оппортунизма, за един­
стве международного коммунистического движения.

В приложениях к томам Полного собрания сочинения В. И. Лени­
на читатель найдет документы биографического характера, ряд 
коллективных документов, которые подписаны Лениным вместе с 
другими лицами, «Дневник дежурных секретарей В. И. Ленина» и 
другие материалы.

По сравнению с ранее вышедшими изданиями Полное собрание 
сочинений В. И. Ленина имеет более обстоятельный и разнооб­
разный научно-справочный аппарат, помогающий изучению ленин­
ских произведений.

Издание дополнительного тиража всех 55 томов Полного собра­
ния сочинений В. И. Ленина будет осуществлено в течение 1979— 
1982 гг.

К 7 ноября 1977 года бригада А. И. Кроштофора из цехе 
металлоконструкций опытного завода треста Востокхиммон- 
таж заслужила право называться бригадой име­
ни 60-летия великого Октября. 8 феврале 
этого года коллектив назван в числе лучших 
бригад министерства. Случайны ли эти титулы? Нет. Брига­
дир Антон Иванович Кроштофор руководит коллективом 
15 лет. Были неудачи, но тем не менее бригада уверенно на­
бирала темпы в работе и шла к успехам. Победы, занимае­
мые классные места в соревновании зависят не только от 
выполнения и перевыполнения плана, но и от поведения 
людей на работе и в быту.

-----------ТВОИ ЛЮДИ, АНГАРСК

Б Р И Г А Д И Р
В отношении к кадрам у  Кроштофора нет предвзятости, все 

для него одинаковы. Бригада трудится на сдельной оплате 
труда. Если кто-то не работает, это, безусловно, отражается. 
В бригаде Антона Ивановича работа ведется по звеньям. 
Сдавшему на первьж разряд дается чертеж, никто не стоит 
у него над «душой». Никто не требует сразу выполнения 
сложнейших конструкций. Учись собирать простыв изделия, 
набирайся опыта и переходи к сложным. За плавностью пе­
рехода от простого к сложному и следит Антон Иванович, не 
допуская перегиба.

Не получается — скажи, не понял —  спроси. Всегда тебе 
помогут. Любой рабочий объяснит непонятное. Только не 
стесняйся спрашивать. В конце месяца Антон Иванович под­
считывает, кто как работал, собирает бригадное собрание и 
на нем зачитывает итоги. Кого похвалит, кого поругает, и 
смотришь, тот, кто работал без огонька, после собрания «под­
тянется».

Антон Иванович никогда не отказывается от общественных 
поручений. Он является общественным инспектором на заво­
де по технике безопасности, входит в состав заводского ко­
митета профсоюза.

все недостатки, все недоработки выносит он на общее об­
суждение, ничего не скрывая. С трибуны говорит прямо, убе­
дительно. А любой из нас знает, как трудно говорить правду 
в глаза человеку, с которым бок о бок работаешь. Но это 
надо для производства. Иногда приходится ^ортить личные 
отношения с людьми.

Кроштофор — человек веселого нрава. На шутку всегда от­
ветит шуткой. С ним очень приятно поговорить, решать произ­
водственные вопросы. За его плечами —  большой жизненный 
путь. Рано лишился родителей, рос сиротой. Стоял сам за 
себя, сам пробивал дорогу в жизнь, сам себя воспитал и 
вот теперь воспитывает вверенный ему коллектив. Является 
наставником молодых рабочих.

Еали перечислить все его заслуги, то получится длинный пе­
речень. И я, работая с Кроштофором, считаю, что победы 
коллектива бригады вполне заслуженные. Упорный труд оку­
пается сторицей.

Г. МОРОЗОВ, слушатель У Mila.
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« З А П И Ш И Т Е  МЕНЯ В К О М С О М О Л . . . »
‘ О  АЖ НЕЙШ ЕЕ значение в ра- 

боте по увеличению числен­
ного состава ВЛКСМ  принадле­
жит первичным комсомольским 
организациям. Очень хорошо! 
работают в этом плане комсо­
мольцы завода химических ipe- 
актив ов. Комсомольская" органи­
зация завода, возглавляемая С ер­
геем Кузнецовым, активно при­
влекает несоюзную молодежь к 
участию в общественной и ком­
сомольской жизни коллектива.

Вся молодежь завода участву­
ет в соревновании за звание 
«Лучший по профессии». Возра­
стает количество несоюзной мо­
лодежи, участвующей в научно- 
техническом творчестве. В про­
шлом году было подано 33 рац­
предложения —  на 18 больше, 
чем в 1976 году. 44 человека 
приняли участие в конкурсах 
профессионального мастерства.

Растет на заводе количество 
комсомольско-молодежных кол­
лективов. Теперь их четыре. Вся 
несоюзная молодежь (18 чело­
век), работающая в комсомоль­
ско-молодежных коллективах, яв­
ляется участником ленинского 
зачета «Решения XXV  съезда 
КПСС — в жизнь!».

Комитет ВЛКСМ завода ведет 
серьезную работу по привлече­
нию молодежи к учебе. Повы­
шают свой уровень 42 человека 
из 115, не имеющих среднего об­
разования; 30 человек обучаются 
в школах коммунистического 
труда; 150 человек учатся в шко­
лах качества. Активно участвует 
несоюзная молодежь в культур­
но-массовых и спортивных меро­
приятиях, инициатором которых 
является комитет ВЛКСМ.

Почти каждый молодой рабо­
чий завода имеет какое-либо об­
щественное поручение. Это и ра­
бота в совете общежития, и уча­
стие в добровольных народных 
дружинах и в создании худож е­
ственной самодеятельности. Ис­
пользуются и такие формы во­
влечения несоюзной молодежи в 
дела комсомольской организации, 
как ленинские уроки. В прошлом 
году их было проведено -два с 
привлечением 114 человек.

Комитет комсомола активно

ХРОНИКА КОНКРЕТНЫХ ДЕД

пропагандирует славное 'насле­
дие ВЛКСМ . Часты встречи с ве­
теранами комсомола, партии, 
войны, труда.

L-f АК это ни парадоксально, 
но ва весь прошлый год в 

комсомольокой организации
трамвайного управления в
ВЛКСМ никто не вступил. Хотя 
на предприятии работают 138 
молодых рабочих. В чем же при­
чина?

Здесь крайне слабо привлека­
ется несоюзная молодежь к 
деятельности комсомольской ор­
ганизации. Не проводятся бесе­
ды о традициях комсомольской 
организации с вновь поступающи­
ми на работу. Не даются комсо­
мольцам разовые поручения, 
не пропагандируется опыт луч­
ших комсомольцев— передовиков 
производства.

Как следствие, сокращается чи­
сленность комсомольокой орга­
низации. Если в 1975 году на 
учете состояло 46 членов ВЛКСМ, 
то теперь... 29. И это когда ре- 
резвы роста за счет приема 
предостаточны. Такое. положе­
ние дел, несомненно, стало воз­
можным из-за малоактивной дея­
тельности бюро и секретаря 
комсрмольской организации А. 
Зачиняева.

Ясно одно: комсомольцам
трамвайного управления следует 
в ближайшее же время пере­
смотреть работу своей организа­
ции.

Р  КОМ СОМ ОЛЬСКОЙ органи­
зации ТЭЦ-10 самое серьез­

ное отношение к индивидуаль­
ной работе с каждым вновь по­
ступившим на работу молодым 
человеком. Она начинается в 
первый день прихода молодого 
человека на ТЭЦ-10 с беседы с 
секретарем комитета ВЛКСМ Ев­
гением Некрасовым. Направле­
ние на эту беседу дает . отдел 
кадров станции. Результаты бе­
седы заносятся в специальный 
список. Это основные статисти­
ческие данные, общественная 
работа, выполняемая на преды­
дущ ем предприятии. После бе­
седы секретарь комитета сооб­

щает о приходе нового члена 
коллектива секретарю цеховой 
организации.

Если молодой человек не 
член ВЛКСМ, с ним ведется 
разговор о вступлении в Союз. 
В- -цехе— молодого • -человека сти­
раются зачислить а комсомоль­
ско-молодежное звено, которых 
•на станции 12. Здесь к нему 
прикрепляется комсомольский 
наставник, который должен под­
готовить его в вступлению в 
ВЛКСМ.

М олодому человеку сразу да­
ются разовые поручения, его 
знакомят с работой комсомоль­
ской организации, требованиями 
Устава ВЛКСМ. Итоги выпол­
нения поручений, наблюдений 
комсомольского наставника выно­
сятся на бюро ВЛКСМ цеха.

Прием ведется на общем ком­
сомольском собрании цеха. Сю ­
да приглашаются секретарь парт­
организации, мастера, наставники.

В прошлом году, например, 
только в цехе централизованно­
го ремонта такой путь прошли 
три человека. За ними были за­
креплены комсомольские на­
ставники В. Юрьев, В. Бурцев и 
А. Башкирцева. Во время подго­
товительного периода вновь
вступающие выполняли поруче­
ния по шефству в школе № 33, 
по организации субботника. по

контролю за учебой молодежи в 
ШРМ. Все трое и сегодня про­
должают активно участвовать в 
работе комсомольской организа­
ции ТЭЦ-10.

В РАБОТЕ по приему мо/юде- 
жи в комсомол есть поло­

жительные моменты во многих 
комсомольских организациях, го­
рода. В таких, к примёру, как 
на заводе химреактивов, в уп­
равлении производственных
предприятий, на нефтеперераба­
тывающем заводе, в ГПТУ-30 и 
других.

Но в подавляющем большин­
стве комсомольских организа­
ции работа по приему ведется 
только с молодыми рабочими в 
возрасте до 20 лет. И это весь­
ма характерный недостаток в 
работе организаций. Слаба еще 
индивидуальная работа секрета­
рей, членов бюро.

Строгое выполнение порядка 
приема в члены ВЛКСМ, как 
того требует Устав, является 
основой всей работы по росту 
рядов. Комитеты и бюро ВЛКСМ 
должны добиться полного и с­
пользования всех элементов ра­
боты, связанной с приемом в 
ВЛКСМ, получить от них макси­
мальный воспитательный эфф ект

П РАЗДНИК начинает свой 
путь в тиши кабинета. 

Художественный руководитель 
Дворца культуры нефтехими­
ков * Михаил Бачин, поэт Ана­
толий Кобенков, творческие 
работники Дворца сообща на­
мечают проект будущего 
праздничного торжества, о го­
варивают возможные детали, 
фантазируют, прикидывают 

Что это за праздник? Место 
действ(ия —  привычное: ста*

Рождается
драздаяж с

дион «Ангара», где прошло 
уже немало массовых спек­
таклей, приуроченных к крас­
ным датам. А повод для
праздника особенный: ис­
полняется 25 лет производ­
ственному объединению «Ан- 
гарскнефтеоргсинтез».

В представлении будет пока­
зан трудовой путь объедине­
ния. В торжественном рапор­
те прозвучат имена героев 
труда, передовиков производ­
ства, лучших тружеников пред­
приятия. *

В театрализованной демон­
страции пройдут перед зрите­
лями подразделения объеди­
нения. Покажут свое искусство 
художественные ансамбли
нефтехимиков.

Л. КУПРИН.

Комсомольске - молодежная 
бригада, возглавляемая И. Ярем- 
ко, из ателье «Сибиряк» созда­
на совсем недавно, но резуль­
таты уже налицо. Улучшилось 
качество ремонта, уменьшилось 
число возвратов, сократились 
сроки ремонта. Все это стало 
возможным благодаря взаимо­
выручке и личной ответственно­
сти каждого члена бригады за 
порученную работу.

На снимке: бригадир И. Ярем- 
ко, А. Страдалов, С. Захаров, 
А. Фильковский, Р. Дерендеев и 
Н. Гуляев.

Фото В. М АКСУЛЯ.

О ВЕТСКАЯ женщина вно-
^  сит большой вклад в 

развитие и укрепление социа­
листического государства. В 
СССР женщины пользуются 
равными правами во всех об­
ластях хозяйственной, обще-' 
ственно-политической и куль­
турной жизни. В нашей стране 
создаю тся необходимые усло­
вия для сочетания материнст­
ва с творческим участием 
женщин в общественном тру­
де.

Трудовым законодательст­
вом установлены повышенные 
гарантии и льготы для бере­
менных женщин и для жен­
щин, имеющих малолетних 
детей. Дополнительные гаран­
тии установлены при приеме 
на работу. Так, запрещено о т­
казывать женщинам в приеме 
на работу и снижать им зарп­
лату по мотивам, связанным с 
беременностью или кормле­
нием ребенка (ст. 170 КЗоТ). 
Отказ в приеме на работу по 
указанным мотивам несет за 
собой уголовную ответствен­
ность (ст. 139 УК РСФ СР).

Увольнение беременных 
женщин, матерей, кормящих 
грудью , и женщин, имеющих 
детей до 1 года, по инициа­
тиве администрации не допу­
скается, кроме случаев пол­
ной «ликвидации учреждения, 
предприятия, организации, 
когда увольнение допускается 
с обязательным трудоустрой­
ством женщин в другом уч­
реждении, предприятии, орга­
низации. 9

Не допускается привлечение 
к работам в ночное время, к 
сверхурочным работам и ра­
ботам в выходные дни бере­

менных женщин, матерей, 
кормящих грудью, а также 
женщин, имеющих детей в 
возрасте до одного года 
(ст. 162 КЗоТ).

Н очны м  в р ем ен ем  я в л я е т с я  в р е ­
мя с 10 ча сов  веч ера  д о  6 часов  
у тра .  Если на ночное в р е м я  п ри­
х о д и тс я  т о л ь к о  ч а с т ь  с м ен ы  (п р и ­
мерно  1 — 2 ч а с а ) ,  то  и в этом  
сл у ч а е  б е р е м е н н ы е  ж е н щ и н ы ,  кор-

ч а я х  не м о ж е т  р а с с м а т р и в а т ь с я  
к ак  н а р у ш е н и е  тру д о в о й  д и с ц и п ­
лины.

По ст. 164 КЗоТ беремен­
ные женщины в соответствии 
с врачебными заключениями 
переводятся на время бере­
менности на другую работу, 
более легкую, с сохранением 
среднего заработка по поЬж- 
ней работе. Перевод беремен-

б о т к а ,  н е за в и с и м о  от п р о д о л ж и ­
тельн ости  тр у д о в о го  с т а ж а .  П еред  
о тп уском  по б е р е м ен н о сти  и 
р о д а м  или н е п о ср ед с тв ен н о  после 
него ж е н щ и н е  по ее  з а я в л е н и ю  
д о л ж е н  п р е д о с т а в л я т ь с я  е ж е г о д ­
ный отп у ск  н е за в и с и м о  от  про­
д о л ж и т е л ь н о с т и  р а б о т ы  на д а н н о м  
п р ед п р и я ти и ,  в том числе и до  ис­
теч ен и я  11 м е с я ц е в  неп реры вн ой  
р а б о т ы  в первом  году.

Л Ь Г О Т Ы  ДЛЯ ЖЕНЩИН
в У Н И В Е Р С И Т Е Т  И Р А  НО И Ы X  3 И А И И Й

м я щ и е  м а т е р и  и ж е н щ и н ы ,  и м е ю ­
щ ие дет ей  в в о зр а с т е  до  одного  
год а ,  не п р и в л е к а ю т с я  к р а б о т е  в 
этих см е н а х .  Ж е н щ и н ы ,  и м ею щ и е  
детей  в в о з р а с т е  от  Ь дного  года  
до  восьм и лет ,  не м о гу т  п р и в л е ­
к а т ь с я  к св е р х у р о ч н ы м  р а б о т а м  
без  их со г ла с и я .

Б е р е м е н н ы е  ж е н щ и н ы  н м атер и ,  
и м ею щ и е  дет ей  в в о з р а с т е  до  12 
лет,  не д о л ж н ы  п р и в л е к а т ь с я  к 
д е ж у р с т в а м  на  п р е д п р и я т и я х  и в 
у ч р е ж д е н и я х  после о к о н ч а н и я  р а ­
боч его  д н я  и в ночное в р ем я ,  а 
т а к ж е  в в ы х о д н ы е  дни  и п р а з д ­
ничные. З а к о н о д а т е л ь с т в о м  з а п р е ­
щ ено  н а п р а в л я т ь  в к о м а н д и р о в к и  
б е р е м е н н ы х  ж е н щ и н ,  м атер ей ,
к о р м я щ и х  груд ью .

Ж е н щ и н ы ,  и м ею щ и е  д етей  в в о з ­
р асте  от о д н ого  го д а  д о  восьми 
лет,  м о гу т  н а п р а в л я т ь с я  в к о м а н ­
д и р о в к у  то л ь к о  с их со г ла с и я .  О т ­
к а з  от к о м а н д и р о в к и  в т а к и х  с л у ­

ных женщин на более легкую 
работу должен осущ ествлять­
ся в тот период беременно­
сти, когда женщина нуждает­
ся в таком переводе. Необ­
ходимость перевода определя­
ется медицинским учреждени­
ем, о чем женщине выдается 
справка. В справке указывает­
ся вид более легкой работы.

По ст 165 КЗоТ ж е н щ и н а м  п р е ­
д о с т а в л я ю !  отп уска  по б е р е м е н ­
ности и р о л а м  п р о д о л ж и т е л ь н о ­
стью  66 к а л е н д а р н ы х  дней  до  р о ­
дов  и 56 к а л е н д а р н ы х  дн ей  после 
р одов  с вы п л а т о й  з а  этот  период  
п особия  по г о с у д а р с т в е н н о м у  со ­
ц и а л ь н о м у  ст р а х о в а н и ю .  В с л у ч а е  
н е н о р м а л ь н ы х  родов  или р о ж д е ­
ния д ву х  и бо л ее  д етей  отп у ск  
после р одов  с о с т а в л я е т  70 к а л е н ­
д а р н ы х  дней . Пособие по б е р е м е н ­
ности  и р о д а м  ж е н щ и н а м  в ы п л а ­
ч и в а е т с я  в р а з м е р е  полного  з а р а ­

При о тсутствии  11-м еся ч н о го  
с т а ж а  р а б о т ы  е ж е г о д н ы й  отпуск  
п р е д с т а в л я е т с я  в полном  р а зм е р е ,  
а не п р о п о р ц и о н а л ьн о  п р о р а б о т а н ­
ному врем ени . В этом  с л у ч а е  о т ­
пуск д а е т с я  а в а н с о м  за  текущ и й  
р абоч и й  год. К ром е  о т п у ск а  по 
б ер е м ен н о сти  и р о д а м ,  ж е н щ и н е  
по ее з а я в л е н и ю  п р е д о с т а в л я е т с я  
д о п о л н и т е л ь н ы й  отп уск  без  с о х р а ­
нения  з а р а б о т н о й  п л а т ы  до д о с т и ­
ж е н и я  р е б е н к о м  в о з р а с т а  одного  
год а  (ст. 167 К З о Т ) ,  з а  время* 
от п у с к а  за  ж е н щ и н о й  с о х р а н я е т с я  
место  р а б о т ы  и д о л ж н о с т ь .

Предоставление отпуска без 
сохранения заработной платы 
по заявлению женщины явля­
ется обязательным для адми­
нистрации. Этот отпуск может 
быть использован женщиной 
полностью или по частям в 
любое время до достижения 
ребенком возраста одного го­

да (ст. 167 КЗоТ РСФ СР).
В с т а ж  р аб о т ы ,  д а ю щ и й  право  

на п о с л е д у ю щ и е  е ж е г о д н ы е  о т п у ­
ска ,  вр ем я  у к а з а н н о г о  д о п о л н и ­
т ел ьн о го  о т п у ск а  без  с о х р а н е н и я  
за р а б о т н о й  п л а т ы ,  п р е д о с т а в л я е ­
м ого  ж е н щ и н а м ,  не з а с ч и т ы в а е т с я .

З а к о н о д а т е л ь с т в о  п р е д о с т а в л я е т  
р я д  льго т  ж е н щ и н а м ,  у сы н о ви вш и м  
детей  н еп о ср ед с тв ен н о  из р о д и л ь ­
ного д о м а ,  им п р е д о с т а в л я е т с я  
отпуск  на п ер и о д  со д н я  у с ы н о в ­
л ен и я  и до  и стеч ения  56 дней  со 
д н я  р о ж д е н и я  р е б е н к а  с в ы п л а ­
то й  им з а  этот  пер и о д  п особия  по 
г о с у д а р с т в е н н о м у  с о ц и а л ь н о м у
с т р а х о в а н и ю  (ст .  168 - К З оТ
Р С Ф С Р ) .

М а т е р я м ,  к о р м я щ и м  гр у д ью , н 
ж е н щ и н а м ,  и м ею щ и м  д етей  в в о з ­
р а с т е  до  одного  го д а ,  п р е д о с т а в ­
л я ю т с я  пом им о  о б щ ег о  п ер ер ы ва  
д л я  о т д ы х а  и п и тан и я  д о п о л н и ,  
тельны е п ер ер ы вы  д л я  ко р м л е н и я  
р е б е н к а  (ст. 169 К ЗоТ  Р С Ф С Р ) .  
П ереры в ы  д л я  к о р м л е н и я  ре б е н к а  
п р е д о с т а в л я ю т с я  м а т е р я м ,  к о р м я ­
щим груд ью , на все вр ем я  корм* 
л е н и я  груд ью , а ж е н щ и н а м  при 
искусст вен н ом  в с к а р м л и в а н и и  р е ­
б ен к а  до  д о с т и ж е н и я  р еб е нко м  
в о з р а с т а  одного  год а .

Больничный лист и пособие 
гто уходу за больным ребен­
ком, не достигшим 14 лет, 
выдаются на период, в течение 
которого ребенок нуждается 
в уходе, но не более чем на 
7 календарных дней, при этом 
одиноким матерям, вдовам и 
разведенным женщинам боль­
ничный лист и пособие по ухо­
ду за больным, не достигшим 
7 лет, могут выдаваться на 
срок до 10 календарных дней.

3. БЕЛЯЕВА, 
народный судья.
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МОСКОВСКИЙ СТРУННЫЙ...
— — -  МУЗЫКА

К А  ООКОВС<КИЙ струнный квартет — один из самых мо- 
лодых художественных коллективов страны. Однако за 

короткое время он завоевал широкое международное при­
знание, поэтому его концерты, которые состоялись в залах 
музыкальных школ нашего города, вызвали большой инте­
рес слушателей.

Московский струнны й  кв а р т е т  о р г а н и з о в а л с я  в 1070 год у  и в с р а в ­
нительно  короткий срок п р е в р а ти л с я  в сы г р ан н ы й  а н с а м б л ь ,  кото­
рый с п ервы х  ж е  ш агов  получил  п о л о ж и т е л ьн у ю  оценку  у  в з ы с к а ­
те л ь н ы х  членов ж ю р и  м е ж д у н а р о д н ы х  конкурсов и у сл у ш а т е л е й  
с а м ы х  р а з л и ч н ы х  а у д и то р и й .

У ж е  в 1971 год у  ж ю р и  м е ж д у н а р о д н о г о  к о н к у р са  в Б е л г р а д е  п ри­
су д и л о  к в а р т е т у  с р а з у  две  н а г р а д ы  — первую  прем ию  и с п е ц и а л ь ­
ный приз  С ою за  ком п ози торов  Ю гославии . С этого м о м ен та  и н а ­
чи н а е тс я  т в о р ч еск ая  б и о г р а ф и я  м о ло д о го  ко л л ек ти ва .  А год спустя  в 
Б р а т и с л а в е  на  м е ж д у н а р о д н о м  конкурсе  к в ар те т  з а н я л  первое место 
сред и  а н с а м б л е й  и е д и н о г л а с н о  вош ел в си м воли ческую  «сборную  
лу ч ш и х  м о ло д ы х  ^музыкантов м и р а » .

Творческое мастерство ансамбля растет от сезона к сезо­
ну, расширяется его репертуар. В списке гастролей квартета 
— Франция, Мексика, Колумбия, Венесуэла, Югославия, а 
также целый ряд социалистических стран.

Всех ч еты рех  исполнителей  о б ъ е д и н я е т  м а с ш т а б н о с т ь  м ы ш л ен и я ,  я с ­
ность  п о став л ен н ы х  з а д а ч ,  а гл ав но е  — н а с т о я щ а я  в л ю б л ен н о сть  в ис­
п о л н я ем у ю  м у зы к у .  Все эти к ач еств а  ярко  р а с к р ы л и с ь  в пр о гр ам м е  
кон ц ерта  в з а л е  м у зы к а л ь н о й  ш колы  ЛЬ 1. А н сам б л ь  исполнил  до- 
минорны й  к в ар те т  J1. Б е тховен а .  И сполнение этого сочинения  бы л о  
просто вели колеп н ы м .

Истинно пр ек р асн ы м  б ы ло  исполнение  Второго к в а р т е т а  Б о р о д и на .  
Это сочинение Бородин посвятил л ю б им ой  ж ен щ и н е ,  своей ж е н е  и 
верн ом у  др у г у  Е. П ротопоповой. Б ы т ь  м о ж е т ,  это  и о п р е д е л и л о  о б ­
щий тонус прои звед ен и я ,  л и ри ческую  откры тость  чувств  та к о г о  с д е р ­
ж а н н о г о  обы чно в своем творчестве  ком позитора .

Первая скрипка —  скрипка Михаила Секлера обладала 
необьпсновенно красивым голосом, голосом мягкого, нежно­
го тембра и отличалась поразительной чистотой и задушев­
ностью звучания. Партия второй скрипки нашла себе пре­
красного истолкователя в лице Бориса Кушнира, тонкого му­
зыканта и горячего поклонника камерного искусства. Даль­
ше по голосам идет Игорь Сулыга, играющий на альте. Его 
инструмент восхищает густотой тона, исполнение — закон­
ченностью фразы, точной интонацией. Самой большой 
«скрипкой» распоряжался с тонким искусством Алекоандр 
Осокин — Чудесный виолончелист, артист большого эмо­
ционального размаха.

Стремление отдать свое искусство людям, (Непреодоли­
мая страсть к новому, непознанному, радость постоянного 
совершенствования служат стимулом дальнейшего роста 
этого талантливого коллектива и, конечно, залогом его но­
вых достижений. Л. СЕРГЕЕВИЧЕВА,

педагог музыкальной школы № 1.

1
На снимке: выступает хор Р

русской народной песни ДК 
«Современник».

Фото В. МАИСУЛЯ.

Н Е Д Е Л Я
И С К У С С Т В А

Последняя неделя марта 
проходит под знаком дет­
ского художественного твор­
чества. Она так и называется 
— «Неделя детского (искусст­
ва». В клубах города, во 
Дворце пионеров и школьни­
ков в эти дни силами дет­
ских коллективов ставятся 
спектакли, концерты, звучат 
песни и музыка.

Интересные мероприятия 
по программе этого своеоб­
разного фестиваля пройдут в 
ДК «Энергетик». Здесь 25 
марта состоится праздник 
«Кмижкины именины». 8 этот 
день детский драматический 
коллектив покажет свой спек­
такль «Баллада о красном 
галстуке». Намечено провести 
большой разговор о детских 
книгах.

А 26 марта в ДК «Энерге­
тик» состоится еще один 
праздник — «С песней по 
жизни». В нем будут участво­
вать детские хоровые коллек­
тивы Ангарска и Иркутска.

Т Е А Т Р А Л Ь Н А Я  В Е С Н А
У  Ж НЕМАЛО ЛЕТ тому, как
J  в прекрасном весеннем 

месяце марте появился еще 
один календарный листок, от­
меченный праздничным цветом 
для всех, кто любит сцену, по­
читает театр как могучее сред­
ство человеческого общения, 
поле битвы за высокие идеалы.

День театра отмечается 
как международный празд­
ник, ибо театр еще и могу­
чий интернациональный инсти­
тут, вносящий свой весомый 
в к л а д  в великое дело мира, 
дружбы, человеческого еди­
нения.

Наш Дворец культуры неф ­
техимиков по традиции и в 
этом году проводит приуро­
ченную к Международному 
дню театра весеннюю теат­
ральную Неделю.

О собенностью  этой Н ед е ли  б у ­
д е т  то,  что в ее  п р о гр а м м у  в о й ­

д у т  не только  с п е к т а к ли  д л я  
в зрос лы х ,  но и п р е д с т а в л е н и я  д л я  
ю ных зрителей .  Д е тск и й  теат р -  
с ту д ия  «С и н я я  птица»  п о к а ж е т  
свои раб от ы :  «Р В С » по А. Г а й д а ­
ру (25 м а р т а )  и эксц ен три ч ескую  
к ом еди ю  «С портивны е страс ти  в 
ст р а н е  М у л ьти -П у л ьти »  (27 м а р т а ) .

В сп е к т а к л е  нар о д н о г о  теа т р а  
« Ф а н т а зи и  Ф а р я т ь е в а »  (27 м а р т а )  
г л ав ну ю  роль  — зу б но г о  врача 
П авл а  Ф а р я т ь е в а  — вп ервы е б у ­
д ет  исп олн ять  Ю рий Прозоров.

С п е к т а к л ь  «Вечно ж и в ы е » ,  по­
к а за н н ы й  в Москве по пр о гр ам м е  
з а к л ю ч и т е ль н о й  т е а т р а л ьн о й  д е к а ­
ды Всесоюзного ф е с ти в а л я ,  будет  
пр ед ст авл ен  а н г а р ч а н а м  31 м ар т а .

Н ар о д н ы й  теа т р  неф техи м и ков  
п р и г л а ш а е т  зри те ле й  и на  п р е ­
м ьеру :  29 м а р т а  вп ер вы е  б у д е т
п о к а з а н а  пьеса н ем ец кого  д р а м а ­
ту р г а  З и г ф р и д а  Л ен ц я  «В рем я  не­
в иновны х» .  Вход на  все с п е к т а к ­
ли по п р и гл а с и т е л ьн ы м  б и л етам ,

которые, к а к  всегда ,  м о ж н о  п олу­
чить  в клубной  части  Д в о р ц а .

20 м а р т а  во Д в о р ц е  к у л ь ту р ы  
«Э нергетик»  состоится  т е а т р а л ь ­
ный вечер,  п о свя щ е нн ы й  М е ж д у ­
н ар о д н о м у  дню  т е а т р а .  В нем 
п ри м ут  уча сти е  н а р о д н ы е  т е а т р ы  
и т е а т р а л ь н ы е  ко л л екти вы ,  'н а ш е ­
го город а .

Итак, весна раскрывает две­
ри театральных залов перед 
любителями завораживающего 
искусства театра. Константин 
Сергеевич Станиславский ут­
верждал, что нет «лучшего 
земного наслаждения» и что 
каждый человек должен поль­
зоваться им «для поддержа­
ния своих духовных сил, ис­
тощаемых повседневной про­
зой».

Л. БЕСПРО ЗВАН НЫ Й, 
режиссер народного театра 

нефтехимиков.

В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,  26 м а р т а  
1-я п р о гр а м м а  

П О К А З Ы В А Е Т  М О СКВ А
8.00— «В рем я » .
8.35—«Н а з а р я д к у  с тан о в и с ь!» .
8.55— « М у з ы к а л ь н ы й  киоск» .
9.25— « Б у д и л ь н и к » .
9.55— « С л у ж у  С оветском у  С о ю зу !* .
11 00—«И это все о н ем » .  Т е л е в и зи о н ­
ный многосерийны й х у д о ж е с т в е н н ы й  
ф ильм .  2-я серия.
12.15—«В еселы е нотки* .
12.30—« Сельский час» .
13.30— «Встречи! З н а к о м с т в а !  Встречи!» 
«Сегодня — О лег  П о п ов* .
14.3 0 —« М е ж д у н а р о д н а я  п а н о р а м а » .
15.00— «Клуб к и н о п у теш еств и й * .
16.00— «С песней по ж и з н и * .
17.30—Новости.
17 .5 5 —П р е м ь е р а  тел ев и з и о н н о г о  м н о ­
госерийного х у д о ж е с т в е н н о го  ф и ль м а  
сИ это все о нем » .  3-я серия .
19 00—Ч е м п и о н а т  С С С Р  по хоккею . 
Ц С К А  — «К ры лья  С оветов» .  1-Й и 2-й 
периоды.
20.30—«В ремя* .
2 1 .0 0 —Ч ем п и о н а т  С С С Р  по хоккею . 
Ц С К А  — «К ры лья  С ове тов* .  3-й пе-
рнод.
2 1 .35—«О б а л е т е * .  Н а р о д н ы й  ар ти ст  
С С С Р  М. Л ав р о в ск и й .
22.35—Н овости.

« М И Р»  — 25 — 27 м ар та  — С у д ь ­
ба (2 серии) .  10, 13-30, 17, 20-30. 25 
и 26 м ар та  — И лья  М уромец. Ну, 
погоди! (8-й и 9-й вы пуски) .  9.

« П О Б Е Д А »  -  25, 26 м а р т а  — Па- 
ро л ь —«Голубой  лотос» (2 серии, И н ­
д и я ) .  10, 13, 16, 18-30, 21. 27 м а р т а -  
Белый Бим Черное Ухо (2 серии
цветной) .  10, 13-20, 16*40, 20.

Е ж е г о д н о  лрофсою»иый 
комитет производствен­

ного объединение «Ангарск- 
нефтеоргсинтеа» подводит 
итоги смотре-конкурсе не луч­
шую постеновку политико- 
массовой и пропегендкстской 
работы в передвижных библи­
отеках цехов, общежитий, 
ЖЭКов,

На семинаре общественных 
библиотекарей, подытожившем 
результаты их работы в про­
шлом году, заведующая биб­
лиотекой профкома Валенти­
на Ивановна Чикунова отме­
тила, что за период смютра 
большинство библиотекарей- 
передвижников улучшили
свою работу. Широко пропа­
гандировались материалы XXV 
съезда КПСС, Конституция 
СССР, постановления партии 
и правительства, литература о 
пути, пройденном страной за 
60 лет. Успешно прошел ме> 
сячник профсоюзной книги. 
Разнообразной была тематика 
массовых мероприятий: бесед, 
обзоров, обсуждений книг, 
устных журналов.

В смотре примяли участив 
65 передв\ижных библиотек. 
Лучшие ■библиотекари-общест­
венники отмечены почетными 
грамотами и памятными по­
дарками: старшие лаборанты 
Вера Андреевна Судина и 

"Любовь Андреевна Кондрашо- 
ва, лаборанты Валентина Ф е ­
доровна Черных и Алевтина 
Михайловна Шабанова, эко­
номист Раиса Ивановна Васи­
льева, табельщица Валентина 
Кузьминична Ермакова, слеса­
ри Мария Петровна Лысенко 
и Любовь Романовна Бориев- 
ская, няня Ольга Александ- 
ровна"Погодавва, кладовщик. 
Алла Степановна Крюкова, 
электромонтер Ольга Елиза­
ровна Мосальская, приборист 
Антонина Ивановна Ащенкова.

Принято новое положение 
смотре-конкурсе передвижных 
библиотек, который продлит­
ся до j  марта 1979 года.

Л. КУЛИКОВА.

«Ю Н О С Т Ь »  — за л  «Л уч*  — 25 н
26 м ар та  — С х в а т к а  в пурге .  10, 
11-50, 13-40 (у д л .) ,  16-10, 18, 19.50,
21-40. 27 м ар т а  — П а р о л ь — «Голубой  
лотос» (2 серии) .  10, 12-30, 15, 17-30, 
20. З а л  «Восход» — 25 м ар та  — Л ю ­
бовь зе м н а я .  16-20, 18-10, 20 (у д л . ) .
Где ты, Б а ги р а ?  9-30, 12-50. П р и к л ю ­
чения Т равки .  11-10, 14-30. 26 м ар т а
— Л ю б о в ь  зе м н а я .  17-10, 19, 21 (у д л .) .  
Где ты, Б а г и р а ?  12, 15-20. П р и к л ю ­
чения Т равки .  13-40. 27 м а р т а  —
С л а д к о е  и горькое .  16-10, 17-50, 19-30, 
21-10 (у дл .) .  Где ты, Б а г и р а ?  14-30,
Про д у д о ч к у  и птичку.  10-10, 11-30, 
13-10. __

ДК Н Е Ф Т Е Х И М И К О В  -  25 и 26 
м ар та  -  М ихай Х рабры й  (2 серии) .  
15, 18. 26 м ар т а  — С а м ы й  м а л е н ь ­
кий гном. 10.

« О К Т Я Б Р Ь »  — 25 и 26 .  м ар т а  — 
О п а с н а я  погоня (2 серии) .  16, 17-30.
20. Р В £ .  13-30. 27* м ар т а  — Б р а т ь я
по крови. 15, 17, 18-40 (удл .  — А ль­
м а н а х  к и н о п у теш естви й ) ,  21. Б о л ь ш а я  
м у л ь т и п л и к а ц и о н н а я  п р о гр а м м а .  13-30.

« П И О Н Е Р »  — 25 м а р т а  — Ну, по­
годи! (11-й вы п у ск) .  Б е лы й  м едведь .
9-45. 11, 12-30. К о л ьц а  А л ьм а из о р а .
13-40, 15-30. Б о л ьш и е  гонки  (2 серии. 
С Ш А ).  17-20, 20-20. 26 м ар т а  -  К о л ь ­
ц а  А л ь м а н з о р а .  10, 12, 13-40, 15-30.
Б о л ь ш и е  гонки (2 серии) .  17-20, 20-20.
27 м а р т а  — К о л ьц а  А л ь м а н з о р а .  10, 
12, 13-40, 16-30. С х в а т к а  в пурге.
17-20, 19-10 (удл. — В к у с  л авр о в .  Я 
ж и в у  в д ер е в н е ) ,  21-20.

« К О М С О М О Л Е Ц »  — 25 м а р т а  — 
Н енави ст ь .  15, 17, 19, 21 (у д л .) .  26
м а р т а  — Н енависть .  13, 15, 17, 19,
21 »(удл.). 25 и 26 м а р т а  — Ш кола
м у ж е с т в а .  12, 15-10. 27 м а р т а  — З н а ­
к ом ство  по б р а ч н о м у  о б ъ я в л е н и ю .  15.
17, 19, 21 (у д л .) .  РВС. 12, 15-10.

« Г Р Е Н А Д А »  — 25, 26 м а р т а  -  З н а ­
ком ство  по б р а ч н о м у  о б ъ я в л е н и ю .  16,
18. 19-40 (удл. — Я в стретил  вас) ,  
21-50. П ри клю ч ен и я  Нуки. 10, 14. Зо ­
лотой  пояс. 12. 27 Марта — С х в а т к а  
в пурге.  12, 16, 18. 19-40 (у д л . ) ,  21-50. 
П ри клю ч ен и я  Нуки. 10. 14.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К *  — 25 м ар т а  -  
С о л д а т ы  с вобод ы  (1-я и 2-я серии) .  
16, 19. 26 м ар т а  — С о л д а т ы  свобод ы  
(3-я и 4-я серии) .  14. 17. 27 м ар та
— Война и мир (1-я серия  в двух  
ч а с т я х ) .  10. И л ь я  М уромец. 14.

I

ИЗВЕЩЕНИЕ

27 марта 1978 года «  18.30 в 
большом зале городского народ­
ного суда проводится очередное 
занятие в народном университете 
правовых знаний факультета! 
председателей и членов товари­
щеских судов.

Редактор В. А. СТАРИКОВ.

А нгарский  у ч е б н о -к о н су л ь тац и о н н ы й  
пункт  И ркутского  ин сти ту та  нар о д н о ­
го х о зя й с т в а  26 м а р т а  проводит день  
о тк р ы ты х  двере й  д л я  по сту п аю щ и х  в 
1978 году . Адрес: А нгарск ,  ул. О к­
т я б р ь с к а я ,  54а. Н а ч а л о  в И  часов.

(772).

К о л л ек ти в  п литочного  цеха  к е ­
рам и ческого  з а в о д а  в ы р а ж а е т  иск­
реннее с о б о л ез н о в ан и е  тех н о л р г у  
цеха  С молиной Г ал и н е  А ндреевне  
п о %поводу  т раги ческой  см ерти  д о ­
чери

Ольги .

А д м и н и стр ац и я ,  п а р т и й н а я  о р ­
г а н и з а ц и я  и ко л л екти в  А н га рского  
ф и л и а л а  О К Б А  в ы р а ж а ю т  г л у ­
бокое со б о л е з н о в а н и е  с т а р ш е м у  
и н ж ен ер у  Н Т О .  Г ал и н е  П етр о в не  
С а н ж а к о в о й  по поводу  смерти

матери.

К оллекти в  столовой  fh 19 орса  
« А н га р ск н еф тео р гси н те за* 4 с п р и ­
скорбием  и з в е щ а е т  о п р е ж д е в р е ­
менной см ерти  р а б о т н и ц ы  столовой  

В И Н О К У Р О В О Й  
Елены  А р к а д ь е в н ы  

и в ы р а ж а е т  с о б о л е з н о в а н и е  р о д н ы м  
и б л и зки м  покойной.
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