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Коллектив завода железобетонных изделий 
№ 2 взял повышенные социалистические обяза­
тельства в честь XXV съезда КПСС. Основные 
пункты обязательства — повышение производи­
тельности труда, хорошее качество выпускаемой 
‘продукции. Следует отметить, что эти обязатель­
ства успешно выполняются. Бетонщики завода 
выдали 2,5 тысячи кубометров бетона сверх пла­
на.

На снимке: моторист дозаторного отделения 
Лидия Колесникова. ‘

Фото А. ХАМЗИНА.

В цехе № 33 азотнотукового завода трудится немало вете­
ранов, . работающих со дня его основания. Одна из них—аппа­
ратчица Нина Николаевна Савицкая, ударник коммунистиче­
ского труда. Коллектив цеха, в котором она работает, взял 
обязательство выработать сверх плана тысячи тонн азотной 
кислоты.

На снимке: Н. Н. Савицкая.

П Е Р В Ы Е  В  С Т Р А Н Е фтеперерабатываюшей и нефтехимической 
промышленности СССР и Президиум UK 
профсоюза рабочих нефтеперерабатываю-

В первом году пятилетки на Ангарском совершенствованию технологического про* щей, химической и газовой промышленно- 
нефтеперерабатывающем заводе вступила цесса. По сравнению с первым годом ра- сти присудили коллективу ангарской уста- 
в строй установка замедленного коксова- боты сегодня установка дает продукции новкн коксования первое место и первую 
Пия. С той поры алюминиевая промьштлеи- в 2,5 раза больше. денежную премию в размере 2,5 тысяч
ность получает ангарский нефтяной кокс. коллектив попило понятное РУблей.днях в коллектив приш. р jq таких уСтаНовок работают на тсрри-

Все годы пятилетки коллектив установ- известие из Москвы. По итогам всесоюз- торш| странь) „  в0/ впервые ангарчане 
ки основное внимание уделял нарашнва- ного социалистического соревнования за добились в социалистическом соревновании 
нию мощностей производства, освоению и третий квартал коллегия Министерства не- наилучших результатов.

В Р У Ч Е Н И Е

„ЗОЛОТОЙ МЕДАЛИ МИРА14
' Л. И. БРЕЖНЕВУ
В Кремле 27 ноября состоялось торжественное 

собрание, посвященное вручению Генеральному 
секретарю ЦК КПСС товарищу Л И. Брежневу 
«Золотой медали мира» имени Ф. Жолио-Кюрн.

В Свердловском зале собрались представители 
трудящихся столицы, члены и кандидаты в чле­
ны ЦК КПСС, члены Центральной ревизионной 
комиссии КПСС, депутаты Верховного Совета 
СССР и Верховного Совета РСФСР, руководите­
ли союзных министерств, ведомств, обществен* 
ных организаций. В зале делегация Всемирного 
Совета мира — участники состоявшейся на днях 
в Ленинграде Всемирной конференцйн предста­
вителей национальных движений за мир.

Бурными, продолжительными аплодисментами 
собравшиеся встретили товарищей Л. И. Бреж­
нева, Ю. В. Андропова, А. А. Гречко, В. В. Гри­
шина, А. А. Громыко, А. П. Кириленко, А. Н. Ко­
сыгина, Ф. Д. Кулакова, К. Т. Мазурова, А. Я. 
Пельше. Н. В. Подгорного, П. Н. Демичева, Б. Н. 
Пономарева, Д. Ф. Устинова, В. И. Долгих, 
И. В. Капитонова. *

Торжественное собрание открыл первый заме­
ститель председателя Советского Комитета защи­
ты мира академик Е. К. Федоров. От имени Со­
ветского Комитета защиты мира, от имени всех 
присутствующих он сердечно поздравил Леонида 
Ильича Брежнева с присуждением ему высшей 
награды Всемирного движения сторонников мира.

Слово предоставляется Генеральному секрета­
рю Всемирного Совета мира Р. Чандре. Он под­
черкнул в своем выступлении, что решение 
Президиума Всемирного Совета мира о награж- 
дении Леонида Ильича Брежнева. Генерального 
секретаря Центрального Комитета Коммунистиче­
ской партии Советского Союза, «Золотой ме­
далью мира* имени Фредерика Жолио-Кюри по­
лучило одобрение сотен миллионов сторонников 
мира во всех частях земного шара. Его привет­
ствовали ведущие политические и государствен­
ные деятели, руководители политических партий 
и массовых организаций, придерживающиеся са­
мых различных политических взглядов. Эта на­
града вызвала глубокое удовлетворение у каж­
дого трудового человека.

Сотни миллионов борцов за мир. людей доброй 
воли, поддерживающих Всемирный Совет мира, 
рассматривают эту награду как символ их при­
знательности товарищу Брежневу, славной Ком­
мунистической партии Советского Союза и всему 
советскому народу за их выдающуюся и целе­
устремленную тритсльност* яо нм г» мира по осу­
ществлению программы мира, советских иници­
атив, затрагивающих наиболее актуальные меж­
дународные проблемы современности.

Под бурные, продолжительные 
аплодисменты Р. Чандра вручает 
Леониду Ильичу Брежневу «Золо­
тую медаль мира» имени Ф. Жо­
лио-Кюри и диплом о присужде­
нии этой высокой награды. Со­
бравшиеся приветствуют товари­
ща Л. И Брежнева стоя, бурны­
ми. долго не смолкающими апло­
дисментами.

Затем выступил Генеральный 
секретарь ЦК КПСС товарищ 
Л. И. Брежнев. Присутствующие 
в зале горячо и сердечно привет­
ствуют и поздравляют товарища 
Л. И. Брежнева.

(ТАСС).

1 ноября коллектив ремонтников производст­
венно-ремонтного предприятия Иркутскэнерго, на 
месяц раньше, чем предусматривалось социали­
стическим обязательством, выполнил пятилетний 
план по объему реализации. За годы пятилетки

Д О С Р О Ч Н О

для предприятий иркутской энергосистемы вы­
полнено работ по ремонту энергетического обору­
дования станций и изготовлено запчастей для не­
го на 9 млн. рублей.

В авангарде социалистического соревнования 
идут коллективы т>рбинного, ремонтно-механиче­
ского аехов и лаборатории металлов.

Сейчас все усилия коллектива направлены на 
выполнение повышенных социалистических обя­
зательств и встречного плана, принятых в честь 
40-летия стахановского движения и предстоящего
XXV съезда КПСС. т ЕРШОВА,

слушательница УМ Л.

3 = = 3?

U  АША бригада Ангарского пус- 
■ ■ коналадочного участка треста 

Сибхиммонтаж занята на воздухо­
дувной станции биологических очист­
ных сооружений второй очереди 
Здесь мы ведем монтаж компрессо­
ров. Но вот в последнее время ра­
боты затормозились. Виной тому 
УЭС строительства и генподрядчик— 
СМУ-2. В течение двух месяцев — 
сентября и октября — генподрядчик 
не мог сдать фундаменты *тод три 
компрессора, а после сдачи до сих 
пор не может произвести отделку 
потолков, мокрую уборку полов, 
обеспечить постоянное освещение.

Не хватает оперативности и УЭС 
строительства. Рядовые вопросы, ко­
торые можно решить за час—два,

СРЫВАЕТСЯ ОБКАТКА

электроснабжениы затягивают на не­
дели. Так, на воздуходувной станции 
наша бригада смонтировала и сдала 
СМУ-2 под подливку фундаменты 
двух компрессоров. Это было две 
недели назад. И до сих пор ничего 
не сделано. В результате задержнва 
ются работы АМУ-1 по окончанию 
обвязки агрегатов. Причиной тому 
отсутствие тепла на объекте. Мон­
таж компрессоров и̂  подливка фун­
даментов должны производиться- при 
температуре не ниже плюс пяти гра-

- ВОС-2
дусов, а в настоящее время в корпу­
се отрицательная температура За­
действованных временно отопитель­
ных приборов явно недостаточно.

По принятым соцобязательствам 
мы должны были закончить монтаж 
и подготовить к обкатке три агре­
гата еще 20 ноября, но из-за нераз­
воротливое™ генподрядчика и УЭС 
строительства эти сроки сорваны.

Г. ВИТКАЛОВ, 
бригадир монтажников АП НУ 
треста Сибхиммонтаж.

С е г о д н я на п у с к о в ы х
А\ Е Д А Я Т С ПОСТАВКОЙ

П РО Д  Б А З А
С Т РО И Т ЕЛ ЬН А Я  готовность объектов 

продовольственной базы пускового 
комплекса года сегодня большая. За­
канчиваются все доделочные работы на 
сдаточных объектах. таких, как мелко­
оптовая база и магазин стройматериалов. 
Внутри вовсю орудуют отделочники
СМУ-2. Особенно большой объем работ
проведен на мелкооптовой базе. Здесь 
в помещениях экспедиции н кладовых 
облицовано глазурованной плиткой I ! по 
кв. метров поверхности. Полностью вы­

полнены полы в помещении, ня 40 про­
центов—малярные работы. Ударно рабо­
тает в вти дни бригада из 30 человек 
под руководством Петра Константиновича 
Рычкова.

Завезены и установлены все двери к 
холодильным камерам. А вот с тепло- 
i рассой дело сложнее. Из 020 метров на 
сегодняшний день генподрядчиком сдано 
под монтаж трубопроводов только 250 
метров: уложены скользящие опоры, вы­
полнены тепловые камеры (еще осталось

три камеры). Но сейчас генподрядчику 
нужна срочная помощь, и оказать ее 
должно СМУ-7. Дело в том, что осталась 
невыкопанной перемычка протяженностью 

метров. В этом месте костер не разве­
дешь — большая пожароопасность для 
окружающих зданий. Нужна техника, а 
она у СМУ-7 есть.

]
До сда^и комплекса в эксплуатацию 

осталось Совсем немного, а заказчик все 
медлит с поставкой оборудования, у с т у ­
пило горячее время, когда необходимо 
усилить внимание к делам на комплексе 
всех ваинтересованных сторон.

А. ГРАФО В.
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ОТ СЪЕЗДА  К СЪЕЗДУ:  НАШИ ДОСТИЖЕНИЯ

В ОРГАНИЧЕСКОМ 
ЕДИНСТВЕ
К АЖДЫП прожитый день 

приближает нас к XXV 
съезду КПСС. Соревнуясь за 
достойную встречу этого зна­
менательного событии. рабо­
чие, инженерно-технические 
работники и служащие стан­
ции изыскивают все новые 
возможности для выполнения 
принятых соцобязательств.

Чтобы нагляднее предста­
вить себе достигнутое трудя­
щимися ТЭЦ-1, приведу сле­
дующие сравнения. За счет 
внедрения мероприятий по но­
вой технике и НОТ, улучше­
ния качества текущих и капи­
тальных ремонтов основного и 
вспомогательного оборудова­
ния, внедрения мероприятий 
по увеличению надежности и 
экономичности работы станции 
при неизменной установленной 
мощности выработка электро­
энергии по сравнению с 1970 
годом возросла на 179,6 млн. 
квт -ч, а по отпуску тепла — 
на 339,4 тысячи Гкал. Коэф­
фициент использования уста­
новленной мощности увеличил­
ся на 28,6 процента.

Главное внимание партий­
ная организация и руководст­
во ТЭЦ-1 сосредоточивали на 
дальнейшем развертывании и 
совершенствовании социалисти­
ческого соревнования, обеспе­
чивая его широкую гласность. 
В социалистическом соревно­
вании, направленном на до­
стижение лучших результатов 
труда, как бы сплачиваются в 
органическом единстве многие 
составные части организатор­
ской и политической работы в 
коллективе. Меньше стало фак­
тов формализма и шаблона, 
а ведь присутствие их глушит 
подлинно живое творчество в 
труде. Постепенно изживается 
в отдельных цехах укоренив­
шаяся ранее практика односто­
роннего подхода к соревнова­
нию — только с точки зрения 
производственных показателей. 
В. И. Ленин рассматривал его 
и как, могучее средство комму­
нистического воспитания рабо­
чего человека, коллектива, 
подъема1 сознательности, раз­
вития творческого, хозяйского 
отношения к делу.
О ТРАДНО, что теперь вни­

мательнее, требовательнее 
стали относиться к первоосно­
ве соревнования — социали­
стическим обязательствам, (рни 
стали более конкретными, от­
ражающими все стороны жиз­
ни и деятельности коллектива, 
направленными на повышение 
производительности труда, уве­
личение надежности работы 
оборудования станции, улуч­
шение условий труда, повыше­
ние общеобразовательного и 
политического уровня трудя­
щихся. В индивидуальных со­
циалистических обязательствах 
все реже и реже стали появ­
ляться записи: «Не нарушать 
трудовую дисциплину и пра­
вила техники безопасности», 
«Работать без брака и ава­
рий», «Выполнять план».- Это 
же прямые служебные обя­
занности каждого работающе­
го — каждый работник без 
соревнования и обязательств 
должен работать без брака, не 
нарушать дисциплину, выпол­
нять план.

Сегодняшний рабочий неиз­
меримо вырос духовно, обла­
дает широкими техническими 
знаниями. Подавляющее боль­
шинство рабочих нашей стан­
ции отлично сознают свою 
высокую ответственность перед 
Коллективом, являются передо­

виками производства и в кон­
кретной обстановке готовы ра­
ди общего дела' поступиться 
сугубо личными интересами. 
Но есть у нас еще люди, ко­
торые пренебрегают рабочей 
честью, допускают брак в ра­
боте, прогулы и другие нару­
шения производственной дис­
циплины. Общепринятые меры 
воздействия (лишение премий, 
льгот на получение жилья, пу­
тевок, отпусков в летнее- вре­
мя года и т. д.) стали недо­
статочно эффективными. Со­
циалистическое соревнование и 
должно быть направлено на 
то, чтобы не было таких лю­
дей, пренебрегающих закона­
ми товарищества, коллективиз­
ма, считающих соблюдение 
социалистической дисциплины 
труда делом для себя необяза­
тельным.

Перевоспитание таких лю­
дей под силу любому коллек­
тиву. В этом мы убедились, 
когда бригада и смены в свои 
социалистические обязательст­
ва (согласованные с каждым 
членом бригады, смены) запи­
сали, что берут на себя кол­
лективную моральную и мате­
риальную ответственность за 
состояние техники безопасно­
сти, трудовой дисциплины и 
общественного порядка.. То 
есть в случае, если кто-то из 
членов бригады нарушит про­
изводственную дисциплину или 
общественный порядок, ответ­
ственность несут все и в том 
числе все лишаются премии за 
этот период по результатам ра­
боты за год. По этому методу 
уже соревнуется 23 бригады и 
смены. С каждым месяцем их 
становится больше. В этих 
бригадах, как правило, нет ни 
прогулов, ни нарушений. Отра­
зилось это и на результатах 
работы в целом станции. Так, 
количество прогульщиков со­
кратилось с 65 в 1971 году до 
18 — в 1975 году, случаев 
попадания в медвытрезвитель 
— с 27 до 9, несчастных слу­
чаев — с 8 до 2. А\ы отдаем 
себе отчет в том, что эти не­
желательные показатели оста­
ются высокими. Очевидны еще 
промахи нашей воспитательной 
работы — не до каждого че­
ловека мы, партийные активи­
сты, еще доходим.
О ГРОМНЫЙ стимул в ра­

боте оказывает гласность 
•соревнования. Если раньше до­
ски показателей отражали ре­
зультаты работы коллективов, 
цехов, участков, бригад и смен, 
сегодня каждый работник ви­
дит на них оценку своего тру­
да. И как правило, равно­
душных нет. Любой уважаю­
щий себя человек не может 
быть отстающим.

В авангарде социалистиче­
ского соревнования идут наши 
коллективы коммунистического 
труда — турбинный и элек- , 
трический цехи среди основ­
ной группы цехов. Цех тепло­
вой автоматики, цех связи и 
химический — среди вспомо­
гательной группы. В этих кол­
лективах практически изжиты 
случаи нарушений трудовой и 
производственной дисциплины. 
Здесь .нарушитель чувствует 
себя неую+но и получает по 
заслугам;

Больших успехов в девятой 
пятилетке добился коллектив 
самого сложного по условиям 
труда котельного цеха. Ранее 
это был один из отстающих , 
цехов, основной «поставщик» 
брака по вине персонала, про­
гулов и других нарушений.

Шло время Произошла смена* 
руководства цеха. Возглавил 
кол юктив молодой инженер 
коммунист К С. Михайлов, за­
мести !елем был назначен ин­
женер коммунист Г. Ф. Рябов, 
нар торгом избран старейшей 
работник цеха Н. Г. Середа. 
Постоянная забота о цехе и 
коллективе, умели направлен­
ная энергия и инициатива лю­
дей на решение основных за­
дач, повседневное проведение 
воспитательной работы, на­
стойчивость и требователь­
ность, когда речь идет о нуж­
дах цеха, дали свои результа­
ты, В цехе стало чисто, па сте­
нах висят плакаты на полити­
ческие и конкретные экономи­
ческие темы. По итогам смот­
ра наглядной агитации и стен- 

' ной печати цех занимает пер­
вые места. Снизилось количе­
ство брака по вине персонала 
до минимума, редкими «гостя­
ми» стали прогулы, изжиты 
случаи производственного 
травматизма, цех хорошо под­
готовлен к работе в зимних 
условиях. Коллектив цеха в 
предоктябрьском соревновании 
заслуженно занял второе ме­
сто среди основной группы це­
хов.

Дальнейшее развитие в 
девятой пятилетке получила 
рационализаторская работа и 
тьорческая активность трудя­
щихся. На ТЭЦ-1 каждый 
третий из числа промышленно­
производственного персонала 
является рационализатором, а 
среди ИТР — почти каждый 
второй. За текущую пятилетку 
от 360 рационализаторов при­
нято 2749 рацпредложений, из 
них внедрены 2262 с экономи­
ческим эффектом 551,5 тысячи 
рублей. “Из общего- числа ра­
ционализаторов четыре чело­
века являются заслуженными. 
Лучшие рационализаторы: тов. 
Пресняков В. Л., подал 13 
предложений с экономическим 
эффектом 16,7 тысячи рублей, 
т. Спиридонов Н. С. — 19, 
сэкономлено 8 тысяч рублей, 
т. Вяльчин И. С. — 14 с 
экономическим эффектом 1Q,7 
тысячи рублей, т. Михайлов 
К. С. — 21. Эффект — 12,-1 
тыс. рублей.

По итогам смотра-конкурса 
среди предприятий РЭУ Ир­
кутскэнерго за девять месяцев 
1975 года коллективу рацио­
нализаторов ТЭЦ-1 присужде­
ны первое место и денежная 
премия.

Н А  ТЭЦ-1 — 144 человека
11 (из них 62 коммуниста) 

работают по личным творче- . 
скнм Ьланам, 815 человек в 
составе 75 бригад и смен — по 
планам повышения производи­
тельности труда. Производи­
тельность труда с начала пяти­
летки возросла на 31,9 процента 
при плане 28,1 процента, пя­
тилетний план по выписку ва­
ловой продукции выполнен 
10 сентября, а по отпуску 
электроэнергии—в марте теку­
щего года.

Каждому труженику ТЭЦ-1 
близки слова Генерального 
секретаря ЦК КПСС тов.
Л. U. Брежнева о том. что 
«Успехи этой пятилетки созда­
ют условия для более круп­
ных решений в будущей пяти­
летке и, слеДовательно, даль­
нейшего улучшения жизни на­
шего народа». На ТЭЦ-1 под­
готовлена стартовая площадка 
для новой, десятой пятилетки. 
Трудящиеся станции, вклю­
чившись в соцсооевнование за 
право подписать трудовой ра­
порт ангарчан XXV съезду 
партии, свои социалистические 
обязательства выполнят до­
срочно — в этом они уверены.л. козлбв,

секретарь парткома ТЭЦ-1.

Комсомолец Алексей 
Подойницын — воспитан­
ник ГПТУ-4. За семь 
лет работы в цехе КИП 
АНХК он стал одним из 
лучших фрезеровщиков. 
За активное участие в 
соцсоревновании ему 
присвоено звание удар­
ника коммунистического 
труда. Сейчас Алексей 
Дмитриевич несет тру­
довую вахту в честь 
XXV съезда КПСС, 
сменные задания Подой­
ницын выполняет йа 
110— 115 процентов.

На снимке: А. Д. По- 
дойницын.

Фото И. АМОСОВА.

Слово —  токарю НПЗ Анатолию Д0Р0Т0ВУ

НА Ш Д О М  РАБОЧЕМ
С УДОВОЛЬСТВИЕМ при­

хожу каждый раз на ра­
боту в свой родной ремонт­
но-механический цех. Семнад­
цать лет по раз и навсегда за­
веденному маршруту: завод­
ская проходная — цех — ста­
нок. Когда включаю его, то 
сразу перестраиваюсь на тру­
довой ритм. Все другие дела 
забываются, сейчас только ра­
бота. Пэка обрабатываешь 
деталь, в голове уже мысли: 
как ее еще быстрее обра­
ботать. В нашем деле без но­
ваторского поиска нельзя.

Вот недавно поступила партия 
клапанов: внутреннюю расточку
необходимо сделать. Произведя 
кое-какме расчеты, я понял — 
времени уйдет на одну операцию 
не менее 30 минут. Многовато. А 
что если применить двухрезцовую 
головку? Первые же пробы пока­
зали — на обработку’ одного кла­
пана ушло чуть больше десяти 
минут. Экономический аффект от 
внедрения этого предложения со­
ставил 696 рублей.

За долгие годы я твердо убедил­
ся, что успех приходит, когда ши­
роко идет соревнование. Оно раз­
вивает чувство ответственности за 
общее дело. В нашей бригаде нет 
таких, кто бы думал только о се­
бе. Коллектив нашей бригады но­
сит высокое звание коммунисти­
ческой и постоянно борется за 
рост производительности труда, 
повышение эффективности произ­
водства. Стараемся принимать 
конкретные пункть1 и последова­
тельно их выполнять.

Девятую пятилетку наша 
бригада закончила еще в де­
кабре прошлого года. Взяли 

•дополнительно соцобязательст­
ва и в честь открытия XXV 
съезда КПСС обязуемся дать 
сверхплановую продукцию. 
Как мы этого добились? Мы 
выполняем работу по изготов­
лению запасных частей для 
установок и цехов. Часто при­
носят заказы срочные, ава­
рийные, и от того, насколько 
мы быстро сделаем эту де­
таль. зависит своевременный 
пуск технологических устано­
вок. Это мы хорошо знаем и 
стараемся закончить заказ 
досрочно.

И еще бригада поставила 
перед собой цель: каждому ов­
ладеть двумя—тремя смежны­
ми профессиями. В цехе более 
30 бригад, и каждая стремится 
быть в числе первых. Так что 
победить нелегко.

Коллектив мастера Михаила 
Ивановича Климова недавно 
был назван лучшим по заводу.

До Климова побывало мно­
го мастеров, но задерживались 
они недолго. Классных мест 
МЫ раньше никогда не занима­
ли. Михаил Иванович смог за­
жечь огонек в каждом из нас, 
во многом ему помогает и на­
чальник участка Валерий Ва­
сильевич Новоселов. Оба быв­
шие. токари, рнают работу, лю­
дей.

Каждый из токарей стара­
ется улучшить выпускаемую 
продукцию, рациональней нс- 
цользовать рабочее время, по-

М Е С Т Е
могать товарищу. Вот Михаил 
Иванович Щедров. Ему, как и. 
мне, было присвоено звание 
«Лучший по профессии». Он 
работает на трех шлифоваль­
ных станках, владеет профес­
сиями расточника и токаря. Вы­
полняет сложные и срочные 
работы...

Недавно ему принесли ротор 
электродвигателя —- срочная 
аварийная работа. Шлифовку 
ротора в первую смену он не 
закончил и остался на вторую 
смену. Только в 18-30 готов 
был заказ. Наша бригада ра­
ботала как раз во вторую сме­
ну. Изготавливали срочные 
фланцы, и лишний токарь бы 
не помешал. Щедров подошел 
к мастеру Климову и предло­
жил помочь бригаде. Так и 
остался со всеми работать до 
конца второй смены. В итоге 
фланцы были закончены на 
один день раньше срока. И 
таких случаев у нас исМало.

Борис Степанович Мельников тру­
дится не один десяток лет. Ос-* 
новная его профессия строгальщик, 
одновременно работает на четырех 
станках. Освоил и долбежный ста­
нок. Умело н грамотно относится 
к выполнению производственных 
заданий. Никогда еще к его ра­
боте OTK претензий не имел. Ь. 
Мельников—председатель совета 

наставников. Многих он направил 
на правильный путь. Валентин Гри­
горьевич Харлан — токарь высо­
кого класса, работает на высоких 
скоростях, умело использует рабо­
чее время, а качество изготовлен­
ных им деталей отличается от дру­
ги х . Харлан оказывает помощь мо­
лодому рабочему и способствует 
вовлечению в соревнование я дви­
жение за коммунистическое отно­
шение к труду. Многих выучил 
своей профессии Валентин Григорь­
евич. Один из них, Володя Гнлев, 
сейчас служит в армии.

Виктор Федорович Гольдт- 
ров — токаре, хороший воспи­
татель молодежи. профорг 
бригады. Он ответственный за 
трудовую и производственную 
дисциплину. В нашей бригаде 
создана обстановка, в которой 
трудно оставаться плохим. 
Здесь с первых же дней мо­
лодым рабочим прививается 
чувство ответственности и дис­
циплинированности, коммуни­
стического отношения к труду. 
Как правило, выпускники на­
шей бригады, начав самостоя­
тельную жизнь, работают до­
бросовестно. Это и Владимир 
Aieee, ушедший в армию, и 
Юрий Стафсев. Недавно он 
закончил техникум и сейчас 
работает мастером на электро­
механическом заводе.

Мы все уверены: работать 
можно еше лучше, если иА 
пользовать внутренние резервы 
на каждом рабочем месте. Они 
есть у каждого из нас, только 
надо с душой и творчески эти 
резервы использовать.
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РАБОЧИЙ — ЭТО ПОЧЕТНО
Воспитай учепякя

Д ОЛГО будут помнить 
этот день ребята из ре­

монте механического цеха 
Ангарского завода химических 
реактипов: Женя Демор, Сер­
геи Беломестных и Саша Ипа­
тов.

Как на праздник пришли 
почетнее производственники — 
ветераны труда. наставники 
Федор Михаилович ЧеМет, 
бригадир слесарей, парторг 
цеха. Александр Иванович Ма­
карон, ведущий слесарь по

ремонту сложного технологи­
ческого оборудования, Виктор 
Васильевич Глебов. токарь 
с большим трудовым стажем 
Собрались здесь также масте­
ра. станочники, ремонтники.

Молодые парни держали не­
обычный экзамен перед солид­
ной цеховой комиссией — на 
право стать рабочим. Им за­
давались самые различные 
вопросы по технологии ремон­
та станков и цехового обору­
дования, подготовке рабочего

места н множество вопросов 
по технике безопасности. 
Спрос был строгий, без скидки 
на молодость и малый трудо­
вой стаж И это понятно. Ведь 
химическое производство, в от­
личие от других, постоянно со­
пряжено с повышенной опас­
ностью.

Четкие и обстоятельные от­
веты, серьезные cn  ждения по­
зволили комиссии дать всем 
троим хорошие опенки Затем 
выступили наставники. Первое

слово предоставляется Ф. М. 
Чечету.

—• Рабочий человек — это гор­
дость нашей страны. Изучать и по­
знавать, делать своими руками 
то. что требуется для блага наро­
да. для укрепления могущества 
Родины, — это почетно. Мне. по­
жилому человеку, на своем тр>до- 

. ном веку немало пришлось пора­
ботать с молодежью и сегодня мне 
не стыдно та своих учеников, ко­
торых выучил. За Женю Немова 
уверен, что он будет дисципл 
рованным. трудолюбивым, настоя­
щим рабочим.

— Нам. наставникам молодых, в 
такие минуты особенно оадостно
— говорит ветеран, токарь с 
гола Виктор Васильевич Пеоов. 
что на смену нам идет достояно** 
пополнение. Желаю своему учени­
ку Саше Ипатову быть достойным 
рабочим-станочником.

С теплыми словами приветствия 
к ребятам и наставникам обрати­

лись механик uexa Н. В Мошо- 
шнн, старший мастер С. Ф. Лыт­
кин и другие.

В память об этой знамена­
тельном дне цеховая комиссия 
вручила каждому молодому 
рабочему специально изготов­
ленный именной набор слесар­
ных ключей, а заводской фо* 
тограф сделал групповой сни­
мок.

Ценный почин наставников 
молодежи ремонтно-механиче­
ского должен быть подхвачен 
и другими цехами завода хи­
мических реактивов. Пусть та­
ких вот дней посвящения в 
рабочие станет больше!

А. ЗАХАРОВ, 
старший инженер ОГЭ за­
вода химреактивов.

К ИРИЛЛ АЛЕКСЕЕВИЧ РОДИОНОВ 
работает и школе Лй 38. Коммунист, 

член партийного бюро, он умеЛо ведет ра­
боту по военно патриотическому воспита­
нию старшеклассников. Кирилл Алексеевич 
вместе с ребятами оформил стенды воен­
ного кабинета, зал боевой славы, ведет ле­
топись штаба «Орленок».

Обширный кругозор, высокая культура, 
педагогический и военный опыт позволили 
К. А. Родионову добиться от учеников вы­
соких знаний по своему предмету.

На снимке: коммунист, заслуженный учи­
тель Бурятской АССР К. А. Родионов.

Фото Н. Березенкова, 
учителя биологии.
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• ЧИТАТЕЛЬ СООБЩАЕТ 

ОТКРЫЛСЯ МАГАЗИН
Еще один магазин сдали строители в 

этом месяце в 95-м квартале. Магазин — 
плодоовощной, поэтому здесь в большом 
ассортименте овошн, фрукты, консервы. И 
что очень удобно, есть здесь отдел для хо­
зяйки, в котором можно приобрести и со­
путствующие товары: столовые ножи и 
вилки, сухарнииы, бочонки для сыпучих 
товаров, мясорубку и другое.

Для населения 5-го микрорайона новый 
магазин — хороший подарок.

К, ЧЕРНЯВИНА, 
начальник промотдела орса строитель­
ства.

Юбилей шнолы
13 ноября исполнилось 10 лет со дня от­

крытия школы JSfe 28 В этот день в школе 
в актовом «вле состоялось торжественное 
собрание.

Директор школы Пшеничных Лидия Ва­
сильевна поздравила всех с юбилеем. А 
потом был показан концерт художествен­
ной самодеятельности, который подготови­
ли учащиеся школы.

J Н. ПУЧИНА,
работник школы № 28.
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Б Ы  н а /л п и с а л и
Ж ИТЕЛИ поселка Северного писали в редак­

цию о плохом состоянии уличного освеще­
ния. Директор управления юрсвет П. И. Ско- 
роделов отвечает на письмо:

— В поселке Северном наружное освещение 
было демонтировано летом работниками Ангар­
ских электрических сетей при производстве ка­
питального ремонта воздушных линий электро­
передач.

В настоящее время большая часть наружною 
освещения поселка нами восстановлена за ис­
ключением улии Профсоюзной. Краснофлотской. 
С м о л е н с ко й  Гвардейской, Северной, Можайской, 
и Республиканской.

■  НАСТАВНИЧЕСТВО-ДОЛГ СТАРШИХ

Я  ПОТЕРЬ МОЖЕТ И НЕ БЫТЬ!

Щ Информация, новости, ответы на писыиа

БЫТЬ Б Е Р Е Ж Л И В Ы М И
/

---------------------- — :--------  МНЕНИЕ ЧИТАТЕЛЯ

С ЕГОДНЯ мы все чаще говорим 
об экономии и бережливости во 

всех сферах нашей жиЬни. Я счи­
таю, что это совершенно правильно, 
и в свою очередь тоже хочу немно­
го порассуждать.

Возьмем торговлю. Многие мага­
зины теперь переведены на самооб­
служивание. И это очень хорошо — 
экономится время покупателя, об­
легчается труд продавца. Но не за­
мечаем мы другого — потерь. На­

пример, в новом овощном магазийе 
95-го квартала морковь расфасована, 
как правило, по 500 граммов, а 
мне нужно 1—2 морковки. Хранить 
ее дома негде, она сохнет, и, конеч­
но, приходится выбрасывать излиш­
ки. То же самое с огурцами и с 
хлебом.

Хле$а можно взять булку или по­
ловину. Но я знаю, что не всем нуж­
на и половина булки, особенно если 
человек одинокий и пожилой. В та­

ком случае продавцов приходится 
буквально упрашивать, чтобы разре­
зали хлебную булку на четыре ча­
сти. И если они все-таки выполнят 
просьбу, то с, видом великого одол­
жения.

Не чувство скупости или жадно­
сти заставило меня написать эго 
письмо. Я человек, переживший Ве­
ликую Отечественную войну, и по­
этому мне очень больно видеть, как 
выбрасывают кусок хлеба или дру­
гие пищевые продукты.

САЛ ИХАТД И НОВА, 
ангарчанка.

ТРЕВОЖНЫЙ СИГНАЛ

А ПОКУПАТЕЛЬ в НАКЛАДЕ...
Ж ИТЕЛЬНИЦА 6-го микрорайона П. Чеба- 

нова купила в магазине Л» 87 два десятка 
яиц. Сварила их на ужин Очистили одно, вто­
рое, пятое — все порченые. Хозяйка долго не 
раздумывала, собралась и принесла продукцию 
обратно в магазин. Здесь ей обменяли вареные 
яйца на свежие. Такой же случай 10, ноября 
произошел в магазине «Юбилейный».

В чем же причина? Как выяснилось, с базы 
урса в магазины поступают яйца, не 
проверенные на качество. Но в мага­
зине обязаны проверить качество яиц на све­
товом приборе-овоскопе. Однако ни в одном ма­
газине этого не делается. В результате — конф­
ликты между покупателями и работниками при­
лавка.

Нам, контролерам, приходится сталкиваться и 
с другими нарушениями. Приведу такой пример.

В тот же магазин N* 87 (8-й микрорайон) с 
продовольственной базы 13 ноября поступило 100 
коробок яиц — в каждой по 360 штук. При при­
емке товара заместитель заведующей отделом 
Н. Сабурова обнаружила подмокшие и помятые 
коробки. Дирекция магазина дала на базу теле­
фонограмму. С базы приехала кладовщик О. Го­
ловкина. При 10 процентной проверке поступив- 
ufero товара разница в сумме составила 64 руб.

Подобные нарушения обнаруживались и в дру­
гих магазинах. Естественно, страдает покупа­
тель. А. ГЛАМБОВСКИИ,

общественный контролер госторгинспекцин.

С  СТЬ в поселке нм. Куйбы- 
^  шева (восьмой район) баня 

ЖЭКа-4 Ж КУ  строительства. 
Когда-то вокруг бани плотно бы­
ли настроены дома, н она была 
очень нужна людям. Теперь же 
здание бани одиноко стоит на 
пустыре. Дома снесли, людей пе­
реселили в город.

На месте когда-то многолюдно­
го и шумного поселка осталось 
менее десятка заселенных домов,

прибыль.
Выручка же бани составила в 

месяц 177 руб. 30 коп. В итоге— 
большой ежемесячный убыток.

Но баня не единственный источник 
убытков в хозяйственной деятельно­
сти ЖЭКа-4 Ж К У  стройки. Закрытый 
летом 1974 года детский сад А» 52, к 
концу года был отремоитмрован, но 
открывать его не было смысла. У 
дверей этого пустого здания посадили 
четырех вахтеров, ежемесячно выпла­
чивая им 344 рубля. Некоторые пахте- 
ры, чтобы было не скучно, дежурили 
семьями или просто приглашали зна-

ИСК БЕСХОЗЯЙСТВЕННОСТИ

Д Е Н Ь Г И  Н А  В Е Т Е Р
в которых часть жильцов давно 
«сидит на чемоданах» в ожида­
нии переезда в благоустроенные 
городские квартиры.

А вот баня продолжает рабо­
тать в том же режиме, как и 
раньше, только вместо дохода 
стала приносить убыток, и весьма 
значительный. И уже ряд лет! 
Вот, например, как работала баня 
в 1974 году. Планировалось по­
лучать выручку более тысячи 
рублей в месяц. Эта сумма долж­
на была покрыть месячный рас­
ход по содержанию банн и дать

комых, устраивали увеселительные ве­
черинки. благо в здании есть где раз­
гуляться. а чтобы вахтерам было теп­
ло, or бойлерной бани подавалась io- 
рячая вода по системе отопления, ко­
торую обслуживают четыре моториста, 
с ежемесячным фондом зарплаты 3->0 
рублей.

Вопрос о необоснованных убыт­
ках неоднократно ставился руко­
водителями ЖЭКа-4 перед ЖКУ, 
но там неизменно отвечают: «Зна­
ем и изучаем этот вопрос» Од­
нако «изучение» затянулось на 
неопределенный срок.

М. ЮХРИЛОВ, 
рабочий.

ЛЕГЧЕ ПРЕДУПРЕДИТ .̂..
—■■■ Пьянству — бой!

О каждом факте посещения медвытрезвителя извещается 
по месту работы. Предприятие обязано нам сообщать, какие 
меры приняты к нарушителю. Между тем на каждое 'третье 
сообщение ответа нет. Особенно упорным молчанием отлича­
ются руководители объединения «Китойлес», СМУ-4, авто­
базы jN? 10, АЭМЗ. Своеобразно реагируют некоторые руко­
водители на наши сообщения. Начальник РСУ треста Обл- 
рембытстрой т. Кульгавый Б. А., например. Когда ему со­
общили, что его работник, молодой столяр, был в медвыт­
резвителе, и попросили проследить, посещает ли он наркологи-

«ч
ческий кабинет, ответ был лаконичен: «Уволен по собствен­
ному желанию».

Особый разговор о воспитании непримиримости к пьянстет в семье. 
О каком, например, воспитании может быть речь в семье Ишмуха- 
метовых, когда отец и сын являются посетителями медвытрез­
вителя? Другой случай Горько было видеть свою мать, возвратив­
шуюся из медвытрезвителя, сестрам С. Может быть, их она своим 
поведением уже не испортит, но как смотреть взрослым девочкам в 
глаза соседям, знакомый? «Семейным* могут считать посещение вы ­
трезвителя супруги Кузнецовы, братья Рыжаковы, Виктор и Геннадий. 
И »тот перечень можно продолжить.

Такие факты не должны оставаться без внимания. И ко­
нечно, в первую очередь слово принадлежит общественности 
ее влиянию. р. ЧЕРНОУСИКОВА,

инспектор профилактики медвытрезвителя.
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Бдительно несут службу по ох­
ране общественного порядка ра­
ботники городского отдела мили­
ции.

На снимке: участковый инспек

ня к р ы л ь я х  я з ю  ФЛОП

^Сколько потребуется воздушных лайнеров, чтобы перевезти 
580 тысяч пассажиров  ̂ Если «ТУ*, то не менее 5,5 тысяч.

Цифры внушительные. Интересны они тем, что имеют не­
посредственное отношение к нашему городу. Именно столько 
пассажиров обслужило Ангарское агентство Аэрофлота за 
годы нынешней пятилетки.

Из года в год увеличивается число ангарчан и гостей го 
рода, обращающихся к услугам Аэрофлота. В нынешнем го­
ду их число возросло на 26 тысяч по сравнению с 1971 годом

Многое сделано коллективом Ангарского агентства за эти 
годы для улучшения обслуживания. Введен в эксплуатацию 
зал ожидания, налажена прямая связь с Иркутским авиапор­
том, в городе работают теперь три филиала агентства и два 
внештатных кассира, еще два кассира обслуживают пасса 
жиров за чертой города. 11 раз в сутки пассажиров достав­
ляют из Ангарска в аэропорт комфортабельные автобусы.

25 ноября коллектив. Ангарского агентства Аэрофлота вы­
полнил пятилетнюю программу.

2-3
Д ЕКА БРЬ

«Ериак» ^Ангарск) — «ВодНа снимке: участковый инспек-1 ник> (Ванино), 
тор 4-го опорного пункта Виктор ?Д0̂ о И« Ль»Е17 с о » \ т с к \ Т ГоаиТ). ' ° У
Титаоенко дает задание МИЛИЦИО- I 13—14 — «Сокол» (Красноярск) — 

r wi I  «Ермак» (Ангарск),неру Ивану Воитенко.
Фото А. ХАМЗИНА.

18—IP — .
— «Ермак» (Ангарск).

23—24 — «Ермак* (Ангарск) —

«Металлург» (Шелехов).
Я Н ВА РЬ

4—5 — «Ермак» (Ангарск) — *Гор- 
няк» (Дальнегорск).

9—10 — «Ермак* (Ангарск) — «Гра­
нит» (Дальнегорск).

(Ангарск) —>гарск). u _ i 5 _  «Ермак»
Заполярннк* (Норильск) «Гейзер» (Елизово).
( д и гя п г к ) «А .п Г-____ II18—19 — «Ермак» (Ангарск) — СКА

(Чнта).

22—23 — «Горняк* (Дальнегорск)— 
«Ермак* (Ангарск).

28—29 — «Гранит» (Дальнегорск) — 
«Ермак* (Ангарск).

ФЕВРАЛЬ
8—9 — «Металлург» (Шелехов) — 

«Ермак* (Ангарск).
13— 14 — «Ермак» (Ангарск) — «Со­

кол» (Красноярск).
18—19 — «Ермак» (Ангарск) — «За- 

полярник» (Норильск).
23—24 — «Судостроитель» (Советская 

Гавань) — «Ермак» (Ангарск).
29 февраля —  1 марта—«Водник* 

(Ванино) — «Ермак» (Ангарск).

Закончилось личное первен- 
ство ДСО «Труд», продолжав­
шееся около полутора месяцев. 
Тридцать восемь шахматистов 
первого разряда и два канди­
дата в мастера стартовали в 
этих соревнованиях. На фини­
ше первым был Э. Хантаков, 
в активе которого девять 
побед и две ничьи. Захватив 
лидерство в пятом туре, он

• ШАХМАТЫ 
О ДИШ из 40

все больше и больше отрывал­
ся от головной группы и за­
кончил соревнование в одино­
честве с десятью очками.

Острая борьба развернулась 
за второе и третье места меж­
ду 10. Солдатовым, С. Пищу- 
ренком, М. Доржихановым 
(все из СК «Ангара»), С. Тури- 
цыным и Д. Ковалевым (оба из 
ДЮСШ гороно).

Кандидат в мастера Г. Куз­
нецов, долгое время держав­
шийся в тени, финишировал с 
7 очками, заняв седьмое место.

Сейчас федерация шахмат 
города проводит турниры на 
получение кандидатских бал­
лов. Игры—по средам, суббо­
там и воскресеньям в шахмат­
ном клубе СК «Ангара*.

В. ФЕДОРОВ.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
Су б б о т а , 29 н о я б р я
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
9.20—Наш почтовый ящик. На ваши 
письма отвечает член иркутского об­
ластного суда Б. Ш. Лубоцкая.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 
9.55— Программа передач.
10.00— Новости.
10.10—«Для вас, родители*.
10.40— «Больше хороших товаров*.
11.10—Цв. тел. «Музыкальный або­
немент» . В. А. Моцарт. Симфония

40.
11.35—Чемпионат СССР по хоккею. 
«Спартак» — «Крылья Советов». 3-А 
период Передача из Дворца спорта
ЦСКА.
12.15— Цв. тел. «АБВГДейка».
12.45— Цв. тел. Программа мультфнль- 
мов. «Волшебные фонарики*. «До- 
брыня Никитич».
13.10 — Цв. тел. Музыкальная про» 
грамма «Утренняя почта».
13.40—Фильм—детям. «Дикая собака 
Динго». Художественный фильм.
15.15—Цв. тел. «В мире животных».
16.15—Цв. тел. «Вновь я посетил». 
Фильм-концерт с участием народного 
артиста ССиР И. С. Козловского и 
писателя И. Л. Андроникова.
17.10—«Здоровье». Научно-популяр­
ная программа.
17.40—Цв. тел. М. Равель. «Игре во* 
ды». Исполняет лауреат международ­
ного конкурса А. Бахчиев.
17.45— Цв. тел. «Наши соседи». «Ко» 
ля. Николай. Николай Павлович».
18.30—«Время».
19.00— Цв. тел. Международные сорев­
нования по фигурному катанию на 
приз газеты «Нувель де Моску». Пар­
ное катание. Короткая программа. 
19.50—Цв. тел. Пятая республиканская 
художественная выставка «Советская 
Россия».
20.20— Цв. тел. Концерт хора русской 
песни под управлением Н. Кутузова.
21.00—Новости.
21.15—Цв. тел. «Слово коммуниста».
21.30—Цв. тел. Играет концертно-эст­
радный оркестр Украинского телеви­
дения и радио. Передача из Кйева.
22.30— Экранизация литературных про­
изведений. «Как поссорился Иван Ива­
нович с Иваном Никифоровичем». Ху­
дожественный фильм. (1959 г.).

23 35—Цв. тел. «Большой трамплин».
24 00— «Время».

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

, 19.00—Киногоризонт.
20.00—«На всю оставшуюся жизнь», 
1-я серия.
21.05—К 159-летню со дня восстания 
декабристов. «Камерные вечера*. (До
21.55).

ВО СКРЕСЕН ЬЕ. 30 НОЯБРЯ 
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
9.10—Концерт.

ПО КАЗЫ ВАЕТ МОСКВА
9 55—Программа передач.
10.00— Новости.
10.10—Цв. тел. «Царевна-лягушка».
10 40—«Мастера искусств — детям».
11.55—Экранизация литературных
произведений. «Как поссорился Иван 
Иванович с Иваном Никифоровичем», 
Художесгвенпый фильм. (1959 г.).
13 00— «Служу Советскому Союзу!».
14.00—Цв. тел. «Музыкальный киоск», 
Ведущая Э. Беляева.
14.30—Цв. тел. Международная пано» 
рама.
15.00—Цв. тел. «Танцует Л. Трембо- 
вельская».
15.15—Цв. тел. «Клуб кинопутешест* 
вий».
16.15—Цв. тел. «Песня-75».
17 00—Цв. тел. «Кинопанорама*,
18.30— «Время».

19.00—Цв. тел. Международные сорев­
нования по фигурному катанию на 
приз газеты «Нувель де Моску». Пар­
ное катание. Произвольная программа. 
20.30—Народный артист СССР Ю. За* 
впдский читает стихи Расула Гамза* 
това.
21.00—Новости.
21.15—«Сельский чае*.
22.25—«Дни и ночи*. Художественный 
фильм. «Мосфильм». (1944 г.).
24.00— «Время».
00.30—Цв. тел. «Советский Сою» гла» 
лами аарубежных гостей».
00.45—Цв. тел. Международные сорев* 
нования по фигурному катанию на 
приз газеты «Нувель де Моску*. 
Спортивные танцы. Произвольная про» 
грамма. (До 02.09).

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

19.00—«Красавица». Художественный 
фильм. (1970 г.).
20.05—«Наш современник». А. Шастнн.
21.05—«Ты плюс я — весна». (До
22.05).

ПОНЕД ЕЛЬНИ К. 1 Д ЕКАБРЯ 
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
9 55— Программа передач.
10.00—Новости.
10.10— «Хлеб — нм я существительное»* 
Документальный фильм.
10.20—«Основы советского законода­
тельства», «Трудовая дисциплина».

10.50—Цв. тел. «Наш сад».
II 20—Цв. тел. Концерт хора русской 
песни Центрального телевидения и 
Всесоюзного радио. Художественный 
руководитель и дирижер народный 
артист РСФСР Н. Кутузов.
11.55—«Баллада о Беринге и его дру* 
аьях». Художественный филь,м.
13.40— Цв. тел. «Веселые нотки».
13.55—Цв. тел. «Умелые руки».
14.25—Цп тел. Поют народная арти­
стка РСФСР Н. Исакова и лауреат 
международного конкурса Н .'Ш н ль»  
ннкова.
14.65—Цв. тел. «Наш сад». *
15.25—Цв. тел. «Международные сорев­
нования но фигурному катанию на 
приз газеты «Нувель де /Моску»* 
Спортивные танцы. Произвольная про­
грамма. Передача из Дворца спорта

Центрального стадиона имени В. И. 
Ленина. ' «
16.40—«Навстречу XXV съезду КПСС». 
«Соревнуются трудящиеся Тюменской 
области». В передаче принимает уча­
стие первый секретарь Тюменского 
обкома КПСС Г. П. Богом яков
17.25—Цв. тел. «Доверие». 
Телевизионный художественный фильм, 
1-я серия.
18.30—«Время».

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 
19.00— «Молодые ученые—БАМ* *
19.25—Наш комментарий.

Зам. редактора 
М. Е. ШАГАНСКИИ.
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ТЕАТРА ДРАМЫ
Лауреат Всесоюзного конкурса М. Ворфоломеев, 

«ПОЛЫНЬ»
(драматическая повесть в 3-х действиях).

30 ноября — ДК «Энергетик». Начало в 17 часов.
Лауреат Ленинской и Государственной премий 

А. Сафронов.
= . «СТРАННЫЙ ДОКТОР»
В > (комедия в тоех действиях].
2 1 декабря — ДК «Энергетик». ' |
Z Билеты продаются в кассах Дворцов культуры, 5
Sj (1887} =
3 S

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ
Общественная приемная редакции газеты «Зна­

мя коммунизма» будет вести прием посетителей в 
декабре в следующие дни:

Ьичевнн Николай Петрович (юрист) 1
Горелов Валентин Арсентьевич‘(юрист) 3
Шумилова Надежда Михайловна (юрист) 10
Глущенко Нина Дмитриевна (юрист)
Беленова Людмила Куприяновна 15
Юсупова Канифя Салимгареевна (юрист) 17
Перестова Вера Максимовна (юрист) 19

22
24
26
29

Болдырев Алексей Ефимович 
Лузянин Алексей Павлович 
Лермонов Марк Александрович 
Пермякова Зоя Васильевна (юрист}
Консультацию по пенсионным вопросам будет 

вести 10 декабря заведующая городским отде­
лом социального обеспечения Шумилова Надеж­
да Михайловна. Юристы принимают посетителей 
согласно графику дежурств.

Кино
«МИР» — 29—30 ноября—1 декабря 

— Жить, чтобы жить (Франция. 2 се* 
рии, дети до 16 лет не допускаются). 
10. 13. 16. 19. 21-20.

ДК НЕФТЕХИ М И КО В 29-30 нояб­
ря — Преступник и его досье. 15, 17,

«КОМСОМОЛЕЦ» -  29-30 ноября- 
Без права на ошибку. 11-Б0. 13-40 
(удл,—Когда уходят любимые), 16. 
17-50. 19-40. 21-20. Для детей -  Звезд­
ная минута. 10. 1 декабря—Турецкое 
копье. 10. 12. 14. 16. 17-45. 19-30. 21-10. 
Верхнее фойе — 30 ноября — Сказка 
о попе и его работнике Балде. ГО-Ю,
12-10. 14-10.

Кинотеатру «Комсомолец» требуется 
киномеханик.

«ПИО НЕР» — 29 ноября—Большое 
космическое путешествие. 9-40, 11-30.
13-20, 15-10. Турецкое копье. 17. 19. 21. 
30 ноября—Большое космическое путе­
шествие. 9-40. 11-30. 13-20, 15-10. Турец­
кое копье. 17. 19, 21. I аекабря — 
Мальчишки мечтают. 10. 12. 13. 14-20. 
Люди и звери (2 серии). 16, 20. Зал 
«Хроника* — 29—30 ноября—Здравст­
вуй, Молдавия. 16. 19. £вст в конце 
тоннеля. 17-10. 20-20. Для детей 30 но­
ября—Новые друзья. 10. 11. 12. 13. 14. 
15.

«ГРЕНАД А» — 29—30 ноября — 
Фронт без флангов. (2 серии). 10, 14, 
17-10. 20-20. I декабря—Фронт без
флангов (2 серии). 14. 17-10. 20-20. Для 
детей 1 декабря — Шесть медведей 
и к л о у н  Цыбулка. 10. 12.

«ОКТЯБРЬ» — 29—30 ноября -  Пгг 
тая четверть. 10: Без права на ошибку. 
11-50. 13-40, 15-30, 17-20. 19-10, 21 (удл.

Магазин «Сибирячка» 30 нояб­
ря, в воскресенье, работает с II 
до 18 часов, без перерыва на 
обед Просим посетить наш ма­
газин. (1927)

—Особый батальон). ! декабря—Круг 
чистой воды (США). 10, 14-10. Бобби 
(2 серии). 11-40. 15-40, 18-10. 20-40.

«ЮНОСТЬ* — зал «Луч»—29—30 но­
ября — Афоня (цветная кинокомедия), 
10, 12, 14 (удл — Будайская крепость), 
16-20. 18-10, 20, 21-40. 1 декабря —
Благородный вор. Ю, 12, 14, 16, 18. 
20. 21-40. Зал «Восход»—29 ноябпя — 
Шесть медведей и клоун Цыоулка.
10-10, 13-30, 15-10. 30 ноября для де­
тей — Полонез Огннского. 10-10. 11-40. 
13-40. 29 ноября — Последний патрон.
11-50. 17-20, 19-10, 21 (удл.). 30 ноября 
— Последний патрон. l'5-ЗО, 17-20, 19-10. 
21 (удл). 1 декабря—Афоня. 11-40, 1Т, 
19. 21 (удл ).

«ПОБЕДА* — 29—30 ноября—! де­
кабря—Афоня (цветная кинокомедия), 
10, 11-50, 13-40 (удл.—Мвстер красоты), 
16. 18. 20. 21-50 (удл.—Мастер красо­
ты) Для детей в верхнем фойе 30 
ноября—Бум и пирамидон. 10-15, 12, 
14. 16-10.

ДК «ЭН ЕРГЕТ И К» -  29 ноября -  
Вторая истина (дети до 16 лет не до­
пускаются). 15, 17. 19. 30 ноября — 
Маугли. 10.

Кнно«еатру «Гренада* требуется 
дворник.

Ресторан «Север* приглашает 'ангар- 
чан отведать нашей кухни в обеден­
ное время. Ресторан работает с 12 до 
16 часов по ценам 2-й категории. Ор­
ганизована линия самообслуживания, 
кроме того, по вашему заказу вас 
обслужат официанты. Приглашаем 
посетить наш ресторан. (1940)

Коллектив энергохозяйства Arfrap- 
ского трамвайного управления 
скорбит о преждевременной смер­
ти

БЕРЕГО ВО ГО  
Николая Ильича 

и выражает соболезнование род* 
ным и близким покойного.

Коллектив ДОКа-1 глубоко скор­
бит по поводу скоропостижной 
смерти ветерана труда 

ГИ ЗБРЕХТА  
Александра Александровича 

н выражает искреннее соболезно» 
ванне родным и близким покой* 
вого.

Администрация, партийный коми­
тет. заводской комитет, коллектив 
цеха 10-13 НПЗ выражают глубси 
кое соболезнование машинисту 
Мединскому Анатолию Филиппови­
чу по поводу тяжелой утраты — 
смерти матери.

Н Е 12437 Аагарсааа геродака* ниографаа fvpau tM i «111Ш Ш В, соигряфн § щяжяжоЛ щ п ш  Иркутского ^ lu n o m it Фервм 10x44 Щ а, Зак, 6779, Тираж 40000,

\ - *уч. / Т


