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На заседаниях заводских коллективов сорев­

нующихся заводов гидрирования и нефтепере­
рабатывающего подведены итоги сентября. За­
вод гидрирования производственный план вы- 

-полнил на 102,7 процента. Было подано 25 н 
внедрено 19 рационализаторских предложении, 
экономический эффект составил 28700 рублей. 
Коллектив цеха бутиловых спиртов—один из 
лучших на заводе, план сентября выполнил на 
104,3 процента. Были названы лучшие работни­
ки: старшие аппаратчики В. А. Иванов, В. И. 
Белов, В. А. Федулов, аппаратчик В. Д. Бурла- 
ков, электрик И. П. Тимошенко. По рационали­
заторской работе за третий квартал победителем 
стали коллективы цехов КИ П  и ремонтно-меха- 
нического цеха.

В коллективе нефтепереработчиков было пода­
но 20 и внедрено 18 рационализаторских предло­
жений с экономическим эффектом 25 тысяч руб­
лей. •

По первой группе производства НПЗ на пер­
вом месте коллектив цеха № 17, выполнивший 
производственный план на 105 
процентов. Этот коллектив лучше 
всех справился со всеми произ­
водственными показателями. При­
мер в труде показывают буриль­
щик Г. И. Кутов, операторы Г.Х .
Ишмеев, А. И. Сапель. Среди ус­
тановок впереди коллектив уста­
новки 21-10-ЗМ.

Второе место присуждено кол* 
лективу цеха 19. По второй груп­
пе производства лучшие показа­
тели у коллектива цеха КИП.
Среди участков НПЗ впереди 
участок №  3 (начальник Н. Н.
Верхотуров). Среди коллективов 
цеховых лабораторий впереди 
коллектив лаборатории масел (на­
чальник Э. Т. Глушкова).

На заседания заводского коми­
тета также было присвоено вы­
сокое звание «Коллектив комму­
нистического отношения к тру­
ду» бригаде Н. И. Соколова, ко­
торая занимается ремонтом комп­
рессоров (механик участка Ю. Pi.
Карабанов).

В. ХА Н БЕКО В, 
член завкома НПЗ.

Трудящиеся Совет­
ского Союза! Доби­
вайтесь высокого ка­
чества работы, пол­
нее используйтевнут- 
рипроизводствен ные 
резервы! Укрепляйте 
дисциплину и орга­
низованность во всех 
звеньях народного хо­
зяйства! (Из Призывов ЦК КПСС£

Г

Высоких производственных успехов в социалистиче­
ском соревновании добился коллектив лаборатории на­
сел нефтеперерабатывающего завода. Здесь работает 
много передовиков производства. Среди них Альбина 
Бирюкова. Фото А. ХАМЗИН \.

ГВАРДЕЙЦЫ ПЯТИЛЕТКИ

В электроцехе ТЭЦ-9 Владимира Викторовича Федо­
ровича знают как ведущего электрослесаря, активна 
принимающего участие в общественной рабо*с коллек­
тива. Он ударник коммунистического трудаи 

На снимке; в. В. Федорович.
Фото И, АММОСОВА,

Л111ЕМЙ Cftfl Г А З Е Т А  И О Ф С Е Т

С О Р Е В Н О В А Н И Е

М О Л О Д Ы Х
Комитет ВЛКСМ  нефтехимического комбината -подвелгитоги со­

циалистического соревнования по итогам третьего квартала среди 
комсомольских организаций завода. Комсомольска* . организация 
завода полимеров завоевала первое место. Второе~место присужде­
но организации ремонтно-механического завода.

Сегодня на нефтехимическом комбинате ширится соревнование 
под девизом «Пятилетке—-ударный труд, мастерство и- поиск мо­
лодых». В  последний год число комсомольских организаций, участ­
вующих в соревновании, возросло в три раза, число комсомольско- 
молодежных бригад—в два раза- Более 8,5 тысяч молодых рабо­
чих участвуют в движении за коммунистяческое отношение к труду.

В  новом здании городской 
'типографии прошла первое 
испытание новая шестисекци­
онная машина офсетной печа­
ти. Преимущество офсета — 
возможность печатания много­
красочной продукции, повы­
шение качества черно-белой 
печати, более высокие скоро­
сти печатания, меньший износ 
печатных форм и т. д.

В  преимуществах офсета в 
субботу убедились подписчики 
и читатели многотиражной га­
зеты нефтехимического комби­
ната «Маяк». В йень проведе­
ния X IX  отчетно-выборной 
комсомольской конференции 
комбината газета вышла мно­
гокрасочной. При ее печата­
нии и была впервые испытана 
новая офсетная машина, а 
газета «Маяк* стала первой в 
городе газетой, отпечатанной 
в пять цветов.

Пробный выпуск продукции

с новой машины выполнила 
бригада типографских работ­
ников в составе печатников Н. 
Даничкина и А. Суринова, на- 
ладчика Н. Непомнящих, ре­
тушера Н. Черошниковой, мон­
тажиста Г. Гуцель, технолога 
В. Колчак, главного инженера 
И. Кружелеикой, слесаря В 
Попова.

Следующий этап освоения 
нового способа печати — вы­
пуск печатной продукции в 
шестицветовом исполнении, по­
вышение качества печати. Ос­
воение новой технологии ве­
дется с таким расчетом, что­
бы 7 ноября в шестикрасочном 
исполнении выпустить 40 ты­
сяч экземпляров городской га­
зеты «Знамя коммунизма».

Сдержали свое слово ti 
строители, они в срок выпол­
нили работы по сооружению 
нового здания типографии.

•  а Сегодня на пусковых: ЭП-вО

З А Б О Т Ы  К А ЖД О Д Н Е В Н ЫЕ
п Е Р Е Д  коллективом цеха этилена-пропилена-60
—  стоит сложная и почетная задача — завершить 
пусконаладочные работы и получить новую для Ангар­
ского нефтехимического комбината продукцию. Рожда­
ется новая отрасль—производство олефинов. Какими 
заботами живет новый зарождающийся коллектив цеха 
121?

Главное — это подготовка сложного, многостадийно­
го разнообразного оборудования к работе, проверка ка- 
чества монтажа. К  нашему сожалению, строительно­
монтажные работы на основных объектах комплекса 
значительно задерживаются. До сих пор не включена 
в работу оборотная система водоснабжения, что зна­
чительно сдерживает проведение пусконаладочных ра­
бот.

Остаются неустраненвымн недоделки . по объекту 1842, зна­
чительные монтажные работы на объекте 1845. Особую тре­
вогу вызывают объекты факельного хозяйства, 1867. 1868, 1869 
с эстакадой 07-6 в особенно основная эстакада, соединяющая 
комплекс ЭП-60 с комбинатом, эстакада 15А. Неодно­
кратные срывы сроков окончания строймонтажных работ на 
данных объектах поставили под угрозу возможность полу­
чения в атом году первого' продукта на ЭП-60. Все это тре­
бует от руководства управления строительства, СМУ-2  и 
Л1 СУ-42, смежных организаций, Снбтеплонэодяанн принятия 
срочных и действенных мер к завершению всех работ Ж 10 
ноября. ► / I * *•

Коллектив цеха последовательно с-оконченвек---монтажа
усиленно ведет обжатку оборудования. У же проведено опробо­
вание ва воде насосного оборудования объектов 1841, 1842, 1864.

1849, 1830. Ведется большая работа по подготовке к обкатке 
основных машин — турбокомпрессоров. Уже закончена of)* 
катка поршневых компрессоров В-6, В-7, включались турбо
компрессоры В-5. В-3. Ревизия и подготовка остальных комп­
рессоров к обкатке ндет под руководством молодою и энер­
гичного начальника отделения Виктора Машинского. СамыП 
значительный успех по подготовке к работе оборудования до­
стигнут в отделении пиролиза. Закончена сушка футеровки на 
4 печах. Остальные две печи сушатся, и оставшиеся две печи 
готовы. Ведется также настройка систем автоматического Рс 
гулнрования режима иа рабочих параморах.

Коллектив цеха — большинство молодые люди, ком­
сомольцы и с комсомольским задором изучают слож­
ный- технологический процесс. Надеемся на поддержку 
других заводов АНХК в ускоренной комплектации 
опытными технологами, аппарзгчиками и машинистами. 
Коллектив цеха полон решимости провести пускона­
ладку в срок и получить уже в этом году продукцию.

В. ГОРШ КОВ,
заместитель начальника цеха 121 завода полиме« 
ров АНХК.
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Бдительно охраняют рубежи нашей Родины воины Н-ской зенитной ра­
кетной части. Готовя достойную встречу 30-летию Великой Победы, они н«~ 
еут службу только на отлично.

На снимке: воины отличного зенитного ракетного подразделения, кото­
рым командует офицер В. Г. Магвеец.

Фото О. Пороховникова. (Фотохроника ТАСС).

К АК ГОВОРЯТ фронтови­
ки, на войне из нехитро­

го походного комфорта солдат 
дороже всего ценил три веши: 
глоток воды, шепотку табака 
и свежую газету. Другими ста­
ли времена, изменились по­
ходные условия, но с такой 
же радостью встречают воины 
свежие газеты и сегодня. И 
как десять, двадцать, сорок 
лет назад, спрашивают друг 
друга:

— Ну как, что там пишет 
«Звездочка»?
~ Бот уже более полувека 
«Красная звезда» пишет о 
трудовых успехах нашей стра­
ны, о ленинской внешней по­
литике Советского государст- 
ва, о боевом мастерстве за­
щитников Родины, их героиз­
ме, ратных победах, успехах 
на полях учений. Пишет каж­
дый день. И каждый раз по- 
новому.

Если взять сейчас из подши­
вок «Красной звезды», со­
бранных более чем за 50 лет, 
несколько номеров, то бег вре­
мени будет особенно заметен. 
В 1924 году только что со­
зданный центральный орган 
Министерства обороны СССР 
рассказывал об учебвых ата-

Л Ю БОПЫ ТНЫ П документ 
храни гея в папке на­

чальника цеха 135-136 завода 
гидрирования В. Б. Парако- 
нова. Еще полгода назад бу­
мага имела свою значимость. 
С ней считались двенадцать 
руководителей, скрепившие 
документ подписями, и. тем 
самым подтвердившие его 
важность. Этим документом 
является график строительно­
монтажных работ по расшире­
нию производства бутиловых 
спиртов на 1975 год. В нем 
строго определены фронт работ, 
их очередность с точной раз­
бивкой по датам, сроки ввода 
объектов в эксплуатацию.

На первый взгляд, ничего 
особенного нет. Обыкновенный 
график, каких в городе со­
ставляются десятки. Однако 
приглядимся к нему повнима­

ках красной кавалерии, в 
1944-м—о сокрушительных уда­
рах по фашистским полчищам 
гвардейских реактивных мино­
метов, а еше двадцать лет 
спустя —■ о кругосветном пла­
вании советских атомоходов. 
Если внимательно просмотреть 
подшивки разных лет, то ста­
нет ясно, что в «Красной звез­
де» во всем величии запечат­
лелась история Советских Во­
оруженных Сил. Здесь Хал- 
хин-Гол и битва под Москвой, 
Сталинград и парад Победы, 
освоение первой ракетной тех­
ники и учебные старты совре­
менных стратегических...

Бытует мнение, что газета 
живет один день. Да, как ата­
кующий воин живет дыхани­
ем боя, так пламенное слово 
газеты живет насущными за­
ботами текущего дня. И все- 
таки у газеты есть и день вче­
рашний. В нем ответ — поче­
му перед названием «Красной 
звезды» стоят четыре боевых 
ордена, почему тираж ее ныне 
составляет около 2 миллионов 
700 тысяч экземпляров, поче­
му ее читают не только в ар­
мии и на флоте, но и на заво­
дах, стройках, в колхозах, ин­
ститутах, школах.

тельнее. Что же конкретно 
предлагали руководители? В 
пункте первом, например, глав­
ный инженер АМУ-1 В. И. Бу­
харов обещал не позднее 5 ап­
реля 1975 года (I) произвести 
монтаж труб холодильника и 
пароподогревателей на объек­
те 16-72.

Бумага, говорят, все стер­
пит. Обещанный монтаж затя­
нулся всего на «каких-то» 
полгода. Сегодня на указан­
ном объекте работы развора­
чиваются крайне медленно. А 
срок ввода—5 апреля—давно 
прошел.

С легкой руки главного ин­
женера АМУ-1 все и нача­
лось. Словно сговорившись, 
его примеру последовали и 
другие соседи по подписям — 
строители.

Объект 115 (машинный зал]

,
Вчерашний день «Красной звез­

ды» — »то завоеванный газетой
авторитет, это ее традиции, вдох­
новенный труд нескольких поколе­
ний журналистов, которые всегда 
были объединены одним стремле­
нием — делать газету интересной, 
полезной, нужной.

Во время Великой Отечественной 
войны писатели К. Симонов. М. 
Шолохов, Д. Толстой. И. Эрен- 
бург, Вс. Вишневский и многие 
другие своими публицистическими 
выступлениями в «Красной звез­
де» воодушевляли защитников 
Отечества ив полный разгром ие- 
меико-фашистских оккупантов. А 
в !9вЗ году специальный коррес­
пондент «Красной звезды» капи­
тан 1-гО ранга М. Кореневский 
вместе с подводниками-атомннка- 
ми водружал флаг Ролйны на 
Северном полюсе.
I J  Е ТАК очевиден, но не 

менее важен для газеты 
н день ее завтрашний. Тот, 
что в планах редакции, в за­
мыслах журналистов, в расту­
щей взыскательности читате­
лей, в стремлении краснозвеа- 
довцев сделать родную газету 
еще более популярной, еше 
более массовой.

Читатель раскрывает «Крас­
ную звезду». Газета как бы 
наполнена дыханием океанов, 
ветрами аэродромов, громом 
полигонов — оттуда получена 
оперативная информация. Эта 
информация, как и последние 
сведения с ударных строек 
страны, из-за рубежа, прочи­
тывается в первую очередь.
А потом каждый ищет самый 
интересный для себя материал.

Фронтовики-ветераны и мо­
лодые воины прочтут очерки 
на героическую, тему. А юно- . 
ши, готовящиеся к службе в 
армии и на флоте, узнают из 
репортажей с- полей учений о 
дерзких высадках десанта из- 
под облаков, о многочасовых 
полетах мощных ракетоносцев 
над Мировым океаном, о яро­
стном штурме морскими пе­
хотинцами укрепленного по­
бережья Узнают, что служба 
не только трудна, но и ро­
мантична. Увидят на фотогра­
фиях молодые лица своих 
сверстников, освоивших слож­
нейшие воинские специальности. 
Прочтут стихи и рассказы, на­
писанные теми, кто сам подни­
мался в воздух, уходил в 
глубины морей, пускал по це­
лям ракеты.

взяло под монтаж МСУ-42. 
Начальник управления В. Н. 
Кузьмин в графике установил 
конкретный срок — 1 апреля. 
Завизировал его росчерком 
пера. Сказано, но., ничего не 
сделано. Канул в прошлое еше 
один «скоротечный миг» — 
полгода! Объект так и не 
сдан.

А вот объект .16-81 уж сов­
сем зажирел. Его как-то вовсе 
обошли. стороной.

Справедливости ради заме­
тим: с большим отставанием 
от графика СМУ-3 начало го­
товить фронт работ для за­
ливки фундаментов под на­
сосную (объект 16-81) и под 
оборудование. Подготовились 
к приему бетона, завезли ар­
матуру... Но объект был пос­
пешно передан из рук в руки 
новому владельцу — генпод­

В ежедневной лочте «Кра* 
сной звезды» всегда встреча­
ются письма такого содержа­

н и я : «Дорогая редакция, мой 
сын призван в ряды Советской 
Армии. Расскажите, пожалуй­
ста, о службе воинов-танки- 
стов... ракетчиков... авиаторов... 
моряков». Это значит* что у 
газеты появился еще один, 
внимательный читатель, мо­
жет быть, впервые взявший в 
руки «Красную звезду». Но с 
этого момента его дружба с 
военной газетой, уважение к 
ней будет постоянным, как 
крепка и постоянна любовь 
советского народа к своим Во­
оруженным Силам. И для уво­
ленного в запас офицера, для 

«бывшего матроса или старши­
ны, для матери со-тдата, для 
школьника, мечтающего стать 
офицером, — для всех «Кра­
сная звезда» — живая связь 
с армией, напоминание о том, 
что и сегодня от советского 
человека требуется бдитель­
ность, готовность к защите сво­
ей Родины.

ОГДА из ротационной 
машины мчится поток от- 

печатанных номеров, невоз-

рядчику СМУ-2.
СМУ-2 не стало утруждать 

себя какими-либо работаМ-и 
на объекте, а распорядилось 
прекратить их вообще. Стро­
ители ушли, даже не заложив 
фундамента. А срок выполне­
ния работ в графике был вы­
веден черным по белому — 25 
декабря 1975 года. Такая же 
судьба постигла и здание опе­
раторной. Здесь тоже требова­
лась инициативность. Ее под­
хлестывал срок — 30 апреля 
1975 года. Именно в этот день 
в здание должны были войти 
эксплуатационники. Был и 
еше1 один срок в графике для 
СМУ-2 — 10 апреля возвести 
этажерку под теплообменное 
оборудование, которого се­
годня на складах УКСа 
АНХК на 100 тысяч рублей. 
На дворе уже первый 
снег, а теплообменники все 
ждут обещанную этажерку.
. Теперь картина проясняется, 
почему злополучный график 
утвержденный 19 февраля 1975 
года главным инженером стро­
ительства т. Кореневским в 
заместителем генерального ди­
ректора АНХК т Погосянцем, 
так усердно старались «захо­

можно представить — куда 
именно попадет вот эта пачке 
газет. Может быть, самолет 
сбросит ее на корабль, совер­
шающий дальний поход, а мо­
жет быть, на Рязанщине сель­
ский почтальон разнесет ее по 
деревням. Может быть, одни 
из этих экземпляров просмот­
рит в трамвае призывник, а 
может быть, неторопливо про­
чтет его от первой до послед­
ней страницы участник боев за 
Новороссийск. Но в чьи бы 
руки ни попала «Красная зве­
зда», краснозвездовцы поста­
рались сделать все, чтобы она 
что-то нужное рассказала, что- 
то важное посоветовала, в 
чем-то4 трудном поддержала. 
Ибо одна из важных задач 
флагмана советской военной 
печати «Красной звезды» — 
активно участвовать в жизни 
страны, помогать читателям 
строить коммунизм и готовит* 
к героической его защите.

Подписку на «Красную звез« 
ду» принимают во всех отде­
лениях связи, «Союзпечати» <1 
общественные распространите» 
ли печати.

ронить» все двенадцать уча­
стников строительства. 'Они 
погребла его под спудом дру­
гих бумаг и постарались поза­
быть о существовании.

Но документ, как ни крути, 
подписан, сроки установлены. 
А доводы, приводимые в оп­
равдание на планерных сове­
щаниях сегодня, существовали 
и в те далекие времена, ког­
да утвеождался график.

— Дело-то, выходит, вовсе 
не в доводах — отсутствие 
рабочей силы,—сказал мне на­
чальник цеха 135-136 т. Пара- 
k o h o r . —  а в 'безответствен­
ном отношении к делу. Сейчас 
на планерках, речь идет лишь 
о тех объемах работ, которые 
сдерживают пуск в эксплуа­
тацию цеха 135— 136. В част­
ности, объектов 16-72, 115 я 
пароконденсатной схемы. Толь­
ко бы успеть до больших 
морозов, только бы не затя­
нуть! Сроки все переносятся 
со дня на день, с недели на 
неделю. И конца-края не вид­
но.

Э. Ш ИШ КОВА,
корреспондент газеты «Ма­
як».

•  СЕГОДНЯ НД ПУСКОВЫХ: БУТИЛОВЫЕ СПИРТЫ

«ЗАХОРОНЕННЫЙ» ДОКУМЕНТ, 
ИЛИ СУДЬБА ОДНОЙ СТРОЙНИ

ФОРПОСТ ЗАПОЛЯРЬЯ
Много ярких страниц вписали в боевую летопись Военно-Морского Флота 

североморцы. Традиции ветеранов ныне свято хранит и умножает новое 
поколение. В свои сорок лет Краснознаменный Северный стал как никогда 
молодым и сильным Советское государство оснастило его самыми совре­
менными и могучими кораблями, самым грозным оружием. Нет точки на 
земном шаре, куда бы не моглн прийти эти корабли. Нет целей на воде а 
на суше, которые были бы недосягаемы для них.

Одной из важнейших ударныт сил флота стала морская ракетоносная 
авиация. Дальняя, всепогодная, реактивная... Но гордостью флота, его 
главным оружием, его душой по-прежнему остаются люди. Во главе с 
экипажем атомохода «50 лет СССР» североморцы выступили инициаторами 
соревнования за отличное знание техники и ору-кия. мастерское владений 
ими. Этот призыв подхватили все воины Вооруженных Сил страны.

На снимке: «атакуют» ракетные катера.
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С 13 ПО 18 О КТЯ БРЯ  В 
Иркутске проходил сим­

позиум по приборам народно­
го предприятия «Карл Цейсс 
Пена», организованный совме­
стно с Министерством высше­
го и среднего образования го­
сударственным университетом 
имени А. А. Жданова. 13 ок­
тября в здании, где открылся 
симпозиум, состоялась пресс- 
конференция журналистов, об­
щественности города с устрои­
телями симпозиума. На пресс- 
конференции выступил заме­
ститель генерального директо­
ра по торговле т. Хедрих.

— Наше предприятие имеет 
большую биографию, йенский 
завод Цейсса, основанный Кар­
лом Цейссом и Эрнстом Аб­
бе, имеет почти 130-летнюю 
традицию в научном приборо­
строении. В Германской Демо­
кратической Республике завод 
и его производство получил* 
динамическое развитие. Ьа- 
родное предприятие вновь воз­
родилось ца социалистических 
основах пбсле разгрома фа­
шизма в 1946 году при непо­
средственном участии и боль­
шой помощи со стороны Со­
ветского Союза. Мы с благо­
дарностью помним ту неоце­
нимую поддержку, которую 
оказали и оказывают нам со­
ветские товарищи.

На пресс-конференции вы­
ступили также ректор госу­
дарственного университета 
Н. Ф. Лосев, научный консуль­
тант К. Шаке, заместитель на­
чальника отдела при торгпред­
стве ГД Р в Москве Ф. Шнай­
дер и другие.

С 14 октября зал симпозиу­
ма был открыт для всеобщего 
обозрения. Иркутяне могли 
увидеть приборы, которые со­

здаются на народном предпрц. 
ятии «Карл Цейсс Пена», гео­
дезические приборц, пользую­
щиеся большой популярностью 
у строителей БАМ,'фотограм­
метрические приборы, микро­
скопы, физико-оптические изме.

рятельные прибора и р*д дру*
гях.

Помимо традиционных «клас­
сических изделий Цейсса», ко­
торые пЬстоянно совершенст­
вуются. в программу были 
включены также совершенно 
новые группы изделий с уче­
том возросших потребностей и 
запросов в области оптической 
и контрольно-механической 

прецизионной техники.
Вместе с организационно 

присоединенными предприятия­
ми в Ратенове, Фрайберге, 
Дрездене и . Зуле 40 тысяч 
трудящихся работают сегодня 
над выполнением задач, по­
ставленных партией и прави­
тельством, и готовятся сей­
час, показывая особенно высо­
кие достижения в социалисти­
ческом соревновании, к IX  
съезду СЕП Г. Инициатива 
трудящихся по достойной 
встрече 30-й годовщины осво­
бождения от фашизма славной 
Советской Армией нашла свое 
продолжение, так же как и 
тесная связь с Советским Со­
юзом, в период подготовки 
XXV съезде КПСС. Плодо-

Р е п о р т а ж

„ К А Р Л  Ц Е Й С С  В ё Н Г
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творное сотрудничество в 
рамках социалистической 
экономической интеграции 
между н-п «Карл Цейсс 
Йена» и советскими ис­
следовательскими учреж­

дениями, производственны­
ми предприятиями, министер­
ствами и внешнеторговыми 
объединениями является осно­
вой для долгосрочного обеспе­
ченного развития, производст­
ва и сбыта изделий фирмы.

В качестве примера этой ин­
теграции следует назвать сот­
рудничество с такими учреж­
дениями. как Ленинградское 
оптико-механическое объедине­
ние им. Ленина (ЛОМО), Го­
сударственный оптический ин­
ститут (ГО И ), производствен­
ное объединение «Буревест- 
ник» и другие.

Изделия «Карл Цейсс Йена» 
экспортируются в 100 стран 
мира, при этом Советский Со­
юз как по значению, так и по 
объёму является самым боль­
шим торговым партнером.

Д. ХАМЗИН.
На снимках: приборы «Карл 

Цейсс Иена».

« П О  С О Б С Т В Е Н Н О М У  Ж Е Л А Н И Ю » . . .
(Л  КОЛО десяти лет существует при отделе 
^  кадров управления строительства централь­

ная комиссия по найму и увольнению. Здесь 
рассматриваются, пройдя предварительные ин­
станции, заявления рабочих стройки. В состав 
комиссии должны входить представители адми­
нистрации, парткома, комитета ВЛКСМ , отдела 
труда и заработной платы, центральной комис­
сии по распределению жилья, работники отделов 
кадров подразделений, из которых увольняется 
рабочий.

Комиссия должна убедить рабочего остаться 
на производстве, способствовать уменьшению те­
кучести кадров. Права у комиссии самые широ­
кие — от возможности требовать от руководи­
телей перемещения рабочего с одного места на 
другое до оказания помощи в жилищном вопро­
се. Комиссия заседает каждую неделю в четверг.

На комиссии присутствуют в основном пред­
седатель, юрист, представитель центральной ко­
миссии по распределению жилья, представители 
отделов кадров подразделений, из которых уволь­
няется рабочий, — и все Остальные члены, к со­
жалению, только числятся в составе.

За семь месяцев 1975 года в центральную ко­
миссию было подано 204 заявления. По собствен­
ному желанию уволено 168 человек, 36 ушли по 
переводу в другие организации и только 8 чело­
век забрали свон заявления назад. С работ­
никами отдела кадров мы попытались проана­
лизировать причины, побудившие рабочих менять 
место работы. Наиболее частые причины: 
перемена места жительства, по семейным обстоя­

тельствам, не удовлетворяет заработок, отсут­
ствует жилье, не нравится работа. Факты говорят 
о том, что работа комиссии еще не может оцени­
ваться положительно. Слишком велик разрыв 
между уволившимися в оставшимися. А ведь 
комиссия работает не первый, год. И у нее, вероят­
но, накопился какой-то опыт работы, который сле­
дует обобщить, сделать соответствующие выво­
ды.

Ведь помимо того, что комиссия должна ока­
зывать практическую помощь рабочим, она одно­
временно должна проводить н социологические 
исследования, выявляя факторы, влияющие на 
причину увольнения. Но в большинства случаев 
рабочие в заявлениях не указывают причину, 
используя весьма удобный штамп «по собствен- 
ному желанию», А ведь существуют специально 
разработанные анкеты, при помощи которых все 
же адвможно выяснить причину увольнения, и 
имя пользуются многие отделы кадров на дру­
гих предприятиях. Анкета — это не просто бу- 
мажка-отписка. Это важный источник информа­
ции, помогающий детальному выявлению при­
чины, а значит, и устранению недостатков, меша­
ющих стабильности рабочих кадров.

Рабочий должен идти в комиссию не как в 
последнюю инстанцию для подписания бумаги, 
а с надеждой, что ему смогут оказать помощь, 
удовлетворить его просьбу Центральная комис. 
сия по найму и увольнению рабочих должяа 
стать для них другом и советчиком. Проще всего 
подписать заявление... А ведь за принятым ре. 
шением стоит человеческая судьба.

Л. НИКИТИНА, рабкор.

ОПЕРАТИВНО-КОМСОМОЛЬСКИЙ: 
В О П Р О С Ы  И П Р О Б Л Е М Ы

У СЕМИ НЯНЕК
о ПЕРЛТИВНО-КОМ СОМ ОЛЬСКИИ отряд строительства 

при пятом опорном пункте милиции создан одним из 
первых шесть лет назад. За эти годы проведено более 850 
дежурств и рейдов, сотни парпей и девушек прошли школу 
оперативно-комсомольского отряда. Некоторые из них работа­
ют сейчас в рядах милиции. За шесть лет накоплен некото­
рый опыт: есть что проанализировать, над чем подумать, чем 
поделиться. Но есть у отряда и свон проблемы.

Что такое оперативно-комсомольскнй отряд в условиях дея­
тельности опорных пунктов? ■ Этот вопрос волнует сейчас все 
отряды города. По положению, оперативно-комсомольский 
отряд — добровольная дружина комсомольцев и несоюзной 
молодежи при опорном пункте милиции. Кто должен коорди­
нировать работу отряда? Комитет ВЛ КС М  строительства, го­
родской штаб ОКО при горкоме ВЛКСМ , штаб добровольной 
дружины города. Выходит—все. Но на деле—никто. Вот и 
получается, что отряд, как дитя у семи нянек. И даже на 
бюро горкома ВЛ КС М  как-то засомневались: «Нужен ли во­
обще оперативно-комсомольский отряд?».

Главные задачи оперативно-комсомольских отрядов — про­
филактика правонарушений среди несовершеннолетних, по­
мощь участковым инспекторам в работе на территории. По­
тому и сами ребята, и начальник нашего опорного пункта 
К* 5 А. Г. Потеряхин, и инспектор детской комнаты милиции 
Г. С. Иванова, и участковые инспекторы едннодппны — опе- 
ративно-комсомольские отряды нужны.

Но комсомольско-оперативному надо не только доверять, но 
и помогать советом, как лучше вести себя в той или иной си­
туации, дать краткую информацию по обстановке на террито­
рии опорного пункта милиции, внимательнее относиться к 
сведениям, предложениям отрядовцев. И план работы ОКО 
должен быть согласован с планом работы всего опорного 
пункта. Потому с переходом в состав опорного пункта мили­
ции оперативно-комсомольский по-прежнему нуждается в по­
мощи комитета ВЛ|(СМ  стройки. Такие его функции, как по­
полнение отряда кадрами, контроль за его деятельностью, не­
обходимая финансовая помощь остались за комитетом.

Все ли хорошо обстоит сейчас? Судите сами. В нашем от­
ряде, относящемся к строительству, только четыре человека 
работают на стройке: по одному—из СМУ-5 и 7, управления 
энергоснабжения и треста Востокхиммонтаж. А на стройке 
более 3000 комсомольцев. С вопросом пополнения отрядов 
можно обратиться и .к  руководителям добровольных народ­
ных дружин предприятий, ведь мы являемся оперативно-ком­
сомольским отрядом дружинников Почему бы в конкретные 
дни: среду, субботу, воскресенье не выделить по 5—6 ком­
сомольцев из числа вышедших в эти дни на дежурство дру­
жинников. Парни и девушки из дру^кин вместе с членами 
ОКО, лучше знающими «горячие» точки территории, могут 
сделать за те же три—четыре часа дежурства гораздо боль­
ше, чем одни.

11ля решения некоторых других вопросов оперативно-ком­
сомольским отрядам необходим более тесный контакт с го­
родским штабом народной дружины. Наверное, функцию свя­
зи оперативно-комсомольских отрядов и дружин должен 
взять на себя городской штаб ОКО при горкоме ВЛКСМ , со­
стоящий из командиров отрядов и возглавляемый вторым 
секретарем горкома комсомола. Действующие при ОПА\ отря­
ды должны иметь единый руководящий центр, так как ни 
комитет ВЛКСМ , ни руководство опорных пунктов, ни штаб 
добровольных дружин не смогут выполнять функции город­
ского штаба. Формальное существование штаба привело за 
последний год к полной разобщенности отрядов. Даже не 
проводятся торжественные собрания в день рождения Ф. Э. 
Дзержинского.

Соревнование оперативных комсомольских охватывает не 
все отряды. Кто, как не горком ВЛКСМ , может помочь в^ор- 
ганизации юридической учебы комсомольцев-оперэтивников, 
проведении совместных рейдов, обмене опытом между отря­
дами. Горком ВЛКСА\ сможет при необходимости расшеве* 
лить те комитеты ВЛКСМ , которые отряду уделяют мало 
внимания. Хочется, чтобы вопрос о городском штабе был 
решен как можно скорее. Подчинение отрядов непосредствен­
но городск штабу, несомненно, улучшит деятельность отч 
рядов. Особенно иддбходимо только что организованным 
отрядам.

С. БАРХАТОВА,
командир оперативно-комсо«г>*ды£*ягп отряда стройки, 
опорный пункт милиции № 5.

В С Т Р Е Ч И  С П И С А Т Е Л Я М И
ТА РКУТС КИ Е писатели В. Шугаев, Г. Машкин находятся в эти 

дни в Ангарске. Они приехали в наш город, чтобы выступить 
перед широким кругом читателей, рассказать о работе над новыми 
произведениями, познакомить ангарчан со своими творческими пла­
нами.

Первые встречи писателей состоялись на предприятиях нефтехим- 
комбината. В. Шугаев и Г. Машкин рассказали на этих встречах о 
работе над первой художественно-публицистической книгой о стро­
ителях БАМ. Книга называется «Великие версты». В ближайшее 
время она выйдет в свет.

НЕДЕЛЯ МОЛОДЕЖНОГО ФИЛЬМА
i l  СЕСОЮЗНАЯ неделя молодежного фильма « Молодые — в 

труде и в бою» будет отмечена в нашем городе показом 
тематических фильмов. Так, в кинотеатре «Греняла» с 15 октября 
демонстрируются документальные фильмы: «Дороги на фе­
стиваль», «Суворовцы», «Сыны Родины», «Леня».
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ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ВТОРНИК, 21 ОКТЯБРЯ 

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

9.55—Программа передач.
10.00—Новости.
10.10—U b . тел. «Ольга Сер1еевиа». 
Глава б я.
11.25—Цв. тел. «В памяти народ­
ной» (К 70-летию Омябрьской 
Всероссийской политической стач­
ки).
11.5*5—«Композитор Вольфганг Мо­
царт». Передача 1-я.
12.20—-«Мы знакомимся с природой*. 
12.50—Цв. тел. Чемпионат СССР по 
хоккею. «Динамо* СМ) — ЦСКА.
14.10—Цв. тел. «Алешкину сказки». 
Мультфильм
14.20—Ца. тел. Торжественный кон­
церт мастеров искусств ГДР, по­
священный открытию Всемирного 
конгресса женшин.
15.40—«9-я студия*.
16.40—Цв. тел. «Ольга Сергеевна*. 
5-я глава.
18.00—«Беседы о спорте».
18.30— «Время».
19 10—Цв тел. Чемпионат СССР по 
хоккею «Динамо* (М) — UCKA. 

20.20—Цв. тел. «Ольга Сергеевна*. 
Глава 5-я.
21.35—«9-я студня*.
22.05—Цв. тел. «Творчество наро­
дов мира*.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
22.35—«Песни советских композито­
ров^ Филь>%£онцерт
23.05—Новости.

Я1!  К И Н О
«МИР* — Фронт без флангов (2 се­

рии, широкоформатный, цветной). 
10-30, 14. 17-20. 20-30. Дикая жизнь 
Гондваны. 9.

«ЮНОСТЬ* — аал «Луч*—Двое в 
городе (дети до 16 лет не допуска­
ются). 10. 12. 13-50 (удл.). 16-20, 18. 
20. 21-50. Зал «Восход* — С о к р о ви щ е  
Серебряного озера. 10-10, 11-50, 13-40, 
15-20, 17-10, ‘19, 21.___________________

ДК НЕФТЕХИМИКОВ — Зов пред­
ков. 15, 17.

«ПОБЕДА* — Двое в городе ^дети
до 16 лет не допускаются). 10, 12, 14, 
16, 18, 20, 21-50 (удл,—Обезьяний ост­
ров).

«КОМСОМОЛЕЦ* — Высокий блон­
дин * черном ботинке (дети до 16 лет 
не допускаются). 11-50, 13-40, 15-30, 
16-20, 19-10, 21. Гуттаперчевый маль­
чик. 10.

«ОКТЯБРЬ» — Капитан Джек. Ю, 
14 Золото Маккенны (2 серии, дети 
до 16 лет не допускаются). 11-30, 15-30,
18, 20-30.

«ПИОНЕР» — Маугли. 6-40, 11-10,
12-40. 14-10. Ищу . мою судьбу. 17-10, 
19, 21-40.

«ГРЕНАДА» — Ищу мою судьбу.
12, 16, 17-50, 19-40 (удл.—Сибирские
старты), 21-50. Операция «Кобра». 10, 
14.

•
Кинотеатру «Мир» требуются кино­

механик II дворник.

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

сПер-19.30—Для старшеклассников, 
вое дело жизни».
20.00—«Приангарье».
20.30— «Тайна золотого Будды*. Ху­
дожественный фильм.

Зам. редактора 
М Е. ШАГАНСКИЙ.

Ангарский филиал Иркутского поли­
технического института принимает на 
семимесячные вечерние подготови­
тельные к у р с ы  для поступления > 
вуз. На курсах изучаются; м а т е м а т и ­
ка, физика, химия, русский язык « 
литература. Плата 25 рублей (за 
весь период обучения). Прием доку­
ментов в здании филиала в ка­
бинете 23 с 18 до 20 часов. Начало 
занятий — 3 ноября 1975 года. С п р а в ­
ки по телефону 2-20-66.

УЧЕБНО-КУРСОВОЙ КОМ­
БИНАТ производит набор на 
вечерние подготовительные 
курсы для поступления на за­
очное отделение института со­
ветской торговли.

За справками обращать­
ся с 9 до 16 часов еже­
дневно, кроме воскресенья, в 
учебно-курсовой комбинат, 
квартал 47, дом 28, телефон 
2-49-92.

УЧЕБНО-КУРСОВОЙ КОМБИНАТ УРСА приглашает 
учиться молодежь, постоянно проживающую в г. Ангарске, 
с образованием 8 — 10 классов, профессиям поваров, продав­
цов продовольственных и промышленных товаров, кассиров- 
контролеров, срок обучения — 6 месяцев^ буфетчиков и кла- 
довщиков-экспедиторов, срок обучения — 3 месяца. Учащим­
ся выплачивается стипендия в размере 54 рублей. Адрес 
учебно-курсового комбината урса: г. Ангарск, квартал 47, 
дом 28, телефон 2-49-92. Часы работы с 9 до 16 ежедневно, 
кроме воскресенья. (1664)

Ресторан «Север* на по­
стоянную работу — поваров, 
кондитеров, швейцаров, сто­
рожей, уборщиц, машинистов 
посудомоечных машин, посудо- 
мойщиц, кухработниц. Обра­
щаться в бюро по трудоуст­
ройству. (1731)

Строительно-монтажное уп­
равление № Т строительства
срочно —машинистов самоход­
ных скреперов Д-357М. Опла­
та по соглашению. Обращать­
ся в бюро по трудоустройству.

(1693)

АНГАРСКАЯ ИНСПЕКЦИЯ 
ГОССТРАХА — страховых 
агентов. (1717)

Оро строительства — зав. 
производством столовых,
поваров, буфетчиц, кондите­
ров, продавцов промышленных 
в продовольственных товаров, 
кассиров, кухработниц, посудо- 
мойшиц, уборщиц, плотников, 
рабочих. Обращаться в бюро 
по трудоустройству. (1603)

Ангарское пассажирское ав­
топредприятие ВСТТУ срочно 
—шоферов 1-го и 2-го классов 
для работы на автобусах, ав­
тослесарей на текущие ремон­
ты, слесарей-мотористов, сле­
сарей по ремонту гаражного 
оборудовапия, линейных конт­
ролеров. Обращаться в бюро 
по трудоустройству.

(1637)

АНГАРСКО Е ТЕХНИ ЧЕСКО Е УЧИЛИЩ Е № 4
продолжает прием учащихся на 1975-76 учебный 
год. В училище принимаются юноши и девуш­
ки, имеющие среднее и 8-летнее образование. 
Подготовка в новом учебном году ведется по 
следующим специальностям: слесари-ремонтники, 
слесари по ремонту и монтажу оборудования, ав­
тослесари, токари, шоферы-слесари, слесари КИП 
и электросварщики. Для обучения специальности 
слесаря КИП принимаются только со средним 
образованием, слесаря и токаря — молодежь в 
возрасте не моложе шестнадцати с половиной 
лет, на остальные специальности—семнадцати с 
половиной лет Срок обучения — один год. За 
время обучения учащимся выплачивается стипен­
дия в размере 37 рублей в месяц. Отличникам 
стипендия увеличивается на 25 процентов. Удар­
никам, активно участвующим* в общественной 
жизни, — на 15 процентов. За время произвол-

НА РАБОТУ ПРИГЛАШАЮТ:

ственной практики на базовом предприятии вы 
плачивается 33 процента от заработка. Иного 
родние обеспечиваются благоустроенным бесплат­
ным общежитием, демобилизованным из Воору­
женных Сил выплачивается стипендия в размере 
72 рублей в месяц, срок обучения при условии 
комплектования групп из демобилизованных со­
кращается до 8 — 10 месяцев. Документы прини­
маются ежедневно, кроме воскресенья. Для по­
ступления предъявляются следующие документы: 
заявление на имя директора с указанием избран­
ной профессии, документ об образовании, три 
фотокарточки 3x4, 3 фотокарточки 4x6, харак­
теристика. Паспорт и приписное свидетельство 
предъявляются лично.

Медицинскую комиссию поступающие проходят 
по направлению училища. Наш адрес: Ангарск-6, 
проспект Кирова, 38. Остановка трамвая «Трам- 
парк». Телефоны: 2-20-63, 2-23-27. (1677)

Ангарский завод химических реактивов — главного бухгал-
тера, начальника финансового отдела, начальников смев (ин- 
женеров-^имиков), аппаратчиков (мужчин), слесарей, тока' 
рей, дворников Ж КО , нянь, трактористов, сторожей, бухгал- 
тера в детское учреждение. Завод располагает благоустроен­
ным общежитием и обеспечивает доставку на работу и с ра­
боты работников служебными автобусами.

Обращаться в бюро по трудоустройству. (1648)

К У Д А  ПОЙТИ У Ч И Т Ь С Я
М УЗЫ КА Л ЬН Ы Е САЛОНЫ, А ТЕЛ ЬЕ БЫТОВЫХ УСЛУ1 

продолжают набор для обучения игре на фортепьяно, аккор­
деоне, баяне, гитаре, ударных инструментах. Для занятий 
имеются оборудованные классы, музинструменты. Приглаша­
ются дети всех возрастов. Прием и прослушивание произво­
дится по адресам: ателье бытовых услуг, ул. Ленина, 46, те­
лефон 2-48-35; филиал ателье бытовых услуг, 6-й микрорай- 
он, дом 9, телефон 3-52-09; 211-й квартал, дом 7, телефон 
4-10-93; 84-й квзрТал, дом 12, телефон 9-53-99 (напротив пос. 
Кирова, пои прокатном пункте); 11-й микрорайон, дом 10, те­
лефон 3-09-00 (прокатный пункт); для жителей 9-го и 10-го 
микрорайонов — в доме 25, телефон 3-00-62 (прокатный 
пункт). Добро пожаловать! (1708)

Ангарская автошкола ДОСААФ объявляет набор ва плат* 
вые курсы шоферов-любителей; шоферов 1, 2-го и 3-го клас­
сов, эдесь же принимаются липа, желающие получить спе­
циальность инструктора по обучению вождению автомобиля 

Завятия проходят в городе. Обучение вождению автомоби­
ля шоферов-любителей проводится ва «Жигулях». Обращать­
ся: г Ангарск-2, 8-й район, ул. Гайдара, 6, автошкола. Насы 
работы с 9 до 17 ежедневно, в субботу — с 9 до 15.

[16041

После капитального ремонта открыл­
ся ресторан «Саяны*. Принимаются 
предварительные заказы на обслужи­
вание свадеб, семейных торжеств, 
праздничных вечеров. В вечернее 
время играет оркестр. Просим посе­
тить наш ресторан. (1568)

Ш РМ  № 4 переведена в 
здание школы Mi? 3 (квартал 
93). Запись продолжается во 
все классы. Добро пожаловать!

(1677)

При ателье бытовых ус­
луг (ул. Ленина, 46) про­
изводятся консультации по 
изготовлению вологодских кру­
жевных изделий (воротники, 
манжеты, салфетки в пр). 
Здесь же можЪо произвести 
раскрой ткави, получить кон­
сультацию по раскрою ткани, 
шитью и выбору фасона пла­
тья, сарафава в т. п.

Запись на консультации про­
изводится ежедневно с 8 до 
20 часов, (1571J

Ателье по ремонту одежды,
расположенное по ул. О. Ко­
шевого, дом 8 (тел. 2-34-81), 
принимает заказы на художе­
ственную штопку и штуковку 
изделий, на пошив женских 
брюк.

Ателье мод «Мечта» (пр. К.

Маркса, дом 29, тел. 2-20-19) 
и «Новинка» (12-й микрорай­
он, дом 10, тел. 3-29-62) при­
нимают заказы на пошив жен­
ского платья, блуз, юбок, са­
рафанов, халатов. Срок поши­
ва 10 — 15 дней. Посетите 
наши ателье! (1636)

ВНИМАНИЮ  АНГАРЧАН!

Приближается 58-я годовщина Великой Октябрьской социа­
листической революции. В связи с праздником все предприя­
тия связи города производят прием поздравительных теле­
грамм по льготному тарифу (вдвое дешевле обычного) с 25 
по 29 октября.

Прием поздравительных телеграмм с указанным сроком вру­
чения прекращается 30 октября. Не забудьте послать поздра­
вительную телеграмму на художественном бланке или почто­
вую художественную открытку своим близким и друзьям.

Городской узел связи.
(1699)

Администрация, партийная и 
профсоюзная организации цеха 
N* 90 АНХК с прискорбием из­
вещают о скоропостижной 
смерти газосварщика 

ВАНЦОВА 
Николая Алексеевича 

и выражают искреннее соболез­
нование семье и близким по*
КОЙИОГО,,

Коллектив 9 хдела главного 
технолога управления строи* 
тельства глубоко скорбит по 
поводу скоропостижной смерти 
инженера отдела

КЛЫКОВА 
Александра Михайловича 

и выражает искреннее соболез* 
нование родным и близким 
покойного.
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