
ТРУЖЕНИКИ АНГАРСКА!
______________________________________________ ________________________________________________________________

ОТКРОЕМ ЛИЦЕВОЙ СЧЕТ
ТРУДОВЫХ ПОДАРКОВ СЪЕЗДУ!

Смена коммуниста Валерия 
Владимировича Левандовского 
хорошо известна в котельном це­
хе ТЭЦ-9. Большая часть 
смены носит звание ударника 
коммунистического труда, осталь­
ные за него борются. Левандов- 
ский, имея высшее техническое 
образование, умело решает зада­
чи любой сложности, возникаю­
щие во время несения вахты, он 
же возглавляет комсомольскую 
организацию цеха.

На сшш/ке: ударник коммуни­
стического труда В. В. Левандов- 
ский.

Фото И. АМОСОВА,

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

коммунизма
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БУДЕМ СОРЕВНОВАТЬСЯ ЗА ПРАВО ПОДПИСАТЬ 
трудовой рапорт нашего орденоносного города 
XXV СЪЕЗДУ КПСС.
П ОСТАНОВЛЕНИЕ Центрального Комитета партии о развер­

тывании социалистического соревнования в честь XXV съезда 
КПСС получило единодушную поддержку всех трудящихся. Газе­
ты, телевидение, радио каждый-день приносят вести о замечатель­
ных трудовых достижениях, о новых высоких обязательствах и 
досрочном их выполнении: вся страна с огромным энтузиазмом 
готовит съезду трудовые подарки.

Задумались и мы в своей бригаде над тем, каким трудовым по­
дарком встретить съезд? Можем смело сказать, что в девятой пя­
тилетке наша бригада работала ударно. Вот для доказательства 
несколько цифр: если в 1971 году выработка в натуральных пока­
зателях на одного работающего в бригаде составила 29 кв. метров 
отделанной поверхности, то в завершающем году пятилетки она до­
стигла (по результатам семи месяцев) 31,8 кв. м при норме 23 кв. 
метра. Это позволило нам пятилетнее задание выполнить к 15 фев­
раля , и сейчас мы работаем уже в счет августа 1976 года. За счет 
чего ыам удалось добиться таких показателей?

В первую очередь за счет высокой квалификации, настоящего 
мастерства большинства членов бригады. Многие из них работают 
в най]ем коллективе по 10—15, а то и 18 лет. Они владеют двумя- 
тремя специальностями: маляра, штукатура, плиточника. Эго по­
зволяет наиболее полно использовать рабочее время, работать с 
максимальрой производительностью. И молодым рабочим, прибы­
вающим к нам из училища, есть у кого набраться опыта, быстрее 
достичь высоких показателей. Мария Федоровна Савина, Александ­
ра Иосифовна Литвинова, Людмила Андреевна Благина, Валенти­
на Павловна Богданова, Екатерина Кондратьевна Гусарова своим 
трудолюбием, мастерством, неизменным стремлением сделать луч­
ше и больше служат примером для каждого *и^ нас.

Огромную роль в достижении высоких показателей, всех трудо­
вых успехов бригады сыграло социалистическое соревнование. Мы 
с большим желанием одними из первых поддержали инициативу 
бригады Михалевой работать по почину среднеуральиев. Дух сопер­
ничества, желание не только достичь, но и превзойти достижения 
таких коллективов, как бригада Михалевой, которая сегодня от­
делывает уже по 36 кв. метров поверхности на одного работающе­
го в бригаде, позволили нам добиться высоких показателей. Но 
так уж повелось, что, взяв один рубеж, уже думают о новом, еще 
более высоком. Вот н мы на бригадном собрании не раз подвергали 
«ревизии» свои возможности, искали резервы роста производитель, 
ности труда, экономии материалов, повышения качества отделочных
раббт.

Задумались мы над этим и сейчас, в дни, когда по всей стране 
развернулось социалистическое соревнование в честь предстоящего 
съезда партии. Я рассказал бригаде о собраниях партийного акти­
ва города и стройки, о том, что передовые коллективы сейчас пе­
ресматриваю! свои обязательства, чтобы досрочно завершить вы- 
полнение пятилетнего плана, что трудовые успехи, с которыми ор­
деноносный Ангарск придет к съезду партии, зависят от каждого
из нас. .

Дело чести каждого труженика нашего орденоносного Ангарска 
—прийти к съезду партии с новыми трудовыми достижениями. Ес­
ли каждый из нас—рабочий, если каждый трудовой коллектив — 
бригада, ш я, смена — даст сверхплановой продукции даже на одни 
ев два процента, в масштабе города SIQ Еоиавнх нд еотаи

Олово бригадиру 
штукатуров-малнров 

СМУ-5 И. Андрейченко

тысяч, даже на миллионы рублей сверхплановой продукции. И на­
ша бригада предлагает, чтобы каждый трудящийся Ангарска, каж­
дый коллектив открыл лицевой счет трудовых подарков ^съезду
партии.

Все, что будет сделано сверх плана, сэкономленное сырье, энер­
гетические ресурсы, трудовые затраты, повышение качества про­
дукции, мы считаем, должно быть занесено в эти лицевые счета 
и стать мерой участия в достойной встрече XXV съезда нашей 
партии.

А тот, кто выйдет победителем этого соревнования, чей лицевой 
счет трудовых подарков съезду будет самым весомым, завоюет
высокую честь подписать трудовой рапорт орденоносного Ангар­
ска XXV съезду партии.

Предлагая открыть лицевые счета трудовых подарков съезду и 
начать соревнование за право подписать рапорт от имени Ангарска, 
наша бригада решила взять новые социалистические обязательства!

1. Повысить производительность  труда  я отд е лы в ать  в расисте на к а ж ­
дого работаю щ его  в бригаде  по 33 кв. метра  поверхности.

2. В оставш ееся до конца года  время о т д е л а т ь  бригадой  43500 кв. мет*
ров, что составит около 140 квартир (в  двухком натном  исчислении).

3. К откры тию  съ езда  за  янвд рь—ф евр ал ь  1976 года  о т д е л а т ь  ещ е 40
квартир.

4. Все работы  выполнить только  с  хорошим п отличны м качеством.
Таким будет  трудовой подарок наш ей бри гады  XXV съ езду  партии.

Но с д е р ж ат ь  свое слово мы см ож ем  только в том случае, если нас п* 
подведут  смеж ники .  От их работы  зав ис ят  все отделочникн. Как м ожно по­
биться высокой производительности и отличного качества работы, когда 
Д О К н по-прежнему поставляю т половую рейку повышенной влаж ности ,  что 
приводит к переделочным р аб о т ам .  З а  оставш иеся дни до конца квартала ,  
например, мы д о л ж н ы  зав ерш и ть  отделку  больш ого зд ан и я ,  а Л\СУ-45 до 
сих пор не закончило  работы  по вентиляционным системам, не промыты 
водопровод н кан али зац и я ,  не выполнили своего за д а н и я  эл ек тр о м о н таж н и ­
ки МСУ-70, которые частенько исправляю т свои недоделки  уж е  после окон­
ч ани я  отделочных работ .

Все это приводит к снижению производительности труда и ка­
чества, растрате государственных средств. Приближается зима, а 
на многих объектах, где нам предстоит вести отделочные работы, 
нет тепла. Хотя все знают, что при обогреве электроотражателями 
не добьешься высокого качества, не говоря уже о потерях рабоче­
го времеви на их обслуживание, огромном расходе электроэнергии.

Поэтому мы обращаемся к вам, товарищи смежники. Мы ждем 
от вас конкретной помощи, уверены, что, участвуя в соревновании 
в честь XXV съезда партии, вы найдете резервы а своевременно 
обеспечите нам фронт работ. Это будет хорошим вкладом в трудо­
вой подарок Ангарска XXV съезду КПСС.

По поручению бригады коммунистического труда штукату- 
ров-маляров СМУ-5 бригадир И. АНДРЕПЧЕНКО, кавалер 
орденов Октябрьской Революции и Трудового Красного 
Зиадеш*.

На пусковом об ъ екте  цеха  Л* 10 
зав ода  хим реактнвов  к а ж д у ю  не­
делю. по вторникам , подводятся  
итоги социалистического соревно­
вания бригад ,  принимаю щ их у ч а ­
стие в строительстве  предприятия. 
Соревнование проходит по трем 
группам, победителям , зан я вш и м  
первые места, предоставляется  
право поднять  ф л аг  трудовой с л а ­
вы. Б ригады -победители  н а г р а ж д а ­
ются переходящ ими вымпелами.

Л и д ер ам и  соревнования по ито­
гам последней педели по первой 
группе с т ал а  б ри гада  отделочни­
ков Остроуховой из СМУ-5, по

ИТОГИ ЗА НЕДЕЛЮ

второй группе. среди молодых 
строителей, — бр и гад а  Зан.халова. 
По третьей группе первое место 
было присуж дено  б р ш а д е  Колес­
никова из МСУ-45.

Была отмечена у д а р н а я  работа 
бригады  отделочников Раисы Мель­
никовой, ком сомольско-молодежной 
бригады  Валентины Ж нгальцеаон .  
м онтаж ников  Владимира Дарчева .  
Николая Верхолатова и Алексея 
Козлова из СМУ-3.

Отмечена т а к ж е  хорош ая работа 
па пусковых о б ъ ек тах  зав о д а  хим­
реактнвов бригады  м онтаж ников  
Александра  Ставинова из МСУ-42 
и Василия Солнцева из МСУ-45.

Строительство пускового цеха 
з ав о д а  хим реактнвов  близится к 
концу. Здесь  полным фронтом 
идут отделочные работы.

Д. KHTOEB.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

ПЕРЕСМОТРЕНЫ
Коллектив Ангарского холоди ль ­

ника пересмотрел ранее принятые 
обязательства .

Работники  холодильника обяла-  
лпсь план по выпуску валовой 
продукции выполнить на 3 дня 
раньш е намеченного срока, а по 
товарообороту—на 2 дня.

З ав е р ш а е т  год цех мороженого. 
План по тон н аж у  за  восемь м еся ­
цев выполнен на 102.9 процента, а 
по валовой продукции—на 103.2.

Среди тех, кто заверш ил  пяти­
летку, Евдокия Ивановна Корнее­
ва, которая рабо т ает  в счет 1970 
года, и Л идия  М ихайловна При­
ходько. которая свою пятилетку 
выполнила в октябре 1971 года.

За успехи в социалистическом 
соревновании они н агр а ж д ен ы  
знаком  «Ударник 9-ft пятилетки».

А. Д Е В И Ч Ь Е В

_ J
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ВОСПИТЫВАТЬ СОЦИАЛИСТИЧЕСКУЮ
С п а р т и й н  о- х  о з я й с т в е н н о г о  а к т и в а  с т р о й к и

ДИСЦИПЛИНУ Т Р У Д АТрудовая энергия ангарских строителей — ра­
бочих, инженеров, техников—в завершающие ме­
сяцы девятой пятилетки направлена на выполне­
ние планов, заданий, социалистических обяза­
тельств.

Уже поступили рапорты о выполнении пяти­
летки от коллективов СМУ-7, СМУ-1, УЖДТ, 
УМ. 64 бригады, IS84 рабочих выполнили пяти­
летку. За 8 месяцев выполнение плана-строи­
тельно - монтажных работ по Ангарской 
площадке составило 103,3 процента. Их 
объем возрос на 12,3 процента в сравне­
нии с этим же периодом прошлого года. Вве­
дены крупные промышленные комплексы. Расте! 
выработка. За 7 месяцев в сравнении с этим же 
периодом 1974 года ее рост составил 6,5 процен­
та.

В последние месяцы наметилась тенденция не­
которого улучшения в работе, но крутого пово­
рота к повышению эффективности строительства 
еще нет. Почему? Вот об этом и шел разговор

на состоявшемся партийно-хозяйственном активе 
стройки, обсудившем очень актуальный вопрос 
для этого крупного в масштабе города и обла­
сти предприятия — «О МЕРАХ ПО УКРЕПЛЕ­
НИЮ ДИСЦИПЛИНЫ НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ 
И ПОВЫШЕНИЮ ОТВЕТСТВЕННОСТИ РУ­
КОВОДИТЕЛЕЙ ЗА ПОРУЧЕННОЕ ДЕЛО». 
Доклад секретаря парткома управления строи­
тельства В. А. Брюхина был принципиальным, 
откровенным, полностью нарисовавшим картину 
состояния дисциплины труда на стройке и от­
ношения руководителей высшего и среднего 
звена к порученному делу.

В п е р в о й  ч а с т и  до­
клада тов. Брюхин отме­

тил, что цель актива,—проана­
лизировав положение дел с 
дисциплиной, с отношением 
руководителей к работе по 
организации всего производст­
венного процесса, помочь пос­
ледним почувствовать ответ­
ственность за порученное, вос­
питывать в себе деловитость, 
настойчивость, социалистиче­
скую предприимчивость, ини­
циативу, умение за текущими 
делами не упускать перспек­
тиву, уметь заглядывать впе­
ред.

— Ангарское управление, — 
говорил В. А. Брюхин, — в 
целом не выполняет план 
(94,4 процента). Нарушают 
государственную дисциплину 
по выполнению плана руково­
дители СМУ-4, СМУ-8, РСУ 
тт. Зуев, Басалай, Ильичев. 
Не выполнены планы по за­
воду химреактивов (начальник 
СМУ-3 т. Авдеев), заводу 
БВК (начальник СМУ-6 т. Ка­
зунин). Никаких причин нет, 
чтобы СМУ-4 недодало более 
500 тыс. рублей плана, СМУ-8 
—более 1,5 млн., РСУ — 200 
тыс. рублей. Завален государ­
ственный план по базе УМТС. 
Неудовлетворительно ведутся 
работы на этилбензоле, поли­
этилене, ЭП-300. Здесь не 
выполнены планы 8 месяцев.

Какую оценку дает населе­
ние строителям, видя в тече- 
чение пятилетки коробку круп­
ного мебельного магазина на 
улице Чайковского и около 10 
лет—комплекс УКК комбината. 
Да только ли эти памятники 
бесхозяйственности? Магазин 
«Детский мир» второй год в 
плане ввода. Дома 23-а, 23-6 
85-го квартала полгода как за­
селены, но благоустройства око­
ло них до сих пор нет. Дома А, 
Б 5-го микрорайона экслуати- 
руются полгода, но с недодел­
ками. Насосная № 13, объект 
1846, комплекс «Интурист», ба­
за ВЦСПС, база урса в 
Восточном поселке, объ­
екты в Савватеевке — этот 
список можно продолжить.

Строительству многих жиз­
ненно важных объектов, соц­
культбыта за последнее время 
не отводится должного вни­
мания. Сколько разговоров 
было о небольших работах по 
типографии* автозаправочной 
станции. Совершенно неудов­
летворительное отношение к 
строительству столовых, кото­
рых для строителей не хва­
тает. Столовая в Майске на­
чиналась как самая скорост­
ная, даже поставили 2 боль­
ших крана, есть на сей счет

приказ по управлению о ее 
вводе. Работы же там далеки 
от скоростных, и явная угро­
за, что будет сорван срок 
ввода. То же самое по столо­
вой на ТЭЦ-9, этилену и др. 
При сдаче ГПТУ-32 именно 
столовая не сдана в эксплуа­
тацию.

— 2 —

З А ПЕРЕЧИСЛЕННЫМИ
и многими другими при­

мерами стоят ответственные 
руководители, которым дове­
рено вести дело по-хозяйски. 
Обеспечить выполнение госу­
дарственного плана и всех за­
даний вышестоящих органов
— это самое главное партий­
ное поручение, это воплощение 
доверия государства, народа 
конкретному работнику на 
данном участке работы. Руко­
водители, которые смирились 
с названными недостатками, 
теряют чувство остроты, от­
ветственности перед государ­
ством за порученное дело. Это 
тт. Сухов, Климов, Пасько — 
СМУ-2; тт. Авдеев, Лелюк — 
СМУ-3; тт. Казунин, Голубев, 
Бутаков — СМУ-6; тт. Баса­
лай, Романов, Грозин—СМУ-8; 
тт. Ильичев, Яновский — РСУ. 
Особо следует выделить ру­
ководителей СМУ-4.

В недалеком  прошлом этот кол­
лектив был зас лу ж ен н о  в числе 
лучш их — сейчас б ы л ая  с л а ­
ва ~утрачена.  Конечно, есть 
сложности, трудности, * б о л ь ­
ш ая  разбросанность .  Р у ково­
дители СМУ тт. Зуев, Громов 
за  последнее время больш е усилий 
зат р ач и ваю т  на вы думы вание при­
чин срывов, а не на кропотливую ор­
ганизацию  дел а .  Их заверения  не 
п одкрепляю тся результатами .
Здесь  простаивают механизмы, не­
у довлетворительна заб о та  о быте 
рабочих, низка ответственность  яа 
порученное дело  у среднего зве­
на, бригадный метод Злоби н а  не 
в почете.

Руководители  управления  стро­
ительства тт. М амаев ,  М ашаров, 
Попов, отч и ты ваясь  о невыполне­
нии зад аний ,  ссы лаю тся на какие 
угодно причины, только не на свою 
недоработку.  На пусковых комп­
л ексах  з а д а н и я  не выполняются 
хронически. И почти всегда на  70 
—80 процентов, а у ряд а  руково­
ди телей —на 50 процентов и менее. 
К этому привыкли. Нет элем ен­
тарной ответственности за пору­
ченное дело. Причин для невы­
полнения планов и зад ан и й  нет. 
Стройка р асп о л аг ает  такими гро­
м адны ми возможностями. какие

{ вряд ли у кого есть.  Каковы на 
стройке материальны е ресурсы? 
Постоянно находится м еталла  в 
остатке до 10 тысяч тонн. Это 
более 2-месячной потребности. Ж е ­
лезобетона до 50 тыс. куб. метров, 
или 70-дневная потребность, в не­
ограниченном количестве цемент,  
лес.  сверхнормативные зап а сы  со­
с тав ля ю т 3 млн. рублей. На 
стройке излишние механизмы, а в ­
томобили, вполне лостаточно у 
пас и рабочих рук. Но как это 
все используется? Из м атериалов  
обследования  в 1975 году—потери

рабочего времени экскав аторов  со­
ставили: в СМУ-4—30,7 процента, 
СМУ-7 — 27 процентов, у п р ав л е­
нии м ех анизации  — 42,8 процен­
та, СМУ-1—44,2 процента, СМУ-8 
—44,1 процента.  Б о л ьш ая  часть  
по причинам: о ж и д а н и е  указаний, 
недостаток  автом аш ин  а г .  д.

— 3 —

Т> СМУ-7 в комплексных 
"  механизированных брига­

дах экскаваторщиков, бульдо­
зеристов и водителей автома­
шин потери рабочего времени 
во вторую смену в среднем — 
50 процентов. Работа этого 
хорошего начинания — комп­
лекса — организована неудов- 
легворительно как тов. Саль­
никовым, так и тов. Мнляв- 
ским. Хорошая идея опошля­
ется. В рабочих воспитывается 
равнодушие к народному доб- 
РУ̂Плохо используются авто­
мобили на работе в управле­
нии производственно - техно­
логической комплектации. По­
тери рабочего времени авто­
машин составили 27,9 процен­
та. В УПП большое количест­
во автомобилей теряют до 25 
и более процентов рабочего 
времени из-за простоя и ожи­
дания погрузки.

В целом по строительству 
автомобили используются 
крайне плохо. По автобазе 
№ 5 в сентябре потери рабо­
чего времени—-21 процент, ав­
тобазе № 7 — 25 процентов. 
Машйны выезжают из гара­
жей поздно, позже восьми, 
прибывают раньше 17. Так, 2 
сентября таких машин по ав­
тобазе № 5 было 31. Доволь­
ны шоферы: в путевке — 8 
часов, и выполнено задание, 
не в накладе и СМУ. А ре- 
зультат — страдает государ­
ство.

Прошло время, когда у 
строительства было всего в изо­
билии, и почти бесконтрольно. 
Каждому из руководителей 
надо сделать переоценку соб­
ственной деятельности. Эф­
фективность, качество — это 
не фраза и не мода, а 
жесткая необходимая законо. 
мерность.

— 4 —

АК используется рабочее 
^  время на страйке, видно 

из фотографий рабочего дня 
За первое полугодие проведе­
но наблюдений с охватом 1572 
рабочих, и оказалось, что по­
тери рабочего времени соста­
вили 12,3 процента. Каждый 
восьмой не работает. Потерн 
по причине нарушения трудо­
вой дисциплины составили 7,4 
процента

З а  всеми втимн потерями стоя» 
мастер, прораб, начальник  участ­
ка, отделы СМУ. Эта группа р у ­
ководителей о б я за н а  постоянно и 
до конца выполнять  свой долг  пе­
ред государством и народом.

На стройке еще н аряд у  
с  передовыми рабочими, в ы п о л н я ­

ю щ и м и  до двух норм, есть р а б о ­
чие, не выполняю щ ие нормы в ы р а ­
ботки. Их м ало—2,8 процента,  но 
они есть.  Ежедневно  не р аботаю т 
около 1500 рабочих, более  300 а в ­
томобилей, к а ж д ы й  третий э к с к а ­
ватор, бульдозер ,  кран, компрес­
сор. Велики простои вагонов. Т а ­
кие ф акты  д о л ж н ы  реш ительно  
пресекаться.  Т а к ж е  реш и тель ­
но д олж н ы  пресекаться и 
постоянное нытье отдельны х  ру ­
ководителей о нереальности п л а ­
нов и зад аний .  Это дем орализую -  
ше действует на исполнителей, с 
самого нача ла  дело обречено на 
провал.

Значительно лучше могло и 
должно быть организовано де­
ло на строительстве цеха 10 
завода химреактивов, ЭП-300, 
столовой, полиэтилене. Здесь 
с самого начала длительное 
время атмосфера как в глухо­
мани, безысходность идет от 
руководителей СМУ, парторга­
низации, профкомнтета, и та­
кой настрой проникает в со­
знание всех участников стро­
ительства.

—т В обеспечении успешной 
работы ж и л и щ н ы х  СМУ, — 
говорит т. Брюхин, — еще 
не чувствуется определяющей 
роли непосредственного руко­
водства со стороны управле­
ния в лице заместителя глав­
ного инженера тов. Мамаева 
М. К. Приведенные примеры 
по издержкам в строительстве 
жилья и соцкультбыта на мил­
лионы рублей омертвленных 
средств, долгие месяцы неуст- 
ранения недоделок, довольно 
туманная и мрачная перспек­
тива в строительстве жилья, 
объектов соцкультбыта, изве­
стный «тупик» при вводе домов 
15-го микрорайона, домов но­
вой серии — эти вопросы на­
до решать т Мамаеву не с 
той настойчивостью и напря­
жением, как ныне. В этом 
нельзя быть нейтральным ре­
гистратором, качаться на вол­
нах текучки, а организа­
торскую работу заменять 
бесплодной дискуссией о 
реальности планов н зада­
ний. Надо, чтобы каждое за­
дание по срокам ввод* под­
креплялось инженер-ной про­
работкой и неукоснительно 
выполнялось. Повышая ответ­
ственность в СМУ за судьбу 
планов и всей жизн^ коллек­
тивов, надо повышать ее и у 
себя.

- 5 -

АК отмечалось на пред-
ыдущей городской парт­

конференции и на иелавнем 
партактиве города, аппарат 
управления строительства 
слишком медленно перестраи­
вается, ему недостает опера­
тивности и четкости, расплыв­
чата ответственность за пору­
ченное дело, у ряда работни­
ков нет инициативы, тем бо­
лее рвения взвалить на свои 
плечи ношу потяжелее, рабо­
тать с большей отдачей. О со­
циалистическом соревновании 
отделов, тем более о личных 
обязательствах, о поисках но­
вых форм соревнования здесь 
забыли, а это сказывается на

работе отделов и служб.
В прошлом году по реше­

нию бюро Иркутского горкома 
КПСС должны быть сданы 
кормоцехи и кормозапарники 
в хозяйствах Боханского рай­
она. Руководители СМУ-4, 5, 
6, 7 под громадным и неодно­
кратным нажимом приступили 
к строительству — это было 
предметом обсуждения и на 
бюро Ангарского горкома 
партии. Всеми руководителя­
ми, кроме СМУ-5, было доло­
жено об окончании строитель­
ства. 5 сентября 1975 года эти 
помещения не закончены стро­
ительством. Подобные небла­
говидные дела, за которые в 
ответе тт. Зуев, Шовкопляс. 
Казунин, Сальников, не могут 
быть терпимы, за них строго 
пора взыскивать*

Тов. Брюхин отметил, что не 
все в порядке на стройке с 
состоянием охраны труда и 
техники безопасности.

Состояние трудовой дисцип­
лины, сказал докладчик, еще 
не отвечает условиям выпол­
нения все возрастающих задач 
по вводу новых мощностей и 
воспитанию кадров. Все еще 
бытуют прогулы, пьянки в ра­
бочее время. Тов. Брюхин 
подверг критике начальников 
отделов кадров т. Усова 
(СМУ-3) и т. Ни колен ко (УМ) 
за слабое воспитание кадров, 
особенно молодежи. Мастера 
и прорабы еще мало исполь­
зуются в воспитании людей 
труда.

Подвергнуты критике СМУ-2, 
6, 8, РСУ, где работают по 
методу Злобина лишь по од­
ной бригаде, а в СМУ-3, 4 — 
нет ни одной.

— 6  —

Д
ОКЛАД дополнили вы­
ступившие в прениях. 
Мастер СМУ-7 Свирченко 3. С. 

обеспокоена тем, что ГПТУ со­
всем не готовят кадры но 
профилю работы их управле­
ния. Кадровые рабочие ухо­
дят на пенсию, а заменить их 
нет возможности. Она крнти- 
ков-ала работу генподрядчика 
(СМУ-1), где из-за неоргани­
зованности, ошибок в проек­
тировании приходится сделан­
ное переделывать по несколь­
ку раз. Бригадир СМУ-1 Гсйн 
Э. А. отметил, что от дисцип­
лины труда зависит деятель­
ность любого предприятия. 
Выступили ня активе также 
начальники: СМУ-2 Б. Г, Су­
хов, СМУ-4 Г. А. Зуев, зам. 
главного инженера стройки 
Ю. А. Попов, зам. начальника 
УПП И. Р. Пинчук, начальник 
УАТ Г. Ф. Милявский, зам. 
председателя групкома В. Д. 
Зайцев, первый секретарь ГК 
КЛСС В. Д. Сумин.

Тов. Сумин отметил, что 
горком серьезно обеспокоен 
положением дел с дисципли­
ной труда на стройке, тем, 
что критикуемые предприятия 
и их руководители не выпол­
няют постановление ЦК КПСС 
(1966 г.) по Тульской парт­
организации по воспитанию 
социалистической дисциплины 
труда, определил задачи строй­
ки.

Актив принял конкретное 
постановление.
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е ж е н е д е л ь н ы й

ВЫПУСК ГАЗЕТЫ

ТРУДНЫЕ ДНИ АРГЕНТИНЫ
Прошел месяц с момента 

оформления очередного прави­
тельства Аргентины. Многие 
политические наблюдатели, как 
в самой стране, так и за ее 
пределами, выражали надеж­
ду, что создание нового каби­
нета министров положит конец 
политическому кризису, со­
трясавшему страну в послед­
нее в время. Однако вопреки 
этим прогнозам обстановка в 
Аргентине не только не нор­
мализовалась, но и, особенно 
в конце августа, значительно 
осложнилась. Причиной новой 
кризисной ситуации явились 
разногласия в вооруженных 
силах.

В сформированном 11 авгу­
ста нынешнего года прави­
тельстве министром внутрен­
них дел стал полковник Ви­
сенте Дамаско. Президент 
Аргентины Мария Эстела 
Мартинес де Перон назначи­
ла его на этот пост по своей 
личной инициативе, предвари­
тельно не посоветовавшись с 
представителями командова­
ния вооруженными силами, 
чем и вызвала их недовольст­
во. В то же время, как потом 
выяснилось, многие из высших 
офицеров и генералов, в част­
ности командующие ВВС и 
ВМС, были категорически 
против какого-либо участия 
вооруженных сил в правитель­
стве и настаивали на том, 
чтобы армия продолжала при­
держиваться своей позиции 
«невмешательства в политику» 
и чтобы в этих условиях не 
нести ответственности за по­
следствия политического и 
экономического кризиса.

В отличие от командующ их ВМС 
и ВВС командующий сухопутными 
войсками генерал Л а п л а н е  не 
только не в озра ж ал  против н а ­
значения полковника Д а м а с к о  на

пост министра внутренннх дел ,  но 
и был сторонником участия воору­
ж енны х  сил в правительстве .  Р а з ­
ногласия среди к ом андую щ их  при­
вели к тому, что генералу  Л а п л а ­
не бы ло  п редлож ен о  п одать  в о т ­
ставку,  что он и был вы н уж ден  
с делать .  О д н ак о  президент о т к а ­
за л а с ь  принять  отставку , и это в 
еще больш ей степени усугубило  
обстановку  в стране .  Тогда пол­
ковник Д а м а с к о  з а я в и л  о своем 
намерении уволиться в з а п а с  И 
сд е ла л  это. Но такой  ш а г  не у с ­
покоил противников генерала  Л а п ­
лане.  которые п р о д о л ж а л и  н а с т а ­
ивать  на его отставке.  В конце 
концов президент приняла о т ст ав ­
ку ком андую щ его  сухопутными 
войсками и назн ач и ла  на атот  
пост генерала Хорхе Внделу, б ы в ­
шего н ач а льн и ка  генерального  
ш таба .

Внешне кризис разреш ен. О д н а ­
ко пока еще нельзя  у тв ер ж д а ть ,  
что полож ение  в стране ок о н ч а­
тельно норм ализовалось .

В Аргентине есть  определенны е 
элементы, п р ед ст авл яю щ ие  интере­
сы империалистических кругов я 
стрем ящ иеся  покончить с ан ти и м ­
периалистическим процессом, про­
исходящ им  в стране.  Нельзя ис­
ключать ,  что они могут п оп ы тать ­
ся воспользоваться тем, что не­
которая часть  вооруж енных сил не­
довольна д ея тельностью  п р ави ­
тельству, а т а к ж е  р азногласиям и  
среди ком андования ,  и спровоци­
ровать  арм ию  па более активны е 
действия.

Прогрессивные силы страны, 
и в первую очередь Коммуни­
стическая партия, отлично по­
нимают сложность положения 
и прилагают все силы для то­
го, чтобы не допустить неже­
лательной для аргентинского 
народа развязки, чтобы сохра­
нить демократические институ­
ты и конституционную форму 
правления. Они призывают 
весь аргентинский народ к 
единству действий, к готовно­
сти в нужный момент дать 
отпор проискам реакции.

А. МЕДВЕДЕНКО.

В Токио состоялась  XXI об щ е н а ц и о н а л ь н а я  конф еренция конгрес­
са японских матерей. Более fl3 тысяч делегатов ,  собравш ихся  на 
конференцию  со всех уголков страны, больш ое внимание у дели ли  по­
лож ен и ю  трудя щ ихся  ж е щ ц и я  в Японии, вопросам борьбы за  мир. з» 
дем ократич ескую  систему о бразования .

Несмотря на принятие в этом году японским парлам ентом  «Специ- 
я т ы ю й  резолю ции  об улучшении п олож ения ж ен щ и н  в Японии», они 
пепвымн увольняю тся  с работы, их за р п л а т а  почти в Два рази 
меньш е чем у мужчин. Одним из основных требований участников 
конференции бы ло требование полож ить  конец дискриминации ж е н ­
щин в Японии. Д е л е га т ы  конференции приняли резолю цию  с тейо- 
«“ " н е м  остановить  рост йен. улучш ить  систему социального  оОеспс-

,  н Г  с в и м » !  участники конференции п роходят  по у а и ц а м  Токио.

нА ПРОТЯЖЕНИИ сен­
тября в Ливане сохраня­

ется напряженная и сложная 
обстановка. В столице страны 
Бейруте, а также в Захле, 
Триполи, Згорте и ряде дру­
гих городов периодически 
вспыхивают кровопролитные 
столкновения между воору­
женными отрядами различ­
ных политических партий. 
Есть убшые и раненые.

Такова внешняя сторона 
кризиса. Но напрасно запад­
ная печать пытается предста­
вить дело так, будто бы в ос­
нове этого кризиса ле?жат «не­
примиримые противоречия» 
между религиозными общинами 
в Ливане — мусульманами и 
христианами.

Чуть ли не ежедневно изра­
ильская авиация подвергает 
бомбардировкам ливанские 
мирные города и села. Под 
развалинами домов гибнут 
женщины и дети. В районе 
порта Сайда израильтянами 
была даже предпринята по-

ПОЛОЖЕНИЕ в ЛИВАНЕ

пытка десанта. А в Тель-Ави­
ве раздаются призывы к 

дальнейшему расширению во­
енных акций, которые, по сло­
вам израильских пропаганди­
стов, будто бы нацелены лишь 
на находящиеся в Ливане ла­
геря палестинских беженцев.

Иными словами, правители 
Тель-Авива не скрывают, что 
их политика «военного устра­
шения» Ливана направлена, в 
частности, на то, чтобы вы­
звать междоусобицу в этой 
стране, разжечь у определен­
ной части ливанского общест­
ва неприязнь к палестинскому 
движению сопротивления, ос­
лабить единство арабов в 
борьбе с израильскими агрес­
сорами.

В последние дни ливанские 
власти принимают некоторые 
меры для нормализации обста­
новки в стране. На рассмот­
рение парламента представ­
лен, в частности, правитель» 
ственный законопроект о со­
здании совета комрндования 
вооруженными силами из 
представителей всех религиоз­
ных общин Ливана. Ливанская 
общественность, выступающая 
против использования армии 
для урегулирования нынеш­
него кризиса, требует полити­
ческого разрешения проблем в 
интересах всего ливанского 
народа.

а  БАСКАКОВ.

Колонка комментатора

РАСИСТЫ
ОСТАЛИСЬ
РАСИСТАМИ
В печати ЮАР н Родезии 

ведется демагогическая кампа­
ния, организаторы которой 
стремятся продемонстрировать 
миру желание правительств 
этих стран якобы покончить с 
расизмом и урегулировать на­
пряженные расовые отноше­
ния, существующие между 
черным н белым населением 
африканского Юга. Поговари­
вают даже о «желании» ра­
систов пойти на предоставле­
ние независимости Намибии 
(Юго-Западной Африке), ныне 
незаконно оккупированной 
ЮАР, р «намерении» прави­
тельства Родезии предоставить 
политические свободы ныне 
бесправному африканскому 
большинству этой страны.

Для того, чтобы на практи­
ке доказать свои «добрые на­
мерения», расисты на днях 
созвали две конференции.

О дна из них за с е д а е т  в Виндху­
ке — главном  городе Намибии » 
о б с у ж д а е т  р а зр а б о та н н ы й  раси с ­
тами план  конституционного уст­
ройства этой страны. Согласно 
этому плапу  Н ам ибия д о л ж н а  

б ы ть  р а з д е л е н а  на основе расового 
принципа на одно белое и шесть 
аф р и кан ски х  государств.  Границы 
этих государств  проводятся так, 
что белы м д остаю тся  города и 
порты, крупнейш ие в мире место­
рож д ен и я  ал м а зо в  и урана ,  д о р о ­
ги и пром ы ш ленны е объекты ,  а 
а ф р и к а н ц а м  — пустынные земли, 
на которых н евозм ож но  со зд ать  
жизнеспособную  •копомнку .

Вторая конференция, состо­
явшаяся в городе Виктория- 
Фоллс, была посвящена кон­
ституционному устройству Ро­
дезии. Африканское население 
этой страны, почти в двадцать 
раз превосходящее по числен­
ности белых, законно требует 
признания своего права на уп­
равление Родезией. Однако ра­
систский премьер Ян Смит, от­
бывая в Виктория-Фоллс, за­
явил: «Пока я жив. никакого 
правления больц/инства в Ро­
дезии не будет».

Так две конституционные 
конференции, созванные раси­
стами. доказали лишь одно: 
слова правителей ЮАР и Ро­
дезии по-прежнему расходят­
ся с их делами. Главная цель 
расистов заключается в том 
чтобы увековечить угнетение 
африканского больш инства Hr 
это им не удастся.

С. КУЛИК.

П рая — столица  Республики  Островов Зеленог*  Мыса, молодого 

а ф ри кан ского  государства ,  н едав но  провозгласивш его  свою н е з а в и ­

симость. Город насч иты вает  30 ты сяч ж ителей .

П а снимке: ц ен тр ал ь н ая  улица  столицы.

шштшшт

Их у сионистского государ­
ства минимум три:

— Удельный вес прямых 
расходов на военные нужды 
свыше 50 процентов — в Из­
раиле больше, чем в любой 
другой стране. В пересчете на 
душу населения Израиль за­
нимает первое место в мире 
по размерам долга иностран­
ным государствам. Долги эти 
непрерывно растут и к концу 
1975 года достигнут 7,5 мил­
лиарда долларов против 6 
миллиардов в прошлом году.

растущ им  недовольством населения 
экономической и политической си ­
туацией  в стране ,  сионистская вер­
хуш ка идет по пути наступления 
на немногие из сохранивш ихся  
свобод, о гранич ивает  д ея тельность  
гр а ж д а н с к и х  институтов и н а с а ж ­
дает  в государственны х у ч р е ж д е ­
ниях реакционно настроенных 
офицеров. Сегодня в И зр а ил е  ге­
нералов  на руко во д я щ их  постах 
больше, чем в любой стране ,  пе 
имеющей военного р е ж и м а .  «Гене­
ралы  теперь  повсюду — в руко­
водстве акономнкой, среди лид ер о в  
профсоюзов и университетов,  ди­
ректоров  заводов ,  кампаний, в м и­
нистерствах и б а н к а х » ,  — пишет

ПЛАЧЕВНЫЕ РЕКОРДЫ

Чтобы покрыть эти военные рас­
ходы, израильским  н ал о го п л ате ль ­
щ икам  приходится платить  сам ы е 
больш ие в мире налоги. Только 
обл о ж ен и я  на з а р п л а т у  и пр ед м е­
ты потребления составляю т более 
60 процентов дохода трудя щ и хся .

Кроме того, пишет ан глийская  
газета  «Морнннг стар » ,  в послед­
ние годы И зр а ил ь  «лидирует  в 
гонке цен на предметы первой 
необходимости, в которой у ч а с т ­
вуют все страны  З а п а д а » .  Так.  
стоимость с а х а р а  возросла в И з р а ­
иле в 3 раза ,  м а с л а —в 2,5 раза ,  
хлеб а—почти в 2 раза ,  электро­
энергии — в 1,8 р аза  и т. д.  Все 
говорщ  о том. что стран а  п е р е ж и ­
вает исключительно серьезный эко ­
номический кризис.

Д л я  того, чтобы справиться с

ф р а н ц у зс к а я  г а зета  «Ви уврнер» ,  
п р и в о д я щ а я  длинны й список выс­
ших офицеров, в о зг л ав л я ю щ и х  в 
И зраиле  г р а ж д а н с к и е  у ч р е ж д ен ия .

И еще один рекорд, кото­
рый, правда, не выразишь 
языком статистики: израильтя­
не сегодня — наиболее песси­
мистически настроенная нация 
в мире. Здесь не верят в зав­
трашний день и боятся буду- 
щего. Многие из тех, кто еще 
совсем недавно рвался на 
«землю обетованную», теперь 
уезжают из Израиля. В 1974 
году ее окончательно покинуло 
рекордное число — более 
22.000 человек.

С, КУЛИК.



4 «ЗНАМЯ КОММУНИЗМА» М 189 • 19 СЕНТЯБРЯ 1975 года

•  Твои люди, Ангарск

МИЛЛИОНЕР НИКОЛАЙ
П ЕРВОГО октября шофер 

первого класса управле­
ния автотранспорта ударник 
коммунистического труда Ни­
колай Ефремкин отметит свое­
образный юбилей: за 20 лет 
работы он наездит один мил­
лион километров. При этом 
им сэкономлено много горю­
чего, смазочных материалов, 
автопокрышек. Тысячи и тыся­
чи тонн перевез водитель на­
роднохозяйственных грузов. 
Важно и то, что за это время 
шофер не допустил случаев 
аварии, травматизма, неди­
сциплинированности.

—- Я люблю свою профес­
сию, — говорит Николай Бо­
рисович. — Прежде, чем стать 
хорошим шофером, работал 
слесарем, прошел армейскую 
закалку. В Ангарске в 1955 
году закончил курсы и вот с 
той поры за баранкой.

Вначале было трудновато. 
Работал на грузовой машине. 
Зимы стояли суровые, прежде 
чем выехать из гаража, при­
ходилось отогревать машину, 
затрачивая ки час, и полтора. 
Ремонт выполнялся под от­
крытым небом. Не хватало 
запчастей. Помог в работе ме­
ханик Е. Климов, помог и 
словом, и делом.

Позднее Ефремкину довери-

ЕФРЕМКИН
ли перевозить людей. Он по* 
высил квалификацию, получил 
второй, а затем первый класс,

11 лет Николай Борисович 
обслуживает железнодорожни­
ков строителей.

— Николай Ефремкин, — 
говорит начальник службы 
движения В. Г. Трейнис, —• 
один из лучших шоферов пер­
вой автобазы. Знаю я его дав­
но. Трудолюбив, мастер свое­
го дела, никогда не срывает 
график перевозки людей на 
работу и обратно.

Весной этого года Н. Еф­
ремкин и его сменщик, тоже 
высококвалифииирова и н ы й 
шофер Алексей Смык, пере­
оборудовали автобус «Тад- 
жнк-2». Новаторы подложили 
на передние рессоры металли­
ческие пластины, подняли пе­
реднюю часть кузова, тем са­
мым улучшили рулевое управ­
ление и проходимость ма­
шины. Специалисты УАТ 
утверждают, что предло­
жение эффективно. Оно при­
нято на вооружение и други­
ми водителями.

Е. ГАВРИЛОВ, 
рабкор.

Г^>лнонедЕЛ Я
«ОДИНОЖДЫ ОДИН,

АК называется новый худо* 
жественный фильм, поста­

новку которого осуществил ре­
жиссер Геннадий Полока. Зрите­
лям он известен как постановщик 
фильмов «Республика Шкид* и 
«Один из нас*.

Героем его новой работы из­
бран персонаж, за которым скры­
вается отрицательный тип людей
— так называемые «летуны». От 
семьи к семье, от друзей к друзь­
ям, от работы к работе бродят 
они по миру.

...Когда Ивана Каретникова 
бросила последняя жена Вероч­
ка, он даже не расстроился: «На 
мой век женщин хватит, — рас­
суждал Каретников, — найду и 
покрасивее, и помоложе». Стран­
но прожил он свои 59 лет, бродил 
по свету, словно перекати-поле, 
оставляя жен, детей, и оказался 
в итоге один, без кола, без дво­
ра. Решил Иван совершить «эк­
скурсию» в прошлое, навестить 
своих бывших подруг. Что из 
этого вышло, вы узнаете из 
фильма.

История Каретникова грустная 
и смешная. Картина не просто 
рассказывает о никчемном чело­
веке, а развенчивает, осуждает 
потребительское отношение к 
жизни.

В главной роли снимался Ана­
толий Папанов.

Х Р О Н И К А  
«ВОЗВРАЩЕНИЕ 
ПЕТРА ТОПЧИЯ»

Автор сценария — Л. Вирина 
Режиссер — А. Якимчук. Опера 
тор — В. Шувалов.

Эта документальная кинолента 
рассказывает, как в годы воины 
девятилетним мальчиком Петр 
Топчия попал за граниду, стал 
певцом, богатым человеком, одна­
ко всю жизнь тосковал по Роди­
не, и, наконец, спустя три дсся

ОДИНОЖДЫ один
тилетия, он вернулся в свой род 
ной город Киев.

«ГОЛУБИ И ДУХОВОП 
ОРКЕСТР» 

Документальную киноленту под 
таким названием предлагают ру 
мынские кинематографисты Жан 
Петрович и Жан Мишел. В ней 
рассказывается о необычном ду 
ховом оркестре, состоящем из 
музыкантов, возраст которых не 
превышает 13 лет.

С. САФОНОВА, 
редактор кинопроката.

С к о р о  б о л ь ш о й  к р о с с
С П О Р  т ------------------------------------

Ангарск второй год подряд становится 
местом проведения зонального кросса Си­
бири и Дальнего Востока. Право на про­
ведение кросса в Ангарске кроссмены Ир­
кутской области завоевали прошлогодним 
успехом, победив в командном зачете.

На уже обжитых кроссовых/дистанциях, 
в районе кинотеатра «Летний», в 11 часов 
21 сентября старт примут представители

многих краев и областей. Предсказать 
победителей трудно, но несомненно одно, 
что борьба будет упорной и в первую 
очередь за два первых места в командном 
зачете. Именно двум сильнейшим коллек­
тивам предстоит выступать в финале пер­
венства РСФСР по кроссу.

По традиции сильные команды будут 
из Улан-Удэ, с Алтая, из Омской области.

Так, в рядах кроссмеяов Омской области 
любители спорта могут увидеть победите­
ля крооса газеты «Правда» Владимира 
Русанова. ^

Большим желанием победить горит и 
команда Иркутской области, в рядах ко­
торой кроссмены Иркутска, Черемхова и 
Ангарска. Успешное выступление команды 
Иркутской области во многом будет зави­
сеть от поддержки болельщиков.

Добро пожаловать на кросс!
Ю. ПОТАПОВ, 

тренер С К «Ангара»,

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
П Я ТН И Ц А , 19 С Е Н Т Я Б Р Я  

1-я програм м а 
(5-й канал )  

ПОК АЗЫ ВАЕТ МОСКВА
12.45—'« Р у с с к а я  речь».
13.40—Концерт солиста Больш ого те* 
атра Союза С С Р В. Пьявко.
14.15—«Москва и москвичи».
14.45—Цв. тел. Концерт оркестра ру с ­
ских народных инструментов Цент» 
рального телевидения и Всесоюзного 
радио.
15.15—«В ариант  «Омега». 5-я серия ,
16.25—«Три встречи я Ярославле» .
16.55—Цв. тел. «Беда  от неж ного  

серд ца » .  Премьера телевизионного
спектакля .
17.45— Концерт народной артистки 
СССР Л .  Зыкиной. Передача ив кон­
цертного зала  «О ктябрь».
18.30— «Время».
19.00—Цв. тел. Концерт оркестра рус» 
ских народных инструментов Ц ен т ­
рального телевидения и Всесоюзного 
радио.
19.30— «Три встречи в Ярославле* .  

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
20.00—« П р н ан г ар ье » .

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
20.45— «Вариант «Омега*. 5-я с е р и *
21.55—«Москва и москвичи».
22.25—Цв. тел. «Беда от нежного серя* 
ца» .
? J J h r K ~HifePT народной артйвткя 
СССР Л . Зыкиной.

Сегодня в общественной приемной 
редакции газеты «Знам я коммунизма» 
прнем ведет юрист НЕВЕРОВА Алек* 
сандра  Дм итриевна с !4 до 18 часоя.

У ГО Л О К  НАХОДОК

15 сентября на остановке «Школь* 
ная» найдены наручные женские ч а ­
сы. О бращ аться  в редакцию.

Мужчину, оставившего в середине 
июня в ресторане «Тайга* п идж ак ,  в 
котором находились ключи, галстук, 
запонки синие, просим обратиться по 
телефону 3*21-40 к Н азаровой.

Редактор В. А- СТАРИКОВ.

а1* Кино
«М И Р» — Одиножды один (цветная

кинокомедия).  10. 12, 14. 16, 18. 20, 22, 
•Молоднльные яблоки. 9.

«П О Б ЕД А » — Бобби (2 серии). 10,
13. 16. 19. 21-45.

И СНОВА УДАЧА!

В 33-м тираже зарегистрирова­
но 7 крупных выигрышей второй 
группы: в семи карточках угада­
но по 5 номеров (видов спорта). 
Такой удачи давно не наблюда­
лось. Карточки «Спортлото-2» 
оказались более эффективными, 
по ним зарегистрировано 4 круп­
ных выигрыша.

А жителю Иркутска, постоянно 
играющему, удалось в двух кар­
точках угадать по 5 видов спор­
та, в четырех — по 4 вида и в

семи карточках — по 3 вида 
спорта.

Таким образом, играющие, ко 
торые угадали по 5 номеров в 
«Спортлото», получат по 702 руб.,
4 номера — 47 руб.; по «Спорт 
лото-2» угадавшие 5 номеров по­
лучат йо 2133 руб., 4 номера — 
47 руб. Угадавшие по 3 номера 
во всех тиражах получат по 3 
рубля.

Приобретайте карточки «Спорт­
лото». Удача зависит от вас.

СГПТУ № 34 объявляет на­
бор учащихся на вечернее от­
деление по профессиям: элект- 
рогазосваршики. электромонте­
ры. Начало занятий—1 октяб­
ря. Продолжается прием уча­
щихся на дневное отделение

по профессиям: слесари, злект 
ромонтеры. Обращаться по ад 
ресу: Ангарск, ул. Народная. 
20, телефон 4-16-77, проезд ав 
тобусами № 7 и 6 до оста 
новки «179-й квартал»,

(1584)

Завод № 5 УПП — контролеров (техников ПИС), формов­
щиков (мужчин), вагранщиков (мужчин), электромонтеров 
4-го и 5-го разрядов, слесарей 4—5-го разрядов, стропальщи­
ков, транспортершиков (женщин), газосварщиков 4—5-го раз- 
рядов, подсобных рабочих, уборшиц-гардеробщиц (оклад 84 
рубля), мастеров по изготовлению железобетона (мужчин, ок­
лад 168 рублей), механика по промоборудо^анию (оклад 180 
рублей) Одиноким предоставляется благоустроенное обще­
житие, проезд на работу и с работы служебным автобусом. 
Обращаться в бюро по трудоустройству. (1492)

Ангарское экскурсионное бюро 
производит набор на вечерние 
платные курсы экскурсоводов 
Принимаются липа с высшим и 
средним образованием. Обра­
щаться: гостиница «Сибирь», те 
лефон 94-3-13. (1574)

Ангарский филиал ВНИПИ 
нефти на проектную работу —
инженеров следующих спениаль- 
ностей: связистов электропровод­
ной связи, строителей, архитекто­
ров, электриков, теплотехников 
механиков, специалистов по теп- 
^газоснабжению и КИПиА 
на должности инженеров и стар­
ших инженеров; инженер а-элект­
ромеханика на должность глав­
ного инженера проекта по элект­
роснабжению. Оплата труда по
1-й группе проектных организа­
ций. Здесь же требуются опытные 
машинистки со сдельной оплатой 
труда. Обращаться в бюро по 
трудоустройству. (1598)

Ангарское трамвайное управ* 
ление реализует бутыли стеклян­
ные, 20-лнтровые, с обрешеткой 
по цене 2 руб. 26 коп. Обра­
щаться: пр. Кирова, 45, телефон
2-38-46. (1557)

/Меняю отдельную однокомнатную 
квартиру в к оттедж е 4-го поселка 
(имеются п р и у саЛ б н ы й .  участок. дво- |  
ровые постройки) на квартиру в лю 
бом районе города. О бращ аться  по 
телефону 4-93-98. (1599)

Меняец, 2-комнатную квартиру  на 
однокомнатную квартиру  ■ комнату  
в любом районе города, возм ож ны  и 
другие варианты, О б ращ аться  по ад  
ресу; 106-1-61, .(1589}

М,еняю 3-комнатную квартиру  в 
центре города на однокомнатную и 
двухкомнатную  квартиры  в  любых 
квар та ла х  и районах  города. Обра 
щатьсЛ по адресу г 91-7-58 после 18 
часов. (1601)

Меняю двухкомнатную квартиру (33 
кв. и )  в г. Д у ш ан б е  на равноценную 
квартиру  в Ангарске. О бращ аться  
Б-11-31, в любое время, (1600)

Меняю двухкомнатную  квартиру  ва 
любую трехкомнатную  квартиру  по 
договоренности. О б ращ аться  по а д ­
ресу: 65-26-2 после 18 часов. (1614)

Меняю трехкомнатную квартиру  (2-й 
этаж ,  естб телефон) на однокомнатную 
и двухкомнатную  квартиры. О б р а щ а т ь ­
ся по адресу: 93-21-8 после 18 часов 
или по телефону 3-44*41. (1622)

Сниму комнату или квартиру. Семья 
— три -человека. О б ращ аться  по а д ­
ресу: 85.91-9, ( 1575)

«ГРЕН А ДА » — Привет, артист. 12,
16. 18. 19-40 (удл.—Вот это класс)*
21-50. Всадник без головы. 10, 14.

« Л Е Т Н И П » — Д ж ей н  Эйр. 17, 19,
21,

«КОМ СОМ ОЛЕЦ» — Колонна (2 се­
рии).  10, 12-40, 15-20, 18. 20-30.

Д К  Н ЕФТЕХ И М И КО В -  Генералы 
песчаных карьеров. 15, 17, 19.

« П И О Н Е Р »  — Тайна партизанской 
землянки. 9-40. 11-30. 13-20. 15-10,
Дневник директора школы. 17. Неве­
роятные приключения итальянцев в 
России. 19. 21. «Хроника» Д икая  
ж изнь  Гондчаны. 16, 19-10. Колдунья. 
17-10, 20-20.

«Ю Н О СТЬ* — аал  «Л уч»—Боббн (Э
серии). 10. 12-40. 15-20. 18, 20-40. З а л  
«Восход» — Бобби (2 серии). И-30, 
17-30, 20-16. Верный друг Санчо. 9-30,
14-15, 15-60.

”"дК  «Э Н ЕРГЕТ И К » —* Они с р а ж а ­
лись за  Родину (2 серии). 17, 20.

«О К Т Я Б Р Ь »  — Вероника. 10, 15-30. 
Из жизни одного бездельника. 11-50, 
13-40, 17-20. 19-10, 21.

Кинотеатру «Пионер» требуется ки­
номеханик.

Администрация, партбюро, по* 
строечный комитет МСУ-76 с при­
скорбием извещ ают о преж девре­
менной смерти бывшего работни­
ка предприятия

Т Е П Л И Ц К О Г О  
Марта Наумовича 

и вы раж аю т соболезнование род» 
ным и близки^  покойного.
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