
Большая группа ангарских строителей Указор Прези 
ш ума  Верховного* Совета СССР награждена орденом 
Трудовой Славы 3-й степени. Среди них известный «' 
городе бригадир отделочников СМУ-5 Николай Антоно 
вич Прусс. Вот уже более 10 лет он со своей бригадой 
работает на строительстве города. Не раз его бригада 
отмечалась премиями и грамотами за высокое качество 
работ, за досрочное выполнение плановою задания. Он 
ме только грамотный специалист, но и хороший воспи
татель. Ведь п его бригаду приходит много молоде
жи, те, кто начлнрет свой рабочий п у т ь . , Николай Ан
тонович служит для них не трлько хорошим примером. 
ОН учит их быть толковыми специалистами, любить свой 

труд.
Ня снимке: бригадир маляров СМУ-5 Н. Л. Прусс.

Успешно выполняет-свои социалистические обя
зательства коллектив производственно-ремонтно
го предприятия Иркутскэнерго. В коллективе ра
ботает немало передовиков производства.

На снимке справа: электросваршииа Тамара
.ПОЛОВЫХ, . v A M 2 u u 4

—----- --  .Фото А, ХАМЗИНА*

В ДОБРЫЙ ПУТЬ,

К О Н Ч И Л И С Ь  вы
пускные экзамены в 

школах. Сотням юношей и 
девушек вручены аттеста
ты зрелости. Теперь осо
бенно важно помочь каж до
му выпускнику правильно 
определить свои путь, бы
стрее приобщиться к об
щественно полезному груду 
или продолжить образова
ние. Для этого нужно, не 
откладывая, решить ряд 
вопросов, требующих при
стального внимания пар
тийных и советских органов, 
всей общественности.

Безусловно, немало вы
пускников уже определили 
дорогу — одним помогли 
занятия в различных круж
ках в школе, на станции 
юных техников, работа в 
школьной мастерской, дру
гие мечтают продолжить 
дело отца — уважаемого 
строителя, заслуженного 
производственника.

Немало сделали и работ
ники народного образова
ния, предприятий города 
для того, чтобы познако
мить своих воспитанников 
с разными профессиями, ус
ловиями поступления на ра
боту и учебу. Постоянно 
проводились экскурсии на 
предприятия — на заводы 
и стройки, встречи учащих
ся с ветеранами труда и 
молодыми передовиками

производства. Д у г о о б р а з 
ными средствами велась 
пропаганда профессий сре
ди школьников, ориентиро
вались при этом в первую 
очередь на те специально
сти, которые особенно нуж
ны в нашем городе.

Н многие выпускники выхо
дят сегодня из школ с горя
чим желанием быстрее полу
чить профессию, включиться в 
производственную деятельность. 
А время для выбора трудового 
призвания у нынешних выпу
скников замечательное. Ведь по 
планам девятой пятилетки в 
городе развернуты грандиоз
ные созидательные работы. 
Молодые, крепкие рабочие ру
ки нужны и на заводах, и на 
стройке, на предприятиях сфе
ры обслуживания. Разумеет

ся, определить каждого на ра
боту, помочь быстрес освоить 
специальность — дело не про
стое. Ведь устроить нужно бу
дет не одну сотню молодых 
людей.

Комиссиям по трудоустройст
ву молодежи предстоит учесть 
потребности народного хозяй
ства в кадрах, возможности 
предприятий и организаций, 
пожелания молодежи и твердо 
установить, сколько и куда 
направить выпускников школ. 

Долг комсомольских и партий
ных организаций тщательно 
проверить, как готовятся к 
приему нового пополнения тех
нические училища, предприя

тия, учреждения.
Вступление на самостоятель

ный путь — ответственный 
этан в жизни юношей и деву

шек. Многое будет зависеть от 
того, тепло ли их встретят на 
предприятии, предоставят ли 

интересную работу, обеспечат ли 
хорошими наставниками, од
ним словом, будут ли созданы 
все условия для труда, отдыха 
и продолжения образования.

Много в эти дни пред
стоит поработать комсо
мольским комитетам. По
мочь юношам и девушкам, 
вступающим на трудовую 
дорогу, быстрее освоиться, 
закрепиться на новом ме
сте — это обязанность ком
сомольских организаций. И 
у нас есть примеры того, 
что умеют встречать нович
ков старшие товарищи. На 
нефтехимическом комбина
те уже несколько лет дей
ствует специальный отдел 
кадров по трудоустройству 
молодежи. С каждым при
шедшим на завод беседу
ют директор завода, на
чальник отдела кадров и 
инженер по подготовке кад
ров. Затем новичка знако
мят с заводом, со всеми 
его цехами, чтобы молодые 
люди сами могли выбрать 
специальность. Только пос
ле этого новичок проходит 
комиссию, инструктаж по 
технике безопасности и по
лучает направление в тот 
или иной цех.Такая практи
ка работы с вновь пришед
шей молодежью, несомнен
но, способствует стабиль
ности кадров.
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Вместе с тем следует от
метить, что руководители 
некоторых предприятий до
пускают невнимательность 
при приеме новичков и, 
более того, нарушения за
кона о трудоустройстве мо
лодежи. Следует помнить, 
что Совет Министров СССР 
запрещает трудоустраивать 
подростков в цехи, где по
вышенная температура. Для 
них установлены понижен
ные нормы переноса тяже
стей. И кроме того, закон 
предоставляет им* право ис
пользования отпуска в лет
нее время.

Закономерно и стремле
ние значительной части мо
лодежи к продолжению об
разование. Что же, если 
выбор сделан по призва
нию, все взвешено и обду
мано — в добрый путь! 
Учительский коллектив, 
комсомольская организация 
школы, напутствуя каждо
го своего воспитанника, 
должны добиться того, что
бы он понял, что продолже
ние образования — это не 
момент в биографии, это 
задача всей жизни.

Каждый, кто причастен 
сегодня к устройству вы
пускников школы, должен 
помнить, что от помощи 
старших во многом зави
сит, как скоро и насколько 
прочно найдет свое место в 
строю молодой человек.

Молодым, как поется в 
известной песне, везде у 
нас дорога. Дорога к звез
дам и к вершинам науки, к 
профессиональному мастер
ству и подлинному искус
ству. А значит, открыты 
все пути в завтрашний сча
стливый день.

Г в а р д е А ц ы  

п  л  т  и  л  е т к и

СЛОВО К ЕР А М И К О В

Керамики Ангарска встали на трудовою вахту по 
достойной встрече XXV съезда КПСС. Коллектив при
нял повышенные социалистические обязательства План 
по реализации готовой продукции за пятилетк) в це
лом решено выполнить 10 декабря, продать продукты 
сверх плана на 485 тыс. рублей.

Только в этЪм году ‘ намечается выработать сверх 
задания 97 тыс. кв. метров метлахской и облицовочной 
плитки, свыше 28 тыс. единиц санстройизделий. На 103 
тысяч рублен сверх плана будет выпушено товаров на#- 
родного потребления.

За период девятой пятилетки намечено повысить про* 
изводительность труда на 29,7 процента. К дню откры
тия съезда намечено выпускать облицовочной плитки 
первого сорта до 51 процента от обшего объема про* 
изводства, а метлахской—до 55 процентов.

В целях улучшения условии труда и повышения эф
фективности производства в третьем чквартале нынеш
него года будет сдана в эксплуатацию машина непре
рывного роспуска глин. В новом социалистическом обя
зательстве предусмотрены и другие пункты, выполне
ние которых будет способствовать всестороннему улуч
шению технико-экономических показателей, культурной 
и общественной жизни заводчан.

М. КАРПЕЧЕНКО.

П Я Т И Л Е Т К А  Ц Е Х О В . . .

Коллективы двух цехов завода полукоксования вы
полнили пятнлетйий план по выпуску продукции с-д 
новнон номенклатуры: суммарным спиртам и ка а.ш- 
заторам гидрирования

Почти четверть века выпускаются в цехе 28-92 ката
лизаторы разных марок для нужд АНХК, союзных 
предприятий и зарубежных фирм. Многие катализато
ры имеют высшее качество.

Спирты идут на производство синтетических моюших 
средств и на другие производства. Высшие спирты коллек
тив цеха 7-8 выпускает с государственным Знаком каче
ства. Несколько лет подряд отлично трудится в этом 
цехе третья смена во главе со старшим оператором 
Г. М. Гладковым.

. . .  И Б Р И Г А Д

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ 
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XXV СЪЕЗДУ КПСС 
Н А Ш 1 Т Р У Д !

На заводе ЖБИ-1 три бригады уже завершили бы* 
полненле плана этой пятилетки и работают в счет но
вой. Бригада Николая Георгиевича Шевелева, занятая 
на изготовлении закладных деталей, при плане пяти
летки 2650 тонн выдала 3040’тонн.*

Бригада арматурщиков Исаака Будяевича Пиханова 
план пятилетки по выпуску арматуры и ее задания пе
рекрыла на 155 тонн. Также досрочно справилась с 
планом пятилетки и бригада плотников Геннадия Ми
хайловича Решетникова. При пятилетием плане 109 ты
сяч кв. метров опалубки бригада изготовила 128,5 
тыс. ,кв. метров.



2

Свою военную биографию коммунист Дмитрий 
Калинович Антонов начинал рядовым бронетан
ковых войск. После окончания офицерского учи
лища он участвовал в боях в составе Северо- 
Западного фронта, затем его как опытного офи
цера откомандировали готовить будущих коман
диров.

За участие в освобождении нашей Родины от 
гитлеровских захватчиков награжден орденом 
Красной Звезды и боевыми медалями. Сейчас 
Д. К. Антонов — заместитель директора холо
дильника, передового коллектива города и об- 
лаетй.

На снимке: Д. К. Антонов.

Фого И. АМ0СОВА.

•  Трибуна пропагандистского 

м а с т е р с т в а

БАБ НАШЕ
СЛОВО
отзовется
О  ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ стоящих перед страной 
^  задач вносят большой вклад школы комму
нистического труда. Очи стали эффективной фор
мой массово-полнтц^ескон работы среди трудя
щихся, способствующей повышению их полити
ческой и производственной активности, широкому 
вовлечению в социалистическое соревнование. В 
полной мере это относится к школе коммунисти
ческого труда ремонтно-механических мастерских 
СМУ-7, где пропагандистом инженер-технолог 
Покров Еремеевич Пннхаев. ,

Давая слушателям разносторонние знания — 
политические, экономические, культурные, — эта 
школа содействует повышению их культурного 
уровня, росту профессионального мастерства, 
высокопроизводительной работе, расширению 
кругозора, обогащению духовного мира человека.

В школе 12 слушателей, большинство из них— 
ударники коммунистического труда, активные про
изводственники, общественники. Коллектив ре- 
монтно-механических мастерских носит высокое 
звание коллектива коммунистического отношения 
к труду, является одним из лучших в СМУ-7. 
Большую роль в этом успехе сыграла школа ком
мунистического труда, в которой пропагандист, 
образно говоря, — первая скрипка.

Пропагандист не может быть человеком равнодушным, 
безразличным. Пропагандист — это человек особого 
призвания, глубочайшего убеждения в своей правоте. 
Именно таким пропагандистом и является П. Е. Пнн
хаев. Рабочие охотно слушают его: он обладает завид
ным даром говорить просто, доходчиво и убедительно. 
Его рассказ о делах и планах партии и народа нахо
дит самый живой отклик в сердцах слушателей. Слож
ные политические проблемы и экономические вопросы 
пропагандист умело связывает с делами производства и 
каждого рабочего. Его беседы захватывают своей эмо
циональностью, глубоким проникновением в сущность 
изучаемого вопроса, искренностью.

И НЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ ремонтно-механиче
ских мастерских, он хорошо знает производ

ство, его сильные и слабые стороны, обращает 
взимание слушателей на недостатки, мешающие 
в работе, заставляет рабочих думать и вносить 
свои предложения, сам является активным ра
ционализатором. За 13 лет работы в СМУ-7 П. Е. 
Пинхаев подал более 60 рационализаторских 
предложений. П. Е. Пинхаев воспитывает в ра
бочем чувство высокой ответственности за пору
ченное дело, заинтересованность в делах родного 
коллектива. Он не преподносит уже готовых вы
водов, а подводит к ним слушателя, побуждая 
его мыслить, спорить, рассуждать, кропотливо 
работает с каждым, стремясь сделать его ини
циативным, научить трудиться не «от и до», а в 
полную меру своих возможностей.

О чем бы ни рассказывал пропагандист, он уме
ло связывает теорию с практикой, подчеркивая 
мысль о претворении в жизнь решений XXIV 
съезда КПСС. Коллективу есть над чем пора
ботать. Ремонтники обязались план девятой пя
тилетки выполнить к 1 июля 1975 Ьода.

Занятия в шкоде коммунистического труда помога
ют людям осознать значимость своего труда. Многие пз 
тех, кто еще совсем недавно был равнодушеп к жизни 
своего коллектива, сегодня проявляют деятельное уча
стий во всех производственных делах, горячо отклика
ются на призывы, подхватывают передовые начина
ния. Тон в этом деле задают лучшие слушатели, пе
редовики производства: токари высокой квалификации
В. П. Антонов и И. М. Винер, ведущий слесарь-ре- 
моитннк М. И. Отраков, кузнец М. Е. Шитмв и ДРУ* 
т е .  В. П. Антонов н И. М. Вииер-рацнонализаторы.

П. Е. Пинхаев хорошо понимает, что эффектив
ность учебного процесса зависит от множества
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факторов. И, пожалуй, самый главный из них — 
это развитие у слушателей постоянной потребно
сти в занятиях, повышение интереса к ним. Ад
министративными,, организационными - мерами 
можно вовлечь человека в учебный процесс, но 
серьезно, с желанием он будет заниматься толь
ко в том случае, если сам на собственном опыте 
убедится в практической пользе занятий. Поэто
му П. Е. Пинхаев старается совершенствовать 
формы и методы обучения. При изучении темы 
«Эффективность производства и технический про
гресс» свой рассказ об экономическом и социаль
ном значении совершенствования произ
водства он проиллюстрировал примерами 
того, как меняется характер труда в 
ремонтно - механических мастерских и ка
кую роль здесь играют сами рабочие— 
слушатели школы коммунистического труда. З а 
нятие прошло интересно, все присутствующие 
приняли активное участие в этом важном раз
говоре.

— Такие занятия приносят огромное удовлетворение 
и нам, пропагандистам школ коммунистического тру
да, и самим слушателям,—говорит П. Е. Пинхаев. — 
Не нужно тянуть из человека по словечку, а лучше 
создать такие условия, чтобы он сам почувствовал 
потребность высказаться. В этом, на мой взгляд, одна 
из главных обязанностей пропагандиста.

При подготовке к каждому занятию пропагандист 
подбирает характерные примеры из жизни коллекти
ва, готовит наглядные пособия, дает практические за
дания каждому слушателю. При изучении темы «Пла
нирование производства на предприятиях» слушателям 
было дано задание: проанализировать, как выполняется 
производственная программа, рассказать о личном у ч а 
стии каждого в составлении плана. Разбирая тему 
«Повышение эффективности общественного производ
ства — всенародная задача»,  слушатели сделали *на* 
лиз, какова в РММ доля ручного труда, какие ручные 
операции можно механизировать, каковы потери рабо
чего времени, и п чем их причины.

Т АКОЙ МЕТОД проведения занятий дал 
возможность П. Е. Пинхаеву, с одной сто

роны, закрепить усвоение теоретических вопросов, 
а с другой — привлечь слушателей к активной 
работе по совершенствованию производства. 
Умелое использование наглядных пособий, под
готовленных на основе местного материала, обес
печило высокий интерес слушателей к заняти
ям. Это способствовало и повышению их трудо
вой и общественной активности.

Какое же влияние оказывают занятия на идей
ный рост самих слушателей? Покров Еремеевич, 
не задумываясь, отвечает: «Главное — в каж 
дом слушателе все больше проявляются нетер
пимость к недостаткам, стремление улучшить 
свою работу и работу своих товарищей».

Большое внимание пропагандист уделяет раз
делу программы «Морально-этические проблемы, 
повышение культурного уровня слушателей». 
Коллективные посещения кинотеатров, театров, 
обсуждение прочитанных книг, спектаклей, кино 
воспитывают у слушателей-рабочих коммунисти
ческую мораль, помогают формированию передо
вого мировоззрения.

Слушатели школы коммунистического труда 
РММ СМУ-7 успешно завершили программу 
трехлетнего обучения, значительно пополнили 
свои знания в области внутренней и внешней 
политики Коммунистической партии, практики со
циалистического хозяйства, марксистско-ленин
ской экономической теории.

В. ВЕСНИН,
член методического совета групкома проф
союза строителей.

! ПОЧЕРК
(в е т е р а н а

«За высокие достижения

предусмотреть...

Е

труднейшего положения. Пер- ; 
•  Более двадцати лет прошло вые поршневые кольца из тек- ■ 
S с того дня, когда Степан Гри- столита поставили на третий ■ 
В горьевич Кибирев пришел в компрессор. Прошло с тех  пор |  
§  цех компрессии завода гидрн- полтора года, а втулка имеет В 
g ровання. Собственно говоря, совсем незначительный износ. ■ 

были стены д а  фундаменты. Если раньше весь этот узел В 
Оборудование только-только (цилиндр, поршень и кольца) § 
начинали монтировать. В от- работали максимум 800 часов, В 
деле кадров парня определили то сегодня—2800. Е
МаШИНИСТОМ. Пришел В цех, На сегодняшний день этн надеж- В
пригляделся, понял -  скучно "о«Пр«сор»3..Ра'у "«ьш ш .«  „зное в  
будет ВОТ так СО стороны на- втулки цилиндра. Редкими стал» ■ 
блюдать, как другие копаются внеплановые остановки машин. В 
С машинами. Очень уж захо- Экономический эффект только от В 
тслось самому принять в этом „’2

т участие. Да И сноровка была: счету Степана Григорьевича — g 
В за плечами восемь лет меха- трудно сосчитать. Сейчас ремонт-
В ником в авиации. Начальство "ия" цеха м"ого Работа»» на** применением фторопласта вместо -

радо ОЫЛО узнать Об ЭТОМ: спе- баббита, и тоже успехи радуют. ■
циалистов В цехе не хватало. Уже много лет, работая маете- в

! Организовал Кибирев бригаду нз ром, С. Кибирев передает свой В 
шести подходящих ребят. Взялись опыт молодым. Для них у него щ 
монтировать четвертый компрес- ОДИ|1 сказ; « Все под силу, если В 
сор. Эти машины и по нынешним будешь понимать машину». Для В 
временам считаются мощными, а этого надо много трудиться. Как- В 

S  тогда, в пятьдесят втором, и вов- т0 мастер дал задание молодому В 
3 се восхищались ими: один колен- слесарю осмотреть узел компрес- В 
т чатый вал весит 25 тонн, диаметр с0ра. А тот: «Все нормально!». И В 
■ маховика — шесть метров! спокойно расписывается в дефект- S

После четвертого компрессора ной ведомости.
S Кибирева назначили мастером. Ра- —  А Iiy-ка  ПОЙде.М, ПОСМОТ* В

“  боты прибавилось, пришел опыт. ппч1 к я к  ты  „ п п я р п и п __ггпрп- В
Хорошая школа -  собственными Р ИМ’ КЗК ТЫ п Ро а е РИЛ' п ред  
руками возвести эту пятнетупенча- ЛОЖИЛ м а с т е р .  А на м есте  К и-  ■ 
тую громадину. Как о далеком б и р е в  п о к а з а л  парНЮ ту  Не* В 
прошлом, вспоминает то беспокой- б о л ь ш у ю  ГЭЗОВУЮ т р у б к у ,  КО- В
"8°HV P' M" пус"а С1епав Гр,,гор,>- торая от долгого трения о реб- * 

S  —В машинном зале видели, как ро а п п а р а т а  С ОДНОЙ с то р о н ы  
т чисто, свежо? А в первые годы п о т е р л а с ь .  ПрИШЛОСЬ Т р у бк у  В 
Я после пуска мы не успевали уст- м е н я т ь  а ТОМу с л е с а р ю  ЭТО В 
щ ранять пропуски. Капризничали *
2 машины, текли сальники, рабочие б ы л  ХОрОШИИ урок о т в е т с т в е н -  В 
Я клапаны, подшипники. Особенно НОСТИ з а  СВОЮ р а б о т у .  С тех  В
3  первые два узла влияют на про- ПОр ОН ТЭК ПОСПеШНО В Деф ект-
S 400“500 часов "ОЙ ведомости не расписывает-J  всего «пробегали» сальники до за- г
й мены. Приходилось ежемесячно их с я  **
В менять по цеху до двадцати штук. Как-то на досуге ветеран 
, Несколько раз переделывали, и с т а л  ВСПОМИНЭТЬ фамилии тех,

= Г т Х ’  Г о 6."  "*  Т Д' Н Д0 К0МУ п р е д а л  с в о й  опыт> з н а . 
АЧИНАТЬ всегда труд- "ИЯ. 0кол,°, двадца™ человек 
но. Эксплуатационники насчитал. Их и сейчас у него g это хорошо знают. В первый мпог°' Уважают своего масте- 

S год работы здесь нормой был Ра‘ ! первыми и узнали
9 текущий межремонтный пробег 0 награждении ^орденом Тру- 

компрессоров 360 чаерв. Две Д°вой Славы 3-и степени Сте- 
недели ремонтировались. А се- пана Григорьевича. А у само- 
годия между текущими ремон- го д°  сих П0Р все как в тУма*

-  тамн машина работает 1440 не* Смущенно рассказывает: 
а  часов, да двое суток сам ре- . Прихожу в тот день я на ; 
В монт идет, а то и раньше еле- гиЛж*аДкУ» ребята окружают | 
§ сари управляются. За счет че* ~ еня загадочно* а Николай 
§ го? В первую очередь благо- Орехов спрашивает:
5 даря неустанной рацнонализа- Читали газету сегодня,
й торской деятельности кадро- ^ а некогда еи*е было, —
В вых работников цеха. И в не- отвеча1°- 
а малой степени самого С. Кн- Почитайте, тут и про вас

Н

бирева. С заместителем на- написано.
2 чальника цеха С. Г. Турукнным 0 Успел мастер дочитать до а 

мастер трудится бок о бок уже к°ица» как сильные руки ре- 6 
д в а д ц а т ь  с л и ш к о м  лрт ^ я т  ИОДХВЭТНЛИ его и стали В

)В. |

ш ш

рнловнч, — но де
ло свое знает до 
тонкостей. Авто
ритетом пользует
ся у товарищей 
большим. Не
припомню и го
да, чтобы Киби
рев не подал не
сколько рацпред
ложений.

Это уже точно: ■
к о м п р е с с о р ы  

в  его  с т и х и я .  Их у него д в е н а д ц а т ь .  Я

= труде и многолетнюю безуп- I
2  речную работу на ОДНОМ пред- п о с т у к и в а е т  л е в а я  г р у п п а  ц и л я н д -  — 
Я приятии наградить орденом ров.  А с л а б о е  м есто  у п ервой  и
5 Трудовой Славы 3-Й степени восьм ой  м а ш и н  -  в ц и л и н д р е  пер-
5  i / i i n i n r D »  /-> r « u r n n i .  ВОЙ сту п ен и .  Не о б р а т и ш ь  в н и м а-2 КИБИРЕВА Степана Григорь- н|(Я иа ДОПОЛНИТе л ь и о е  к р е п л е н и е
В евича —  мастера Ангарского в т у л к и  ц и л и н д р а  к р ы ш к о й  — ж д и .
■  нефтехимического комбината», в т у л к а  о с л а б н е т ,  н еп р и я т н о с т ь .

(Из Указа Президиума З а  эти  д о л г и е  го д ы  м н о го е  при- в
S  R p n v n n u n r n  Г г у п р т я  ГГСР) ш л о с ь  п е р е д е л а т ь  в у з л а х  м а ш и н ,  дя ьерховного совета Долгое время р е м о н т н и к а м  д о с а ж -  g

Г “1 1 h IO/kllB на СТОЛ МОН- дали п о р ш н е в ы е  к о л ь ц а .  Н а  всех J
Z  тажную каску, водрузив п о р ш н я х  они  с т о я л и  ч у г у н н ы е .  g
Я на нос очки, он берет в руки — Вместо четырех месяцев
S несколько исписанных листов работы мы их меняли через
Я и сосредоточенно читает, полтора, — вспоминает Сте-
й Крупные черты немного уста- пан Григорьевич, при этом.
3 лого лица. • Сильные руки со ^цорщась как от зубной боли.—
й следами въевшегося машинно- Разбираешь цилиндр, а коль- S 
Я го масла. Спокойный, уверен- ца, что проволока. Предложе- 
Я ный..Таким в тот день я увн- ний разных было немало. Мно- 
|  дел мастера Кибирева. жество раз меняли состав чугу-
5 — Работы у нас, ремонтни- на, но все напрасно. Чугун в
•  ков, много,—отрывайсь от бу- есть чугун.
2 маг,| говорит Степан Григорь- р  ЕШИЛИ применить неме- В 
В евич1 — особенно сейчас, ког- *  таллический материал — ■ 
I  да на всех компрессорах нача- текстолит. Так, у группы ав !
Я ли реконструкцию поршневой торов вместе с Кибиревым ро- i
9 группы. А листки эти — де- дилось предложение, позво- j 
|  фектная ведомость, все надо лившее блестяще выйти из 1

3 двадцать с лишком лет.
— По характеру вспыльчивый,— качать. 

Я отзывается о мастере Семен Гав- А. ГРАФОВ.

андшшниптп! идшитццтнш штпш шцтт]

I
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•  Каждому труженику — среднее образование

Т Р Е Б У Е Т  ЖИЗНЬ
О г р о м н ы й  вклад в по

вышение уровня образо
вания нашего советского наро
да внесли наряду с массовы
ми общеобразовательными 
школами вечерние и заочное 
школы, созданные 30 лет на
зад. Миллионы молодых тру
жеников сидели за партами ве
черних школ, получили среднее 
образование. Многие выпуск
ники этих школ — ныне заме
чательные производственники— 
окончили высшие учебные за- 
седения и стали учеными, вра
чами, учителями," инженерами.

В современных условиях 
просто необходимо повышать 
общеобразовательный уровень, 
ведь каждому рабочему ясно, 
что производительность труда 
на производстве зависит, преж
де всего от его профессионала 
ной и общеобразовательной 
подготовки, отношения к тру
ду. От уровня образования за 
висит и степень участия в изо
бретательстве и рационализа
ции. Надо ли говорить о том, 
как повышается и культурным 
уровень рабочего человека, 
расширяется кругозор, форми
руются нравственные и эстети
ческие принципы'

Следует хорошо задуматься 
и над тем, что у молодых от
цов и матерен растут дети, ко

торым предстоит учиться в 
школах. Повышение уровня 
образования поможет молодым 
родителям в правильном вос
питании своих детей, в оказа
нии им помощи во время уче
бы. *

Учиться и работать нелегко. Но 
в нашей стране делается очень 
много по совершенствованию учеО- 
но-воспнтательного процесса вечер
них и заочных школ. Система ве
чернего и заочного образования 
работающей молодежи стала более 
гибкой, отвечающей ее производ
ственным условиям и интересам.

К н а с т о я щ е м у  времени почти з а 
вершился переход на новое содер
жание образования, введены кон
сультации и зачеты по всем пред* 
метам, проводится учителями боль
шая индивидуальная работа с 
учащимися, имеющими большой 
перерыв в учебе. Все вечерние 
школы нашего города укомплекто
ваны хорошими педагогическими 
кадрами, обеспечены необходимы
ми техническими средствами обу
чения, наглядными пособиями и 
учебным оборудованием. а 

Городской отдел народного об- 
разования постоянно совершенст
вует сеть школ и учебно-консуль- 
ганионных пунктов, стремясь со
здать наиболее благоприятные 
условия для обучения молодых 
тружеников. Так. до настоящего 
времени жителям 6, 7, 8. 9, 10.
13-го микрорайонов было далекр 
ездить в школу. В этом, 1975—76 
учебном году две школы — ШРМ 
,Nt 3 и ШРМ Jft 7—переводятся в
10-й II 13-й микрорайоны. В е ч ер н я я  
средняя школа .V» 7, расположен
ная в 10-м микрорайоне, в здании

ПЕРВЫЙ в ы п у с к

Состоялся первый выпуск в 
детской музыкальной школе 
№ 3. Четыре ученицы закончи
ли школу. Три из них продол
жат музыкальное образование 
»в Иркутском училище искусств 
и педучилище.

На отчетном концерте, сос
тоявшемся в актовом зале стро
ителей, выпускникам были вру
чены свидетельства об оконча
нии школы.

Т. СТАРИКОВА, 
директор детской музы
кальной школы № 3.

Концерт на предприятии
' На промышленной площадке 
ТЭЦ-1 состоялся конлерт дет
ской художественной самодея
тельности. «Артисты» приехали 
из пионерлагеря «Огонек».

Встретили их очень тепло, пос
ле концерта поблагодарили за 
приятные минуты отдыха.

К. ХАМАГАНОВА.

школы М 40, начинает запись 8 
б—11-е классы.

Перед руководителями школ 
и учителями стоит сейчас боль
шая задача — выполнить план 
набора, укомплектовать клас
сы. Но в этом важном деле не 
должны стоять в стороне и ру
ководители предприятий.

Пусть каждый — и учитель, 
и руководитель предприятия, и 
молодой рабочий — проникнет
ся сознанием необходимости 
перехода ко всеобщему сред
нему образованию в нашей 
стране. Чтобы с еще большей 
гордостью можно было произ
нести слова, сказанные Гене
ральным секретарем ЦК КПСС 
товарищем Л. II. Брежневым 
перед избирателями Бауман
ского избирательного округа 
столицы: «Уже сегодня совет
ский народ смело может быть 
назван одним из. самых обра
зованных народов в мире».

А. КАЛИ БЕРДА, 
директор ШРМ № 7.

ТРУД и отдых школьников
Е ЩЕ ШЛИ последние занятия в школах, а в гороно уже по

ступали сведения о том,, где будут школьники проводить ле
то. В этом году больше организовано городских пионерских лаге
рей. Каким образом будет проходить жизнь ребят в этих лагерях, 
инспектор гороно Н. А. Горячева рассказала:

— Как и в обычных пионерских лагерях, жизнь ребят насьйце-* 
на здесь походами, экскурсиями, просмотрами кинофильмов и кон
цертов, спортивными соревнованиями н конкурсами, КВН и смот
рами художественной самодеятельности. С той лишь разницей, что, 
ко всему прочему, будут соревнования и по труду.

В лагере каждый отряд будет состоять из 30 человек. Отряды 
в свою очередь разобьются на бригады, во главе которых—бригади
ры из числа самих же ребят. Им предстоит вести учет проделан
ной работы каждого члена бригады па пЪлях совхоза и теплично
го хозяйства, участия каждого в общеегвеиной жизни лагеря. Это 
необходимо при подведении итогов в конце сезона, когда будет 
учитываться все до мелочей. Поэтому, как правило, ребята ко всем 
вопросам жизни трудового лагеря относятся со всей серьезностью.

Воспитатели и вожатые, которым пришлось в прошлом году ра
ботать с подростками в такого рода лагерях при школах № 38 и 37, 
рассказывали о том, что ребятам нравилась жизнь трудового лаге
ря. У них в процессе труда вдруг проявились организаторские спо
собности. Труд^ помогал сплочению коллектива, закалял характеры, 
воспитывал волю.

Очень важно, чтобы это хорошее начинание имело постоянную 
поддержку со стороны общественных организаций города, горко
ма комсомола и руководства предприятий,

И НИКОЛАЕВА,

С О Х Р А Н И Т Ь  ПО САД КИ
В последние дни мая закончилась посадка зеленых насаж 

дений на территории ЖЭКа-7 строительства, в этом году нам 
не дали ни одного саженца, но силами жильцов и по инициа
тиве техников было посажено 700 тополей и березок. ОсоОен- 
но хорошо работали техник Поздиик, дворники Кокорин, фи- 
дорёнко, семьи ЛеЖениных, Волковых. Хохловых, Амалиных. 
жильцы Гордыбаев, Нешкрента, Палий, Кулебяка, Есина. Ря- 
дионова: детвора — Романюк Саша, Прокопьев Саша, Павловы 
Таня и Саша.

В посадке кустарников участвовал «Зеленый патруль» дет- 
ской комнаты ЖЭКа-7 под руководством воспитателя.

Теперь осталось самое главное—сохранить посадки.
ТАУБЕР, старший инженер ЖЭКа-7,

Б К Л У Б Е  „Д А Н К О "
Яа очередном занятии книголюбов клуба «Данко» при ло

ме книге собравшиеся прослушали доклад члена клуба М. 
Именхеева о древнегреческом географе-исторнке Страбоне. Он 
описал походы А. Македонского в Среднюю Азию, восстание 
спартанцев и многие другие события тех лет.

Инженер Ю. Лукьянов рассказал о методах хранения книж
ного фонда, газет и журналов, открыток и почтовых марок, а 
также о ведении картотеки.

А. ВЛАДИМИРОВ.
Полина Васильевна Семкина, за

кройщица ателье «Соболь», награжу 
дена значком «Отличник службы бы
та», одной из первых на фабрике 
индивидуального пошива — знаком 
«Победитель соцсоревнования».

На снимке: П. Семкина.
Фото А. ГОЛУБНИЧЕГО.

ОТКАЗАНО НЕОБОСНОВАННО... на то основалиЗ.
Начальник до- 

моупра в л с н и я
АМУ-1 треста

Совет Министров СССР 28 ав
густа 1974 года принял постанов
ление «Об утверждении положе
ния о паспортной системе в 
СССР», которым устанавливают
ся правила прописки граждан. В 
городах и поселках городского 
типа прописываются независимо 
от размера жилой площади:

— супруг на жилую площадь друго
го супруга; несовершеннолетние дети 
и подопечные — на жилую площадь 
родителей и опекунов; совершеннолет
ние дети, не имеющие своих семей 
или имеющие несовершеннолетних де
тей, но не состоящие в браке, — на 
жилую площадь родителей;

— родители—на жилую площадь де
тей; родные братья и сестры, не Д°- 
стигшие совершеннолетня и не имею
щие родителей, а такж е  родные бра
тья и сестры, являющиеся нетрудо
способными, независимо от возраста, 
если они не имеют своих семей,—на 
жилую площадь брата или сестры;

— военнослужащие, уволенные из 
Вооруженных Сил СССР по окончании 
срочной службы, в случаях, если они 
были призваны на военную службу 
из данного населенного пункта, —- на 
жилую площадь, которую они зани
мали до призыва на военную служ
бу, либо на жилую площадь родите
лей или других родственников;

— уволенные в запас или отставку 
военнослужащие сверхсрочной служ 
бы, прапорщики, мичманы и офице
ры Вооруженных Сил СССР, лица 
начальствующего состава органов 
внутренних дел и члены их семей — 
на жилую площадь родственников

уволенного в запас или отставку или 
родственников его супруга;

— лица, ранее проживавшие в дан
ном населенном пункте и выезжавшие 
по призыву общественных организа
ций на важнейшие стройки или пред
приятия страны или по другим ува
жительный причинам, — на жилую 
площадь, на которой они проживали 
до выезда.

Независимо от размера жнлои 
площади в городах и поселках 
городского типа прописываются 
также временно отсутствовавшие 
граждане, если согласно дейст
вующему законодательству за ни
ми сохраняется право пользова
ния жилым, помещением. Другие 
лица прописываются в установ
ленном порядке, еелн в результа
те их вселения размер жилой 
площади, приходящейся на каж 
дого проживающего, не будет 
меньше 9 кв. м.

За последнее время в Ангарске 
при прописке и выписке граждан 
допускаются нарушения. Эти на
рушения в основном допускают 
жилищно-эксплуатационные кон
торы города, а особенно ЖКУ 
строительства (начальник Ванин 
И. Е.). Начальники ЖЭКов и 
ЖКУ при прописке и выписке 
граждан требуют совершенно не
нужные справки из завкома, цех
кома, справку об уплате за элект-

к ________________ _

роэнергню, квартплаты и т. д. 
Вследствие чего в паспортное отде
ление, в советские партийные ор
ганы, в суд, в прокуратуру по
ступают многочисленные жалобы 
и заявления граждан, которым 
необоснованно отказано в про
писке и выписке.

Паспортным законом предусмот
рено: вновь прибывшие гражда
не или переменившие место жи
тельство внутри города обязаны 
быть прописанными или перепро
писанными в течение 3-х суток. 
Это положение паспортного за 
кона часто нарушается со сторо
ны жилищно-эксплуатационных 
органов. Некоторые граждане по 
вине руководителей ЖЭКов и 
ЖКУ на протяжении длительного 
времени проживают без пропис
ки Или перепрописки, а значит, 
не имеют возможности устроить
ся на работу или получить соот
ветствующую медицинскую по
мощь и решить другие жизненные 
вопросы.

На протяжении двух лет Н. Д. 
Афанасьев проживает без прописки 
по адресу: 86-18-29 у 3. Д. Ивановой. 
Начальник ЖЭКа-8 т. Тарабрнн по
стоянно отказывает в прописке по 
той причине, что у Афанасьева не за
регистрирован брак с Ивановой, хотя 
основания для отказа в прописке нет,

так как жилплощадь по саннорме 
вполне позволяет произвести пропис
ку.

Гражданка А. Г. Перебоева приеха
ла на постоянное местожительство к 
своей дочери И. В. Чагиной. Вместе 
с дочерью и зятем она неоднократно 
обращалась к начальнику ЖКУ стро
ительства Ванину И. Е., но до насто
ящего времени так и не получила 
разрешение на прописку. Тов. ваннн 
не выполняет положение о прописке, 
где в ст. 1 пункт «Г» прямо у к а з а ,  
но: родители на жилую площадь де
тей прописываются независимо от 
размера жилой площади. За подоО- 
ное нарушение т. Ванин понес адми
нистративное наказание.

Руководители учреждений, предпри
ятий. нарушающие паспортный закон, 
подвергаются наказанию через адми
нистративную комиссию при горис
полкоме. Так. административной ко
миссией была строго предупреждена 
начальник ЖЭКа-5 Козлова Е. А., ко
торая незаконно отказала в прописке 
гражданке Сударенко И. К. Послед
няя на протяжении трех лет проживает 
у своей бабушки без прописки.

По пр. Карла Маркса. 78-77, в одно
комнатной квартире (18 кв. м) про
живает гражданка Высоцкая. 30 июля 
1974 года на эту площадь была про
писана временно на 6 месяцев ее 
племянница Авдеева Л. В. ^Временная 
прописка кончилась, и до ~ настояще
го времени Авдеева по вине началь
ника ЖЭКа-5 строительства КозловоП 
Е. Д. проживает без прописки. Несмот
ря на предупреждение администра
тивной комиссии, Козлова вновь учи
няет препятствие в прописке, не имея

Сибхнммон т а ж  
Куликов П. И. 

на протяжении долгого времени не
обоснованно отказывает в прописке 
гражданке Нпзовцевой Л. А. к мужу
— Ннзрвцеву П. И. по адресу: 102-2-29. 
Тов. Куликов направлял за разреше
нием на прописку Низовцеву по раз
личным инстанциям, до настоящего 
времени Низовцева проживает Оез 
прописки. За грубое нарушение пас* 
портного закона т. Куликов также 
повес административное наказание.

Можно было привести еще ряд 
примеров нарушения паспортного 
закона жилищно-эксплуатационны
ми конторами города, но эти 
факты объективно говорят о том, 
что начальники жилищных орга
нов Ангарска встали на путь на
рушения и неисполнения Поста
новления Совета Министров 
СССР.

Сейчас по всей нашей стране 
идет подготовка к проведению 
новой паспортизации граждан. В 
период подготовки к этим меро
приятиям работникам ГОВД сов
местно с жилищно-коммунальные 
ми органами необходимо провести 
проверку соблюдения паспортного 
закона населением, устранить 
имеющиеся недостатки и строго 
выполнять инструкцию по приме
нению «Положения о паспортах».

К. ЛИТВИНЦЕВ, 
начальник паспортного отде
ления.
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ВТОРНИК, 1 и ю л я
1-я программа 

ПОКАЗЫ ВАЕТ МОСКВА

10.00—П рограм м а  передач.
10.05—№ .  тел. Программа докумен
тальных фильмов социалистиче
ских страи. I. «Товарищ компью
тер» (П Н Р ) .  2. «Богатство одного 
городу» (Г Д Р).  3. «Дерзание* 
(ПНРТ, 4. «Стеклянная сказка» 
(ЧССРУ. 5. «Хорош, как  ясный 
день* (СЗРР).
Ю.оЬ— Цв. тел. «Загадки п отгад
ки*.
11.05—Э. Войнич. «Овод** Переда
ча по лнггературе.
11.35—Тв. тел. Спортивный днев
ник.
12.05—*Цв, тел. Премьера телевизи
онного многосерийного художест
венного фильма «Лунный камень*. 
Англия. 2-я серия.
12.50—Новости.
1£.00—«Ш ахм атная  ш кола»,  Заклю 
читальная' передача.
13.40—« З в ш д а  балета» .  Художест 
венныЦ фильм.
15.00—Цв. тел. Премьера телевизи
онного фильма-концерта «Ильин
ский о  М аршаке».  Творческое 
объединение «Экран». (1975 г.) 
15.45—Цв. тел. Премьера телевизи 
онного многосерийного художест
венного фильма «Яунный камень» 
Англия. 2-я серия.
16.30—На допросы телезрителей от
вечает ^ен -корреспон дент  Аи 
СССР В. ff. Афанасьев.
17.00—«Кннсранорама».  Ведет пе
редачу нацодный артист РСФСР 
О. Ефремов».
18.30—«Время*.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
19.00—Програг.сма для молодежи.
19.55—К открытию гастролей Мос 
ковского .чраматнческого театра 
им. А. С. Л уш кин а.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 
20;J0—Цв. те и. Премьера телевизи 
онного многосерийного художест
венного фильма «Лунный камень». 
Англия. 2-я 1ъерия.
20.55—Цв. тел. Премьера телевизи
онного фнльпа-концерта «Ильин 
скнй о М арш аке».
21.40—«Звезда балета» .  Художест 
венный фильм.
23.00—М узыкальная эстафета «То 
варищ песня». Передача из Тби
лиси.
24.00—«Время».

2-я программа
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

19.00—«Шахматная ш кола*,

19.40—На вопросы телезрителей от
вечает член-корреспондент АН 
СССР В. Г. Афанасьев.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 
20.10—«Прнангарье».
20.40—Ш. Гуно. «Фауст». Спек* 
такль Государственного ордена 
Ленина Бурятского театра оперы 
и балета. По окойчанин—Новости.

Редактор В. А. СТАРИКОВ

К и н о
«МИР» — Два капитана. У-30. 

Они сражались за Родину (цвет
ной, широкоформатный. 2 серии).
11-30, 14-30, 17-30, 20-30.

«ЮНОСТЬ» — зал «Луч»—Ан
желика—маркиза ангелов (дети до 
16 лет не допускаются). 10, 12
(удл.).  14-20. 16-10.. 18. 20, 21-50.
Зал «Восход» — Три орешка для 
Золушки. 10-10, 11-50. 13-30, 15-10. 
Господин 420 (2 серии). 16-50, 19-50.

«ПОБЕДА» — Мазандаранский 
тигр. 10, 12, 14, 16, 18, 20, 21-45 
( у д л —На родине Рахманинова). 
Открыта предварительная продажа 
билетов на новый художественный 
фильм «Провал голубой змеи».

«КОМСОМОЛЕЦ* — Назови па
роль. 10, 12, 14, 16, 18. 20, 21-40.

«ГРЕНАДА» — Контрабанда. 12,
14, 16, 18, 19-40 (удл.—Владислав
Третьяк против Бобби Халла), 
21-50. Мешок яблок (киносборннк). 
10.

«ЛЁТНИИ» — Парижские тай
ны. 17, 19, 21.

«ОКТЯБРЬ» — Пятерка за  лето. 
10, 11-50. Подозрение. 13-40, 15-30, 
17-20, 19-10, 21.

ДК «ЭНЕРГЕТИК» -  Пламя (2 
серии), 18, 21. Серебряные трубы. 
10.

«ПИОНЕР» — Возвращение 
скрипки. 10, 11-30, 13. 14-30. Когда 
умирают легенды .(дети до 16 лет 
не допускаются). 16, 17-40, 19-20
(удл.), 21-40.

Кинотеатру «Юность» требуются 
художник, уборщица.

Кинотеатру «Гренада» требуют 
ся киномеханик, столяр.

Кинотеатру «Летний» требуется 
кассир.

Е е  ЯА РАБОТУ ПРИГЛАШАЮТ:

Кнтойская лесобаза 
гарей промышленных

- еле- 
цехов,

. гаёоэлектросваршнка трубо- 
55 провода под давлением, печнн- 
5 5  ков, плотников, рабочих в це- 
5 5  хи. Обращаться в бюро по 
S3 трудоустройству. (852)

ГОСБАНКУ требуются ин- 
"  кассаторы, кассир.

( 1008)

ТЭЦ-9 — инженеров-тепло- 
техников, электромонтеров вы
соковольтных испытаний, элек
трослесаря, слесаря, кузнецов 
сцепшиков-башмачннков, буль 
дозеристов,' плотников, бетон 
тиков, маляров, штукатуров 
машинистов-обходчиков по ко 
тельному оборудованию, убор 
щии, такелажников, стрелков 
ВОХР, водителя с правами 
крановщика. Обращаться 
бюро по трудоустройству.

(769)

ЦИРК: только 20 дней

4 июля в городе Ангарске, в квартале 92-93 (напротив кафе «Щелкун
чик»), начинает свои гастроли московский цирк «Старт».

Большая иирковая программа в 2-х отделениях.
В целях организованного обслуживания трудящихся Ангарска и 

тружеников сельскохозяйственного производства просим сообщить, 
когда ваш коллектив желает посетить наши цирковые представления.

Начало представлений ежедневно, в 19.30. по воскресеньям и суббо
гам начало в 12, 16 и 19.30.

Заявки на коллективные посещения просим приносить ааблаговрс- 
менно. Кассы расположены в универмаге.

Цирку на время гастролей в городе Ангарске требуются отдель- 
ные комнаты и квартиры для артистов цирка. (999)

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПРИЕМНАЯ щ
Общественная приемная редакции газеты 

«Знамя коммунизма» будет веста прием посети
телей в июле в следующие дни:

Юсупова Канифя Салимгареевна, юрист 
Глущенко Нина Дмитриевна, юрист 
Перестова Вера Максимовна, юрист 
Лермонов Марк Александрович 
Монастырева Лариса Сергеевна, юрист 
Беленова Людмила Куприяновна 
Лузянин Алексей Павлович

18 
21
23 
25 
28

I yirmrw ÎlDUn UU|/U.I|VWI« I
30

Консультации по пенсионным вопросам будет 
вести 28 июля заведующая городским отделом 
социального обеспечения Шумилова Надежда Ми
хайловна. Юристы принимают посетителей со
гласно графику дежурств.

Горелов Валентин Арсеньевич 
Пермякова Зоя Васильевна, юрист 
Болдырев Алексей Ефимович 
Неверова Александра Дмитриевна 
Шумилова Надежда Михаиловна 
Гутник.Иван Аврамович

КУДА ПОЙТИ 
УЧИТЬСЯ?
АНГАРСКОЕ ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ 

Кг 4 объявляет прием учащихся на 1975—76 учеб- 
ный год. В училище принимаются юноши и де
вушки, имеющие среднее образование. Подготов
ка в новом учебном году будет вестись по следу
ющим специальностям: слесари-ремонтники, сле
сари по ремонту и монтажу оборудования, авто
слесари, токари, операторы нефтехимических 
производств, электросварщики и шоферы-слесари. 
На специальности слесарей и токаре!! принимает
ся молодежь не моложе шестнадцати с половиной 
лет, на остальные специальности — семнадцати 
с половиной лет. Срок обучения один год. За 
время обучения учащимся выплачивается стипен
дия в размере 37 рублен в месяц. Отличникам 
стипендия увеличивается на 25 процентов, удар
никам, активно участвующим в общественной 
жизни, — на 15 процентов.

За время производственной практики на базо
вом предприятии выплачивается 33 процента от 
заработка. Иногородние обеспечиваются благо 
устроенным бесплатным общежитием. Демобили
зованным из Вооруженных Сил СССР выплачн 
вается стипендия в размере 72 рублей в месяц и 
срок .обучения, при условии комплектования 
групп из демобилизованных, сокращается до 8— 
10 месяцев.

Прием документов производится ежедневно, 
кроме воскресенья.

При поступлении предъявляются следующие 
документы: заявление на имя директора с указа
нием избранной профессии; документ об оконча
нии средней школы: направление предприятий 
(для работающей молодежи); три фотокарточки 
3x4. Паспорт и приписное свидетельство предъ
являются лично. Медицинскую комиссию посту 
пающие проходят по направлению училища. Наш 
адрес: Ангарск-6, Кирова, 38, техническое учили
ще № 4. Телефоны: 2-20-63, 2-23-27. (780)

Ангарское среднее профессионально-техническое 
училише № 35 объявляет прием учащихся на 
1975 — 1976 учебный год по следующим специ
альностям: газоэлектросварщики (юноши), шту
катур» облицовщик-плиточник (юноши, девушки), 
столяр по деревообработке (юноши, девушки), 
арматурщик-электросварщик (юноши, девушки), 
электромонтер по обслуживанию электрооборудо
вания (юноши, девушки), машинист башенных 
самоходных и стационарных кранов (девушки), 
маляр строительный (девушки), монтажник кон
струкций, каменщик (юноши), слесарь-ремонтник 
(юноши).

Срок обучения в училище — три года. Прини
маются юноши и девушки, окончившие 8 клас
сов, в возрасте 15 — 16 лет. Училище располага
ет хорошей учебно-производственной базой. По 
всем изучаемым дисциплинам оборудованы каби
неты и лаборатории. Производственные мастер
ские училища оснащены необходимыми станка
ми и оборудованием. При училище работает об
ластной ансамбль песни и пляски. Работают раз
личные спортивные секции и кружки.

Принятые на обучение находятся на полном го
сударственном обеспечении, нуждающимся предо
ставляется благоустроенное общежитие. В период 
производственной практики учащиеся получают 
3^ процента заработной платы.

Т1о окончании училища выпускники получают 
диплом о среднем образовании и профессии.

Прием документов по 30 августа. Заявление 
направлять на имя директора училища с прило
жением следующих документов: свидетельства о 
рождении или паспорта, характеристики из ц&о- 
лы, свидетельства об образовании, справки с ме
ста жительства, справки о семейном положении, 
заявления от родителей (о согласии на поступление 
в училище по избранной специальности), восемь 
фотокарточек 3x4.

Медицинскую комиссию поступающие проходят 
по направлению училища в городе Ангарске.

Адрес училища: город Ангарск, 7-й микрорай
о н ,  СГПТУ-35. Проезд автобусами № 8, 10, 2 до 
остановки «6-й микрорайон».

Добро пожаловать в училище!
(767)

Нашедших 23 июня мешок с детской 
обувью и плащом на остановке авто* 
буса «10-й микрорайон» просим со» 
общнть по адресу: 10-й микрорайон, 
дом 44, кв. 69 или по телефону 7-57-52.

1993)

Нашедших техпаспорт и техталон 
на имя Бондарева Николая Петровича 
прошу! сообщить по адресу: 6-й мик
рорайон, дом 11, кв. 37. (1003)

Аттестат Кя 060838, выданный дирек
цией Ангарской средней школы Лг«39 
в нюне 1974 года на имя Шкалыгнной 
Н. Н., считать недействительным.

( 1001)

Утерянный диплом У-172388, выдан» 
ный Иркутским кооперативным тех» 
никумом на имя Козючиц Зои Тихо* 
новны, считать недействительным.

(096)

Утерянное свидетельство о 7-летнем 
образовании за JV?3807 на имя Боро
дина Руслана Васильевича считать 
недействительным. (1000)

Студенческий билет sa № 700726 
на имя -Щербина Анатолия Ивановича 
считать недействительным,

(1007)

Студенческий билет а а Л’з 2663 на 
имя Губейдулина Рашида Владимире» 
вича считать недействительным.

Вниманию владельцев велосипедов, мопедов!

Ангарский горисполком, ГАИ ОВД обязывают всех вла
дельцев велосипедов и мопедов зарегистрировать транспорт
ные средства этого типа и получить регистрационные номера 
сезона 1975 года. Езда без регистрационного номера 1975 го
да запрещена.

Регистрация и выдача номерных знаков производятся в 
ателье бытовых услуг по ул. Ленина, 46 (тел. 2-48*35) с 9 
до 20 часов ежедневно, кроме воскресенья; в юго-западном 
районе — в помещении музсалона по адресу: 211-й квартал, 
дом 7 (тел. 4-10-93) с 9 до 20 часов; в филиале ателье быто
вых услуг в 6-м микрорайоне, дом 9 (телефон 3-52-09) с 9 до 
20 ч^сов. (610)

Гарантийная мастерская по ремонту часов из 73-го кварта
ла переведена в ателье по ремонту сложной бытовой техники 
«Сибиряк», расположенное по ул. Горького, 2-в (напротив 
мебельной фабрики). Часы работы с 10 до 19, выходной — 
воскресенье. » (835)

(1006)
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