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ТРИНАДЦАТЫЙ,
СЧАСТЛИВЫЙ

пОДВЕДЕНЫ  итоги 13-го 
общесгронтельного кон

курса каменщиков на звание 
«Мастер золотые руки». Все 
три призовых места в этом 
году достались представителям 
строительно-монтажного управ
ления К? 1. Два дня упорной 
борьбы, и вот выявлены по
бедители. Высшей награды 
удостоен Анатолий Уланов. У 
него четвертый разряд, шесть 
лет он работает каменщиком. 
В паре с ним работал Влади
мир Тиунов.

В минувшем году всего не
сколько баллов не хватило 
Геннадию Глазкову и Анато
лию Быстрову до первого ме
ста. И нынче они оказались 
снова на втором месте. Тре
тье место завоевали Анатолии 
Лунев и Назар Рыспаев.

Веем победителям вручены по
четные грамоты, денежные премии 
и иветы. А Назару Рыспаеву при
сужден специальный приз конкур
са, как самому молодому участ
нику. Назару 20 лет. Каменщиком 
работает всего один год. Ему был 
вручен транзисторный приемник.

Комиссия отметила высокое ка
чество работ всех участников кон
курса. Жаль, что не все строи
тельно-монтажные подразделения 
выставили своих представителен. 
Так, в СМУ-8 неплохо прошел 
конкурс, но победители его не при
няли участио в общестронтельном, 
а из СМУ-6 участники и вовсе от
казались бороться за звание луч
ших.

Комиссия отметила хорошую под
готовку участников конкурса из 
треста Знмахнмстрой.

Г. КОРОБЕЙНИКОВ.

ПРИЕХАЛИ
СОЦИОЛОГИ

На нефтехимкомбинате не- 
скотько дней работает группа 
сотрудников из НИ14 комп
лексных социальных исследо
вании при Ленинградском 
государственном университете. 
Руководитель группы—старший 
научный сотрудник Н. Грнба- 
лев, в ее составе — психологи, 
юристы, экономисты.

Цель социологических иссле
дований — план социально- 
экономического развития кол
лектива комбината на ближай
шую пятилетку. Ленинградцы 
прочли нефтехимикам несколь
ко интересных лекций психоло
гического характера и о сов
ременной науке.

М ИНОВАЛ месяц работы в космическом про
странстве Петра Климука и Виталия Се

вастьянова второго экипажа орбитальной на
учной станции «Салют-4». Им доверено продол
жить работу в орбитальном институте, которую 
за четыре с половиной месяца до них начали А. 
Губарев и Г. Гречко.

Некоторые из экспериментов проводятся па бор
ту впервые. К ним, в частности, относится лазер
ная локация станции, которая осуществлялась в 
ночь на 27 л 31 мая. Надо упомянуть и работу 
космонавтов по отработке отдельных систем *Са- 
люта-4». Ведь станция находится в космосе пол
года, с 26 декабря 1974 года. Долгое время ее аг
регаты и системы работали в режиме беспилотно-

«Съезду партии — достой
ную встречу!» Таково решение 
коллектива СМУ-5, работаю
щего на отделке жилых до
мов и объектов культурно-оы- 
тового назначения, в ответ на 
принятое Пленумом UK КПСС 
Постановление об открытии в 
феврале будущего года XXV, 
съезда КПСС.

Отделочники пересмотрели 
ранее принятые обязательства 
в сторону повышения. В но
вом обязательстве коллектива 
тепёрь записано: план 9-й пя
тилетки по объему строитель- 
но-монтажных работ выпол
нить к 10 октября, к 20-летию 
СМУ-5, и сверх программы 
пятилетки выполнить объем 
работ на 1,5 миллиона рублей.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

ПЕРЕСМОТРЕНО

Государственный план нынешне
го. завершающего года пятилетки 
решено выполнить на один день 
раньше принятого срока — 25 д е
кабря. Дополнительно к програм
ме года будет отделано бригада
ми СМУ пять тысяч кв. метров 
жилья.

Отделочники дали слово выпол
нить в сроки работы на таких 
объектах культурно-бытового на
значения, как столовая ТЭЦ-9, объ
екты училища треста Востокхнм- 
монтаж.

комсомольски в п и
К ДНЮ советской 

молодежи комсо- 
мольско - молодежная 
бригада Ангарского це
ментно-горного комбина
та Валентины Талаленко- 
вой выдала первые 
сверхплановые тонны це
мента для стройки века 
— БАМ. А всего до кон
ца года магистраль по
лучит от комсомольцев 
предприятия сверх пла
на 500 тонн цемента.

Цементно-горн-ый ком
бинат — передовое 
предприятие. В успехах 
коллектива — немалый 
труд и молодых рабо
чих, комсомольцев.

Сейчас цементники на 
трудовой вахте в честь 
XXV съезда партии. 
Комсомольцы приняли 
повышенные социалисти
ческие обязательства в 
честь этого события. По 
решению ГК ВЛКСМ 
комсомольской организа
ции предприятия предо
ставлено право открыть 
трудовую вахту «XXV 
съезду партии— 25 удар
ных трудовых недель».

Вахта начнется с 1 
июля. За семь ее первых 
дней молодые цементни
ки обязались разрабо

тать дополнительно

три рацпредложения, 
собрать и сдать 10 тонн 
металлолома, провести 
конкурс на звание «Ма
стер золотые руки». Бу
дет вестись аттестация 
но ленинскому зачету. 
Все эТо позволит повы
сить активность комсо
мольцев, их участие в 
общественной жизни, на
целить на выполнение 
решений XXIV съезда 
КПСС, заданий девя
той пятилетки.

В последние дни ста
ло известно еще об од
ной большой производ
ственной победе коллек
тива: впервые выпущен 
цемент маркЙ «500».

—Непосредственное уча
стие в выпуске этого 
высококачественного це
мента приняли и на
ши комсомольцы, заня
тые на* участках ос
новного производства,— 
рассказывает секретарь 
комсомольской организа
ции Л. Михайловская,— 
в том числе бригадир 
технологической брига
ды цеха помола Нина 
Секаиева. Во внутриза
водском соревновании 
коллектив цеха помола, 
где работает Нина, з а 
нял второе место среди

основных цехов. Выпуск 
цемента марки «500»— 
дело и других комсо- 
мольско - молодежных 
бригад предприятия, это 
и вклад молодых в об
щую подготовку цемент
ников к XXV съезду 
партии.

Отлично трудятся на 
предсъездовской вахте 
слесари энергоцеха во 
главе с Анисимовым. 
Комсомольский фонд 
экономии в коллективе 
составил 215 рублен. В 
мае слесари подали два 
рацпредложения, собра
ли и сдали шесть тонн 
металлолома, работали 
на субботниках но по
садке деревьев, много 
поработали над озелене
нием территории завода, 
Цемпоселка, приняли 
активное участие в под
готовке к летнему сезо
ну пионерского лагеря, 
оборудовали для ребят 
спортплощадки.

В июле лидируют 
бригады Фомеиковой 
Нины из лаборатории, 
Анисимова из энергоце
ха и бригада Валентины 
Талаленковой из цеха 
помола. С. АКИМОВА, 

редактор Ангарского 
радио.

У С П Е Ш Н Ы Й  Г О Д
В 1974—1975 учебном году на 

нефтехимическом комбинате работа
ла 201 школа коммунистического 
труда, в которых занималось 4200 
человек. В 46 школах слушатели изу
чали «Основы экономических зна
ний», в 155—«Социализм и труд».

Значительно улучшилась работа 
школ по передаче передового опыта. 
На практических занятиях разобра

ны такие темы, как «Организация 
социалистического соревнования в 
цехе, на участке, на рабочем месте», 
«Организация труда токаря, слеса
ря», «Резервы роста производитель
ности труда на рабочем месте» и 
другие.

За  учебный год 520 слушателям 
присвоено звание «Ударник коммуни
стического труда», 310 повысили раз

ряды, 450 освоили смежные профес
сии.

Слушатели подали около 500 раци
онализаторских предложений. Это го
ворит о повышении творческой актив
ности нефтехимиков. Особенно это за 
метно в коллективах заводов азотно
тукового, гидрирования, газового, в 
УЭС и в цехе автоматизации техно
логических процессов.

Л. КУЛИГА.

I
го полета. Нужно было провести профилактику и 
небольшой ремонт некоторых приборов, замену 
ряда комплектующих элементов. Командир и 
бортинженер блестяще справились с этими рабо
тами в первые л^е дни полета. Безукоризненно.е 
функционирование всех оистедт космической'лабо
ратории — тому подтверждение. Успешно'продол- 
жена отработка новой иавигациокнои системы 
«Каскад», которая в течение длительного време- 

3 ни способна непрерывно поддерживать заданною
■ ориентацию станции в автоматическом режиме.
: Вообще навигационному оборудованию космр-
\ навты уделяют много времени. Но жизнь порой 
а вносит коррективы даже в такой, казалось бы, 
S «неприкосновенный* график, как программа кос- 
5 мического полета. 18 июня, например, день начал- 
|  ся с технических экспериментов, и вдруг — прп-
■ каз Центра управления полетом переключиться
■ на научную программу, включить орбитальный 
5 солнечный телескоп. Д о того момента спокойное
8 солнце решило показать ученым несколько своих 
3 пятен и протуберанцев. Космонавты быстро пере- 
S ключнлись на работу с солнечным телескопом и 
S получили ряд уникальных-снимков активных об* 
S ластей светила.
I- Кроме солнечного телескопа, на борту имеются 
\ два рентгеновских (один из которых предназначен 
5 для исследования излучения, исходящего от раз-
■ личных источников Вселенной; второй работавi в 
3 наиболее труднодоступной части рентгеновской 
5 области спектра, в зоне так называемого «мяг-
■ кого» излучения) и инфракрасный телескоп-спект- 
5 рометр. Последний служит, в частности, для изу

чения верхней атмосферы Земли.

- Много места по сравнению с программой первой 
S экспедиции отведено наблюдениям и фотографи- 
:  рованию территории нашей страны для нужд на- 
\ родного хозяйства. Космонавты уже провели 
|  съемку обширных территорий Северного Кавказа, 
5 Средней Азии, Курильских островов и ряда дру- 
S гих районов.

Безукорнзьенно выполнилась и медико-биолот- 
5 ческая часть программы. Хотелось бы особо отмс- 
5 тнть работу космонавтов с системой «Оазис». Па- 
S мятуя об опыте своих предшественников, когда из 
а нескольких десятков горошин только три дали
9 нормальные всходы, Климук и Севастьянов изме- 
S нили способ высадки семян: в результате всхо- 
S жесть повысилась. Хорошие «виды» у космонав- 
S тов на урожай лука. Две головки его пустили до- 
з вольно густые стрелки.

Научные эксперименты и приготовление пищи, 
5 дни отдыха и телевизионные репортажи, профи- 
5 лактический осмотр приборов и дни здоровья — 
i  таковы трудовые будни наших космонавтов, уже 
|  пятую неделю бороздящих околоземное простран- 
В ство.

Геннадий АЛЕКСЕЕВ, инженер.
;; На снимке: космонавты на станции «Салют-4*.

Фото В. Зуфарова (Фотохроника ТАСС) 
Снимок сделан с экрана телевизора.
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Наука управлять

С П Е Ц И А Л И К О Л Л Е К Т И В Е
Д.. Б. ОРЕЧКИН, директор опытного завода

3 .  У М Е Й  В И Д Е Т Ь  Г Л А В Н О Е  начальству? Говорят что не все РУ-
------------------------------------------------------------------------ .---------------- ководители любят видеть ермн своих >СПеШИОГО Управления»: «ЗНвЮТ»

с о т р у д н и к о в  л ю л е й  с о с т р ы м  у м о м , «могут» —  « Х О Т Я Т »  — «успева- П У К О Н О Л I1 T P 'III в к л ю и я ю т  н  п л а н ы  

РИ ОБСУЖДЕНИИ дело- р а б о т ы .,  т о л ь к о  п р и о б р е т а я  н е о б х о д и -  S S K  t E  Ш  «3WII>T»-BltaKWaeT , «ОПРОСЫ только то мероприятия. которые

имеет и более отдаленные след
ствия, которые много труднее 
предусмотреть и в то же время 
недопустимо игнорировать. Вот 
несколько примеров, когда отда
ленные результаты недостаточно 
учтены. За планами по новой тех
нике установлен очень строгий 
контроль. За их выполнение уча
стникам выплачивается неплохая 
премия, а за срыв сроков руково
дителям выпадает немало непри
ятностей. Каково отдаленное 
Следствие? Умудренные опытом

П вы* вопросов  всегда можно « J W -  « № м ю  Ж  ™ с Г н а  " S i  «и«S T r t J K  <чт0> " « « к » .  то есть Формули- почт„ ^вер н яка  будут выпал,
выделить главное и вгоростепен- второе ТсГгм’ о 5 ^ м \” Т*поРдос«: "'посредственного ' руководителя, роваиие цели II подхода к ней за- исми, « не те которые, .хотя и 
ное Умение найти эти главные ннству. это в равной степени отно- Пусть 011 станет вашим сдиномышлен- дача далеко не простая. «Могут» важнее, но могут по каким-то при-
стороны и Становиться именно с'" с" « « какой-то Кипру». т Г Л ^ р Г б у д ^  V ™  ре°- -  « Р ^ Р ^ у е т  . обеспечен- чпнам быть сорва11Ы. Яеив> ,1Т0
на них отличает наиболее толко- т ^ о \ о  ^ .^ Т н о Г ^ о ^ м е ^  * Г" 1  ™ , , аРчьнымн"и людски“ М"’ ЭТ°  "* способств>'ет >'СК0Ре" и|°
вых работников. Не следует ду- тексту делового письма, н к записям Принципиальность и настойчивость Материальными И ЛЮДСКИМИ. теМПОВ Технического прогресса.
мять что тот кто способен v x- 0 рабочем журнале, и вообще ко все- ■ достижении цели высоко ценятся в «Хотят» —  характерно для та- | / *  АК  же избежать подобных
ватать главное, обладает каким- в \Г ,\р т Г  эГс°.#т 'S X S S  кнх систем, в « S o p J  участвуют К  ошибок? Одной своей головы в
ТО ОСОбЫМ ТалаиТОМ. Чаще всего «Кто умеет—делает. Кто не умеет — НУ*° сторону. Сперва защищаются ни* ЛЮДИ. Здесь важ н ейш у ю  рОЛЬ ИГ ООЛЬШИНСТВе случаев  НСДОСТЗТОЧ-
он отличается от остальных лишь 5'чит*- "ЕГясь Г - Й Х ы ' З »  и '"Лт Рают СТ,|МУЛЫ- Это пРежде вссг0 ”0'. Ум Х0Р0Ш0' а два ~  лУчше-
тем, что перед выступлением за* л c v n k  происходит незаметная на первый cotнательность, моральное удов- Поэтому всегда полезно выяснить

взгляд метаморфоза. Для кого-то су- летворенпе, которое испытывает мнение наиболее компетентных то- 
щсство защищавшегося дела отходит человек 0т того, что участвует в варншей. Хорошо, если ОНИ при-
лнкта^окатыоается" собственная амб! полезном коллективном труде, д ер ж и ваю тся  различных точен 

------------------------------------------- цня или обида. Спор незаметно пере- Т руд  —  врож денная  потребность ЗреИИЯ. t
I t r  растает в склоку. Это самое «ч ал ь- человека. Но эта потребность мо- Кстати, участники деловых со-

S b M B  В.СГ Лп1оПОЛсобствсГоСИ7я жет быть погашена или развита вещании нередко удивляются
чать молодых инженеров ............воспитанием. редкостному умению некоторых

ставил себя глубже взглянуть на 
вопрос в целом, сопоставил его с 
имеющимся опытом, решительно 
отказался от того, чтобы говорить 
о пустяках, если они даже очень 
эффектны, обоснованно доказыва
ет главную мысль.

4. БУДЬ 
САМОКРИТИЧНЫМ

инженеров самого се6я: вА пт0, - м
п ,.и  Т1 К защ ищ аю/». Второй вид стимулов связан с пер- руководителей быстро И глубоко

очень самоуверенны.. Отстаивать в споре свое мне* спект11ВОй приобретения каких-то ма- разбираться в сложной обстанов-Умение выделять главное еще ВЫСоко ценили свое мнение, что ||||е  (|е npocm  Эт0 требует опрс. тсрнал1,„ы,  моральных благ, с ^  д эксп ом в выступлениях
важнее в практической работе. СОВСем не склонны были приел у- делениого „СКусства. Нужны фак- ""®“ РХ ц",освя«ны  соревнование и охватывать все наиболее важные 
Далеко не всегда специалист по- шиваться к замечани м <р логические доказательства... И система оплаты труда, третий вид стн* вопросы, давать основательный
лучает настолько конкретное за- щеА. с которыми работали. * ак  прежде вссг0 умеиие держаТь се- мул0„ ‘^ « я  « о п а с е н и ю  потедять МШ(-|Х ситуаЦ11Й/ Пра.
данпе, что отпадает всякая неоо- правило, они имели iiei Р бя. Бывает, что кто-то из споря- ^о'кгть опасение санк- вы те, кто видит в этом сочета-
ходимость выбирать какое-то одно новання для того, ч щих срывается и вместо аргумен- ц||й за скверНуЮ работу. пне навыка и способностей, по
из многих возможных решений, ляться в своем окружении, и iqb допускает грубость иоскоро- Р(;шая вопросы стимулирования еле- (е т0[0 и другого 43а кадром,
Обычно наоборог. Имея перед со- Прн этом ошибались, думая, что леиия R адрес 0ПП0НеНта допус- дует всегда остается' большой труд.
бой несколько необходимых дел, несколько больший * ‘ * ТИВШИЙ подобный срыв обязатель- сознательность и надо всегда Хороший «экспромт» требует \0-
приходится делать выбор, каким которым они располагали, и уме |Ю испытывает чувство неловко- СЧ|1Т; ТЬСЯ с биологической особенно- рош ей подготовки 
из них заняться в первую оче- Ние быстрее схватывать существо стью человека, суть которой состоит г
___  I.лтпм я что вообще ппрпмрта гаоаНТИПУЮТ ИМ безоши- * _____В том, что ощущения от однотипного Итак, каждый должен четко пред- *редь, каким потом, а что воооше предмета Часто ситуация складывается В03тд°ей’СТВ|,я довольно быстро притуп- ставлять свою роль в общем деле.
ОТЛОЖИТЬ ДО поры ДО времени. 14 бочность суждении. нужно разобраться в 1Яются. Поэтому в обязанности руководителя
сожалению, здесь никаких сове- Прп всех своих способностях * СПОПЯШИХ if Л И конфлнк- ’ Поэтому стимулы должны П0СТ®";;; «ходит подробнейшим образом объяс-
тов дать невозможно, кроме од- чеЛ0Рвек oterfla будет в какой-то сГ рон  чтобы определить « ^ “ шиЗироГтГ Т во- . « « !
ного: думать, взвешивать и каж- степени озпостоооиним а своих V...“  ------- « - -  ..... — "*** ♦МНННММ5,"’°

что сейчас главное.

степени односторонним

Забыть об никогда не Г “ , Л : в Г Й Е !н « ‘Г Х
дый раз спрашивать себя^ о том, д ^ е '  Л ен ь  знающий и

этом -  означает утонуть в «те- у ™ " н е о ц е п и Т Г а к т ы т а ^ , М°как замечательной ленинской рекомен- ««« 0".°’ “ *“"*" "° ' „ВГ .Ь "р"̂
кучке», потерять управление, за- Л. ..nrvr гп»ляп иегкотько че- •аациен' вспомните его статью ‘ *с Д°р®ж«*- х о р о ш и й  р у -
- 1--------------------  - -  -------------------------------------- эт0 М0ГУТ сделать несколько че €Спорные в о п р о с ы >  (Поли. собр. Теперь рассмотрим «формулу» к о в о л н т е л ь  у м е е т  п р е д в и д е т ь  в о з н и к -

• — ------  Л гг ЛТ» »Ш onnif мл пч Л fllJ АЛ.1<(«<ЛТ11Л1111 м

могут
• ! ™ аГ Я, Т,еМ' ЧТ? 1Юдверну-10СЬ ловек с различным опытом и раз- ои|,^ “ '

под руку, и неизбежно снизить точками зрения. К сожале- с04- г  23' СТР- 67)-
свою полезную отдачу. Подобной всегда склонны вн-
ситуации необходимо всячески из- дсть ,)менно TOi что им хотелось

,1, а т ь ’ бы, и в этом кроется одна
Но, занимаясь главным, никогда не гпяп, . . . ч. „пииин  

забывайте черновую работу. Эту не- г л а в »ы Х причин 
скончаемую, однообразную, скучную ОШИбОК.
и утомительную работу, которая с |^ак правило, чрезмерно само- 
удипнтельпым постоянством дожила- к р ^
ется нас каждое утро. Без нее не- уверенные работники непременно 
возможно обойтись ни одному специ- получаю т предметный урок на 
алисту, ' ------

работе одна важная и хорошая сторо- Время де л аю т  н у ж н ы е  В

ИЗ
субъективны х

5. Ф О Р М У Л А  
У С П Е Ш Н О Г О  

Р У К О В О Д С Т В А

с ТОЧКИ Зрения взаимоотношений уделяет *тп1°1,Ж «е !!гП 11 неполадок н гп  уделяет этому о с о б о е  в н и м а н и е , ч т о
С ЛЮДЬМИ. П остави ть  перед СВОИ- избавляет от н е о б х о д и м о с т и  т р а т и т ь  
ММ помощ никами цель совсем не в последующем с и л ы  на и с п р а в л е н и е  
т ак  просто. Она не должна быть возт,кши* неувязок.
ТОЛЬКО ж еланием , а П родиктована На одном из з а в о д о в  п р е д с т о я л о  ПО-
необходимостью. Нужно опреде- ^ / ^ uiarpi nnny м е х а н»«зато р о в  в п о д -

* шефный район на уборку у р о ж а я  С р е «
ЛИТЬ, какими путями достигнуть дн намеченных для поездк и  бы ли т е ,  
результата. Причем обязательно к<>го называют с т р у д н ы м и » ,  л ю б и т е *  
определить срок, К которому ДОЛ- *!! ”ыпить- с  такой Г р у п п о й  с л е д о в а -  

ж_на быть выполнена задача, ее '„«г» “ м о и м ” ’ ho' t o " ^ не “ ш Т Гт"-
особенно па нервы, пора*, своем жизненном пугн. Одни во- П Р О Б Л Е М А  управления ор- объем и. наконец, показатель ка- кого, ^  лн пожалели отпустит!'его е
этой повседневной черновой д дм аю т нужные выводы „ 11 га„ ИЗационными системами чества. Одним из самых прогрес- ^ "“ е? всм 'А  3SS

на Она" учит0 делать 1 Не раздумывать ПОТОМ б л а г о д а р я т  СЛучаЙ. КТО Пв ИСКЛЮЧИТСЛЬНО СЛОЖНЭ И МНОГО- СИВНЫХ методов такого разверну- серьезный конфликт, пришлось Туда
о деле, не говорить’о деле, а делать умеет делать ТЗКИХ ВЫВОДОВ, СНО- Образна. ОДНЭКО При ее р а зр а -  ТОГО ф орм у л иро ван ия  цели ЯВЛЯ- дважды ездить руководителям завода,
его. по-настоящему н а у ч и т ь с я  рабо- Ува „ смова получает  щелчки и се- ботке с успехом м о ж ет  быть прн- ется сетевое планирование. л о ? Г о р г а ™ р « П. ° ^ ать в С°ВХ°3 умс‘
тать можно только в процессе ТуСТ иа невезение. менен единый подход. Академик Нужно иметь в виду,, что каж- ____________ ________________________ж'
(Продолжение. Начало в № 127). а как вести себя по отношению *< В. А. Трапезников дал «формулу дое мероприятие, веянии поступок (Продолжение следует).

СЛОВО ФРОНТОВИКОВ
В ЕЧНОЙ СЛАВОП овеяны име

на тех, кто, пройдя через тяже
лейшие, грозные испытания, защитил 
Советскую Родину с оружием в ру
ках, имена ветеранов фронта и тру
жеников тыла, ковавших оружие, 
строивших танки, самолеты, варивших 
сталь для снарядов. Никогда не пе
рестанет звучать гимн мужеству и 
стойкости народа. Из поколения в 
поколение будет передаваться эста
фета ратного и трудового подвига. 
Ныне ее приняла молодежь, вырос
шая под мирным небом.

В своем обращении ко всем быв
шим фронтовикам Ангарска участни
ки Валиком Отечественной войны
ЖКУ строительства брали на себя 
обязательства. Сегодня можно под
вести некоторые итоги. Полезную 
работу по воспитанию молодежи на 
боевых и трудовых традициях совет
ского народа проводят фронтовики 
тт. Четырнн Б. Ф , Кошкин А. Ф.,
Матвеев В. Е., Милованов А. С.,
Сидоров И. И., Масловский А. И.,
Прибытков А. М., Цыганков А. Т. 
и .многие другие.

Свыше 300 лекций, докладов, по
священных 30-летию Победы, прове
дено участниками Великой Отечест
венной войны в школах, общежити
ях, ГПТУ, в подразделениях стро

ительства. Фронтовики — частые го
сти в детских учреждениях.

Проведена большая работа и по 
интернациональному воспитанию тру
дящихся. Выполнено обязательство 
отработать в Фонд мира или отчис
лить от пенсии не менее одно-, трех
дневного заработка. Всего поступило 
в Фонд мира от коллектива ЖКУ 
6865 рублей, в гом числе от участ
ников Великой Отечественной войны 
690 рублей.

Много ветеранов и сейчас, в наши 
дни, остается в, строю гвардейцев 
мирного труда. Электромонтер В. И. 
Лымарь, кавалер орденов Красной 
Звезды, Отечественной войны 2-й 
степени и многих медалей, является 
членом парткома и объединенного 
местного комитета, награжден ме
далью «За трудовую доблесть». Ка
валер орденов Красного Знамени, 
Красной Звезды и многих боевых

медалей слесарь-сантехник Н. А. Кон
дратов. В мирные дни награжден 
орденом «Знак Почета», медалью 
«За трудовую доблесть». Орден Сла
вы 3-н степени, многие боевые меда
ли украшают грудь рабочего Н. П. 
Курносова. Он секретарь парторга
низации ЖЭКа-3. В годы послевоен
ных пятилеток награжден медалями 
«За трудовую доблесть» н ленин
ской юбилейной медалью. Таких при
меров много.

Восемь месяцев осталось до оче
редного XXV съезда КПСС. Комму
нисты ЖКУ стройки думают достой
но встретить это большое событие в 
жизни страны. Бывшие фронтовики 
свою энергию, опыт и знания будут 
продолжать использовать в общена
родной борьбе за выполнение плана 
девятой пятилетки, в патриотическом 
и интернациональном воспитании со
ветских людей, особенно нашей мо
лодежи.

В. ДОРОНИН, 
секретарь парткома ЖКУ строи
тельства.

Начало войны Клавдия Велнова встретила будучи студенткой Том
ского медицинского института. Защитив диплом, молодой хпрург 
прибыла на 2-Й Белорусский фронт, где в эвакогоспитале приняла 

хирургическое отделение. На ее счету сотни спасенных жизней.
Боевой маршрут Клавдии Игнатьевны прошел через города Го

мель, Новобенца, Костюковка и закончился в Польше. Родина высо
ко оценила ратный труд Клавдии Игнатьевны, наградив ее орденом 
Красной Звезды и шестью боевыми медалями.

На снимке: К. И. Белкова. Фото И. АМОСОВА.
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20 лет работала Мария Ва
сильевна Красикова в началь
ных классах. А в прошлом го
ду окончила заочно Иркутский 
педагогический институт и сей
час преподает литературу. Ее 
уроки всегда интересны, про
ходят на высоком профессио
нальном уровне.

На снимке: М. В. Красикова, 
учительница школы № 40.

#  ИЗ ПОСЛЕДНЕЙ п о ч т ы

G ПОМОЩЬЮ 
ПРЕДПРИЯТИЙ

А НГАРСКОЕ детское ле
чебное объединение, воз

главляемое старейшим органи
затором педиатрической служ
бы, кавалером ордена Трудо
вого Красного Знамени т. Вла
сенко Е. М., является единст
венным в городе и обслужива
ет свыше 40 тысяч детей.

Объединение является шко
лой передового опыта в обла
сти. По итогам за 1974 год 
коллектив получил благодар
ность Министерства здравоох
ранения РСФСР.

Наши успехи — это и ре
зультат развития материально- 
технического . обеспечения. В 
этом плане ощутимую помощь 
нам оказывают ведущие пред
приятия города. В частности, 
хочется выразить большую 
благодарность руководству уп
равления строительства и лич
но т. Фирсову Н. В., т. Стаии- 
шевскому Н. И. за отзывчи
вость к нашим нуждам и опе
ративное решение актуальных 
вопросов материально-техниче
ского' характера.

Детское население горола посто
янно увеличивается, возрастает 
коэффициент уплотнения обслужи- 
вакия, возрастает нагрузка на ле
чебно-профилактические учрежде
ния. В перспективе — увеличе
ние мощности детской больницы 
на 300 коек, увеличение числа дет
ских поликлиник, молочных ку
хонь, цехов детского питания при 
молокозаводах. Создание межрай
онною центра специализированной 
помощи детям, выполняющего ле
чебно-консультативную н органн- 
вацнонно-методическую функцию.

Мы уверены, что и впредь го
ловные предприятия города не 
ок а ж у т ся  в стороне при решении 
вопросов материально-технического 
обеспечения лечебно-профилактиче- 
« и *  учреждений.

заместитель главного врача по
лечебной части.

Н. МИ НУ БАЕВ,
заместитель главного врача по
административно-хозяйственной

части.

«Фамилии не знаю..»
Через вашу газету я хочу 

поблагодарить девочек, а так
же родителей и учителей шко
лы, в которой они учатся, за 
их смелый поступок. Дело в 
том, что 1 нюня я чуть не уто
нула в Китое. И вот благода
ря наблюдательности и смело
сти трех школьниц я осталась 
жива. Оченй жаль, что я да
же не знаю фамилии трех ге-

Р° ИНЬ' Э. КУЗНЕЦОВА.
г. Братск.

• ВНИМАНИЕ: •
П 0 Д Р 0 С Т 0  К!

ПРОБЛЕМЫ 
ОПЕРАТИВНОЮ
п РИ ОПОРНОМ ПУНКТЕ 

№ 7 в феврале 1975 года 
начал работать оперативно- 
комсомольский отряд АНХК. 
На первое дежурство пришло 
пять человек. Сейчас в отряде 
тринадцать членов. Эго в ос
новном девушки из ГПТУ-36. 
За четыре месяца комитет 
комсомола комбината не на
правил ни одного комсомоль* 
ца-нроизводственника. Если к 
концу июня отряд не попол
нится молодыми рабочими, то 
он прекратит свое существова
ние.

На учете в отряде за различ
ные нарушения состоят 55 ре
бят. Членами ОКО проводит
ся с ними большая воспита
тельно-профилактическая рабо
та. Мы контролируем поведе
ние н успеваемость, привлека
ем ребяг в спортивные секции 
и кружки. За двадцатью «труд
ными» подростками закрепле
ны шефы из числа членов от
ряда. Это дает положитель
ные результаты. У многих 
подростков, состоящих на уче
те в ОКО, значительно улуч
шились поведение, учеба, од
ни начали заниматься в круж
ках, другие—в спортивных за 
лах. Два подростка сняты с 
учета.

Хочется отметить хорошую 
работу членов отряда Нины 
Дементьевой, Владимира Еф
ремова, Тани Поргачевой — 
учащихся ГПТУ-36 — по шеф
ству над подростками. Они не 
жалеют своего личного време
ни, чтобы сходить к подрост
ку, побеседовать с ним и его 
родителями.

Но не все обстоит так, как бы 
хотелось. Некоторые подростки 
продолжают совершать правонару
шения. Если бы при опорном 
пункте Hi 7 работала детская ком
ната милиции, то таких подрост
ков могло бы и не быть. Со времени 
создания отряда мы работаем с 
«трудными» самостоятельно, без 
помощи ДКМ. Я однажды обра
тился к инспектору детской ком
наты милиции О. В. Кулаковой 
при опорном пункте М 8 с прось
бой помочь нам, подсказать. Мне 
ответили: «Ждите, когда к вам на 
опорный пункт назначат инспекто
ра, который и будет помогать в 
работе». Во г мы и ждем уже че
тыре месяца.

Большую помощь нам оказывает 
участковый инспектор Н. А. Мель
ников. Но у него достаточно раОо- 
ты и без отряда. Чем быстрее при 
опорном пункте начнет работу 
детская комната милиции, тем эф
фективнее будет деятельность опе
ративного отряда, тем меньше бу
дет правонарушений среди подро
стков.

В ломах 8. 9, 10-го микрорайо
нов, которые относятся к опорному 
пункту Д6 7, на 50 процентов от
сутствует освещение в подъездах, 
в подвалах и теплоузлах. Нет ос
вещения на остановках «Ателье 
«Элегант», «Микрорайон Лаба». Со
вершенно не освещен Ангар
ский проспект. Это затруд
няет работу отряда н доб
ровольной народной дружины, со
здает благоприятные условия для 
правонарушений.

Плохо еще и то, что отряд 
работает в отрыве от мили
ции. Этот вопрос не один раз 
мы пытались решить. На сло
вах сотрудники милиции нам 
не отказывают. Но вся помощь 
обычно сводится к тому, чтобы 
разносить повестки. Обучени
ем оперативников никто зани
маться не хочет.

Только в тесном контакте с 
милицией, ДКМ и с помощью 
комитета ВЛКСМ комбината 
оперативный комсомольский 
отряд сможет в полной мере 
выполнять стоящие перед ним 
задачи.

В. ПАНОВ,
командир оперативного
комсомольского отряда
АНХК при опорном пунк
те № Ъ

П О Ч Т А  Г А З Е Т Ы
«... Весь вечер у костра мы 

говорили по-английски с A6v- 
Хуссейном, одним из руководи
телей делегации Бангладеш. Я 
старался рассказать Абу-Хус- 
сейну о нашем городе, школе, 
о наших ребятах. Это была 
моя первая практика по анг
лийскому языку, и экзамен был 
выдержан».

Это рассказал своим учите-* 
лям ученик 8-го класса школы 
М 27 Дятлов Андрей. Знание 
английского языка помогло 
ему, представителю далекой 
Сибири, стать переводчиком и 
участником в беседах с по
сланцами из-за рубежа.

В нашей школе преподава
ние английского языка начи
нается со второго класса, для 
занятий класс делится на три 
группы (по 10 — 12 человек), 
каждую из которых ведет от
дельный преподаватель. Такая 
организация учебного процес
са делает обучение более эф
фективным, так как дети в бо-

И З У Ч А Й Т Е

языки
лее раннем возрасте сравни
тельно легко овладевают ино
странной речью, а наличие в 
группе всего лишь десяти чело
век позволяет добиться пра
вильного произношения и ак
тивизировать речевую деятель
ность на уроке.

С шестого класса начинает
ся предметное преподавание. В 
шестом классе это география 
Англии и США. в 8-м — анг
лийская литература, в 9-м — 
технический перевод. Техниче
ский перевод — этс/новая дис
циплина, возникшая на стыке 
лингвистики и техники. Стра
не нужны тысячи специали
стов. чтобы постоянно следить 
за достижениями науки за ру
бежом.

Как складывается судьба вы
пускников школы? Вполне естест
венно, что далеко не все выпуск
ники школы выбирают английский 
язык как специальность. Многие hi 
них идут на производство, посту
пают в вузы разного профиля. Ну, 
а те, кто решил совершенствовать
ся в английском? Одни успешно 
учатся в Иркутском институте 
иностранных языков. Наташа Фи
латова учится в Москве, готовится 
преподавать математику на англий
ском языке, Ира Сычева — в Са
ратовском университете, ее специ
альность — русский и англий
ский языки. Чупина Татьяна учит
ся во Владивостокском универси
тете на восточном факультете. Л а
тышев Алексей, ныне студент Ир
кутского госуниверснтета, усвоив 
в школе английский, решил изу
чать второй иностранный язык.

Всегда современно звучат слова 
М. И. Калинина: «... Недалеко то 
время, когда признание человека 
культурным будет связано со зна
нием им хотя бы одного иност
ранного языка».

Идут школьные экзамены. 
Пройдет немного времени, и 
на место десятиклассников 
придет новое пополнение маль
чишек и девчонок, которые хо
тят научиться говорить по- 
английски. Ну. а как быть тем. 
кто не занимался в нашей 
школе и хочет знать англий
ский? Для них во втором, тре
тьем, четвертом и пятом клас
сах открываются дополнитель
ные группы для начинающих 
изучать иностранный язык.

Т. УГОРЕЛОВА,
заместитель директора шко
лы № 27.

ЛЕКЦИЮ
Ч И Т А Е Т
У Ч Е Н И К
О ПЫТ работы лучших ру

ководителей школьных 
лекторских групп показывает, 
что действительно массовое и 
самое эффективное приобще
ние школьников к лекционной 
пропаганде осуществляется 
прежде всего в школьном уче
ническом коллективе. Всего в 
городе работает 68 школьных 
лекторских групп, в которых 
532 лектора-школьника.

В течение 1974 — 1975 учеб
ного года проходил смотр-кон
курс работы школьных лектор
ских групп, организованный об
ществом «Знание», ГК ВЛКСМ 
и методическим отделом Д вор
ца пионеров и школьников. 
Целью смотра было: активизи
ровать работу групп, широко 
распространять материалы, по
священные руководящей ро
ли КПСС в организации побе
ды советского народа в годы 
Великой Отечественной войны, |  
героизму советских людей, ком
сомольцев и молодежи, повы
сить качество подготовленных 
лекций.

На первом этапе конкурса— 
внутри школ — прослушано 
370 лекций на военно-патриоти
ческие темы. На заключитель
ное прослушивание городской 
комиссии представлено 40 лек
ций. Были заслушаны и об
суждены лучшие лекции: «В бло
кадном Ленинграде», «Меж
дународный день узников фа
шистских концлагерей», «Слав
ная Иркутско-Пинская» и др.

Хороших результатов в этом 
отношении добились лектор
ские группы школ Nfe 20, з а 
нявшей первое место, № 32 
(второе место), К? 6 (третье 
место) и другие.

По результатам набранных бал
лов первое место заняла Бурдина 
Ольга (школа Л» 6, 0-й класс, те
ма «Это было в Краснодоне»).
Она награждена бесплатной пу
тевкой по местам боевой славы. 
Второе место — Фаличева Таня 
(школа № 20. 8-й класс, тема 
«Безымянная высота»), награжде
на путевкой во Всесоюзный ла
герь «Орленок». Третье место — 
Кузьмина Вера (школа № 20, 8-й 
класс, тема «От первого костра на 
берегу до города, влюбленного в 
тайгу»), награждена фотоаппа
ратом.

Наиболее активные ребята, до
бившиеся творческих успехов, по
ощрены ценными подарками. Это* 
Храмова Ольга (школа ЛЬ 11). Ьа- 
рышников Сергей (школа Л* 21). 
Огнева Нина (школа Л* 22). Ста- 
родубец Георгий (школа .Vi 39), 
Старцева Рита (школа St 32) и 
другие.

Однако необходимо отметить, 
что не все лекторские группы при
няли участие в конкурсе. На 
заключительное прослушивание не 
представили лекторов школы Л» 1,
2. 14. 27, 33, 36, 37, 38, 40.

Воспитательную значимость ра
боты лекторских групп трудно пе
реоценить. Они оказыоают поло
жительное воздействие на повыше
ние качества усвоения старшеклас
сниками знаний по общественным 
наукам, предусмотренным школь
ной программой, содействуют рас
ширению политического кругозора 
и помогают в эстетическом, нрав
ственном и военно-патриотическом 
воспитании.

Руководителям лекторских 
групп надо иметь в виду, что 
лекционная пропаганда—слож
ное и политически ответствен
ное дело.

В. ГАВРИКОВА, 
методист Дворца пионеров 
и школьников, внештатный 
референт общества «Зна
ние» по работе со старше
классниками.

» ЭТО -НЕ МЕЛОЧИ!

Л Е Т О  

И ЕГО ЗАБОТЫ
Как правило, изучение природо

ведения и биологии в школах за
канчивается экскурсиями. Экскур
сии проводятся не только для того, 
чтобы школьники могли ознако
миться с растениями и животны
ми города, но и для того, чтобы 
учитель увидел, а как дети 
ведут себя на природе? В классе, 
казалось бы. все понимают, что 
дурно собирать огромные букеты, 
ломать ветки у березы. сосны, 
лиственницы и черемухи... В жиз
ни же это понятие частенько про
тиворечит поступкам.

Есть рядом со школой № 40 чу
десные березы. Здесь растут раз
личные лишайники, мхи, вороний 
глаз, брусника, одиночные сосны 
и лиственницы, багульник и шипов
ник. Все вроде бы радует глаз. Но 
если пройти и присмотреться по
внимательнее, то неприятно уди
виш ься. Чего здесь только нет! 
Разбитые бутылки, мусор. В зим
нее время бросали на снег все, что 
попало, а веспой это оказалось на 
поверхности. Думаю, что на эти 
вопросы следует обращать самое 
серьезное внимание в семье, в 
школе.

Н. БЕРЕЗЕНКОВ, 
учитель.

КОГДА НЕТ ЗНАКА
Наш дом стоит у самой дороги, 

дорога разбита. Во время дождей, 
весной и осенью, здесь разлива
ется настоящее грязное болото.

Все машины, от легковых до ав
токранов и автобусов, ездят мимо 
подъездов нашего дома. Особен
но плохо приходится детям, им а б 
солютно некуда деваться. Машины 
выскакивают из-за угла на полной 
скорости — чуть успеешь подхва
тить ребенка на руки.

Родители вступают в ссоры с 
водителями транспорта, просят не 
ездить мимо окон — все же здесь 
не проезжая часть улицы. А во
дители отвечают, что никаких до» 
рожных знаков здесь не установ
лено, следователыш, можно ездить* 

Сейчас так  много ведется разго
воров о безопасности движения, а 
вот в нашем квартале для водите
лей не существует никаких зако
нов. Машины носятся под самыми 
окнами, стоянка устроена возле 
подъезда Лг 1. Асфальт здесь 
всегда залит горючим.

Еще в прошлом году мы обра
щались в ЖЭК. там обещали при
нять меры. Лето наступило, а мы 
из своих окон вновь видим 
грязную лужу и пустырь, нзъез-! 
женный машинами.

КОЗЬЯКОВА. НОЖЕНКО, БОК- 
ША, ГУДАЕВА. СЫЧЕВА. ЧЕ
РЕД НЕВА, жители квартала 92- 
93, дома Л* 17.

ПЕРЕПИСКА 
С ЧИТАТЕЛЕМ

Группа жителей 20-го квартала 
написала в редакцию о недостат
ках в обслуживании покупателей 
в магазине Л* 5 орса нефтехими
ческого комбината. О том, какие 
приняты меры по письму, отвечает 
заместитель начальника орса тов. 
Мелентьева В. Т.

— На разбор жалобы пригла
шалась вся группа товарищей, 
подписавших жалобу. За непра
вильное, невнимательное отноше
ние к покупателям приказом по 
дирекции продавцам Романовой * 
Кочесовой объявлен выговор.

По вопросу улучшения организа
ции торговли и повышения куль
туры обслуживания проведена 
разьясннтельная беседа с коллек
тивом. Работа магазина взята 
под контроль торгового отдела 
орса.

***
На вопрос читателей, почему в 

городе не организован прием ап
течной посуды, мы попросили от
ветить заведующего городским от
делом здравоохранения тов. Д уд- 
ко Н. А.*

— Приказом министра здраво
охранения СССР прием посуды из- 
под лекарств от населения в ап
теках запрещен, так как имеются 
технические трудности при обра
ботке и стерилизации различных 
видов посуды в аптеках,
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Первый семинар
Немного прошло времени с того дня, как за* 5

я  меститвль прокурора города вручал дипломы 5
£  группе председателей товарншескнх судов, о (1у - 9

чавшнх*гя в народном университете на ф а к у л ь -  3
3  тете правовых знаний.

И вот состоялся первый семинар председатв- |5
С лей товарищеских судов ЖЭКов, расположенных S

на территории опорного пункта JA 5. Перед со- g
5  бравшимися выступила старейший председатель 3
5  товарищеского суда ЖЭКа-6 пефтсхнмкомбината »
3 Ф. В. Васильева, уж е 15 лет стоящая на страж» 3
3  правопорядка, бессменно находящаяся на этом Я
•  трудном, ответственном посту. Васильева поде 9
3  лилась своим богатым опытом с вновь избран

ными председателями, на примерах из своей прак- ■
3  тики рассказала о судопроизводстве, о поряд-

ке .рассмотрения дел, ведения документации.

Участники семинара внесли предложение еде- 3
3  лать семинар постоянно действующим.з :

Недавно вступил в строй новый 
цех ремонта бытовой техники 
«Сибиряк», расположенный на ул. 
Горького. Для удобства обслужи
вания населения отремонтирован
ная и требующая ремонта быто
вая техника доставляется транс
портом цеха. §

В коллективе работают квали
фицированные мастера, произво
дящие ремонт высокой сложности. 
Одним из них является бригадир 
слесарей Иван Васильевич Шуль
гин, он в числе других передови
ков горбыткомбината выполнил 
свою личную пятилетку и рабо
тает в счет 1976 года.

На снимках: вверху — И. В.
Шульгин (на первом плане) и ча
совой участок (справа).

Фото И. АМОСОВА.

БЕРЕЗА ЛЕЧЕБНАЯ
Более 2 тысяч рецептов из лекарственных растений 

собрала в последние годы библиотекарь школы № 17 
JI. Кирсанова. При ее участии в библиотеке появилась 
картотека «Народная медицина».

Почки и лист березы лечебны, как и кора и сок. 
Препараты — отвар, настой, настойку из березы приме
няют при параличе, судорогах, коклюше, остром ревма
тизме, болезнях сердца, воспалении печени, язвен
ной болезни желудка и 12-иерстной кишки.

Листья березы используют при болезнях почек и мо
чевого пузыря, цинге, подагре, водянке, употребляют 
в виде отвара внутрь. Наружно—при кожном раке, цин

готном разрыхлении десен, радикулите (молодые ли
стья), чесотке, лишаях (ванны).

Примочки из отвара листьев, почек или настойки из 
почек заживляют раны даж е глубокие.

Отваром листьев моют голову при выпадении волос. 
Настойку спиртовую употребляют при заболевании 
мышц, суставов (втирание). Настойку почек березы 
применяют при катарах жрлудка с повышенной кислот
ностью, при язвенной, желчнокаменной и мочекаменной 
болезнях, почечной водянке, болезни мочевого пузыря, 
бронхите, икоте, золотухе, атеросклерозе, подагре, нев
розах желудка, при болезнях кожи. Деготь березы ле
чит экзему.

Литература. Попов А. П. «Лесные целебные расте
ния». Л1., «Лесная промышленность», 1973.

Л. КИРСАНОВА, 
библиотекарь школы 17.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ЧЕТВЕРГ, 26 НЮНЯ

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ АЮСКВА

10.00 — Программа передач.
10.05 — «Ираклий Абашидзе*. Переда
ча по литературе.
10.50 — Цв. тел. Тираж «Спортлото.
11.00 — Премьера телевизионного ху
дожественного фильма «Не отдавай 
королеву*. 1-я серия.
12.10 —  Цв. тел. Концертный зал те
лестудии «Орленок».
12.50 — Новости.
13.00 — «Литературные беседы». Веду
щий поэт А. Сурков.
14.00 — «Масштабные ребята*. Теле
визионный музыкальный фильм-спек
такль. Часть 1-я.
15.05 — Ц. тел. Тираж «Спортлото».
15.15 — Цв тел. «Сын Франции». Те
левизионный документальный фильм 
о М. Торезе.

16.15 — Концерт.
16.35 — Цв. тел. ЧемпнЬнат СССР по 
футболу. «Торпедо» (М) — «Динамо» 
(К). 2-н тайм) (В записи).
17.20 — Цв. тел. Премьера телевизион
ного художественного фильма «Не от« 
д?вай королеву». 1-я серия. Ь
13.30 — «Время*.
19.00 — «Шахматная школа*. Класс 
начинающих. «Финал белой ладьи*.
19.30 — Концерт.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
20.05 — Альманах «Человек и прнро* 
да».

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
20.50 — Цв. тел. «Сын Франции». Те
левизионный документальный фильм 
о М. Торезе.
21.50 — Цв. тел. Премьера телевизион
ного художественного фильма «Не от
давай королеву». 1-я серия.
23.00 - -  Цв. тел. «Наш адрес — Со
ветский Союз».
24.00 — «Время».
00.30 — «Это вы ыожеге», Викторина.
01.25 — Концерт.

01.45 — Цв. тел. Премьера телевизион» 
ного художественного фильма «Не от
давай королеву». 1-я серия.

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

19.25 — Чингиз Айтматов. «Солдате* 
нок».

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
20.05 — Цв. тел. Чемпионат СССР по 
футболу. «Торпедо» (М) — «Динамо* 
(К). 2-й тайм. (В записи).

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
20.50 — «Приангарье».
21.20 — «По собственному желанию», 
Художественный фильм.
22.30 — «Нарисуй мне песню».
23.00 — Новости.

В ДК «Современник» 26 нюня —
Э. Володарский. «Самая счастливая». 
Мелодрама н 2*х актах. Начало спек
такля в 19.3D.

К И Н О• 1ИИ

«МИР» — Командир счастливой 
«Щуки» (широкоформатный, цветной). 
9.30. Они сражались за Родину (широ
коформатный. цветной, 2 серии). 11-30. 
14-30. 17-30, 20-30 (перед сеансом кино- 
вечер, посвященный М. Шолохову).

«ПОБЕДА» - -  Анжелика — маркиза 
ангелов (дети до 16 лет не допуска
ются). 10, 12, 14, 16, 18, 20, 21-45 (удл.
— Германской Демократической Рес
публике — 25 лет).

«ПИОНЕР* — Шарик-зазнайка. 10. 
Золотые рога. 11-30. 13, 14-30. Подо
зрение. 16-10. 18-10, 20-10. Зал «Хро
ника» — Космические будни. 16, 19. 
Расплата. 17, 20.

«ГРЕНАДА* — Золотая антилопа. 
10. Есения. 11-30. 14. 16*30. 19, 21-30.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Вынужденное 
пари (дети до 16 лет не допускаются). 
10, 12. 14. 16,18. 20. 21-30 (удл.). Верх
нее фойе — Мешок яблок. 10, 12, 14.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  Что такое 
любовь. 15, 17.

«ЛЕТНИИ*— Погоня (2 серии, де
ти до 16 лет не допускаются). 18-30, 
21.

«ЮНОСТЬ» — Зал «Луч»— Контра
банда. 10. 12, 14, 16. 18, 19-40 (удл.),
22. Зал «Восход* — Одна нз деву
шек (дети до 16 лет не допускаются). 
15. 17, 19, 21 (удл.). Пятерка за лето. 
10-10, 11-50, 13-30.

«ОКТЯБРЬ* — Я умею прыгать че
рез лужн. 10, 11*50. Назови пароль.

13-40. 15-30. 17*20, 19-10. 21.
«ЭНЕРГЕТИК» — Блокада (2 се

рии). 18. 21. Шесть медведей и клоун. 
10.

Руководство, партбюро, местком 
городского отдела внутренних дел 
Ангарского горисполкома с глубо
ким прискорбием извещают о 
преждевременной смерти секрета
ря отдела, участника Великой 
Отечественной войны

ПРИВЕЗЕНЦЕВОИ 
Надежды Петровны 

и выражают соболезнование род
ным и близким покойной.

СПОРТ

ТУРИЗМ в Ангарске име
ет уже свою историю и 

пользуется большой популяр
ностью. Несколько лет дейст
вует городской клуб туристов. 
Ему предоставлено благоуст
роенное помещение в 107-м 
квартале но улице Горького. 
В свое время было много 
нареканий на его работу, 
но сейчас дело наладилось. 
При совете клуба имеется мар* 
шрутно-квалификацнонная ко

миссия, работает контрольно
спасательный отряд. Они раз
рабатывают новые маршруты, 
готовят группы к путешестви
ям, обеспечивая безопасность

Впервые ангарскими туристами 
была пройдена река Утулнк. Эта 
короткая, но очень сложная река 
вполне освоена. На ней впервые в 
Иркутской области были организо
ваны прошлым летом соревнова
ния по водному слалому с прео
долением сложных естественных 
препятствий среди туристов горо
да Ангарска. В них приняли уча
стие и водники Иркутска.

Совет клуба по-прежнему про
водит традиционные походы 1 —3-й 
категорий сложности в период 
майских праздников.

Большое значение для клуба ту
ристов имеет контрольно-спаса
тельный отряд. Члены KCO про
ходят постоянные тренировки по 
всем видам туризма, им читаются 
лекции, один—два раза в год они 
участвуют в сборах KCO. которые 
проходят в горных условиях. Мно-

КЛУБ И ТУРИСТЫ
участников, проводят консуль
тации.

В течение последних лет при 
клубе были проведены семинары 
по программе руководителей путе
шествий 2—3-й категории сложно
сти. После семинаров, как прави
ло. проводятся тренировочные по
ходы и экспедиции. Проведены се
минар горных туристов на базе 
секции АЭМЗ (руководитель т. Тю
рин), семинар турнстов-водников 
(руководитель т. Калихман) и 
другие.

Из путешествий за эти годы наи
более интересными были поход 
4-й категории сложности в район 
Китойскнх гольиов н две экспе
диции. Пешеходная — по малохо
женому району от Мунку-Сарды- 
ка до пика Топографов и экспеди
ция по реке Темник (Бурятская 
АССР), которая впервые была 
пройдена от истоков до устья. В 
результате этих экспедиций уча
стниками накоплен большой опыт, 
составлены лоция и описания мар
шрутов.

Значительных успехов добились 
горные туристы. В ноябре 1974 го
да в очень сложных условиях 
группа под руководством В. Шера, 
единственная в области, прошла 
интересный маршрут в Тункинскнх 
Альпах. Были совершены похо
ды по Хамар-Дабану, и сейчас 
можно планировать интересные пу
тешествия от 1-й до 5-й категорий 
сложности по этой оригинальной 
горной стране.

гне члены отряда быстро приобре
тают туристский опыт и становят
ся активными организаторами по
ходов. В 1974—75 годах было про
ведено 2 сбора в районах Тункнн- 
скнх гольцов и юры Мунку-Сар- 
дык.

Несмотря на достигнутые ус
пехи, клуб туристов города мог 
бы приносить большую поль
зу. Особенно в подготовке ру
ководителей походов. В школах 
и на предприятиях города, а 
также в туристских лагерях 
организуется много походов, 
руководят которыми часто лю
ди, не имеющие достаточного 
опыта. На базе клуба тури
стов в зимний период можно 
было бы провести для них се
минары. Это расширит геогра
фию путешествий, устранит 
ЧП в походах. В организации 
таких семинаров мы рассчиты
ваем на помощь ГК комсомола, 
комитета по физкультуре и 
спорту, а также профсоюзных 
организаций предприятий.

В. ДАВЫДОВ,
член совета клуба тури
стов.

НА ПРИЗ „КОЖАНОГО МЯЧА“
ТО ЭТИ дни стадион «Анга- 

ра» отдан в распоряже
ние мальчишек одиннадцати— 
четырнадцати лет. Начались 
традиционные соревнования на 
приз «Кожаного мяча», учреж
денный ЦК ВЛКСМ.

Первыми открыли этот по
пулярный среди детворы ро
зыгрыш юные футболисты 
ЖЭКов АНХК.

Об остроте и накале поедин
ков свидетельствует тот факт, 
что до последнего тура не 
было ясно, какие шесть 
команд из двенадцати будут 
продолжать игры в финале ро
зыгрыша.

В младшей группе уверенно на
чали турнир мальчишки «Спарта
ка» из ЖЭКа-7. Захватив лидер
ство в первой игре, они не знали 
поражения во всех поединках и 
уверенно заняли первое место в 
своей подгруппе, забив в ворота 
соперников шесть мячей и не про
пустив в свои ни одного. В атом 
большая заслуга вратаря «Спарта
ка» Виги Кононенко к, конечно, 
линии защиты, которой умело ру
ководит Олег Курочкин. А в напа
дении умело действует Гена Зе
ленский.

Во второй подгруппе уверенно 
выступили спортсмены «Сатурна» 
(ЖЭК-8), они потеряли лишь одно 
очко во встрече с «Лучом» (ЖЭК- 
11), но это нм не помешало выйти 
на первое место в подгруппе. 
Шесть команд завоевали право 
участвовать в финале СК «Анга
ра». Кроме лидеров выступят

«Луч*. «Север* (ЖЭК-12), «Чай
ка» (ЖЭК-5). и «Заря* (ЖЭК-Ю).

В старшей возрастной группе 
последний день соревнований был 
полон драматизма. Так, «Чайке* 
во встрече с «Восходом» (ЖЭК-4) 
достаточно было сыграть вничью, 
чтобы занять третье место и про
должать выступление в финале. 
Но она умудрилась проиграть с 
крупным счетом (0:4) п откатиться 
на последнее место, а роль лиде
ров захватили футболисты* «Спар
така* и «Гладиатора». Они и про
ведут финальные поединки с по
бедителями первой подгруппы.

Еще две путевки в финал заво
евали «Луч» и «Факел» (ЖЭК-3).

Д  КТИВНУЮ помошь в по- 
* *  пуляризации этой игры 

среди дворовых команд оказы
вают хорошие друзья и нас
тавники ангарской детворы — 
Лев Александрович Анисимов, 
Петр Дмитриевич Антонов, 
Александр Киселев, Виктор 
Николаевич Гамзнков и другие.

Но не во всех ЖЭКах рабо
та с мальчишками находится 
на должной высоте. Так, в 
ЖЭКе-2 не нашлось челове
ка, который бы организовал 
разрозненные ватаги мальчи
шек в одни дружный коллек
тив, а в ЖЭКе-6 почему-то 
вдруг не стало футболистов 
11-летнего возраста.

Скоро начнутся игры на пер
венство города, но пока з а 
тишье на футбольных полях 
СК «Сибиряк» и СК «Ермак».

М. СОЛЯ
«ирмаю
НКИН.
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