
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

к о м м у н и з м а

ОРГАН АНГАРСКОГО ГОРКОМА КПСС И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ 
■■■ Газета издается о 24 ноября 1951 годе

Л» 59 (5109) | ВТОРНИК 2 5  МАРТА 1975 года П1111111111П1111111ЩЦ»- г -МП—

УКАЗ ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА РСФСР 
ОБ ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ ОКРУГАХ ПО ВЫБОРАМ 

В ВЕРХОВНЫЙ СОВЕТ РСФСР
На основании статьи 25 Конституции РСФСР и ста­

тей 25 и 26 «Положения о выборах в Верховный Совет 
РСФСР» образовать следующие избирательные округа 
по выборам в Верховный Совет РСФСР:

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
365. Ангарский избирательный округ (центр—г. Ан­

гарск). Город Ангарск с рабочим поселком Китой; 
сельсоветы: Одинскин, Савватеевский и Суховской. 

Председатель Президиума Верховного Совета РСФСР
М. ЯСНОВ.

Секретарь Президиума Верховного Совета РСФСР
X. НЕШКОВ.

Москва, 20 марта 1975 года.

ВКЛАД РЕМОНТНИКОВ
'Т4 РИ отремонтированных автомобиля— 

таков вклад коллектива Ангарского 
авторемонтного завода на городском суб­
ботнике, посвященном воинам, погибшим 
на фронтах Великой Отечественной войны.

До начала субботника в цехах и на уча­
стках завода прошли короткие митинги, на 
которых были определены задачи каждого 
коллектива цеха, каждой бригады. А через 
пять минут заработали все станки.

В этот день коллектив авторемонтников 
показал высокую производительность тру­
да, выдав продукции на две тысячи рублей.

Управленческий аппарат предприятия ра­
ботал на уборке территории, складирова­
нии материалов, на сортировке деталей, 
Дневная заработная плата рабочих и слу­
жащих будет перечислена в Фонд мира.

АНГАРСК: 

в Фонд мира
Активное участие приняли в субботнике 

22 марта труженики деревообрабатываю­
щего комбината № 2 УПП строительства. 
В 8 часов, как обычно, заработали станки, 

Чначалась подача леса с нижних складов в цех 
лесопиления, на погрузочные площадки под­
ходили грузовики, забирали готовую про­
дукцию и уходили на строительные пло­
щадки города, В этот день в полном сос­
таве вышел работать*® цехи комбината уп­
равленческий аппарат.

За прошедший субботник деревообработ- 
чики дали дополнительной продукции на
11 тысяч рублей. Вся дневная зарплата 
коллектива перечислена в Фонд мира.

На снимках: в цехе деревоконструкций, 
станочница Александра Данилова; идет 
погрузка готовой продукции.

Фото А, ХАМЗИНА.

Л е с  и д е т

РЕПОРТАЖ

ПРИБЛИЖАЯ НОВОСЕЛЬЕ .
\

На строительной площадке дома № 95 восьмого микрорайона для субботнего дня 
необычно оживленно. Рабочие разгружают машины, слышится веселый перестук, свер­
кает электросварка. Строительство ведет СМУ-1.

Перед домом инженер-геодезист Г. В. Петров и его помощник Т. Н. Боброва за­
канчивают разбивку грассы для канализации. Там, где пройдет траншея, геодезиста­
ми поставлены колышки. Это ориентиры для экскаваторщика, который уже начал ра­
боту. Отклоняться от них нельзя — в пяти метрах от траншеи встанет новый дом.

Длинная стрела крана поднимает на крышу платформу с кирпичами. Там, наверху, 
работает бригада Л. Ф. Ляшко. Груз принимает звеньевой А. А. Иванов.

— Майна, майна, — командует он крановщику. Платформа плавно опускается 
на перекрытия. Звеньевой быстро освобождает трос — кран ждут другие рабочие.

Кирпичи сразу же идут в дело. Несколько' человек ведут кладку оснований — 
<столбиков», как их еше называют. На эти основания будут опираться стойки, под­
держивающие крышу. Восемь таких «столбиков» уже готово, девятый растет на гла­
зах. „ ~

Бригадир Леонтий Федосеевич Ляшко делится планами; «Сегодня мы уже залили
нефтебитумом большую часть перекрытия. На очереди установка балконных ограж-
дений...>. . .

Бригада ЛяилА комплексная. В ней электросварщики, монтажники и рабочие дру­
гих профессий. План минувшего месяца коллектив выполнил успешно. Вся бригада 
дружно вышла на субботник. Деньги, заработанные в этот субботний день, будут
перечислены в Фонд мира.

А для десятков семей ангарчан новоселье придет на день раньше.
А. ДМИ ТРИ ЕВ.

—

ЗА 2 СМЕНЫ
В годы Великой Отечественной войны в 

воинские подразделения на фронт часто 
приходили посылки от женщин-швей с по­
дарками. Женщины посылали бойдам теп­
лые вещи —* рукавицы, шарфы, белье, нос­
ки. А швейные предприятия посылали на 
фронт полушубки, ватники.

Прошло тридцать лет со дня последнего аалпа 
Великой Отечественной. Сегодня женские руки 
Шьют для нас современную одеж ду из 
новейших тканей. Среди всего мно­
гообразия новинок заслуженным спросом поль- 

... эуется н продукция Ангарской швейной фабри­
ки.

Помня о суровых днях войны, коллектив ф аб­
рики отработал две субботы «за тоге парня». 
За  эти дни выдано продукции на 100 ты^яч 
рублей, в том числе 100 женских демисезонных 
пальто, 160 — зимних, 150 мужских курток н мно­

го* другой продукции.

Коллектив предприятия трудился за по­
гибших парней 15 и 22 марта. Каждая 
смена работала высокопроизводительно, 
особое внимание уделяя качеству швейных 
изделий.

За эти дни заработная плата рабочих и 
служащих составила 2400 рублей. Эта сум­
ма перечислена на счет советского Фонда 
мира.

Б ОЛЬШОЙ вклад в ' об­
щую копилку Фонда ми­

ра вложил коллектив отдела 
научной организации труда и 
управления и лаборатории НОТ 
стройки. К восьми часам 
тридцать пять человек пришли 
на объект административного 
корпуса установки топлива. 
Только успели сделать подго-

НА ПУСКОВОМ
товку под бетонное основа­
ние, как прибыли автосамосва­
лы с бетоном.

Работа осложнялась темд 
что бетон нужно было пода­
вать вручную. Носилками, на 
расстояние до сорока метров, 
подавали бетон наравне с муж­
чинами работницы лаборато­
рии НОТ Л. Гришина, Н. Мо­
розова, Т. Артемьева, „Н. Рей­
да. Мастерски вели .укладку 
бетона инструкторы Е. Пас- 
портников и А. Гебгард.

К концу дня подсчитали ре­
зультаты труда. Сделано 400 
квадратных метров бетонной 
подготовки полов, установлено 
8 фундаментов. Всего было* 
принято 18 автосаМосвалов с 
бетоном.

Плановое задание на этом 
объекте выполнено на 105 про­
центов,

В. ПАЩЕНКО, 
начальник участка № 3 
СМУ-1.

По примеру ветеранов
В полном составе коллектив 

участка № 2 CVVy.5 вышел на 
субботник. Отделочные рабо­
ты велись в домах 15-го, 8-го 
микрорайонов, 91-го квартала.

Столяры из бригады Влади­
мира Афанасьевича Плачинды 
Виталий Ковальчук, Николай 
Кинаш, Михаил Юрин и дру­
гие настилали полы, . ставили 
двери. Маляры из бригады 
Нины Кирилловны Колесник 
выполнили грунтовку полов. 
Пример в работе подавали ве­
тераны бригады Александра 
Ларькова, Ася Харченко, Ли­
дия Мусинцева.

Хорошо поработали и кол­
лективы других бригад. В 
Фонд мира коллектив участка 
№ 2 перечислил около 600 руб.
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СРЕДИ руководителей и 
специалистов ангарских 

предприятий мастера состав­
ляют более 17 процентов. Уже 
одна эта цифра говорит о 
многочисленности этой катего­
рии инженерно-технических ра­
ботников и необходимости 
улучшения работы с ними. В 
недавно принятом постановле­
нии ЦК КПСС «О работе Ми­
нистерства химического и неф­
тяного машиностроения по по­
вышению роли мастеров на 
производстве» со всей полно­
той определены значение и 
место в производственном про­
цессе руководителей первич­
ных коллективов, поставлены 
конкретные задачи перед хо­
зяйственными и общественны­
ми организациями.

В промышленности и строи­
тельстве нашего города заня­
то более 1600 мастеров. Это 
большая сила. Организа­
тор трудового Процесса и 
воспитатель, каждый ма­
стер оказывает непосред­
ственное влияние на повы­
шение производственной и об­
щественной активности рабо­
чих. От его деловых качеств, 
инициативы и компетентности, 
умения работать с людьми во 
многом зависят и эффектив­
ность производства, и рост 
производительности труда, и 
качество продукции.

Руководители предприятий 
и организаций города, партий­
ные организации за последние 
годы несколько улучшили ра­
боту по подбору, расстановке 
и воспитанию кадров. На 
многих предприятиях города 
ведется систематическая учеба 
мастеров. С каждым годом 
среди мастеров растет число 
технически и экономически 
грамотных специалистов.

Так, на нефтехимкомбинате 
мастера регулярно проходят 
переподготовку в Ангарском 
филиале института повышения 
квалификации. Подобная си­
стема учебы внедрена на элек­
тромеханическом и керамиче­
ском заводах и ряде других 
предприятий. На швейной фаб­

рике мастера повышают свои 
знания в университете техни­
ческого прогресса, функциони­
рует школа молодого мастера. 
Опыт работы лучших мастеров 
систематически обобщается и 
пропагандируется, созываются 
тематические совещания.

При активном участии ма­
стеров на многих предприяти­
ях внедряются крупные меро­
приятия научно-технического 
прогресса, совершенствуется 
техническое нормирование. 
Многие мастера являются ини- 
ииаторами добрых начинаний.
В прошлом году по инициати­
ве мастера участка пресс-форм 
электромеханического завода 
т. Бардина В. А., одобренной 
областным и городским коми­
тетами КПСС, в городе нача­
лось движение бригад под де­
визом i «Пятидневное задание 
—за четыре дня».

Мастер В. Д. Бызов из цеха 
ребристых труб РМЗ АНХК 
принял активное участие в пе­
репланировке оборудования на 
участке по технологическому 
потоку, что позволило повы­
сить производительность тру­
да на 4,5 процента. За четыре 
года пятилетки им подано 17 
рационализаторских предложе­
ний с экономическим эффектом 
5 тысяч рублей. Половина ра­
бочих его участка имеет вто­
рую профессию, 20 процентов 
рабочих освоили по 3-—4 про­
фессии. Мастер Бызов на­
гражден знаком «Победитель 
соцсоревнования 1973 г.», а в 
прошлом году ему присвоено 
звание «Лучший рационализа­
тор завода».

Во многих бригадах и на мас­
терских участках разработаны 
планы повышения производи­
тельности труда, как общие на 
бригаду, так и по рабочим ме­
стам, отработана четкая си­
стема учета выполнения зада­
ний и социалистических обяза­
тельств. Шире стало практико­
ваться заключение договоров 
на соревнование между участ­
ками и бригадами. Ма­
стер ремонтно-строительного 
управления треста Ангарск-

ШШШ Формовочный цех М 1 основной 

на заводе железобетонных изделий 

М  в . Коллектив цеха с честью оправ­
дывает почетное звание коммунисти­

ческого. В цехе среди бригад идет 
соревнование за звание победителя 

завершающего года пятилетки. Отлич­

ных успехов добились бетонщикн 03 

бригады Королюка М. П. Она стала 

победителем аа январь 1975 года.

На снимках: победитель соцсоревно­
вания 1974 г. формовщица С. В. Сит- 

ннкова; полигон цеха (внизу).

Фото И. АМОСОВА.

нефтехимремстрой В. Н. Соко­
лов организовал работу так, 
что его участок выполняет за­
дания иа 100—НО процентов. 
Экономия материалов по уча­
стку только в прошлом году 
составила 3,5 тьвсячн рублей.

Заслуживает виимания опыт 
работы с мастерами на кера- 
мдаеском заводе, где идет со­
ревнование за звания «Лучший 
мастер завода», мастера 1-го 
и 2-го класса, с соответству­
ющей дифференциацией мо­
ральных и материальных сти­
мулов для победителей. Со­
ревнуются за звание «Лучший 
мастер завода» и на электро­
механическом заводе и на неко­
торых других предприятиях. 
Многие мастера возглавляют 
школы коммунистического тру­
да и передового опыта, эко­
номические семинары, умело 
организуют производство и 
воспитание молодых рабочих.

Однако сегодня в городе 
трудно найти предприятие, где 
был бы создан совет мастеров, 
хотя эта новая форма коллек­
тивного участия мастеров в 
управлении производством, су­
дя по опыту многих предпри­
ятий страны, приносит боль­
шую пользу. На ряде пред­
приятий не практикуется про­
ведение тематических совеща­
ний к семинаров с мастерами, 
недостаточно обобщается и 
распространяется передовой 
опыт лучших мастеров, нет 
среди них социалистического

соревнования, плохо совершен­
ствуются формы морального ц 
материального поощрения.

Далеко не везде мастерам 
созданы благоприятиые усло­
вия для плодотворной работы. 
Кое-где руководители недооце­
нивают значение их воспита­
тельной деятельности. Чего 
греха таить, многие мастера и 
по сей день занимаются снаб­
женческими вопросами.

Особенно нужно обратить 
внимание на систему обуче­
ния и переподготовки масте­
ров и прежде всего—вооруже­
ние их достаточным знанием 
правовых вопросов, опытом по 
организации труда и работе с 
людьми, ознакомление с но­
вейшими достижениями техни­
ки, Это необходимо еще и по­
тому, что на сегодня в городе 
более 400 мастеров являются 
практиками и только 94 из 
них учатся в вузах и техни­
кумах.

Недавно бюро ГК КПСС 
приняло постановление «06 
улучшении работы среди ма­
стеров и организации социали­
стического соревнования за 
звание «Лучший мастер горо­
да», где предусмотрены конк­
ретные меры по улучшению 
этой работы, утверждены ус­
ловия соревнования и создана 
городская комиссия по органи­
зации работы среди мастеров.

Важнейшая задача хозяйст­
венных руководителей, партий­

ных, профсоюзных и комсо­
мольских организации в обла­
сти совершенствования управ­
ления первичными производст­
венными коллективами — это 
дальнейшее повышение роли 
мастеров как непосредствен­
ных руководителей рабочих и 
организаторов .трудовых про­
цессов. Речь идет о том, что­
бы на каждом предприятии 
создать необходимые условия 
для успешного выполнения ма­
стерами своих обязанностей, 
оказывать нм всемерную по­
мощь и 'поддержку в работе, 
в выявлении резервов на каж­
дом рабочем месте, внедрения 
передовых методов производ­
ства, укреплении трудовой 
дисциплины, в развитии социа­
листического соревнования, 
движения наставничества, ра­
ционализаторской работы.

Бюро ГК КПСС потребова­
ло от хозяйственных руково­
дителей, партийных организа­
ций повышения их ответствен­
ности за состояние работы о 
мастерами, улучшение подбора 
и расстановки кадров этой ка­
тегории работников, поднятия 
уровня деловой и политиче­
ской подготовки мастеров, со­
здания на каждом предприя­
тии совета мастеров и органи­
зации социалистического со­
ревнования за звание «Луч­
ший мастер предприятия». Все 
это будет способствовать не 
только повышению роли масте­
ра на производстве, но в еще 
большей степени сконцентри­
рует усилия на успешном вы­
полнении заданий пяилеткн.

А. НИКОЛАЕВ, 
заведующий промышлен- 
но-транспортным отделом 
ГК КПСС.

В ПРОФСОЮЗНЫЙ коми­
тет управления рабочего 

снабжения стройки входит 
шесть месткомов на правах 
фабрично-заводских. В них со­
здано 38 профсоюзных групп, 
руководят которыми люди, хо­
рошо знающие профсоюзную 
работу. Среди профсоюзных 
активистов 24 члена партии,
12 комсомольцев, 16 человек 
имеют высшее образование.

Все, вроде бы, хорошо. Но 
это только на первый взгляд.

Вот хотя бы продовольствен­
ная база, где начальником

в оформлении их наглядной 
агитацией.

На базе длительное время 
не могли найти комнату для 
местного комитета, да и сей­
час ’она не оборудована. Нет 
доски показателей. Никто из 
работников не знает, кто же 
победитель социалистического 
соревнования за прошлый год.

Председателем местного ко­
митета профсоюза на базе из­
брана заместитель главного 
бухгалтера М. И. Преловская. 
Она полна желания оживить 
работу профсоюзной организа­
ции, однако ее замыслы раз­
биваются о спокойствие на-

•  П р о ф с о ю з н а я  ж и з н ь

СОГЛАСИЯ НЕТ ■ ■ ■

И. А. Саратов. Начну с того, 
что сразу бросается в глаза. 
Заканчивается первый квартал 
1975 года. На складах же ба­
зы везде висят обязательства 
1974 года. Нет обязательств 
базы нынешнего года и в пап­
ках профгрупоргов, не пока­
зали они и трудовые договоры 
на соцсоревнование между 
профгруппами складов, хотя и 
уверяли, что такие договоры 
составлены. Как это ни парадок­
сально, но даже в конторе ба­
зы висит устаревший лозунг, 
призывающий коллектив до­
срочно выполнить... «определя­
ющий год пятилетки». И как 
водится, жалоба на то, чгго нет 
художника. Но это явная от­
говорка, так как в 25 метрах 
от конторы базы работают в 
рекламном цехе урса пять ху­
дожников • оформителей, ко­
торые оказывали и оказыва­
ют помощь предприятиям урса

чальника базы. Не находит она 
поддержки и у секретаря пар­
тийной организации Ю. А. 
Эпова.

Лучшим профгрупоргом на­
зывают здесь В. И. Задоенко. 
Но вся его работа состоит 
лишь в своевременном сборе 
членских взносов. Так обстоят 
дела не только в этой проф­
группе. Комсомолка профгру­
порг Галина Южанина тоже 
собирает лишь взносы.

В многогранной работе 
профгрупп, их активном втор­
жении в жизнь коллектива по­
могает учеба профактива. Но 
ее нет. А ведь тот же т. За­
доенко, кроме сбора профвзно­
сов, не знает, чем еще должен 
заниматься профгрупорг. Дру­
гие молодые профгрупорги 
вспоминают, что один семинар 
был, но и они не поняли своей 
роли в организации соцсорев­
нования, укреплении трудовой

д и сц и п л и н ы , решешга произ­
водственных вопросов.

Такое отношение админист­
рации продовольственной базы 
к работе профсоюза приводит 
к тому, что решения профсо^ 
юзной организации порой ос­
таются на бумаге. Например, 
два года не выполняется ре­
шение о создании на продбач 
зе здравпункта. К сожале­
нию, и в остальных комитетах 
положение на лучше.

Примером может лишь слу­
жить контора ремонта урса. 
Работа профсоюзной организа­
ции конторы, как небо от 
земли отличается от продба- 
зовской.- Здесь выпускается 
стенная газета, оформлены н 
регулярно вывешиваются итоги 
социалистического соревнова­
ния. Все знают лучших проф­
активистов, так как список их 
вывешан на доске. Начальник 
ремконторы А. Ф. Юткнн ви­
дит в профсоюзной организа­
ции своего ближайшего по­
мощника по организации соци­
алистического соревнования н 
активизации жизни коллекти­
ва. Сам он помогает председа­
телю местного комитета Л. А. 
Воробьевой в расширении 
профактива, в создании всех 
условий для плодотворной ра­
боты профсоюза. Секретарь 
партийной организации И. Г. 
Миленький тоже постоянно в 
курсе всех дел месткома и 
оказывает ему требуемую по­
мощь.

Большой коллектив рабочих 
в урсе. На его плечах лежит 
нелегкая задача по обеспече­
нию трудящихся города всем 
необходимым. И просто непо­
нятна позиция некоторых ру­
ководителей, когда они не 
оказывают помощи профсоюзу, 
не согласовывают с профкома­
ми вопросы производства, соц­
соревнования.

В. КУРЬЯНИНОВ.
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• из РЕДАКЦИОННОЙ
ПОЧТЫ

Б Л И Н .. .  
ЗА ПОГОВОРКУ
TJT А БАЗЕ отдыха трудя- 
*“ ■ щихся АНХК «Юбилей­

ная» состоялись традицион­
ные проводы зимы. Это празд­
нование было приурочено к 
пятнлетнему юбилею базы.

В 11 часов в корпусах 
к над всей терршторией про* 
ввучал призывный голос гла­
шатая:

Внимание!. Внимание!
Всей веселою турбазой 
к нам на праздник выходи.
С шуткой и задорной 

t фразой,
ш кто с песней—впереди.

. Начинаем праздник мы 
в честь румяной, именитой, 
в звонких песнях не забытой

• русской матушки зимы.
А на территории, возле ле­

дяного поля, прямо на снегу 
уже были натянуты палатки, 
около которых под необычны­
ми шуточными плакатами 
ожидали собравшихся горячие 
Олины, чебуреки, русские пря­
ники, испеченные мастерами 
местной кухни, самовары. 
Здесь же дымились мангалы 
и жарились шашлыки.

И все это не продавалось, а 
выдавалось на жетоны. Жето­
ны же мог получить каждый, 
кто исполнял или веселую ча­
стушку, или задорную пляс­
ку или забирался на столб, а 
еще жетон выдавался за зна­
ние трех русских пословиц и 
поговорок или, наконец, за 
победу в разного рода спор­
тивных шуточных состязаниях.

Праздник закончился всеоб­
щим гулянием с песнями и 
плясками.

К. ФЕДОРОВСКИЙ.

•  Острый сигнал

О П А С Н Ы Й

вход
Просим оказать нам помощь. 

18 марта при входе в подъезд 
№ 1 дома 34 квартала 60 
гражданка А. Ф. Клншевич 
поскользнулась, получила
травму (больничный лист 
Jss 032736, выданный травма­
тологом поликлиники Л? 2). 
Причина травмы? Возле подъ­
езда с крыши течет вода. У 
входа намерзает гора льда, 
а ЖЭК-3 АНХК уборку не 
производит. Ежегодно весной 
и осенью можно выйти и вой­
ти в подъезд только с боль­
шой осторожностью, и ни у 
кого нет никакой гарантии, что 
он не упадет.

ЖЭКу-3 пора решить воп­
рос о том, чтобы вода не тек­
ла с крыши прямо на крыльцо 
подъезда. В крайнем случае 
надо ежедневно убирать лед.

М. Ельчанинов, А. Сос- 
нина, Е. Ушакова и дру­
гие.

15 ОТДЕЛЕ пропаганды и агитации ГК КПСС 
слушался вопрос «О состоянии начальной 

военной подготовки и военно-патриотического во­
спитания в школах*.

Важность этого вопроса возрастает с каждым 
годом, ибо именно в процессе военно-патриоти­
ческого воспитания, как части общего eocnufa- 
ния, учащимся прививается чувство преданности 
Коммунистической партии, социалистической Ро­
дине. Их готовят к службе в Вооруженных Си­
лах. Они получают необходимую мораль­
но-политическую, физическую подготовку 
и начальные военные знания, которые помогают 
юношам, призванным в ряды Советской Армии

ВОСПИТАТЬ
ПАТРИОТА

и ВМФ, быстрее овладевать современным ору­
жием, боевой техникой.

Итак, как же обстоят на сегодняшний день 
дела в школах города? Большинство школ уком­
плектовано кадрами военруков из числа опыт­
ных офицеров запаса. Учебные планы и програм­
мы по начальной военной подготовке выполня­
ются. На высоком идейно-теоретическом уровне 
проводятся уроки в школах Лз 3, 5, 20, 36, 38, 39. 
Здесь имеются военные кабинеты, создана не­
обходимая учебно-материальная база.

Накануне 30-летия Победы в Великой Оте­
чественной воине в школах работа по военно- 
патриотическому воспитанию значительно акти­
визировалась, созданы штабы по подготовке к 
проведению этой даты. Проводятся уроки му­
жества, беседы, лекции, встречи с участниками 
Великой Отечественной войны, поездки по ме­
стам боевой славы, конкурсы, оформлены стен­
ды «За себя и за того парня», проводятся вое- 
низировашше игры «Зарница» и «Орленок», про­
ходит работа под девизом! «Герои среди нас».

Педагогические коллективы уделяют много 
внимания созданию музеев и уголков боевой сла­
вы, на базе которых ведется большая работа с 
«трудными» детьми (лучшими признаны музеи в 
школах № 3, 5, 20, 29, 36). Партийные органи­
зации, дирекции школ уделяют постоянное вни­
мание состоянию преподавания начальной воен­
ной подготовки, военно-патриотическому воспи­
танию учащихся. Во всех школах созданы коми­
теты ДЙСААФ.

И все-таки в постановке начальной военной 
подготовки и военно-патриотическом воспитании! 
имеются недостатки. Отдельные преподаватели 
не всегда серьезно готовятся к урокам. Наблюда­
ется отставание по программе в школах Кг 6, 10, 
14 из-за отсутствия военруков.

Во внеклассной работе по военно-патриотиче­
скому воспитанию не всегда преподаватели при­
нимают активное участие. Это относится к пре­
подавателям школ № 1, 2, 11.

Наглядная* агитация по военно-патриопгческо- 
му воспитанию в отдельных школах не отвеча­
ет требованиям сегодняшнего дня. Военные ка­
бинеты (в школах N? 1, 30, 33) недооформлены.

Наблюдается частая сменяемость 
________  военруков. В школе № 30 смени­

лось 4 военрука, такая же картина 
наблюдается в школах № 6 и 10.

Педагогические коллективы недо­
статочно проводят работу по под­
готовке и отбору молодежи призыв­
ного возраста в комсомол. В шко­
ле № 1 из 28 призывников только 18 
— члены ВЛКСМ, в школе № 3 из 
54—34, а в школе К* 30 из 67 — 28.

Плохю проводится работа в шко­
лах по сдаче норм ГТО среди моло­
дежи призывного возраста. Общий

______  охват ставших нормы составляет 20
—40 процентов, в большинстве школ 
не ведутся записи в классных жур­

налах о сдаче норм ГТО.
Следует отметить, что недостаточно осуществ­

ляет контроль за состоянием преподавания на­
чальной военной подготовки и военно-патриоти­
ческого воспитания в школах гороно. ГК ВЛКСМ 
крайне мало проводит мероприятий по оборон- 
но-массовой тематике в школах и среди работа­
ющей молодежи. Не распространяется опыт рабо­
ты лучших школ. В связи с этим отдел пропа­
ганды и агитации предложил городскому отделу 
народного образования широко распространить 
практику работы по военно-патриотическому во­
спитанию учащихся школ № 3, 5, 20, 38. Решить 
вопрос с кадрами военруков. Привлечь к воен­
но-патриотическому воспитанию учащихся все 
педагогические коллективы, родителей, старше­
классников. Обратить самое серьезное внимание 
на разработку мероприятий по подготовке к 
30-летню Великой Победы в соответствии с ме­
роприятиями, утвержденными бюро ГК КПСС. 
Полнее использовать наглядную агитацию в це­
лях военно-патриотического воспитания учащих­
ся. Широко рассказывать о роли Коммунистиче­
ской партии Советского Союза как организато­
ра побед в Великой Отечественной войне.

Н. ЕРМАКОВА, 
внештатный корреспондент.
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MlIP ГМЗЙМН ДЕПН
В городском музее

Григорий Егорович Подко- 
рытов — шофер первого клас­
са. 18 лет он возит на своем 
самосвале бетон на строитель­
ные площадки города.

Он успешно завершил все че 
гыре года девятой пятилетки, 
свидетельство тому знаки «От­
личник соцсоревнования 1971— 
1972 годов», ему присуждены 
знаки «Победитель соцсорев­
нования 1973— 1974 годов».

Фото А. ХАМЗИНА. ^

|Э  ЕСЕННЯЯ отчетная выставка работ учащихся детской
"  художественной школы стала в Ангарске традиционной. 

Ее с нетерпением ждут, она пользуется неизменным успехом 
у зрителей.

«30-летию Победы посвящается» — под таким девизом 
оформлен первый и самый большой зал музей. Серьезно и 
увлеченно поведали нам ребята свое представление о войне, 
о горечи разлук и радости встреч, о подвиге солдат.

Следует отметить листы втброклассииков, занимающихся 
под руководством В. Глушковой и Г. Чигановой. Их работы 
отличаются цветовой напряженностью, динамичностью ком­
позиции, единством замысла.

Стены одного из залов полностью отданы автопортретам. 
Внимательные, доверчивые, искренние глаза детей смотрят на 
нас, а вернее, на самих себя. Привлекают вни­
мание четкие по . замыслу и решению декоратив­
ные маски, сочетающие живописность и неиссякаемую 
фантазию. Маски выполнены учениками 4-го класса под ру­
ководством Е. Г. Пономарева.

Своеобразны лиричные акварели Лены Сергеевой, отлича­
ются мягким юмором наброски Беллы Лессельрог, отлично 
выполнены работы" Саши Петрова — нашего способного уче­
ника. И главный экспонат выставки — коллективная работа 
третьеклассников — большое панно «Ангарск» (преподава­
тель Г. П. Чнганова).

И все ж е работ старшеклассников очень мало. Больш ая часть ри­
сунков выполнена учениками 1—2-х классов. Отсюда трудно сделать 
вывод о результатах н методике обучения в школе. В ’ том не­
достаток вкспозиции. Но выставка дает все-таки возмож ­
ность судить о достижениях школы за последний год. 
Освоены роспись по ткани, инкрустация шпоном, разнообразная 
аппликация. Много работ в глине. На выставке представлены в ос­
новном работы, имеющие не учебный, а творческий характер. Это 
маленькие фигурки людей н животных, поражаю щ ие наблю датель­
ностью авторов и мягким юмором (преподаватель В. Бердников).

Работы выставки рассказываю т о творческих способностях не толь­
ко детей, но н тех, кто руководит их учебой. Там, где появляется 
чуткий педагог, обладаю щ ий инициативой, должным тактом и чутьем, 
способный правильно понять свои задачи, творческие интересы и воз­
можности детей там, как правило, плодотворно решается и задача 
художественного воспитания.

Л . КОРЖ, преподаватель художественной школы.

23—25 марта
— Войска 2-го Белорусского

фронта вели успешные бои иа 
данцигском направлении.

— Войска 1-го Украннското
фронта северо-западнее г. Ратиоор 
вели бон по ликвидации окруж ен­
ной оппельнской группировки про­
тивника.

— Войска 3-го Украинского
фронта, успешно наступая в Венг­
рии, заняли города Секеш фсхервар 
и Веспрем.

— Под ударом войск 3-го Ук­
раинского фронта в районе южнее 
Секеш фсхсрвара войска 6-й тан ­
ковой армии СС начали отход, что­
бы избеж ать окружения.

— Войска 2-го Белорусского 
фронта на данцигском направле­
нии овладели г. Прауст.

-— Войска I-го Украинского 
фронта западнее р. Одер заняли 
гг. Нейсе и Леобшюц.

— Президиум Верхбвного Сове­
та СССР принял Указ о н аграж ­
дении Героя Советского Союза 
гвардии подполковника П. И /  Шу- 
рухина второй медалью  «Золотая 
Звезда» (звание Героя СоЬетского 
Союза присвоено 23 октября 1043 
года).

— Президиум Верховного Совета 
СССР принял Указ о награж дении 
Героя Советского Союза гвардии 
старшего лейтенанта Л. П. Шили- 
на второй медалью  «Золотая 
Звезда» (звание Героя Советского 
Союза присвоено 22 февраля 1944 
гола).

— Президиум Верховного Сове­
та СССР принял Указ о посмерт­
ном присвоении звания Героя Со­
ветского Союза командиру взвола 
235-го гвардейского стрелкового 
полка 81-й гвардейской стрелковой 
дивизии 2-го Украинского фронта 
гвардии лейтенанту 3. Ф. Прохо­
рову, который 19 сентября 1944 го­
да в бою за  село Хорош совершил 
бессмертный подвиг — закрыл сво­
им телом амбразуру дзота против­
ника.

— Пшрнднум Верховного Сове­
та СССР принял Указ о посмерт­
ном присвоении звания Героя Со­
ветского Союза командиру отде­
ления 132-го гвардейского стрелко­
вого полка 42-й гвардейской стрел­
ковой дивизии 2-го Украинского 
фронта гвардии младшему серж ан­
ту Н. Д. Кучерявому, который 19 
августа 1944 года совершил герои­
ческий подвиг, — пожертвовав 
своей жизнью, взорвал минные за ­
граждения противника.

— Президиум Верховного Совета 
СССР принял Указ о посмертном 
присвоении звания Героя Совет­
ского Союза командиру отделения 
1006-го стрелкового полка 266-й 
стрелковой дивизии 1-го Белорус­
ского фронта серж анту Н. В. Но- 
суле и командиру взвода этого ж е 
полка младшему лейтенанту В. И. 
Левакову, которые в бою за поль­
ский городок Коло 20 января 1945 
года совершили бессмертный под­
виг — закрыли своим телом ам б­
разуры дзотов противника.

— CHK СССР и ЦК ВКП(б) при- 
няли постановление «О государст­
венном плане восстановления и 
развития народного хозяйства 
СССР на 1945 год».

— Войска 3-го Белорусского 
фронта в ходе успешных боев ов­
ладели г. Хейлнгенбейль.

— Войска 2-го Белорусского 
фронта на данцигском направле­
нии, преодолев сопротивление про­
тивника, овладели пригородом Д ан ­
цига (Гданьска) — Олива.

— Войска 46-й армии 2-го Укра­
инского фронта, прорвав оборону 
немцев западнее Будапеш та в 
горах Вэртэшхэдьшэг, во взаимо­
действии с Дунайской флотилией 
разгромили группировку противни­
ка в районе Эс1 сргом и в ходе 
наступления заняли Эстергом. Нес- 
меЙ, Ф ельш е-Галла, Тата. Насту­
павшие на правом крыле 40-я и 4-я 
румынская армии ликвидировали 
последний вражеский плацдарм на 
левом берегу р. Грон. освободили 
железнодорожный узел Банска- 

Быстрина. В центре полосы фрон­
та перешли в наступление войска 
53-й, 7-й гвардейской н 1-й ру­
мынской армий, а такж е 1-я гвар-» 
дсйская конно-механизированная 
группа генерала И. А. Плиева. 
Главный удар наносился в на­
правлении на Братиславу.

— Войска 3-го Украинского 
фронта, наступая севернее оз. Б а ­
латон, заняли город и железнодо­
рожную станцию Варошлед.

Фронт начал Братиславско-Брнов- 
скую наступательную  операцию.

— Президиум Верховного Совета
СССР принял Указ о награждении 
работников Госзнака Народного 
комиссариата финансов СССР за  
успешное выполнение важнейш их 
заданий правительства. х
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ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ВТОРНИК, 25 МАРТА

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

10.00— Пр*урамма передач.
10.05— Цветное телевидение. Про­

грамма мультипликационных филь­
мов. «Ш айба в воротах»-* «Чудес­
ный колодец*.
10.35—«Книга в  твоей ж изни»,
11.20—«Красно солныш ко».
12.50—Новости.
13.06—Цветное телевидение. «Миш­
ка-коротышка» (ЧС С Р). 2-я серия. 
13.25—«Беседь! о спорте».
14.05— «Усть-Илим строится*.
14.35—Цветное телевидение. «Труд­
ные этаж и* . Киностудия нм. Д ов­
женко. 1-я серия.
15.40—«Наука сегодня*.
16.10—Цветное телевидение. «Пес* 
ня далекая и близкая» .
to.05— «Поэзия в годы Великой 

О .^чественной войны». 
и .ч 'о-'С противная программа.
18.30-*-«Время».
19.00—жУсть-Илим строится».
19.30—Ц ветное телевидение. «Труд* 
ные эта'^ки». 1-я серия.
20.35—«Н *ука сегодня». 

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
21 05—П рограмма для молодежи. 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
22.10—«П оэзия в годы Великой 
Отечественной войны».
22.50—Спортивная программа.
23.35—Концерт участников худож е­
ственной самодеятельности.
24.00—«Время».
00.30—Цветное телевидение. «Труд­
ные этаж и». 1-я серия.
01.35—Спортивная программа.
02.20—Цветное телевидение. «Лю» 
бителям оперетты».

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

17.50—«Как вас обслуживаю т*.
18.20—«Прианга!рье».
18.50—С. Найденов. «Дети Ваню­
ш ина*. Спектакль Иркутского 
ТЮЗа.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
21.05— Цветное телевидение. «Пес­
ня далекая и близкая».

Редактор В. А. С Т А Р И К О Ь .

«МИР» — Небо со мной (широ­
коформатный яветной). 10, 12, 14,
16, 18, 20, 21-54

«ЮНОСТЬ» — зал  «Луч»—З а ­
крытие сезона. 10. 12, 14 (удл. — 
Передвиж ники), 16-20. 18, 20, 21-50. 
Зал  «Восход* — Она защ ищ ает 
Родину. 10-10, 11-50, 13-30, 15-10,
17, 19, 21.

«ГРЕНАДА» — Моя дорогая 
Клементина. 12, 16, 18, 19-50 (удл. 
—Ровесники), 2 ? . Сокровище Се­
р еб р я н о й  озера. 10, 14.

«П И О Н ЕР» — Отроки во Все­
ленной. 10, 11-40, 13-20, 15, 16-40,
18-20, 20, 21-40.

ДК НЕФТЕХИМИКОВ -  Три 
танкиста. 11-30. Великолепный. 13,
15, 17.

«КОМСОМОЛЕЦ» — Кортик. 10. 
Секрет племедаи бороро. 12, 13-40, 
(удл.—Горизонт), 16, 17-40, 19-20,
21.

«ПОБЕДА* — Как украсть мил­
лион. 10, 12-30, 15-10, 17-40, 20-10 
(без права показа по телевиде­
нию).

«ОКТЯБРЬ» — Над Тиссой. 10,
11-50. Врача вызывали? 13-40, 15-30, 
17-20. 19-10, 21 (удл.—О собая долж ­
ность).

ДК «ЭНЕРГЕТИК» -  Гуттапер- 
чевый мальчик. 10. Лимонадный 
Д ж о. 17, 19, 21.

К СВЕДЕНИЮ  ОРГАНИЗАЦИИ 
И У ЧРЕЖ ДЕН И И !

Промтоварный мелкооптовый м а­
газин № 15-2, расположенный в 
4-м поселке, работает с 10 до 19 
часов, перерыв на обед с 14 до 
15 часов.

Выходные дни — суббота и вос­
кресенье. Организациям за 
приобретением товаров обращ ать­
ся в указанные дни к админист­
рации. • (444)

СГПТУ № 34—мастеров про­
изводственного обучения в 
группах газоэлектросварщиков, 
электромонтеров. Обращаться 
в бюро по трудоустройству.

(418)

ТЭЦ-9 — инженеров-теплотехни- 
ков. сцепщиков-башмачников, элек­
трослесарей, бухгалтера и воспита­
телей в детский сад, плотников, 
кузнеца 5-го разряда, маляров-шту- 
катуров, бульдозериста, стрелков 
BOXP, уборщиц, токаря J - 4 -го 
разряда. Обращаться в бюро по 
трудоустройству. (415)

АНГАРСКИЙ АВТОРЕМЗА­
ВОД срочно — слесарей-авто- 

.ремонтников, инженеров- кон­
структоров, слесарей по ре­
монту оборудования, токарей.

Обращаться по адресу: Ан­
гарск, кв. 30, дом 4. (411)

ЗАВОД № 3 управления произ­
водственных предприятий строи­
тельства срочно на сезонную ра­
боту: варщиков бетона, сушиль­
щиков, машинистов цемразгрузок, 
транспортерщиков, формовщиков, 
стропальщиков, электросварщиков. 
Оплата сдельно - премиальная 
(210 — 250 рублей), шту­
катуров (сдельная оплата тру­
да), электромонтеров, слесарей по 
оборудованию (повременно-пре­
миальная оплата труда).

•  Обращаться: кв. 30, дом 4, в 
бюро по трудоустройству. (369)

3 ia  работу пршлшишот :

Ангарское гороно — воспитателей, 
уборщиц в школы-интернаты, воен­
руков, физиков, математиков, воспи­
тателей в пионерские лагеря. Обра­
щаться в гороно, телефоны: 2-21-33,
2-27-06. (401)

Учебный комбинат Ангарско­
го нефтехимического комбина­
та производит набор на курсы 
по следующим специаль­
ностям: операторов, обра­
зование 10 классов, срок 
обучения 4—5 месяцев; элект- 
ромонтеров-кабелыпнков, обра­
зование 8—10 классов, срок 
обучения 3 .месяца (принима­
ются мужчины, достигшие 18- 
летнего возраста), маляров-

КУДА ПОЙТИ 
УЧИТЬСЯ!

штукатуров (женщины), обра­
зование 8—10 классов, срок обу­
чения 3 месяца. Стипендия 72 
рубля, одинокие обеспечива­
ются общежитием. Обращать­
ся по адресу: Ангарск-центр, 
ул. Героев Краснодона, 12, 
учебный комбинат АНХК, те­
лефон 2-23-26. .  (409)

КАНСКОЕ ГПТУ № 12 продолжает прием 
учащихся на 1975 год по профессиям: ткачиха, 
прядильщица, пряжекрутилыцнца, ровничница. 
Срок обучения—11 месяцев. Принимаются девуш­
ки четырнадцати с половиной лет и старше, с об­
разованием не ниже 7 классов. Принятые обес­
печиваются бесплатным благоустроенным обще­
житием, питанием, стипендия—21 руб.

При -училище имеются спортзал, библиотека, ра­
ботают кружки художественной самодеятельно­
сти, спортивные секции.

Выпускникам училища предоставляется пре­
имущество при поступлении в Канский вечерний

текстильный техникум и институт.
При поступлении предъявляются документы: 

заявление, автобиография, документ об образо­
вании, справка о состоянии здоровья (ф. № 286), 
характеристика, справка с места жительства, фо­
токарточки 3,х4—6 штук, паспорт или свидетель­
ство о рождении. Начало занятий: 1 апреля, 1 
мая и 1 сентября 1975 года. Желающие учиться 
могут приехать сразу с документами (при усло­
вии хорошего зрения и здоровья).

Адрес училища: г. Канск-б Красноярского 
края, ул. 40 лет Октября, 62. (341)

М Е Н Я Е М
Меняем двухкомнатную благоуст­

роенную квартиру в г. Канске на рав­
ноценную в Ангарске. Обращ аться: г. 
Канск, ул. Эйдемана, 12, кв. 74, Л ит­
виненко В. С. (437)

Меняю однокомнатную благоуст­
роенную квартиру в г. Байкальске 
(на Южном, 3-й этаж ) на ж илпло­
щ адь в Ангарске. Обращ аться по ад ­
ресу: 665914. г. Байкальск, 2-53-36. к 
Семенюре Нине. (445)

Меняем трехкомнатную благоуст­
роенную квартиру (54 кв. м, комнаты 
раздельные, 4-й этаж , полнометраж­
ная, в кирпичном доме, имеется пять 
кладовок, большой коридор) на двух­
комнатную н однокомнатную квар­
тиры. Ж елательно в старых кварталах 
н равноценные по площагди. Можно 
обменить и на малометражные в 
любом районе города. Первый этаж  
не предлагать. Обращ аться в любое 
время по адресу: Ангарск, квартал
107, дом 10, кв. 44, (389)

/
Студенческий билет эа № 3550, вы­

данный на имя Евдоченко Н. И., счи­
тать недействительным. (436)

Утерянный диплом эа № 052430 на 
имя Богахиновой Г, Г. считать не­
действительным. (443)

Утерянный больничный лист за 
К я 024202 серии 26989 на имя Лазуточ- 
кнна П. С. считать недействительным.

(438)

Утерянное свидетельство о 8-Летнем 
образовании АГ» Р 980793 на имя Крае- 
ва Н. Ф. считать недействительным.

(380)

Нашедш его права шофера JA 774179 
на имя Маслова Владимира Игнать­
евича прошу вернуть по адресу: 6-й 
микрорайон, дом 6, кв. 94, после 18 
часов. (431)

Нашедшего права водителя я пас* 
порт на имя Тихонова П. Е., прошу 
вернуть по адресу: пос. Строитель, ул. 
Заозерная, 33, или сообщить по теле­
фонам} 9-69-18, 0-69-17, (440)

Утерянный студенческий билет 
№ 3-3, выданный Ангарским мед­
училищем на имя Захаровой Л . В., 
считать недействительным.

(358)

Утерянный студенческий билет 
за АГо 3286 на имя Серебренниковой 
Н. А. считать недействительным.

(336)

Билет учащегося Тарасова аа 
№ 3169, выданный Ангарским по­
литехникумом, считать недействи­
тельным. (347)

Студенческий билет • •  М 8511 ка 
имя Зарубина В. В„ «читать не­
действительным, (346)

Удостоверение помощника маши* 
ннста экскаватора № 4359 на имя 
Тигунцева A, Н, считать недейст­
вительным, (450)

Утерянный студенческий билет 
эа № 723. выданный на имя Дон­
ского Виктора Александровича, 
считать недействительным, (452)

ОРС АНГАРСКОГО НЕФ- 
ТЕХИМКОМБИНАТА — про- 
давцов продовольственных и 
промышленных товаров, касси­
ров, продавцов газ. воды, элек­
триков 5 и 6-го разрядов, на 
полный и неполный рабочий 
день — уборщиц и рабочих, 
лоточниц по продаже мороже­

ного, молока, хлеба.
Орс АНХК производит при­

ем учеников продавцов ' (ца 
мелкую розницу) со сроком 
обучения полтора месяца, сти­
пендия 54 рубля.

Обращаться по адресу: 
квартал 30, дом 4. (377)

МСУ-42 треста Востокхим- 
монтаж — дипломированных 
газоэлектросварщиков 4, 5, б-го 
разрядов, слесарей-трубопро- 
водчиков, слесарей по монтажу 
металлоконструкций. Проезд на 
работу и с работы автобусами 
предприятия. Одиноким предо­
ставляется благоустроенное 
общежитие в городе. Узнать по 
адресу: квартал 30, дом 4, в 
бюро по трудоустройству.

(354)

ОРСУ на постоянную рабо­
ту требуются: продавцы про­
довольственных и промышлен­
ных* товаров, кассиры-контро­
леры в продовольственные ма­
газины, уборщицы, кухонные 
работницы и посудомойщицы. 
Здесь же принимаются на ра* 
боту пенсионеры и желающие 
работать неполный рабочий 
день. Обращаться в бюро по 
трудоустройству. 1305)

Жилищно - коммунальному 
управлению АНХК срочно тре­
буются на постоянную работу 
дипломированный началь-.
ник сантехучастка, воспитате­
ли, медицинские сестры, няни, 
подсобные рабочие, уборщицы

лестничных клеток, маляры, 
слесари-сантехники, плотники, 
комендант, уборщицы-вахтеры, 
старший бухгалтер-ревизор.

За справками обращаться; в 
бюро по трудоустройству.

(303)

В двухдневный дом отдыха 
«Космос» — уборшиц и разнорабо­
чих (доставка работников осуще­
ствляется служебным автобусом). 
В ЖЭКи — уборщиц, дворников, 
плотников, маляров, слесарей-сан- 
техников, разнорабочих. В детские 
учреждения — нянь, поваров, мед­
сестер, инженера-теплотехника. 

Одинокие обеспечиваются общ еж и­
тием. Обращаться в бюро по тру­
доустройству. (453)

Кафе «Морозко», располо­
женное в 11-м микрорайоне, 
принимает коллективные заяв­
ки на проведение «Голубых 
огоньков», тематических вече­
ров. Также каждую субботу 
с 11 до 12 час. проводятся бе­
седы на темы: сервировка
праздничного стола, оформле­
ние банкетных блюд, приготов­
ление блюд (с практическим 
показом).

Просим посетить наше кафе.
(373)

АНГАРСКОЕ ПАССАЖИР­
СКОЕ АВТОТРАНСПОРТНОЕ
ПРЕДПРИЯТИЕ — инженеров в 
лабораторию надежности, механи­
ков OTK, газоэлектросварщиков, 
слесарей по ремонту автомобилей 
и двигателей внутреннего сгора­
ния, автоэлектриков, водителей 1»
2-го классов для работы на авто­
бусах, кондукторов п подсобных 
рабочих.

Обращ аться: квартал 30, дом 4, 
в бюро по трудоустройству.

(392)

МЕХКОЛОН НА-30 треста Вос- 
токснбэлектросетьстрой — тракто- 
ристов-бульдозернстов 5—6-го раз­
рядов; машинистов тракторных 
кранов 5—6-го разрядов; радистов- 
операторов 1—2-го классов; таке­
лаж ников в ОТС. Выплачивается 
надбавка от 30 до 50 процентов 
за передвижной характер работ, 
к отпуску добавляется от 2 до Ь 
рабочих дней в зависимости от 
стаж а работы. Обращ аться в бюро 
по трудоустройству: #квартал  30, 
дом 4. (404)

Коллектив управления произ­
водственных предприятий стро­
ительства вы раж ает глубокое 
соболезнование по поводу преж ­
девременной смерти главного 
инженера УПТК, старейшего 

работника строительства 
ГОЛЬДЕНБЕРГА 

Давида Хаймовича.

Коллектив городского лечеб­
ного объединения № 1 выра­
ж ает искреннее соболезнова­

ние заведующей травматологи­
ческим отделением Кузнецовой 
Александре Михайловне по по« 
воду смерти

матери.

Коллектив проектировщиков 
строительства глубоко скорбит 
по поводу смерти старейшего 
работника стройки

ГОЛЬДЕНБЕРГА 
Д авида Хаймовича 

я вы раж ает соболезнование 
семье покойного.

Коллектив городского лечеб­
ного объединения ,Vt 1 ьыра- 
ж ает искреннее соболезнование 
старшей операционной сестре 
Мурашовой Валентине Гри­
горьевне по поводу смерти м а­
тери

ПРОКОПЕНКО 
Аннсьи Ивановны.
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