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Д Е В И 3 -  ВЫСОКОЕ КАЧЕСТВО
В О Б Р А Щ Е Н И И  ЦК КПСС к партии, к советскому народу го­

ворится: «На современном этапе на первый план наряду с 
количественными все больше выдвигаются качественные показате­
ли экономического роста страны. Настоятельное требование наших 
дней — ускорение научно-технического прогресса, внедрение его 
достижений, передовых методов организации труда, производства и 
управления, планомерное осуществление реконструкции и техниче­
ского перевооружения предприятий, развития массового движения 
за высокое качество продукции. Борьба за качество, за повыше­
ние эффективности долж на пронизывать все стороны нашей дея­
тельности».

Особое внимание на всемерное улучшение качества выпускаемых 
изделий, повышение их технического уровня, увеличение выпуска 
продукции*со Знаком качества обращено и в Постановлении ЦК 
КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «О все­
союзном социалистическом соревновании работников промышлен­
ности, строительства, транспорта за досрочное выполнение народно­
хозяйственного плана на 1975 год и успешное завершение девятой 
пятилетки».

Борьба за качество продукции стала на многих предприятиях 
города неотъемлемой частью социалистического соревнования. Р аз­
работаны комплексные планы повышения качества, постоянно об­
новляются стандарты, пересматриваются технические условия. На 
ряде предприятий города — стройке, швейной фабрике—разраба­
тывается и уже внедряется систем^ управления качеством продук­
ции.

Бездефектная сдача продукции с первого предъявления, карты 
технического уровня, дни качества, семинары, научно-практические 
конференции, смотры качества и культуры производства — вот д а ­
леко не полный арсенал средств, используемых в целях повышения 
качества в коллективах города.

Тридцать семь ангарских изделий аттестованы на государствен­
ный Знак качества, из них 22 в минувшем году. Шесть ангарских 
изделий находятся в Госстандарте, ож идая утверждения права мар­
кировки пятиугольником Знака качества.

В минувшем году объем производства продукции с0 Знаком 
качества в целом по городу составил около шести^ процентов, это 
намного выше, чем в целом по стране. Освоено 450 новых видов 
продукции, аттестованы по новой категории 400 наименований, на 
200 наименований составлены карты технического уровня. Внедре-

Рабочие, инженерно-технические ра* 
ботники и служащие завода хнмреак- 
тивов, стремясь внести достойный 
вклад в общенародную борьбу за 
осуществление задач. поставленных
XXIV съездом КПСС, принимают на
себя следующий встречный план-ооя- 
эательство на 1975 год:

Выполнить государственный план 
1975 года досрочно, к 30 декабря.

Дополнительно к утвержденному
плану выработать товарной^ п£од-[ * 
иии на сумму 200 тысяч рублен, до­
полнительно сверх плана реализовать 
продукции на сумму 100 тысяч РУ * 
лей, перевыполнить задание по про­
изводительности труда.

Выработать сверх плана товаров 
культурно-бытового назначения на 
сумму 5 тысяч рублей.

Получить прибыли на сумму 100 ты­
сяч1 рублей.

За счет применения прогрессивных 
технологических процессов и береж­
ного отношения к материальным ре­
сурсам сэкономить сырья на сумму 2° 
тысяч рублей.

От внедрения в производство изоб­
ретений и рационализаторских пред­
ложений получить экономию в сумме 
80 тыс. рублей.

Добиться экономии анергетнческих

ресурсов: электроэнергии 400 тыс. квт*ч,
тепловой энергии—1800 Гкал.

Разработать методы производств но­
вых химических реактивов 15 на­
именований- -Г

За счет внедрения саратовской сис­
темы и сдачи продукции с первого 
предъявления перевести на самоконт­
роль выпуск 4 наименований хпмре- 
активов. Повысить качество химиче­
ских реактивов 10 наименований, 
досрочно, к 1 декабря, закончить пе­
ресмотр технических условий. Прове­
сти сверхплановую отраслевую аттес­
тацию 15 наименований химических 
реактивов.  Подготовить к аттестации 
на государственный Знак качества о 
наименования химреактивов.

За счет интенсификации действую­
щих производств создать на сущ ест­
вующих площадях дополнительные 
мощности и освоить выпуск 3 видов 
крупнотоннажных реактивов.

Организовать на летний период ТУ* 
ристский лагерь для отдыха трудя­
щихся на 50 мест. Провести работы 
по благоустройству территории заво­
да н жилфонда.

Продолжить социалистическое сорев­
нование с коллективом Уральского з а ­
вода химреактивов.

но четыреста новых стандартов.
Примером последовательной борьбы за качество может служить 

коллектив ангарских нефтехимиков, где создана метрологическая 
служба, проводятся семинары со специалистами по аттестации 
продукции. Разработаны положения по бездефектной сдаче продук­
ции, при подведении итогов соцсоревнования в коллективах учи­
тывается процент отклонения от технологических режимов.

В Ангарском филиале ОКБА почти четвертую часть всей реализу­
емой продукции составляет продукция с пятиугольником Знака 
качества. Давно взяли на вооружение саратовскую систему безде­
фектной сдачи электрозаводцы, здесь 90 процентов всей выпускае­
мой продукции сдается с первого предъявления. 13 изделий с мар­
кой завода со Знаком качества везут в разные концы страны и за 
ее пределы. На заводе химреактивов с первого предъявления сда­
ется 99 процентов всей продукции.

Все большее распространение получает почин знловцев — кол­
лектива московского автомобильного завода имени Лихачева, раз­
вернувшего соревнование за ускорение внедрения в производство 
достижений науки и техники и увеличение на этой основе мощно­
стей по выпуску продукции высшего качества. Первыми в нашем 
городе эту инициативу, одобренную ЦК КПСС, подхватил, коллек­
тив Ангарского нефтехимического комбината, наметил высокие ру­
бежи в своих социалистических обязательствах.
" И вместе с тем на ряде предприятий города еще не видно суще­

ственных сдвигов в повышении качества продукции. Продолжают 
выпускать часть продукции с отступлениями от ГОСТа на заводе 
стройматериалов, по-прежнему есть нарекания на некачественную 
продукцию заводов железобетонных изделий и др.

Причины этого кроются и в недостатке внимания к вопросам 
качества со стороны партийных организаций предприятий. Так, толь­
ко в 19 партийных организациях созданы комиссии по осуществле­
нию права контроля за деятельностью администрации в вопросах по­
вышения качества продукции. И как правило, они активно работа­
ют на тех предприятиях, где с./качеством благополучное положение.

Опубликованные в начале года директивные документы партии 
и правительства по развитию социалистического соревнования д о л ж ­
ны лечь в основу активной борьбы за высокое качество в заверш а­
ющем году пятилетки. Д есятая пятилетка будет прежде всего пя­
тилеткой высокого качества, и к ней готовиться надо уже сейчас.

А Н Г АР С К
за 24 часа

В о т в е т  
на Обращение
Коллектив Ангарского отделения 

Оргпроектцемента горячо отклик­
нулся на Обращение ЦК КПСС к 
партии, к советскому народу. На 
открытом партийном собрании ра­
ботники отделения пересмотрели 
ранее принятые социалистические 
обязательства и внесли значитель­
ные коррективы. Так, например 
проектировщики-строители решили 
выдать раньше намеченного срока 
проект оборотного водоснабжения 
Паронайского цементного завода 
на три месяца раньше срока.

С целью ускорения получения 
цементными заводами промышлен­
ной добавки борогипса технологи­
ческий отдел решил произвести 
технологическую наладку устанав- 
ки по получению борогипса на з а ­
воде в Комсомольске-на-Амуре 
ко дню рождения В. И. Ленина.

В. ТКАЧЕНКО, 
инженер Оргпроектцемента.

Р У Б Е Ж И  Х И М И К О В
' ВСТРЕЧНЫЙ ПЛАН - ОБЯЗАТЕЛЬСТВО 

КОЛЛЕКТИВА АНГАРСКОГО ЗАВОДА ХИМРЕАКТИВОВ

Гвардейцы девятой пятилетки
Дина' Иннокентьевна Моргунова — одни из ветеранов электРомеханическо 

го завода. Начинала она свою рабочую «карьеру* токарем. Сейчас она 
старший мастер и секретарь парторг ани.тацкц зеха  24. Немало у Нее эабот 

и как у кандидата з члены обкома КПСС.

На снимке; Д. И. Моргунова и литейщик В, П. Кондратьев.
1 Фото И« АЛЮ СО В А.

АКТИВ ЭНЕРГЕТИКОВ
Сегодня в Д К  «Энергетик» 

состоится партийно-хозяйст­
венный актив Т Э Ц -10. Будут 
обсуждены итоги работы кол­
лектива ТЭЦ в определяющем 
году пятилетки и задачи энер­
гетиков на нынешний, завер­
шающий год девятой пятилет­
ки.

Коллектив ТЭЦ государст­
венный план четырех лет пя­
тилетки завершил еще 28 ок­
тября, а встречный план про­
шлого года выполнил ко Дню 
энергетика, то есть к 22 д е ­
кабря.

После реконструкции
Коллектив Ангарского филиата 

мебельной фирмы «Байкал» завер­
шил реконструкцию цехов филиа­
ла. Собственными силами за пол­
года мебельщики выполнили 13 
крупных мероприятий по совершен­
ствованию технологического про­
цесса производства мебели. Сей­
час выполняется программа по 
улучшению условий труда рабо­
чих: монтируется вентиляционная
система, оборудуются бытовые по­
мещения.

В нынешнем году коллектив фи­
лиала увеличит выпуск книжных 
шкафов на 10 процентов, тумбо­
чек под телевизоры—в 4 раза.

Ангарск — Киев
Восточно-Сибирское террито­

риальное управление гражданской 
авиации ввело в эксплуатацию 

I ежедневный рейс Иркутск — Киев. 
|  Этот авиационный маршрут поль- 
|  зуется большой популярностью У 

лнгарчан. Используя его. можно 
быстро попасть в любой крупный 
город Украины. С посадками в 
Новосибирске и Челябинске пасса­
жир находится в пути 10 часов, с 
посадкой только в Омске—9 часов.

Ангарское агентство Аэрофлота 
намерено продать ангарчанам в 
нынешнем году на киевские рейсы 
более 4 тысяч авиабилетов.

А всего в прошлом году агентст­
во отправило в воздушное % путе­
шествие 126 тысяч ангарчан и го­
стей города, продав билетов на 4 
миллиона 315 тысяч рублей. Кол­
лектив агентства досрочно выпол­
нил план определяющего года пя­
тилетки.

В ЧЕСТЬ 57-й 
ГОДОВЩИНЫ

Сегодня яа нефтехимическом 
комбинате начинается месячник 
оборонно-массовой работы, посвя­
щенный 57-й годовщине Советской 
Армии и Военно-Морского Флота. 
Месячник проводится в целях уси­
ления работы по военно-патриоти­
ческому воспитанию, всей оборон­
но-массовой работы.

Программа месячника включает 
в себя лекции, доклады. беседы 
на военно-патриотические^ темы, 
встречи с ветеранами труда н 
участниками Великой Отечествен­
ной войны, тематические вечера 
и другие мероприятия.
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И З  ВО Ц И Т Е Л  Ь Н  ОС Т Ь Т Р У П А  —

Большой трудовой победой завершил четвертый, определяющий 
год пятилетки коллектив автохозяйства (начальник J1. Н. Самоле­

тов). Среди всех автохозяйств Иркутской энергосистемы при 
подведении итогов за 1974 год автохозяйство ТЭЦ-10 было награж ­
дено вымпелом с присуждением первого места.

На снимке: передовой автокрановщик, победитель соцсоревнова­
ния 1974 года Иван Ануфриевич Кушнер.

Фото И. АМОСОВА.

ПТГ1ЖЕ0)
ш ш

22 января
— Войска 3-го Белорусско 

го фронта в Восточной Прус 
сии заняли г. Инстербург 
(Черияховск). Основные силы 
11-й гвардейской армии фрон­
та совместно со 2-м гвардей­
ским танковым корпусом ус­
пешно развивали наступление 
вдоль р. Прегель. Армии пра­
вого крыла фронта вышли к 
заливу Куришес-Хафф и на 
р. Дайме.

— Войска 2-го Белорусско­
го фронта, успешно наступая 
в Восточной Пруссии, заняли 
города Остероде, Денч-Эйлау, 
Алленштейн, в Польше освобо­
дили г. Рыпин.

— Войска 1-го Белорусско­
го фронта освободили поль­
ские города Крушвитц, Петру- 
ков-Куявски, Повидз, Клечев, 
Владыславув, Варто и Став.

— Войска 1-го Украинско­
го фронта, успешно наступая 
западнее Ченстохова, выбили 
противника из ряда городов, 
5-я гвардейская армия фрон­
та к исходу дня вышла к 
р. Одер.

— Войска 3-го Украинского 
фронта юго-западнее Б у д а ­
пешта отражали ожесточен­
ные атаки крупных сил пехо­
ты и ганков противника и по­
сле упорных боев оставили 
Секешфехервар.

В Ы П О Л Н Я Я  решения XXIV 
съезда КПСС и съезда об­

щества организации В О И Р о со­
здании 14-миллиардного фонда 
пятилетки, в минувшем году кол­
лектив ТЭЦ-1 сделал многое по 
широкому привлечению рабочих, 
инженеров и техников к изобре­
тательской и рационализаторской 
деятельности. Были приняты обя­
зательства подать 655 рацпредло­
жений с экономическим эффек­
том 120 хысяч рублей.

Заключались договоры на со­
ревнование между рационализа­
торами цехов станции, что ока­
зало положительное влияние на 
развитие технического творчест­
ва, его эффективность.

С Л О В О

РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ
Всего в минувшем году кол­

лективом рационализаторов по­
дано 710 предложений с эконо­
мическим эффектом 131,5 тысячи 
рублей. В соревновании между 
цехами лучших показателей доби­
лись рационализаторы электриче­
ского цеха (начальник цеха 
т. Якимов Л. И.), котельного це­
ха (начальник цеха" Михаилов 
К. С.), цеха централизованного 
ремонта (начальник цеха Беляев 
В. И.), Цеха ТАИ (начальник це­
ха Свенцинская Л. Т.).

По итогам первого квартала 
решением Р Э Ц  Иркутскэнерго и 
обкома профсоюза рабочих элект­
ростанций и электротехнической 
промышленности нашей станции 
присуждено первое место с при­
своением звания лучшего пред­
приятия системы РсЩ  Иркутск­
энерго, а в ходе смотра творче­
ства молодых коллективу раци­
онализаторов ТЭЦ-1 в первом по­
лугодии присужденб 3-е место. 
Дучшнми рационализаторами
стайции признаны В. Л. Пресня­
ков, инженер котельного цеха, 
Герои Социалистического Труда 
И. С. Вяльчин, бригадир обмот­
чиков, И. Н. Спиридонов, токарь 
общестанционного участка.

На Обращение Центрального 
Комитета КПСС к партии, к со­
ветскому народу коллектив раци­
онализаторов принял новые по­
вышенные социалистические обя­
зательства.

И. ГАНУШ, 
председатель совета ВО ИГР 
ТЭЦ-1. 1

П Р О

Г Л _ А В _ Н ^ Й  Р Е З Е Р В

НА
КОМПЛЕКСНЫХ 

АНОВ
| Э  ЕШ А Ю Щ ЕЕ значение в 

нынешней пятилетке име­
ет дальнейший рост производи­
тельности труда. Директива­
ми на девятую пятилетку бы­
ло установлено задание по 
росту производительности тру­
да на Ангарском нефтехими­
ческом комбинате в определя­
ющем году на 49,1 процента и 
росту промышленной продук­
ции — на 44,4 процента.

В разработанном комплекс­
ном плане социального и тех­
нического развития предприя­
тия предусматривалось повы­
сить производительность тру­
да в прошлом году к уровню 
1968 года на 39,7 процента. В 
свое время не было преду­
смотрено внедрение на комби­
нате щекинского метода.

Четыре года назад коллек­
тив комбината перешел на ра­
боту по-щекннски, сделав ос­
новной упор на совмещение 
профессий, расширение зон и 
норм обслуживания, совершен­
ствование лабораторного
контроля, механизацию вспо­
могательных погрузочно-раз- 
грузочных работ, а такж е со­
вершенствование структуры 
аппарата управления произ­
водством.

В результате внедрения этих 
мероприятий за четыре года 
на АНХК высвобождено 2846 
человек, большая часть из них 
направлена на вновь вводимые 
объекты и производства.

Результаты работы много- * 
тысячного коллектива комби­
ната за четыре года девятой 
пятилетки положительны.
Вот итоги — задание на 
определяющий год по ро­
сту производительности тру­
да к • прошлому году было 
14,5 процента, выполнено на 
15,1 процента. Рост произво­
дительности труда за четыре 
года на десять процентов боль­
ше, чем предусматрива­

лось по плану, объем произ­
водства вырос на 55,5 процен­
та. То есть весь прирост объ ­
ема валовой продукции за че­
тыре года пятилетки выпол­
нен за счет роста производи­
тельности труда, что вполне 
отвечает требованиям наше­
го времени.

На девятую пятилетку на 
АНХК был разработан комп­
лексный план повышения про­
изводительности труда, кото­
рый включает в себя и меро­
приятия по внедрению щекин­
ского метода, и повышение 
технического уровня производ­
ства — механизацию и авто­
матизацию технологических 
процессов, внедрение передо­
вой технологии на действую­
щем оборудовании.

Раст производительности 
труда достигнут за счет повы­
шения технического .уровня 
производства, модерн из a m  и
оборудования — на 9,2 про­
цента, совершенствования уп­
равления производством — на 
0,4 процента, увеличения зон 
н норм обслуживания (ще- 
кинский метод) — на 2,2 про­
цента, сокращения потерь р а ­
бочего времени — на 0,4 про­
цента, внедрения нормативов 
численности — на 0,3 процен­
та, освоения новых произ­
водств—на 1,9 процента. .За 
четыре года только от внед­
рения мероприятим по щекин- 
скому методу производитель­
ность труда повысилась на 20 
процентов

Работа по-щекински оказала 
положительное влияние не 
только на 'рост производитель­
ности труда, но и на рост 
средней заработной платы ра­
ботающих. За  четыре года она 
выросла на 20,6 процента, в 
том числе за счет щекинского 
метода — на 11,1 процента.

В комплексный план по по­
вышению производительности

труда входят план по по­
вышению качества продукции, 
организационно - технические 
мероприятия по обеспечению 
выполнения плана производ­

ства, расширения 
ассортимента и 
снижения себесто­
имости выпускае­
мой продукции,-ме­
роприятия по 
охране труда и 

технике безопасности. Всего за 
четыре года девятой пятилет­
ки на АНХК внедрено 514 орг- 
техмеропрнятнй.

Особенно рост производи­
тельности труда заметен на 
заводах товаров народного 
потребления и нефтеперера­
батывающем. Например, за 
четыре прошедших года про­
изводительность труда на Н П З 
возросла на 52,8 процента.

Этот стремительный рост 
был достигнут за счет рекон­
струкции действующих произ- 
водстр (битумная установка 
на Н ПЗ) и ввода в эксплуата­
цию новых объектов — уста­
новки коксования сырья в не- 
обогреваеМых камерах, селек­
тивной очистки масел, деас- 
фальтизации гудрона и ЭЛОУ 
АВТ. Сдано в эксплуатацию 
производство синтетических 
моющих на заводе .товаров 
народного потребления. За  че­
тыре года на комбинате вве­
дены в эксплуатацию ^  дру! 
гие объекты, например, уста­
новка гидрокрекинга на опыт­
ном заводе и производство 
стирола на новом заводе поли­
меров.

Одним из главных направле­
ний в девятой пятилетке на 
комбинате стало внедрение ав ­
томатизированных систем уп­
равления на разных уровнях 
— от управления технологи­
ческими процессами до управ­
ления всем предприятием. Ус­
пехи в этом отношении есть — 
три года назад началась р аз ­
работка автоматизированной 
системы управления газовыми 
потоками.

В завершающем году нам 
предстоит взять новые рубе­
жи, производительность труда 
намечено увеличить на 8,5 про­
цента. Это почти в семь раз 
больше, чем в первом году 
пятилетки. Коллектив ангар­
ских нефтехимиков поставит 
на службу все резервы, чтобы 
добиться этого показателя.

Г. ЛИ ТВИ Н ЧУ К,
начальник сектора плани­
рования ОТиЗ АНХК.

ОДЕССА. Отличными трудовыми успехами оз­
наменовал четвертый, определяющий гйд девя­
той пятилетки коллектив Ильичевского морского
торгового порта.

Сверх годового задания ильичевшл перерабо­
тали свыше 250 тысяч тонн народнохозяйствен­

ных грузов при обязательстве 100 тысяч 
35 бригад портовых рабочих досрочно' выпол­

нили свон пятилетки, восемь из них сегодня ра­
ботают уже в счет заданий 1977 года, 

порту СННМКе: в Ил-ичевском морском торговом

_  .Фото И. Павленко. (Фотохроника ТАСС).
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твывтькнит
Нередки случаи, когда покупатель в i 

магазине подолгу стоит возле книжных по­
лок, выбирает книгу и, не выбрав, обра­
щается к продавцу: очень люблю сов­
ременные стихи, но не могу выбрать что- 
нибудь почитать. Помогите!». Конечно, мы 
приходим на помощь.

Как выбрать книгу? Вопрос не прост- 
Последние десятилетия ознаменовались по­
явлением в издательствах ряда новых по­
этических серий. В издательстве «Молодая 
гвардия» выходит серия поэтических книг, 
которая называется «Молодые голоса». Не- 
дорогие по цене сборники помогут люби­
телям поэзии быть в курсе всех поэтиче­
ских новинок. Я назову несколько авто­
ров, которые год или два назад вышли к 
читателю с тоненькой книжкой, а сейчас 
прочно зарекомендовали себя в литерату­
ре и стали популярными: <Л. Одинцова, С. 
Чухин, А. Коркина, Л. Григорьян.

В издательстве «Современник» родилась 
интересная серия поэтических сборников 
«Первая книга в столице». Около 30 авто­
ров ежегодно выходят из этой серии. «Со­
временником» Осуществляется выпуск ряда 
поэтических серии, которые несомненно 
привлекут читателя: ’«Российская поэма», 
библиотека поэзии «Россия». Книги пос­
ледней серии выпускаются как подароч­
ные издания с пластинкой, на которой 
звучит голос автора.

Старейшее издательство «Советский пи­
сатель» ежегодно пополняет самую попу- 
чярную серию, основанную М. Горьким,— 
«Библиотеку , поэта». Серия подразделяет­
ся на большую и малую. Не менее инте­
ресная серия для любителей поэзии выхо­
дит в издательстве «Художественная ли­
тература» — «Библиотека советской поэ­
зии». В этой серии вышли в свет сборники 
В. Тушновой, Н. Старшинова, А. Чивили­
хина, П. Васильева. Любопытны книги се­
рии «Из современной поэзии». За  прошлые 
годы вышли сборники японских, австра­
лийских, французских поэтов. Сейчас на 
поЛках нашего магазина вы можете найти 
сборники поэтов Пакистана и Вьетнама.

Самое близкое отношение к нашему го­
роду имеет Восточно-Сибирское издатель­
ство. Несколько лет назад оно начало вы­
пуск книг в серии «Сибирская лира». Ав­
торами «лиры» прошлых лет были М. Сер­
геев, Е. Евтушенко, К. Седых, Е. Ж илки­
на, И. Уткин. Сборники П. Реутского и 
Г. Граубица несколько месяцев назад вы­
шли к читателю. Красивое оформление 
«Сибирской лиры» сразу привлекает вни­
мание. Потребуется не так много времени, 
чтобы эти сборники стали библиографиче­
ской редкостью. Нашему издательству 
принадлежит выпуск интересной серии 
«Поэты огненных лет». В этой серии впер­
вые собраны стихи героических земляков 
П. Незнамова, Ф. Лыткина.

Т. КОБЕНКОВА, 
продавец магазина «Аэлита».

Юлия Васильевна Литвинце- 
ва — цеховая медсестра на 
Т Э Ц -10, ударник коммунисти­
ческого труда.

На снимке: Ю. В. Литвин­
о в а .

Фото А. Голубничего.

О Б Я З А Н Н О С Т Ь  КОЛЛЕКТИВА
Р А С С Л Е Д О В А Н И Е  уголовных дел д а ­

ет основание сдела-у> вывод, что од­
ной из главных причин преступлений ос­
тается пьянство. Именно оно ведет к де­
градации личности, игнорированию установ­
ленных норм поведения, нежеланию счи­
таться с мнением людей. Д а ж е  разовое 
чрезмерное употребление спиртного зату ­
манивает рассудок, приводит к тяжким 
преступлениям.

Приведу пример. 3 сентября 1974 года 
22-летний работник комбината строймате­
риалов Г. Пежемский и шофер автотран­
спортного предприятия АНХК 20-летний 
В. Горбун9в распивали спиртные напитки 
с приехавшим в Ангарск гр аж д а­
нином Ивановым в ресторане «Саяны». 
После закрытия ресторана Горбунов и 
Пежемский' пригласили Иванова с собой в 
гости. Рассчитывая, что у последнего есть 
деньги, Горбунов и Пежемский в лесном 
массиве 10-го микрорайона совершили р аз ­
бойное нападение на Иванова. Сбили с 
ног, пинали. Потерпевший на месте проис­
шествия скончался. В его кармане пре­
ступники обнаружили 23 рубля. Объясни­
ли свое преступление подсудимые нетрез­
вым состоянием.

Учитывая, что в современных условиях 
пьянство становится все более нетерпи­
мым, Президиум Верховного Совета 
РС Ф С Р 19 нюня 1972 года издал Указ «О 
мерах по усилению борьбы против пьянст­
ва и алкоголизма», выполнение которого 
должно стать кровным делом каждого кол­
лектива, каждого советского человека.

Оставлять пьяниц длительное время безнака­
занными в коллективе чревато опасными послед­
ствиями. Снова приведу факты, работник заво­
да ЖБИ-3 УПП строительства А. Батуев пил 
систематически, даже на работе. Пил одеколон, 
суррогаты. Неоднократные сигналы жены о его 
недостойном поведении оставались без внима­
ния. Вопрос о его принудительном лечении кол­
лективом поставлен не' был. Не был Батуев и 
предметом обсуждения в цехе, на товарищеском 
суде. Все это в конце концов привело к тому, 
что Батуев совершил покушение на убийство 
своеА жены.

Еще пример. Более 10 лет в Ж Д Ц  АНХК ра­
ботала В. Осипенко, в семье которой на про­
тяжении последних 5 лет пьянствовал муж, 
кстати, тоже работник Ж ДЦ. Осипенко В. по­
являлась на работе с порезанной рукой, с синя­
ками. В течение последних 2 лет Осипенко 
постоянно угрожал жене. В защиту женщины 
коллектив не выступил, не потребовал своевре­
менного привлечения преступника к уголовной 
ответственности. Чувствуя безнаказанность, Оси­
пенко все больше распоясывался, и в конце кон­

цов совершил тяжкое преступление.
На предприятии Востоксибтрубопроводстроя 

работал J1. Зубов. Он систематически пьян­
ствовал, нарушал трудовую дисциплину, дома 
избивал жену, уходил из семьи, не отдавал зар ­
плату.

В коллектив поступал сигнал жены о непра­
вильном поведении Зубова. Обращалась за по­
мощью и школа № 2, где учился его старший 
сын, с просьбой заставить Зубова заняться вос­
питанием детей и вести нормальный образ жиз­
ни. Вместо того, чтобы призвать Зубова к по­
рядку или оформить материал на него о на­
правлении ,н а  принудительное лечение от алко­
голизма, коллектив отделался формальным вы­
несением решения; «Усилить контроль за пове­
дением сына Зубова». А Зубов-отец безнаказан­
но пил, истязал семью и в конце концов в пья­
ном угаре совершил убийство своего несовершен­
нолетнего сына.

Все преступники, конечно, понесли за ­
служенное наказание. И это должно заста­
вить коллективы, в которых они «вырос­
ли», пересмотреть свое отношение к пове­
дению людей в быту.

Создать вокруг пьяниц и по­
тенциальных преступников обстановку не­
терпимости, всеобщего осуждения. Это 
обязанность трудового коллектива.

В. АЛИНА, 
помощник прокурора.

Т Е С Н А Я  С В Я З Ь
К О Л Л Е К Т И В  детского учреждения К? 33 АНХК будет отме­

чать в январе пятилетие со дня открытия. Хоть небольшой, но 
юбилей, если учесть, что первые годы работать всегда труднее. 
Сейчас здесь уже уютно, благоустроенно, на должном уровне вос­
питательная работа в группах.

Врач, старш ая медицинская сестра вместе с педагогом постоянно 
обсуждают вопросы состояния работы в группах, выявляют успе­
хи и недостатки. А потом вместе с заведующей намечают конкрет­
ные мероприятия по улучшению работы, учитывая единство методов 
и форм медико-педагогического обслуживания в разных группах.

Б ольш ая санитарно-просветительная работа ведется с родителя­
ми. Это выставки, беседы, папки-передвижки, родительские собра­
ния (групповые и общие), лектории. В «Уголке здоровья» выве­
шиваются различные советы. У входа в медицинскии кабинет дл*> 
родителей и персонала групп оформлен уголок «Новинки», где 
можно ознакомиться с инструкциями по п р и м е н е н и ю  препаратов. 
Силами родительского комитета выпускается газета «Молния».

Заведую щ ая Л. Н. Ш ахраб говорит: «Тесная связь с родитель­
ским 'ком итетом  помогает нам. В; настоящее время запланировано 
расширить эту работу, привлечь ЖЭКн и предприятия».

Коллектив детского учреждения неоднократно награждался по­
четными грамотами за достигнутые успехи, вымпелами по отделу 
детских учреждений комбината. Д важ д ы  завоевывал переходящее 
красное знамя в социалистическом соревновании. ^  П ЕТР0В А

работник детского учреждения.

Д
Е Н Ь  7 января был на исхо­
де. Галя играла в свои лю­

бимые игры. Папа занимался до ­
машними делами. Кажется, нич­
то не предвещало беды. Вдруг 
вбегает дочка на кухню и ж алу­
ется папе на боль в носу. Папа 
посмотрел и, к своему ужасу, 
увидел, что в носу девочки тор­
чит фишка от игры «Мозаика».

Скорая помощь не заставила 
себя ждать. Девочка была до ­
ставлена в городскую больницу 
№ 1, в отделение ухо-горло-нос.

Спасибо, доктор
К нашему счастью, заведующая 
отделением доктор Лариса Инно­
кентьевна Сивцева была еще на 
работе.

Огромный опыт, знания, уме­
ние, чуткость—все вместе быстро 
сделали свое дело: фишка была 
удалена.

Сердечное спасибо вам, доктор.

Семья Барсуковых.

ПЕРЕПИСКА С ЧИТАТЕЛЕМ
В редакцию поступило письмо, автор которого, работнпк нефтехи­

мического комбината Н. Д. Душко. написал о недостатках в орга­
низации обслуживания клиентов в столовой Л? 33. Заместитель на­
чальника орса по общепиту П. М. Окара, куда было направлено 
письмо, отвечает! (

— В коллективе столовой Л’й 33 было проведено общее расширенное 
собрание. Факты, изложенные в жалобе, подтвердились. Коллектив 
осудил поведение поваров В. ГоляевоА и С. Марковой Приказом по 
столовой ЛЪ 33 В Голяевой за халатное отношение к исполнению 
служебных обязанностей объявлен выговор, она лишена премиальной 
доплаты за декабрь в оазмере 100 процентоз. С. Марковой за гру- 
бость н неправильное поведение .об’-чвлеп выговор. Заведующая про» 
нзводст&ом Л, Макарова аа слабый контроль ма производстве иреду- 
преждена,

„ПОДВИГ НАРОДА 
Б Е С С М Е Р Т Е Н "
— так называется тематический 
пока» фильмов, который проходит 
сейчас по всем кинотеатрам.

Бесценные кадры кинохроники з а ­
печатлели радость и величие май­
ских дней сорок пятого года, бой­
цов, в последнем броске устремив­
шихся к рейхстагу, солдата,  ук­
репляющего алый стяг на его ку ­
поле. взметнувшееся к полыхаю­
щее на ветру знамя Победы.

Четыре долгих года шли солда­
ты Великой Отечественной к этим 
дням — через горечь отступления 
1941 года. героический Сталин* 
град, легендарную днепровскую 
переправу н 900 дней непокорен­
ного Ленинграда...

...Герои художественного фильма 
«В бой идут одни «старики* — 
юноши, навсегда оставшиеся моло­
дыми. Самому старшему из пнх 
было немногим более двадцати 
лет. -Но летчики считали себя 
«стариками». Когда приходится 
ежедневно совершать по несколь­
ку боевых вылетов, опыт и зре­
лость приходят быстро.

...О жизни и деятельности выда­
ющегося советского военачальника. 
Главного маршала артйллерни Ни­
колая Николаевича Воронова рас­
сказывает документальная кино­
лента «Маршал Воронов».

...Вадим Александрович Пнонт- 
ковский. командир экипажа летчн- 
ков-пограничннков. которые рабо­
тают па одной из труднопроходи­
мых высокогорных‘трасс Памира,— 
герой новой документальной кар­
тины «Пилот Памира».

Фильм «Закон о священном дол­
ге» рассказывает о подготовке мо­
лодежи к службе в Вооруженных 
Силах СССР.

С. САФОНОВА.

•  ФЕЛЬЕТОН

К Т О  .
кого?

Ритмы новые гурьбою 
нам несет двадцатый век...
Но идет самим собою 
в клуб веселый человек.
Он—с друзьями,
он—с подругой,
он не мнит, что он герой,
но и не запугай вьюгой
этой зимнею порой.
У такого—не иначе — 
есть особые задачи: 
чтоб в ДК своем опять 
удаль в танце показать. 
Вдруг—другой, юнец-горилла, 
по-иному скажем — «лоб». 
Душит алкоголь и сила; 
он танцующего—хлоп!
Можно ль этому дивиться: 
он герой, он здесь таков!
А за ним—другие лица 
подстрекателей-дружков.
Да, у этих—не иначе — 
есть особые задачи: 
в зал нагрянули ДРужкн 
почесать кулаки.
Вот идет совсем иная — 
не компания!—толпа.
С виду, в общем-то, земная, 
с виду будто неглупа.
Но лишь первые аккорды... 
Глядь, н нет средь них людей. 
И не лица вдруг—а морды 
у взбешенных лошадей.
И весь зал в истошном крике. 
Каждый—страшен, некрасив, 
в буйной судороге дикой 
челюсти перекосив...
И у этих—не иначе — 
есть особые задачи: 
чтоб скорей, скорей, скорей 
превратиться в дикарей.

* * •

Этот легкий фельетон, 
как глоток средь вечной жажды: 
крик души проблеме в гон 
повторялся не однажды.
Только в клубах и ДК 
не прислушались пока.
Часто музыка такая —» 
впору уши затыкать.. .
Те, себя не упрекая, 
улыбнутся: «Так держать!*.
Вот у этих—не иначе— 
есть особые задачи: 
чтоб вперед, вперед, вперед, 
выжать кассовый доход. 
Выжать...
И кричать—«ура».
Стоп! Задуматься пора 
(если совесть не заснула), 
как избавиться скорей 
от подобного разгула, 
от горнлл и дикарей.

Андрей ПАРИЛО.

I
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Н А  П Р О Ф С О Ю З Н О Й  С П А Р Т А К И А Д Е
/

К О Я £  ,К Я '

Ч Е Т Ы Р Е  Д Н Я  гремели 
выстрелы стартового пи­

столета на льду Иркутска. 
П ара за  парой срывались со 
старта спортсмены восьми 
команд спартакиады облсов- 
профа. Состязания проводи­
лись по олимпийской системе 
— по одной дистанции в день.

В первые два дня стартовавшие 
юниорки, женщины и мужчины 
принесли нам весомые зачетные 
очки. Т. Спгова («Труд*, студент­
ка) одержала победу в беге на 
500 метров — 48,8 сек., а затем на 
3000 метров — 2 мин. 34,3 сек. Во 
второй день снова победа — на

1000 и 3000 метров, установлены 
личные рекорды. Второй лидирова­
ла кандидат в мастера Е. Мири- 
кова, у нее тоже два рекорда.

Затем в беге среди взрослых уве­
ренно выступил чемпион области 
О. Попов, показав мастерский ре­
зультат в беге на 5000 м—7 мин. 
>1,6 сек. Он же победил в спринте.

Среди женщин в беге на 500 м 
достойной соперницей недавней 
участнице отборочного матча в 
ГДР Н. Луэгановой была О. Киш- 
кова, выполнившая накануне ново­
го года мастерский норматив. Д о­
ли секувды не хватило ей, чтобы 
принести команде высокий б а л л -  
25 очков. А в беге на 1500 метров 
Наталья была недосягаема.

В первые два дня лидерство

захватили локомотивцы. А вот 
в третий день, когда стартова­
ли юниоры, СК «Ермак» вы- 
Чнел на первое место и уже 
лидировал до конца. Д ве побе­
ды в беге на 500, 150QU метров 
сред;и юниоров одержал моло­
дой кандидат В. .Грищенко. В 
беге на 1000 м — 1 мин. 36,3 
сек.—вне конкуренции была Н. 
Лузганова, показавшая мастер­
ский результат. А вот на 3000 
метров она, да и другие ан- 
гарчанки, не могли соперни­
чать с иркутянками. В итоге 
только третье место у 3. Би-

черовой, (ФиС).
Дистанции 1500 и 10.000 метров 

уверенно выиграл О. Попов. Хотя 
его соперник из команды «Локо­
мотива» В. Данилов следовал, как 
тень, за нашим стайером, но так­
тическая борьба Олега принесла 
свои результаты, и на финише 
противник . уступил победите­
лю целых 100 метров. У 
Олега отличный результат—16 мин.
36,5 сек.

Сенсацией в марафоне можно 
считать третье место молодого кан­
дидата в мастера, сварщика 
АНХК Г. Заректуева, который, 
впервые прорвав заслон многих 

мастеров, показал результат 17 мин.

13,2 сек. Много 
ли это? Да, это 
небывалый слу­
чай в конькобеж­
ном спорте в об-, 
ласти.

В итоге убе- 
’ днтельную по­
беду одержали 
спортс м е н ы  
ФиС, второе 
место у «Л око­
мотива», третье — у 
«Труд».

В. АВДЕЮ К, 
внештатный корреспондент.

команды

Б Е З  П Р О М А Х А .
Б и а т л о н

Э СТА ФЕТНОЙ  гонкой со 
стрельбой на двух рубе­

жах начался третий этап со­
ревнований по биатлону на 
первенстве V III  зимней спар­
такиады профсоюзов И ркут­
ской области. Команда обще­
ства «Труд» в  составе Е. К у­
динова, С. Ласкина, В. Кисе­
лева, С. Балаш ова отлично 
справилась и с гонкоЪ, и со 
стрельбой и уверенно заняла 
первое место. На втором — 
сборная команда ФиС, третье 
досталось биатлонистам обще­
ства «Буревестник».

А в предыдущие два дня лидер­
ство в командном зачете также 
было за  лыжниками общества
«Труд». В двадцатикилометровой 
гонке победу одержал С. Балашов 
(1:26,27 сек.). Второе и третье ме­
ста заняли соответственно его то­
варищи по команде С. Ласкнв и 
В. Киселев.

У юниоров в пятнадцатнкнломет- 
ровой гонке со стрельбой победил
В. Говорушкин из студенческого 
общества «Буревестник» (1:03,51
сек.). В спринтерской гонке на
десять километров у мужчин побе­
дили вновь трудовиы. Только те­
перь на пьедестале почета они
поменялись ступеньками: В. Кисе­
лев был первым, а С. Ласкин и

С. Белашов заняли соответственно 
ступеньки ниже.

У юниоров в спринте победил 
В. Чугунов из объединенной 
команды ФиС (42 мин. 49 сек.). 
Вторым был В. Катюргин из этой 
же команды и третье место заво­
евал А. Алексеев нз команды 
«ТРУД»-

В воскресенье у биатлони­
стов был заключительный 
день. В этот день юниоры бе­
жали эстафету 3x7,5 км, со 
стрельбой на двух рубежах. 
Трио трудовцев в составе П. 
Кошелева, А. Алексеева, А. 
Махоньких пронесло эстафету 
за 1:46,30 сек. Второе место— 
у команды ФиС, а третье з а ­
воевали лыжники «Буревест­
ника».

Командное место у  биатло­
нистов Д С О  «Труд». По ито­
гам соревнований укомплекто­
вана сборная команда, в сос­
тав которой в основном вошли 
ангарчане. Этой команде пред­
стоит защищать честь И ркут­
ской области в городе НовЬси- 
бирске.

И. КУЗОВКОВ, 
судья всесоюзной катего­
рии.

З И М Н И Е каникулы — отрадная и веселая 
пора. Тысячи мальчишек выходили раньше 

на лед, чтобы отстаивать честь своего кварта­
ла, Ж Э К а  в розыгрыше приза клуба «Золотая 
шайба».

Однако нынче этого не случилось. Почему? 
Этот вопрос хочется задать  горторготделу, орсам, 
горспортсоюзу Ангарска. Почему в Ангарске за 
многие годы так остро встала проблема клюшки?

Ж К У  АНХК и юго-западного района вообще

Камнев Толя («Мечта»).
По младшей группе, уверенно продемонстрировав хо­

рошее техническое и тактическое мастерство, i -е место 
заняла команда «Торпедо» (ЖЭК-2), чемпион города и 
области 1974 года (тренер В. Соколов). На в-ИСфЪм ме­
сте команда «Смена» (ЖЭК-5), на третьем—«Алмаз» 
(ЖЭК-8).

По младшей группе лучшими игроками турнира пРИ- 
знаны: нападающий — Овчинников Андрей, защитник— 
Парикожа Виталий, вратарь—Наумов Вова.

Отрадно отметить, что в этом году в розыг­
рыше приняла участие команда «Восход»

« З о л о т а я  ш а й б а »

СНОВА ПРОБЛЕМА КЛЮШКИ
не в состоянии провести розыгрыш «Золотой 
шайбы» из-за нехватки клюшек. Тысячи ребят, 
подростков*в дни зимних каникул остались не у
дел.

С большими трудностями был проведен розыгрыш 
приза «Золотой шайбы» в ЖКУ строительства. Несмот­
ря на тяжелое положение с клюшками, ребята со 
страстью и увлечением приняли в нем участие.

В соревнованиях приняло участие 16 команд от вось­
ми ЖЭКов.

В итоге упорной борьбы 1-е место по старшей группе 
заняла команда «Смена» ЖЭКа-5 (общественный тре­
нер Козбанов И. И ), 2-е место — «Мечта» (ЖЭК-1) и 
третье — «Рассвет» (ЖЭК-8).

I
Лучшими нападающими турнира признан Порубов 

Коля из команды «Рассвет», лучшим защитником <ь" 
Новохатскнй Сережа («Мечта») и лучшим вратарем—

(ЖЭК-6, пос. Юго-Восточный). И пусть ребята 
не заняли высоких мест, но их участие в сорев­
нованиях нас ' радует.

Отлично судил все матчи Н. Ахметов, сам в 
недалеком прошлом участник розыгрыша «Золо­
той шайбы».

Проведен второй этап розыгрыша «Золотой 
шайбы», а что дальше? В масштабе города он 
сорван, и никто не скажет уверенно, когда будет 
проведено первенство города. Будет больно и 
обидно, если Ангарск — хоккейный город—-не 
примет участия в розыгрыше следующих этапов 
«Золотой шайбы».

Н. ЛУГОВОЙ,
инструктор Ж К У  строительства.

НАУКА И БЕЗОПАСНОСТЬ ДВИЖЕНИЯ jfiUEBIiqEHUE
СРЕДА, 22 ЯНВАРЯ

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

10 00 — Программа передач.
10.05 — Премьера телевизионного до­
кументального фильма «И школа и 
дом». Творческое объединение «Эк­
ран».
10-35 — Цветное телевидение. «О ба ­
лете»* Ведет передачу Б, А. Львов-
Анохин.
11.50 — Обществоведение. «Государ­
ственное производственное предприя­
тием,
12.20 — Цветное телевидение. «Выстав­
ка Буратино*.
12.50 — Новости.
13.00 — Цветное телевидение. «9-я сту­
дия». Ведет передачу политический 
обозреватель Центрального телевнде-

» ния и Всесоюзного, радио В. Зорин,
13.45 — Цветное телевидение. Чемпио­
нат СССР по хоккею. «Крылья Со­
ветов» — «Динамо» (Рига). 2-й и 3-й 
периоды, Передача из Дворца спорта 
ЦСКА,
15.00 — «Человек и закон*. Ведет пе­
редачу доктор юридических наук А. А. 
Безуглов.
15.45 — В концертном зале. Поет На­
родный артист СССР Ю. Гуляев.
16.45 — К 70-летию 1-й русской рево­
люции. Художественный фильм «По­
коление победителей», «Мосфильм* 
(1936 г.).
18.30 — «Вр&!я», Информационная 
программа.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 
19 00 — «Зеленый океан*. На приз 
«Золотая тайга». К итогам совеща­
ния передовиков лесозаготовительной 
промышленности.
19.30 — «Домна** Документальный 
фильм,

МОСКВА. Напряженный ритм со­
временной жизни во многом зависит 
от четко налаженной работы тран­
спорта. Одна из главных зад$ч недав­
но созданного научного учреждения — 
Всесоюзного научно-исследовательско­
го института безопасности дорожного 
движения МВД СССР — предупреж­
дать дорожные происшествия, доби­
ваться максимального снижения тя­
жести пх последствий.

Ученые института разрабатывают 
научные рекомендации, направленные 
на совершенствование транспортных' 
средств и дорог, средств контроля и 
регулирования, на разработку авто­
матизированных систем управления 
движением.

Психологи и юристы, физики и эко­
номисты, социологи ы врачи — вот 
специальности сотрудников нового ин­
ститута.

На снимке: превышение скорости — 
одно из самых опасных нарушений 
правил дорожного движения. Старший 
лейтенант милиции В. Н. Белов испы­
тывает новый радиолокационный из­
меритель скорости.

Фото В. Созинова.
(Фотохроника ТАСС).

Сегодня в общественной приемной 
редакции газеты «Знамя коммунизма» 
прием ведет Л УЗЯ НИН Алексей Пав­
лович с 14 до 18 часов.

«МИР* — Романс о влюбленных 
(широкоформатный цветной, 2 се­
рии). 10, )3( 16, 19. 21-40.

ДК  НЕФТЕХИМИКОВ JTa* 
рижские тайны. 15, 17, 19.

«ЮНОСТЬ» — эал «Луч*—Как 
вас теперь называть? 10, 12, 14.
16. 18. 20, 22. Зал «Восход»—Золо­
то Маккенны (2 серии, дети до 16 
лет не допускаются). Ц-40, 15-50, 
18-50, 21-30, Соленый пес. 9-40, 
14-20.

серии), 12-40. 16-20, 18. 20-40, Точ­
ка, точка, запятая...  10<

«ПОБЕДА» — Ромео и Дж уль­
етта (2 серии, дети до 16 лет не 
допускаются). 12-40, 15-20, 18-15,
20-50.

«ГРЕНАДА* — Гуттаперчевый 
мальчик. 10, 14. Новые центурио­
ны. 12. 16. 18, 19-40 (удл.—Пилот 
Памира), 21-40.

«ПИОНЕР* — Пусть он останет­
ся с нами. 10, 12. 14, 16. Тайна зо­
лотого Будды. 17-50, 19-40, 2ДО0.
Зал «Хроника» — Будущее начи­
нается сегодня. 16. 19. Повесть о 
чекисте. 17-10, 20-10, 22,

«ОКТЯБРЬ* — Есения (2 серии). 
11, 13-20, 16. 18-30, 21« Айболит и 
Бармалей. 9-30-

«КОМСОМОЛЕЦ* — Есения (2 Верийского
ДК «ЭНЕРГЕТИК* г -  Мелодии 
шйского квартала. 17, 19, 21,

Коллектив Ангарского монтажно­
го участка треста Востокзнерго- 
монтаж скорбит по поводу преж­
девременной смерти работника 
участка

ГУСЕВСКОГО 
Владимира Ивановича

и выражает соболезнование род­
ным и близким покойного.

Горздравотдел, ГК союза меди­
цинских работников выражают иск­
реннее соболезнЬванне родным по 
поводу смерти старейшего врача 

ГЕРАСИМОВОЙ 
Ксенин Дмитриевны.

Горонр и горком профсоюза ра ­
ботников просвещения выражают 
глубокое соболезнование родным 
и близким по поводу преждевре­
менной смерти учительницы заоч­
ной школы .V? 3

КУКЛЕВОЙ 
Анны Васильевны,

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
19.45 — Цветное телевидение. Чемпио- 
нат СССР по хоккею. «Крылья Сове­
тов* — «Динамо» (Рига). 2 и 3-й пе­
риоды. Передача из Дворца спорта
ЦСКА.
21.05 — «Человек и закон*. Ведет пе­
редачу доктор юридических наук 
А. А. Безуглов.
21.45— К 70-летию первой русской ре­
волюции. Художественный фильМ| 
«Поколение победителей*.
23.30 — «Время*. Информационная 
программа, (До 24.00).

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

18 35 — Для старших школьников. 
«Капитан Тенкеш*, Многосерийный 
телевизионный художественный фильм 
(Венгрия). 3-я серия «Якоб Буга», 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
19.00 — Цветное телевидение. «9-я 
студня». Ведет передачу политиче­
ский обозреватель Центрального те­
левидения и Всесоюзного радио В. 
Зорин,

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
19.45 — «Приангарье». Информацион­
ная программа.
20.15 — «Литературный театр». В. Шук­
шин. «Артист Федор Грай*, Теле* 
фильм.
20.25 — «Советуем, предлагаем, реко­
мендуем*. Телевизионная реклама. 
20.40 — «Народный артист». Телеви­
зионный фильм о творчестве народ* 
ного артиста СССР М. Д. Михайлова, 
21.35 — Шахматный клуб,
22.05 — Новости,

«СПОРТЛОТО»

Результаты тиража «Спортлото*, со­
стоявшегося 20 января: «Спортлото» — 
12 (водномоторный спорт), 4 (альпи­
низм). 21 (конный спорт), 23 (легкая 
атлетика), 48 (шахматы). 45 (футбол), 

«Спортлото-2» — 27 (мотоспорт). I 
.(авиаспорт), 35 (спидвей). 49 (шашки),  
24 (лыжи), 31 (плавание),

Зам. редактора 
м. Е. Ш АГАНСКИИ.

НЕ 05560 Дагарская городская типография управления цздательвт» I  *няжяо4 горгоядд Иркутского облисполком*, Форма» 60x84, №  ц. в | 3Щ «I Зав» 200, Тираж 39032,


