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ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ ПАРТИЙНОГО АКТИВА
25 марта во Дворце культуры «Э нергетик» со

стоялось собрание актива городской партийной ор
ганизации. На него были приглашены члены и кан
дидаты в члены городского комитета КПСС, секре
тари партийных организаций, руководители пред
приятий, учреждений, директора школ.

Доклад «О б усилении работы по предупрежде
нию безнадзорности и правонарушений среди не
соверш еннолетних» сделала секретарь горкома 
КПСС 3 . И. Я ковлева. В прениях по докладу вы 
ступили директор ремонтно-механического завода 
нефтехимкомбината Г. В. Воробьев, бригадир еле*

сарей ремонтно-механического цеха НП З, наставник 
Ю. И. Кузнецов, директор ГПТУ-12 JI. Ю . Воско- 
бойннков, заместитель председателя исполкома го* 
родского Совета депутатов трудящ ихся Ю. Ф . М у
ратова, секретарь горкома комсомола Э. М. Корче- 
жннская, директор Дворца культуры нефтехимиков 
В. Я . Фрндман. директор Дворца пионеров и 
школьников К. Ф . Васильева, начальник ГОВД 
Г. А . Луценко, директор школы Me 13 М. А. Каур- 
цева, прокурор города Б. М. Ш нман

По докладу принято развернутое постановление. 
Отчет с собрания партийного актива будет опуб
ликован в номере за  29  м арта.

В далеком тридцать девятом 
году надел военную форму кур
санта авиаучилища Владимир 
Глушков, а по окончании техник- 
лейтенант попал в Западный во
енный округ. Немало/ фронтовых 
дорог прошел со своей частью
В. Н. Глушков, грудь его укра
сили (Орден Красной Звезды и 
семь боевых медалей.

В мирные дни ушел в запас 
капитан Глушков, и началась для 
нею новая трудовая жизнь. Мно
го лет он работает электриком на 
Ангарской швейной фабрике, ак
тивно участвует в общественной 
жизни. Восьмой год его избирают 
председателем головной группы 
народного контроля, членом # 
партбюро.

За успешное выполнение зада
ний третьего года пятилетки 
Владимир Николаевич Глушков 
награжден орденом Октябрьской 
Революции

Фото И. АМОСОВА.

ГВАРДЕЙЦЫ
П Я Т И Л Е Т К И
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В И К Т О Р  К О Р О Л Е В  - Р А М Щ И К
Виктор Королев в кол

лективе Китойской лесопе
ревалочной базы — человек 
известный: хороший спе
циалист, умелый организа
тор. Работает давно, де
вять лет, начинал когда-то 
разнорабочим. С начала 
пятилетки он первым вклю
чился в соревнование за 
повышение производитель
ности труда на каждом ра
бочем месте за счет ис
пользования резервов.

Один из таких резервов 
— сокращение межторие- 
вых разрывов древесины, 
только это позволило по
высить производительность 
труда на рамном потоке на 
10 процентов. В прошлом 
году рамный поток В. Ко
ролева напилил 44,6 тыся
чи кубометров пиломатери
алов, на целую тысячу 
больше плана, и добился 
самой высокой производи

тельности среди предприя
тий объединения.

Последователями инициа
тивы В. Королева в повы
шении производительности 
труда на рабочем месте 
стали коллективы и других 
рамных потоков иеха лесо
пиления — А. Тимофеева, 
П. Седяндина. Все они ус
пешно перевыполняют свои 
задания.

Прошлый гбд в жизни 
бригады был знаменатель
ным —- ей присвоили зва
ние бригады высокой куль
туры. За заслуги в выпол
нении плана третьего, ре
шающего года пятилетки 
бригадир Виктор Петрович 
Королев награжден орде
ном Трудового Красного 
Знамени.

А. БОНДАРЕВА, 
заместитель директора 
Китойской лесоперева
лочной базы.

К о р п у н к т  н а л у с к о в ы х :  м а с л а

П Р О В Е Р Я Е М  В Ы П О Л Н Е Н И Е
Со дня принятия повышенного социалистическог8

обязательства по досрочному 4 W  к
фальтизааии гудрона прошла десятидневка. Как же

°Т о л о вПнаЛяНЯ,>юнтажная организация АМУ-2 успешно 
смонтировала дымовую трубу, однако два пункта 
сдача под изоляцию блока концевых холодильников и 
испытание трубопровода пара 13 -  не были выполне
ны Н еобходимо отметить, что, хотя АМУ-2 сейчас 
приняло ряд мер по усилению работ, срывы сроков по 
отдельным позициям еще наблюдаются. Например, по

блоку концевых холодильников трубопроводы были ис
пытаны еще 20 марта, но не сданы под изоляцию, так 
как ке были смонтированы спутники. Причина одна — 
не хватает газосварщиков.

АМУ Сибпромвентиляцин не уложилось в сроки по 
од во му к пункту обязательства — не закончило монтаж 
систем обдува электродвигателей в компрессорной и 
пропановой насосной. На установке вентиляционников 
явно мало, но управлением меры по увеличению числа 
рабочих пока не приняты.

М. ГУРОВ, начальник комплекса.

А Н Г А Р С К

за 24 часа
пятимиллионный
К У Б О М Е Т Р  ---------

В ЧЕРА, бригада Александра Дубовика 
с первого завода железобетонных из

делий начала формовку пятимиллионного 
кубометра сборною железобетона. Это со
бытие для коллектива завода и УПП зна
менательно вдвойне, оно совпало с двадца
типятилетием завода.

За почетное право участвовать в фор-* 
мовке 5-миллионного кубометра в УПП 
развернулось соревнование, в нем приня
ло участие девятнадцать лучших бригад 
формовщиков с первого, второго, третьего 
л шестого заводов Ж Б И. Победителем вы
шла бригада А. Дубовика.

(Репортаж о событии читайте в следующем 
номере нашей газеты).

НАЧАЛАСЬ РЕКОНСТРУКЦШ

Н А ЦЕМЕНТНОМ ЗАВОДЕ началась 
реконструкция вращающейся печи 1, 

самая крупная за всю историю завода. 
Предстоит заменить корпус печи общей 
длиной 106 метров с увеличением диамет
ра ее на этих участках с 3,6 до 4 метров, 
с одновременной заменой опорных роликов, 
рекуператорных холодильников, ремонтом 
всего вспомогательного оборудования. Ре
конструкция вращающейся печи позволит 
повысить ее часовую производительность на 
6 тонн, .в год вырабатывать окоЛо 50 тысяч 
тонн клинкера.

Чтобы выполнить этот большой объем работ, 
на завод прибыли бригады ремонтников Яшкин- 
ского, Темлюйского и Спасского участков треста 
Цемремонт. Большая подготовительная работа 
но изготовлению и монтажу эстакад, подъему 
обечаек печи и предварительной сборке их в бло
ки, стыковке блоков и других проделана работ 
никами Ангарского участка Спасскцемремонт, 
возглавляемого т. Вагановым В. П. Между 
бригадами ремонтников развернулось соревнова
ние за выполнение работ в сжатые сроки и до
срочный пуск печи.

Л. ГОРТУНОВА. 
инженер отдела НОТ.

НОВИНКА 0КБА
о  АНГАРСКОМ ФИЛИАЛЕ опытно 
^  конструкторского бюро автоматики за 
кончены государственные испытания новогс 
прибора-датчика относительной влажност». 
воздуха. Прибор будет выполнять функцш 
регулирующего устройства в системах кои 
диционнровання воздуха. Новинка отече 
ственного приборостроения найдет широкое 
применение на предприятиях по произвол 
ству химических волокон, кинофотопленки 
и других.

Прибор создан коллективом отдела 
ОКБА, которым руководит Л. 3. Савкун.

шшл.

В Ф О Н Д  М И Р А
Д О Л Е Е  700 ангарчан присутствовало t 

«Современник» на заключительно:, 
концерте артистов Государственного орден; 
Ленина театра оперы и балета Бурятии 
Бурными аплодисментами зрители награж 
дали выступления народного артиста СССР 
Лхасарана Линховонна, заслуженного ар
тиста РСФСР Владимира Буруева и дру
гих артистов оперы и балета- 

Весь сбор от концерта артисты Государ 
ствеиного театра Бурятии — участники пер
вого фестиваля «Ангарская весна» переда- 
1Н в Фонд мира.

I

ТРАДИЦИОННАЯ ВСТРЕЧА
J A  НТЕРЕСНО прошла традиционная 
ГА встреча слушателей отделения журна

листики вечернего университета марксизма- 
ленинизма с корреспондентами центропрес- 
сы, работающими в Иркутской области и 
Восточной Сибири.

Корреспондент «Правды» по Иркутской 
области Н. К. Каменский ответил на мно
гие вопросы слушателей, заведующий Во-' 
сточно-Сибирским отделением Агентства 
печати Новости С. О..Остроумов рассказал 
о деятельности агентства, о специфике ра
боты сотрудников АПН.



П А Р Т И Й Н А Я  Ж И З Н Ь :  О Б М Е Н  Д О К У М Е Н Т О В

На участке высокочувствитель
ных элементов работает бригада 
слесарей коммуниста Евгения 
Григорьевича Базанова. Работа 
ее отличается высокой, ювелир
ной точностью, отличным качест
вом.

Бригадир Базанов — рацио
нализатор. Он много времени 
уделяет общественным делам как  
член партбюро филиала ОКБА 
За свои трудовые достижения 
Е. Г. Базанов награжден орде
ном Трудового Красного Знаме
ни, медалью «За трудовое отли
чие», знаком «Победитель соцсо
ревнования 1973 г.».

Фото И. АМОСОВА.

¥3 ПАРТИЙНОЙ организации 
"  управления строительства 
.продолжается обмен партийных 
документов. Обмен идет по гра
фику. До обмена во всех парт
организациях прошли собеседова
ния с коммунистами. Почти во 
всех коллективах на партсобра
ниях, бюро регулярно заслушива
ются ртчеты коммунистов. Со 
многими коммунистами прошли 
собеседования в парткоме строй
ки. Причем члены парткома бе
седуют вначале с секретарями 
парторганизаций. выслушивают 
их замечания в адрес коммуни
стов и f в адрес парткома. Часто 
члены парткома проводят собе
седования непосредственно на 
предприятии. Все замечания к о м 
мунистов записываются в спе
циальный журнал и по мере воз
можности реализуются. Здесь 
очень хорошо проведена кропот
ливая техническая работа. Под 
руководством Н. Я. Азановой этот 
аппарат парткома работает чет
ко, ровно, без излиИжей суеты. А 
это очень многое значит в такой 
трудоемкой работе, как обмен.

МНЕНИЕ КОММУНИСТОВ

Д е н ь  и н ф о р м а ц и и
г> БИБЛИОТЕКЕ М 5 состоялся очередной день информации, который 
°  проводит городской технический комитет совместно £ Иркутским меж
отраслевым территориальным центром научно-технической информации 
(ЦНТИ) для специалистов предприятий и организаций города. На Дне ин
формации они могут познакомиться с техническими и экономическими до
стижениями в различных отраслях народного хозяйства страны — машино
строении, строительстве, транспорте, энергетике, легкой и пищевой промыш
ленности, химии и нефтехимии и т. п.

Для выставки ЦНТИ вывозит всю информационную литера*уру. поступившую 
в фонды центра за последний месяц. Это книги, брошюры, информационные 
листки, промкаталоги, патенты и изобретения и т. Д.

Специалисты не только знакомятся с литературой, но сразу же на дие ин
формации могут выписать интересующие их сведения и адреса.

День информации—мероприятие новое в нашем городе и нужное. Так же. 
как и на дне специалиста, здесь можно получить разностороннюю техниче
скую информацию, затратив немного времени на поиск.

Хорошо посещают дни информации строители, энергетики, сотрудники 
НИИхиммаша н института гигиены труда и профзаболеваний.

Н. ВДГ1НЯР, заведующая городским техкабинетом.

На сегодняшний день полно
стью завершили обмен партдоку- 
ментов 25 партийных организа
ций, то есть больше половины. 
1730 членов КПСС уже носят 
партбилет с изображением В. И. 
Ленина и с его четкой и ясной 
подписью под словами: «Партия 
— ум, честь и совесть нашей эпо
хи».

Полностью обмен партийных 
документов на стройке завершит
ся в августе. А сегодня предсто
ит обмен группе коммунистов за 
вода железобетонных изделий 
М 4.

НОГО ЛЕТ подряд здесь
избирают секретарем парт

организации Т. Р. Вьюшину. Че
ловек деятельный, энергичный, 
она вместе с членами бюро очень 
тщательно провела подготовку к 
обмену партдокументов, и потому 
на собеседованиях подавляющее 
большинство коммунистов этой 
организации были особо подтяну
тыми, делали замечания принци
пиальные, существенные, вносили 
предложения в работу своей ор
ганизации и стройки в целом де
ловые и важные.

Вручает новые билеты секре
тарь парткома В. А. Брюхин. 
Для каждого—и молодого члена 
КПСС, и ветерана партии—он на
ходит добрые слова, дельные по
желания. В этот день из рук сек
ретаря получили билеты члены 
КПСС с довоенным стажем И. И. 
Денисенко и Г, Г. Копчук, и сов
сем молодые коммунисты Л. С. 
Козлова и Л. Д. Невндимова, у 
которых время пребывания в ря

дах КПСС всего два года. И в 
этом нет ничего удивительного— 
эстафету партии нести дальше 
нм. молодым. И надо сказать, пе
редается она в надежные руки. 
Например, электросваршица то
чечной сварки Людмила Козлова 
пришла на завод после десяти» 
летки. Здесь она освоила эту тру
доемкую специальность. Одновре
менно с освоением профессии го
товилась в техникум. Сейчас она 
студентка четвертого курса. Мать 
двоих детей, Людмила Сергеевна 
еще и партгрупорг в цехе. Л. С• 
Козлова—уважаемый человек h i  
предприятии.

А Лидия Невидимова. много 
лет проработав электросварщицей 
арматурного цеха, выросла до 
мастера. Она тоже партгрупорг*

Лучшая стенгазета qa ааводе в
бетоносмесительном цехе. И это 
благодаря ее редактору—электро» 
монтеру Азату Минасяну. А. X* 
Минасян остался в Сибири после 
службы в рядах Советской Ар- 
мии. Здесь женился на русской 
девушке. Теперь у него уже дочь* 
сибирячка, и Азат Хогоенович Си
бирь считает своей второй роди
ной. Ему здесь все нравится: и 
завод, и работа, и город, и наш 
суровый климат.

—А работать мы будем еще 
лучше. — сказала А. Минасян 
при вручении ему партбилета, — 
чтобы наш завод был в числе пе
редовых не только в четвертом 
году, но и по пятилетке в целом.

Таково мнение всех коммуни
стов ЗЖБИ-4, получивших в тот 
день новые партбилеты.

Т. ПОЗДНЯК.

я коммунизма № 62 27 марта 1974 года

П Р И П И С К А  

В М Е С Т О  Д Е Л А

С предприятий и из организаций города поступа
ют претензии в адрес производственного цеха 
добровольно-пожарного общества на отсутствие 
краски для огнетушителей или на некачествен
ную покраску. Так, завод ЖБИ-1 в январе полу
чил из ДПО после ремонта 48 пенных огнетуши
телей, и ни один из них не был покрашен.

В чем же дело? Начальник производственного 
цеха ДПО Е. И. Ильичева подтвердила, что цех 
не в состоянии производить покраску всех ог
нетушителей из-за отсутствия условий по пра
вилам техники безопасности it производственной 
санитарии. Мы побывали на месте—отсутствие вен
тиляции, рабочие в течение смены дышат едкими 
парами кислот, щелочей, растворителей и кра
сок. В этом отношении—в создании нормальных 
условии для работы цеху надо помочь.

Нас же заинтересовал другой вопрос. По сло
вам т. Ильичевой, за год цех производит заряд
ку и ремонт примерно 10. тысяч пенных огнету
шителей. За каждый огнетушитель с предприя
тий взыскивается по три рубля. В стоимость ра
бот входит испытание огнетушителей на гидрав
лическое давление, удаление старого заряда, про
мывка горячей водой, зарядка новым щелочным 
раствором, ремонт крышек, замена колб с кис
лотой и покраска. Несмотря на то, что покраске 
подвергается только половина всех огнетуши
телей, отдельно стоимость работ по покраске не 
обозначена, и с предприятий взыскивается во 
всех случаях полная стоимость работ по заряд
ке, ремонту, то есть по 3 рубля. Таким образом, 
производственный цех ДПО взыскивает с объек
тов города Ангарска значительную сумму 
за работы, которые он не выполняет. Это явные 
приписки.

Думается, что такому установившемуся «по
рядку» в ДПО должен прийти конец. Мы наде
емся, что в нынешнем году предприятия и орга
низации будут получать после зарядки и ремон
та огнетушители в образцовом состоянии.

Н. АРТАМОНОВ, 
начальник ВПЧ-21.

Н А ОКРАИНЁ юго-западного 
района строится терем-теремок. 

Не низок, не высок, о трех этажах с 
разными вспомогательными блоками. 
Краснокирпичные 1 стены, зеленая 
хвоя сосен, белый дым над трубой.

Стоп, тут надо внести поправку в 
идиллическую картину. Дым не над 
трубой, а валит из двух десятков 
труб, выведенных наружу через за 
колоченные досками окна второго и 
третьего этажей. Не пугайтесь, это 
не пожар. За баррикадами досок 
стоят «буржуйки», новенькие проч
ные «буржуйки» из фондового де
фицитного кровельного железа, ко
торое СМУ-5 слезно выпрашивает у 
прижимистых ^снабженцев УПТК и

днем, ни ночью. В прошлом году на 
таких дежурствах мы потеряли че
тыре с половиной тысячи человеко 
дней, стоквартирный дом можно бы
ло бы отделать, или полтора садика 
на 480 мест. Да два с половиной 
миллиона киловатт-часов электро
энергии потеряно, ровно столько, 
сколько вся стройка решила сэко
номить в этом году, да 20 километ
ров кабеля, да полтонны проволоки 
из нихрома. А в целом вы
летело буквально в трубу 156 тысяч 
рублей на никчемный обогрев зда
ний, сданных под отделку без теп
ла. И в этом году положение такое 
же и на других объектах соцкульт
быта — от отражателей к «буржуй-

ров проложить от основной магист
рали? Пришли на площадку — схва
тились за волосы: на месте буду
щей теплосети кран и материалы.

— Что же делать? — собрался на совет 
мозговой центр четвертого участка 
СМУ-1—начальник, главный инженер, про
раб. — Кран или теплосеть? Кран для 
площадки или наоборот?

— А почему, собственно, кран? — раз
дался тихий голос, кому он принадлежал, 
и по сей день установить не удалось.— 
Обведем трассу вокруг крана, и вся не* 
долга. Чего мудрить? Заказчик согласит

ся.
Как ни странно, заказчик согласился. 

На схеме переноса теплосети вокруг кра
на девять подписей. Девять ответствен
ных товарищей — из СМУ-1, УКС'а, уп
равления строительства, в том числе и 
заместитель главного инженера стройки 
В. Шегало. И никто не поинтересовался:

Б Е Л Ы Й  д ы м  НАД Т Р У Б О Й
Ф е л ь е т о н

на свой страх и риск переводит в эти 
«чудо-печки». И лучшие бригады от
делочников, позабыв про НОТ и 
бригадный подряд, рыщут в поисках 
топлива для прожорливых «чудо- 
печек», умудряясь в промежутках 
затирать стены, разделывать швы на 
потолке, штукатурить откосы.

Новое, как утверждают филосо
фы.—это прочно забытое старое. Вот 
и «буржуйки» где-то давно канули 
в прошлое, а в СМУ-5 оказались 
последним всплеском творческой ра
ционализаторской мысли в борьбе за 
обеспечение теплом строящихся жи
лых домов и объектов соцкультбы
та. Результат —- отделка как в ста
рые дедовские времена, печки, бе
лый дым над трубой.

Ну. какой же он белый? — воз
мутились в СМУ-5. — Приглядитесь 
лучше, он не белый — он зо'готой. 
У нас кроме этих нескольких десят
ков «буржуек» на балансе СМУ 480 
отражателей да 50 калориферов, да 
дежурные слесари, да дежурные из 
каждой бригады при этих отражате
лях — целый энергоцех. «Буржуй
ки»—что? Им бы только дрова, з а 
то около них дежурить не надо ни

к^м» перешли...
Что и говорить, не от. хорошей 

жизни такая рационализатия в наш 
век дешевого электричества и газа, 
скорее от нужды.

— Где же корни ее на этом объ
екте?—спросили мы в СМУ-1.

— Вопрос сложный и долгий, — 
загадочно ответили нам в Г1ТО уп
равления, — как, впрочем, и сама 
история строительства терема-те
ремка, профилактория в 212-м квар
тале.

Начало осенью семьдесят второго 
года СМУ-1 строительство профи
лактория, освоило нулевой цикл, об 
инженерных сетях не подумало. Зи
мой стали стены возводить. Раз сте
пы—нужен кран, нужны материалы. 
Доставили кран, привезли кирпич и 
перекрытия. Растет теремок не по 
дням, а по месяцам еле-еле. Ставят 
бригаду —- снимают на другой объ
ект, кладут стены — ломают по из
менениям в проекте, а об инженер
ных сетях не думают. Прошел год 
— надо здание под отделку сдавать. 
Схватились за голову на четвертом 
участке СМУ-1: где же теплосеть, ее 
же надо немногим меньше ста мет-

а почему, собственно, обводить теплосеть 
вокруг крана? А в следующий ра з—вокруг 
брошенного бульдозера или штукатурной 
станции? Или куска брошенной трубы?
И почему, собственно, надо принимать 
технические решения в ущерб делу, в 
удорожание стоимости из-за чье,го-то го
ловотяпства. неумения грамотно органи
зовать работу, а не спросить с виновных, 
как говорится, на полную катушку?

— Ничего страшного, — сказали 
в один голос в СМУ-1, УКСе и уп
равлении строительства. И виновные
— начальник учасфса В. И. Степа
нов и главный инженер Г. Г. В л а
сов — остались в стороне, хотя при
оритет в рационализации с «буржуй
ками» принадлежит нм и только им.

Подведем итоги: соломоново ре
шение — трассу прямо или в обход!
— опоздало ровно на год: по еей 
день эти сто метров — теперь уж с 
лишком — не прокладываются. Сро
ки строительства профилактория по
дошли к концу, а он далек от сда
чи—ох, как далек! Тепла на объекте 
нет, и белый дым из труб никем не 
предусмотренных «буржуек» деист- В  
вительно превращается в золотой.

А в СМУ-5 поговаривают об ор
ганизации цеха по заготовке дров. I

К. ЛУКАШОВА. ft
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Т Р А М В А И
ТО ПОСЛЕДНИЕ годы за 

метно улучшилась работа 
трамвайного управления. От
работаны маршруты, выявле
но оптимальное количество 
ваю нов на них, выдерживает
ся в основном расписание. 
Цравда, еще рано заявлять 
что трамвайщики работакл 
безукоризненно, но положи 
тельные сдвиги есть. Об этом 
говорит и хозяйственная сто
рона деятельности. Основные 
технико-экономические показа
тели в прошлом году выпол
нены успешно, предприятие 
имеет фонды материального 
стимулирования, что позволн* 
ло решить кардинальную за 
дачу — закрепить кадры, за 
интересовать каждого работ
ника в результатах труда.

Немаловажен и такой 
штрих — трамвайщики не ус
покаиваются на достигнутых 
успехах, они постоянно в по
иске новых резервов, в стрем
лении еще лучше обслуживать 
население. И вот если к их 
усилиям прибавятся усилия 
крупнейших промышленных 
предприятии города, которые 
и обслуживают трамвайщики, 
то работу самого массового 
вида транспорта можно резко 
улучшить.

Что же мешает трамваю? 
Внешних факторов, срываю
щих ритм на маршрутах, ока
зывается, много. Настоящим 
бедствием становятся столкно
вения автомобилей с трамва
ем. В 1973 году зарегистриро
вано 80 столкновении. В по
давляющем большинстве случа
ев виновными оказывались во
дители автотранспорта. К аж 
дое столкновение — это оста
новка движения на маршруте 
почти на час. Можно бороться 
с этой помехой? Безусловно 
можно. Надо только поднять 
ответственность у водителей 
автотранспорта за безопас
ность движения. В автохозяй
ствах такая работа ведется, 
но столкновение с трамваем

не везде расценивается как 
ЧП. Однако моральный и ма
териальный урон велик, и в 
Наше время считаться с этим 
надо.

В трамвайном управлении 
привели еще и такую цифру: 
20 раз негабаритными груза
ми обрывались контактные 
провода. В результате вагоны 
простаивали от одного часа и 
более. И здесь повинны ру
ководители промышленных 
предприятии, доставляющие с 
нарушением правил свои гру
зы к месту назначения.

Сложнейшим экзаменом для 
трамвайщиков являются ут
ренние и вечерние часы «пик». 
И экзамен этот приходится 
сдавать каждый день. Дело 
усложняется, главным обра
зом, тем, что большинство 
предприятий не выполняет ре
шение горисполкома о рассре
доточении начала времени ра
боты. В настоящее время са- 
к.\м  напряженным является 

Маршрут № 4. Здесь проведе
ны исследования по загружен
ности вагонов в разное время. 
С 6 до 7 часов утра перево
зится по маршруту 600—650 
человек, с 8 до 9—400 человек. 
А вот с 7-30 до. 8 часов ваго
ны штурмуют около двух ты
сяч пассажиров. На четвертом 
маршруте обстановка обостри
лась еще и потому, что на 
электромеханическом заводе 
освоены новые мощности, уве
личено число рабочих. Со 
своей стороны трамвайщики 
сделали попытку улучшить пе
ревозку пассажиров за счет 
увеличения вагонов, но раз
грузить маршрут до нормаль
ного положения можно толь
ко выполнив решение горис
полкома о рассредоточении на
чала рабочего времени по 
предприятиям.

В числе нерешенных проб
лем остается проблема сбора 
оплаты за проезд. Надо от
дать должное руководству 
трамвайного управления:

в этом направлении ведется 
планомерная работа, в резуль
тате которой организация оп
латы за проезд постоянно со
вершенствуется. Все маршру
ты переведены на бескондук- 
торное обслуживание. Это 
удобно пассажирам. А с 1 
марта началось внедрение еще 
одного новшества — оплаты 
по абонементам. Талоны мож
но приобрести заранее в точ
ках их продажи. Пользуясь 
абонементом, пассажиру не 
надо заботиться о медных 
монетах, проталкиваться к 
кассам. Трамвайное управле
ние от этого тоже будет иметь 
выгоду — гарантированный 
сбор оплаты. Внедрить новше
ство должны помочь руково
дители предприятий. Сообща 
надо разъяснить людям целе
сообразность абонементов и 
наладить их широкую прода
жу.

Ритм на трамвайных марш
рутах постоянно находится 
под угрозой срыва из-за стро
ительных недоделок, которые 
годами не устраняются. Осо
бенно долго строятся диспет
черские пункты на конечных ос
тановках. УКС нефтехимкомби- 
ната должен был еще в 1970 
году построить диспетчерскую 
на конечной остановке «4-й 
район», но работа не сделана 
до сего времени. Не торопят
ся руководители цементного 
завода построить диспетчер
скую на конечной остановке 
«Цемзавод».

А ведь, не имея диспетчеров 
на конечных остановках, труд
но регулировать движение ва
гонов. На пятом маршруте, к 
примеру, вагоны регулируются 
только с одной стороны — 
в 205-м квартале. Диспетчер, 
отправляя вагон в путь, вновь 
встречается с ним только че
рез 1,5 часа. И водителю при
ходится в каждом конкретном 
случае принимать решение са
мостоятельно, без учета общей 
обстановки на маршруте.

Руководители предприятий, 
которые находятся в долгу 
перед трамвайным управлени
ем, должны найти возможно
сти и построить «забытые объ
екты».

Серьезной помехой в рабо
те трамвая является непра
вильное развитие схемы трам
вайных путей. Все трамвай
ные маршруты работают в од
ну «горловину», которая пред
ставляет соб^й -участок от ки
нотеатра «Победа» до улицы 
Чайковского. На этом участ- 
ке в утренние и вечерние ча* 
сы «пик» за одну минуту пре
ходит по два вагона в одн£м 
направлении. При такой з а 
груженности путей непредви
денная остановка движения 
даже на пять минут приводит 
к длинному «хвосту». А с/голк- 
новение с автомобилем?' По
рыв провода? В этих случаях 
«хвост» из вагонов растягива
ется на несколько улиц. Не до
пустить скопления вагонов 
при ЧГ1 трамвайщики не мо
гут, так как из-за непроду- 
манности трамвайной схемы 

лишены возможности маневри
ровать.

В трамвайном управлении 
на вопрос: почему схемой пу
тей не предусмотрено манев
рирование, отвечают так: 
«Каждое предприятие тянуло 
линию к своей проходной от 

• ближайшей точки действую
щего пути». Считали так: чем 
короче, тем дешевле. Вот и по
лучилось, что жители 12-го 
микрорайона на поездку до 
нефтехимического комбината 
затрачивают сейчас времени 
вдвое больше, чем могли бы 
затратить при более рацио
нальной схеме трамвайных 
маршрутов.

Все сводится к тому, что 
уже сегодня назрела острая 
необходимость в строительст
ве трамвайного пути по улице 
Чайковского до нефтехимиче
ского комбината. Кстати, этот 
участок трамвая предусмотрен 
в транспортной схеме гене
рального плана города. С 
вводом этого участка трамвай
ная схема города будет более 
рациональной.

Мы вправе требовать от 
трамвайщиков точного соблю
дения расписания, культурно
го обслуживания. А все ли 
мы делаем сами для того, что
бы у трамвая не было помех? 
Безбилетники и «штурмы» 
трамвайных дверей — это 
ведь лежит на совести пасса
жиров. Это тоже отрицатель
но действует на регулярность 
движения.

Л. НИКОЛАЕВ.

П Е Р В А Я  

НАУЧНАЯ
Торжественное и радостное наст* 

роение б ы л о  у преподавателей и 
студентов Ангарского учебно-кон
сультационного пункта Иркутско
го института народного хозяйст
ва — в прошедшую субботу от
крылась первая научная студен
ческая конференция, явившаяся 
началом организации научного 
студенческого общества Ангар
ского УКП. Студенты здесь не 
вчерашние школьники, а люди, 
работающие на производстве я 
имеющие многолетний стаж ра
боты. В институте учатся руково
дители предприятий и цехов, ма
стера и прорабы, экономисты я 
бухгалтеры, рабочие.

Открывает конференцию препо
даватель истории КПСС т. Д аш 
кевич Л. В.

Первой выступает студентка 
второго курса экономики труда
С. И. Асмус. Тема се доклада: 
«Международное коммунистиче* 
ское движение в борьбе с onnopi 
тунизмом на современном эта
пе». Само название темы говорит 
об ее актуальности в наши дни. 
Выступление дополнила студент
ка т. Мартемьянова.

Интересным был доклад студента 
второго курса А. А. Щичко «О социа
листическом соревновании в СССР»,  
В докладе т. Щичко много теорети
ческого и практического материала.

Над темой «Критика современной 
буржуазной политической экономии» 
работала второкурсница т. Косулина, 
В своем докладе она показывает, как 
илеолощ буржуазии и сегодня стара
ются обмануть трудящиеся массы, вы
дать жесточайшую эксплуатации уг
нетенных народов за «благоденствие 
капитализма».  Как продолжение 
ее доклада воспринимают студенты 
доклад студентки первого курса 
т. Сухановой «Современный рабочий 
день». Докладчику удалось в корот
кой и содержательной форме расска
зать о рабочем дне в странах капита
ла, где владельца предприятия в пер
вую очередь интересует прибыль, а 
не забота о благе рабочего. В, докла
де хорошо отражена борьба трудящих
ся в странах капитализма н сегодня 
за сокращение рабочего дня и про
должительности рабочей недели. До
клад получил положительную реко
мендацию, и студенты предлагают 
прочитать его в группах при изучении 
курса полмтэкономнн.

В подготовке докладов студен
там помогали преподаватели 
тт. Алексеев А. А. и Дашкевич 
Л. В.

В заключение конференции вы
ступила заведующая УКП т. Ко- 
ломацкая Е. В., которая обобщи
ла итоги конференции. Участни
ки конференции поздравили пер
вых членов научной студенческой 
организации. Им вручены член
ские билеты НСО.

В. КАРНАУХОВ, 
студент 2-го курса.

Ударники коммунистического труда Зинаида 
Щербакова и Ольга Комадеева работают маля
рами на Иркутской ТЭЦ-!. Взятые ими личные 
соцобязательства в определяющем году девятой 
пятилетки успешно выполняются. А совсем не
давно за добросовестное отношение к труду они 
были награждены ценными подарками.

На снимке: 3. Я. Щербакова (слева)' и О. В 

Комадеева. д  Д ЕВИ ЧЬЕВД .

Т е а т р а л ь н ы й  зал д к
«Современник» города 

Ангарска. Сегодня сюда 
собрались представители 
городского отдела народно
го образования, учителя 
школ As 23, 25, 29, 33, 36. 
37, представители шефст
вующих предприятий, уче
ники. Все они пришли че
ствовать коллектив школы 
№ 25 — школе 16 лет!

За 16 лет работы школа 
сделала 14 выпусков. Не
возможно уже собрать 
всех воспитанников вме
сте, но каждый из них хра
нит любовь и чувство бла
годарности школе, ее учи
телям. Каждый гордится 
своей школой. Ведь это в 
25-й школе 33 выпу
скника получили золо
тые и серебряные меда
ли, а 43 выпускника полу
чили похвальные грамоты. 
Это ученики 25-й зани
мали первые и призовые 
места в математических, 
фианческих и химических 
олимпиадах, проводимых в 
Иркутске, Новосибирске, 
Ленинграде, Москве и дру
гих городах страны. Се
годня они работают в кон
структорских бюро, со
трудниками в НИИ и 
учатся в аспирантуре. 
Школа гордится каждым

ПАСПОРТ — ШКОЛЕ
ТРОПИНКА ШКОЛЬНАЯ МОЯ

из них. Они ее выпускни
ки, они ее дети.

...Торжественное собранно на
чалось. В президиуме — учите
ля школы и гости праздника. 
Сдает рапорт пионерская дру
жина имени героя-пионера Ва
ли Котика. В рядах этой дружи
ны 63 отличника и 268 удар
ников. Лучших своих пионеров 
дружина рекомендует сегодня 
и ряды Ленинского комсомола.

О славных традициях школы, 
о ее людях говорит директор 
школы Г. А. Ютикун. В школе 
живет своя традиция: уходя
щим в жизнь выпускникам, 
тем, на кого надеется школа, 
выдается «Поручительство че-* 
стн». Все выпускники, полу
чившие втот документ-доверие, 
где бы они ни находились, 
хранят и высоко несут честь 
родной 25-й.

Собранию рапортует комсо
мольская организация школы, 
носящая имя дважды Героя 
Советского Союза, летчика- 
космонавта СССР Владимира 
Михайловича Комарова. Девиз 
этой организации: «Д а здрав
ствует ветер, который в лицо!». 
Секретарю комитета Лене Де
нисовой есть о чем рапорто
вать собранию: 100-процентиая
успеваемость комсомольцев, 50 
человек занимаются на т о л ь -

ных факультативах, 180 з а н я т о  
кружковой работой и 380 ком
сомольцев занимаются в спор
тивных секциях.

Рапорт сдаст председа
тель совета «Дела В М. 
Комарова» Оля Сидоренко. 
Она говорит о том, что 
идея создания этого сове
та зародилась в сентябре 
1970 года. Большая воспи
тательная работа проводит
ся с тех пор: старшеклас
сники рассказывают малы
ша*! о героях космоса, про
водятся комсомольские со
брания, посвященные под
вигам советских космонав
тов, написано письмо в от
ряд космонавтов и полу
чен ответ от товари
щей Комарова — А. А. 
Леонова, Г. С. Тито
ва и В. А. Ш аталова. 
Зти письма зачитывались в 
классах и на комсомоль
ских собраниях. В школе 
проведено много вечеров и 
викторин на космическую 
тему, В Звездный городок 
направлен рапорт комсо
мольцев школы об успехах 
в учебе и в общественной 
работе. Заведена тетрадь

В. М. Комарова, где запи
сываются комсомольские 
дела школы.

Ребята установили перепис
ку с комсомольцами москов
ской 235-й школы, где учился 
Владимир Михайлович, и с му
зеем имени К. Э. Циолковско
го в городе Калуге. К 16 мар
та 1973 года, дню рождения 
В. М. Комарова, комсомольцы 
школы послали в Москву, к 
Кремлевской стене, где захоро
нен герой, живые цветы. Их 
возложили комсомольцы 235-й 
московской школы.

Много теплых слов в этот 
день было сказано в адрес 
школы № 25. Большой группе 
учителей школы, за долговре
менную и безупречную работу 
вручил грамоты областного и 
городского отделов народною 
образонанич заведующий гор
оно И. В. Лобынцев.

Огромное воспитательное 
значение и большой нн*е- 
рес представляет вручен
ный шефами паспорт. В не
го записаны фамилии всех 
медалистов школы и ф а
милии учителей, награж
денных нагрудным знаком 
«Отличник народного обра
зования» и почетными гра
мотами Министерства про
свещения.

Так торжественно и по- 
деловому строго прошел 
праздник Ангарской шко
лы № 25.

Б. ПАНКОВ, 
инженер.



СНКДА,
2? МАРТА 

I я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ 
МОСКВА.
1П.00—сВ рем я» .
19.30— «Междуна

родный день *)ратра». Ведет переда
чу заслуженный деяггель искусств Г. 
Комиссаржевский..
20 45—«Встречный пдян Восточно-Ка
захстанской обтаете — в действии*. 
В передаче прннймлрт участие первый 
секретарь Восточно-к^зяхстанского об
кома КГ] Казахстане А. К. Мротоза* 
нов.
21.30— Концерт,
21.45—Цветное телевидение. Премьера 
телевизионного художественного
фильма «И** пройдет и г*\да>. 1-я се
рия. Киностудия им. Довженко, по з а 
казу LIT. (1973 г.).
22.50— «Музыканты о музыке,». Ведет 
передачу народный артист Р^СФСР ла
уреат Ленинской премии I', Рождест
венский.
24.00—«Время».  Информационная про
грамма.
00.30—Н. Долинина. «Разные ли па* .  
Телевизионный многосерийный спек

такль. Глава первая. «Владимир Роди
онов». (До 01.40).

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.

14.30—Программа передач.
14.35—Цветное телевидение. Для школь 
н и к о й . «Костер*."
15.05—Новости.
15.15— «Огни цирка*.
16.00—На вопросы телезрителей отвечл 
*т  член-корреспондент Ah СССР В. Г 
Афанасьев.
16.35—Фильм-спектакль Государствен
ного академического театра нм. Вах 
тангова. А Корнейчук. «Память серд 
ц а» .

С 19.00 до 20.00—Перерыв. 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

20 00—«Приангарье».
20.30—«Неделя детской музыки*.
21.30—«Керченский пролив». Докумен 
тальный фипьм.
Н.45—«Наш современник*. Творчеств<
11. Двогрецкого.
22.30— «Ооветуем, предлагаем, рекомен 
д у е м » . ‘ Телевизионная реклама.

Редактор В. П. КУЗЬМИН.

Сегодня в общественной приемной 
редакции газеты «Знамя коммунизма» 
прием посетителей ведет ЛУЗЯНИН 
Алексей Павлович с 14 до 18 часов.

№
«МИР* — Мое пп* 

следнее танго (Ис
пания). 10. 12. 14,
16. 18, 20, 22.

« П И О Н Е Р »  -  
Мальчишку знали 
капитаном. 9-40,
13-10. 15-20. 17-05, 19. 

20-50. Зеленые цепочки. 11-25. Зал 
«Хроника» — Сердечная встреча с 
Францией. 16, 19. Дорога па Рюбецаль. 
17, 20. 21-50. Малыш и Карлсон. 10,
11. 12. 13. 14. 15,

«ГРЕНАДА» — Айболит и Барма
лей. 10. II. Железная маска (2 серии),
12, 14-30. 17. 19-20. 21-40.

«ПОБЕДА» — Просчет в игре. 10,

П-40, 13-20, 15, 16-40, 18-20. 20. 21-40
(удл.—Идущие в пламя).  Верхнее 

фойе— Приключения барона Мюнхгау
зена. Ю-Ю. 11-50, 13-30, 15 10.

«ЮНОСТЬ» -  зал «Луч* -  Бег» 
чтобы тебя поймали. 10. 11 40. 13 ^
15, 16 40. 18-20. 20. 21-40. Зал «Восход* 
— Принц Баяя. 10 10. 11-50, 13-30. И 
дождь смывает все следы (лети до 
16 лет не допускаются). 15-10, 17-10.
19-10. 21 10.

ДК «ЭНЕРГЕТИК* -  Высокое зва
ние. Я, Шаповалов Т. П. 17. 19, 21.

«КОМСОМОЛЕЦ* — Одинокий 
полк. 10. Железная маска (2 серии)
12. 14-30, 17. Киноклуб «Фемида* — 
И никто другой. 20.

«АНГАРА» — Кашей Бессмертный. 
16. Молодые. 18. 20.

ИЗВЕЩ ЕНИЕ

29 марта 1974 года во Дворц# 
культуры «Энергетик» состоится
собрание городского актива на- 
олнпго контроля с повесткой 
Итоги отчетов и выборов група

II постов народного контроля я 
«алачи органов народного конт
роля в 1974. определяющем году 
девятой пятилетки». Начало в 15
часов.

Городской комитет НК.

Для вас, пенсионеры!
28 марта 1974 года в малом за* 

,? ДК нефтехимиков состоится 
лекция и кино. Начало в 17 ча
сов.

Совет пенсионеров АНХК- 
(367)

р е к л а м н ы й  л и с т о к
Ангарский автомотоклуб ДОСААФ объявляет набор на ве

черние платные курсы шоферов 3-го, 1-го классов, шоферов- 
любителей. Занятия—в городе. Об условиях приема узнать 
по адресу: Алгарск-2, 8-й район, ул. Гайдара, 6, автомото
клуб. Часы работы—с 9 До 17. (299)

К У Д А  ПОЙТИ УЧИТЬСЯ:
Ангарское отделение орса треста Омскнефтепроводстрой 

производит набор учащихся на шестимесячные курсы поваров 
и продавцов продовольственных и промышленных товаров. 
На курсы принимаются лица в возрасте не моложе 18 лет, 
с образованием 8— 10 классов. За время обучения выплачива
ется стипендия в размере 54 рублей. По окончании курсов 
учащиеся направляются для работы в различные районы 
страны.

За справками и с заявлениями обращаться по адресу: Ан
гарск, Иркутская, 28, ГПТУ-10, телефон 2-28-35. (180)

УЧЕБНО-КУРСОВОИ КОМБИНАТ УРСА приглашает 
учиться молодежь, постоянно проживающую в городе Ангар
ску и имеющую образование 8— 10 классов, в возрасте не 
моложе L8 лет, профессии буфетчика предприятий обще
ственного литания. Срок обучения 3 месяца. Учащимся вы
плачивается стипендия. Практическое, обучение проводится в 
лучших столовых города. Адрес учебно-курсового комбината: 
г* Ангарск, квартал 47, дом 28, телефон 2-49-92. Часы ^работы 
—ежедневно с 9 до 16, кроме воскресенья. (341)

М УЗЫКАЛЬНЫЕ САЛОНЫ АТЕЛЬЕ БЫТОВЫХ УСЛУГ 
объявляют набор для обучения игре на фортепьяно, аккордео
не, гитаре, баяне. Продолжается дополнительный набор для 
обучения кройке и шигью по обновленной программе, художе
ственному вязанию, фотографированию.

Наши адреса: ул. Ленина, 46, телефон 2-48-35, ателье бы
товых услуг (здесь, можно посмотреть стенд с изделиями ма
стера художественного вязания); 6*й микрорайон, дом 9, те
лефон 3-52-09. филиал ателье бытовых услуг; 211-й квартал, 
телефон 4-10-93, музыкальный салон. (178)

ДЛЯ РАБОТЫ В ВОСПИТАТЕЛЬНОМ УЧ
РЕЖ ДЕНИИ — воспитатели (мужчины), оклад 
устанавливается в зависимости от образования и 
стажа педагогической работы плюс доплата 50 
процентов; преподаватель русского языка и ли
тературы (мужчина), зарплата устанавливается 
в зависимости от образования и стажа педаго
гической работы плюс доплата 50 процентов, пре
подаватель математики 

В военизированную охрану—мужчины. В пер
вый год работы зарплата — 115 рублей, в даль
нейшем увеличение зарплаты в течение 9 лет,

после 9 лет оклад—170 рублей. Принятым выда
ется бесплатное обмундирование, один раз в год 
бесплатный проезд по железной дороге, отпуск 
до 40 суток.

Повар (оклад 86 рублей, сутки работать, трое 
отдыхать), мастер металлообрабатывающего про
изводства (оклад 176 рублен), заведующий клу
бом (оклад 120 рублен) инструктор физкульту
ры (оклад в завугснмости от образования и ста
жа). Доставка на работу и с работы транспор
том предприятия- За справками обращаться по 
телефону 9-35-67. (155)

Завод №  5 УПП, расположенный в пос. Юго-Восточном, — 
транспортерщиков (женщин), мотористов бетономешалки 
(мужчин), электросварщиков (мужчин и женщин) 4—5-го 
разрядов, слесарен, вагранщиков, газосварщиков 4—5-го 

разрядов, токарей (женщин и мужчин) 4—5-го разрядов, ар
матурщиков и учеников арматурщиков (мужчин и женщин), 
уборшицу-гардеробшицу. Одиноким предоставляется благо
устроенное общежитие. Обращаться на завод или в бюро 
по трудоустройству. (247)

ЖКУ строительства — уборщиц и двухдневный дом от
дыха, нянь, воспитателей и медицинских сестер в детские 
учреждения, дворников, маляров, плотников, слеСарей-сан- 
техников в ЖЭКи, грузчиков в магазин, Одиноким предо
ставляется общежитие. (221)

Жилищно-коммунальное уп
равление Ангарского нефтехи
мического комбината во вновь 
открываемое детское учрежде
ние № 63, находящееся в 10-м 
микрорайоне, — воспитателей, 
медицинских сестер, нянь, ку
хонных работников, прачек.

За справками обращаться: в 
бюро- по трудоустройству и 
информации населения: квар
тал 30, дом 4. (307)

( / / /  /. пршмяшшот:

Управление энергоснабжения Ангарского управления стро
ительства — слесаря 5-го разряда по ремонту оборудования 
в механическую мастерскую, слесарей-сантехников 2, 3, 4-го 
разрядов по обслуживанию сетей; электромонтеров 2, 3, 4*го 
разрядов по обслуживанию и ремонту ЛЭП, по оборудова
нию; электромонтажников 1, 2, 3, 4-го разрядов; электромон
теров 2, 3, 4-го разрядов линий связи и абонентских устано
вок, станционного оборудования; телефонисток 2-го клас
са; машинистов штукатурных станций 5-го разряда; маши
нистов малярных станций 4-го разряда; машинистов трам
бовки СДВС 5-го разряда; машинистов цемпушки 5-го раз
ряда; машинистов насоса СДВС 4-го разряда; машинистов 
АДБ-306 4-го разряда; машинистов водоотлива 3, 5-го разря
дов; слесарей КИПиА 3-го разряда; золыднков (мужчин и 
женщин) 2-го разряда; машинистов котлов 4-го разряда; под
собного рабочего (женщину) 2-го разряда; фрезеровщика 4-го 
разряда; слесарей-инструменталыциков 4-го разряда.

Обращаться в бюро по трудоустройству: квартал 30. дом 
4 (напротив рынка). (325)

ИРКУТСКАЯ ТЭЦ-9 -  по
мощника машиниста паровоза, 
дежурных по станции, мотори
стов на топливоподачу, сос
тавителя поезда, уборщиц- 

Обращаться в бюро по тру
доустройству. (277)

ГПТУ-12 — мастера производствен
ного обучения по специальностям: ка
менщик и столяр-плотник (оклад 180 
рублей). (344)

ГОСБАНК — машинистку.

Продовольственная база ур- 
са — женщин на переборку 
овощей и фруктов и в цех 
сульфитации. Оплата труда 
сдельно-премиальная. Адрес: 
Ангарск, квартал 30, д. 4, бю
ро по трудоустройству, теле
фон 4-14-91. (116)

Канское городское профессионально-техническое 
училище №12 (текстильное) производит набор уча
щихся на 1974 год по профессиям: пряжекрутиль- 
щица, прядильщица (срок обучения 11 месяцев), 
съемщица (6 месяцев).

Принимаются девушки в возрасте 15 лет’ и 
старше с 8-летннм образованием. Принятые обе
спечиваются бесплатным питанием, благоустроен
ным общежитием, стипендия 21 рубль. При об
щежитии имеются библиотека, спортзал, кухня- 
раздаточная. Работают кружки художественной 
самодеятельности, спортивные. В период произ
водственной практики (через 6 месяцев) выпла
чивается полностью зарплата. Окончившие учи

лище поступают вне конкурса (здесь же) в ве
черний текстильный техникум без отрыва от про
изводства.

При поступлении предъявляются: заявление, 
автобиография, документ об образовании, справ
ка о состоянии здоровья ф. № 286, справка с ме
ста жительства, характеристика, фотокарточки 
3x4 — 6 штук, паспорт или свидетельство о рож
дении.

Прием на сентябрь сохраняется. Можно приехать 
сразу с документами. Адрес училища: город
Канск-6 Красноярского края, ул. 40 лет Октяб
ря, 62. (164)

Профессионально-техническое училище № 4 30 марта про
водит вечер встречи с выпуркннками училища. Выпускников, 
желающих присутствовать на вечере, просим получить при
гласительные билеты у заместителя директора по учебно-вос
питательной работе или в комитете BJ1KCM. Начало вечера в 
19 *часов*

(151)

Утерянный больничный лист № 034316 Трехкомнатную квартиру на двух-
на имя Соболевой Людмилы Петров- ” однокомнатнУ "

ры или на лве однокомнатные. Обра- 
ны считать недействительным. (346) щаться по адресу: 95-1-13. (338)
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