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СЕГОДНЯ НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ ЗАВОДА БЕЛКОВО-ВИТАМИННЫХ КОНЦЕНТРАТОВ

С Т А Р Ы Е  Д О Л Г И
Т> ПРОСТОРНОМ помещении one- 
* *  ративного штаба комплекса за 
вода белково-витаминных концент
ратов немноголюдно. Идет оператив
ка, но места за широким, обитым 
пластиком столом пустуют. Прораб 
из СМУ-4, начальник участка от 
генподрядчика, главный инженер 
участка СМУ-7, мастера.

Начальник комплекса А. Дмитри
ев ведет оперативку. Разговоры 
идут вокруг экскаватора, который 
вот уже второй месяц не дают 
СМУ-7, телефонов, которые до сих 
пор никто не хочет оплачивать, и т. д. 
Вопросы текущие, мелкие. Опера

тивка идет вяло. Крупных проблем 
стараются не касаться, их обходят 
как подводные камни — не тот 
уровень, чтобы решать.

— Когда будут .сданы воеменная 
контора и столовая, обеспечены теп
лом? — не выдержав, спрашивает
дирекция.

Вот он, один из подводных ри
фов.

— На эту тему начальник СМУ 
мне даже запретил говорить,—пари
рует удар представитель генподряд
чика, заместитель главного инженера 
СМУ-8 П. Колобов.

Что ж, довод убедительный. На
чальник СМУ-8 т. Басалай и гово
рить запретил, и сам Федор Амврось

евич не считает нужным присутст
вовать на оперативном совещании 
по строительству коупнейшего в 
этой пятилетке и для СМУ-8, и для 
всей стройки в целом комплекса. 
Разве у него одного такое отношение 
— на оперативках редкие гости на
чальники СМУ, занятых на строи
тельстве, руководители управления . 
строительства, заместитель главно
го инженера стройки т. Попов Ю. А., 
в ведении которого непосредствен

ДНЕВНИК ПЯТИЛЕТКИ

ный контроль за ходом строительст
ва. Поток4у-то и обходят молча
нием крупные проблемы, проблемы, 
насущные для площадки, — обес
печение теплом, форсирование зем
ляных работ и сооружения внутри- 
площадочных коммуникаций, постав
ки сборного железобетона и др.

А положение дел далеко не бле
стящее. В прошлом году план стро- 
ительно-монтажных работ выполнен 
по комплексу чуть больше чем на 50 
процентов. Из семи миллионов руб
лей за год освоено около четырех, 
остальные, как говорят, «не дотя
нул и>.

В дирекции завода мне по паль
цам раскладывают потерянные мил
лионы. Миллион рублей не освоен 
СМУ-4 на внутриплошадочных се
тях—не было людей, труб, механиз
мов ,и главное—желания вести гра
мотно инженерное освоение площад
ки. Через полгода—год это скажет
ся дополнительными никчемными 
трудностями, скученностью на пло
щадке, перенасыщенностью механиз
мами. Полмнллиона не освоено на 
временных сооружениях — вина ди
рекции и СМУ-8. Тысяч триста — 
на котельной, где на согласование 
поставок мазута ушло несколько ме
сяцев, возведение котельной было 
временно прекращено. Тоже из-за 
нерасторопности дирекции. На пол
года опоздала документация по ре
конструкции главного корпуса — то
же несколько сотен тысяч. Осталь
ное—вина генподрядчика СМУ-8, у 
него не было ни сил, ни возможно
стей. Не хватило людей, сборного 
железобетона и бетона, металлокон
струкций.

Анализ причин прошлогоднего 
срыва на площадке вызывает нер
возность—к чему ворошить старые

беды? Нынешний-то план мы выпол
няем...

План этого года равен фактиче
ски выполненному в прошлом году, 
по итогам двух месяцев почти все 
справились с ним, СМУ-8 даже пе
ревыполнило.

На стене штаба красуется перспек
тивный сетевой график ввода заво
да. объекты первой очереди обве
дены красным, где кипит работа, 
оранжевым, где уже приступили, и 
синим—где надо бы начать. но... 
«Синих» объектов немало: очистные 
сооружения, котельная, главная по
низительная подстанция. Для того, 
чтобы пустить первую очередь в 
семьдесят шестом году (а первона
чальный срок ввода—семьдесят пя
тый), надо уже в будущем году ос
воить не менее пятнадцати милли
онов. Как же готовятся сейчас на 
комплексе утроить темпы?

Вопрос повисает в воздухе.
На недавно состоявшемся собра

нии актива стройки ход строитель
ства завода БВК подвергался крити
ке, но принципиальной оценки не 
было дано. Виновные не наказаны, 
критика дальше констатации фак
тов не поднялась. Неудивительно, 
что такое отношение к медленному 
развороту событий не способствует 
активизации усилий организаций, 
занятых на площадке.

Сейчас на комплексе прорабаты
ваются наметки для перевыполнения 
плана на два с половиной миллиона 
рублей. Будут, видимо, взяты, по
вышенные обязательства по заводу. 
Надо бы прежде всего, тщательно 
проанализировав прошлогодние
упущения, заплатить старые долги, 
выполнить несделанное, а затем 
обеспечить себе задел для широкого 
наступления.

Б. ВИСЛИН.

„С И Я Н И Е  С Е В Е Р А "
КОМИ АССР. Богаты подзем

ные кладовые Вуктыльского га
зоконденсатного месторождения, 
где берет начало могучая сталь
ная артерия «Сияние Севера».
Здесь за сутки добывается 45 
миллионов кубометров газа. Это
го уровня намечалось достичь 
только в коние пятилетки. Вы
полняя свои социалистические 
обязательства, эксплуатационники 
объединения «Комигазпром» в 
1973 году выдали сверх плана четыреста миллионов кубометров га

за и свыше ста тысяч тонн конденсата
Сейчас на Вуктыле начался новый этап работ — ведется буре

ние сверхглубоких скважин. По расчетам специалистов, на глубине 
более пяти тысяч метров находится новый продуктивный пласт.

Более чем на тысячу километров протянулось русло газовой ре
ки «Сияние Севера». За исправностью трубопровода следят работ

А Н ГА РСК
за 24 часа
ПОМОЩЬ СЕЛУ

Сегодня группа рабочих ТЭЦ-»! 
вы езж ает  в колхоз «Россия» 
Усть-Удннского района. Вместе с 
ними в подшефный колхоз вы ез
жают также представители пар
тийной, профсоюзной организаций 
и администрации ТЭЦ.

Вместе с руководителями кол
хоза энергетики обсудят вопро
сы, связанные с выполнением пя
тилетнего плана шефской помо
щи, наметят объем работ на ны
нешний год.

Д авняя  дружба связы вает  кол
хозников «России* с труж еника
ми ТЭЦ-1. В прошлом году, на
пример, энергетики выполнил;# 
работы, связанные с механизаци
ей подачи кормов на животновод
ческих ф ермах и авторемонтных 
мастерских, по электроосвещению 
ферм, приняли участие энергети
ки в посевной и уборочной кам 
паниях.

Рабочие ТЭЦ, выезжаю щие в 
колхоз сегодня, завтра приступят 
к монтажу оборудования на пти
цеферме, которое значительно 
облегчит труд птичниц.

НОВАЯ ЛИНИЯ
На молококомбинате смонтиро

вана и испытывается новая ли
ния для фасовки продукции. Пол
ностью автоматическая линия 
предназначена для розлива моло
ка в бутылки. После ее ввода в 
эксплуатацию высвободится часть 
рабочих, увеличится производи
тельность. За  один час с линии 
будет сходить б тысяч бутылок, 
наполненных молоком. Линия 
предназначена для наполнения 
поллитровых и литровых буты
лок. В будущем на линии будут 
заполняться только литровые бу
тылки.

Одновременно на комбинате 
идет испытание трех тетропаков 
новейшей конструкции для выпус
ка молока и кефира в бумажных 
пакетах.

Высота-235 метров
В Ангарское управление треста 

Дальстальконструкция пришло сооб
щение от бригады монтажников 
Н. А. Аристова, занятой на соору
жении телевизионной вышки в 
Усть-Илиме. Ангарские монтажники 
сообщили, что достигли проектной 
отметки — 235 метров. Такова про
ектная высота телевизионной выш
ки в Усть-Илиме.

Сейчас монтажники завершают по
следние* работы по устройству пло
щадок. Таким образом, с помощью 
ангарчан телецентр в Усть-Илиме 
скоро вступит в строй.

ники районных управлений объединения «Комигазпром».* В их рас
поряжении— вертолет , гусеничные тягачи.

На правом снимке буровая № 39. коллектив которой ведет про
ходку сверхглубокой скважины 

Сосногорская компрессорная станция № 10 расположена у исто
ков газовой реки От ее работы во многом зависит стабильная по 
дача топлива в магистральный трубопровод.

Фото С. Губского.



Б Р О Т А
TJT А ОПЫТНОМ заводе
■“  и особенно в централь
ной лаборатории комбината 
женщины составляют
большинство. Они от
лично выполняют сложные 
анализы и расчеты, уверен
но управляют тонкой экс
периментальной аппарату
рой и в то же время не те
ряются, когда нужно клю 
чом подтянуть сальник, по
ставить заглушку на тру
бопроводе или загрузить 
несколько сотен мешков го
товой продукции в контей
неры.

Вместе с тем в стиле ра
боты женщин есть харак
терные черты, которых поч
ти не встретишь у муж
чин. Вот, скажем, Антони
на Ивановна Манина. Она 
лаборант, аппаратчик, ма
шинист насосов высокого 
давления, член профкома 
комбината, садовод, бабуш
ка и т.. д. и т. п. Там. 
где она работает, всегда 
так чисто и аккуратно, что 
радуется глаз Есть у жен
щин особое умение созда
вать уют в казенном доме

Или вот заместитель на
чальника ЦЛК Тереза Ива
новна Черных. Прекрасный 
аналитик, она внесла и

вносит большой вклад в 
стандартизацию методов 
аналитического контроля 
на комбинате, хорошо вы
полняет массу других 
служебных дел. Но boi 
особенность —  она любит 
комнатные цветы. И в тех 
помещениях, где цветы на
ходятся под ее надзором, 
как будто особый климат 
— такие они красивые и 
пышные.

Между прочим, замеча
тельным умением созда

вать вокруг себя благопри
ятны^ климат обладают 
мнопге женщины-админист
раторы. Например, в уп
равлении комбината такой 
климат ощущается в ма
леньком кабинете Валенти
ны Михаиловны Ершовой.

Начальник нашего цеха 
опытных установок Анна 
Степановна Войнеховская 
умеет, как хорошая мать 
большого семейства, и от
ругать за дело, и похва
лить походя, и защитить 
своего работника перед 
внешними силами, н делает 
все это так, что в цехе у 
нее всем легко дышится.

В этом цехе выросла и 
стала прекрасным специа
листом Тамара Акимовна 
Долгопятова. Мягкая в

обращении с людьми, она 
воспитывает в подчиненных
чувство ответственности 
личным примером. Благо
творный климат царит у 
нас и в производственно- 
техннческом отделе, 'кото
рым руководит Екатерина 
Григорьевна Клюжина 
Редко встретишь работни
ка ее уровня. В ней удач
но сочетаются отличная 
инженерная подготовка, за 
мечатеЛьная память и вы
сокая организованность 
личного труда. Поэтому 
любой материал, который 
она готовит, как говорит
ся, обжалованию не подле
жит. Цифры и факты в 
нем бесспорны. Поэтому 
и весь небольшой женский 
коллектив, которым руко
водит Екатерина Григорь* 
евна, воспитан также в ду
хе подлинной деловитости.

Есть работники, у кото
рых приятно спрашивать 
совета. Мало того, что они 
отлично знают свое дело, 
они еще обладают тем так
том. который притягивает 
людей. Может быть, поэто
му я никогда не стыжусь 
обращаться за помощью к 
нашему старшему эконо
мисту Валентине Александ
ровне Сысоевой.

А как благотворно влия
ет на работу атмосфера
спокойствия и серьезности, 
которую поддерживают в 
своих отделах Татьяна 

Степановна Попова и Нина 
Васильевна Кучерова — вс 
дущне специалисты ЦЛК 
Они умеют, если требует 
ся, в течение считанных ча 
сов так организовать со
трудников своих отде
лов, что те успевают в за 
данный срок выполнить, ка 
эалось бы, недоступный 
объем работы.

Коль скоро речь зашла о 
женщинах центральной ла
боратории, я не могу не 
назвать имя Людмилы Ва
сильевны Зайцевой. Для 
специалистов ряда цехов 
комбината она является по
стоянным помощником и 
авторитетным консультан
том. Вы замечали, как бла
готворно действует на лю
дей встреча с человеком, 
который сочетает в себе 
серьезность, деловитость и 
вместе с тем простоту в 
обращении и умение пони
мать шутку? Как распола
гают к себе люди, умеющие 
слушать и спрашивать, а 
не поучать? Наша Людми
ла Васильевна, уважаемый 
кавалер ордена Ленина, об

ладает этими качествами
Пополнились ряды жен

тин, награжденных орде 
нами, в нашем коллективе 
Орденом Трудового Кра
сного Знамени награждена 
Нелли Алексеевна Бочкова 
в ысо кокв а л и фи и и р о в а н н ы й 
лабораит-аналитик, актив 
пая общественница, мать 
двоих сыновей. У нас на 
заводе работает теперь 
почти вся семья Бочковых 
Лтец —- начальник цеха, 
мать, отмеченная высокой 
наградой, и ■ старшин сын 
Андрей. Награждена орде
ном «Знак Почета» Елена 
Васильевна Шандорова 
старший оператор неха 8U 
Она все знает и все умеет 
в своем иехе. которому от 
дала уже 20 лет трудовом
ЖИЗНИ.

А как не упомянуть о 
Надежде Даниловне Буки
ной, грудь которой укра
шают 9 боевых медалей, 
полученных в тяжелые во
енные годы. Сейчас она 
грамотный лаборант, отлич
ная хозяйка препаратор
ской в центральной ла
боратории, знающая, дело
вая, аккуратная.

Назову еше двух жен
щин которых мы недавно
приняли в партию. Одна из 
них совсем молодая. Это
машинист иеха 185 Маша
Войдыно. Она хороший 
сек р ет а р ь  н е х о в о й  к о у с <>- 
чольокоП организации. За
профессиональную и ве
щественную деловитость
се недавно избрали членом 
областного комитета

ВЛКСМ и делегатом на
Всесоюзный съезд комсо
мола. Это большая честь. 
\ другая — Павлина Ми
хаиловна Иванова, старший 
оператор неха полифор
мальдегида. Она постарше, 
успела уже лет двадцать 
поработать на комбинате • 
цехах опытного завода я 
аоспнтать двух хороших 
сыновей. Сердце у нее не
обыкновенное. Для нее каж
дое дело, которым она зани
мается,—самое главное, а 
человек, которого она за
щищает или которому по
могает. — самый важный. 
Она бывает резковата по
пой, но люди -не только 
уважают ее как умелого ру
ководителя, но и любят за 
отзывчивость и строгую 
доброту.

Д. ОРЕЧКИН, 
директор опытного за
вода.

•  • •  Ф Ф

Недавно коллективу Ангарского комбината строи
тельных материалов было вручено знамя Совета Ми
нистров РСФСР, ВЦСПС. Вручено за трудовые дости
жения во Всесоюзном соревновании в решающем Го
ду девятой пятилетки.

Много было сделано коллективом комбината, чтобы 
успешно решить поставленные производственные за д а 
чи в прошедшем году. Годовой план был выполнен до
срочно. Сверх плана выдано продукции на 189 тысяч 
рублей. Еще в памяти то время, когда предприятие 
строительных материалов (гипса, гипсорсечны* пере
городок, плиток ПХВ, облицовочного мрамора) счита
лось одним из 1 рязных производств. Усилиями рабочих 
и ИТР осуществлены мероприятия по реконструкции 
цехов, в результате чего повысилась производительность 
труда, улучшилась культура производства. Д о мини
мума сведена запыленность в одном из тяжелых, по 
мнению специалистов, цехов—гипсоварочном. Неузнава
емо преобразилась территория предприятия, здесь  
теперь летом зелени не меньше, чем на территории со- 
седей-цементииков. И заслуженно комбинат носит зва
ние предприятия высокой культуры производства.

Ряд тружеников комбината награжден знаком «По
бедитель соцсоревнования 1973 года». Среди них — 
варщик гипса Н. Станюкова, оператор прокатного ста
на J1. Герасимов, камнераспиловщик В. Козлов и ДРУ 
гие.

Сейчас коллектив комбината успешно выполняет обя
зательства, принятые на четвертый, определяющий год 
пятилетки. А. ХАМЗИН.

На снимках: лучшая по профессии вальцовщица Р. 
Кулакова. Гипсоварочный цех.

Фото автора.

С Л О В О  Т Е Х Н И Ч Е С К О М У  И Н С П Е К Т О Р У
Профсоюзная жизнь

' Г  ЕХНИЧЕСКАЯ нн-
*  спекния ЦК проф

союза осуществляет госу
дарственный надзор за ис
полнением трудового зако
нодательства предприятия
ми, борется с травматиз
мом, следит’ за выполнени
ем правил техники безопас
ности при ведении работ.

На большинстве пред
приятий управления строи
тельства благодаря соблю
дению правил техники безо
пасности, работе комиссий 
по охране труда, созданных 
при профсоюзных организа
циях, в последние * годы 
снижен травматизм. Но в 
ряде СЛ\У, на заводах же
лезобетонных изделий он 
еще не изжит и даже стал 
закономерным явлением. 
Гут, на мой взгляд, две 
причины. Во-первых, низ
кий уровень инженерной 
подготовки тех, кто ведет 
строительство, и, во-вторых, 
крайне недостаточный тех
нический надзор за веде
нием работ.

Чтобы не быть голослов
ным, приведу наиболее ха

рактерные примеры. В 
СМУ-8 необходимо было 
монтировать стеновые па
нели. По проекту, чтобы 
производить монтаж пане
лей, нужны вышки. К на
чалу работ вышек не оказа
лось. Начали вести монтаж 
с приставных монтажных 
лестниц, совершенно непри
годных для такой сложной 
работы. Результат — не
счастный случай.

Второй пример. Нужно 
было наварить оголовникн 
на железобетонных колон
нах в- одном из цехов стро
ящегося белково-витаминно
го комбината. Тут тоже 
нужны были вышки. И 
опять решили производить 
работу с лестницы. Причем, 
поднявшись по лестнице, 
надо было еще идти мет
ров 20 под стеновой пане
лью, под которой нет троса 
и вообще ничего нет. Ра
бота производилась во вто
рую смену при недостаточ
ной освещенности, и рабо
чий упал с высоты 12 мет
ров. Еше один тяжелый 
случай.

Что это, случайность? Нет. 
Такова организация работ, и 
она непременно долж на была 
привести к этому несчастному 
случаю.

Подобное случилось в СМУ-2. 
Применена была для монтажа 
балок неисправная монтажная 
лестница. Такелажник-свар
щик поднялся по лестнине. она 
развернулась на колонне, и ра
бочий упал вместе с лестницей.

Все это случилось из-за низ
кого уровня подготовки работ 
и слабого технического надзора 
в СМУ-2.

В СМУ-б на высоте 44 мет
ра был оставлен неогражден- 
ный проем на настиле. Рабочая 
двигалась по фронту работ, ве
дя покраску Ферм, и упала с 
этой высоты на метку 10.

Таковы результаты 1973 года. 
А как начали 1974 год? Утеши
тельного мало. Несколько 
несчастных случаев. Настало 
время, когда за уровень техни
ческой и инженерной подготов
ки строительных работ надо 
спрашивать не с прораба или 
мастера. а с руководителей 
СМУ, причем конкретно н серь
езно. Если в причинах несча
стного случая есть элементы 
отсутствия инженерной подго
товки, за это должны нести от
ветственность вместе с прора
бом и мастером главный инже
нер и начальник строительно
монтажного управления. Пото
му что линейные работники 
практически не все вопросы 
могу г решить.

Несколько слов о пришедших

в ветхость зданиях. В раствор
ном цехе завода ЖБИ-4 в ава
рийном состоянии ограж даю 
щее устройство. Профилак
торий автобазы ЛЬ I — то же  
самое. В мероприятиях на 1973 
год предусматривался ремонт 
профилактория, но мероприятия 
так и остались на бумаге. Сей
час составлены новые меро
приятия на 1974 год, и опять за 
планирован ремонт профилак
тория.

Необходимо уровень ра
боты служб технического 
надзора стройки повысить. 
70 человек этой службу 
превратились в писарей и 
совсем не бывают на произ
водстве, не занимаются 
профилактикой. Надо, что
бы работник этой важной 
службы хотя бы половину 
дня в обязательном поряд
ке был на производстве.

Руководство стройки, 
групком профсоюза, обще
ственные организации раз
работали мероприятия на 
1974 год. Издан приказ 
начальника стройки. В нем 
отражено все. Дело за вы
полнением.

Ю. КАМЕНЕВ, 
главный технический 
инспектор ЦК профсо
юза.

А н г а р с к и й  цементный завод
— предприятие высокой куль

туры н эстетики. Завод имеет свою 
цветочную оранжерею, трн теплицы 
по выращиванию овощей.

При выращивании огурцов 
в зимнее время требуется 
определенная температура внутрен
него воздуха для обогрева: днем
25—27 градусов тепла, ночью—22—24. 
Для этого смонтированы внутри теп
лиц система подпочвенного обогрева, 
боковая и верхняя системы и даже 
установлены калориферы. Но заве
дующая теплинами А. К. Пальчикова 
подземным обогревом и калорифе
рами пренебрегает, ссылаясь на то, 
что теплый воздух с калориферов 
качает растения и сушит.

Может быть, это и так, но надо при
нимать в таком случае другие меры, 
иначе теплица забирает много тепла, 
больше, чем положено. Той тепловой 
энергии, которая подается на завод со
гласно графику, не хватает, постоянно 
идут споры. Заведующ ая требует от ма
стера и слесаря, который непосредствен

но занимается регулированием систем 
отопления, увеличения подачи тепла. Его 
увеличивают, а температура обратной 

воды, которую возвращает завод, завы
шена на 8—14 градусов. От этого страда
ет оборудовнние на ТЭЦ-1, не хватает 
тепла и в поселке.

В чем же дело? Теплицы не в состоя
нии удерживать тепло, все тепло уходит

той Ганичевым и мной в присутствии
главного энергетика Безденежных и ма
стера Дорофеева был составлен акт на 
утечку тепла и завышенную температуру 
обратной воды. Был дан срок—до коняа
февраля, чтобы утеплить крыши. Но А® 
сих пор ничего не сделано.

В городе несколько теплиц, теплич
но-парниковый комбинат, и там та-

Т Е П Л О  Н А .  В Е Т Е Р
через остекление крыш. Беда 
в том, что стекло уложено на металли 
чсские пазы, без изоляции резиной. Под 
ложенные деревянные реечки недоста
точно обеспечивают плотность. Стекла 

моют из шлангов горячей водой, и в мо
роз от перепада температуры они тре
скаются.

О потерях тепла в атмосферу я докла
дывал главному инженеру завода, глав
ному энергетику. Инспектором Энергосбы
та т. Седуновой, мастером тепловых сс-

: к'их нареканий нет. В том же 3*е- 
* ревском отделении и тепла хватает, 

даже на день закрывают общую за
движку на вводе, прекращается сов
сем циркуляция воды на отоплении. 
А цемзавод из-за непродуманной 
конструкции теплиц нарушает тепло
вой режим.

Я ФЕДОСОВ, 
слесарь Ангарских тепловых се
тей.



ИЗДАТЕЛЬСТВО,
П О Д П И С Ч И К ,
П О С Р Е Д Н И К
■РеАд газеты  « н н
ТЭ НАШЕ ВРЕМЯ, когда у газет и 

журналов появились такие грозные 
конкуренты, как радио, телевидение, на 
авторитете печатных изданий особенно па
губно сказывается несвоевременная достав
ка их подписчикам. Новость в газете, по» 
лученной подписчиком на другой день пос
ле ее выхода в свет, перестает быть но
востью, так как о ней уже сообщили ра
дио, телевидение.

Конечно, газеты, а тем более журналы 
никак не могут угнаться за радио и теле
видением. Но тем не мен^е читатель на
стороженно воспринимает информацию* из 
«вчерашней» газеты. Он хочет читать се
годняшнюю «Правду», сегодняшние «Из
вестия», сегодняшнюю «Советскую Рос

сию». Он наслышан, что многие централь
ные издания передаются на места их пе
чатания по фототелеграфу.

О местных газетах и речи быть не мо
жет. Они печатаются с вечера и утром 
должны быть у подписчика.

Что же в действительности? Что
бы ответить на этот вопрос, редакция 
провела рейд проверки экспедирования н 
доставки печати.

Прежде чем обратиться к фактам, выяв
ленным в ходе рейда, сошлемся на докумен
ты, регламентирующие работу узла связи, 
его отделении, агентства «Союзпечати». В 
положении о распространении, экспедиро
вании, пересылке и доставке периодиче
ских изданий, вступившем в силу с 1 ян
варя 1974 года, говорится: сГазеты и жур
налы должны быть доставлены подписчи
кам в сроки, установленные Министерст
вом связи СССР».
. Разводка почты с участка сортировки, 

расположенного на железнодорожном вок
зале, начинается в 7 часов утра. Семь ма
шин с интервалом в пять минут уходят в 
разные концы города. В разные отделения 
почта по графику прибывает минимум в 
течение часа. Например, d 31-е отделение, 
расположенное в 8-м микрорайоне, почта 
прибывает в 8 утра. Через два часа поч
тальоны начинают разносить корреспон

денцию подписчикам. Это в лучшем слу
чае. В день проверки, 24 февраля, работал 
только один из пяти почтальонов. Вряд 
ли мог один человек выполнить даже в 
течение всего дня работу, предусмотренную 
на пятерых. Значит, многие подписчики 
получили газеты или вечером, или на дру
гой день. В этот же день «прорыв* из-за 
болезни почтальона был в отделении № 32.

Кстати сказать, «прорыв»—это узаконен
ное понятие у связистов. На этот случай 
администрацией узла связи предусмотре
ны меры. Если из десяти почтальонов 
трое не выходят на работу, их зарплату 
и соответственно корреспонденцию для раз
носки делят поровну те, кто вышел на ра
боту. Хорошо, если трое из десяти—задерж
ки в доставке почты будут незначитель
ны. а если четверо из пяти не выходят?

Члены рейдовой бригады побывали с 21 
по 25 февраля в центральном, 11. 16, 14. 6, 
26, 27, 29, 31-м и других отделениях свя
зи. За редким исключением, руководители 
отделений сетуют на нехватку почтальо
нов как на главную причину срывов сро
ков доставки корреспонденции.

За последние год—два в городе прове
дена большая работа, направленная на об
легчение труда почтальонов. С плеч их 
снята тяжелая почтовая сумка, внедрен 
механизированный развоз почты по опор<» 
ным пунктам. Давно уже почтальоны не 
меряют лестничные марши с этажа на 
этаж. Эти мероприятия дблжны были не 
только облегчить труд почтальонов, но и 
высвободить время на сортировку почты. 
Труд почтальонов облегчен, а вот норма
тивы подборки почты по участкам, по до
мам остались прежние. На это ,у сорти
ровщика и почтальона уходит в общей 
сложности в. день не менее трех часов.

Текучесть кадров начальники отделений 
и руководители узла связи объясняют мас
совыми нареканиями жителей города в 
адрес почтальонов. А как обойтись без 
нареканий, если газеты (мы имеем в виду 
местные газеты) в 4 часа утра поездом 
доставляются в Ангарск, а к подписчику

попадают только в 17 часов?
Массовый характер носят конфликты 

подписчиков с почтальонами из-за утраты 
изданий. Причина одна-—неисправность або
нементных ящиков, установленных в подъ
ездах домов. В свое время на установку 
этих ящиков было затрачено много средств. 
Теперь редкий ящик закрывается на ключ, 
многие дверки не закрываются, у иных 
вообще их нет. Конечно, основная вина за 
плохое состояние абонементных ящиков в 
подъездах лежит на самих жильцах. Мно
гие из них, утеряв ключи, отгибают двер
ки, в конце концов ломают их. Узел сря- 
зн также ничего не предпринимает к над
лежащему содержанию ящиков.

Значительная часть периодических из
даний распространяется в городе путем 
реализации в розницу. Почтовые отделения 
наряду с газетами, журналами должны 
доставлять жителям массу писем, бандеро
лей. посылок, переводов и т. д. Это, есте
ственно, отнимает много времени на об
работку почты. 4 

А вот агентство «Союзпечати» может 
оперативно распространять в розницу газе
ты. На базу агентства периодические из
дания завозятся также начиная с 7 утра. 
Однако продажа их в ряде киосков начи*. 
нается с 10 часов и позже. Например, двух
сменные киоски № 4 (центральный рынок), 
Кя 12 (квартал 86) работают с 7 утра, ме
стные газеты поступают в продажу в 8-30. 
На вокзале «Ангарск» киоск работает так
же с 7 утра, местные газеты поступают в 
реализацию после девяти. Масса народу 
проходит утром мимо киоска у централь
ной вахты АНХК. Однако он открывается 
только в девять часов Центральные газе
ты практически во все киоски, кроме ма
газина «Кругозор», поступают после че
тырнадцати часов 

Начальник агентства «Союзпечати» В. Я 
Райкинеи объясняет несвоевременный за
воз изданий в киоски нехваткой транспор
та. Особенно часто бывают срывы в суб
ботние дни. И тогда значительная часть 
тиражей идет в макулатуру.

Слов нет, хлопотное это дело — экспе
дирование и доставка почты подписчикам 
Мы. ангарчане, должны с большим уваже
нием относиться к труду почтальонов и 
всех тех, чьи руки прикасались к •'Газете, 
письму, полученными нами. Но и работни
ки узла связи должны более целеустрем
ленно искать возможности ускорения до
ставки почты подписчикам.

Члены рейдовой бригады: I
В, ПВСТЕРЕВА, Г. СОБОЛЕВА.
И. ЖУК, А. ВЯЗОВЦЕВ. А. БЕЛЯЕВ- 
СКИЙ, Л ШУРЫГИНА, П ЮРИК.
М ОНОПРИЕНКО, Л. ПЕШКОВА,
В. КУРЗО, В. ГРИШКОВ, Н. ВЕ- 
РУШКИНА, слушатели отделения жур
налистики УМЛа.

Преподаватель по классу фортепь
яно Валентина Алекссевиа Юрннская 
за 13 лет работы в музыкальной 
школе М I зарекомендовала себя  
знающим и опытным педагогом.

На снимке: В. А. Юрннская со своей 
ученицей Юлией Рож да.

Фото И. АМОСОВА.

К „Астре- и „Кристаллу*
На Ангарском заооде товаров н а

родного потребления состоялось оче
редное заседание технического сове
та. который в числе других рассмот
рел вопрос о новых образцах упако
вок для выпускаемых стиральных по
рошков типа «Астра* и с Кристалл».

Было рассмотрено несколько черно
вых вариантов, которые детально об
суж дены . Высказаны замечания.

Выбор остановлен на эскизных об
разцах, заслуживш их более высокую 
оценку. С учетом замечаний и предло
жений будут выполнены окончатель
ные красочные эскизы. Дополненные 
необходимыми чертежами и текстов
ками, онн-то и послужат исходным  
материалом для гравировки валов.

Вскоре на заводе приступят к произ
водству упаковок стиральных порош
ков «Астра» и «Кристалл» более вы
сокого качества и улучшенного внеш
него вида.

Н. РОЗОВ.

ЭВАКУАЦИЯ И РАССРЕДОТОЧЕНИЕ
В УСЛОВИЯХ ракетно-ядерной 

войны гражданская оборона 
решает одну из главных задач 
защиты населения путем проведе
ния комплекса мероприятий, вклю
чающих рассредоточение и эваку
ацию людей из городов—вероят
ных целей для ядерных ударов 
противника — в загородную зо
ну, укрытия их в защитных со
оружениях и обеспечение индиви
дуальными средствами защиты.

Загородной зоной называют 
территорию между внешней гра
ницей зоны возможных разруше
ний города н границей области 
( к р а я ) .  Рассредоточение рабочих и 
служащих и эвакуация населения 
в загородную зону проводятся по 
решению правительства Союза 
ССР. Планируются они заблаго
временно, то есть еще в мирное 
время.

В загородной зоне рассредото
чиваемое и эвакуируемое населе
ние размещается за пределами 
возможного радиуса разрушений 
от вероятных ядерных ударов по
городу. ,

При распределении загородной 
аоны учитывается, что районы 
расселения рабочих и служащих, 
работающих в городе, должны 
быть на таком удалении, чтобы на 
переезд в оба кониа затрачива
лось не более 4—5 часов. Эвакуи
руемое население в зависимости 
от транспортных возможностей и 
емкости населенных пунктов мо
жет расселяться и в более отда
ленных районах

Для расселения рассредоточи
ваемых рабочих и служащих, а

также эвакуируемого населения 
планируется использовать, как 
правило, дома местных жителей, а 
для размещения медицинских, тор
говых и других учреждений — 
туристские и спортивные базы, 
школы, клубы, дома отдыха, са
натории и пансионаты, располо
женные в загородной зоне. Для 
рассредоточения рабочих и слу
жащих и эвакуации их семей 
предприятие получает один или 
несколько расположенных вблизи 
друг от друга населенных пунк
тов.

Эвакуация населения,
не связанного с пред 
приятнями, учреждения
ми и учебными заведения
ми, производится по территори
альному принципу, население од
ного городского района расселя
ется на территории одного—двух 
сельских районов.

Подготовка и проведение рас
средоточения и эвакуации возла
гается на штаб ГО города (объ
екта) и специальные эвакуацион
ные комиссии, создаваемые при 
исполкомах городских Советов де
путатов трудящихся, а также на 
объектах народного хозяйства, в 
учреждениях, учебных заведениях 
и жилищно-эксплуаташюнных кон
торах. Эвакуационная комиссия 
работает во взаимодействии со 
штабом ГО объекта.

Рассредоточение и эвакуация 
проводятся через сборные эва
куационные пункты (СЭП), созда
ваемые городской эвакуационной 

комиссией *

Сборные эвакуационные пункты 
предназначаются для сбора, реги
страции рассредоточиваемого и 
эвакуируемого населения и от
правки его на пункты посадки. 
Каждому сборному эвакопункту 
присваивается порядковый номер, 
и к нему приписываются ближай
шие объекты.

Развертываются сборные эваку
ационные пункты в общественных 
зданиях (школах, кинотеатрах 
и т. п.) вблизи мест посадки на 
соответствующий транспорт.

Каждый житель города, подле-

рекомеидуется пришить к одежде 
бирку, указав в ней фамилию, 
имя, отчество, год рождения ре
бенка, адрес постоянного места 
жительства и конечный пункт эва
куации. К каждому месту багажа 
(чемодана, вещевого мешка, сум
ки) пришивается бирка с адресом.

Перед уходом на сборный эвако
пункт в квартире необходимо вы
ключить электросвет, перекрыть 
водопровод, канализацию, газ. Ме
бель поставить в простенки, вы
нести из квартиры легковоспламе
няющиеся вещества, подготовить

Знания гражданской обороны —  каждому

жащий рассредоточению и эвакуа
ции, должен заблаговременно 
знать, когда и на какой сборный 
эвакопункт он должен прибыть 
после объявления решения прави
тельства о проведении рассредото
чения и эвакуации, какие вещи и 
документы необходимо взять с 
собой, каков порядок оформления 
эвакуационных документов, а так
же конечный пункт высадки и 
наименование населенного пункта, 
приписанного для расселения.

С собой брать нужно только са
мое необходимое: одежду, белье, 
постельные принадлежности, ап
течку, средства защиты, продукты 
на 2—3 дня, деньги, документы 
(паспорт, детям до 16 лет—свиде
тельство о рождении, ученические 
билеты). Общий вес вещей не дол
жен превышать 50 кг на члена 
еймьи.

Детям дошкольного возраста

для опечатывания. После чего 
квартиру сдать представителям до
моуправления.

На сборном эвакопункте граж
дане должны соблюдать порядок 
приема и регистрации, предъявляя 
положенные документы (эвако- 
удостоверение, паспорт). В пути 
следования граждане обязаны 
соблюдать правила поведения на- 
транспорте. По прибытии на ко
нечный пункт высадка произво
дится только по команде началь
ника эшелона (колонны).

Все прибывшие организованно 
следуют на приемный эвакуаци
онный пункт, ^где проходят реги
страцию, получают ордера (та
лоны) на право расселения.

Эвакуированные не имеют пра
во без разрешения местных эва
куационных органов самостоя
тельно выбирать место для жи
тельства и перемещения из од

ного района в другой.
Находясь в загородной зоне, 

необходимо строго соблюдать и 
поддерживать санитарно-гигиени
ческие’ требования, не допускать 
засорения и загрязнения мест 
расселения, помещений общест
венного пользования, водоисточ
ников и т. д. Эвакуированным 
жителям города после прибытия 
и размещения в сельской местно
сти необходимо подготовить для 
себя укрытие, постепенно улучшая 
его защитные свойства.

Немаловажное значение в ме
стах расселения будет иметь про
блема трудоустройства городско
го населения. Этим вопросом в 
загородной зоне будут занимать
ся партийные и советские орга
ны, принимая все необходимые 
меры для трудоустройства по 
специальности большинства эва
куированных граждан (медицин
ских работников, работников тор
говли и питания, учителей, ра
бочих и служащих некоторых 
родственных предприятий), а ос
тальное население будет привле
каться для работы в колхозах и 
совхозах.

Для успешного проведения за
щитных мероприятий требуется 
еще в мирное время знать спосо
бы и порядок их выполнения. в

Поэтому долг каждого гражда
нина нашей страны — подгото
виться к защите от оружия мас
сового поражения и уметь дей
ствовать по сигналам граждан* 
ской обороны.

В НЕЧУШКИН,
работник штаба ГО.



ПОБЕДИЛ
О П Ы Т
БОКС --------

Стало традицией в спортив- 
ном зале СК «Ангара» прово
дить встречу по боксу между 
боксерами спортивного клуба 
«Ангара». — теми, кто от
служил в Советской Армии, и 
допризывной молодежью.

Инициаторами этих соревно- 
* ваний являются тренеры: ма

стер спорта А. Р. Караваев н 
В. И. Бердуто.

Нынче парад боксеров при
нял полковник запаса, участ
ник Великой Отечественной 
войны И Б. Зугер. Проведено 
16 поединков.

Хорошую технику и волю к 
победе показали боксеры А. 
Борисов, С. Хабалов, С. Бо
рисов, А. Парфенов, Окру* 
гин. Победил опыт — встре
чу со счетом 9:7' выиграли зре
лые мастера.

Состоялось и лично-команд
ное областное первенство 
апортивных коллективов

общества «Труд» среди юно
шей. Приняли участие в этих 
состязаниях боксеры Ангар
ска, Братска, Иркутска, Ж е
лезногорска и Усолья. Уве
ренно командное первенство
выиграли спортсмены из СК 
«Ангара», на втором месте — 
боксеры из Усолья, на треть
ем—черемховцы.

Победителями первенства в 
порядке весовых категорий
стали: Данилов, Кротов, Ла- 
тыпов, Фурдыпал, Тепляков, 
Отт, Рахислов (все из СК «Ан
гара»), Аверьянов, Русецкий. 
Савельев из Усолья, Кирилюк, 
Коньков — представители Че- 
ремхова.

Самым техничным и гра
мотным был бой в финале со
ревнований между первораз
рядниками Аверьяновым из 
Усолъя и Округиным из Ан
гарска Победил более опыт
ный усольчанин. Но тем не 
менее оба боксера были от
мечены судейской коллегией
грамотами «За самый технич
ный бой».

С. БРЕЖНЕВ,
судья республиканской ка
тегории.

ЧЕМПИОНЫ  
Ж  И В У т  

В НАШ ЕМ ГОРОДЕ

ПОСТга и в п с ы  
«п и к»

коньки
Соревнования п о _ скоростному бегу на коньках на приз 

иркутского облсовпрофа стали традиционными для юных 
скороходов области.

На иркутском стадионе «Локомотив» снова собрались силь
нейшие представители этого вида спорта. Ангарск, как обыч
но, представляли спецшкола по конькам СК «Ангара», СК 
«Ермак», СК «Сибиряк».

С первых выстрелов на ледяных дорожках разгорелась бес
компромиссная * борьба. Тон задавали воспитанники спец
школы «Ангары».

Бне конкуренции были Владимир Борякин — чемпион 
на дистанции 500 м (47,7 сек.), его товарищ по команде 
Владимир Никитин—чемпион на дистанции 1000 м (1 мин. 
40,4 сек.) Они выступали в младшей возрастной группе.

Среди юношей среднего возраста чемпионом в спринтер
ском многоборье стал Александр Кожуховский.

В малом многоборье первенствовал Борис Дунаев. Леонид 
Рудаков был вторым, Александр Анисимов—третьим.

Среди девушек среднего возраста первой была Ирина Вой- 
техович. Нина Городилова—второй.

Острая .борьба разгорелась на дистанции 3000 м у юношей 
среднего возраста. Лучшим был Борис Дунаев.

В результате трехдневной борьбы первое место и почетный 
трофеи у команды СК «Ермак». Команда СК «Ангара»—на 
втором месте. Н. ПОПОВ,

тренер ДЮСШ по конькам.'

За две недели, с 18 февраля по 3 марта, на 
дорогах и улицах города совершено 14 дорожно- 
транспортных происшествий. Травмировано 6 пе- 
шеходов, 5 пассажиров и один водитель.

Из-за низкой дисциплины пешеходов произо
шло 5 происшествий, при которых нарушители 
получили телесные повреждения.

Очень неогранизованно ведут себя некоторые 
пассажиры на остановках. В часы оживленного 
движения, в часы «пик», они стремятся быть по
ближе к дверям подъезжающей машины в мо
мент их открытия. Стремясь попасть в автобус 
первыми, они отталкивают стоящих в очереди 
людей. Создаются толкучки. И иногда бывает так, 
что кто-то падает на проезжую часть прямо под 
колеса еще не остановившегося или трогающе
гося автобуса или трамвая.

Так, 19 "февраля на конечной остановке авто
буса в 10-м микрорайоне при посадке в маршрут
ный автобус волной пассажиров была сбита 
гражданка А. А. Короткова, которая попала под 
колеса трогающегося с остановки автобуса.

Особую осторожность следует соблюдать пе
шеходам при обходе транспортных средств и 
других Препятствий, ограничивающих обзор про
езжей части. Несоблюдение этого требования 
зачастую для пешеходов-нарушителей заканчи
вается весьма печально.

21 февраля на ул. Горького в районе авто
бусной остановки «Стадион» В. Ф. Опарин не
ожиданно выбежал на проезжую часть улицы 
из-за стоявшего автобуса и был сбит проезжав
шей мимо остановки автомашиной «ГАЗ-24» 

«Волга».
При выходе из-за стоящих на остановке авто

бусов создается большая опасность попасть под 
автомобили, движущиеся в том же направлении 
в смежном ряду, поскольку из-за больших габа
ритов автобуса обзорность полностью отсутст
вует как для пешехода, так и для водителя об
гоняющего автомобиля. Обходить автобусы надо 
только сзади.

По вине водителей за прошедшие две недели 
совершено 9 дорожных происшествий. В основ
ном из-за нарушения водителями правил оче
редности проезда нерегулируемых перекрестков.

21 февраля водитель автобуса, принадлежаще
го тресту Востокхимзащита, В. Медведев, сле
дуя по ул. Ленина со стороны железнодорожно
го вокзала, при пересечении с проспектом Карла 
Маркса не пропустил приближавшийся 
справа и, следовательно, имевший преиму
щество на право проезда перекрестка автобус 
«Таджикистан» под управлением А. Горбатко, 
принадлежащий тресту Востокхиммонтаж. Про
изошло столкновение, в результате чего постра
дала проходившая мимо места происшествия 
женщина.

За управление транспортом в нетрезвом сос
тоянии работниками Госавтоинспекции задержа
но 8 водителей. А. ЗА И КИН,

инспектор ГАИ.

• Фестиваль —  --------------

„АНГАРСКАЯ ВЕСНА"
Вчера ангарский зритель был на премьере опе» 

ры Леонкавалло «Паяцы». Два других спектак
ля—балеты «Барышня и хулиган» по мотивам 
фильма В. Маяковского и «Красавица Ангара»— 
мы уже видели в предыдущие приезды артистов 
Бурятии. Сегодня в «Современнике»—«Севиль
ский цирюльник» Д. Россини, в ДК нефтехими
ков—впервые в Ангарске балет Арама Хачату
ряна «Спартак» (19-30).

В

Сегодня в общественной приемной 
редакции газеты «Знамя коммуниз
ма» прием будет вести БЕЛЕНОВА  
Людмила Куприяновна>

«МИР» -  Ж елез
ная маска (2 серии). 
11-30, 14. 16-30, 19.
21-30. Для детей — 
Самый сильный.
9-30.

«ПОБЕДА» -  Д и 
кое сердце 10, 12. 14, 16, 18, 20, 21-50 
(удл .—-Хеппенинг в белом).

«ПИОНЕР» — Смерть индейца Д ж о. 
0-40. 11-20. 13. 14 40. А вы любили ког
да-нибудь? 16-20. 18. 19 40, 21-20 (удл .). 
Зал «Хроника» -  Север навсегда. 
16, 18. Если гы мужчина. 17, 19-40, 
21-30.

ДК «ЭНЕРГЕТИК* -  Веселый ро
ман. 17, 19. 21.

«ЮНОСТЬ» — зал «Л уч»—Четвер
тый жених. Ю. 11-40. 13-20, 16, 16-40.
18-20. 20. 21-40 (удл .). Зал «Восход* — 
Точка, точка, запятая. 10*10. 13-25. 
Письмо из юности. 11-50, 15-10, 16-35,
18-10, 19-45, 21-20 (удл .).

«ГРЕНАДА» — Путешествие «а 
улыбку. 10. 14. Анатомия любви (дети
до 16 лет не допускаю тся). 12, 16, 18.
19-50. 21-40.

«КОМСОМОЛЕЦ» -  Голубой лед. 
10. 12. 14, 16, 18, 20, 21-30 (удл .—Дом - 
бай, горы и легенды).

«АНГАРА» — Сангам (2 серии). 18. 
21. Для детей—Акваланги на дне. 16.

теленидение Н. 
церт для смеха 
юмора,

ПОКАЗЫВАЕТ

СРЕДА,
13 МАРТА 

1-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ 
МОСКВА.
17.30— Цветное 

Богословский, Кон- 
с оркестром. Вечер

ИРКУТСК.

«Дон па Мо-19.00—Для школьников
сковской».

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.

20.10—«Перу. Пути преобразования*.
В передаче принимает участие Гене
ральный секретарь ЦК Перуанской 
коммунистической партии т. Хорхе 
Дель П радо,
20.30—«Слово о  музыке*, Ведет пере
дачу А. Хачатурян.
21.30— Премьера телевизионного много
серийного спектакля. • В. Пистоленко.
«Ступени», I-я серия. «У порога».

22.50—«Встречный план Саратовской 
области — в действии». В передаче 
принимает участие первый секретарь

Саратовского обкома КПСС А. И. Ши-
баев.
23.35—«Русский романс». Поют И, Ар
хипова в В. Пьявко. (Д о 24.00),

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.

14.30—Программа передач.
14.35— Цветное телевидение. Для не
тей. «Песня о юном барабанщ ике». 
Мультипликационный фильм.
14.45—Цветное телевидение. «А ну-ка, 
девуш ки!»,
16.40—Новости.

16.50—М еждународная товарищеская
встреча по хоккею сборных команд 
ЧССР—СССР. 3-й период. (В аапнеи) 

С 17.30 до 20.10—Перерыв. 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

20.10—«Приаягарье*, Информационная
программа.
20.40— По вашим ааявкаи. «Вызываем 
огонь на себя*. Телевизионный много
серийный художественный фильм. 1-я 
серия.
22.10—«Советуем, рекомендуем, пред
лагаем ». Телевизионная реклама. 
22.20—«Всегда о песней». Фнльм-кон-
перт.
22.35—Новое та.

У НАШИХ ДРУЗЕЙ
КОНЦЕ первого полугодия в нашей школе 

были гости — ребята из одинскЬй школы. 
Погостив у нас, они пригласили к себе. И 
вот мы едем в село Одинск. Мы, конечно, не
много волнуемся: первый раз едем в сельскую 
школу. Какая она? Как нас встретят?

Подъезжаем к селу На остановке нас ждала 
Таня—командир дружины одинской школы. Вме
сте с ней мы вошли в одноэтажное здаиие. Нам
показали пионерскую комнату, классы, столо
вую, интернат и школьную мастерскую. Конеч
но, городская школа и просторней, и светлей, и 
кабинетов больше, чем в сельской школе, но нам 
понравилось в одинской.

Ребята рассказали нам историю своего села. 
Директор Фрол Петрович Хетхенов рассказал

о том, что первый дом школы 
был поставлен в 1908 году. По
том к нему поставили еще не
сколько. Учителем здесь был рус
ский политический ссыльный. Он 
работал в школе с 1910 года, а 
первой учительницей — Ма
ланья Михайловна Горохо
ва. Она учительствовала с 
1908 по 1911 год. В 1908 году 
в школе училось всего 7 ребят. 
В 1948 году—38, а сейчас—160.

Многие ученики одинской шко
лы получили высшее образование.

Немного отдохнув, мы пошли 
на концерт, который подготови- 

для нас наши друзья.
Аня ГАВРИЛОВА, 
юнкор школы № 3.

ли

Редактор В П. КУЗЬМИН.

Вниманию членов общества охотни
ков и рыболовов1 Ангарское общество  
охотрыболовов приступило к сбору  
членских взносов за 1974 год. Одно
временно проводится перерегистрация 
охотничьих собяк всех пород с выда
чей жетонов и паспортов. Охота с 
собакой, не прошедшей регистрации, 
запрещ ена. О*®)

Утерянные студенческие билеты
Nt 3233 на имя Полудннцына А. В. j i  
Mt 3363 на имя Резанова В. К. считать 
недействительными. (246)

Утерянный студенческий билет
ДА 3149 на имя Фоминой В. П, счи
тать недействительным. (260)

Коллектив ИТР, рабочих и слу
жащих Ангарского монтажного уп
равления треста Снбмочтажавтома- 
тика выражает глубокое соболез
нование сем ы  и родственникам по 
поводу трагической смерти щ

ЛУГАНСКОГО  

Николая Владимировича.

Коллектив центральной лаборато
рии АНХК выражает глубокое со
болезнование Лнсневской Татьяне 
Васильевне по поводу тяжелой ут

раты — смерт» мужа

ЛИСН£ВСКОГО  

Бориса Павловича.

ИЗВЕЩЕНИЕ
Валет «Большой вальс» И. Штрау

са, объявленный на 15 марта, пере
носится на 25 марта. Билеты дейст
вительны.

Коллектив работников гориспол
кома выражает глубокое соболез
нование бухгалтеру исполкома Ре- 
щиковой Анне Алексеевне по по
воду смерти

отца.
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