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Г *  ЕГО Д Н Я  во Дворце культуры 
нефтехимиков открывается

XVII городская партийная конферен­
ция. Она обсудит отчетный доклад 
городского комитета партии, изберет 
новые руководящие органы город­

ской партийной организации.
Со времени проведения XVI город­

ской партийной конференции прошло 
три года. Это время интересной, на­
пряженной работы по претворению 
в жизнь решений XXIV съезда пар­
тии, по выполнению плана девятой 
пятилетки. Партийная организация

нзводства, технического прогресса, 
роста производительности труда. На 
бол£е высоком уровне проходят 
партийные собрания. Возросла от­

ветственность членов партии за выпол­
нение принимаемых решений, за по­
рученное дело. Коммунисты идут в 
авангарде социалистического сорев­
нования за досрочное выполнение 
заданий пятилетки. Все это резуль­
тат пристального внимания город­
ского комитета партии к деятельно­
сти партийных организаций, боль­
шой организаторской работы пар-

В АВАНГАРДЕ ТРУДЯЩИХСЯ
города, первичные организации за­
метно окрепли организационно, улуч­
шился их качественный состав. В 
партию пришло молодое пополнение 
из передовых рабочих, служащих, 
инженерно-технических работников.

В период подготовки к обмену 
партийных документов, в ходе обме­
на проведена большая работа, на­
правленная на повышение роли и 
ответственности каждого коммуниста 
ва деятельность первичной органи­
зации, за  порученное дело. Заметно 
возросло влияние партийных орга­
низаций на трудовые коллективы, 
улучшился контроль за - хозяйствен­
ной деятельностью предприятий. По­
ложительный опыт в этом плане об­
рели партийные организации ТЭЦ-Ю, 
филиала опытно-конструкторского 
бюро автоматики, швейной фабри­
ки, ангарского монтажного управле­
ния треста Сибмонтажавтоматика, 
партийные комитеты нефтехимком- 

бината, управления строительству и 
Другие.

Партийные комитеты и бюро, опи­
раясь  на коммунистов, работающих 
непосредственно на производстве, 

стали более квалифицированно, с 
глубоким знанием дела решать воп­
росы повышения эффективности про­

тивного актива.
Вся деятельность городской пар­

тийной организации была направ­
лена на успешное претвирение в 
жизнь планов коммунистического 
строительства, намеченных XXIV 
съездом партии на девятую пятилет­
ку. Поэтому вполне закономерно 
оценить эту деятельность и по ре­
зультатам хозяйственной деятельно­
сти предприятий города. План трех 
лет пятилетки промышленностью го­
рода выполнен 20 декабря. Объем 
промышленного производства уве­
личился на 30,6 процента, объем ре­
ализации продукции —на 32,5 про­
цента, производительность труда 
возросла на 30,8 процента. За  от­
четный период построено 19 про­
мышленных комплексов, 302 тысячи 
кв. метров жилья, 40 объектов соц­
культбыта. Успешно выполнены тру­
дящимися города социалистические 
обязательства на 1973 год.

И тем не менее в деятельности 
городской партийной организации по 
претворению в жизнь решений XXIV 
съезда КПСС имеются серьезные 
недостатки. Не выполнили план 
трех лет пятилетки швейная фабрика 
и фабрика индивидуального пошива 
одежды, задания 1973 года - -  заво-

низкоп трудовоп дисциплины, неудо­
влетворительного выполнения планов 
новой техники, научной организации 
труда.

Делегаты конференции должны в 
деловой обстановке, принципиально 
оценить успехи городской и первич­
ных партийных организаций, вскрыть 
причины недостатков, наметить пути 
их устранения Главное внимание 
следует сосредоточить на выявлении 
неиспользованных резервов и воз­
можностей улучшения работы про­
мышленности, транспорта, строитель­
ных организаций. Важное место 

должны занять вопросы дальнейше­
го йовершенствования форм и по­
вышения эффективности идеологи­
ческой и партийно-организационной 
работы.

Городская партийная организация 
пришла к очередному отчетному пе­
риоду значительно окрепшей, спо­

собной успешно решать задачи даль­
нейшего развития промышленности и 
города. Она идет в авангарде трудя­
щихся, мобилизует их на успешное 
выполнение решений XXIV съезда 
КПСС.

Плодотворной работы вам, товари­
щи делегаты!
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ды котельно-вспомогательного о о о  
рудования и монтажных заготовок. 
Не обеспечен ввод запланированных 
пусковых объектов. На ряде пред- 
приятий( заводы КВОиТ, электро­
механический, монтажных заготовок) 
п 1973 году не выполнены планы 

повышения производительности тру­
да. На строительстве рост произ­
водительности труда за три года 
составил всего лишь 4,5 процента.

Эти серьезные срывы — результат 
нечеткого планирования, слабой ор­
ганизации труда и производства,

5  хомс 
*5 ло»/й

м атериалах  —и молодых братчан: 
н едель—XVII съезду  ВЛКСМ.

ЦК КПСС
ЧЕРА на стпояшихся комплексах неф­
техимии Ангарска состоялись рабп- 

5 чне собрания монтажников АМУ-2 треста 
Я  Сибхиммонтаж. В центре внимания — Об- 
Я  ращение ЦК КПСС к партии, к советскому 
2 народу.
Я  Коллективы участков управления приня- 
Я  ли повышенные социалистические обяза- 
5  тельства. Основное внимание в них уде- 
Я  ляется досрочному выполнению объемов 
2 монтажных работ на пусковых объектах. 
Я  Обращение обсудил такж е партийно-хо* 
Я  зяйственный актив, на котором были под- 
SS ведены итоги работы в решающем голу пя- 
Я  тилеткн и намечена программа на ныиеш- 
2 ний год. Актив единодушно проголосовал 
■■ за принятие повышенного социалистнческо- 
5  го обязательства. В ответ на Обращение 
Я  ЦК КПСС решено государственную про- 
2 грамму монтажных работ 1974 года выпол- 
■■ нить досрочно, к 2 0  декабря.

Д АТЬ П Р О Д У К Ц И И  Б О Л Ь Ш Е , лучшего к а ­
чества. с меньшими зат р атам и  Таков о тв ет  

коллектива .Майского р м з  на О бращ ение ЦК 
КПСС к партии, к советскому народу.

На заводе состоялось совещ ание передовиков 
производства, победи гелей с о ц и а л и с т и ч е с к о е  со ­
ревнования реш аю щего года пятилетки. С кон 
крегнымн Предложениями в ответ на Обращ ение 
выступили токарь  Э. М Б акулнт .  электросварщик 
Н. М. Плохотников, вулканизаторщ ик И. И. Гри­
горьев. начальники участков Г. Я. Кошовер, 
В. Г. Азароз и другие.

Так. токарь  Э. Б акулит ,  работающ ий сейчас я 
счет 1975 гола, поделился опытом работы и проз 
л о ж и .1 новый метод организации труда токарей — 
звеньями, в составе которых по «два  человека.  

Звено вместе о б су ж д ае т  зад ание ,  обдумы вает ,  
как  быстрее его выполнить, и пооперанионно р а с ­
пределяет  свой труд. Производительность труда 
при этом резко возрастает.

Н. М. Плохотников предлож ил лучше исполь­
зовать  производственные площ ади, И. .Григорь­
ев заострил внимание в своем выступлении на 
вопросах экономии сырья,  м атериалов , электро­
энергии.

Ремонтники единодуш но проголосовали за  при­
нятие встречного плана-обязательства .  Принято 
обращ ение ко всем работникам  зав о д а ,  в кото­
ром участники совещ ания призвали своих т о в а ­
рищей \ л а р н ы ч  трудом ответить на Обращ ение 
ЦК КПСС.

П ринятом  встречным планом пр ед у см атр и ва ет ­
ся годовой план заверш ить к 28 д ека бря ,  повы­
сить производительность труда  на 0,5 процента 
к плану, сэкономить материалов,  электроэнергии 
на 25 тысяч рублей, отремонтировать  дополни­
тельно к программе 4 трактора,  10 дизельных 

двигателей.

В О ВСЕХ комсомольских организациях  сог - " 
ласно  постановлению бюро ЦК ВЛКСМ Д  

проходит Всесоюзное- комсомольское собранно 
с повесткой дня: «Ударным трудом и отлична*  Я  
учебой ознаменуем  определяющ ий год пяти- £2 
летки» .  »

Проходят всесоюзные комсомольские собрания Я  
в цехах и на заводах  нефтехимического комби- *  
ната ,  в б р и г а д а х н а  участках  стройки. И зет-  j a  
де комсомольцы берут встречные планы, повы 3  
шейные обязательства  на четвертый год пяти- 
летки.

Девизом работы городской комсомольской ор- *  
ганизанип стали слова: «О пределяющ ему году — Я  
комсомольский встречный план» .

Комсомольцы и м олод еж ь  п оддерж иваю т почин
комсомольцев цементного зав о д а  — о траб отать  в 
де»ге съ езда  *на сэкономленном сырье,  топливе и

17 ударны х

Я  К О Л Л Е К Т И В Е  тепличного комбината со-
2  стоялся слет победителей соииалистнческо-
2 го соревнования по итогам 1973 года.  С докла-  
“  дом выступил главный агроном Л П. Долгих 
Я  Участники слета в ответ на О бращ ение  ЦК 
Я  КПСС к партии, к советскому народу приняли 
Я  повышенные социалистические о бязательств а  на 
Я  1974 год, которыми предусмотрено в течение го- 
2  да  продать населению 5100 тонн овощей, сверх 
2 плана произвести 200 тонн овощей.

_ !
Я  ту РУКИ эксплуатационников перешли еще че- 3  
Я  ** тырс о б ь е к т а ,— сообщил в редакцию  на*
Я  чальник комплекса стирола В. А. Колганов.— ра- 2  
2 бочая комиссия подписала акты  о сдаче  объек- Д  
2 тов оборотного водоснабжения — насосной, двух  35 
2  градирен, нродуктоотделнтеля.  На последнем эта-  д  
2 пе строительства этих объектов отличились брига-  _  
2 ды И. Медсшкина, Г. Файзулнна, И. Л арькина .  
jg  На сею дияш ний  день из тринадцати  объектов  2  
м  комплекса стирола сданы  в эксплуатацию  один- 2  
Я  н адиать.
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пятилетка должна стать важным этапом в борьбе 
партии и народа за дальнейшее продвижение советского об- 
щества по пути к коммунизму, в строительстве его материаль- 
но-технической базы, укреплении экономической и оборонной
мощи страны. Главная задача пятилетки состоит в том, чтобы
*   —— —  —  - -
обеспечить значительный подъем материального и культурно­
го уровня ?кизни народа на основе высоких темпов развития
социалистического производства, повышения его эффективно­
сти, научно-тонического прогресса и ускорения роста произво­
дительности труде»

(Из Резолюции XXIV о.ъезда КПСС по Отчетному докладу  Ц К  КПСС).

Л У Ч Ш И Й

С Л Е С А Р Ь -П А Р Т О Р Г
В цехе 223 завода то­

варов народного потреб­
ления коммунист Алек­
сандр Федорович Алфе­
ров — один из лучших 
слесарей - инструмен­
тальщиков. Пресс-
формы, изготов­
ляемые слесарем А. Ф. 
Алферовым, всегда вы­
сокого качества. А. Ф. 
Алферов возглавляет 
парторганизацию цеха.

На- с н и м к е :
А. Ф. Алферов.

Фото 
И. АМОСОВА.

долг _
и ОБЯЗАННОСТЬ 
КОММУНИСТА
Т А  С Т О Р И Ч Е С К И Е  решения XXIV съезда партии 

вызвали небывалый трудовой и политический 
подъем у трудящихся нашей Родины. Много славных 
дел и на счету коллектива орденоносного нефтехимиче­
ского комбината. Каковы же итоги трех минувших лет, 
те главные задачи, которые сейчас стоят перед комму­
нистами, боевым авангардом многотысячного коллек­
тива ангарских нефтехимиков?

Совсем недавно деятельность партийной организации 
комбината была глубоко проанализирована на XVI 
партийной конференции. В отчетном докладе парткома 
и выступлениях делегатов конференции были не толь­
ко подведены итоги, но и, это главное,' намечены кон­
кретные пути для успешного решения задач на оставши­
еся два года пятилетки.

Как известно, комбинат успешно выполнил государ­
ственные планы 1971 и 1972 годов по всем ооновным тех­
нико-экономическим показателям, а 26 декабря досроч­
но завершил выполнение плана третьего, решающего го­
да пятилетки. Наш коллектив неоднократно выходил 
победителем Всесоюзного социалистического соревно­
вания, занимал классные места. Увеличение производ­
ства достигнуто главным образом за счет увеличения 
выпуска продукции химии и нефтехимии на дейст&ую- 
щнх мощностях.. Об этом красноречиво свидетельст­
вует то, что рост производительности труда за три го­
да девятой пятилетки составил 38,1 процента.

Не менее, если не более сложные задачи нам пред­
стоит решить до конца пятилетки. Здесь и освоение вы­
пуска стирола, увеличение выпуска спиртов, реконструк­
ция Грозненской комбинированной установки 6 целью у ве ­

личения ее мощности и ряд других. Многое пред­
стоит сделать и по улучшению качества продук­
ции. Поэтому задачи дальнейшего повышения эко­
номической эффективности производства на осно­
ве научно-технического прогресса, выявления и ис­
пользования внутренних резервов остаются глав­
ным, чему подчинены все формы организацион­
но-политической деятельности партийных органи­
заций комбината.

Однако далеко не все задачи решались так успешно, 
как этого требуют от нас решения съезда и постановле­
ния декабрьского Пленума ЦК КПСС. В первую очередь 
это относится к капитальному строительству. Здесь до 
сих пор не изжиты крупные недочеты, из-за которых 
мы не уложились в установленные сроки ввода новых 
мощностей по ряду производств. Долг и обязанность 
коммунистов — принять все необходимые меры, что­
бы ликвидировать отставание. Много предстоит сделать 
и по освоению производственных мощностей, таких, как 
синтетические моющие, новое производство стиролоа 
и т. д.

Партийная организация, все коммунисты нашего ком­
бината понимают, что выполнить задачи определяюще­
го года пятилетки можно только широко развернув 
социалистическое соревнование. А его главными звень­
ями и становятся поиск и использование резервов про­
изводства, повышение производительности труда. Как 
лучше, эффективнее это сделать, какие взять встречные 
рубежи в четвертом году пятилетки, и решают сейчас в 
коллективах комбината, где идет активное обсуждение 
Обращения Ц К  КПСС к партии, к советскому народу.

И у коммунистов комбината нет никаких сомнений, 
что задачи эти будут успешно выполнены, как досрочно 
мы выполняли свои социалистические обязательства 
всех трех лет пятилетки. *

А. НЕМ ЧИНОВ, 
зам. секретаря парткома АНХК.

На снимке: установка по производству высоко­
октанового бензина. Здесь работает коллектив* 
который первым в Восточной Сибири внедрил 
щекинский метод. Это они добились высокой 
оценки выпускаемой продукции — государствен­
ного Знака качества бензолу и толуолу. Все сме­
ны этой установки носят высокое звание кол- 
лектива коммунистического труда.

В Е Д У Щ А Я  С И Л А  П Р И М Е Р А
У Ш Л И  в историю три года пятилетки. Д ля  

партийной организации строительства и его 
многотысячного коллектива они проходили под 
воздействием исторических решений XXIV съез­
да КПСС.

Борьба за досрочный ввод в эксплуатацию 
пусковых комплексов жилья, объектов культур 
но-бытового назначения, повышение эффективно 
сти строительного производства, внедрение на 
учно-технического прогресса, укрепление дисци 
плины и организованности, повышение боеви 
тости парторганизаций и коммунистов, ответ 
ственностн каждого работника за порученное де 
ло, воспитание высокой сознательности — вот 
основные направления работы коммунистов 
стройки, всего коллектива.

З а  эти годы весь коллектив предприятия, к а ж ­
дый рабочий, служащий. техник, инже­
нер вкладывали в решение задач, * сто­
ящих перед строителями, энергию и, не побоюсь 
высоких слов, разум и частицу своего сердца. И 
на любом объекте, на любом предприятии душой 
коллектива были коммунисты, добровольно 
взваливающие на свои плечи ношу потяжелей, 
посложней, являясь примером для всех и в де­
лах своих и в поступках.

Далеко за пределы Ангарска идет слава аачи- 
нателей социалистического соревнования — на­
ивысшую выработку в натуральных показателях— 
делегата XXIV съезда КПСС бригадира отде­
лочников СМУ-б Екатерины Гавриловны М иха­

левой. В городе знают ее, мы много говорим и 
пишем о ней и ее бригаде. Но сегодня, в день 
городской партийной конференции, хочется ска­
зать о Михалевой еще раз, notoMy что благо­
даря мнхалевиам у нас на стройке уже работает 
по методу свердловчан 109 бригад. Вот это 
очень важно! Если бригада Е. Г. Михалевой в 
1971 году сделала по 26 квадратных метров по­
верхности, догнав свердловчан, то в 1972 году 
каждый сделал уже по 28,7 кв. м. А в про­
шлом году выработка достигла: в первом полу­
годии 30, во втором—33' кв. метров на к а ж ­
дого члена бригады. А последователи михадев- 
цев — бригада В. В. Гавриловой, носящая имя 
Сергея Тюленина, достигла еще большей выра­
ботки — 35 кв. метров обработанной поверх­
ности. Что ж, таков советский человек, его 
дух: сегодня делать лучше, чем вчера, а завтра 
лучше, чем сегодня. Сегодня один сделал боль­
шую выработку, а завтра его обогнал рядом иду­
щий, достигнув чаивысшей производительности. 
Таково содержание трудового соперничества 
между людьми.

И все-таки зачинателями были михалевцы, по­
тому я и говорю о них еще раз сегодня.

Или Суфьян Гизетович Файзулин — почет­
ный гражданин Ангарска. Не могу и о нем не 
сказать, потому что это рабочий-экскаваторщик, 
которого отличает государственный подход к 
решению вопросов производства, партийных по­
ручений. Он член парткома стройки. Не преуве­

личу, если скажу, что у него много черт проле­
тарской принципиальности, верности долгу от 
большевиков 20-х годов. Так близко к сердцу 
он все принимает, так ему дороги завоевания 
Великого Октября.

Герой Социалистического Труда В. А. Дар- 
чев недавно стал коммунистом, но это человек 
с глубоким осознанием своего долга перед 
государством, перед делом, которое ему поруче­
но. На днях в бригаде Дарчева стал коммуни­
стом Валентин Петроченков. Е м \ только 25 лет. 
Он родился в Ангарске. Пришел на стройку по­
сле средней школы. Отслужив во флоте, стар­
шина II статьи В. Петроченков вернулся в род­
ной коллектив. Он электросварщик высокого 
класса. В эти дни Валентин защищает диплом: 
заканчивает техникум. У него еще все впе­
реди, но уже сейчас можно сказать, что он поне­
сет вперед эстафету старших.

Д ля таких, как Валентин Петроченков, раз­
ве дела михалевиев, бригады В. В. Гавриловой, 
работа отделочников И. И. Андрейченко, ком­
мунистки, штукатура Н. В. Сухих, бульдозериста 
Г. Г. Грязнова, бригадира бетонщиков Г. Д. 
Руденко и сотен строителей, членов ленинской 
партии не пример для подражания!

В четвертом году пятилетки перед коммуни­
стами стройки, всем коллективом стоят задачи: 
высокую выработку одних, таких, как бригады 
Е. Михалевой и В. Гавриловой, сделать достоя­
нием каждого строителя, задания пятидневки 
выполнять за четыре рабочих дня, обеспечить 
выполнение встречных планов. Тем самым до- • 
биться высокой производительности гр \да на 
всей стройке. В. БРЮ Х ИМ.

секретарь парткома управления стройки.



Т Т Е Р Е Д  XVII городской пар- 
х  тийногц конференцией ре- 

Жвкиия газеты «Знамя комму- 
ннзма» пригласила на встречу за 
«круглым столом* делегатов 
конференции — рабочих, с раз­
ных предприятии города и по-* 
просила рассказать о своих то­
варищах по труду, о тех успе­
хах, которых они добились со 
своими коллективами в минув­
шем году и о планах на четвер­
тый, определяющий год пятилет­
ки.

Наше приглашение приняли: 
Римма Петровна ОГУРЦОВА,
оператор цеха №  41 завода гид­
рирований, секретарь цеховой пар­
тийной организации; Владимир 
Никитич М И Н Ч ЕН К О , стар­
ший машинист, председатель ко­
митета профсоюза цеха 39-45 за ­
вода гидрирования; Александр 
Иванович Ш О ПИН, слесарь з а ­
вода товаров народного потреб­
ления; Екатерина Гавриловна 
МИХАЛЕВА, бригадир отделоч­
ников СА\У-5, делегат XXIV съез­
да КПСС, член Иркутского об­
кома партии; Алексей Прокопь­
евич Б ЕС П А Л О В , звеньевой бе­
тонщиков завода Ж Б И * 1; Зина­
ида Иннокентьевна М О РГУ Н О ­
ВА, слесарь, секретарь парторга­
низации цеха металлоконструк­
ций АЭМЗ; Пантелей Степано­
вич КАРОВ, бригадир комплек­
сной бригады слесарей компрес­
сорного отделения цеха помола 
Ангарского цементного завода; 
Татьяна Александровна САХА- 
РОВСКА Я, прессовщица Ангар­

ского керамического завода; Ва­
дим Федороьич З О Л Ь Н И К О В , 
электрослесарь Т Э Ц -10, и Иван 
Филиппович ТУГ'УТОВ, слесарь- 
сварщик Ангарского пассажир­
ского автохозяйства.

Прошло три года девятой пя­
тилетки, программа которой бы­
ла определена историческими ре­
шениями XXIV съезда КПСС. И. 
естественно, что все присутству­
ющие на встрече обратились к 
Екатерине Гавриловне Михале­

вой с просьбой сказать несколь­
ко слов о съезде.

— Воспоминания о днях съезда, 
— говорит Е Г. МИХАЛЕВА, — 
никогда не изгладятся из моей 
памяти. С тех дней я живу мы­
слями о том, как больше и луч­
ше сделать мне и моим подругам 
по бригаде, всему нашему рабо­
чему коллективу, чтобы выпол­
нить решение, за которое я сама 
голосовала.

Три года пятилетки для нашей 
бригады ознаменовались совер­

шенно новыми методами труда. 
С к аж у  лишь, что если до 1970 го­
да мы на каждого члена брига­
ды делали по 15— 18 квадратных 
метров площади, го к концу 1973 
года выработка достигла 33 кв. 
метров. Все это за счет органи­
зации труда, механизации, бере­
жного отношения к рабоче­
му времени. В прошлом 
году мы и работали под 
девизом: «Беречь каждую рабо­
чую минуту!».

Конечно, трудностей у нас 
очень много Частенько тормо­
зят  работу смежники, особенно 
в первом и четвертом кварталах 
к аж дого  года.

Бригада наша очень дружная, 
спаянная, хоть ежегодно к нам 
приходит молодежь из училищ, 
из средней школы. Кстати, о мо­
лодежи. На предыдущей город­
ской конференции я в ейоем вы­
ступлении говорила о том. чтобы 
перед выпуском из училищ, за 
шесть месяцев хотя бы, учащиеся 
проходили практику на стройке. 
К моему предложению прислу­
шались, и теперь, прежде чем 
прийти к нам на 'постоянную р а ­
боту. юноши и девушки прохо­
дят практику в бригадах. Во- 
первых, они получают, трудовые 
навыки, во-вюрых, знакомятся с 
коллективом, приобщаются к .на­
шим традициям, к дисциплине

Нынче наша бригада работает 
под девизом: «Пятидневку за че­
тыре дня!» Не иметь случаев 
травматизма (кстати, мы работа­
ем уже десять лет без прогулов 
И производственных гравм) и. ко­
нечно, добиваться еще большей 
Производительности труда.

Р. П. ОГУРЦОВА ков в смену, сейчас уже пять ской Армии, вновь вернулся в председателем цехкома, поэтому
непосредственно занимаюсь соц-^  ITAIO, что самое глав- тысяч штук на одной машине, родной элекгроцех. Здесь  я при

ное для ^любого коллектн- 'З адач а  —  изготавливать ме- обрел сначала свою первую спе- соревнованием
n3f Т  ИлДеИНЫЙ Х0Р0ШН  ̂ на* шочки автоматически, чтобы об- циальность, теперь уж е работаю в последние годы получили рас-
-Tf«v создавать его должны легчить труд женщин. Автомат электромонтером - релейщиком. __________  ______
коммунисты, парторганизация. сделаем сами, н тогда в смену Обязательства цехом и личные это трудно  ̂ сдеяв™.^ Поэтому

воспитание людей, поддер- будем  давать по 40 тысяч мешоч- выполняем еж егодно. В этом го
сорсшованнГмы^о^щТтоляля'Тос™  к0®, ?>’ все обязательства иапраеле- - а«Г0 ц™ . .
ш ествляем через партгруппы К а ж -  План Решающего года пяти- НЫ на повышение производитель- помогают составить о бя зательств а .  1ам ,

с Т п с р 'с Г п а “ р„ Сс м о 1  Г  "ход "с о ' ^ У Т д Х А Р П В М Г  ЛЯ>РЯ' " ° ° ТИ ^  * * *  " и н й « Г у Х ^ Г Х з ? Л л ь с , Р.°.‘пианистическою соревнования равно С А Х А Р О В С К А Я  Сделать, покажет проходящ ее на проверяются так: рабочие одного цеха
как и за  идейное воспитание.’ Тут же C I П Р И Ш Л А  На завод  ПОСЛе СТаНЦИИ обсуж дение Обращения идут к рабочим другого.

Xt̂ M?„ssr.MpatTyv,;0 ssr £, Было 910 8 цкз кй,сморЖак наролу-
П ож алуй , это сы грало  о с н о в о ю  Т о ^ ь  1 0 6 9  Г0 Л У- И  д а ж е  3 3  ЭТ0 К0 Р 0Т '  3 * И М 0 Р Г У Н 0 В А
в том, что реш аю щий год пятилетки к о е  время, ПрОСТО разительные | Э  ЕШ Л Ю Щ И П ГОД пятилетки еж емесячно  профорг U?™ и * * ет  день^
и Ы свептРШп?пи досрочно ~  13 декабря перемены произошли на нашем *  для завода был трудным — ги' Ремии распре с
тонн продукции. вы ,,устили десятки  предприятии. В нашем цехе поч- обживались на новом месте. Но-

На днях мы Обсудили О бращ ение  ТИ НеТ РУ4 » 0 ™  т р у д а .  В о з д у х  ВЫе не ТОЛЬКО UeXH, НО И о б о р у -
ЦК КПСС к партии, к советскому чистый потому, что оборудовали дованне, стачки, машины,
народу И решили в четвертом году башенные СУШИЛКИ И ПОрОШОК Я — парторг цеха.  И поэтому мне

В С Т Р Е Ч А  
в РЕДАКЦИИслово__

ДЕЛЕГАТАМ

остранеиме индивидуальны е о б ­
язательства .  Некоторым рабоч им  

ь. Повтому и н ж ен ер ­
но-технические работники приходит 

профгруппу я обговариваю т с сам и м  
абочим его трудовы е возможности* 

шить обя зательств а .  Т а и ,  
ходит, р езультат  хоро­

ший. И ндивидуальны е о б я з а т е л ь с т в  
проверяются так :  рабочие одного цеха 
идут к рабочим другого.

Досрочное выполнение о б и з а т е л ь с п  
тут ж е  становится известно всем: вы ­
пускается «М олния». Д л я  премий 

еж емесячно  профорг цеха и 
ги. Премии распределяю тся  
тивом руководителей и общ ественных 
организаций.

А. П. БЕС П АЛ ОВ

С О Л И Д А Р Е Н  с товарищами 
в том плане, что сознание 

рабочих очень выросло. Сам ви­
жу, как люди болеют за вы­
полнение плана, заданий, и это 
ие только бетонщики, формовщи­
ки, но даж е  электрики.

Стало намного меньше нару­
шений трудовой дисциплины. Все 
работают „ высокопроизводитель­
но, даж е в ночную смену, когда 
работать труднее. Всю ночь на 
ногах, без перерыва. Ни на мину­
ту не нарушается ритм работы 
даж е в эти часы.

Взяли социалистические о б я ­
зательства за год давать 250 
кв. м железобетона на человека. 
После Обращения, ЦК КПСС ре­
шили производить по 350 кв. м. 

Б. С. КАРОВ

К ОГДА были приняты Д и ­
рективы XXIV съезда пар­

тии по девятому пятилетнему 
плану, наша комплексная брига­
да задумалась над тем, - как их 
лучше выполнить. И главную 
свою задачу видела в повышении 
производительности труда. Вот 

почему мы с таким интересом 
встретили предложение бригади­
ра слесярей-сборщнков ремонтно- 
механического завода АНХК 
Анатолия Шадрина разработать 
перспективный план повышения 
производительности труда на 
каж дом рабочем месте. И мы на­
шли резервы. Они были в том, 
чтобы увеличить сроки межре­
монтного пробега и за этот счет 
сократить число рабочих, обслу­
живающих компрессоры, сбе­
речь государству средства, 
необходимые на приобретение 

дорогостоящих деталей, и улуч­
шить эксплуатацию оборудова­

ния на рабочих местах.
Могу с уверенностью сказать ,  что 

за три года пятилетки мы сумели д о ­
биться не только выполнения своих 
обязательств ,  но и значительно пре­
взойти намеченные рубежи. Сегодня 
ремонт компрессоров вместо 12 чело­
век в нашей бригаде ведут только 
трое,  срок межремонтного пробега 
увеличился на десятки тысяч часов. 
Сейчас мы уж е думаем  о том, чтобы 
вообще обойтись без ремонта, обес­
печив непрерывную работу компрессо­
ров в течение Я тысяч часов.  З а д а ч а  
сл о ж н ая ,  но выполнимая, и мы с нею 
справимся, как справился коллектив 
нашего вавода.  досрочно выполнив 

зад ан и я  по важнейш им технико-эко­
номическим показателям ,  намеченные 
на 1975 год.
И. Ф ТУГУТОВ

Г*! О Ж А ЛУ П, ангарчане боль- 
ше всех непосредственно 

сталкиваются с нашим коллекти­
вом. Кому не приходится ездить 
в автобусах? Да, нет в* городе 
таких людей И потому наша 
работа на виду. |К сожалению, 
ие всегда ангарчане довольны р а­
ботой пассажирского автохозяй­
ства.

Автобусный парк за эти годы з н а ­
чительно вырос, но выросло и н асе­
ление города. И поэтому сразу  с к а ­
жу, что парк автобусов в этом голу 
значительно пополнится. А мы мно­
гое сделали  и наметили сделать  дли то­
го. чтобы автобусы бесперебойно р а б о т а ­
ли на м арш рутах ,  чтобы о б с л у ж и в а ­
ние пассаж и ров  стало  лучше. П рав­
да, у нас не хватает  шофёров, ч

„ „ „ . „ т и н  п а в н о е  внимание обратить  подается автоматически. Рабо- хочется ск азать  о  лю дях ,  о их воз- очень часто именно по этой причи- 

" П —  Ж Г с  “ оЛиойТ°о“  таем мы но саратовской снсте- *...... "*

м* сни мках*  участники встречи в редакции (сверху вниз) , первый ряд :  А. И. Шопнн, И. Ф. Тугутов, Р. П.
~ . . ««-------------  т  а С ахаровская .  В. Ф. Зольников; третий ряд: Е. Г. М ихалева,OrvDUona; второй ряд: 3. И. Моргунова, Т. А. 

Б. С. Каров, В. Н. Минчснко, А. П. Беспалов. Фото А. ХАМЗИНА.

яо°чРсйЯО Э т Г  п р и н с с с Г  п м о ж и т е ^ ш е  ме, сознаннс рабочнх стало ВЫ- Ненис_ п лана
повышении производи- соким. Многие работу сдают С

нисты автохозяйства ,  весь 
наш коллектив сейчас продум ы вает  

Особое слово — о молодежи. Зам е-  МГРЫ- которые позволят увеличить
тельностн труда ,  выполнении и пере- ЛИЧц ЫМ клеЙМОМ. Это ТТ. Горде- чательная  у нас молодежь. Грамот- число действующих машин. Конечно, 
выполнении заданий и обиаатсльст . .  ^  ц  ^  Сидоренко. ЕрО- “  -----  ---------------------  “ --------------------    Ц Т

л. и. ШОПИН хин и др

ная, всем интересую щ аяся.  Работаю т есть и объективные причины: очень 
все с полной отдачей сил. Очень ра-  часто автобусы выходят из строя нз- 
дуют этп социальны е изменения в за пло*ого качества дорог. Тут нуж ны

Н
MITTTMV IIPYV п рт  И шести В нынешнем году многие рабочие людях. Коллектив нашего цеха решил помощь и усилия всех коллективов
ALLit.M'* u e x y  i ic i  а а Р , обязались  достичь ещ е более высо- бороться за звание коммунистиче-
лет. Сегодня, о г л я д ы в а я с ь  коП производительности труда  и ка- ского труда .  Конечно, обсу ж д ал и  »то **♦

назад все МЫ С у д о в л е т в о р е н и е м  честна изделий с тем чтобы иметь событие со всех сторон, взвесили все Заканчивая n r r n p . i v  иг*  рл  *,ч л -
. иЛи много мы сделали сиос личное клеймо Решили выпу- «за* и «против», спорили и д а ж е  заканчивая ветре iy, Все ее уча

говорим, как MHU1U и »  * скать  78 процентов продукции только ссорились, но решили бороться. Ведь СТНИКИ пожелали ТРУДЯЩИМСЯ гО-
Цех был новый. о б о р у д о в а н и е  высокого качества, бороться за зва -  мы шесть раз  занимали  классные ме- рода ОТ имени СВОИХ коллективов
нйкто не знал. Вначале м ш у- «оллектнаа кониунистичес.ого c m  .....................добиться новых трудбвых успе-
скали тару для завода. Потом *завод решающий год пятилетки за- 
иришла новая техника, заново кончил досрочно,
начали ее изучать. Освоили за В. Ф. З О Л Ь Н И К О В  
3 L 4 месяца. Пленочной продук- L J  А ТЭЦ-10 я работаю давно,
ппм л авали вначале 500 мешоч- М  Отслужив в рядах Совет-

В. Н. М И Н ЧЕН КО  vnn и „Р а с п т . |а  х о в  и с честью выполнить свои
A bU IA K J в нашем дружном, обязательства на четвертый год
работящем коллективе уже пятилетки.

20 лет. Костяк цеха боевой, Встречу вели Т. ВИНОГРА- 
слаженный. Много лет работаю ДОВА и М. Ш АГАНСКИЙ.
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«Центральный Комитет КПСС выражает уверенность, что наша замечательная молодежь с новой силой под* 
твердит свою верность ленинским заветам, *елу Коммунистической партии, ознаменует ч ет в ер ты й  год  пятилетки 
ударным трудом и отличной учебой. Родина верит в молодое поколение, в его трудолюбие, н аст ой ч и в ость  и само 
отверженность!»»

(Из Обращения ЦК КПСС к партии, к советскому народу).

На недавно прош едш ей городской
комсомольской конференции принято  
постановление, где четко сказано о за ­
дачах по подготовке к 50-летию  со  
дня присвоения ком сом олу имени  
В. И . Л енина.

Одной из форм участия комсомольце® н 
иолодежи в научно-техническом прогрес- 
:е является рационализация и изобрета­
тельство. Молодые рационализаторы и 
изобретатели совершенствуют производ­
ство, улучшают технологический процесс, 
условия труда, работают над максималь­

ным использованием оборудования и про­
изводственных площадей, способствуют 
ускорению освоения новых производств. 

Только за 1973 год молодыми изобретате­
лями и рационализаторами родано 1600 
рацпредложений с экономическим эффек­
том более 80 тысяч рублей, участвовало в 
рационализаторской работе около 1420 
комсомольцев и молодежи. Больше всего 
молодых рационализаторов в комсомоль­
ских организациях СМУ-1, 2, 3, УПП, 
треста Востокхиммонтаж, цементного за­
вода.

Прочно вошли я жизнь многочисленны* eopeiJ  
нования, эстафеты , кроссы, п оходы ,  выезды 
туристские базы ,  конкурсы, спартакиады  о  
различным видам спорта. На предприятиях, •  
учрД кдениях  и учебных заведениях действуй*» 
342 спортивные секции, 273 группы подготовке  
и здоровья,  в которых занимается около 7000 че* 
ловек.  В Ж Э К ах  города действует 75 ком ан д ,  
участвующих в играх на призы «Золотой ш ай ­
бы» я «Кож аного  м яча » ,  действуют 58 спорт и»» 
ных секций, которыми руководят 215 обществен* 
ных тренеров, в том числе 159 комсомольцев. Все 
вто позволило достичь успехов в освоении комгь 
л екса  ГТО. Сейчас в город* 8080 значкието* 
ГТО, 41750 человек приступило к сдаче ворМ 
нового комплекса.

♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ ❖
X J  Е Р Е З  полгода испол- 

няется полвека с того 
момента, когда на VI съез­
де комсомол принял нмя 
В. И. Ленина В честь этой 
даты молодежь Ангарского 
нефтехимического комбина­
та решила встать на у д а р ­
ную вахту, еще выше под­
нять роль социалистическо­
го соревнования в повыше­
нии производительности 
труда.

ше, л учш его  кач ества ,  с  н а и ­
меньшими за т р а т а м и » .  П од­
д е р ж а л а  почин комсомольцев 
б ригады  М. Я. П лачпнды  и см е ­
на At 5 з а в о д а  гидрирования 
— бороться эа право н а зы ­
ваться коллективом имени 
XVII съ е зд а  комсомола.

О днако  в борьбе за  вы пол­
нение за д а ч  четвертого года

бригад. Но до сих пор м еж ­
ду ними не развернуто со­
циалистическое соревнова­
ние. Это говорит о том, что 
здесь подошли к их ' созда­
нию формально.

Но есть еще один очень
девятой пятилетки мы д о л ж н ы  ваЖ НЫ Й вопрос, ОПреДвЛЯ
еще больш е вним ания уделя ть  
созд анию  комсомольско-моло­
деж н ы х  коллективов на всех з а ­
водах,  во всех цехах.  Н апри­
мер, у м олод еж и  ремонтно-ме­
ханического за в о д а  есть  все

ПЯТИЛЕТКЕ-ПОИСК
М О Л О Д Ы Х

Н а комбинате созда­
но 39 комсомольско -мо­
лодежных коллективов. 
Они являются тем 
ядром, в кото­

ром концентрируется вся 
энергия молодежи, школой 
сплоченности и активности. 
Потому так важно посто­
янно совершенствовать их 
деятельность. Сейчас у нас 
развернулось соревнование 
за достойную встречу XVII 
съезда ВЛКСМ  и 50-летия 
со дня присвоения имени 
В И Ленина. В авангарде 
соревнования идут комсо­
мольско-молодежные кол­
лективы кислородного цеха 
газового завода, завода 
гидрирования, бригада про­
давцов из магазина №  57.

комсо-
смены

Например, в работе  
м ольско-молодеж ной 
№ I за в о д а  гидрирования 
(групкомсорг А. Парыгин)  взят 
девиз :  « Д а д и м  продукции боль-

возм ож ности  со зд а т ь  комсо­
м ольско-м олодеж ны е к о л л ек ­
тивы и разв ерн уть  м е ж д у  ними 
действенное социалистическое 
соревнование .  Есть та к и е  воз­
м ожности и у комитетов к ом ­
сомола заводов  полукоксования, 
н еф теперераб аты ваю щ его .  Не 
просто с о зд ать  комсомольско- 
м олод еж ны й коллектив, но и 
помочь ему, чтобы со циалисти­
ческие об я за те л ь с тв а  были н а ­
пряж енны м и,  исходили из воз­
м ожностей  к а ж д о г о  человека ,  
из условий производства.

Но мало создать комсо­
мольско - молодежный кол­
лектив. Н адо еше и помочь 
ему в становлении. А это 
не всегда бывает. Так, в 
конце прошлого года на з а ­
воде товаров народного по­
требления создано шесть 
комсомольско-молодежных

ющий результат соревнова­
ния среди комсомольско- 
молодежных коллективов, 
— гласность. Думается, она 
заключается не только в 
том, чтобы широко пропа­
гандировать передовиков, 
хотя это очень важно, но и 
в том, чтобы детально р а з ­
бираться в причинах отста­
вания той или иной брига­
ды, рассказывать о них в 
других бригадах, сменах и 
цехах. Несомненно, необ­
ходима и учеба руководи­
телей комсомольско-моло­
дежных коллективов, ее 
должны организовать коми­
теты комсомола.

На XVII съезде В Л КСМ  
будет подведен итог этой 
работе. А сейчас нам н у ж ­
но сосредоточить все свои 
силы на том, чтобы задачи, 
поставленные перед нами 
партией иа определяющий 
год пятилетки, били выпол­
нены. А как это лучше сде­
лать, покажет Всесоюзное 
комсомольское собрание в 
ответ на Обращение Ц К  
КПСС к партии, к совет­
скому народу, в котором са ­
мое активное участие при­
няли ангарские комсомоль­
цы.

П. Д У БО ВО Й , 
секретарь комитета ком­

сомола АНХК.

Р Е К О М Е Н Д О В А Н Ы  К О М С О М О Л О М

С каждым годом растут ряды нашей Коммунистической партии. 
И по давней традиции комсомол рекомендует в партию своих луч­
ших представителей. Только в прошлом году Ангарский городской 
комитет комсомола дал рекомендации для вступления в р я д ы  Ком ­
мунистической партии (Советского Союза 278 комсомольцам. Как 
правило, это активные общественники, хорошие производствен­
ники.

Совсем недавно бюро ГК В Л КСМ  дало рекомендацию для вступ­
ления в члены КПСС групкомсоргу комсомольско-молодежного 
эвена с электромеханического завода Владимиру Ярошуку. В 
комсомольско-молодежном звене он запевала интересных дел. Не 
так давно окончил школу молодого рационализатора. Несмотря на 
то, что очень занят общественной работой, Владимир учится на 
третьем курсе политехнического техникума. Достойного комсомоль­
ца Любовь Колобкову, аппаратчицу ТЭЦ-1, рекомендовал горком 
комсомола в партию. Она член комитета комсомола, учится на чет­
вертом курсе Ангарского филиала Иркутского политехнического 
института, хорошо знает производство.

Алексей Александров работает слесарем на Китойской лесопере­
валочной базе. За отличную работу он не раз поощрялся дирекци­
ей базы, городским комитетом комсомола. Несмотря на молодость, 
он уважаемый чеЛЪвек в коллективе. Недаром его избрали депу­
татом городского Совета депутатов трудящихся, направили в опе­
ративный комсомольский отряд.

Швея Лидия Попова, токарь Александр Львов, электромонтер 
Юрий Ухов и многие другие, кого воспитал комсомол как верных 
помощников партии, как достойных представителей молодежи, те­
перь в ее боевых рядах.

Г. САЯНОВ.
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П редприятие  
9  ангарской  строй­

индустрии по­
с тав ля ет  свою 
продукцию  кро­
ме Ангарска на 

9  многие строитель­
ные площ адки  
Восточной Сиби­
ри. На снимке: в 

q  пехе за в о д а  ж е ­
лезобетонных и з ­
делий 2 .

ОДИН ДОЛГИМ УРОК
О  А 20 С Л И Ш Н И М  

Л Е Т  работы в шко­
ле сотни учеников про­
водила в самостоятель­
ную жизнь учительница 
Бронислава Ефимовна 
Данилова. Проводила, 
но не рассталась на­
всегда. Они уходят из 
школы. Но не уходят из 
ее жизни. Письма, фото­
графии рассказывают о 
их дальнейшем пути. А 
редкие встречи доставля­
ют ей и им минуты на­
стоящего счастья. Для 
нее — это постоянная 
поддержка, источник сил. 
Д л я  них — минуты, ког­
да можно поговорить со 
своим учителем на все 
темы совсем иа другом, 
взрослом уровне. Мину­
ты, когда можно возвра­
титься, хоть на миг, в 
страну детства. И не 
только за воспоминания­
ми, но и за радостью и 
оптимизмом. За  м уже­
ством.

Вот отчего эту страну 
детства нельзя забыть — 
она необходима им для 
взрослой жизни. В этом 
заслуга первой учи­
тельницы, которая видит 
в каждом из них, когда 
он сидит за партой, не 
только собъект педагоги­
ческого воздействия», а 
растущего человека, со 
своим складом ума и 
характером. С первых 
уроков она открывает 
им столько нового и не­
ведомого. Вводит в ин­
тересней мир настоя­
щей, большой жизни. 
Считая именно жизнь 
неисчерпаемым источни­
ком всестороннего и гар- 

t  монического развития * 
ребят.

Вот как оценивает ее

работу городской отдел 
народного образования 
(из материалов послед­
ней проверки): «...все
уроки высокоидейны, це­
ленаправленны, прово­
дятся с большим про­
фессиональным мастер­
ством. Принцип ведения 
урока: опираться на из­
вестное детям, подво­
дить к восприятию ново­
го. Будить мысль, учить 
наблюдать, делать вы­
воды и умозаключе­
ния...*.

Знание предметов и 
владение методикой, не­
сомненно, обеспечивают 
успех в работе учитель­
ницы. Но только этого 
сегодня мало. Учитель 
сегодня не только учит, 
он воспитывает. Воспи­
тывает людей главной 
профессии — строителей 
нового мира. Выполне­
нию этой ответственной 
миссии и отдает свой 
труд, свою жизнь ком­
мунист Данилова.

Уже многие годы то­
варищи по работе ока­
зывают ей большое до­
верие — избирают сек­
ретарем партийной орга­
низации.

Коммунисты в школе 
являются руководящей 
и направляющей силой в 
организации всего учеб­
ного процесса. Резуль­
тат этого — постоянный 
рост успеваемости и 
улучшение уровня каче­
ства знаний учащихся. 
Многие учителя работа­
ют без второгодников.

Коммунисты - учителя 
ведут огромную работу 
по всем направлениям. 
В прошлом учебном году 
главным в работе пар­
тийной организации был
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вопрос воспитания
коммунистической нрав­
ственности учащихся, 
который включал четы­
ре основных момента* 
воспитание сознательно­
го отношения к учебе, 
совершенствование ме* 
тодов и культуры педа­
гогического труда, тру­
довое воспитание, идей­
но-политическое воспи­
тание учащихся.

В этом учебном году 
парторганизация взяла 
за основу в своей работе 
другой важный вопрос 
— воспитание интереса 
к знаниям. Что уже сде­
лано? Изучается пар* 
тийная литература, про­
изведения Ленина. На 
уроках истории и обще­
ствоведения большое 
внимание уделяется ана­
лизу перспектив разви» 
тия советского общества. 
Каждый учитель имеет 
в своем г]лане вопросы 
по изучению документов 
XXIV съезда КПСС.

Большую помощь ок азы -  
вают политинформации, ко­
торые проводятся к а ж д ы й  
понедельник по классам .  
Консультантом при подго-  
товке их явля ется  комму* 
иист, учитель истории В. В. 
Лонш акоца. Большие и 
ответственные вопросы
(съ езд  партии. Пленум ЦК 
КПСС) готовят уоммуни- 
сты-учителя,  политинформ а­
ции проводятся по п арал ­
лелям .

Большое внимание уделя­
ют коммунисты воп роса*  
сам оуправления  ш кольни­
ков. Умело используют во 
всех д елах  и начинаниях 
энергию ребят, не н а в я зы ­
вая свою волю, не давя  сво­
им авторитетом. Л и ш ь  ум е­
ло н вовремя под сказы вая  
и поправляя .  Все учащ иеся  
знаю т учителей-коммуня-  
стов и всегда,  если требу» 
ется, идут к ним эа сове­

том и помощью.

Особое внимание — «труд­
ным». Все они закреплены  
за коммунистами. Напраж. 
л яет  эту работу внеклас­
сный организатор ,  комму­
нист Т. Н. Саторник.

Работа по военно-пат-ч 
риотическому воспита­
нию,, по профориента­
ции, с комсомольской, 
пионерской организаци­
ями и октябрятами —- 
это далеко не полный пе­
речень тех вопросов, ко­
торые постоянно в цент­
ре внимания партийной 
организации школы 
.№ 2 0 , возглавляет кото­
рую почти 10  лет бес­
сменно Бронислава Е ф щ  
мовна Данилова.

Н. БАРМАНОВА.



Сила КПСС —• в высокой идейности, активности.

не n p i i i ^
пассивности, равнодушия, аполитичности, каждый 
коммунист должен быть сознательным политическим 
бойцом, всегда и всюду с достоинством носить высо 
кое звание члена ленинской партии.

ЦК кпсс7ии XXIV съезда К п с с  по 0тчетномУ докладу
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«Мы
должны
СТАРАТЬСЯ
попнять
ЗВАНИЕ И
ЗНАЧЕНИЕ
ЧЛЕНА
ПАРТИИ
ВЫШЕ,
ВЫШЕ
И ВЫШЕ. »
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ЗАВЕЩАНО
ЛЕНИНЫМ

Г *  Е М Ь Д ЕС Я Т  лет Александ- 
^  ру Сергеевичу Орлову, сек­

ретарю партийной группы участ­
ка Тальяны Китойской лесопере­
валочной базы. Пятьдесят из

них он в рядах ленинской Ком­
мунистической партии.

Все эти пять десятков лет 
А. С. Орлов был в первых р я ­
дах строителей*- нового общест­
ва. Всю свою трудовую, общест­
венную жизГНь он проработал в 
лесной промышленности. П ро­
шел путь от рабочего до дирек­
тора леспромхоза. И всегда про­
водил в жизнь то, что завещал 
нам В. И. Ленин.

В годы Великой Отечествен­
ной войны и еще более года пос­
ле нее он служил в дальневосточ­
ных пограничных войсках. Служ4- 
ба была нелегкой. Граница с им­
периалистической Японией в го­
ды войны постоянно нарушалась,

и бдительность пограничников 
должна была быть очень высо­
кой, предельной.

С 1946 года Александр Сер­
геевич вновь вернулся к мир­
ному труду. Работал всегда с 
полной отдачей сил. Десять  лет 
назад ушел на заслуженный 
отдых. Но с родным предприя­
тием не простился. Всегда зани­
мался общественными делами. А 
с 1966 года его ежегодно изби­
рают секретарем партгруппы на 
участке Тальяны.

Родной коллектив поздравляет 
Александра Сергеевича со слав­
ным полувековым юбилеем слу­
жения ленинской партии, наро­
ду.

TJTE РАЗ на долю нашей пар- 
•И -ти и  выпадали тяжелейшие 

испытания, из которых она вы­
ходила еще более окрепшей и 
сплоченной. И в самые трудные 
для советского народа дни. в 
партию приходили тысячи новых 
бойцов, чтобы продолжить борь­

б у  за  великие цели. Так было и 
б годы Великой Отечественной 
войны.

Особенно памятен мне декабрь 
1944 года. В этом месяце меня 
приняли в члены партии, а вско­
ре войска 3-го Белорусского 
фронта, в частях которого мне 
пришлось воевать, вошли в Во­
сточную Пруссию и с жестокими 
боями продвигались в глубь ф а­
шистской Германии. Д о  вотупле- 
ния в партию я шесть лет был 
комсомольцем. На фронте мне не 
раз приходилось видеть, как ком­
мунисты первыми поднимались в

ИСПЫТАНО
О Г Н Е М
атаку, как их мужество и отва­
га служили вдохновляющим при­
мером верности воинскому дол­
гу, нашей Родине. И вступление 
в партию стало для меня ж и з­
ненной необходимостью.

Мне посчастливилось на своем 
жизненном пути встретить и

быть рядом с коммунистами, 
служившими образцом выполне­
ния партийного долга. И на 
фронте, и в мирные дни после­
военного строительства, и в на­
шем Ангарске, где коммунисты 
всегда оказывались на самых 
трудных участках, в первых ш е­
ренгах бойцов за претворение в 
жизнь грандиозных планов стро­
ительства коммунизма.

И вот уже почти тридцать лет 
несу службу — именно службу, 
потому что служить партии, слу­
жить народу есть священный 
долг коммуниста. И всегда ра­
дуюсь, когда узнаю, что в ряды 
партии приходит новое поколе­
ние бойцов за великое ленинское 
дело.

И. Ж И Г У Н О В ,  
депутат Ангарского городско­
го Совета депутатов трудя­
щихся, полковник запаса.

Г Е Н Н А Д И И  Ларионов на 
стройку пришел после ар ­

мии. В СМУ-2 его определили 
плотником в молодежную комп­
лексную бригаду. Было это почти 
восемь лет назад. Вроде давно, 
а вспоминаются те первые ме­
сяцы работы в коллективе стро­
ителей с мельчайшими подроб­
ностями.

— В первой моей бригаде, — 
рассказывает Геннадий, — ребя­
та подобрались хорошие, работя­
щие. Бригадир у нас был опыт­
ный. Начали свою трудовую 
жизнь горячо. Дневные нормы 
перекрывали, в соревновании от 
других не отставали. А строили 
мы тогда завод химреактивов — 
важный объект для народного 
хозяйства...

Это было началом трудовой 
биографии молодого коммуниста 
Геннадия Ларионова. А впереди 
его ждали трудные дела, новые 
объекты. В бригаде, в которой 

вон начинал плотником, вдруг 
обострились отношения. Она рас­
палась. Ларионов попал в дру­
гой коллектив — бригаду И. А. 
Медешкина. Именно здесь он 
прошел настоящую трудовую 
школу, стал строителем. Новая 
бригада оказалась не случайной 
группой людей, а крепким, тру­
долюбивым коллективом.

Вот пришли позволить корпуса
опытного вавода.  Зи м а  д л ^  строите­
лей не са м а я  удобная пора, но на

НА ПЕРЕДНЕМ КРАЕ
пусковых объ ектах  д а ж е  и в крепкие 
морозы работы не стихают Генна­
дий Ларионов  работал  в комплексной 
бригаде,  н поэтому ему приходилось 
не только плотничать, но и п с п  и 
монтаж ,  принимать  бетон, проиэво- 

дить кирпичную кладку .  А эти виды 
работ,  как правило, делаю тся  пол 
открыты м небом, в любых погодных 
условиях.

У молодого строителя с годами не 
только повышалось мастерство, но и 
за к а ля л с я  характер .

— Запомнилось  такое,  говорит 
Г. Л арионов  — Н аш е СМУ участво­
вало в строительстве второй очереди 
производства ам м и ак а .  Эта стройка 
бы ла  объявлена  ударной комсомоль­
ской. В январский мороз мы .н а р а щ и ­
вали г р а ну л я ц и о н но е  башни. Внизу 

было холодно, а наверху, где бригада  
пела работы и откуда  видна пано­
рама города, мороз с ветром жег 
лицо беспощадно. И все-таки никто 
из нас не торопился б е ж а ть  греть­
ся в теплую  будку.. .

После работы Геннадий учился. 
Он был студентом строительного 
техникума. В 1972 году плотник Л а ­
рионов получил диплом техника-стро­
ителя. Руководство СМУ-2 , зная его 
трудовую  биографию , сразу  же н а ­
знач ает  Л арионова  мастером.

И так  уж  случилось, что в качест­
ве командира производства коммуни­
сту Г. Ларионову  пришлось начинать  
работать  на труднейшей строитель­
ной площ адке  — комплексе стиро­
ла. Вначале новому мастеру поручи­
ли вести два объ екта  пускового 
комплекса  — насосную оборотного во­
доснаб ж ения и нефтеотделитель  Оба 
объекта  Ларионов  начал строить с 
нуля. Трудности у мастера начались  
сразу  же. У насосной п лощ адка  б ы ­

ла подготовлена из рук вон «!лохо. К 
котловану ий подойти, ни подъехать-*  
горы земли. Пока устраи ва ли  р а б о ­
чее место, оборудовали  п л о щ ад ки  
для складирования ,  время не стояло  
на месте. Но потом р абота  велась  
организованно и четко.

На строительстве нефтеот делителя 
были иные помехи — сборный ж е л е ­
зобетон поставлялся с перебоями. М а­
стеру приходилось принимать  р азл и ч ­
ные меры, чтобы бригады  строителей 
не простаивали. И вот к концу года 
оба объекта ,  за  которые он был от­
ветствен, перешли в руки эк сп л у а­
тационников.

Начальник участка Г. И. Д е ­
ментьев о мастере Ларионове 
сказал так:

— Он работает у нас всего год, 
но показал себя грамотным спе­
циалистом, настоящим организа­
тором производства. Для него 
характерно: пока задание не вы­
полнит — с площадки не уйдет. 
Сейчас мы поручили Ларионову 
еще более трудный участок стро­
ительства — пусковые отделения 
главного корпуса.

... Вот так и сложилась трудо­
вая биография коммуниста Г. Л а ­
рионова. Он всегда на переднем 
крае, всегда там, где трудно 

Л. НИКОЛАЕВ.

М Ы  В С Е  

В ОДНОМ СТРОЮ
19 лет подряд М ихаила Дмитриевича М ал^ ева’ 

плотника отдела капитального строительства Китой 
с к Т Г о п е р е в а л о ч н о й  базы избирает - ^ - р е ^  це­
ховой парторганизации. Заслуж ил он ™ У н
коммунистов организаторскими поишел на
цнпиальностью во всем. *0®рь;” *РУПерерыв был лишь лесобазу мальчиком в I >29 Д £  Р Р с

К  г о 7 и ивл

Г / е Х  А й Л Е Д "  вновь
пришел на родное предприятие.

П ЯТНАДЦАТЬ лет из девятнадцати я был секре­
тарем парторганизации иеха деревообработки. 

Четыре года руковожу парторганизацией отдела капи­
тального строительства. За  эти годы парторганизация 
выросла с 12 человек до 22. Приняли в ряды ленин­
ской партии лучших, передовых рабочих, общественни­
ков.

Парторганизация работает в тесном контакте с 
профсоюзной, особенно по руководству социалистиче­
ским соревнованием. Цеху присвоено звание «Цех ком­
мунистического труда».

Под руководством парторганизации отдел из года в 
год выполняет социалистические обязательства. Вось­
мую пятилетку коллектив закончил за четыре года 
восемь месяцев. Успешно выполняются задания и обя­
зательства девятой. Решающий год пятилетки за ­
кончен досрочно.

Все работают у нас хорошо, но все-таки ведущая 
сила коллектива— коммунисты. Я назову лишь несколь­
ких из них, хотя все члены КПСС в авангарде социа­
листического соревнования, отличные организаторы.
Это и начальник цеха А. И. Сероштаиов, который в сво

ей повседневной работе опирается на парторганиза­
цию. Он на предприятии 13 лет и никогда не решает 
основных вопросов производства, не посоветовавшись 
с коммунистами. Это и А. П. Калашников, который 'вы ­
рос в прямом и переносном смысле здесь, у нас на 
базе, его мы в 1955 году и в партию приняли. Это и 
наши ветераны партии Г. С. Беспечук, член КПСС с 
1943 года, и С. П. Рогачев, коммунист с 1945 года, и 
А. Ф. Петров, заместитель секретаря и другие.

Отдел выполняет работы по всем 1 участкам базы. 
Бригады ведут подготовительные работы к сплаву, ра­
ботают на изготовлении креплений на участке в ceSe 
Старица, ведут ремонт предприятий. И везде на труд­
ных участках в авангарде коммунисты Например, на 
участке в Старице в бригаде четыре коммуниста. Все 
они своим личным примером ведут за собой весь кол­
лектив участка.

В четвертом году пятилетки мы решили работать 
так, чтобы за четыре дня выполнить задания пяти.

М. МАЛЫШ ЕВ, 
секретарь цеховой парторганизации К Л П Б , плотник.

12 января 1974 года



им*иi " Т ^,ьныи К°митет КПСС выражает уверенность, что наш герои- 
u класс — ведущая сила советского общества, инженеры,

ики, конструкторы, все работники индустрии и впредь будут идти r 
авангарде всенародного социалистического соревнования за досрочное 
выполнение намеченных планов, воплотят в конкретные дела свои силы, 
знания, опыт и вновь, как всегда, покажут пример высокой сознательно­
сти, организованности и деловитости.

(Из Обращения Центрального Комитета КПСС 
к партии, к советскому народу).

С первых дней девятой пятилетки  смена,  руководимая  Анатолием Федоровичем 
Л ю бимовы м , зан и м ает  первые места в социалистическом соревновании среди смен 
цеха Л* 39 зав о д а  гидрирования. На днях зд есь  прошло о бсуж ден и е  о бязательств  
на четвертый год пятилетки. Рабочие смены решили не о тд а в а ть  первенства  и в 
этом году. Приняты повыш енные социалистические о бя зательств а .

На снимке: начальник  смены, коммунист А. Ф. Любимов.
Фото И. АМОСОВА.

ТАМ, ГДЕ ТРУДНЕЕ
туг ы ВСТРЕТИЛИСЬ ут- 
АТХ ром. Сквозь дымку с тру­
дом пробивались первые лучи 
ярко-медного солнца, неуве­
ренно высвечивая колонны. А 
люди уж£ давно были на ме­
стах.

Николай Авдеев — невысо­
ки й ,  приветливый крепыш. 
Просто и легко поздоровался.

В этот январский день его 
звену предстояло установить 
площадки на царге колонны, 
подготовить ее в монтаж. Р е ­
бята не начинали без Авдеева, 
хотя в этой бригаде он чуть 
больше месяца.

— ,В бригаду монта'жников 
Александра Ставинова, — рас­
сказывает Николай, — я д а в ­
но хотел перейти. В работе ре­
бята — гвардейцы. Надо — 
всегда придут на помощь, под­
скажут, посоветуют. Каждый 
выполняет задание, будто се­
годня оно все решает.

Да, чтобы попасть в кол­
лектив, сложившийся на про­
тяжении десяти лет, надо не 
просто работать, а работать 
по-настоящему.

Николая в коллективе
А. Ставинова уже знали по тем 
немногим делам, когда он пе- . 
реводнлея в бригаду для уси­
ления. Молодой коммунист все 
задания, а были они сложные

и срочные, выполнял быстро, 
четко.

Этому его научила служба 
на подводной лодке, где все 
решают секунды и где особая 
тяжесть ложилась именно на 
пего, рулевого Николая Авде­
ева.

Во многих походах, учебных 
тревогах росло и . крепло его 
ьоннское мастерство. Из са ­
мых сложных ситуаций руле­
вой выходил с честью. И не 
случайно за успешное выпол­
нение заданий он несколько 
раз за время прохождения 
служ бы поощрялся отпуском 
на родину.

В походе, как в боевых ус­
ловиях, его принимали в кан­
дидаты, а потом и в члены 
партии. И главный старшина 
оказался достойным доверия 
коммунистов. Он стал не 
только отличным специалистом, 

• возмужавшим и готовым к лю ­
бым тяготам флотской сл у ж ­
бы. но и успешно закончил 1 1 
классоб.

Еще на флоте Николай полу* 
чил несколько предложений на 
работу, но мысленно он уже 
был в Ангарске и выбирать не 
стал. И так все ясно. Как и в 
свой первый приход в отдел 
кадров МСУ-42 треста Восток-

химмонгпж после окончания 
ГПТУ-10 р т н о в а л с я  он и h i  
этот р а г  Но его помигай.

I lp au ja .  бригаду ему не на- 
звали Назвали объект,, кото­
рый нужно было ввести в дей- 
ствуюЩие очень срочно. Н а ­
путствуя Авдеева, начальник 
отдела кадров сказал коротко. 
«Направляем тебя как комму­
ниста. Думаем, не подведешь!».

Коммунист по подвел. После 
того объекта  Николай с брига­
дой П. Т. Невгодовского стро­
ил цех по выпуску моющих. 
Бри гаде  достался  самый труд­
ный участок. И Авдеев был 
там, где всего труднее..

Так он и остался в бригаде 
П. Т. Невгодовского, которая 
одной из первых начала мон­
таж  на комплексе стирола. 
Звену Авдеева поручили вести 
нитку смолы. Работа была ин­
тересной и сложной. Но не ос­
тавляла мысль о большом 
монтаже, какой вела бригада 
А. Ставинова, и это желание 
сбылось.

Молодой коммунист Нико­
лай Авдеев не ищет легких д о ­
рог. Д ля  него смысл жизни — 
в трудном и интересном деле, 
в заботах коллектива, в дви­
жении вперед, чтобы чувство­
вать дыхание времени.

В. К У Р Ь Я Н И Н О В .

I

«.. .! . Присвоить звание  «Ветеран  тр у д а  Ангарского 
ордена Трудового Красного Знамени нефтехимического 
комбината»  М улявину Семену Алексеевичу — котел 
щику ремонтно-механического зав од а .

2. Занести  имя М улявина С. А. п Книгу трудовой 
славы  ком бината  и в ы д а ть  удостоверение «Ветеран 
т р у д а  А Н Х К ».

3. Вывесить портрет т. М улявина С. А. в галерее  ве­
теранов тр у д а  ком бината.

4. П редставить  к н а гр а ж д ен и ю  значком «Отличник 
нефтехимической и неф теперераб аты ваю щ ей  п ром ы ш лен­
н о сти - .» .

(Из приказа-постановления по АНХК от 18 декабря 
1973 года),

этому на его счету десятки 
рационализаторских пред­
ложений. Среди них и ли­
нейка для установления 
упора при резке металла, и 
ц^лый ряд кондукторов для 
сверления кронштейнов, и 
многое, многое другое. В

С ЕН Ь Ю  уходили ре-
^  бята в армию Сережа 

Федюковнч, газорезчик 
цеха ребристых труб, про­
щался с товарищами. В з а ­
готовительном отделении он 
подошел к пожилому рабо­
чему, занятому разметкой 
отверстий на фланцах.

— Семен Алексеевич, в 
армию ухожу, спасибо за 
все, — Сергей крепко по­
жал  протянутую руку.

— Счастливо, Сережа, 
доброй тебе службы! — 
Мулявнн снял очки, протер 
их. снова надел и смотрел 
бслеД удаляющемуся пар­
ню. Его лицо со стареньки­
ми очками, сетью морщинок, 
внимательное и задумчивое, 
сейчас напоминало лицо 
школьного учителя.

К Сереже Федюковичу 
Семен Алексеевич присмат­
ривался давно. Нравился 
ему молодой газорезчик 
рабочей хваткой, смекалкой, 
стремлением к знаниям. Но 
однажды ему сказали, что 
Сергей неожиданно забро­
сил школу, стали проскаль­
зывать и нарушения дисцип­
лины. И тогда Мулявнн 
решил заняться парнем.

Не раз можно было ви­
деть беседующими молодого 
рабочего и убеленного седи­
ной ветерана. Не знаю, 
о чем они говорили, но на­
ладилось у Сергея с уче­
бой, окончил в прошлом го­
ду вечернюю школу, лучше 
стало и с дисциплиной.

Сколько их. молодых р а б о ­
чие. прошло за  'большую 
ж и зн ь  перед . Семеном Алексе­
евичем. и сейчас вспоминающих 
его добры м словом за >чагтие 
в их судьбе. Наверное, десятки,

ЗНАНИЕ
да и не только  молодых.

Р аботает  рядом на участке  
•котельщик Николай Матушкин, 
семьянин, неплохой рабочий, но, 
случалось,  бы вал  и на работе 
под хмельком. Прямо, по-рабо­
чему, М улявнн вы сказал  Нико­
лаю  все. что он д у м а е т  о нем. а 
потоМ, вроде бы, взял  над ним 
шефство.

Недавно заготовительный 
участок закончил выполнение 
большого з а к а з а  для сельскогб 
хозяйства области. По этому 
поводу мы разговорились со 
старш им  мастером Иваном 
Ивановичем Гридюшко.

— Над заказом  все хорошо, 
с душой, потрудились, особенно 
Николай М атушкин. Р аботал  
он в паре с М улявнным, а з а ­
тем с другими членами б р и г а ­
ды. Н к дисциплине теперь не 
придерешься.

Мимо нас проплыл ог­
ромный лист м етал л а .  Кран 
бережно улож ил его на р а з м е ­
точный стол, и сейчас ж е  над 
ним склонился Геннадий' Бес­
сонов. принявшись за раскрой­
ку листа  на заготовки. Мело­
вы е линии обозначили контур 
детали, а механические н ож н и ­
цы с хрустом зав ерш али  дело 
— заготовки одна за  другой по­
ступали  на сборку.

Геннадий — ученик М уляви­
на,  правда ,  бывший. Б лаг о д ар я  
усилиям Семена Алексеевича 
Геннадий в короткий срок осво­
ил механические ножницы, 
изучил чертежи, тонкости р а з ­
метки и работает  теперь на 
равных с учителем, с п р ав л я ет ­
ся с любым зад ан и ем

В ,цехе рассказывали, как 
относится к выполнению з а ­
дания старый котельщик. 
Получив чертежи, он про­
думывает, как лучше и бы- 
стрее выполнить заказ. По-

итоге — систематическое 
выполнение производ­
ственных заданий на 140т- 
150 процентов, работа в 
счет июля 1975 года и зва ­
ние «Лучший котельщик з а ­
вода».

Более десяти лет избира­
ется Семен Алексеевич чле­
ном заводского профсоюз­
ного комитета, в котором 
возглавляет сектор охраны 
Труда и техники безопасно­
сти, и вообще не мыслит 
себя без общественных по­
ручений. Более двадцати
лет работает он на комби­
нате, и не было ни одного 
года, чтобы он не выполнял 
общественных или партий­
ных поручений. Именно ему 
доверили высокий # пост
председателя товарищеско­
го суда цеха. Третий год он 
успешно выполняет обязан­
ности заместителя предсе­
дателя профсоюзного коми­
тета комбината на общест­
венных началах. Поэтому 
люди идут к нему за сове­
том, за добрым словом и 
всегда находят участие и 
поддержку.

Высоко ценят на заводе 
слово старого кадрового 
рабочего, коммуниста! 
если д а л  кому рекоменда­
цию в партию — без ошиб­
ки, если пообещал — сде­
лал. И не случайно он был

в числе первых, отмеченных 
на комбинате в 1958 году 
правительственными награ­
дами — медалью «За тру­
довое отличие».

Председатель профсоюз­
ного комитета комбината 
Ефим Евсеевич Шагалов с 
уважением,говорит о своем 
общественном заместителе.

— Впервые мы встрети­
лись с Мулявиным в 1950 
году. Был такой завод — 
КРВЗ, на котором произво­
дили ревизию и ремонт обо­
рудования для будущего 
комбината. Уже тогда Се­
мен Алексеевич возглавлял 
профсоюзную организацию 
цеха. Там он вырос в вы- 
сококвалйфнцированн о г о  
слесаря. Под его руковод­
ством десятки рабочих ста­
ли подлинными мастерами. 
При активном участии Му­
лявина на К Р В З  было раз­
вернуто социалистическое 
соревнование‘ за досрочное 
выполнение сменных за д а ­
ний. Это позволило значил 
тельно раньше срока закон­
чить ремонт и ревизию 
большого количества обо­
рудования. Присвоение Се- * 
мену Алексеевичу Мулявину 
звания «Ветеран труда 
АНХК» — признание его 
больших заслуг в производ­
ственной и общественной 
жизни комбината за более 
чем двадцатитрехлетний пе­
риод.

Через трудные дороги 
прошел в жизни Семен 
Алексеевич. С одиннадцати 
лет начал трудовой путь.
В пятнадцать впервые сел 
за руль трактора ХТЗ. П ер­
вая борозда в новом, толь­
ко что созданном колхозе. 
Служба в годы войны в . 
Забайкалье. Всюду он был 
примером для своих това­
рищей по труду. Все это и 
принесло коммунисту М уля­
вину заслуженное призна­
ние и уважнеие.

А. ГО РД И ЕН К О , 
машинист НПЗ.

В О Т В Е Т  
НА ОБРАЩЕНИЕ

Н А КЕРАМ ИЧЕСКОМ  заводе закан­
чивается о0 с уж дени е Обращения ЦК 

КПСС к партии, к советскому народу. По- 
деловому прошло, например, обсуждение 
в цехе обжига Рабочие цеха решили от­
ветить на Обращение Центрального Коми­
тета партии новыми трудовыми достиже­
ниями. В обязательствах, принятых в этот

6 стр.

день, записано: выпустить шесть тысяч 
квадратных метров метлахской плитки 
сверх плана, повысить производительность 
труда на один процент против плановой, 
подать рацпредложений с экономическим 
эффектом 8000 рублей.

Коллектив цеха обжига вызвал на со­
ревнование цех са^тройизделий. .

Знамя коммунизма

ГОВОРИТ БРИГАДИР 

К У Ф Т И Н
За прошедший 1973 год наша бригада выпол­

нила годовой план на 115 процентов. Уже в нояб­

ре мы работали в счет 1974 года. В этом году 

нам, кровельщикам, предстоит сделать еще боль­

ше. Но поставленные перед нами задачи мы по­

стараемся выполнить. Коллектив бригады на­

строен работать по-боевому, с высокой отдачей. 

У нас в бригаде есть отличные рабочие, настоя­

щие передовики производства, такие, как Николай 

Смирнов, Петр Шатьков, < Василий Павловец и 
другие.

На снимке: бригадир кровельщиков М. Куфтин.

Фото А. ХАМЗИНА.

12 января 1974 г о д а



Теперь, когда определены очередные
    — —

задачи экономического, социального и
культурного строительства, Центральный 
Комитет КПСС обращается к партии, со­
ветскому народу — к коммунистам н
комсомольцам, ко всем рабочим и работ­
ницам,колхозникам и колхозницам, спе­
циалистам промышленности и сельского

Век двадцаты й —  

великая н аш а эпоха.

С реди многих св ерш ен ий  

и р ад о ст н ы х  дат .  

до  последнего  дня, 

до  последнего  в здоха  

я твой  вечны й  долж н и к ,  

я тв ой  в е р н ы й  солдат! 
А н га р ч а н и н ,  

ты зн а еш ь ,  

в с т р е ч а ю т с я  беды.

Т о л ь к о  р ад о стей  больш е. 

Д е р з а й  и спеши!

С н о в а  т р у д и ш ьс я  ты, 

не сч и та я  победы.

П росто  в к л а д ы в а е ш ь  

ч а с т и ч к у  души.

Г ород  тру ж ен и к о в ,

З д е с ь  и ты  вм есте

с нами.

Т ы ,  б ы ть  м ож ет , 

п р и ех а в ш и й  и зд алек а .

Н о  сегодня  тебе 

о к а з а л и с ь  родны мг 

н тай га ,  

и С ибирь, 

и гигант НХК!

С  А нгарск!

Т ы  не те р п и ш ь  холены х 

и праздны х. 

Г о р о д  мой — 

р а б о т я г а  —  

ты  в вечной борьбе.

И* сейчас,

чтоб  п оведать  о лю д я х  

п р е к р а с н ы х ,  

ком м ун и ст ,  

я пою эту  песнь 

о тебе.

ПЕСНЬ ПЕРВАЯ

Александр 
Маркович 

Мельников
/ >Кизнью светлой  ж и в ем

мы,

простой,
ч еловечн ой .
П о б е ж д а е м  в труде,  
ч тобы  к р а ш е  ж илось .
И  за п и ш е т  народ 
в своей п ам яти  вечной 
все, что нам 
для того
соверш ить удалось .  
Помниш ь, 
ю нош ей ты 
уезж а л  за границу , 
за  своим м астерством  
у езж а л  в ГДР.
А  теперь м астерство  —  
для других, 
как ж ар-птица.
А  сегодня ты сам  
за границей —  
в пример. *

12 января 1974 года

хозяйства, деятелям науки и культуры с 
ознаменовать четвертый год пятилетки но­

выми успехами в выполнении решений XXIV съезда

(Обращение Центрального Комитета КПСС к партии, 
к советскому народу).

И в и д а в ш а я  вид ы  
р а б о ч а я  роба 
ещ е  верно  послуж ит: 
не кончился  бой.
П усть  з а в и д у е т  В енгрия  

и вся  Е вропа.
П усть  р о д н а я  Отчизна 
гордится  тобой.

ПЕСНЬ ВТОРАЯ

Екатерина 
Гавриловна 
Михалева

С л ы ш и ш ь , 
в дом е напротив 
поют новоселы.
Им сегодня  отр а д н е е  
И  веселей .
И к в ар т и р ы  в том  доме 
т а к и е  веселы е!..
И о тд ел а н ы  бы ли  
бригадой  твоей.

!а  д евч ата  в бригаде 
не просят  
особой награды , 
но л ю б а я  из них 
з а  двоих 
и сп о л н яе т  дела .

Т ак ,
по м етоду
ср е д н е у р а л ь с к о й  бригады  
т ы  -к вы с о та м  
бри гаду  свою 
привела .
И теп ерь
за  бригадой  твоей 
не угнаться .
И  сегодня 
с к а ж у  тебе, 
правду  лю бя:
—  С л ы ш и ш ь , .
в дом е направо
поют,
веселятся :
н овоселы
опять
п р о сл а в л яю т  теОя.

ПЕСНЬ ТРЕТЬЯ

Нонна t

Павловна 
Копылова

С нова оду поем мы 
д в ад ц ато м у  веку:

век  ст р ем и тс я  вперед  
и —  ни ш агу  назад .  
В едь  сегодня 
т р у д я щ е м у с я  ч е ловеку  
им я есть  —  
к ом м унист , 
и м я  есть  —  
депутат .
Е сть  и с л а в н а я  доля  
в д е л ах  комбината .
И ответствен н ость  века  
на п лечи  легла .
Н о н н а  П авлов н а ,  
р а з в е  ие вам .  
когда надо, 
го суд арство  
свои д о в е р я е т  д ела?
... II  грем ит  ком бинат,  
и р а б о та е т  см ена, 
и зн а к о м о е  и м я  
ср е д ь  буд ен  звенит..,
И  сегодня, 
и з а в т р а ,
и в п р е д ь  неизм енно  
в е к  д в ад ц аты й  
п обе^й ы м  труд ом

знам енит .

ПЕСНЬ ЧЕТВЕРТАЯ

Георгий 
Иванович
Долгих

В  этот миг и эпоха 
те б я  п о зд р а в л я е т

с победой, 
с той победой, 
с которою
хл еб  в ы д ае м  «на-гора» ,
В этот миг
у ком п рессора
ты  нам, Георгий, поведай,
к ак  водил на полях
и ком байны ,
и тр а к т о р а ,
к ак  сум ел  совм естить
труд
компрессоргцнка-

м аш иниста  
с тем  почетны м  труд ом  
х л е б о р о б а б о р ц а .
А работа  в селе  —
Это тож е  ведь  долг

к ом м ун и ста  —  
бы ть  п олезны м  и верн ы м  
О тчизне  своей 
до конца.
А сегодня 
ты снова 
на см ене

т р у д и л с я  до пота. 
О тд ы хаю т  под снегом 
в д ал и
голубы е  поля.
В от идеш ь ты  по городу, 
а  н а  груди —
« З н а к  П очета» .
В пояс к л а н я е т с я  тебе 
р у с с к а я  наш а зе м л я .

ПЕСНЬ П ^ТА Я

Суфьян 
Гизетович
Файзулин

Самым первым 
не ты ли был, 
первостроитель?
Были первыми, здесь 
не твои ли шаги?
Это значит,
что ты-то и есть
покоритель
вековой,
непослушной,
суровой тайги.
Ты и первый учитель, 
и первый новатор.
Ты от города вашего 
неотделим.
Самый первый 
пришедший в Ангарск

экскаватор!., 
Был, конечно же, 
тот экскаватор 
твоим.
Миллионами тонн, 
вознесенных тобою, 
исчисляется труд твои, 
как яркий пример.
Миллион тони земли — 
за твоею судьбою.
Значит, первый ты в городе 
миллионер.
Время
тоже не спит 
и вперед убегает . , . 1 
Мы со временем в споре 
один на один...
И ликует мой город, 
когда
по проспектам шагает 
самый первый 
почетный его гражданин.

ПЕСНЬ ШЕСТАЯ

НАШ КОРАБЛЬ
М ы, советские  лю ди, • 
в великой  борьбе.
М ы — творц ы . .

' О боб щ ая  все это,  
говорим  м ы  
о врем ен и  
и £> себе:
—  Н аш  к о р аб ль  н есется  
со скоростью  света!
Н аш  к о р аб ль  — 
это  с в е т л а я  м ы сл ь

И льи ч а .
Н аш  к о р аб ль  —
это наш и д е л а
и с т р ем л ен ь я ,
это  к п р ав д е  великой
лю бовь  горяча
победивш его  ть м у
поколенья .
... А во к р у г  —  
снова снег, 
сн еж н ы й
с к а зо ч н ы й  лес. t
. . .Н а  лице  твоем  пот —
снова
солоноваты й.
И  л ети т  наш  корабль , 
и вр е м я  — в обрез.
И у ж  б ли зок  итог 
п я ти л е тк и  девятой . 
П яти л е тн и е  п л ан ы  —  
этап ы  пути.
И на к аж д о м  этапе  —  
победы не редки .
Т ак  л ет и  ж, 
наш  к о р аб ль  
вдохновенны й, 
лети
ск возь  гр яд у щ и е  
п ятилетки .
Н аш  к о р аб ль  —  
это  мы,
в этом  —  см ы сл ,  
в этом  —  суть.
Мы обы чны е лю ди, 
мы вовсе не боги, 
но п р ед  н ам и  — 
н езы б л е м ы й  
ленинский  путь .
В перед и  —  
к ом м унист  —  
зн а м ен осец  эпохи.

Инн. НОВОКРЕЩЕННЫХ.
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КАКОЙ бы стороны ву- 
^  тешественник ни въезжал 

в Ангарск — всюду он встретит 
строительные краны. Краны — 
отличительная черта молодых 
городов Сибири, а особенно 
нашего города, продолж аю щ е­
го развиваться очень быстры­
ми темпами. За  три года ны* 
нешней пятилетки он значи­
тельно вырос и вширь, н 
ввысь, пополнившись населени­
ем, новыми производственными 
комплексами, новыми улица­
ми и жилыми массивами.

Н а промышленной карте Ан­
гарска появились такие н азва­
ния, как  завод товаров народ­
ного потребления, производ­
ство синтетических моющих, 
Мегетская птицефабрика, круп­
нейшая в стране электрообес­
соливающая установка и ат­
мосферно-вакуумная трубчат­
ка. Вырос новый электромеха­
нический завод, увеличены 
мощности завода химрсакти-

1
ВОВ» ТЭЦ-9 и других действую­
щ их предприятий. За  три года 
освоены в производстве десят*» 
ки новых наименований про­
дукции. Это мраморная плитка 
и топливо марин-дизель, авто­
матические выключатели и хи­
мически» реактивы, машины

|
для катализаторных произ­
водств и строительная техни­
ка, точнейшие приборы со Зна< 
ком качества и книжные шка- 
фы.

Развитие промышленности 
способствует быстрому росту 
и города. Белее 250 тысяч 
квадратных метров полезной 
площади жилья — такова по­
ступь в нынешней пятилетке 
ангарских домостроителей. Это 
ни много, ни мало — более 
5 тысяч благоустроенных к вар ­
тир. Новоселье отпраздновали I 
в среднем 18—20 тысяч ангар- I 
чан, т. е., по зарубежным мае- | 
штабам, на карте Ангарска вы- 

/  рос довольно солидный город.

|
Если к этому добавить р аз ­
ветвленную сеть новых ■ пред­
приятий бытового обслуж ива­
ния. детские сады, магазины, 
профессионально - технические 
училища и ряд других- объек­
тов соцкультбыта, то и вовсе 
получается, что за три года

[
строители возвели компактный 
* и уютный населенный пункт.

В эти годы значительно 
подросли 4-й, 7-й, 9-й, 10-й и 
другие микрорайоны, нача­

лась застройка 212-го кварта­
ла и 22-го микрорайона. П ро­
ложены дороги и начались 
подготовительные работы на 
территории будущего 15-го 
микрорайона.

Таков шаг Ангарска за три 
напряженных года нынешней 
пятилетки. Ну, а что же гото­
вит нам день грядущий, вер­

хнее, что будет сделано за ос­
тавшиеся годы?

Горизонты завтрашнего дня 
города вырисовываются в 
ажурных переплетениях ме­
таллоконструкций строящихся 
производственных корпусов, 
в силуэтах новых жилых д о ­
мов и объектов культурно^ 
бытового назначения,, наконец, 
в четких линиях, нанесенных 
на кальку в проектных орга­
низациях, и в эскизах архи» 
гекторов.

А н г а р с к  — это прежде
всего нефтехимия, и по* 

тому основное внимание, как 
и прежде, будет уделяться 
развитию именно этих произ­
водств. Главная задача неф­
техимиков — внедрение н о ­
р о й , передовой технологии, 
повышение мощности агрега­
тов, наращивание темпов про­
изводства за счет внутренних 
резервов. Что ж е касается 
строителей, то на площадках 
нефтёхимического комбината 

для них дел такж е непочатый 
край. П родолж аю т строиться 
крупнотоннажные установки 
по производству смазочных 
масел, этилбензола, этилена, 
пропилена и другие произ­
водства. Строятся они по 
проектам, рожденным в на­
шем городе, в стенах Ангар­
ского филиала Всесоюзного 
научно-исследовательского и 
проектного института нефте­
химической промышленности. 
Получение в условиях Ан­
гарска этилбензола и стиро­
ла дает  возможность резко 
увеличить на нефтехимическом 
комбинате выпуск полистиро­
ла, синтетических моющих 
оредств, товаров широкого 
потребления. Ввод в эксплуа­
тацию установок, где . будут 
выпускаться этилен и пропи­
лен, даст возможность увели­
чить производство бутиловых 
спиртов, применение которых, 
позволяет ежегодно экономить

тысячи и тысячи тонн пищевых 
продуктов.

С еще большим размахом 
развернутся строительные р а­
боты на площадках завода 
белково-витаминных концент­
ратов, комплекса пластифика­
торов и на других производ­
ствах.

U  ТО КАСАЕТСЯ заводов
*  поменьше, чем нефтехи­

мический комбинат, то и здесь 
найдется дело для  строите­
лей. Гигант малой химии — 
завод  химических реактивов, 
сейчас может поставлять бо­
лее 500 наименований продук­
ции. А будет выпускать более 
900, когда вступит в строй его 
вторая очередь.* В нынешнем 
году начнутся подготовитель­
ные работы к строительству 
второй очереди электромеха­
нического — еще одного заво ­
да под одной крышей. Всту­
пит в строй завод  треста 
Сибмонтажавтоматика, в це­

хах  которого в несколько раз, 
по сравнению с сегодняшним 
днем, увеличится производст­
во систем автоматики для 
строящихся предприятий раз­
личных отраслей промышлен­
ности Сибири и Дальнего Во­
стока.

На территории Ангарского 
филиала опытно-конструктор­
ского бюро автоматики вырос 
четырехэтажный корпус . но­
вого здания. Скоро здесь на­
чнутся . отделочные работы. 
Этот корпус — опытное про­
изводство ОКБА. Программой 
XXIV съезда партии намече­
но увеличить выпуск приборов 
в два раза, и эту задачу ан­
гарские приборостроители вы­
полняют успешно пока в сте­
нах существующего предприя­
тия. Только за три года кол­
лективом конструкторов и ис­
следователей разработано бо­
лее 15 новых образцов измери­

телей. С вводом в строй еще 
одного корпуса увеличится 
программа, расширится поле 
деятельности коллектива
ОКБА, возрастет и серийный 
выпуск новинок приборострое­
ния.

КОРО, а точнее, в этом 
^  году, во многих кварти­

рах ангар'чан появятся монте­
ры узла связи, которые будут 
устанавливать телефонные ап­
параты. Правда, некоторое 
время эти аппараты будут мол­
чать. Но в один из дней года 
они все заработают.

Произойдет это тогда, когда 
вступит в строй автоматиче­
ская телефонная станция в 
здании нового узла связи. 
Связисты решили заблаговре­
менно выполнить часть работ, 
связанных с программой рас­
ширения городского узла свя­
зи, т. е. установить сотни квар­
тирных телефонов до пуска 
станции. Новый узел связи, 
корпуса которого поднялись 
У Ленинградского проспекта,— 
это крупное предприятие Ми­
нистерства связи. Его цехи 
оснащаются сейчас новейшим 
оборудованием, здеоь будут 
созданы все условия для про­
изводительного труда опера­
торов, телеграфистов, почталь­
онов, монтеров. В нынешнем 
году предприятие вступит в 
строй.

Коли мы уж вступили на 
городские улицы, то стоит и 
заглянуть в ближайшее буду­
щее панорамы города. П рав ­
да, сразу оговоримся, что 
окончательные планы з а ­
стройки городских территорий 
еще не согласованы полностью, 
и потому говорить о будущих 
микрорайонах и проспектах 
сейчас можно лишь без кон­
кретной привязки объектов к 
местности. Но уже известно, 
что по сравнению с прошлым

годом в нынешнем, программ 
ма строительства жилья воз­
растет. Домостроители намв« 
рены ввести нынче в эксплуа» 
тацию более 100 тысяч квад* 
ратных метров жилья. М н о  
гие дома будут сооруж»тьс* 
на пустующих территориях 
существующих микрорайонов 
и кварталов. i

Будет продолжаться стро­
ительство жилых домов в 
10-м, 11-м, 8-м микрорайонах* 
в кварталах юго-западной ча­
сти города.

1 Л Ы Н Е Ш Н И Й  год для до- 
мостронтелей станет го« 

дом, можно сказать, пере­
ломным. Предстоит перейти 
на строительство жилых зда* 
ний новой серии. 9-этажныЯ 
дом на улице Чайковского на 
230 квартир — первенец 
крупнопанельной застроик-и 

здании повышенной этажно* 
сти. Домостроители хорошо 
собирают из панелей 5-этаж* 
ные дома, теперь предстоит 
быстро освоить строительст­
во 9-этажных зданий из па­
нелей. В этом году прёкра* 
щаегся и строительство при* 
вычных для ангарчан пяти­
этажных домов. Начнется 
внедрение новой серии зданий, 
поскольку однообразные за ­
стройки уже не раз критико­
вались.

Таковы лишь некоторые на­
броски из плана ближайших 
двух лет Ангарска. Что и го­
ворить, янгарчанам предстоит 
напряженно потрудиться для 
того, чтобы строительные 
краны к концу пятилетки не 
исчезли, а лишь передвину- 
лиоь в глубь лесов и пустырей* 
окружающих город.

А. КРИВОЙ.

На снимке: в новом микром 
районе.

Фото А. ХАМЗИНА.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
СУББОТА, 12 января

1-я программа

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
13.00 — П р о гр ам м а  передач*
13 05 — Новости.
13.10 — Цветное телевидение. «В ми­
ре животных».
14.10 — «Здоровье*.
14 40 — Кубок СССР по фигурному 
катанию  Спортивные танцы. П ереда­
ча из Челябинска.
16.10 — Цветное телевидение. Премь­
ера телевизионного художественного 
фильма. «Умные вещи». 1-я серия.
17.30 — «Вологодские узоры»,
17 50 — Фестиваль' искусств. «Рус­
ская зима». Заклю чительный кон­

церт. 1-е отделение. Трансляция из 
Кремлевского Дворца съездов.
19.00 — «Время»

19.30 — Фестиваль искусств. «Русская 
вима». Заключительный концерт. 2-е 
отделение.
21.00 — Цветное телевидение М ежду­
народная встреча ио хоккею с м я­

чом. Сборная Швеции — сборная 
СССР. 2-Й тайм. Передача из Ш ве­
ции.
21.45 — А. Арканов. Г. Горин. «Торе­
адор». Телевизионный спектакль.
22.55 — Цветное телевидение. Премь­
ера телевизионного документального 
фильма «Вилково»
23.30 — «В вашем доме». М узыкаль­
ная программа. (До 24.00).

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК 

18 00 — Д ля детей. Наш концерт. 
18.25 — Для школьников. «Спасенное 
имя». Художественный фильм.
20 40 — «Мы и закон». (До 21.40),

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 января
1-я программа 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА
13.00 — Программа передач,
13.05 — Новости.
13.10 — Цветное телевидение, Д ля

школьников «Будильник».
13.40 — «Служу Советскому Союзу!»*
Передача посвящается 60-летию га­
зеты «Красная Звезда».
14.40 — Цветное телевидение. «>

кннопутеш*чтрнй*.
15.40 — Цветное телевидение! «Му*
зыкальный киоск»>

16.40 — Цветное телевидение, Премь* 
ера телевизионного художественного 
фильма «Умные вещи». 2-я серия,
17.45 — М еждународная панорама.
18.15 — Кубок СССР по фигурному 
катанию. Одиночное катание Ж ен­
щины. Передача из Челябинска,
19.00 — «Время*.

19.30 — На экране — кинокомедия» 
«Антон Иванович сердится». Худо­
жественный фильм. «Ленфильм» 

21 00 — Очевидное — невероятное*
22.00 — Кубок СССР по фигурному 
катанию.

2-я программа 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК

18.00 — Д ля детей. «Калиф-аист»»
19.05 — «Наш почтовый ящик»,
19 35 — «Доктор Солт уезжает»*
21.20 — Ваши любимые мелодий,

ВНИМАНИЮ 
ЧИТАТЕЛЕЙ! 

Номер газеты за субботу, 
12 января, вышел в свет на 
восьми страницах.

КИНО
♦КОМСОМОЛЕЦ* -  12 января -  

Будни уголовного розыска. \2, 14. 16, 
18, 20, 21-40. Гапоненко. 10. 13 января 
Будни уголовного розыска. 12, 14,
16, 18, 20, 21-40 Чиполлн-
но. 10. 14 января — Верх-
иее фойе. Топтыжка. 10-10, 12-10, 
14-10. Сломанная подкова. 10, 12, 14, 
16, 18, 20 * 21-40 (удл.).

«ГРЕНАДА» — 12, 13 января. Сло­
манная подкова. 10, 12, 14, 16, 17-40,
19-20, 21-30 (удл.). 14 января — Ни 
дня без приключений. 10, 14. Будни
уголовного розыска. 12, 16, 17-40, 18-30, 
21-50 (удл.).

«ПОБЕДА* — 12, 13 января — Это 
сладкое слово — свобода. 10, 13, 16.
18-40, 21-20. Верхнее фойе — Золотой 
малыш. 11, 13-10, 14-20. 14 января — 
Жизнь на грешной земле 10, 12, 14, 
16, 18, 20, 21-50.

«ОКТЯБРЬ* — 12, 13 января —Ка­
шей Бессмертный. 10. Три мушкете­
ра. 11-20, 14-20, 17-20, 20-20. 14 января 
— Внимание, цунами! 10. Плохой, хо­
роший человек. Ц-50, 13-40, 15-30, 17-20,
19-10, 21.

«МИР» — 12, 13 января — Генера-

Редантор В. П. КУЗЬМИН,

ЛЬ| песчаных карьеров. 10, 12, 14, 16, 
18, 20, 22. 14 января — Воздушны* 
приключения (2 серии, широкофор­
матный) 10, 13, 16, 19. 21-20.

«ПИОНЕР» — 12, 13 января ^
Мраморный дом. 10, 11-40, 13-20, 15* 
Десять дней за  свой счет. 16-40, 
18-20, 20, 21-40. 14 января — Зиморо­
док. Ю, 11-40, 13-20. Это сладкое сло« 
во — свобода (2 серии). 15, 18, ‘21* 
Зал  «Хроника»—12, 13 января — Кому 
он нужен, этот Васька?. 10, II, 12, 13,
14, 15. Моя подруга Сибилла. 17, 20, 
21-30.

«ЮНОСТЬ» — 12, 13 января — Чер­
ный капитан 10. 11-45, 13 30, 15-86, 17, 
18-45, 20-20, 22. Зал  «Восход» — Синий 
лис. 10-10, 11-10, 12-10, 13-10. Афера 
Цеплиса (дети до 16 лет не допуска^ 
ются). 14, 16, 18, 22. 14, 15 января— 
Черный капитан. 14-10, 16, 18, 20, 22, 
Мраморный дом. 10-10. 12, 13-20.

«АНГАРА» — 12 января — Полмил* 
лиарда за алиби. 17, 19, 21. 13 января 
— Неподдающиеся. 17, 19, 21. Веснъ
15,

НЕ 09761 ■


