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ПОВЫШАТЬ ДЕЙСТВЕННОСТЬ 
НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ
ТТТ И Р О К И Е  слои трудящихся 

привлечены у нас к осущест
влению контроля за фактическим 
исполнением решений партии и
правительства. Особое место в
этом принадлежит органам народ
ного контроля. Основу их единой 
системы, как сказано в «П олож е
нии об органах народного конт
роля в СССР», которое утверж де
но постановлением Ц К  КПСС и 
Совета Министров СССР в 1968 
году, составляют группы и посты 
народного контроля. Они изби
раю тся  собранием трудящихся в 
к аж дом  коллективе, и потому во
влекают в их работу самое боль
шое количество активистов — ком
мунистов и беспартийных. Потому 
народный контроль — это конт
роль глубокий, постоянный, дей
ственный, обеспечивающий вос
питание масс в духе высокой ак 
тивности и ответственности за об
щее дело.

Как правило, там, где партий
ные организации помогают народ
ным . контролерам, успеш
нее решаются задачи, стоящие 
перед группами и постами. П арт
организации — ядро коллектива. 
Они координируют и направляют

деятельность всего коллектива на 
выполнение задач, которые стоят 
в этот период перед любым пред
приятием.

Чтобы группы народного конт
роля работали правильно, целе
направленно, каж дый их член был 
активен, партийные организации 

должны постоянно заботиться о 
том, чтобы народные контролеры 
всегда были в курсе событий 
предприятия, были вооружены не
обходимыми знаниями, чтобы пар
тийные организации постоянно об
суж дали вопросы руководства 
группами и постами на своих з а 
седаниях, занимались повседнев
ной их работой. Примером целе
направленной, постоянной работы 
служит головная группа народ
ного контроля Т Э Ц -10, которой 
руководит т. Касьян В. М. Голов
ная группа ТЭЦ состоит из 15 че
ловек — четыре рабочих и один
надцать служащих и ИТР. Из них 
семь коммунистов и восемь бес
партийных. В цехах действует 13 
rpvnn народного контроля. В них 
117 человек. Все работают по ут
вержденным пла 1ам. Как правило, 
ежегодно проводится собрание 
коммунистов, занятых в народном

контроле. H i  нем отчитывается 
председатель головной группы о 
своей работе, разбираются те, 
кто нерадиво относится к обя
занностям.

Головная группа ТЭЦ-10 на
стойчива в решении всех вопро
сов, которые встают перед ней. 
Потому все проверки результатив
ны. По ним выносятся конкретные 
постановления и предложения, ко
торые выполняются администра
цией.

Все председатели цеховых групп 
народного контроля ТЭЦ-10 еж е
квартально отчитываются о про
деланной работе перед головной 
группой. Как правило, такие от
четы происходят на рабочих соб
раниях всего коллектива или на 
партийных н профсоюзных собра
ниях.

Неплохо работают головные 
группы городского лечобъедине- 
ння, управления производствен
ных предприятий строительства, 
которыми руководят тт. Игумно
ва Т. С. и Пика А. М. К с о ж а 
лению, не скажешь этого о груп
пах народного- контроля станций 
Суховская и Китой-Комбннатская, 
трамвайного управления. Они во

обще бездействуют.
Эффективность работы групп 

народного контроля во многом 
зависит от того, насколько глу
боко они понимают свои задачи, 
используют свои права, умеют 
вести проверки. Потому много 
внимания надо уделять учебе 
контролеров, разъяснению их 
обязанностей и прав, а такж е и 
защите этих прав. Бывают, к со
жалению, случаи, когда народные 
контролеры не умеют отстаивать 
свои решения, защищать их. А 
права групп и постов народного 
контроля, а такж е н тех, кто вхо- 
дрт в них, охраняются. Партийные 
организации должны защищать 
контролеров и строго спраши
вать с те \ ,  кто игнорирует их 
предложения, препятствует их р а 
боте. Надо помнить, что цель 
контроля — обеспечить улучшение 
дела. Особенно это важно нын
че, в решающем году пятилетки. 
Все намеченное на каждом пред
приятии должно быть взято под 
неусыпный народный контроль.

XXIV съезд КПСС поставил з а 
дачу — улучшать деятельность ор
ганов народного контроля. Надо, 
чтобы они играли еще более ак 
тивную роль в борьбе за укреп
ление государственной, трудовой 
дисциплины, мобилизации резервов 
для досрочного выполнения з а 
даний и планов третьего, решаю
щего года пятилетки.

ЗА СЧЕТ 
М Е Х А Н И З А Ц И И
В полтора раза больше про

шлогоднего выполнено кро
вельных работ механизаторами 
стройки. Если в прошлом го
д у  на промышленных объектах 
города было уложено 90 тысяч 
квадратных метров мягкой 
кровли, то к 15 августа нынеш
него — 92 тысячи. Такой рез
кий скачок вполне закономерен. 
Укладка ведется механизиро
ванным способом. В управле
нии механизации этой работой 
занимаются лишь два с поло
виной года. Естественно, с 
каж дым годом совершенствует
ся мастерство рабочих, повы
шается отдача механизмов 
Так, умельцы управления усо
вершенствовали эту работу, 
применив подъемный кран на 
автомобиле. Сейчас разгрузка 
руберойда, которая раньше 
производилась вручную, меха
низирована.

Это лишь один из многих 
примеров совершенствования 
укладки кровли. При более 
четкой организации снабжения 
материалами и дальнейшей их 
механизации, как считают в 
управлении, в укладке кровли 
можно достичь еще более вы
соких результатов1.

СВЯЗЬ БУДЕТ НАДЕЖНОЙ
Мы уже привыкли, что в лю 

бой момент можно позвонить за 
тысячу километров в любой город 
страны. Многочисленная армия 
строителей связи постоянно об
новляет и улучшает межгородскую 

^ с в я з ь .
Омская, Читинская,, Иркутская 

области, Красноярский кран, К а 
захстан — вот география работ, 
выполняемых Ангарским СМУ-14 
Межгорсвязьстроп. Известно, что 
в наше Ьремя устойчивая, хоро
шо отлаж еная связь имеет перво
степенное значение.

Коллектив СМУ-14 отлично соз
нает это, и потому все монтажные 
и строительные работы ведутся, 
как  правило, качественно и с опе
режением графика. Только в этом 
году управление должно освоить

на строительстве собственными 
силами около четырех миллионов 
рублей. Д о  конца года должно 
быть предъявлено к сдаче 650 
километров кабельных линий. Вот 
что рассказывает о работе коллек
тива начальник СМУ-14 Г. Г. Гре
хов:

— Уже в конце августа мы смо
жем предъявить государственной 
комиссии 300 километров кабель
ных линий, а до конца квартала 
еще 150 Когда коллектив прини
мал социалистические обязатель
ства на решающий год пятилетку  
то было записано на пять дней 
раньше срока закончить выполне
ние годового плана. Сейчас м ож 
но с уверенностью сказать, что 
обязательство будет значительно 
перевыполнено, а годовое з а д а 

ние мы сумеем закончить гораздо 
раньше.

У нас широко развернулось со
ревнование между участками. Так, 
за полугодие первое место и пере
ходящее красное знамя завоевал 
монтажно-измерительный участок 
прораба С. А. Лободы, работаю
щий сейчас в Красноярском крае. 
На втором — участок прораба 
И. Т. Василюка, на третьем — 
старшего прораба В. А. Кунгурце- 
ва.

Нужно отметить, что, несмотря 
на большую разбросанность на
ших участков, соревнование между 
ними носит действенный характер. 
II работы производятся не только 
быстро, но и с хорошим качест
вом. Ежемесячно плановое з а 
дание СМУ-14 выполняет на 110— 
115 процентов.

В электроремонтном цехе УЭС 
нефтехимкомбината заслуженным 
авторитетом пользуется слесарь 
Николай Клюйко.1 Он отличный 
специалист, ударник коммунисти
ческого труда, активный рациона
лизатор. На рационализаторском 
счету Клюйко около десятка внед
ренных в производство предложе

ний. Среди них электромеханичес
кая платфдрма для перевозки 
грузов до 6 тонн, освободившая 
рабочих от тяжелого физического 
труда Николаи Клюйко—будущий 
инженер: он заканчивает поли
технический институт.

На снимке: И. Клюйко.
Фото И. ААЮСОВА.

К С В Е Д Е Н И Ю  ДЕПУТАТОВ ГОРСОВЕТА

27 августа в актовом зале строителей проводится 2-я сессия 
городского Совета депутатов трудящихся XIV созыва.

На рассмотрение сессии выносятся вопросы:

1 О ходе в ы п о л н е н и я  постановления ЦК КПСС и Совета 
Министров СССР от 23 июля 1966 года ЛЪ 571 «О мерах по 
усилению борьбы с преступностьюэ. ^

2. О мероприятиях по выполнению наказов избирателен, 
внесенных избирателями в период подготовки к выборам в 
местные Советы депутатов трудящихся

3. О перспективном плане работы Ангарского городского 
Совета депутатов трудящихся XIV созыва.

Начало работы сессии в 14.30.
ГО РИС П ОЛ КО М .

З А В О Д У  Н А  Б А Й К А Л ЕАнгарские строители многое 
делают на строительстве Б ай 
кальского целлюлозного заво 
да. На днях механизаторы 
стройки смонтировали на заво
де тяжелый башенный кран. 
Сюда же перевезен шестиде-

   ,

сятитонный кран на гусенич
ном ходу и будет смонтирован 
еще один башенный. Эти подъ
емные механизмы будут рабо

тать на строительстве новых 
цехов, строящихся для выпус
ка целлюлозы марки «Супср- 
супер».

СТРОИТСЯ ХЛЕБОКОМБИНАТ
В сжатые сроки были возве

дены здания производственно
го и административного кор
пусов на новом Ангарском 
хлебокомбинату ввод которого

намечен к концу пятилетки.

65 тонн хлеба и три тонны 
кондитерских изделий в сутки 
— такова мощность будущего

хлебокомбината. Все службы и 
цехи комбината будут оснаще
ны самым современным обору
дованием,

Сейчас на возведенных объ
ектах хлебокомбината укла
дывается кровля.
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"  гзен. Центральный штаб 

^®Ь&геомслъо*сого п р о ж е к п у ^ »  
Аягарского управления строит&л- 
#гва прегратил свое существова
ние. Об этом проверяющим с оба#- 

уживающей откровепностью со- 
щили в комитете комсомола. И 

сколько тут ни ряди, сколько ни 
Считай, факт остается фактом — 
ЮТнственный рейд, проведенный 
Штабом с начала этого года, оди- 
Вокой «галочкой» тонет в ряду не
выполненных мероприятий обшир
нейшего перспективного плана.

Потом было заседание бюро го
родского комитета комсомола. 
Здесь шел серьезный разговор о 
причинах развала работы в од
ном из крупнейших штабов «КП» 
города. Что же случилось? Ведь 
еще в прошлом году прожектори
сты центрального штаба стройки 
отличались своей оперативностью 
к боевитостью. Они смело брались 
эа решение различных насущных 
проблем, предлагали свою помощь 
на важнейших пусковых объектах 
жилищного и промышленного стро
ительства. Под их контролем на
ходились строящиеся объекты 
сельского хозяйства, из многоти
ражной газеты можнэ было узнать 
о рейдах комсомольцев по каче
ству работ и культуре производ
ства, не оставались без их вни
мания рабочие столовые и моло
дежные общежития...

И все же, уже тогда намеча
лись первые трещинки в, казалось 
бы, слаженной работе штаба. П о
ложение еще можно было попра
вить, и комитет комсомола строй
ки принял меры. В октябре про
шлого года работа штаба обсуж
далась  на одном из заседаний. В 
принятом постановлении отмеча
лось, что «деятельность прожек
тористов комсомольских - органи
заций не контролировалась, не 
направлялась и была пущена на 
самотек» по вине центрального 
штаба, в результате, во многих 
комсомольских организациях р а 
бота «Комсомольского прожекто
ра* не велась.

Вот вдесь бы комитету комсомо
ла, правильно оценившему в свое 
время положение дел, помочь 
штабу полнее развернуть работу.
Этого, как ни странно, не провво- 
шло. Видимо, в комитете уверова
ли в силу своего решения, а оно,
как известно, без систематической
проверки и контроля теряет силу. 
Так и произошло. Прошел почти 
год, а положение дел ие только 
не изменилось, а еще более ухуд
шилось. В течение 1973 года цент
ральным штабом «КП» стройки 
проведен всего лишь один рейд. 
Перспективный план работы на 
год составлен, но не выполняется. 
По-прежнему не осуществлена

связь с первичными организация
ми.

Учеба прожектористов на ме
стах не организовывалась ни си
лами центрального штаба, ни си
лами -комитета ВЛКСМ строи
тельства. Намеченные семинары и 
разборы опыта не проводились. В 
результате, на местах комсомоль
ские активисты не совсем ясно и 
точно представляют себе задачи 
«Комсомольского прожектора». 
Члены центрального штаба «КП» 
от работы в нем самоустранились, 
а комитет комсомола строитель
ства не проявил организующей и 
направляющей роли не только для 
объединения их в одно целое, ио 
д а ж е  не сделал попыток прове
рить действенность принятого 
им постановления. Комитет ком
сомола стройки больше не воз-

-

яр а пился к вопросу о работе 
штаба «КП», а тот, в срою  оче
редь, продолжал чахнуть. Резуль
тат этого уже известен.

Как отметило бюро ГК ВЛКСМ, 
все это явилось следствием нвдо- 
оцеикн комитетом комсомола 
стройки необходимости целена
правленной работы по руководст
ву штабами и постами «КП». В 
принятом постановлении намече
ны мероприятия, направленные на 
повышение активности прожек
тористов стройки. 

t x A  ЭТОМ М О Ж Н О  было бы 
* *  поставить точку, если бы не 

одно «но». Как показала провер
ка, во многих первичных органи

зациях управления строительст
ва, где созданы штабы и посты 
«КП», прожектористы не совсем 
точно представляют себе задачи, 
поставленные перед ними. К сло
ву сказать, эта беда присуща и не
которым другим комсомольским 
организациям города. Близится 
пора отчетов и выборов в комсо
моле. И, думается, не лишним бу
дет проанализировать характер
ные эпизоды на примере той же 
комсомольской организации
стройки.

Проверяющий горкома комсо
мола беседует с секретарем ком
сомольской организации ДО Ка-2 
Александром Медведевым.

— «Прожектор» у нас не р а 
ботает, — говорит Саша. — Меч
таем вот сделать стенд «Комсо
мольская жизнь», там место и для

«КГк Вот тогда...
выясняется, что все- 

такм вялгми комсорга выпущено 
два листка «Комсомольского про- 
жвжторп». Каким образом? Д а 
просто пройдет вожак с комсо
мольцами по цехам, подметит не 
достатки, а потом расскажет про
жектористам о них. Те — за ка
рандаш и бумагу. На ДОКе-2, 
оказывается, в «КП» выбрали т а 
ких людей, кто умеет рисовать н 
писать красиво. Вот главный кри
терий, по которому комсомольцы 
выбирали прожектористов.

И такое заблуждение не еди
нично. А ведь материалы «КП» — 
не сатирическая газета, как по

чему-то считают многие. И глав
ный критерий в подборе актива 
«КП» — авторитетность юношей 
и девушек, их активность в вы
полнении общественных поручений, 
умение государственно мыслить. 
Нельзя забывать и о том, что одна 
из важнейших особенностей рабо
ты «Комсомольского прожектора» 
— это помощь всей организации 
в воспитании молодежи, эффек
тивнейшая возможность приоб
щения молодых к решению н а 
сущных народнохозяйственных 
задач. Главная суть, по которой 
определяется работа «Комсомоль
ского прожектора», не количе
ство рейдов, не красочность стен
дов и листков, хотя и это нема
ловажно, а глуби: анализа, дей
ственность проверок.

В СМУ-1 нам рассказали такой

■ ?3 августе 1973 год*
сл у ч л !  Б ^тад е  я. Смиввгва гш 
но?юм объект# пот^с£оив*ся кран.
А кран не п о с т ч в н л  вовремя То
гда комсомольцы в ы ^ с ч л и  «мол
нию» на двери начз !ьн*ка управ
ления. И все равно к р /ч  аэявнл- 
сп на объекте только две недели 
спустя. «Д аж е это нъ юмог. »,— 
развел руками наш собеседник. , 
«Так почему же не 'б ы ло  крана?»
— поинтересовались мы. «А кто 
его знает...».

Кто же должен знать, если не 
прожектористы? По меньшей ме
ре, странно, что, дойдя до двери 
начальника СМУ, они не удосужи
лись пройти дальше, чтобы по- 
деловому, конкретно .обсудить 
этот производственный вопрос. 
Мало вывесить тревожную «мол
нию». Когда вопрос не выяснен, 
она вряд ли поможет.

— Не вижу я конкретной помо- ' 
щи от своих прожектористов, — 
говорит проверяющему начальник 
СМУ-2 И. И. Тимошенко. — Не 
слышно от них никаких сигналов.

А сколько хозяйственных руко
водителей города могут точь-в- 
точь повторить эти слова! Поче
му же не завести у нас практи
ку, которая прижилась, к приме
ру, на Братском лесопромышлен* 
ном комплексет где раз в неделю 
на планерку к директору наряду  
с начальниками цехов и отделов, 
приходит председатель штаба 
«КП». Информация, полученная 
от него, обсуждается тут же, без 
всяких проволочек. А следова
тельно, повышается действенность 
работы прожектористов.

Основная задача «КП» — 
развивать у молодых обществен
ную активность, воспитывать 
принципиальность, чувство ответ
ственности за дела коллектива, 
учиться управлению делами госу
дарства.

А. Щ ЕГОЛЕВ,
председатель городского шта
ба «Комсомольский прожек

тор».

КОМСОМОЛЬСКАЯ 1 , Т Т ^  л  a v a  л т л т л « г лж.з.. « п р о ж е к т о р »  
д о л ж е н  с в е т и т ь

В Н О В Ы Х

Продукция АЭМЗ идет 
во многие зарубежные стра
ны. Особым спросом поль
зуются магнитные стапции, 
комплектные щиты и пуль
ты управления. Сборку т а 
кого оборудования ведет и 
бригада кавалера ордена 
Трудового Красного З н а 
мени, коммуниста Алексан
дра Петровича Щербакова. 
Сейчас бригада освоила

сборку новых магнитных 
станций. Александр Петро
вич является для всех при
мером, его труд, кроме ор
дена, отмечен двумя меда
лями. Он член партбю

ро завода, в который изби
рается шесть лет подряд.

На снимках: А. П. Щер
баков; новый администра
тивный корпус.

Фото И. АМОСОВА.

Л Ю Б И М А Я  П Р О Ф Е С С И Я
РАСИВЫ  окраины Ангар- 
ска... Д а .  собственно, их и 

окраинами не назовешь, fan  л ад 
но они вписываются в общую 
планировку города. Вот хотя бы 
новый, 22-й микрорайон...

Прекрасные здания, много зеле
ни. Невольно с благодарностью 
думаешь о людях, золотыми ру
ками которых создается наш го
род. В СМУ-7 первого участка мне 
назвали фамилию человека, кото
рый, как выразился секретарь 
парторганизации Шульгин Васи
лин Сергеевич, душу вложил в 
каж дый камень, в каждый метр 
асфальта. Человек этот — буль
дозерист Горбач Павел Панте
леймонович. Мы нашли его около 
вновь выстроенного профессио
нально-технического училища 
Лг2 30, где он выравнивал подъезд
ную площадку.

— П аша, тут к тебе. — крик
нул прораб. — заходи в вагон
чик...

И вот мы сидим, поглядывая 
друг на друга. Голубые глаза его 
смеются. Он статен, плотно- сло
жен. На нем черный комбинезон,

серый берет. Руки рабочие, мо
золистые, руки, привыкшие уп-' 
равлять тяжелой и подчас каприз
ной машиной. Павлу Пантелеймо
новичу за сорок. Одиннадцать лет 
живет в Ангарске, из них десять 
работает в СМУ-7.

— Любите машины?..
— Очень. Я ведь в 15 лет окон

чил курсы механизаторов, работал 
трактористом в МТС, совхозах. 
Потом перебрался в Ангарск, и, 
думаю, на постоянно. Я слушаю 
его и вспоминаю слова главного 
инженера первого участка Кова
ленко Виктора Васильевича: «Вы 
знаете, есть люди, которым не 
нужно дважды повторять эада- 
ние... Легко работать с такими 
людьми. Вот Горбач из таких. И 
еще одно в нем: требовательность 
к себе. За  10 лет работы ни од
ного замечания по качеству. Если 
уж делает дорогу, то хоть изме
ряй в миллиметрах. Если . прово
дит работы внутри квартала, то 
люди только с благодарностью 
вспоминают о добром бульдозери
сте.

Сейчас, в век технического про

гресса, трудно представить себе 
рабочего, механизатора тем более, 
не интересующегося техникой. 
Павел Пантелеймонович хорошо 
знает дорожные машины и, р а 
ботая слесарем, много сделал для 
того, чтобы сохранить дорогосто
ящую технику. К нему идут с 
вопросами по ремонту и эксплу
атации. Он с удовольствием по- 
д е л т с я  темн богатыми знаниями, 
жизненным опытом, который име
ет.

— Такой уж  он, наш Паша, — 
говорят о нем товарищи.

— Нравится вам ваша профес
сия?

— Я — рабочий, строитель. Ис
пытываю громадное удовлетворе
ние, когда вижу, как прямо на 
глазах поднимается город, — го
ворит Павел Пантелеймонович,— и 
страшно возмущаюсь, когда начи
нают ломать то, что сделано. Вот 
на улице Космонавтов уложили 
мы асфальт Только ушли, дорога 
еще теплая, и вот тебе на! Начи
нают копать: оказывается, водо
провод проложить не успели. Или 
на улице 40 лет Октября. Сколько

трудов, сколько материалов. А 
ведь опять перекопали. Надо как- 
то покончить с этой бестолковщи
ной, дорого она обходится госу
дарству.

Любит этот человек свой го
род, очень любит.

— А насчет требовательности к 
себе, так это отец во мне воспи
тал. Он у меня красный партизан, 
воевал в отряде Каландарншвн- 
лн... Не любил отец, когда к де
лу относишься с прохладцей!

Мне рассказали, что ПаЬел П ан
телеймонович много сделал на 
участке по укреплению трудовой 
дисциплины. Он избран членом 
товарищеского суда, является 
внештатным инспекторов по тех
нике безопасности.

— С пьяницами у нас строго. 
Были случаи, разбирали, но сей
час они поняли, что жизни им не 
будет.

Воспитание через коллектив. Да 
разве сравнить административ
ное взыскание с непреклонной во
лен рабочего человека, решившего 
покончить со злом! Да, действи
тельно, авторитет бульдозериста #

Павла Горбача высок, и коллек
тив считается с его мнением. И не 
только на работе, трудовая жилка 
заложена и в семье. Дети -*• 
сын и дочь — выросли, держат 
экзамен в институты.

— Хорошо им, счастливые, — 
говорит Павел Пантелеймонович. 
— А для меня в 15 лет школа ме
ханизаторов была верхом совер
шенства. Как я радовался, когда 
впервые сел за руль трактора. 
Отсюда и пошла добрая любовь к 
технике. Ну, мне пора, — вставая, 
произнес он. — Н адо планировку 
заканчивать... Красавица школа, 
правда!

Я взглянул на светлое здание 
училища, взглянул на чистые, 
утоптанные дорожки, на 
одной из которых стоял бульдозер, 
и мне вдруг захотелось крепко 
пожать pjn<y Павла. Я так и сде
лал.

— Спасибо! За  город спасибо!
— Ну, что вы, — смущенно 

улыбнулся он. — Разве я один. 
Нас много, строителей. А главное, 
—■ произнес он, открывая дверцу 
машины, — надо просто любить 
замечательную профессию, имв 
которой -  РАБО ЧИ Й .

М. ПАНКРАТОВ,
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Т Р У Ж Е Н И Ц А
После окончания Березников

ского ремесленного училища П а н 
на Малинина была направлена на 
работу в нефтехимнчсский комби
нат, в лабораторию газового за в о 
да. Шло время, добросовестную 
и трудолюбивую работницу за м е 
чают в коллективе. Ж изнерадост
ная и общительная, она быстро 
становится хорошим общественнн- * 
ком.

С большой теплотой П анна 
вспоминает свои комсомольские 
годы. В течение нескольких лет 
она возглавляла цеховую комсо
мольскую организацию, была чле
ном комитета В Л К С М  завода, а 
потом отвечала за  культурно-мас
совую работу в профгруппе сме
ны, председатель женсовета цеха, 
член цехкома. Рос жизненный 
опыт, появилась семья. Прасковья 
Николаевна стала уж е  старшим 
лаборантом цеха, и круг ее обя
занностей намного увеличился. 
Н а  все у нее хватает времени: в 
часы отдыха поиграть с детьчи в 
шахматы, сочинять стихи и ча
стушки и с большим задором ис
полнить их в кругу друзей. Она 
активная участница художествен
ной самодеятельности завода.

I Незаметно пролетели 20 лет. 
Безупречный многолетний труд 
Прасковьи Николаевны был от
мечен юбилейной медалью «За 
доблестный труд», почетными гра
мотами руководства комбината, 
ее имя занесено в книгу почета 
АНХК, неоднократно она отмеча
лась руководством завода, цеха. 
Так в постоянных заботах за 
большие и малые дела идет в но
гу с жизнью обыкновенная жен- 
щнна-труженица, старш ая лабо
рантка цеха 19 газового завода 
Прасковья Николаевна Малинина.

К. ХАМАГАНОВА, 
рабкор.

ГРАМОТА ВЦСПС— 
ДЕТСКОМУ КЛУБУ

Я не протяжении ряда лет я в 
ляюсь членом культурно-массово
го сектора детского клуба «Энту
зиаст» Ж Э К а-3  АНХК и воз
главляю лекторский сектор. Вы
ступаю с лекциями не только в на
шем Ж Э Ке, но и на предприяти
ях и в учреждениях города. На 
моих глазах проходит работа дет
ского клуба, который возглавляет 
воспитатель Сокирко Ни!*а И в а 
новна. Ее работа очень трудная, 
многогранная и требует немало 
сил, энергии, умения и знаний.

В традицию наш ею  клуба во
шли мероприятия: операция «При
носить людям радость», экскур
сии на предприятия, выезды в па
латочный городок наших шефов с 
газового завода, трудовые десан
ты, встречи с интересными людь
ми, ветеранами войны, участие в 
играх на приз «Кожаного мяча», 
«Золотой шайбы», коллективные 
выходы в кино, лекции, беседы по 
разнообразным темам, концерты и 
фотомонтажи к знаменательным 
датам...

Уделяем особое внимание такж е 
трудным подросткам и неблагопо
лучным семьям. Проводим беседы 
с родителями, держим связь со 
школами, ГИТУ и предприятиями, 
где работают подростки и роди
тели. Подростки вызываются на 
заседания детской комнаты мили
ции на общественных началах при 
детском клубе «Энтузиаст». И. 
надо сказать, это дает положи
тельные результаты.

Помимо всех проводимых меро
приятий, на протяжении ряда лет 
работает оздоровительная пло
щадка с двухразовым питанием. 
Мы очень рады, что наша работа 
не осталась незамеченной. ^ ет* 
скнй клуб первым в Иркутской 
области отмечен почетной грамо
той ВЦСПС. Эта почетная 
грамота обязывает нас работать 
ещ е лучше, плодотворнее.

Н. Б А Г РЯ Н Ц ЕВ , 
пенсионер.
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В игре таятся большие 
дагогические возможности. Она ' 
способна вызвать столь силь
ное эмоциональное пережива
ние, что человек может забыть 
и про свой возраст, и про свое 
положение. К сожалению, мы, 
взрослые, относимся слишком 
несерьезно к этому роду дет
ской деятельности, не обращ а
ем достаточного внимания на 
то, как и во что иг
рают наши дети, не 
разделяем нх мыслей и чувств, 
вызванных пережитым, очень 
часто не отвечаем вовремя на 
волнующие их вопросы.

Вот пример. Маленький М и
ша построил в кухне автобус 
из стульев, но ему нужны пас
сажиры! Кроме кукол, медве
жонка, котенка и собаки, ко 
торые уж е заняли места, ему 
хочется видеть пассажиром 
своего автобуса и маму. С ж и 
вым интересом он спрашивает 
ее, на какой стульчик сядет 
она, купила ли билет, до какой 
остановки собирается ехать

ИГРА— ЭТО СЕРЬЕЗНО
Размышления педагога
и т. д. И  если мама отвечает 
на вопросы с охотой, если она 
«занимает» свое место в «авто
бусе», то счастливее ее Миши 
нет ребенка на свете. В этом 
случае мама выполняет обык
новенную роль в игре и подчи
няется всем ее правилам. Сво
им поведением Она поощряет 
сына.

Родители могут сами орга
низовать игру и руководить ею, 
могут участвовать в игре и как 
нейтральные лица: советчики, 
консультанты или посредники.

Иногда в игре мама или па
па могут взять на себя и ко
мандную роль. Но, независимо 
от занимаемого ими в игре ме
ста, они всегда должны давать 
ей направление. Важно только, 
чтобы это не делалось явно и 
навязчиво. Во всех случаях

отношение взрослых к игре, к 
детским выдумкам, к эмоциям 
и переживаниям долж но быть 
совершенно серьезным и вни
мательным. Необдуманными по
ступками, репликами, поро* 
даж е  взглядом родители мо**ут 
убить у ребенка желание иг
рать, испортить ему настрое
ние.

Одним из наиболее важных 
условий создания правильного 
отношения к игре является 
умение подбирать детям иг
рушки, соответствующие их 
возрасту и интересам. И груш 
ка, как и книга, заключает в 
себе большой педагогический 
заряд. Обычно мы тщательно 
подбираем книги для библио
течки наших детей, в то время 
как игрушки покупаем без р а з 
бора. Н ужно взвесить, что даст

нм новая игрушка, с чем она 
их познакомит, что новое им 
раскроет. Д а  я для  домашней 
игротеки имеет значение не ко
личество, а качество игр и иг
рушек. Их не должно быть 
много, а если набралось боль
ше, чем следует, то те из них, 
которые уже надоели детям, 
лучше убрать и через некото
рое время опять достать.

Игра — необходимая пища 
для всестороннего развития 
детей. И мы должны оценить 
эту потребность, направить ее, 
участвовать в ней. Таким об
разом мы совсем незаметно, 
совсем непосредственно уста
новим между собой и детьми 
прочную связь и доверие, кото
рые помогут нам в нашей вое- . 
питательной работе. Д авайте 
же отнесемся с чувством ответ
ственности к такому отнюдь не 
легкому для взрослого за н я 
тию, как игра.

Т. ГРЕЧКО, 
заведующая детским

’ ТГ садом № 30.

« . . .Д И В У  даешься ,  как  па нашей суровой сибирской земле м ож но  в ы р а 
стить таки е  чудесные иветы, такие неж ные ю жные фрукты и овощ и. . .» .

«Мы приехали с Украины и удивлены всем тем, что вы создали  д л я  че
ловека .  Я д у м ал а ,  что Сибирь наша на это не способна. . .» .

«Мы были удивлены, что все это очаровы ваю щ ее, прекрасное м ожно в ы 
растить  я наших суровых, сибирских условиях» .

«Я первый р а з  бы ла  на такой выставке  и первый раз  увидела ,  как  доб р ы 
ми руками вы ращ ены  такие прекрасные ивегы, оиощн, ф рукты .. .» .

« П редставляю , сколько труда ,  душевной красоты надо иметь, чтобы в ы 
растить  такое в нашей Сибири.. .» .

ТИ наугад взятые строчки 
^  из книги отзывов точ

но передают атмосферу, в, 
какой проходила нынешняя, 
ставшая традиционной в нашем 
городе выставка «Дары приро
ды». За  два дня, в минувшие суб
боту и воскресенье, выставку по- 
сило более четырех тысяч чело
век. А те, кто узнал о ней позже, 
уже заходят и звонят в ВООП: 
«Почему так мало времени стоя
ла экспозиция?». Впрочем, этому 
есть свои причины, на которых 
мы остановимся ниже. —

Девиз нынешней выставки, ее 
пропагандистский заряд, если так 
можно выразиться, в борьбе за 
ленинское отношение к природе, 
за претворение в жизнь решений 
партии и правительства о том, 
что охрана природы — дело н а
родное, государственное, комму
нистическое. Этим и объясняется 
более широкая, чем в прежние 
годы, экспозиция и обширный круг 
участников. В выставке приняли 
участие коллективы Ангарского 
цементного завода, тепличного
комбината, Д ворца пионеров и
школьников, зоомагазин, садовод
ческие товарищества, цветоводы- 
любители, индивидуальные садо
воды...

Большим успехом пользова
лись экспонаты тепличного ком
бината, который представил всю 
выращиваемую у нас в городе про
дукцию-— семь сортов ранних 

огурцов, помидоры, баклажаны, 
патиссоны... Всего не перечислишь 
— более 80 наименований экспона
тов. Был на выставке д аж е  улей 
с пчелами, были и куры и цыпля
та... Всевозможные диаграммы 
роста производства, рассказы о 
лучших людях предприятия — все 
это рисовало впечатляющую к ар 
тину.

Это странно, но городской ж итель  
у ж е  как  на чудо смотрит на трехне
дельного  цыпленка,  не курицу, несу
щую  яйца.  И  когда утром 19 августа 
маленький ангарчання  Ж еня Козлов,  
пришедший с родителями на в ы ста в 
ку, получил в подарок еще теплое 
яичко, радость  его бы ла  беспредельна.  
Подобны е сувениры унесли домой мно- 
гир посетители выставки.

Те, кто  нё  видел экспонатов, могут 
в а л а т ь  вопрос: зачем ж е  показывать ,  
допустим, пчел? Кто их не видел? I а- 
ботники тепличного ком бината  охотно 
об ъ ясняю т это и пропагандируют пче
ловодство.  В теплицах круглый год, 
не взирая  яя лютые зимние морозы, 

осеннюю слякоть  или летню ю  ж ару ,  
ж ивут  пчелиные семейства. С их «по
мощью» повышается урожайность .  И 
это м ож но  доказать  на цифрах.  Р а б о т 
ники комбината  почти вдвое больше 
сним аю т овошей с каж д о г о  к в а д р а т 
ного метра площ ади теплиц, чем это 
запланировано .

Большой интерес вызвали экспонаты 
цементного завода  Слава  об этом 
п р е д  понятии-саде давно  
не только  границы нашей области. О 
нем зн гю т я за рубежом Целый зал 

77 цветочных композиций—представили 
цементники. Энтузиасты-озеленители

МОРОЗАМ 
ВОПРЕКИ
ЗАМЕТКИ С ВЫСТАВКИ 

ОХРАНЫ ПРИРОДЫ

С. А. Загнтова  и Е. М. Молчанова £ 
удовольствием показы вали  ангарчанам  
и гостям города свои работы.

С восхищением следили посетители 
за  уголком, выставленным Дворцом 
пионеров и школьников. Цветы, р а з 
личные папоротники, царство кактусов 
представили  на выставку воспитанни
ки биолога А. А. Д зю бановой. И н те
ресно, что в к р у ж к е  заним ается  много 
мальчиков-подростков,  которые у в л е 

ченно ищут различны е виды цветов,  
собирают научную л н /е р а т у р у ,  е зд я т  с 
этой целью по области.

Невозможно передать радость 
зрителей от экспозиции зоомага
зина. Певчие птицы, говорящие 
попугаи, канпрейки, рыб
ки, чучела животных — все это 
внесло в экспозицию выставки, 
своеобразие. «Словно побывал в 
джунглях»,—заметил один из по
сетителей в журнале отзывов.

И, конечно же, особенно боль
шим успехом пользовались рабо
ты цветоводов-любнтелей. Ц а р 
ство нежных красок, необычных 
сочетаний и цветовых гамм, р аз 
нообразные композиции не оста
вили никого равнодушными. Н аи 
большее число теплых строк в 
книге отзывов посвящено А. Г. 
Лариной, Е. П. Мазуриной, В. И. 
Карелиной, А. В. Семиной и мно
гим другим энтузиастам. Экспо
натов так много, что трудно ос
тановиться, выделить какой-ни
будь.

Как всегда, посетители подолгу 
любовались выросшими в наших 
садах яблоками и другими ф рук
тами. Вот уж поистине глубоко 
верящие в мёчту о Сибири-саде лю 
ди живут в нашем городе. Каких-то 
полтора десятка лет назад мало 
кто верил в городе, что можно вы
ращивать на нашей земле фрук
ты. Теперь это неоспоримый факт, 
доказанный садоводамн-любнте- 
лями. Велика помощь садоводов 
в снабжении города овощами и 
фруктами. Достаточно привести 
такие цифры. В среднем они про
изводят 4 тысячи тонн овощей 
в год. более 120 тонн ягод и фрук
тов. Для примера можно сказать, 
что через торговую сеть продается

около 8 тысяч тони овощей. Хо
рошее подспорье для промыш
ленного города!

—Ни один посетитель нашей вы
ставки не ушел с плохим настрое
нием. З а  эти два дня мы видели 
тысячи улыбок и счастливых глаз,
— рассказывает заместитель пре
зидиума горсовета общества ох
раны природы И. Г. Хохрин.
— Д л я  желающих была органи
зована широкая консультация» 
Мнение абсолютного большинст
ва: «Такие выставки надо про
водить и впредь, увеличивая эк 
спозицию, находя более подходя
щее помещение».

Тут надо вернуться к вопросу о 
столь кратковрем :ной, двухднев
ной продолжительности, выставке. 
Сегодня каждый пятый житель 
нашего города является членом 
Всероссийского общества охраны 
природы. Это внушительная циф
ра. Коллективными членами об
щества стали такие крупные пред
приятия, как цемзавод, АЭМЗ, 
ТЭЦ-9г ТЭЦ-10 и многие другие.

Ежегодные выставки привлека
ют многих желающих участвовать 
в них. И вот тут п роблем а— где 
разместить экспозицию. Пока что 
подходящего помещения для этих 
выставок найдено не было. П р ав 
да, в нынешнем году, в отличие 
от предыдущих, экспонаты нахо
дились не в тесном помещении 
магазина «Природа», а в более 
просторном — бывшем прокатном 
пункте рто улице Ленина. Но и 
этот зал  оказался тесен. А в стес
ненной обстановке экспонаты 
просто-напросто стали вянуть. 
Только из-за тесноты не участво
вали в выставке коллективы 
электромеханического завода и 
некоторых других предприятий.

Правда, не обошлось и без к а 
зусов. Наши крупные тепличные 
хозяйства — цехи озеленения иеф- 
технмкомбината и Ж К У  строи
тельства—восприняли приглашение 
принять участие в выставке весьма 
однообразно. Не мудрствуя л у к а 
во над составлением композиции 
и прочих художественных атри
бутов подобных выставок, они от
командировали своих работников, 
чтобы... торговать. И  в то время, 
когда пришедшие полюбоваться 
на красоту даров природы ан- 
гарчане ходили по залам выстав
ки, озеленители — нефтехимики 
и строители деловито отсчитыва
ли пятаки и двугривенные. Хотя и 
они могли выставить напоказ не
плохие работы. Но сочли, видимо, 
это делом не обязательным.

В будущем голу любители при
роды будут отмечать 50-летие су
ществования своего общества. 
Уже сейчас начинается подготов
ка к этой дате. Разумеется, пла
нируется и проведение новой вы
ставки. Надо постараться, чтобы 
для нее было найдено более про
сторное помещение. Это едино
душное пожелание всех посетите
лей «Даров прнроды-73».

Д. ИРКУТОВ.

Г Д Е  У Ч А Т  
НА СЕКРЕТАРЯ

Секретарей по специальности 
«техник-организатор» готовят в 
Советском Союзе семь технику
мов — в Москве, Баку, Днепропет
ровске, Ж данове, Кривом Роге* 
Таллине и Днепродзержинске. Вы
пускники этих техникумов направ
ляются на работу в государствен
ные учреждения.

Выпуск специалистов — орга
низаторов производства М осков
ский библиотечный техникум на
чал одним из первых в стране — в 
1966 году. В этом году его днев
ное отделение выпустило 98, а ве- 

J чернее — 123 человека.

За  время двухлетнего обучения 
студенты поручают знания по со
циально-экономическим дисципли
нам, по юридическому праву и 
приобретают практические навы
ки по стенографии, машинописи и 
иностранному языку.

На снимке: комсомолка Марина 
Кабанова читает запись стено
граммы.

Фото В. В еликж аш иа.

(Фотохроника ТАСС).

ХОТЯ ПИСЬМ О НЕ О П У Б Л И К О В А Н О

УГОЛОК БУДЕТ
Читатель  нашей газеты  Сметанип 

П. П. сообщил в редакцию , что д о л 
гое время в 75-м квартале  не восстанав
ливается  разруш енный строителями а с 
ф альт.  В результате  дети не могут 
найти площ адку  д л я  игр. Мы попроси
ли главного инженера ЖКУ АНХК 
П. 3. К уж ева  ответить, какие п риня
ты меры по ж ал о б е  читателя;

— На ремонт асф альтового  покры 
тия в 75-м квартале  д а н а  з а я в к а  в РСУ 
лслен "и с хозяйства горкомхоза. Н а 
чальнику ЖЭКа-4 т. Ильичевой Е. Ф. 
п редлож ено > дома 4/71 оборудовать  
уголок для игр детей, установить пе
сочницу и завезти  п е с о к , -  заявил  
т. Кужсв. П. 3.



ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ЧЕТВЕРГ, St август* 

программа
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

16 40 — Ц ветное телевидение.  «Уни- 
версие да-73».
19.00 — «В ремя» ,  И нф ормационна*  
п р ограм м а .
19.30 — Цветное телевидение,  «Уни* 
версна да-73»,
20.45 — П ремьера телевизионного 
многосерийного художественного 

ф ильм а  «С емнадцать  мгновений 
весны». 7-я серия.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК
22.00 — «П р и ан г ар ье » ,  И н ф о р м а 
ционная программа.
22.30 — «Пнформцонтр-73»,
22.45 — «Мелодии, ритмы ». Фильм* 
концерт.
23.15 — Новости,

Редактор В. П. КУЗЬМИН.

к и н о
• М И Р »  — Девичья клятва .  10,

11-40, 13-20. 15, 16-40, 18-20, 20. 21-40 
(удл .) . ?-----------

« П О Б Е Д А » — Командир сч аст 
ливой «Щ уки» .  10, 12. 14. 16. 18. 20, 
22 (удл. — 424 часа  н ад  планетой).  

—    ---------------------------------
«КОМСС >ЛЕЦ» — Круг. 10. 12. 

14. 16, 18. ^ . .учайны й  адрес  (пр мь* 
е ра) .  20.___________________ ___________

« П И О Н Е Р »  — Винни Пух идет 
в гости 9-40. Колдунья .  10-40. 12-35, 
14-30. 16-20. 18-10, 20. 21-50. Снова к 
зве зд ам .  16, 18-45. Пансион « Б у л а н 
ка» (дети до 16 лет  не допускают* 
ся ) .  17, 19-45. 21-30._________________

« ГРЕН А Д А * — Веселые ж абокри -
чи. 10, 12, 14, 16. 18, 19-30, 21-40 
(у д л , ) . _____________

«Л Е Т Н И П »  — Самогонщики. Ну, 
погоди! 15, 17, 19. 21.

«Ю Н О С ТЬ* — З е л  «Луч» — 
Гроссмейстер. 10, 12, 14. 16, 18, 20. 
21-50 (удл.) .  З а л  «Восход» — Три 
танкиста .  10-10, 11-20, 12-30. Д е в у ш 
ка с мельницы. 13-40. 15-20, 17, 18-40, 
20-20, 22.____________________________

«АНГАРА» — Горячий снег. 17, 
19, 21. '

ЗА В О Д  КВОиТ — слеса- 
рей-сборщиков, ремонтников, 
токарен 3-5-го разрядов, фре
зеровщиков 4-6-ао разрядов, 
электромонтеров 4-5-го разря
дов, сантехника 4-5-го разря
да, электромонтера телефон
ной связи, слесаря по обслужи
ванию газовой установки, фор- 
мовщиков-лнтейщиков, худож- 
ника-оформнтеля, шофера 2-го 
класса, электросварщиков 
3-5-го разрядов. Доставка на 
работу и с работы транспор
том предприятия. Одинокие 
обеспечиваются общежитием.

Обращаться в бюро по тру
доустройству.
___________________ .  (906)

Ангарский политехникум —
на штатную преподаватель
скую работу — инженера-ме- 
ханика. За справками обра
щаться по телефону 2-20-07. 
___________________________ (936)

Ангарскому НИИ гигиены 
труда и профзаболеваний сроч
но требуется переводчик с анг
лийского языка. Обращаться: 
пр. К. Маркса, 31, телефон
2-43-07. (879)

Ангарская фабрика индиви
дуального пошива и ремонта 
одежды — портных по пошиву 
верхней женской и мужской 
одежды, легкого платья, по 
скорняжным работам, худож е
ственной вышивке, закройщи
ков легкого платья. З а  справ
ками обращаться по адресу: 
квартал 30, дом 4, бюро fro 
трудоустройству. (868а)

Ангарское строительно-мон
тажное управление треста Сиб* 
теплоизоляция — плотников* 
монтажников по строительству 
лесов. Оплата сдельная. О бра
щаться в бюро по трудоустрой
ству, квартал 30, дом 4 (напро
тив рынка). (885)

Ангарское городское профессионально-техническое училише
М  86 по подготовке квалифицированных рабочих со средним 
образованием объявляет прием на следующие специальности: 
слесари по ремонту и обслуживанию технологических устано
вок, срок обучения два и три года. Электрогазосварщики дип
ломированные, срок обучения два и три года, аппаратчики 
нефтехимических производств, срок обучения один н трн го
да, машинисты технологических компрессоров (с ,умением 
выполнять работу машиниста технологических насосов и слеса
ря по ремонту и обслуживанию технологических установок), 
срок обучения один и три года, маляры-шт\’катуры, срок обу
чения 3 года.

Н а обучение с трехгодичным сроком принимаются юноптн к 
девушки в возрасте пятнадцати с половиной лет, с образова
нием 8 классов. За  период обучения учащиеся, наряду со 
спецдисциплинами, изучают предметы общеобразовательного 
курса средней школы и при выпуске получают диплом о 
среднем образовании с указанием присвоенной квалификации 
по выбранной профессии.

На обучение с двухгодичным сроком принимаются юноши 
с образованием 8 классов, в возрасте не моложе 16 лет. Уча
щиеся этих групп за период обучения проходят также про
грамму 9-го класса общеобразовательной школы.

Н а обучение с одногодичным сроком принимаются

кжошя и девушки в возрасте т  моложе семнадцати е поло
виной лет, имеющие образование 10 классов. Учащимся с го
дичным сроком обучения выплачивается стипендия в разме
ре 37 рублей в месяц (отличники учебы получают 45 рублей 
в месяц). Вступительные экзамены не проводятся, проводится 
конкурсный отбор по аттестатам.

Учащиеся с двух-н трехгоднчным сроком обучения нахо
дятся на полном государственном обеспечении. Всем v-ча- 
шимся в период производственного обучения на предприя
тии выплачивается 33 процента от заработанных ими сумм. 
Нуждающимся предоставляется бесплатное благоустроенное 
общежитие.

По окончании обучения все учащиеся сдают государственные 
квалификационные выпускные экзамены, им присваивается 
разряд по данной специальности. Лица, закончившие училище 
с отличием, могут в составе 5 процентов поступить в дневное 
среднее и высщее учебное заведения.

К заявлению прилагаются: документ об образовании (под
линник), свидетельство о рождении (подлинник), характе
ристика из школы, справка с места жительства (о составе 
семьи), фотокарточки 3x4 — 4 шт., 4x6 — 4 шт., паспорт 
предъявляется лично.

Адрес училища: 665826. г. Ангарск, 13-й микрорайон, ГЛТУ 
М  36, телефоны:; 3-22-61, 3-23-46, 3-23-43. (955)

Ангарская детская художест
венная школа объявляет 
прием учащихся на 1973-74 
учебный год в 1-й и 2-й клас
сы. На обу ме принимаются 
дети в возр е П — 14 лет. З а 
нятия в школе проводятся три 
раза в неделю (в две смены) 
по рисунку, живописи, ком
позиции, лепке и истории ис
кусств. Срок обучения четыре 
года, обучение платное (18 
рублей в год). Вступительные 
экзамены проводятся с 1 сен
тября по рисунку, живописи и 
композиции на базе общеобра
зовательной школы.

Документы н заявления от 
родителей принимаются по ад 
ресуй Ангарск-27, 11-й микро
район, в помещении школы Ns7. 
Телефон 3-05 93. (968)

Л И С Т О К
Ангарский вечерний техникум легкой промышленности объ

являет набор учащихся на 1973-74 учебный год по следующим 
специальностям:

ВЕЧЕРНЕЕ О ТД ЕЛ ЕН И Е:

швейное производство, бухгалтерский учет, планирование .на 
предприятиях легкой промышленности.

ЗАОЧНОЕ О ТД ЕЛ ЕН И Е:

швейное производство, бухгалтерский учет, планирование на 
предприятиях легкой промышленности, технология изделий 
из кожи, машины и оборудование швейных фабрик, трикотаж
ное производство.

Прием заявлений проводится до 10 августа 1973 года. За 
всеми справками обращаться по адресу: г. Ангарск, ул. Горь
кого, 21, кабинет 23, отдел кадров техникума, телефон 2-36-65. 
Остановка трамвая «Швейная фабрика». (820)

-  Городское профессионально-
техническое училище №  10 имени 
Н. Островского производит набор 
на шестимесячные курсы продав
цов продовольственных товаров. 
Принимаются лица в возрасте не 
моложе семнадцати с половиной 
лет, образование 8— 10 классов.

Поступившим выплачивается 
стипендия в размере 54 рублей. 
Документы принимаются с 9 до 
17 часов, в субботу—до 14 часов. 
Адрес училища: Ангарск, Иркут
ская, 28, остановка трамваев 1, 2, 
4, 6. «Техучнлище». (951)

Ангарская областная очно-заоч
ная средняя школа производит 
прием учащихся в 5— 11 классы.

Учебные пункты школы нахо
дятся/ в зданиях дневных школ: 
Л"? 1 (улица Московская, 10), № 3 0  
(улица Школьная, 27), N? 15 (по
селок Майск), №  21 (поселок Ц е
ментный), № 22 (поселок Юго- 
Восточный), №  И (поселок Ки- 
той), Nt 16 (поселок Одннск), 
№ 34 (поселок С авватеевк а) ,№  18 
(4-й поселок); на нефтеперераба
тывающем заводе и на ремонтно
механическом ааводе АНХК.

(883)

Ангарский керамический завод организует 2-месячные кур
сы сортировщиц, прессовщиц н заборщиц керамической плит
ки. Зачисленным на курсы выплачивается стипендия в разме
ре 72 рублей в месяц. По окончании курсов н сдачи экза
менов присваивается квалификация сортировщика готовой 
продукции 3-го разряда (работа в две смены), прессовщика 
плитки 4-го разряда, заборщицы 3-го разряда с предоставле
нием работы по указанным специальностям (зарплата до 
120— 160 рублей в месяц). Обращаться в отдел кадров заво
да, телефон 2-44-86, доп. 5-67. Проезд трамваем № 1 до ос
тановки «Керамический аавод». (907)

КУДА ПОИТИ УЧИТЬСЯ:
ГПТУ-8 производит допол

нительный набор учащихся на 
1973-74 учебный год по специ
альностям: отдело«тики (де
вушки), образование 8 клас
сов, срок обучения 3 года, сле
сари по ремонту технологиче
ского оборудования (юноши), 
образование 10 классов, срок 
обучения 1 год, электромонтер

по эксплуатация электроуста
новок (юноши), образование 
10 классов, срок обучения 1
год.

Условия приема общие для 
системы профтехобразования. 
Адрес: Ангарск-центр, улица
Ленина, 38, ГиТУ-8, телефоны: 
2-23-40, 2-37-20.

(944)
Музыкальные салоны про

водят набор учащихся по 
классу фортепьяно, баяна, ак
кордеона, гитары. Здесь же 
приглашаются на работу пре
подаватели. Проходит набор 
учащихся на курсы художест

венного вязания на спицах и 
крючком, машинописи-стено
графии, кройки и шитья, фото
любителей.

Обращаться- ул. Ленина, 46, 
телефон 2*48-35, ателье быто
вых услуг. (901)

НА РАБОТУ ПРИГЛАШАЮТ:
Ангарский электромеханический завод на постоянную и 

временную работу — слесарей-инструменталыциков, слесарей 
в заготовительные цехи, фрезеровщиков, токарей, шлифов
щиков, электрослесарей, электромонтажннц, слесарей КИП, 
машинистов компрессорных установок, женщин-крановщиц 
мостовых кранов, грузчиков-карщиков, слесарей по ремонту 
оборудования, уборщиков цехов и отделов, трактористов, мон
тера связи (женщину), шоферов, плотников, упаковщиков, 
квалифицированных ннженеров-технологов и инженеров-элек- 
триков на конструкторскую работу, имеющих опыт работы в 
машиностроении, инженера теплогазоснабжения и вентиляции.

Обращаться в бюро по трудоустройству. 4895).

Орс строительства во вновь
открываемый продовольствен
ный магазин самообслужива
ния в 10-м микрорайоне и в 
другие магазины и с т о л о в ы е -  
зам. заведующих отделами, 
старших продавцов, продавцов, 
фасовщиков, кассиров-контро- 
леров, уборщиц, рабочих, ку
хонных работниц.

За  справками обращаться по 
адресу: Ангарск, 7-й микро
район, дом 8—8-а, телефоны:
3-02-44, 3-24-63. (803)

РЕМ ОНТНО • М ЕХ А НИ Ч Е
СКИ П ЗА ВО Д  АНХК — тока
рей, котельщиков, формовщи
ков, крановщиков мостовых 
кранов, слесарей, электро
сварщиков, дипломированных 
модельщиков, электромонте
ров, грузчиков, уборщиков, 
учеников формовщиков, тока
рей, котельщиков. Оплата 
труда по договоренности. Оди
ноким предоставляется обще
житие.

Обращаться в бюро по тру
доустройству. (839)

Магазин №  88 орса строи
тельства (8-й микрорайон) име
ет в большом ассортименте 
одежду мужскую, женскую: 
пальто зимние и демисезонные, 
курткп, костюмег, платья, брю
ки, сорочки, постельное белье, 
трикотаж. Эти товары вы мо
жете приобрести в кредит.

Товарищи покупатели, про
сим посетить наш магазин, ча
сы работы—с 11 до 20, пере
рыв—с 15 до 16 часов.

(889)

В связи с проведением капи
тального ремонта трамвайных 
путей и контактной сети дви
жение трамваев по 2-му 1/арш- 
руту закрыто на два м е с т а .  
Вагоны второго маршрута бу
дут ходить с 4-40 до 9 часов и 
с 15 до 18 часов по маршруту 
«Саигородок — 4-й район», в 
остальное время — по маршру
ту «Сангородок — Байкальск».

(954)
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