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В соответстви с постанов
лением бюро Иркутского обко
ма К П С С от 25 июня 1972 го
да «О проведении отчетов и 
выборов в первичных партий
ных организациях обла'сти» 
бюро ГК КП С С постановило 
провести отчетно-выборные 
партийные собрания в следую
щие сроки:

В сентябре 1972 года— в пар 
тийных группах и цеховых 
партийных организациях.

С 1 октября по 15 ноября 
1972 года—в первичных и цехо
вых с пра-вами первичных п ар 
тийных организациях (не име
ющих парткомов).

Бюро ГК КПСС обязало 
парткомы Ангарского нефте
химического комбината, Ангар
ского управления строительст
ва. ТЭ Ц  N° 10, Т Э Ц  №  1, 
К Л П Б ,  совхоза «Саяны», пар
тийные бюро и секретарей пер
вичных партийных организаций 
Обеспечить проведение отчет
но-выборных собраний на вы
соком идейно-политическом и 
организационном уровне, в 
строгом соответствии, с У ста
вом и инструкцией ЦК КПСС 
«О проведении выборов руко
водящих партийных органов», 
под знаком дальнейшей моби
лизации трудящихся на успеш
ное выполнение решений XXIV 
съезда КПСС, досрочное вы 
полнение государственного пла
на второго года пятилетки и 
принятых социалистических 
обязательств по достойной 
встрече 50-летия образования 
СССР. ,

Проведение отчетов и выбо

ров долж но способствовать 
дальнейшему росту активно
сти и ответственности комму
нистов за выполнение требо
ваний Устава и Программы 
КПСС, повышение боеспособ

н о с т и  партийных организаций 
в . решении хозяйственно-поли
тических задач, успешной под
готовке к предстоящему обме
ну партийных документов.

Парткомы, партийные бюро, 
секретари первичных партий
ных организаций должны ока
зать  всестороннюю помощь в 
подготовке отчетно-выборных 
собраний в партийных груп
пах, цеховых, цеховых с пра
вами первичных парторганиза
циях. Особое внимание сле
дует обратить на обеспечение 
высокой явки коммунистов, 
тщательную подготовку отчет
ных докладов, проектов поста
новлений, создание условий 
для шьрокой принципиальной 
критики и самокритики недо
статков, чтобы каждый комму
нист принял активное участие 
в работе отчетно-выборного 
собрания.

В подготовке и проведении 
отчетно-выборных собраний 
должны принять активное уча
стие секретари парткомов, 
члены партийных комитетов, 
секретари первичных партий
ных организаций и члены пар
тийных бюро.

«Бюро ГК КПСС рекомендо
вало партийным комитетам, 
партийным бюро ход подготов
ки и4 проведения отчетов и 
выборов в партийных группах, 
цеховых и цеховых с правами

первичных парторганизациях 
заслушивать на своих заседа
ниях. Принять меры по улуч
шению качественного состава 
партгрупоргов, секретарей 
партийных организаций и чле
нов партийных бюро. Не допу
скать необоснованной их сме
няемости, сохранять преемст
венность в руководстве ’ пар
тийными организациями. Соз
дать необходимый резерв кад
ров для выдвижения на пар 
тийную работу.

Парткомы, партбюро, секре
тари первичных партийных 
организаций должны до 25 но
ября 1972 года обобщить кри
тические замечания и предло
жения, высказанные на отчет
но-выборных собраниях, и р а з 
работать практические меро
приятия по их реализации. Д о  
1 декабря 1973 года необхо
димо организовать учебу пар
тийного актива.

Считать целесообразным, 
чтобы в проведении отчетно- 
выборных собраний в партий
ных организациях ’ приняли 
участие секретари ГК КПСС, 
члены/ бюро ГК КПСС, члены 
и кандидаты в члены горко
ма, члены ревизионной комис- 
сни.городской партийной орга
низации.

Бюро ГК КПСС обязало ре
дакции газет «Знамя комму
низма»,• «Маяк». «Ангарский 
строитель», местного радиове
щания всесторонне освещать 
ход отчетов и выборов в пер
вичных парторганизациях го
рода.

Ж д е м  п о д  м о н та ж
С е г о д н я  

на пусковых:
Д о  пуска комплекса осталось 

130 дней. В оставшееся время н а
до всем приложить максимум 
усилий для выполнения в срок сво
их заданий.

Большой объем работ по монта
жу КИП, связи и наладке пред
стоит выполнить и монтажникам 
треста Сибмонтажавтоматика. Н е
стандартное оборудование — ши
ты контроля и регулирования тех
нологических процессов, изготав
ливаемые Ангарской мастерской 
средств автоматизации, уже вы д а
ны заказчику. Учитывая сж атые 
сроки работ по монтажу К И П  и 
автоматике, коллектив' управления 
С ибмонтаж автоматика принимает 
меры по индустриализации работ, 
т. е. выполняет их непосредствен
но на монтажно-заготовительном
участке. В итоге уж е готовые к 
м онтажу щиты по основной опера
торной, после выставки приборов 
и их проверки наладчиками, бу
дут доставляться на объект по

ашш
мере предоставления фронта ра
бот. По основной установке кон
структоры филиала Проектмон- 

таж автом атики заканчивают р а з 
работку проекта производства ра
бот.

Ангарское управление треста, 
которое ведет работы на площ ад
ке. часто упрекают на планерках 
за невыполнение недельных за д а 
ний. хотя это вызвано несвоевре
менным предоставлением фронта 
работ. Монтажники до сих пор не 
могут в полной мере развернуть 
работы на комплексе, что вызыва
ет большую озабоченность в кол
лективе. Так, для сдачи объектов 
товарно-сырьевой базы строителям 
надо выполнить траншеи для про
кладки кабеля КИП. Важный объ
ект— насосная 12-15, это главное 
связывающее звено паркового хо
зяйства, для сдачи се все есть: и 
кабель, и материалы, нет фронта 
работ.

На протяжении полутора ме
с я ц е в  СМУ-6 не может сдать тран

шею от объекта 39/7 до бытовки. 
Из-за этого связисты еженедель
но срывают задания. Из-за отсут
ствия припечной эстакады, строи

те л ь с тв о  которой выполняет 
СМУ-3, сорваны сроки сетевого 
гр аф ика.на  2 месяца.

В напряженной программе авгу
ста надо сдать около 20 объектов 
товарно-сырьевой базы. Д л я  этого 
СМУ-3 надо в первую очередь 
сдать фундамент под утепленные 
шкафы, продолжить работы по 
траншее. Есть у нас счегы и УКСу, 
он до сих пор не поставил проект
ные диафрагмы на блоках элект- 
роразделнтелей и счетчиков. Стро
ители опоздали с выдачей комп
лектной проектной документации 
по, насосной сброса пловой во
ды. газгольдеру и блоку оборот
ного водоснабжения. Дирекция 
Н П З  не решает вопрос с приемкой 
уже уложенного телефонного к а 
беля.

Все это и заставляет нас обра
титься к генподрядчику—ускорить 
сроки выполнения строительных 
работ, в частности, на эстакаде, 
идущей от печей, на основной 
операторной. объектах товарно
сырьевой базы, что позволит нам 
своевременно их слать в эксплу
атацию.

Ю. КАШИН, 
инженер треста Сибмонтажав
томатика.

ПЕРВЫЕ 
в ОБЛАСТИ

Большой объем работ вы
полняет коллектив Ангарского 
грузового автотранспортного 
предприятия. Ежедневно на 
молочный комбинат из районов 
области доставляется 90 тонн 
молока, в магазины города—70 
тонн хлеба. Предприятием 
обеспечивается централизован
ный завоз пива, напитков, мяс
ных изделий, промтоваров.

По дорогам области еж еднев
но курсирует 70 цементовозов. 
Рейсы бывают до трехсот кило

метров, а средняя ездка — 90 
километров.

Несмотря на большие труд
ности, связанные с бездорож ь
ем, нехваткой запасных частей, 
коллектив успешно справляет
ся с планом. В первом полу
годии этого года план по пе
ревозкам выполнен на 106,1, по 
тонна-километрам — на 103,7 
процента. Перевыполнены ф и
нансовые показатели.

По итогам социалистическо
го соревнования за второй 
квартал Восточно-Сибирское 
территориально - транспортное 
управление и обком профсоюза 
рабочих автотранспортных 
предприятий и шоссейных * д о 
рог присудили коллективу Ан
гарского грузового автотран
спортного предприятия первое 
место, переходящее красное 
знамя и денежную премию.

Отлично работают в дни тру
довой вахты в честь юбилея 
страны ветераны предприятия 
водители М. Ушаков. П. При
ходько, Г. Ковальчук. Ф. Ф а 
деев, В. Серотов, кузнец Л . 
Солдатов и другие.
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Продукция Ангарского кера* 
мического завода широко из
вестна в Сибири и на Дальнем 
Востоке. За  последние несколь
ко лет коллектив" завода, вы 
полняя свон социалистические 
обязательства, успешно работа
ет над развитием производства. 
И в этом году керамики Ан
гарска за счет внедрения новой 
техники сумели улучшить каче
ство выпускаемой продукции.

На снимках: цех обжига.
Здесь сейчас установлена но
вая технологическая линия’. 
Слева — передовая прессовщи
ца Валентина Гордеева. Она 
ударник коммунистического 
труда, освоила работу на двух 
прессах одновременно.

Фото А. Хамзина.

И З В Е Щ Е Н И Е

Исполнительный комитет Ангарского городского Совета 
депутатов трудящихся 21 августа 1972 гола в 14 часоп 30 
минут в помещении Д ворца культуры нефтехимиков созыва
ет городской Совет депутатов трудящихся на VIII сессию 
(13-го созыва).

На обсуждение сессии выносится вопрос «О повышении 
роли учреждений культуры в - коммунистическом воспитании 
трудящихся».

И СПОЛКОМ .



| J A  28 П Р О Ц Е Н Т О В  должно 
* *  увеличить производитель

ность труда в девятой пятилетке 
строительно-монтажнс^е управле
ние X? 5. Таково обязательство 
отделочников. Производительность 
тр у д а—самое главное, самое в а ж 
ное в поднятии экономики на б о 
лее высокую ступень. Ее можно 
Поднять за счет организации дей
ственного социалистического со
ревнования рабочих и инженерно- 
технических работников, лл счет 
ценных починов, рационааизатор- 
ских предложении, направленных 
на повышение эффективности при- 
изводства, улучшение условии 
труда работающих, облегчение 
трудоемких процессов, на повыше
ние качества работ, за счет твор
ческой активности масс.

Все эти факторы повышения 
производительности труда в поле 
зрения партийной организации 
СМУ-5. Под постоянным внимани
ем партбюро предприятия вопро
сы соцсоревнования, улучшения 
условий труда работающих, каче
ства работы.

Самый большой удельный вес 
тяжелых работ в СМУ на отде
лочных работах. Потому .перво
очередной задачей всех техниче
ских служб предприятия являет
ся  творческий поиск методов, 
форм внедрения рациональных ме
ханизмов и приспособлений, спо
собных облегчить труд отделочни
ков.

В‘ инженерных службах, напри
мер, широкое распространение по
лучили творческие планы. Такие

планы имеют инженеры элек
тромеханического участка. Как 
всегда, инициаторами явились 
коммунисты. Члены партии 
тт. Плышевскнй. Трофимов в со
дружестве с т. Степановым соста
вили план из 28 мероприятий, н а
правленных на механизацию тру
доемких процессов. Большая часть 
этих мероприятии уж е осуществ-

фимовым, рабочими Красниковым, 
Мелентьевым, Коломийцем и дру* 
гимн применял это новое, чтобы 
облегчить труд  отделочников.

Вот олнн из примеров. Лет пить на- 
аад была попытка внедрить штукатур
ные агрегаты Тольмера. Но нз-аа их
громоздкости и несовершенства отдель
ных узлов агрегат не прижился в 
бригадах. Но жизнь заставила вер
нуться к агрегату вновь. Несовершен-

бригад. такж е разработанны е и постро
енные в СМУ.

В плане—внедрение затирочных шту
катурных машинок во всех бригадах, 
изготовление экспериментального on- 
рааца шлифовальной машинки. для  
стен с пылеотсосом на базе  электро
дрели, изготовление передвижной уст а 
новки — станции для сварки линоле
уме ТЗИ. устройство монорельса ни 
территории РММ и другие мероприя-

Д И К Т У Е Т  Э К О Н О М И К А
ПАРТИЙНАЯ Ж И ЗН Ь -

леча. Постоянный поиск инжене
ров в сотрудничестве с рабочими
(среди которых—заслуженный р а 
ционализатор РСФ С Р т. Красни
ков) уже в первые годы девятой 
пятилетки позволил рабочим на 
строительных площадках механи
зировать все транспортно-подъем
ные процессы.

Год—полтора назад девушки- 
маляры таскали здесь по этаж ам  
емкости и барабаны весом до 70 
килограммов со шпаклевкой, к р а 
ской, раствором и другими мате
риалами. Сейчас этого не уви
дишь. Начальник этого участка 
коммунист т. Плышевскнй С. В. не 
только хороший организатор, но 
и проводник нового. Он побывал 
на многих родственных стройках, и 
все, в чем видел хотя бы малое 
рациональное зерно, брал на з а 
метку. А дома, на стройке, вместе 
с инженерами Степановым, Тро-

гтва были устранены. Сейчас кчжлая 
бригада штукатуров имеет такой агре
гат. Что это дало? Во-первых, высво
бодило в каждой бригаде одного ра
бочего. занимающ егося тяжелым ф и
зическим трудом — перемешиванием  
раствора перед тем, как его позать  
растворонасосом на этаж и. Эта опера
ция сейчас механизирована и может  
выполняться женщ иной. И, кроме то- 

. го, в СМУ избавились от строительст
ва временных тепляков для растворо- 
насосов у  каж дого дом а. Эффект от 
внедрения агрегатов Тольмера — 7300 
рублей.

Большую помощь получили маляры, 
когда на участках появилась несколь
ко месяиев назад первая малярная 
станция по окраске водными состава
ми. Ее построили собственными силами. 
Малярная станция сразу ж е получила 
признание рабочих. Инженеры совм е
стно с рабочими пошли дальш е. По 
принципу такой ж е станции построили 
малярную станцию для окраски масля
ными колерами. А сегодня уж е про
ходит испытание малярная станция, 
выполняющая все операции по шпак
левке поверхностей.

Появились специальные станции для 
обслуживания плотнично-столярных

Партийная и профсоюзная орга
низации СМУ в канун XXIV съез
да КПСС развернули работу сре
ди коллективов бригад по поддер
жанию ценного начинания строи
телей Главсредуралстроя, высту
пивших с призывом сЬревновать- 
ся за высокую выработку в нату
ральных показателях. Первой этот 
почин поддерж ала бригада, руко
водимая коммунистом Е. Г. М и
халевой. Она обратилась ко всем 
строителям Ангарска поддержать 
это начинание. Сама бригада 
включилась в соревнование с 
бригадой Г. Бокаревой из Сверд
ловска. Бригада Михалевой об я за 
лась отделывать по 26 квадратных 
метров на человека. За прошлый 
гол средняя выработка составила 
27,3 метра окрашенной поверхно
сти. Ее обращение поддержали 
почти все бригады, в к о т о р ы х  в о з 

м о ж н о  вести такой учет. На этот 
год бригада взяла обязательство 
отделывать по 28 кв. метров на 
человека. За первое полугодие о т 
делано по 28,7. Другие бригады 
тоже значительно перевыполнили 
обязательства. Так, например, 
бригада, руководимая коммуни
стом т. Бруевым, отделывает по 
33 кв. метра. Бригада члена КПСС 
Надежды* Резчик—по 29.5. Б р и га 

да т. Григорьевой—по 33 кв. мет
ра.

•Высокие показатели и у штуке* 
t v  ров. Бригада штукатуров, со
стоящая из одних выпускников 
ГПТУ ( в 1 основном это девчата) ,  
ош тукатуривает по 14,5 к вад рат
ных метра поверхностей при нор
ме 10 метров. Таких результатов 
бригада добилась за счет внедре
ния всех имеющихся механизмов, 
рациональных инструментов и пе
редовых методов труда. В этой 
бригаде проводилась межпостроеч- 
пая школа по обмену опытом.

Хорошо зарекомендовал создан- 
нный в СМУ в 1970 году совет 
бригадиров. В него вошли все пе
редовые бригады. энергичные, 
творчески думающие инженеры. 
Заседания совета бригадиров про
ходят активно. Все выступления 
записываются. Составляются ме
роприятия для решения постав
ленных вопросов с указанием от
ветственных за выполнение. На 
каж дом следующем заседании эти 
товарищи докладывают об испол
нении. Совет бригадиров собира
ется раз в квартал. В апреле свое 
заседание совет бригадиров решил 
провести прямо на объектах. Шел 
разгово'р о '  качестве работ, вы
полняемых бригадами. Все участ
ники объехали объекты н сами 
дали оценки работам. После обсу
дили замечания. Многим бригади
рам пришлось краснеть от зам е
чаний своих товарищей, и. как ре
зультат, во втором квартале СМУ 
сдало шесть объектов на Отлично 
и остальные—на хорошо. Такой 
же совет намечено провести в 
этом месяце.

Все эти мероприятия позволили 
коллективу СМУ-5 выполнить со
циалистические обязательства за 
первое полугодие текущего года. 
II в этом немалую роль сыграла 
личная, творческая инициатива 
коммунистов.

Т. поздняк.

Бригада Николая Васильевича 12-25а. На базе бригада выполни- 
Л укова из МСУ-42 сегодня предъ- ла большой объем работ по мон- 
являет на товарно - сырьевой тажу резервуаров, строительству 
базе, входящей в комплекс насосной и другим объектам. 
ЭЛОУ АВТ, объекты 12-13 и Бригада уже три года носит зва 

ние коллектива коммунистического
труда.

На снимке: рабочие бригады.
Слева—бригадир Николай Луков. 

Фото В. КУ РЬЯНИН ОВА .

СТОИТ ЗАТИШЬЕ
НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ КОМПЛЕКСА ЭТИЛЕНА

ПОКА ГРОМ НЕ ГРЯНУЛ...
Письмо с комментариями

«Мы работаем машинистами 
штабелеукладчиков в цехе 83 азот
нотукового завода, производим по
грузку упакованной в мешки гра
нулированной мочевины в желез
нодорожные вагоны и укладку ее 
в штабеля на складе готовой про
дукции. Мы бы хотели выяснись, 
правильно ли поступает админист
рация цеха, заставляя нас произ
водить уборку россыпей мочеви
ны в складе, хотя к нашему р а 
бочему месту относятся только 
штабелеукладчики. Дело в том, 
что в складе положены по ш тат
ному расписанию две единицы раз
норабочих для уборки склада, но 
в 1971 году несуществующих ра
бочих сократили, а их обязанно
сти возложили на товарных опе
раторов с доплатой им 12 руб
лей. С тех пор уборка россыпи 
производилась товарными опера
торами, а в основном грузчика
ми, которым за уборку выписы
ваются наряды.

В феврале или марте этого го
да было распоряжение по цеху, 
которое обязывает убирать россы
пи и нас, машинистов, но только 
без всякой доплаты. ' Выходит 
порой гак, что оператор, кото
рый получает за уборку деньги, 
за всю смену ни разу не выйдет 
в склад с метлой, не говоря уже 
о лопате, а мы, натаскавшись 40- 
килограммовых мешков у себя на 
машинах, обязаны убирать склад. 
Дело, конечно, не в оплате, а во 
времени. Уборку надо производить 
в конце смены, чтобы сдать рабо
чее место в чистом состоянии. А 
мы часто в смену работаем по о д 

ному, не успеваем иногда даж е  м а
шины убрать, не говоря уже о 
складе. Работаем на высоте, ма
шины убираем зачастую в рабо
чем состоянии, так что тут не 
очень-то разбежишься. Немудре
но и внизу оказаться или руку с 
веником сунуть под ролики. А 
случись несчастный случай — мы 
же и будем виноваты.

Основная наша претензия — это 
никак не могут сделать выключа
тели транспортеров из кабин ш та
белеукладчиков. Из-за этого очень 
часто образуются большие заторы 
мешков на отражателях, т. к. вы
ключатели находятся внизу в 
складе и на галереях транспор
теров, а до них ие так-то быстро 
добраться, чтобы выключить. При 
разборе завалов образуется мно
го россыпей, которые и заставля
ют нас убирать, т. к. считают нас 
виновниками их. Зимой выключа
тели не делали, так как холодно 
было,, а сейчас, наверное, из-за 
жары.

ТУРЧАК, О НОЖ ЕЕВА, ФЕ
ДОРОВА, МУСАКАЕВД, О Р 
ЛОВА, КУЗНЕЦОВА, О Л Е Й 
НИК, работницы азотнотуко
вого завода».
ОТ РЕД А К Ц И И . Письмо ра

ботниц азотнотукового завода 
пришло к нам в июне, а в июле 
с одним из авторов письма, Оноже- 
евой произошел несчастный слу
чай из-за тех же причин. Мы по
звонили на завод инженеру по 
технике безопасности т. Катук 
Т. Д.

— Несчастный случай с работ
ницей Оножеевой произошел, в

общем-то по ее вине, она не вы
ключила транспортер. Но мы 
наказали и начальника ус
тановки за отсутствие тре
бовательности к выполне
нию правил техники безо

пасности. Намечены мероприятия 
по созданию безопасных условий 
труда на складе готовой продук
ции, в частности, перенос выклю
чателей транспортеров. Решен во
прос о штатной единице мотори
ста, который безусловно разгру
зит машинистов штабелеукладчи
ков...

Как видно, сложившаяся обста
новка на складе готовой продук
ции в цехе гранулированного кар
бамида для администрации цеха 
и завода—не новость. Год или 
больше назад даж е пытались пере
нести выключатели транспортеров 
в более удобное место, но по
пытка не увенчалась успехом. 
Кстати, подобный несчастный 
случай на тех же тран
спортерах произошел в шесть
десят девятом году. С тех 
пор условия работы машинистов 
штабелеукладчиков осложнились 
новыми обязанностями — необхо
димостью убирать территорию. И 
все их претензии по неудобству 
рабочего места оставались без от
вета. Выходит, понадобился еще 
один случай травматизма, чтобы 
руководство цеха приняло какие- 
то конкретные меры.

Такое отношение к созданию 
нормальных условий на производ
стве и терпимость к устранению 
небезопасных условий труда не
простительны для руководства це
ха, тем более, что цех 83—один 
из тех, где травматизм явление 
не редкое. Думается, что админи
страция завода ответит на затро
нутые в письме работниц вопросы 
и сообщит, какие приняты меры.

Т Т  ЛА Н О М  капитального стро- 
ительства по Ангарскому 

нефтехимическому комбинату пре
дусмотрено закончить строитель
но-монтажные работы и сдать в 
эксплуатацию в 1973 году комп
лекс по производству этилена. В 
его состав входит б о л е е •35 р а з 
личных объектов обшей стоимо
стью строительно-монтажных р а 
бот в 30 миллионов рублей.

Учитывая сж атые сроки строи
тельства и ввода комплекса и 
значительный объем строительно- 
монтажных работ, необходимо бы
ло бы уж е в нынешнем году р а з 
вернуть строительство, полным хо
дом вести монтаж оборудования, 
эстакад, трубопроводов. Однако, 
первое полугодие на комплексе 
оказалось потерянным, к монтажу 
оборудования так и не приступи
ли. Только в июле—августе 
МСУ-42 направило на объекты эти
лена пебольшую бригаду, которая 
устанавливает на фундаменты о т 
дельные аппараты в объекте 1842.

Из-за срывов сроков монтажа 
пе выполнен план строительно
монтажных работ за первое по
лугодие. Так. при головом плане 
в 5.2 миллиона рублей освоено 
за первое полугодие только 836 
тысяч рублей. В чем же причина? 
Прежде всего, крайне неудовлет
ворительное снабжение м атериа
лами. Так. в этом году МСУ-42 
заказано 2 тысячи тонн металла. 
Получено же очень незначитель
ное количество. Металл отсутст
вует на базах управления строи
тельства. МСУ-42 имеет сейчас 
возможность полностью развер
нуть монтажные работы. но от
сутствие металла для эстакад и 
труб для технологических трубо
проводов не позволяет это сде
лать.

Из-за отсутствия металла также 
срывается график монтажа крупнога
баритных колони на объекте 1Я45. Здесь  
необходимо установить 12 колонн, при
чем отдельные колопиы имеют вес до 
70 тонн и требуют сборки. УКСрм псф- 
техимкомбината п ы тан а бригада с 
Сумского завода нм. Фрунзе для свар
ки колонн, но без обвязки их площ ад-

2 стр, Знамя ком мунизм а

ка ми нельзя производить м ои та* , а »тв 
приведет к срыву графика. Колонны 
необходимо после сварки гидроиспы- 
тать. Делать это можно только в теп
лое время года, и поэтому задерж ка  
этих работ недопустима.

Д ерж ит монтажников МС.У-42 и то. что 
С МУ-2 не сдало полностью объект поя 
монтаж оборудования. Так. не закон
чены строительные работы на объекта*  
1S42 и 1845 из-за отсутствия полиэти- 
леновой пленки. Монтаж оборудования  
можйо нести только на нулевой отмет
ке. В то ж е время без установки всех  
аппаратов нельзя вести их обвязку  
трубопроводами. OGbcKf 1R12 почти на 
100 процентов обеспечен оборудовани
ем. н на нем нужно в первую очередь  
закончить псе строительные работы и 
обеспечить его трубами и металлом.

Одной из причин ПЛОХОГО поло.
ження дел на комплексе является 
такж е отсутствие четкого плана 
производства строительно-монтаж
ных работ. До сих пор не утверж 
ден сетевой график, поэтому р а 
боты ведутся только там, где име
ются материалы. В то ж е время 
на наиболее важном, трудоемком 
объекте никаких работ не ведет
ся. Так, по объекту 1841 требу
ются максимальные затраты по 
строительным работам: здесь не
обходимо установить каркасы пе-. 
чей пиролиза бензина, этажерки, 
выполнить большой объем футе- 
ровочных работ, построить кирпич
ную дымовую трубу высотой 80 
метров. Но в этом году на этом 
объекте никакие работы не ве
дутся.

Создавшееся положение на 
комплексе этилена вызывает серь
езные опасения о возможности 
его сдачи государственной комис
сии в срок. Управлению строи* 
тельства необходимо принять с а 
мые срочные меры по обеспече
нию строителей и монтажников 
всеми необходимыми материалами, 
составить и утвердить сетевой гра
фик и установить строгий контроль 
за его выполнением.

Я. Г Е Л Л Е Р ,
заместитель начальника УКСа 
нефтехимического комбината.

15 августа 1972 года
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С л ю б о в ь ю  к п р и р о д е
Большую работу по ох

ране природы и пропаганде 
садоводства и цветоводства 
в Ангарске проводит город
ское отделение Всероссий
ского общества охраны 
природы. В социалистиче
ском соревновании среди 
городских отделений обла
сти ангарчане в течение 
пяти лет неизменно выхо
дят победителями и удер
ж иваю т переходящее крас
ное знамя. Н аш е отделение 
ВООП награждено Б оль
шой памятной медалью п 
почетной грамотой Ц ент
рального совета ВООП.

Много энергии и труда 
отдают любимому делу ох
раны природы заместитель 
председателя президиума 
городского совета ВООП 
Иван Николаевич Гаврилов 
и его ближ айш ая помощ 
ница Галина Семеновна 
Ненашкина. Это. они суме
ли вовлечь в члены общест
ва охраны природы мно
гие предприятия и у ч р е ж 
дения города.

Отделение ВООП помо
гает организовывать озе
ленение территории города 
и промышленных предпри
ятий, закупает саженцы,

обучает работников уходу 
за ними. Большую помощь 
отделение ВООП оказывает 
цветоводам - любителям и 
товариществам садоводов. 
Помощь эта, прежде всего, 
заключается в обучении 
правильным приемам агро
техники, борьбы с вредите
лями, в пропаганде дости
жений лучших садоводов.

У Гаврилова п Ненашкн- 
ной немало помощников — 
это активисты и члены го
родского совета ВООП. Их 
насчитывается более 200 
человек. Все они одержимы

благородной целью — сде
лать  наш молодой сибир
ский город Ангарск горо
дом-садом.

За, большие заслуги в 
деле охраны природы не
давно И. Н. Гаврилов был 
награжден значком «За ох
рану природы России» и 
занесен в книгу почета об
ластного и ' Центрального 
советов ВООП.

Так несет свою мирную 
служ бу участник г р а ж д а н 
ской войны, кавалер ордена 
Красной Звезды и шести 
медалей И. Н. Гаврилов.

На снимке: И. Н. Гаври
лов,

Фото И. АМОСОВА.

Л О Д О Ч Н Ы Й  « Ф Л О Т »  

Ч Е Р Е П О В Ц А

Ч Е Т В Е Р Г  на прошлой неделе
* в подъездах  Домов 8-го мик

рорайона появилось объявление: 
«Товарищи жильцы! Сегодня в 19 
часов состоится суд обществен
ности над пьяницами и наруш и
телями общественного порядка. 
Ж ЭК-12 приглашает вас принять 
участие в работе суда*.

Объявление вызвало большой 
интерес у жителей. Это и понятно. 
В восьмом и соседних с ним мик
рорайонах ж ивут несколько тысяч 
человек. Они трудятся на нефте
химическом комбинате, на стройке, 
в различных учреждениях и ор га
низациях города, растят детей. 
Придя с работы, каждый хочет 
спокойно отдохнуть, погулять во 
дворе с детьми и т. д. Однако не 
у всех такая  возможность имеет
ся. Д ело  в том, что в некоторых 
домах завелись пьяницы и дебо
ширы. отравляющие жизнь 
ле только своим семьям, но 
и соседям. Попойки, скандалы, 
драки — вот «арсенал развлече
ний», которыми щедро одаривают 
пьяницы живущих рядом.

Конечно, общественность Ж Э К а 
не остается безучастной ко всем 
этим безобразиям. Пьяниц и де
боширов судят товарищеским су
дом, привлекают к ответственно
сти через административную ко
миссию. Эти меры, безусловно, 
приносят пользу. Однако воспита
тельное значение и* зависит от 
гласности. На товарищески"» сул 
обычно приходят человек 10—20 
—преимущественно свидетели и со 
седи, а другие же нарушители общ е
ственного порядка, которые пока 
еше не «дошли» до суда, обычно 
не бывают. Их просто туда не 
затащишь.

П осле выхода в свет П останов
ления Ц К  КПСС и Совета М и
нистров СС СР и Укуаза Президи
ума Верховного Совета РС Ф С Р  
«О мерах по усилению борьбы с 
пьянством и алкоголизмом» а д 
министрация Ж ЭКа-12 и общест
венность решили устраивать по
казательные общественные суды 
над пьяницами и дебоширами. О т
личается он от товарищеского су
да тем, что жители микрорайона

собираются прямо во дворе р я 
дом с домом, где проживают н а
рушители общественного порядка, 
тут же выбирают судей. Форма 
эта не новая. Примерно так же 
судят нарушителей крестьяне на 
сельском сходе.

сделать его жестоким, злым, лит 
шить его чести и совести.

Нисколько не краше «послуж
ной список» И. И. Суслова il Е. К. 
Рейсон. Елена Рейсон, еще моло
дая  женщина, мать четверых д е 
тей, два года нигде не работает,

Пьжиству—боА!

О Т  Л Ю Д Е Й
НЕ СПРЯЧЕШЬСЯ

Первыми кандидатурами на рас
смотрение общественного суда 
стали жители дома JV? 3 8-го мик
рорайона Г. М. Толмачев, И. И. 
Суслов и Е. К. Рейсон. Эти люди 
снискали себе скандальную изве
стность не только среди жителей 
своего дома, их хорошо знают и 
в соседних домах. Кто они и по
чему дошли до жизни такой?

Причина падения у всех одна: 
водка. Вот Геннадий Михайлович 
Толмачев. Был когда-то у в а ж а е 
мым всеми рабочим человеком, 
коммунистом. Сейчас трудно ск а 
зать, когда началось его падение, 
но началось оно давно, с безобид
ной рюмки. Д альш е—больше. На 
выпивку не стало уж е хватать 
свободного времени. Начались не
лады с трудовой дисциплиной. 
Последовало исключение из п ар 
тии и затем увольнение. С тех 
пор Толмачев не знает удержу, 
пьет, и как следствие ни на к а 
кой работе подолгу не задерж и 
вается. Последние четыре года 

пьет систематически, терроризиру
ет семью: избивает жену, мешает 
учиться детям. Читаешь заявление 
жены и диву даешься: как может 
пьянство изуродовать человека,

систематически пьет, устраивает 
скандалы со своим сожителем 
Сусловым и другими собутыльни
ками. Такая обстановка травм и
рует детей, они не могут спокой
но учиться. Старший сын В але
рин. который сейчас работает, с 
горечью говорит: «Нет никакой
жизни, стыдно за родителей, если 
бы не младшие братья—давно бы 
ушел от них». Почти то же самое 
говорит второй сын Виталий, ко 
торому стыдно за родителей перед 
товарищами по школе.

Вдумайтесь только в эти слова: 
дети стыдятся своих родите
лей! А тем хоть бы что, они про
долж аю т свои пьяные разгулы. не 
реагируют на ^многочисленные пре
дупреждения * милиции и общест
венности Ж Э К а. Рейсон и Суслов 
(кстати, который тоже нигде не 
работает) променяли на рюмку 
водки свое человеческое достоин
ство. *И вполне понятпо справедли
вое возмущение соседей, которые 
требуют наказания пьяннц, поте
рявших всякий моральный облик.

К назначенному времени на 
площадке, где должен был прохо
дить суд, собрались десятки лю 
дей. Но встреча с нарушителями

общественного порядка не состо* 
ялась: узнав о том, что они д о л ж 
ны предстать перед народом, Тол
мачев, Суслов и Рейсон скрылись, 
как говорится, в неизвестном на
правлении. Их не могли найти 
д а ж е  дружинники.

Можно, конечно, не прийти на 
товарищеский суд, не явиться на 
административную комиссию, 
скрыться от дружинников, но от 
людей, от их презрения и осуж де
ния не скроешься. И неважно, что 
в этот раз Толмачев, Суслов и 

Рейсон избежали пуб
личного суда, от о су ж 
дения людей им не 
спрятаться. Пусть не 
словами их будут су 
дить, а взглядами, но 

эти взгляды будут встречать их по
всюду: на улице, во дворе, в подъ
езде.

И последнее, что хотелось бы 
сказать  по этому поводу. Очень 
хорошую* ишттпгативу проявили 
руководители Ж Э Ка-12  и общест

венность ,  решив проводить такие 
"суды. Уже сам факт, что винов
ники «торжества» постарались 
скрыться, говорит в пользу 
такой формы борьбы с 
пьянством. Ведь товарищеского 
суда они не избегали! Но эту р а 
боту нужно проводить в тесном 
контакте с милицией. К сож ал е
нию, этого пока нет. Участковый 
инспектор 4-го отделения мили
ции т. Мельников, вместо того, 
чтобы оказать  помощь обществен
никам и хотя бы обеспечить явку 
нарушителей общественного поряд
ка, сам не соизволил прий
ти на суд. Думается, что руково
дители городского отдела внутрен
них дел дадут  на этот счет соот
ветствующие разъяснения. Борьба 
с пьянством — дело всенародное, 
и уклоняться от него, тем более 
тем, кто в первую очередь обязан 
вести ее, никто не дал права.

М. Я К О В Л ЕВ .

Вологодская область. «Прогу
лочной флотилией» называют в 
Череповце моторные лодки метал
лургов, химиков, деревоперера- 

ботчиков города на Шексне. В 
выходные дни на водной глади 
реки становится «людно». Одни 
лю бят с ветерком ‘мчаться по ре
ке, другие уплывают « живопис

ные пригороды Северной М агнит
ки, третьи—рыбачат с лодок. И н 
дивидуальный водный транспорт 
жителей города насчитывает сей
час около 5 тысяч лодок.

На снимке: на одной из стоянок 
«прогулочной флотилии».

Фото А. Овчинникова.
(Фотохроника ТАСС).

Н Е  У П У С Т И Т Е  В Р Е М Я
Фронт здоровья — ------------- - ■

Д Л Я  С Т Р О И Т Е Л Е Й
  КНИЖНАЯ ПОЛКА

В помощь молодым строителям издательство «Лениздат» 
недавно выпустило книгу С. Прохоркина «Основы строитель
ного производства». В книге дается описание прогрессивных 
методов строительства промышленных и гражданских соорч- 
жений дана технология выполнения основных строительных 
работ: земляьых, каменных, бетонных и железобетонных, 
монтажных. В пяти главах освещены вопросы строительного 
дела, дана характеристика механизмов и оборудования, ис
пользуемых на строительстве.

Эта книга — ценное пособие для молодых строителен, 
окончивших профтехучилища и техникумы, а такж е для 
бригадиров, мастеров, прорабов. Книга хорошо иллюстрирова
на фотографиями и рисунками. На полках книжных магази 
нов есть  и другие пособия: «Строительные материалы н де
тали» «Арматурные работы», «Машинист башенного крана», тали», «мрматурн у д  О ВС ЯН НИ К ОВ , рабкор.

СО ВЕТСКОЕ здравоохранение не
уклонно расширяет круг профи
лактических и лечебных меропри
ятий. направленных на улучшение 
здоровья детей. Среди многих 
других мероприятий, постоянно 
проводимых среди детей, немалое 
значение занимает предупреж де
ние нарушений осанки и искрив
ления позвоночника, так как при 
быстром росте позвоночника ре
бенка в первые годы его жизни 
имеется серьезная опасность ис
кривления позвоночника и появ
ление горба. Дефекты осанки или 
сколиозы, к сожалению. весьма 
распространены.

Правильной осанкой человека 
считается такое положение тела, 
когда все изгибы позвоночника 
равномерно и умеренно вы раж е
ны. голова и туловище держатся 
прямо, плечи слегка отведены на
зад и находятся на одном уров
не. чуть опушены, грудь развер
нута. лопатки прилегают к спи
не. живот подтянут. Сколиозы — 
это боковые искривления позво
ночника. У детей с сильно вы
раженным сколиозом имеют место

и отклонения со стороны органов 
грудной клетки, плечевого пояса, 
нижних конечностей, вследствие 
чего значительно нарушаются осан
ка ребенка и функции органов 
дыхания, кровообращения.

Основными причинами возник
новения дефектов осанки и ско
лиозов являются: общее недо
статочное развитие мускулатуры 
ребенка (слабость мышц), нерав
номерное развитие мышц, удерж и
вающих позвоночник в правиль
ном положении. Имеется и ряд 
других неблагоприятных ф акто
ров, способствующих развитию 
дефектов осанки и сколиозов. Вот 
некоторые из них:

П родолжительная болезнь ре
бенка или частые заболевания, ос
лабляющие его организм. К т а 
ким заболеваниям относится, 
прежде всего, рахит. Кроме того, 
неудовлетворительный общий ре
жим жизни ребенка (недостаточ
ный или чрезмерно пассивный от
дых. отсутствие прогулок на с в е 
жем воздухе, недостаточный сон 
и т. д.) и неправильный режим 
питания, плохие условия сна (не

удобная. слишком мягкая или
жесткая, короткая постель и 
т. д.), неудобная одежда.

Чем раньше выявлено наруш е
ние осанки или сколиоза, чем
раньше приняты необходимые ме
ры, тем большего успеха можно 
добиться в лечении дефекта.

Ангарский городской врачебно
физкультурный диспансер, я в л я 
ясь организацнонно-методичесим 
центром, проводит большую рабо
ту, направленную на раннее вы 
явление и лечение нарушений 
осанки и сколиоза у детей. Если 
эти отклонения не выявлены сра
зу, то потом одна лечебная гим
настика помочь не может, уж е
необходима слож ная операция. 
Образуется тугоподвижность по- 
звоночннка. резко страдаю т лег
кие. сердце, обменные процессы в 
организме, что часто приводит к 
инвалидности. Вот почему необ
ходимо раннее выявление и ле
чение всех нарушений осанки и 
сколиозов.

Н. М АЛЫ Ш ЕВА, 
главный врач врачебно-физкузь- 

турного диспансера.

15 августа 1972 года Знам я ком м унизм а 3 стр.



КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ
А Н Г А РС К О Е  П РО Ф ЕС С И О Н А Л Ь Н О -Т Е Х Н И Ч ЕС К О Е  УЧИ 

Л И Щ Е  №  36, действующее на базе Ангарского нефтехимического 
комбината, объявляет прием учащихся на 1972— 1973 учебный год 
по специальностям: слесарн-ремонтннки, электрогазосварщики, ма
шинисты KjpvnpecccpoB, аппаратчики нефтехимических производств, 
столяры-плотьики, маляры-штукатуры, срок обучения 1 и 2 года. 
На обучении' с двухгодичным сроком принимаются: юноши в воз 
расте пятнадцати с половиной — шестнадцати с половиной лет, д е 
вушки не моложе шестнадцати лет, образование 8 классов.

На обучение с годичным сроком принимаются юноши и девушки 
не моложе 17 лет, образование 10 классов. Учащиеся групп с двух
годичным сроком обучения находятся на полном государственном 
обеспечении, учащиеся групп с годичным сроком обучения полу
чают стипендию в размере 36 рублей (отличники—45 рублей).

Вступительные экзамены не проводятся, проводится конкурсный 
отбор по аттестатам. Нуждающимся предоставляется бесплатное 
благоустроенное общежитие. Начало занятий с 1 сентября. К за я в 
лению прилагаются- документ об образовании (подлинник), харак
теристика из школы, справка с места жительства о составе семьи, 
фотокарточки 3x4— 4 шт., 4x6 — 5 шт., паспорт.

Адрес училища: 665826, г. Ангарск, 13-й микрорайон, ГПТУ-36, 
телефон 3-22-61. * (636)

Техническое училище № 1 (бывшее ГПТУ №  32) продол
ж ает набор учащихся на 1972—73 учебный год по следующим 
специальностям: повара (для работы на с^дах заграничного 
плавания Дальневосточного морского пароходства), кондите
ры, образование 10 классов, срок обучения 1 год; продавцы 
продовольственных товаров, образование 8 классов—срок обу
чения 2 года, образование 10 классов— 1 год.

Учащимся выплачивается стипендия в размере 30 рублей. 
При поступлении необходимо предъявить следующие докумен
ты: личное заявление и заявление от родителей, аттестат об 
образовании, характеристику из школы, паспорт и свидетельст
во о рождении, справку с места жительства и о семейном по
ложении, фотокарточки 3x4— 6 штук, 4x6—2 штуки.

Прием документов производится по 30 августа 1972 года 
при личной явке поступающих с последующим направлением 
на медицинскую комиссию.

Адрео училища: г. Ангарск-б, ул. Иркутская, 59, телефоны: 
9-57-89, 9-88-66. 1 (74 Ц

Ангарское ГПТУ №  34 объявляет набор учащихся на 1972 
— 1973 учебный год по специальностям: дневное отделение на 
базе 8 классов, срок обучения 2 года — слесари по ремонту 
технологического оборудования, электромонтеры, электрогазо- 
сваршики. токари, слесари-авторемонтники. Принимаются 
юноши в возрасте пятнадцати с половиной — шестнадцати 
лет.

На базе 10 классов, срок обучения 1 год — электромонте
ры, слесари по ремонту технологического оборудования, тока
ри. Принимаются юноши в возрасте 17 лет и старше. Все 
поступающие проходят медицинскую комиссию по направле
нию училища. Зачисленным в училище предоставляется бес
платное благоустроенное общежитие и выплачивается стипен
дия 36 рублей. Начало занятий 1 сентября 1972 года.

Вечернее отделение по специальностям: электрогазосвар
щики. электромонтеры, повара, продавцы продовольственных 
товаров. Начало занятий 1 октября 1972 года. Обращаться 
по адресу: Ангарск-16, ул. Народная, 20 (около Д К  «Сов
ременник»). (732)

Ангарский керамический завод организует 2-месячные курсы 
обжигалыцнков-фриттовалыдиков. На курсы принимаются м уж 
чины в возрасте не моложе 20 лет с образованием 8— 10 клас
сов. Зачисленным на курсы выплачивается стипендия в раз
мере 72 рублей в месяц. По окончании курсов при успешной 
сдаче экзаменов присваивается квалификация обжигальщика 
или фриттовалыцика 5-го разряда. Оплата труда сдельно-преми
альная (заработок до 200 рублей).

Обращаться: отдел кадров, телефон 7-35-67. Проезд трам
ваем № 1, остановка «Керамический завод». (748)

Атзтье бытовых услуг горбыткомбината извещает ангарчан: юве
лирно-граверные мастерские расположены: пр. Ленина, 36, в по
мещении ателье бытовых услуг, телефон 2-48-35; в 73-м квартале, 
дом 7; в 207-м кьартале в помещении прокатного пункта. Часы 
работы—с 11 до 19, телефон 4-07-53.

К сведению всех библиотек города, учебных заведений, Дворцов 
культуры и других учреждений и организаций! Переплетный цех 
производит вне очереди ((рочно) переплет книг, брошюровочно- 
окантовочные и картонажные работы. Материал для проводимых р а 
бот имеется Переплетный цех находится в 53-м квартале, дом I. 
телефон 2-43 65. Социально культурным. коммунально-бытовым 
предприятиям и организациям города предлагают свои услуги про
катные пункты — прокат предметов домашнего обихода, культур
ного и спортивного назначения. Ателье бытовых услуг производит 
мойку стекол и полов, вставку замков, обивку дверей, настилку по
лов плиткой T V.B Стоимость услуг и работ оплачивается по без
наличному расчету. Обращаться: телефон 2-48-35, ателье бытовых
v r n v r  /79Э\

Ангарский СМНУ всесоюзного 
треста Союзпромавтоматика ца 

постоянную работу с поездками в 
районы Урала и Сибири — инже- 
неров-наладчиков КИПиА, слеса- 
рей-наладчиков КИПиА 5—6 го 
разрядов, слесарей-монтажников 
КИПиА 3— 4-го разрядов.

Обращаться: Ангарск, квартал 
30, дом 4, в бюро по трудоустрой
ству. (716)

Орс АНХК — продавцов продо
вольственных и промышленных то
варов, продавцов по продаже мо
роженого, кассиров, уборщиц, р а 
бочих, заведующих магазинами, 
бухгалтера. Приглашаются пенси
онеры, домохозяйки для работы на 
неполный рабочий день. О бра
щаться: ул. Глинки, 29, орс-
АНХК. (602)

Ангарский городской узел свя- 
ш — почтальонов по доставке 
корреспонденции и печати (оклад 
75 рублей, плюс ежемесячная пре
мия до 25 процентов), телефони
стку междугородной свя5н.

За  справками обращаться в от
дел кадров узла связи или по а д 
ресу: Ангарск, квартал 30, дом 4, 
ъ бюро по трудоустройству.

. (758)

Орс Ангарского управления 
•троительства — заведующих от
е л а м и  продовольственных и пром- 
говарных магазинов, старших про- 
тавцов продовольственных » 
фомтоварных магазинов, экспеди- 
гора, продавцов продовольствен
ных и промтоварных магазинов 
1Лотников. у ч е н и к о в  к а с с и р о в ,  про- 
1авпов, рабочих, уборщиц, касси 
оов.

Обращаться по адресу: Ангарск, 
квартал 30, дом 4. в бюро по тру- 
юустройству, или 8 й микрорайон. 
>рс строительства. (738)

■ Городское акушерско-гинеколо
гическое объединение — лаборант
ку в клинико-биохимическую л а 
бораторию, медсестер, санитарок 
в роддом Хэ 1. Обращаться в бю
ро по трудоустройству, квартал 30. 
дом 4. щ (790)

УПТК треста Востокхиммонтаж 
— слесарей по изготовлению вен
тиляции, слесарей по изготовле
нию металлоконструкций, разнора
бочих, грузчиков, маляров. О бра
щаться в отдел кадров или в бю
ро по трудоустройству: квартал 
30, дом 4. “(785)

Главснабсбыт при Совете 
Министров РСФ С Р проводит 
16— 17 августа республикан
скую торговую ярмарку по ре
ализации излишних промыш
ленных товаров и оборудова
ния. Ярмарка проводится в 
Ангарске в помещении актово
го зала строителей (ул. Мос
ковская, 14). Начало работы 
ярмарки в 10 часов. При
глашаем все предприятия и 
организации принять участие.

Управление снабсбыта 
облисполкома.

(774)

С 7 августа 1972 года изменено 
движение трамваев маршрутов 
\ г9 5 и 3. Трамваи №  5 в рабочие 
и воскресные дни ходят по м арш 
руту «205 и квартал — 4-й рай
он». Маршрут № 6 в часы «пик» с 
7 до 9—«205-й квартал— 4-й рай 
он», после часа «пик»—«205-й 
квартал—сангородок». В воскрес
ные дни с 6 до 20 часов трамваи 
ходят по маршруту «205-й квар
тал—сангородок». Три вагона 3-го 
маршрута в утренние часы «пик» 
ходят по, маршруту «Байкальск— 
ТЭЦ». Время отправления из Бай*
иялк<*1гя' А . И  7 .Л 7  7 .0 0

НА РА Б О Т У  ПРИГЛАШАЮТ:
Ангарский керамический завод  — автоэлектрика, автокрановщи

ка. слесарей-ремонтников, слесаря-бензорезчика, слесаря по ремонту 
КИП, слесарей-сантехников, токарей, газоэлектросваршика, литеи- 
щико’в-разъемщиков, сбивщиков ящиков, плотника, учеников сорти
ровщиц и заборщиц, ставилыциков-выборишков, грузчиков, сторож а- 
уборщика, инженера-конструктора, кладовщика.

Обращаться в бюро по трудоустройству, квартал  30, дом 4 (нач 
против рынка). . ' (725)

Ангарская группа рабочего проектирования Иркутского от
деления института Промэнергопроект — слециалистов-строи- 
телей на проектную работу: руко-водителен групп, старших 
инженеров и техников. Оплата по первой ведущей категории 
проектных организаций ." Обращаться: Ангарск, квартал 30, 
дом 4 (напротив рынка), телефоны 2-38-22, 2-25-86. (G88)

Ангарское угравление Союзтеплострой производит набор на 
производственное обучение по следующим специальностям: огне- 
упоршик — по огнеупорной кладке, трубоклад — по кладке кир
пичных дымсгых труб. Принимаются мужчины не моложе 18 лет, 
срок обучения 2 месяца, выплачивается стипендия 72 рубля.

Г1о' окончании обучения работа предоставляется в Ангарске, 
Братске, Иркутске, Тулуне.

Обращаться: квартал 30, дом 4 (напротив рынка), в бюро по 
трудоустройству. \  (632)

Вниманию родителей!

Д етская  поликлиника №  4 с 31 
<юля 1972 года начала Свою ра- 
юту в новом помещении по ядре- 
у: 6-й микрорайон, дом 13— 13-а, 

гелефон регистратуры 9-89-67.
(736)

Дорогие ангарчане! После ре
монта открыта парикмахерская 
при гостинице «Саяны». Имеет 
мужской, дамский залы, работает 
с 7 до 21 часа, без перерыва. Д о б 
ро пожаловать в парикмахерскую!

(762)

Товарищи ангарчане! После к а 
питального ремонта открылся рес
торан «Саяны». Вы можете обе
дать с 12 до 16 часов по ценам 
столовой 1-й категории. Часы р а 
боты ресторана—с \ 2  до 24, пе
рерыв—с 16 до 17 часов.

Просим посетить наш ресторан!
(713)

М агазин №  25 орса АНХК, 
расположенный напротив поли
техникума, закрыт на ремонт. Тк«з- 
ни продаются в универмаге. П аль
то демисезонные, зимние, костю
мы продаются в магазине №  44 
(мебельный). Сорочки, брюки, 
пиджаки, плащи, белье постельное 
продаются в магазине Л1? 34 («По
суда»). Магазины расположены в 
районе рынка. . (594)

МЕНЯЕМ:

Трехкомнатную квартиру (52 кв. ч )  
на двухкомнатную и однокомнатную  
(площадь АНХК). Обращ аться по а д 
ресу: 89-19-40. (735)

Больничный лист серии 19525 .V? 051450 
на имя Селиванова Александра В лади 
мировича, считать недействительным.
'  (737)

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ВТОРНИК, 15 АВГУСТ*

3-й канал 

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

19 00—Телевизионная панорама.
!9.?0—Д ля детей. «М уха-цокотуха».
Фильм-балет.
19.55— Д ля школьников. Телегазет*  
«Звонок».
20 25—«Семь дней Туйзу Таавн». Ху*
ю жественны й фильм.
21.40—Поют мастера искусств союзный
песпублик.
22.26—Новости,

Редактор В. П. КУ ЗЬМ ИН.

' К И Н О
«ПОБЕДА* — Мировой парень. !0,

* I *40. 13-20. 15. 16-40. 18-20, 20, 21-40
*.улл.).

«ПИОНЕР* — Д ай  лапу, Д руг! 9-40,
11-10. 14-30. Их знали только п лицо.
12-40, 16. 17-50. 19-40, 21-30.

«ЮНОСТЬ» — Песни алмазных гор.
Ю. 12. 14. 16, 18, 20. 21-45. Чебураш ка.
9-45. 11. 12. Решительная барышня*
13 30, 15-30, 17-30. 19-30, 21-30.

«ОКТЯБРЬ* — Кудесник за рулем ,
Ю, П-50. 13-40. 15-30, 17-20, 19-10. 21
(удл .).

«МИР* — Когда расходится туман.
10. 12, 14. 16, 18, 20. 22. '

«КОМ СОМ ОЛЕЦ»— Бродяга (2 серии)*
Ю, 13. 16. 19. *

«ГРЕН АДА* — Дюймовочка. 9-30*
10-40, 12. Звуки музыки. 13-10, 16-30. 20.

«АНГАРА» — Разреш ите взлет. 17*
19, 21.

Кинотеатру «Ангара» требую тс* ки« 
мпмеханнк и помощник киномеханика*

Ангарский совет ветеранов вой
ны с прискорбием извещ ает о преж 
девременной смерти майора запаса  

ТИРСКИХ  
Луки Лукича, 

секретаря партийной организации  
мехколонны-30. Л. Л. Тирских — 
член КПСС с 1942 года, активный 
участник Великой Отечественной 
войны, награж ден орденами К ра
сного Знамени, Отечественной вой
ны. двумя орденами Красной З в ез
ды и медалями.

Вынос тела 16 августа в 14 «тасов. 
Адрес: квартал 76, дом 15, кварти
ра 25. а

Коллектив мехколоины-30 е глу
боким прискорбием извещ ает о 
смерти бывшего работника мехко- 
лонны‘30, пенсионера

ТЮ РНЕВА  
Акима Платоновича 

и выражает искреннее Соболезновав

Администрация, партийная и
Профсоюзная организации и кол
лектив мехколонны-30 с глубоким  
прискорбием извещ ают о п р еж де
временной смерти секретаря пар
тийной организации, участника В е
ликой Отечественной войны 

ТИРСКИХ  
Луки Лукича  

и выражают искреннее соболезно
вание родным и близким покойного.

Ангарский горком КПСС с при
скорбием извещ ает о преждевремен
ной смерти члена КПСС, секретаря  
парторганизации мехколонны-30 

ТИРСКИХ  
Луки Лукича 

и вы ражает соболезнование р о д 
ным и близким покойного.

Коллектив мехколопны-30 с  глу
боким прискорбием извещ ает о 
смерти бывшего р абоуш к а мехко
лонны-30. пенсионера, участника В е
ликой Отечественной войны 

КАБАНОВА  
Дмитрия Федоровича 

и выражает искреннее собол м п п .

f iE  06094


