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I

В ЭТИ ДН И  в Иркутске проходит IV 
съезд работников культуры области. 

Представители городов и сел области, ра­
ботники культурного фронта, как их назы­
вают, собрались, чтобы рассказать о том, 
что сделано за прошедшие годы в развитии 
культуры и искусства нашего края, наме­
тить новые рубежи и перспективы на даль­
нейшее. Есть о чем рассказать на съезде 
и работникам ангарских учреждений куль­
туры.

В Ангарске работает многочисленный кол­
лектив специалистов, художников, музы­
кантов, певцов. Дворцы культуры, библио­
теки, книжные магазины, две музыкальные и 
художественная школы в Ангарске стали 
центрами, главная задача ' которых—воспи­
тание идейнб и политически закаленных лю­
дей. Десятки ангарчан, представителей 
культурного фронта, награждены за заслу­
ги в коммунистическом воспитании трудя­
щихся орденами и медалями нашей Роди­
ны.

Слова Владимира Ильича Ленина о том, 
что искусство принадлежит народу, наво­
дят прекрасное подтверждение в деятель­
ности культурных учреждений нашего горо­
да. Наше самодеятельное искусство давно 
заявило о себе глубиной, содержательно­
стью, гражданским пафосом.

Приятно сознавать, чти Дворцы культуры, са** 
модеятельность предприятий и учреждений горо­
дя привлекли я ведут к большому искусству ты* 
сячи и тысячи талантливых ангарчан. На конкур­
сах и фестивалях ангарские коллективы завоевы­
вали почетные места, сотня участников самодея­
тельности — дипломанты Всесоюзных, республи­
канских, областных фестивалей. Москва и Киев, 
Иркутск и Усть-Илимск, немецкий город Карл- 
Маркс-Штадт и монгольская столица Улан-Ьатор 
— эти маршруты прописаны в спутевых листах» 
наших самодеятельных артистов. Несколько днеп 
назад молодежная редакция Центрального теле­
видения показывала фильм о нашем народном 
театре, а два других народных коллектива—ан­
самбль таниа«Багульннк* и вокальный ан­
самбль «Весна»—выдержали «бой» в телеконкур­
се городов.

В Ангарске 7 таких коллективов—народных! Это 
агитбригада «Фильтр», народный театр, ансамбль 
«Школьные годы», т*атр юного зрителя Дворпа 
пионеров, цирк ДК «Энергетик», «Весна» и «Ба­
гульник». В 18-й сезон вступил наш народный те­
атр. Классика и современность — спектакли 
«Власть тьмы», «Барабанщица», «Цветы живые», 
«Другая», «Дом Бернарды Альбы», «Брагская 
ГЭС»—по силам нашим актерам.

К сожалению, приходится констатировать, что

НАРОДУ
у нас нет профессиональных исполнителей, нет 
профессионального театра, выставочного зала, 
своего помещения у музея боевой славы, молва о 
котором уже далеко шагнула по стране. Эти 
вопросы надо решать, и решать если не сегод­
ня, то завтра...

Традиционными в Ангарске стали конференции 
«Молодость, творчество, современность». Они со­
бирают писателей, поэтов, композиторов кинолю­
бителей, артистов драматических студий, агит- 
бригадчиков, открывают новые таланты, лают пу­
тевку в жизнь новым ярким произведениям о 
советском человеке.

Творчество ангарских поэтов и прозаиков е 
интересом встречено сибирским читателем, и не 
только сибирским: наши литераторы печатаются в 
центральных изданиях. А несколько членов ангар­
ского литературного объединения, отметившею, 
как и наш город, свое двадцатилетие, имеют по
2—3 книги стихов и прозы.

Большую неоценимую работу проводят в 
городе 25 библиотек, фонд которых почти 
миллион экземпляров книг. Тысячи книго­
любов связаны с деятельностью библиотек. 
Около двух миллионов экземпляров книг 
уносят ангарчане из книжных магазинов.

Познание нашего края, Сибири, воспева­
ние грандиозных свершений—такова тема­
тика лучших работ ангарских художников. 
С. Васильев, С. Развозжаев, А. Шаталов, 
Н. Козьмин, A. Kvcc и другие—участники 
многочисленных областных, городских • и 
республиканских выставок. 170 работ было 
представленд художниками на юбилейную, 
в ленинском году, выставку и столько же 
на отчетную, посвященную 20-летию рабо­
ты художественно-производственной мастер­
ской. Сейчас художники думают о двух вы­
ставках, посвященных нашему городу. Одна 
из них откроется в декабре этого года, 
другая—в дни празднования 25-летня Ан­
гарска (в 1976 году).

Славу нашему городу принесло прекрас­
ное собрание часов, какого нет ни в одном 
другом, кроме Москвы.

Накоплен в Ангарске хороший опыт про­
ведения культурно-массовых праздников на 
площади имени Ленина, на стадионе, в пой­

ме Китоя. Они оставили яркий след в раз­
витии ангарской культуры. Нельзя только в 
дальнейшем такие праздники пускать на 
самотек, их нужно планировать, потому что 
организация свободного времени трудящих­
ся—одна из забот учреждений культуры. 
А таких забот много—надо систематически 
освещать экономические, научно-технические 
знания, направить усилия культурно-массо­
вых учреждений на борьбу с нарушителями 
трудовой дисциплины, с пьяницами, бюро­
кратами, со всеми, кто мешает нашему дви­
жению вперед. Необходимо вовлекать в ху­
дожественную самодеятельность таланты 
из народа, организовывать концерты на 
агитплощадках, в парках, на стадионах.

Мы на пороге большой даты—50-летия 
образования Союза ССР. Культурно-просве­
тительные учреждения готовятся к смотру, 
посвященному этой дате. Конкурсы должны 
пройти на высоком идейно-художественном 
уровне, еще выше поднять в Ангарске роль 
искусства и культуры в коммунистическом 
воспитании трудящихся. Обязанность пар­
тийных организаций—уделять самое при­
стальное внимание культпросветучреждени- 
ям, заботиться о подготовке кадров для 
работы в своих учреждениях культуры.

В Отчетном докладе. XXIV съезду КПСС 
говорилось: «Социализм не только открыл 
трудящимся массам широкий доступ к ду­
ховным ценностям, но и сделал их непос­
редственными творцами культуры. Одно из 
ярких свидетельств того—необычный раз­
мах художественного народного творчест­
ва. Художественное творчество народа — 
одна из характерных черт нашей советской 
действительности, нашей жизни».t

Прославлять труд советского народа, 
звать к прекрасному—такова сегодня цель 
массово-политической и культурно-просве­
тительной работы деятелей культуры и ис­
кусства. А пропаганда решений съездов пар­
тии-основа в работе всех, кто пришел в 
культмассовое учреждение.

Новые талантливые произведения, посвя­
щенные великой дружбе советских люден, 
прославляющих Отчизну, советского трудо­
вого человека, будут созданы талантами из 
народа. Они воспоют советского человека, 
его дела, его новый шаг к коммунизму.

ЗЕЛЕНЫЙ —
ГРУЗАМ
ПЯТИЛЕТКИ
П О ДВЕДЕНЫ  итоги работ на 

станции Строительная УЖ ДТ 
за первое полугодие. План грузо­
перевозок выполнен на 107.8 про­
ц е н т ,  при- этом получено око.4̂  
15 тысяч рублей сверхплановой 
прибыли.

Большим резервом производи­
тельности труда для локомотивно- 
составительских бригад послужи­
ла предварительная »подготовка 
прездов к сдаче на пути. Коллек­
тиву станции хорошо помогали 
вагонники. С начала года они от­
ремонтировали более 250 вагонов. 

'Значительную рдль в выполнении 
плана сыграли коллективы завода 
Ж БИ-2 и 4. Они не имеют на сво­
их путях перепростоя вагонов. И 
все-таки главную роль сыграли 
машинисты локомотивов, состави­
тели поездов, стрелочницы, весов­
щики и другие специалисты.

—В честь 50-летия образования 
СССР и Дня железнодорожника,— 
рассказывает начальник станции 

Николай Альбертович Бендлин, — 
особенно хорошо работают единые 
смены М. Алексеенко и Н. Сибире- 
вой. Они постоянно лидируют в 
социалистическом соревновании. 
Образцы в работе показывают ма­
шинисты В. Винокурпев и В. Хут- 
т\’нен, стрелочницы М. Диденко и 
Т. Степанова, старшин весовщик 

Л. Андросова.
Е. ГАВРИЛОВ,

Дивногорск. Мощный наклонный судоподъем­
ник для перевалки судов Енисейского^ речного па­
роходства из верхнего бьефа в нижний и наоборот 
в районе плотины действующей Красноярской 
ГЭС создают строители.

С вводом его в эксплуатацию Енисеи снова ста­
нет судоходным по всему руслу.

Уникальное сооружение возводится здесь вместо 
шлюза. Суда и баржи грузоподъемностью до 2 ты­
сяч тонн будут преодолевать стометровый перепад 
при помощи своеобразного наклонного лифта,

имеющего огромную наполненную водой камеру. 
Сюда из реки войдет судно и. оставаясь «на пла­
ву*. вместе с камерой будет поднято по наклонно­
му рельсовому пути на высоту тридцагиэтажного 
дома. Затем .развернется на кругу поворотного 
устройства и .снова по рельсам опустится к воде.

Путь судна из нижнего бьефа к Красноярскому^ 
морю при помощи судоподъемника займет всего 
50 минут.

На снимке: на строительстве судоподъемника.
Фото Ю. Бармина (Фотохроника ТАСС).

Л У Ч Ш А Я  С М Е Н А
S J  А Ж Е Л ЕЗН О Д О РО Ж Н О М  узле Суховская—Южная считается 
4 1 лучшей смена узлового диспетчера' А. С. Кляшевон. Этот кол­

лектив на протяжении полутора лет держит первенство в социалисти­
ческом соревновании.

Умело руководит работой диспетчер Кляшева. Она опытный дви­
женец, работает на железнодорожном транспорте много лет. Ее имя 
занесено в книгу почета станции.

Коллектив смены своевременно готовит поезда к отправлению. 
Здесь применяют прогрессивный метод формирования тяжеловесных 
поездов — маршрутами. Маршрутизация составляет 84—85 процен­
тов.

В смене много замечательных тружеников. Среди них—маневровый 
диспетчер Л. Рошина. На станцию Суховская она пришла работать 
много лет назад. Сначала работали стрелочницей, потом дежурной по 
станции. Знание дела, трудолюбие и исполнительность Рощиной за ­
метило руководство станции и назначило ее маневровым диспетче­
ром.

Такой же трудовой путь прошла и дежурная по станции Южная 
Евдокимова Тамара Дмитриевна.

Мастером скоростного формирования поездов по праву являет­
ся составитель А. Меньшиков. За время работы на транспорте оы
сформировал сотни тяжеловесных поездов.'

>
Доброй репутацией на узле пользуются товарные кассиры Лидия 

Полякова и Лидия Васильева. Они трудятся на трудном участке.
А. ГЛАМБОВСКИИ.



о УТЬ- Б Р Е З Ж И Т  НАД БАЙКАЛОМ рассвет. Холодный
туман медленно расстилается оо берегу, проникает в па­

латочный городок, расположенный в нескольких метрах от 
Байкала, где спят наработавшиеся за день мальчишки и дев­
чонки. И как не хочется вставать, но распорядок дня в ССО 
«Рассвет» твердый. И вот уже в лагере раздаются голоса, и 
старик Байкал смывает с юных лиц последние остатки слад*' 
кого сна.

Третий, трудовой семестр стал доброй традицией студентов 
наших вузош. Каждое лето пароходы, поезда, самолеты увозят ' 
в разные уголки нашей страны юношей и девушек в защитно­
го цвета форме с эмблемой ССО.

Первый строительный студенческий отряд Ангарского фили­
ала Иркутского политехнического института был сформиров^1 
в 1968 году. Возглавил его старший преподаватель Юрин Дени­
сович Юнде. «Рассвет»—так именовался первенец. И ССО-72 
по традиции дали имя «Рассвет».

Звучит сипиал построения. Войны знакомятся с объемом 
предстоящих работ, подводятся итоги минувшего дня. После 
завтрака лагерь пустеет.

Монтажные и бетонные работы по возведению мостов — 
основная задачи студентов ССО «Рассвет».

Узкими лентами устремляются в Байкал реки. Столько их на 
протяжении всей трассы впадает в озеро—море. Спокойные в 
ясную погоду, бурными и непокорными делаются они в нена-1 
стные дни: заливают селения, рушат, казалось бы, неприступ­
ные мосты. Объем работ, предстоящих ССО «Рассвет», не мал. 
Студентам предстоит освоить 120 тысяч рублей. Мосты через 
Большой Мамой, Аносовку, Выдрино, Снежную будут воз­
водиться прл помощи крепких рук студентов отряда.

В отряде 60 бойцов. Студенты Ангарского филиала, Усоль- 
ского. Ангарского политехникума. Первая группа прибыла на 
место 26 июня, вторая—на три дня позже. Первая неделя по­
надобилась для благоустройства лагеря. Натянули палатки, 
сделали деревянные полы, штаб, кухню, волейбольную площад­
ку. Вот тут-то л  проявилась сноровка и ловкость бойцов. Все

•  СТУДЕНЧЕСКОЕ ЛЕТО

ТРАДИЦИИ
Т РЕ Т Ь ЕГО ,
т р у д о в о г о

работали с увлечением. Девушки не отставали от ребят, а их в 
отряде всего восемь. Некоторые организационные неустройки 
затянули начало работ на трассе. Подрядчик поначалу не 
смог обеспечить бесперебойную работу. Первое время ребята 
даже приуныли, и это понятно. Все ехалн с большим желанием 
работать, никому не хотелось даром терять время. Сейчас ра­
бота налаживается.

Отряд разбит на пять бригад. Протяженность трассы, на ко­
торой ведутся работы студентами ССО «Рассвет», — около 
70 километров. Две бригады в настоящее время переброшены 
на реку Снежную. Четвертую бригаду, работающую на Снеж­
ной, возглавляет Галя Бояркина. Она ветеран стройотряда. П я­
тый год ездит она стройотрядовцем. В этом году Галя защи­
тила диплом. И осталась верна традиции третьего, трудового 
семестра. Небольшого роста, хрупкая, она берется за любую 
работу, и мальчишки с уважением поглядывают на своего 
бригадира. Комиссар отряда Люда Райкина, студентка треть­
его курса, тоже ветеран отряда. Второй раз назначается ко­
миссаром.

—Что привлекает меня в отряд,—отвечает Люда на вопрос,' 
—так это романтика, возможность испытать свои силы, почув­
ствовать себя нужной и необходимой коллективу—каждый ж е­
лает испытать свои силы, узнать, на что он способен, почувст­
вовать рядом надежное плечо друга. Большинство в стройот­
ряде новички. И для многих из них это первое приобщение к 
труду.

—Главное—не только суметь приобщить ребят к труду, но 
дать им почувствовать силу рабочего коллектива, испытать ра­
дость труда,—говорит начальник отряда Юрий Денисович 
Юнде, награжденный в 1970 году за работу в стройотрядах 
медалью «За трудовую доблесть».

В полном разгаре трудовой день. Одна за другой отходят 
от реки Снежной автомашины с гравием. Мелькают в воздухе 
лопаты, смуглые крепкие руки парней. Идет третий, трудовой 
семестр. Если поначалу бойцы уставали, то сейчас уже все 
втянулись в работу. А за работой время бежит быстро. И ка­
ким вкусным кажется обед, приготовленный девушками-пова- 
рами. Только и успевают они подкладывать добавку.

Каждый вечер бригадиры Саша Рыжков. Галя Бояркина, 
Володя Толстоухов, Володя Гнезднлов, Сережа Мечухин со­
бираются на планерку. Обсуждают, спорят, учатся.

Но вот долгожданные минуты отдыха. Стремительно взле­
тает ввысь волейбольный мяч. с азартом гоняют парни 
футбол. А кто-то замер на берегу Байкала с книгой в руках. 
Хорошо мечтается под шум прибрежных волн. Вечер вступает 
в свои права. Каждый стройотрядовец взял с собой по не­
скольку книг, а в конце лета эгу небольшую библиотечку пе­
редадут бойцы в подарок мальчишкам и девчонкам поселка 
Танхой. Сейчас в стройотряде готовятся к открытию лагеря. 
Оформляются плакаты. Свои художники, поэты и прозаики 
готовят праздничный номер стенгазеты. Деньги на краску, бу­
магу и другие мелкие расходы стройотрядовцы зарабо­
тали на воскреснике в СЛ1У-7.

А свои артисты (их в отряде оказалось немало) готовят 
концерт. С концертами планируют ребята выступить перед жи­
телями поселка Танхой и Выдрино.

Над Байкалом опускается ночь. Ярким пламенем вспыхи­
вают на берегу Байкала, по реке Снежной костры. Звучат 
над тайгой песни. А завтра снова рабочий день.

J1. НИКИТИНА, студентка ИГУ.
1
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ПРОФИЛАКТИКА 
ПРАВОНАРУШЕНИЙ

I
\ 7 С П Е Х  БОРЬБЫ  с право-
&  нарушениями в решаю­

щей степени зависит от того, 
как поставлена профилактиче­
ская работа в коллективах. 
За последнее время партийные 
организации многих предприя­
тий города усилили внимание 
к правовому воспитанию рабо­
чих и служащих. Получила 
распространение практика си­
стематических выступлений ра­
ботников административных 
органов перед населением о 
состоянии борьбы с преступ­
ностью.

Многие предприятия и уч­
реждения города поддержали 
инициативу цементного завода 
о развертывании соревнования 
за предприятие высокой куль­
туры и образцового общест­
венного порядка.

На III сессии городского 
Совета депутатов трудящихся 
13-го созыва 18 октября
1971 г. было принято решение 
о развертывании социалисти­
ческого сорёвновання за зва­
ние предприятия, учреждения, 
населенного пункта высокой
культуры и образцового обще­
ственного порядка.

Участие многих предприя­
тий и учреждений в этом со­
ревновании не могло не ска­
заться на. снижении преступ­
ности и нарушений общест­
венного порядка. Появились 
предприятия, работники кото­
рых в I полугодии 1972 го­
да не допустили правонаруше­
ний. Это ВНИПИНЕФТЬ, 
ОКБА, Ангарские мастерские* 
средств автоматики, завод то­
варов народного потребления, 
электромеханический завод и 
другие. Снижено количество 
правонарушений на таких 
предприятиях, как заводы же­
лезобетонных изделий № 3, 
4 и 5 УПП, на комбинате 
строительных материалов, ав­
торемонтном и др. Снижено 
количество правонарушений в 
целом по нефтехимическому 
комбинату и заводу КВОиТ.

Планомерно и целенаправ­
ленно ведется работа по сни­
жению правонарушений на це­
ментном заводе. Ангарский це­
ментный завод — одно из пере­
довых предприятий в нашем 
городе. Известен коллектив его 
и крепкой рабочей сплоченно­
стью, высокой сознательно­
стью, активностью в общест­
венной жизни и в борьбе с 
правонарушениями. Завод од­
ним из первых в области вы­
ступил инициатором разверты­
вания социалистического со­
ревнования за предприятие вы­
сокой культуры и образцово­
го общественного порядка.

Успехи цементников в борь­
бе с правонарушениями во 
многом объясняются тем, что 
парторганизация завода (сек­
ретарь партбюро т. Потяева 
А. Н.), комсомол (секретарь 
комитета ВЛКСМ т. Юркин 
Ю. А.), профсоюзная органи­
зация (председатель завкома

т. Барышников Е. А.) совмест­
но с администрацией проводят 
многогранную организаторскую 
работу, йостоянно заботятся 
об укреплении производствен­
ной дисциплины, воспитании у 
каждого труженика социали­
стического правосознания.

На заводе справедливо счи­
тают, что между тем, как ра­
ботает человек и как он отно­
сится к законам, нормам и 
правилам нашего общежития, 
существует самая прямая 
связь. Хороший производствен­
ник и в быту служит приме­
ром,- а правонарушителем, как 
правило, оказывается тот, кто 
нерадиво относится к своим 
обязанностям, совершает про­
гулы.

Вопросы укрепления трудо­
вой дисциплины, усиления 
борьбы за образцовый общест­
венный порядок в поселке, где 
живут цементники, системати­
чески обсуждаются на заседа­
ниях партбюро, партийных, 
комсомольских собраниях.

II
г> РАБОТУ за укрепление 

общественного порядка 
включаются все более широ­
кие массы трудящихся, появ­
ляются новые эффективные
формы борьбы за укрепление
общественного порядка, за 
здоровый быт. Усиливается
воспитательная роль трудовых 
коллективов. Главное внима­
ние уделяется предупрежде­
нию правонарушений.

Но в некоторых коллективах 
этим факторам уделяется мало 
внимания, в результате чего 
остается высоким количество 
правонарушений. В числе та­
ких коллективов первое место 
по количеству правонарушений 
занимает завод железобетон­
ных изделий N° 2, деревообде­
лочный комбинат Лг9 2 УПП, 
строительно-монтажное управ­
ление № з, РСУ 1, 2, 3 АНХК. 
городская автобаза. Членами 
этих коллективов совершены за 
полугодие 1972 года серь­
езные преступления, среди 
которых—кражи государствен­
ного и личного имущества, 
умышленные тяжкие телесные 
повреждения, грабежи и зло­
стные хулиганства. Из назван­
ных организаций в медицин­
ском вытрезвителе в 1-м по­
лугодии 1972 года побывало 
150 человек.

Администрация и партий­
ные организации этих пред­
приятий слабо реагируют на 
представления административ­
ных органов об устранении 
причин и условий, способству­
ющих совершению преступле­
ний.

Одним из таких условий яв­
ляется пьянство. Некоторые 
партийные, профсоюзные и хо­
зяйственные руководители не 
дают принципиальной оценки 
фактам пьянства в свете Указа 
Президиума Верховного Сове­
та РСФСР «О мерах по уси­
лению борьбы прртив пьянства

Ш  1  '■и алкоголизма». Мало того, 
они покрывают пьяниц и про­
гульщиков. Попустительство и 
безнаказанность создают бла­
годатную почву для соверше­
ния правонарушений.

Так, работники центральной 
заводской лаборатории завода 
хнмреактнвов Селищев, Чечет, 
Лупушкин и Дьяконов, поль­
зуясь бесконтрольностью со 
стороны администрации лабо­
ратории, устроили коллектив­
ную пьянку в механическом 
цехе. Спирт они взяли из ла ­
боратории. В возникшей затем 
драке Лупушкин нанес Дьяко­
нову тяжкие телесные повреж­
дения.

На имя начальника Ц ЗЛ 
т.* Барановой следователем бы­
ло отправлено представление 
об устранении причин и усло­
вий, способствовавших совер­
шению данного преступления. 
Однако о принятых мерах сле­
дователь не уведомлен до 
сих пор.

В марте 1972 г. на этом же 
заводе из цеха малотоннаж­
ных реактивов была соверше­
на кража денег из сейфа. За 
совершенное преступление пре­
даны суду работники цеха 
Завьялов и Назии. Находясь 
на свободе под следствием, 
Назин снова совершил пре­
ступление: похитил личные ве­
щи и деньги рабочих из быто­
вых помещений цеха. Оба пре­
ступления Назин совершил в 
состоянии алкогольного опьяне­
ния. Завьялов также похитил 
крупную сумму денег из сей­
фа, будучи в нетрезвом состоя­
нии. Преступления совершены 
в рабочее время, на рабочих 
местах. Это должно было вы­
звать надлежащую реакцию со 
сторОтГЫ начальника цеха И. С. 
Жихарева и начальника цеха 
основного синтеза П. М. Алхи- 
менкова, где работали Завь­
яловой Назин. Но этого не слу- 
чило<А>. Теперь, когда З а ­
вьялов и Назин осуж­
дены к лишению свободы, ад­
министрация и комсомольские 
вожаки разводят руками: не 
досмотрели. А симптомы опас­
ной «болезни» за Назиным и 
Завьяловым наблюдались и ра­
нее. Они часто приходили на 
работу с похмелья, устраивали 
пьянки на рабочем месте, про­
гуливали.

Трудящиеся города Ангарска 
с огромным удовлетворением 
восприняли Постановление ЦК 
КПСС и Совета Министров 
СССР, Указ Президиума Вер­
ховного Совета РСФСР о ме­
рах по усилению борьбы про­
тив пьянства и алкоголизма. 
Борьба с этим злом не кратко­
временная . кампания. Для ус­
пешного осуществления наме­
ченных мер требуются усилия 
всех партийных и обществен­
ных организаций.

А. АРКАТОВ, 
майор милиции.

Москва. Десять лет на автомо­
бильном заводе имени Ленинского 
комсомола активно действует 
«Комсомольский прожектор». Его 
участники следят за качеством вы­
пускаемой продукции, за соблюде­
нием трудовой дисциплины. за 
экономным расходованием метал­
ла и электроэнергии, за культурой 
рабочих мест на производстве.

На снимке: уголок «Комсомоль­
ского прожектора* в цехе декора­
тивных гальванопокрытий.

Фото В. Хухлаева.

(Фотохроника ТАСС).

22 июля 1972 года
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Г О Д  Т Р У Д О В О Й

ИНТЕРВЬЮ С ЗАВЕДУЮЩЕЙ ГОРОТДЕЛОМ ТОРГОВЛИ
Год отделяет пас от прошлого праздника работников торговли. Что 

нового принес он? Над чем сегодня трудится 8-тысячиый коллектив ра­
ботников торговли и общественного питания Ангарска? Ответить на эти 
вопросы редакция попросила заведующего городским отделом торговли 
Александру Григорьевну ЕРШОВУ.

— Завтра мы в седьмой раз будем 
отмечать День работника торговли. 
Праздник всегда есть праздник, но 
в нынешнем году он для нас особен­
ный. Страна наша будет отмечать 
славное 50-летне. А эго значит, что все 
мы должны подготовить достойную 
встречу празднику. Работники тор­
говли видят свой долг в том, чтобы 
активно участвовать в осуществле­
нии планов девятой пятилетки, в до­
срочном выполнении обязательств, 
взятых в честь 50-летия со дня обра­
зования СССР.

В этом году вышло Постановление ЦК 
КПСС и Совета Министров СССР «о не­
которых мерах по улучшению торговли и 
ее технической оснащенности», которое 
заставило все коллективы, каждого работ­
ника торговли и общественного питания 
взглянуть на свой труд более серьезно. А 
состоявшаяся недавно сессия городского 
Совета депутатов трудящихся приняла ре­
шение, направленное на дальнейшее раз­
витие и укрепление материально-техниче­
ской базы предприятий торговли и обще­
ственного питания.

Если говорить о конкретных дости­
жениях, то можно привести несколь­
ко цифр и фактов. Наш город часто 
принимает гостей из многих городов 
страны. Многие из них приезжают, 
чтобы лозаимствовать опыт органи­
зации торговли. При этом можно ска­
зать, что все без исключения обращают 
внимание на высокий уровень само­

обслуживания в некоторых наших ма­
газинах, например, «Юбилейном», 
«Рассвете». Только две цифры: в на­
стоящее время по методу самообслу­
живания в городе работает 49 мага­
зинов, их. удельный вес в товарообо­
роте составляет около 40 процентов.

Можно сказать еще об одном. Дополни­
тельно к пятнлетнему плану разработан 
плац строительства новых объектов. Он 
утвержден уже сессией городского Совета 
депутатов трудящихся. Это значит: будут 
в городе десятки новых магазинов и сто­
ловых. Это значит: будет больше товаров 
широкого спроса, меньше времени потре­
буется для приобретения той или иной 
покупки.

Уместно, думается, сегодня заме­
тить также, что лучший способ от­
метить праздник — это сосредоточить 
внимание на нерешенных задачах. 
Приходится признать, что матери­
ально-техническая база предприятий' 
торговли и общественного питания 
отстает от роста населения города и 
не отвечает еще задачам, поставлен­
ным XXIV съездом КПСС и последу­
ющими постановлениями партии и 
правительства. Особенно медленно 
идет строительство в новых микро­
районах. До сих пор большой пробле­
мой является организация ремонта. 
Ведь некоторые магазины и столовые 
на ремонте Находятся по 2—3 года.

Следующая проблема, над решени­
ем которой предстоит работать еже­

дневно,—это кадры. Не ошибусь, если 
скажу, что на каждом нашем пред­
приятии их недостаточно. Та форма 
подготовки кадров, которая в насто­
ящее время существует в ГПТУ, нас 
уже не удовлетворяет. Нужен для 
такого города свой техникум совет­
ской торговли, который готовил бы 
квалифицированные кадры, нужен 
Дом торговой техники, где могли бы 
собираться работники торговли, Но 
это планы будущего. А пока нужна 
повседневная работа со стороны ру­
ководителей орсов, магазинов и столо­
вых по подготовке и воспитанию соб­
ственных кадров. Ведь у нас только 
12 процентов от общего числа рабо­
тающих имеет высшее и среднее спе­
циальное образование. Это, безуслов­
но, мало.

Несколько слов о механизации и авто­
матизации труда. Не секрет, что в магази­
нах и столовых многие процессы еще ве­
дутся вручную, хотя работают у нас в 
основном женщины. Тот план, который 
утвердила сессия городского Совета в мае 
этого года, должен во многом решить воп­
росы технической оснащенности всех тор­
говых помещений н столовых, а также 
складов и баз. Трудиться над воплощением 
в жизнь этих задач нам предстоит всем. 
И, думаю, нам это под силу.

Сотни замечательных людей рабо-' 
тают в торговле и дорожат знанием 
торгового работника. За свой труд 
многие из них заслужили уважение 
и признание горожан, награждены 
орденами и медалями, выбраны депу­
татами городского Совета. Изо дня 
в день они трудятся с одним жела­
нием, с одной целью—лучше обслу­
жить каждого покупателя.

В И Н Т Е Р Е С А Х  П О К У П А Т Е Л Я
Наш орс обслуживает ра­

бочих и служащих строи­
тельства, .гипсового, кера­
мического и цементного з а ­
водов. Если ’ посмотреть на 
цифры, они радуют. Уста­
новленный план розничного 
товарооборота за второй 
квартал этого года выпол­
нен на 103,2 процента. По 
сравнению с соответствую­
щим периодом прошлого 
года увеличился на 10,9 
процента. Населению горо­
да продано сверх плана 
различных товаров более 
чем на 400 тысяч рублей.

Для лучшего обслужива­
ния покупателей использу­
ются самые разнообразные 
формы торговли. Напри­

мер, систематически прак­
тикуется организация вы- 
ставок-продаж товаров с 
демонстрацией моделей. За 
нынешнее полугодие прове­
дено 15 выставок-продаж 
продовольственных и про­
мышленных товаров. Орга­
низовано 5 покупатель­
ских конференции. Работни­
ки торговли выезжали на 
стройплощадки для обслу­
живания рабочих. Участво­
вали в обслуживании насе­
ления города на празднике 
«Проводы русской зимы».

Дальнейшее развитие по­
лучает внедрение новых 
форм торговли. Так, во 
втором квартале проведено

переоборудование на рабо­
ту по методу самообслу­
живания секции обуви в 
крупном магазине «Сиби­
рячка», секции товаров бы­
товой химии в магазине 
№ 68, магазина № 76 под 
торговлю посудой. С 1 ию­
ля переведен на самообслу­
живание промтоварный ма­
газин № 54.

Систематически ведется 
подготовка кадров. Так, за 
первое полугодие подготов­
лено 134 продавца, 11 кас­
сиров, более 100 работни­
ков повысили свою квали­
фикацию, проведена пере­
аттестация 120 руководя­
щих работников.

Много уделяется внима­
ния экономической учебе, 
соблюдению режима эко­
номии и использованию ре­
зервов производства в 
предприятиях, в результате 
чего за полугодие получено 
сверхплановой прибыли бо­
лее 50 тысяч рублей.

Все работники орса уча­
ствуют в соревновании в 
честь 50-летнего юбилея 
страны. 450 человек борют­
ся за звание ударников 
коммунистического труда, 
четырем предприятиям и 
200 работникам это звание 
присвоено.

И. МУРАВЬЕВ, 
начальник орса строи­
тельства.

ЗВАНИЕ ОБЯЗЫ ВАЕТ
Есть в юго-западном районе Ан­

гарска магазин «Рассвет». Его зна­
ют не только жители Ангарска, но 
и других городов нашей об­
ласти. Здесь всегда многолюдно. П 
не только потому, что в магазине 
разнообразный ассортимент това­
ров. удобно для покупателя разме­
щены они. Самое главное обслу­
живают здесь с душой.

Возглавляет коллектив коммунист 
Петр Михайлович Штанкевич. Это 
хорош ий  воспитатель и руководи­
тель. Своим личным примером вос­
питывает он в людях любовь к про­
фессии. А ведь это самое важное, 
чтобы человек трудился с полной от­
дачей сил.

В течение нескольких лет магазин 
работает по методу самообслужива­
ния. Отчетность всегда 100-процент­
ная. Хорошими показателями в тру­
де встречает коллектив и свой празд­
ник — День работника торговли, ус­
пешно выполняя социалистические 
обязательства, принятые в честь 50- 
летия СССР. План товарооборота за 
первое полугодие выполнен на 103 
процента, план прибыли — на 107 
процентов. Трудоемкие процессы в 
магазине механизированы. Об успе­
хах коллектива говорит и тот факт, 
что ему присвоено звание «Коллектив 
коммунистического труда».

Л. СТРУКОВА, 
начальник промышленного секто­
ра орса.

Накануне праздника открылось после ре­
монта кафе «Юность». Право перерезать 
красную ленточку предоставлено первому 
посетителю. В память об этом событии 
ему вручен подарок.

Вместе со всеми вхожу в кафе. Но что 
это? Я не узнаю кафе. Что здесь прои­
зошло за 3 с половиной месяца? Откуда 
это роскошное фойе? В нем удобно рас­
ставлены большие зеркала и оригинально 
оформлена гардеробная. Тут же столик ад­
министратора. Ажурная металлическая 
стенка с цветами отделяет фойе от обе­
денного зала. Полностью изменилась в 
нем планировка. Вместо унылого буфета 
— новые барные стойки Вместо раздаточ­
ной в конце зала—небольшой банкетный 
зал. Разделяет их декоративная деревян­
ная стенка. Вместо аляповатых росписей 
на стенах—резьба по дереву и металлу. 
Дополняет этот уют новая мебель — сто­
лы. накрытые белоснежными скатертями, 
и удобные кресла.

Думаю, теперь в кафе с удовольствием

«юность»
ВНОВЬ ПРИГЛАШАЕТ

захочется зайти пообедать, а если появит­
ся время, то посидеть вечерком, послу­
шать музыку, поговорить с друзьями о са­
мом задушевном.

Новым стало и обслуживание. Вы при­
ходите и усаживаетесь за понравившийся 
столик, а обслужит вас официант. Дума­
ется. обслуживание будет на должном 
уровне—в кафе пришли молодые, но вы­
сокого класса официанты из ресторана 
«Север*. Пришла из «Севера* и JI. Кон- 
такова, только недавно закончившая кур­
сы по повышению квалификации. Здесь 
она возглавит производство. Администра­
тор Л. Очередникова, заведующая кафе 
.П. Давыдова—тоже новые люди.

Верится, что новый коллектив, в основ­
ном молодежный. постарается создать 
«Юности* славу лучшего кафе в городе.

Н. УРАЛЬСКАЯ.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ВЫПОЛНИМ
С хорошими показателями пришли к 

своему празднику работники орса 
нефтехимического комбината. Выпол­
нен план товарооборота за полугодие 
на 100,2 процента. Реализовано сверх 
плана товаров населению на 890 тысяч 
рублей н на 1,5 миллиона против пер­
вого полугодия 1971 года. Увеличена про­
дажа рыбы, жиров, мясной и консервной 
продукции, кондитерских изделий, ово­
щей. тканей, обуви, мебели, велосипе­
дов и мотоциклов, радиотоваров, игру­
шек и других.

Проведена большая работа по ремон­
ту, оборудованию н оснащению пред­
приятий новым совершенным оборудо- # 
ванием. На сегодня 38 процентов в 
товарообороте орса занимают магази­

ны и отделы, реализующие товары ме­
тодом самообслуживания.

В коллективе успешно трудятся П 
бригад н 312 ударников коммунистиче­
ского труда. Многие работники имеют 
правительственные награды. А в этом 
голу впервые в нашем орсе 12 работ­
никам за многолетний безупречный труд 
присвоено звание «Ветеран труда».

Тот разбег, который коллектив орса 
взял, готовясь к своему празднику, бу­
дет продолжен. Обязательства, взятые 
в честь юбилея страны, будут выпол­
нены.

В. МЕЛЕНТЬЕВА, 
заместитель начальника орса неф­
техимического комбината.

n n r n g

С МАРКОЙ' 
ЛУЧШЕГО

ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫ Й м а г а з и н  |  

«Ю Б И Л Е И Н ЫЙ» ПРЕДСТАВЛЕН НА £  

ВСЕСОЮЗНЫЙ к о н к у р с  МАГАЗИНОВ, 5 
РАБОТАЮЩИХ ПО МЕТОДУ САМООБ- В 

СЛУЖИВАНИЯ.

Хорошо понимаю тот интерес, с которым 
приходят и приезжают в «Юбилейный» ан- 
гарчане и гости нашего города. Его^ дейст­
вительно не надо рекламировать. Каждый, 
побывавший в магазине хотя бы раз, со­
гласится, что он полностью отвечает своему 
имени, присвоенному в честь знаменательной 
даты — 100-летия со дня рождения В. И. 
Ленина. К предстоящему празднику—Дню 
работника торговли — коллектив снова до­
бился самых высоких успехов по группе 
продовольственных магазинов, работающих 
по методу самообслуживания. Орс строи­
тельства представил его для участия во Все­
союзном конкурсе магазинов самообслужи­
вания. Это высокая честь для коллектива 
магазина, для города в целом.

В свое время директор магазина Зинаида 
Максимовна Величко, не знала, что «Юби­
лейный» будет работать по методу самооб­
служивания. «Не согласилась бы ни за 
что,—говорит она теперь. — Готовых рецеп­
тов работы в общем-то не было. А поездки 
в Москву, Ленинград, Свердловск, Иркутск 
дали лишь чисто внешнее представление о 
новой форме обслуживания покупателя. Да 
ведь и условия разные...».

Но... отступать было уже поздно, К тому же 
была вера и убежденность в том, что самообслу­
живание —не дань моде, а качественно новое 
направление советской торговли, которое принесет 
людям новые отношения, основанные на взаим­
ном доверни.

Теперь уже многое в прошлом. И первое знаком­
ство с коллективом. И первые прикидки, как 
лучше оформить торговый зал, разместить товары, 
направить покупательские потоки, чтобы поку­
патель был полным хозяином положения.

Работа в новых условиях сразу потребо­
вала от всех членов коллектива иного отно­
шения к делу. Поэтому прижились не все. 
Одни спасовали перед трудностями. Других 
просто-напросто пришлось заменить: не по 
плечу оказалась им ноша. Система само­
обслуживания—только для стойких, исклю­
чительно честных и добросовестных.

Директор ежедневно беседовала с работ­
никами о том, какое высокое доверие им 
оказано, ставила вопрос на собраниях, не 
стараясь уйти от волнующих людей проб­
лем. Пусть сами поймут, что только чест­
ным место в торговле. Пусть откровенно 
говорят о том, что мешает в работе, как 
лучше организовать труд. И в то же время— 
бескомпромиссная требовательность. В соче­
тании с ровным отношением к людям, уме­
нием самой трудиться на любом рабочем 
месте это дало положительные результаты. 
Стало всем ясно, что успех дела зависит 
именно от людей.

Десятилетиями от директора предприятия тор­
говли требовали выполнения плана товарооборота 
любой ценой. Новая форма торговли заставила 
думать и о других показателях. Теперь, когда 
поощрительные фонды стали зависеть полностью 
от прибыли, каждый член коллектива заинтересо­
ван работать лучше. Вместе с администрацией 
уметь считать и экономить в большом и малом, 
правильно организовать свой труд, наиболее эф­
фективно использовать каждую минуту рабочего 
времени. Именно так сумела организовать дирек­
ция «Юбилейного» работу в своем магазине. 
Здесь каждый может быть хозяином. Допустим, 
пришла машина с товаром. Не надо искать дирек­
тора. его заместителя или заведующего отделом 
—принять товар может каждый. То же самое при 
отгрузке свободной тары. В результате совершен­
но исключены простои транспорта, экономится 
время у работников магазина. Это только один 
пример. Но без этого говорить о преимуществах 
нового метода работы просто невозможно.

Новый порядок работы дал также возможность 
лучше увидеть работу каждого звена, использо­
вание каждого квадратного метра торговой пло­
щади. Любое проявление бесхозяйственности, не­
организованности, нечестности сразу сказывалось 
на работе всего коллектива, на конечных показа­
телях.

Все это директор магазина сумела внушить ра­
ботникам в результате повседневной, кропотливой 
работы. Время доказало уже. что труд этот оку­
пился. Приведу данные только за второй квартал 
этого года: вырос общий товарооборот по срав­
нению с этим же периодом прошлого года. Воз­
росла почти на 30 процентов производительность 
труда, прибыли получено больше на 13,6 тысячи 
рублей.

Для тех, кто работает в торговле, только 
эти цифры расскажут, какой тяжелый трул 
за ними скрывается. Какой строгой меркой 
должен директор магазина мерить дела и по­
ступки свои, личные и каждого подчиненно­
го. Именно в этом, думается, и заключен 
весь секрет успешной работы большого кол­
лектива магазина «Юбилейный».

Н. БАРМАНОВА.
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ТРОПЫ ТУРИСТСКИЕ

м а р ш р у т : р и  г а — у л а н - у  д  э
В Москве их остановил автоин­

спектор. Он не потребовал никаких 
документов, а лишь с удивлением 
спросил:

— Скажите, а на чем, собст­
венно говоря, вы едете?

В Ангарске экипировка этих 
Путешественников тоже вызывала 
.улыбки: двое крепких мужчин си­
дят на мешках, движущихся с 
приличной скоростью.

Из-за мешков, рюкзаков, ка­
нистр трудно различить мотоцикл 
«Восход-2», мощностью в 11 ло­
шадиных сил. Именно на этой ма­
шине рискнули пуститься в даль­
ний путь два туриста из-под Ри­
ги, заведующий цветочным ком­

бинатом Нормунд Оттович Розев- 
ский (ему 45 Лет) и 32-летний цве­
товод опытно-показательного са­
доводства Владимир Калва.

Они выехали из Риги 3 июня, а 
с Ангарском знакомились 19 ию­
ля. За полтора месяца путешест­
венники побывали в таких пере­
делках, которых не испытали за 
всю жизнь. Иногда они проходи­
ли за день до 400 километров, а 
иногда за два дня продвигались 
только на 12. На спидометре мо­
тоцикла уже более 10 тысяч ки­
лометров, отказал спидрметр в 
Тулуне.

— Мы давно хотели посмотреть 
Сибирь, особенно Байкал, — рас­

сказывал Нормунд Оттович. — 
Хотели на велосипедах — трудно. 
На поезде — неинтересно. Купили 
мотоцикл, обкатали его и двину­
лись в путь. Никто из друзей и 
родственников не верил в нашу 
затею, мы же сомневались только 
в машине. Но вот и «Восход» вы­
держал все испытания.

Мототуристы побывали' на стро­
ительных площадках города, а 
больше всего фотокадров сделали 
в «Современнике». Им очень по­
нравился наш город, да и вся Си­
бирь в целом.

— Теперь у нас совсем иное пред­
ставление о вашем крае, — сказал, 
Владимир Калва. — Смешно, но, от­
правляя нас в путь, некоторые наши

товарищи наговорили нам столько, что 
можно было подумать, что за каждым 
пнем в Сибири сидит медведь и под­
ж идает нас. Мы, конечно, представля­
ли Сибирь по многим прочитанным 
книгам и газетным м атериалам , и все 
же сегодняшнее строительство в Сиби­
ри не могло не вызвать у нас удивле­
ния. Вот с дорогами дело обстоит ху­
же, чем мы предполагали.

— А еще мало цветов в Сибири, — 
улыбается Нормунд Оттович. — В ле­
сах — тьма, а вот в поселках, горо­
дах — очень мало.

Путешествие рижан подходит к кон­
цу — заканчивается их двухмесячный 
отпуск. В Улан-Удэ они прибудут на 
следующей неделе, а домой возвра­
тятся на самолете.

А сегодня мототуристы знакомятся с 
Байкалом. У их ног плещется море, 
увидеть которое они собирались дав­
но.

Обо всем увиденном п Сибири цве­
товоды намерены рассказать в очерках 
на страницах республиканской газеты 
«Литература и искусство», внештатным 
корреспондентом которой является Нор- 
мупд Оттович.

А. КРИВОП.

ПОСЛЕ ТРЕХ ТУРОВ
В Канске проходят юношеские 

зональные соревнования по фут­
болу. После трех туров лидирует 
иркутский «Аэрофлот», набравший 
5 очков. Иркутяне сыграли вничью 
с братским «Сибиряком» (1:1), 
победили ангарский «Старт» (2:0)

Четыре очка имеет красноярский «Автомобилист». У «Старта» на 
одно очко меньше. Ангарчане в первый день сыграли вничью с «Ав­
томобилистом» (2:2), уступили затем авиаторам, а в третьем туре 
нанесли крупное поражение «Сибиряку» со счетом 4:0. Два мяча 
забил Мельников, по одному — Евдокимович и Карнаухов.

Вчера «Старт» встречался с «Селенгой».
А заключительный тур состоится завтра. «Старт» будет играть с 

«Томлесом», «Аэрофлот»—с «Автомобилистом». Эти матчи, по-ви­
димому, и определят чемпиона зоны.

ЛЮ БИТЕЛЯМ  ФУТБОЛА
Федерация футбола РСФСР сообщает результаты матчей чемпиона­

та страны среди команд второй лиги (седьмая зона), состоявшихся
18 июля:

«Автомобилист» (Красноярск) — СКА (Хабаровск) — 3:1. «Старт» 
(Ангарск) — «Амур» (Благовещенск) — 1:2. «Сибиряк» (Братск) — 
«Луч» (Владивосток) — 4:1, «Селенга» (Улан-Удэ) — «Сахалин» (Юж­
но-Сахалинск) — 1:1, «Вулкан» (Петропавловск-Камчатский) — СКА 
(Чита) -  1:0.

ПОЛОЖЕНИЕ КОМАНД НА 22 И10ЛЯ
1. «Сахалин»
2. «Амур»
3. СКА (Ч)
4. «Автомобилист»*
5. «Старт»
6. «Аэрофлот»
7. «Вулкан»
8. СКА (X)
9. «Сибиряк»

10. «Луч»
11. «Селенга»

24- 8 
2 6 - 9 
20-16 
21-19 
16-17 
11-19
11-23
25-21 
13-16
12-21 
11-21

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
СУББОТА, 22 ИЮЛЯ 

3-й канал 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.

13.05—Новости.
13.10—Цветное телевидение. Для детей. 
«Димка-велогонщик». Мультфильм
13.25—Спортивная программа. Тенине. 
Кубок Дэвиса. СССР—Румыния. Пере­
дача из Тбилиси. (В записи).
14.10—«Музыкальный киоск*. Ведет пе­
редачу Э. Беляева.
14.40—Цветное телевидение. Для детей. 
«Приключения Карандаша п его дру­
зей».
15.10—В эфире—«Молодость». «А ну-ка, 
девушки!» Соревнования пионервожа­
тых.
16.40—Цветное телевидение. Эстрадный 
концерт.
17.30—«Хуторок в степи». Художествен»
ный фильм. Киностудия им. Горького.
19.00— «Время»* Информационная про-

Максам ПРИКЛИН

С М Е Х О М  П О  О I  Р I X й М

К А Р А М Б О Л Ь
П РИ КАЖДОМ ЖЭКе имеет­

ся детский клуб. В его зада­
чу входит отвлекать ребят от 
«улицы», занимать их разными 
полезными делами. Словом, воспи­
тывать. Для этой цели даже пре­
дусмотрена штатная единица — 
воспитатель. Но вот беда: не во 
всякий клуб дети идут. Им, види­
те ли. больше нравится гонять 
мяч во дворе, бегать на реку и 
тому подобное.

Долго думали умные жэковские 
головы нал тем. как завлечь сор* 
ванцов в клуб, где воспитатель 
мог бы провести среди них соот­
ветствующую работу. Телевизором

их не заманишь, мороженого на 
улице предостаточно. Говорят, 
пробовали поставить бочку с пи­
вом, но тоже ничего не вышло: по­
валили бородатые дядьки. Как тут 
быть?

Наконец кто-то подал ценное 
предложение: поставить бильярд.
Эффект превзошел все ожидания: 
ребятишки повалили в клуб кося­
ком. Они толкались вокруг стола, 
рвали друг у друга кий. А воспи­
татель стал исполнять роль мар­
кера: выдавал шары, вел счет, 
разрешал спорные вопросы. Рабо­
та в клубах «кипела», карапузы 
весело кричали:

— Сюзака в левую лузу!
— Дуплет в плавую!
— Каламболь!

Но некоторые не поняли благо­
родного стремления жэковских де­
ятелей, взяли да и написали в га­
зете, что игра в бильярд ничего 
общего не имеет с воспитательной 
работой. В тех клубах, которые 
были названы, хотя и неохотно, 
но все же бильярды убрали. А в 
других даже и не подумали. 
Например, в ЖЭКе-8 АНХК и по 
сей день ребятня развлекается с 
киями в руках.

Хотя бильярд и малопедагоги- 
чен, я не хочу настаивать на его 
удалении из детских клубов. Пото­
му что опасаюсь: а вдруг вместо 
него там поставят рулетку или 
устроят состязания в карты. Нет, 
пусть уж лучше ребятишки кричат 
«карамболь!», чем «очко!».

В О Л О К И Т А  НА П А М Я Т Ь
*Г AK УЖ заведено, что люди всегда любят остав* 

лять ci*6e что-нибудь на память Кто чужую книгу, 
кто театральные билеты, а некоторые — долги. А вот 
выпускники-десятиклассники школы Л’» 26 по традиции 
решили на память сфотографироваться. За два месяца 
до окончания школы — 21 апреля — пошли они всем 
классом в ателье .V» 7 Ангарской студни фотохудожествен- 
ных работ. Там их сфотографировали, как полагается, 
и ребята стали ждать.

Прошло несколько недель, и школьники решили поин­
тересоваться судьбой своих фотокарточек. В ателье им 
сказали: «Ваш заказ передан другому мастеру — Се- 
релкнну».

Через некоторое время они разыскали мастера, а он 
им говорит: «У вас не хватает нескольких портретов».

В другой раз он нм сказал, что надо переснять не­
скольких ребят.

В третий раз ребята мастера вообще не смогли най­
ти. И в четвертый раз тоже. Дело в том, объяснили им 
в ателье, что мастера работают по скользящему графику: 
сегодня — здесь, а завтра—там. График оказался таким 
скользящим, что юные заказчики в течение трех меся­
цев видели мастера всего раза два, настолько умело он 
от них ускользал.

Короче говоря, заветных фотографий выпускники до 
сих пор не получили. Мастер каждый раз выставляет но­
вую причину: то фотокарточек не хватает, то негативы 
плохие, то еще что-нибудь. Многие ребята махнули рукой 
и разъехались, но оптимисты говорят: «Получим снимки 
все равно!».

Может быть, они и правы. Будем надеяться, что па­
мятные снимки ребята в конце концов получат. Но не 
меньшей памятью для них будет и та волокита, которую 
развели вокруг этого дела в ателье № 7

грамма.
19.30— Цветное телевидение. «Слушая 
Шопена*. Концерт.
20.00—«КнНопанорама». Ведет переда* 
чу кинодраматург А. Каплер.

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.
21.30—Маленький концерт.
21.40—Кнногоризоит.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
23.00—Концерт лауреатов фестиваля со­
ветской песни в Зеленой Гуре. Переда­
ча из Польши. (В записи).

5-й канал 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

19.00—«Захудалое королевство». Теле­
постановка по сказке чешского писа­
теле Иосифа Лады (Ленинградская 
студня).
20.15—«Тревожные ночи я Самаре».
Телевизионный художественный фильм.
1-я серия.

ВОСКРЕСЕНЬЕ. ?3 ИЮЛЯ
3-й канал 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
13.05—Новости. .
13.10—Сегодня—День работника торгов-'
ли.
13.40—«Здоровье». Научно-популярная 

программа.
14.10—Международная панорама.
14.40—Цветное тел£вндение. «Клуб ки« 
нопутешес.твнй».
15 40—Цветное телевидение. Для детей. 
«Коротышки из цветочного города».
Мультипликационный фильм.
16.00— всесоюзный фестиваль народно­
го творчества,’ '  посвященный 50-летнго
образования СССР.
17.15—«Союз нерушимый». Выступление 
доктора философских наук А. А. Амв-
росова.
17.45—«Один шанс из тысячи». Художе­
ственный фильм.
19.00—«Время». Информационная про­
грамма.
19.30—А. Н. Островский. «На бойком 
месте». Фильм-спектакль'
21.15—«По вашим письмам». 

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.
21.30—«Человек без паспорта» * Худо­
жественный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
2100— Цветное телевидение. Эстрадный
концерт.
23.30—«Время». Информационная про-
грамма.
24.00—Цветное телевидение. Чемпионат 
СССР по футболу. «Спартак» (Москва) 
— «Торпедо» (Москва). 2-й тайм. Пе­
редача с Центрального стадиона имени
В. И. Ленина.

5-й канал
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

18.30—«Тревожные ночи я Самаре». Те­
левизионный художественный фильм.
2—3 серии.
20.25—Концерт.

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ:
СМУ-1 треста Омскнефтепровод- 

строй — заместителя начальника 
по производству, главного механи­
ка. знакомых со строительством 
магистральных нефтепроводов, 
старшего бухгалтера материаль­

ной группы, нормироощика в отъ­
езд.

Обращаться: Ангарск, квартал 
30, дом 4, в бюро по трудоустрой­
ству (напротив рынка).

(662)

Нашедшего документы на имя Со­
кольникова Николая Владимировича 
прошу передать в ЖЭК-3 АНХК.

(703)

Утерянный больничный лист 051538 
считать недействительным, (705)

Уважаемые ангарчане!

К вашим услугам в фотографиях 
JSfs 1 (пр. Карла Маркса. 1), Ха 2 
(ул Советская, 5), квартал 177 и 
в доме бракосочетания открыто 
фотографирование в цветном изо­
бражении. Кроме этого, в фотогра­
фиях S? 1, 2 открыты детские сало­
ны. Здесь же по субботам и воск­
ресеньям производится фотографи­
рование на объемный портрет ти­
па «Шароскоп».

Фотостудии требуются разъезд­
ные фотографы и сборщики порт­
ретов.

Обращаться: квартал 50, дом 1, 
или по телефону 2-49-30 с 9 д о  18 
часов. (673)

Коллектив СМУ-7 с глубоким при­
скорбием извещает, что z0 июля пос­
ле тяжелой н продолжительной бо­
лезни на 52-м году жизни скончал­
ся начальник отдела кадров СМУ, 
член КПСС с 1943 года 

ЗВЕРОВИЧ 
Виктор Иванович.

В годы Великой Отечественной 
войны В. И. Зверорич принимал 
активное участие в боевых дейст­
виях ряда фронтов. За мужество и 
отвагу он награжден орденом Кра­
сного Знамени, орденами Отечест­
венной войны ! и II степени, орде­

ром Красной Звезды и многими ме­
далями.

После увольнения из рядов Совет­
ской Армии он умело совмещал 
производственную деятельность с 
большой общественной работой.

Коллектив СМУ-7 выражает глу­
бокое соболезнование родным и 
близким покойного Зверовнча Вик­
тора Ивановича.

Вынос тела состоятся 22 -июля. 
Адрес; 76-й квартал, дом 19, кв. 40.

Администрация. партийная и 
профсоюзная организации ДОН я 2 
выражают глубокое соболезнование 
начальнику отдела кадров ДОКа-2 
Александре Ивановне Зверович по 
поводу смерти мгжа

ЗВЕРОВНЧА 
Виктора Ивановича.

Коллектив орса Ангарского уп­
равления строительства выражает 
глубокое соболезнование Зверович 
Александре Ивановне по поводу 

смерти мужа
ЗВЕРОВИЧА 

Виктора Ивановича.

Редактор В. П. КУЗЬМИН.

К И Н О
«МИР» — 22 н 23 июля — Звуки му­

зыки (2 серии). 10, 13-30. 17, 20-30.
«ПОБЕДА» — 22, 23 июля — Моло­

дые. Ю, 11-45, 13-30. 15-15, 17. 18-45.
20-30, 22-15. 23 июля—для детей—Гене­
рал Топтыгин. 10-10, 12-10, 14-10. 24 июля 
-  Молодые. 10, 11-45, 13-30, 15-15. 17, 
18-45, 20-30, 22-16.

«ЮНОСТЬ» — 22, 23 июля—Бродяга.
10, 13. 16, 19. 21-45. Три банана. 9-45,
11. 12-10. Монпарнае-М. 13-20. 15-20. 
17-20, 19-20, 21-20. Преступник оставляет 
саед. 13-20, 15-20. 17-20, 19-20. 21-20. 24 
июля—Драма любви. 10. 11-45, 13-30
(удл.). 16, 18, 19-45, 21-30 (удл.). Золото. 
9-45. 12. Вродяга (2 серии). 15, 18-10. 21.

«ГРЕНАДА» — 22, 23 июля—Девочка 
ищет отца. 10 Мужчины в ее жизни. 12,
13-50. 15-40. 17-30, 19-20 (удл.), 21-40. 

«ПИОНЕР» — 22. 23 июля — Армия
Трясогузки снова в бою. 9-40. 11-20, 13,
14-40. Расскажи мне о себе. 16-25, 18-10. 
20. 21-45 (удл.—Требуется песня). 24 
июля — Левочка ищет отца. 9-40. 11-25, 
13-10. 14-55. Ты, я и маленький Париж.
16-40. 18-25. 20-10, 21-50. Кинозал «Хро­
ника* — 22, 23 июля—Язык животных. 
16. 19. Ловко устроился. 17-10, 20-10,
21-45.

«КОМСОМОЛЕЦ» — 22. 23 июля — 
Драма любви. 10. 12, 14, 16, 18. 20,21-40, 
24 июля—Операция «Хольцаугс». Ю. 12,
14, 16, 18.

«АНГАРА» — 22 июля—Три мушкете­
ра. 18, 21. 23 июля — Три мушкетера.
15, 18. 21.

«ОКТЯБРЬ» — 22. 23 июля—Смерти 
нет, ребята! 10. Ромео и Джульетта.
11-40, 14-40, 15-30. 20-20. 24 июля—Ход бе­
лой королевы. Ю, 11-50, 13-40, 15 30,
17-20, 19-10. 21.

«ЛЕТНИП» — 22, 23 июля — Ход 
белой королевы. 17, 19, 21.

ВНИМАНИЮ ВЛАДЕЛЬЦЕВ 
ОХОТНИЧЬИХ СОБАК

Ангарское охотобщество 23 июля 
в парке Дворца пионеров прово­
дит выставку охотничьих собак. 
Начало в 9 часов. Регистрация 
проводится ежедневно в обществе.

(655)
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