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; «Сегодня цех автоматизации технологи- 

! чсских процессов на трудовой вахте в 
! честь Украинской Советской Соцналистиче- 
I ской Республики». Такой плакат встречает
I рабочих и инженеров цеха автоматизации
II Ангарского нефтехимического комбината.
II Коллектив цеха первым на комбинате 
С поддержал почин Днепровского шинного 
( завода и активно включился в эту новую 
I jiформу соревнования в честь 50-летия обра- 
Ц зовання СССР. За время вахты рабочие
I знакомятся с той республикой, в честь ко- 
| ' торой соревнуются, с помощью наглядной 
ji. агитации, журналов, газет, лекций. Красный
II уголок цеха на этот период становится как 
1пбы частью Украины, Латвии, Молдавии, 
[1 Туркмении и т. д. Большое внимание в

1!̂ дни вахты уделяется пропаганде передо­
вого опыта предприятий, расположенных 

м в этих республиках, нефтехимики знако- 
1 ) 1  мятся также с теми переменами, которые 
II произошли в республиках за годы суще­
ств о в ан и я  СССР. Соревнование-в честь 

15 советских социалистических республик, 
начатое коллективом цеха, привлекает к 
себе внимание и коллективов других пред­
приятий комбината.

| Трудовая вахта цеха автоматизации тех-
III нологнческих процессов не ограничивается 
| |  только соревнованием в честь республик. 
«! Большое внимание коллектив уделяет внед­

рению элементов культуры производства. 
Недавно в торжественной обстановке цеху 
вручено свидетельство о присвоении звания 
цеха высокой производственной культуры. 
К званию цеха коммунистического труда, 
которое рабочие и инженеры подтверждают 
из года в год, прибавился еше один по­
четный титул.

I КАРТА 
I НОВОСТРОЕК

Успешно выполняет социалистические 
о обязательства в честь 50-летия образования, 

СССР коллектив отделочников Сп\У-5.
Главную свою задачу отделочники видят в 
том, чтобы ритмично выполнять программу 
ввода в эксплуатацию жилья и объектов 
культурно-бытового назначения. L 
программой отделочники справляются. Они 
досрочно выполнили план первого квартала 
и пяти месяцев второго года пятилетки.

В управлении широкую поддержку полу­
чила инициатива бригады Е. Г. 
вой, которая решила меньшим числом ра 
бочнх дарать больше продукции. Ка:ждый 
член бригады обязался - 6
квадратных метров поверхности!и это - 
зательство уже перекрыто. Не отстают от 
михалевиев и коллективы бРигад 4,3 
с Н. Резчик, И. Андрейченко и apjrne.

Сейчас коллектив отделочнпков готовит 
к сдаче несколько многоэтажных жилых до­
мов в новых районах города. роме то 
го, бригады управления работают на многих 
строительных площадках за предела.ш 
города. Они строят Дом творчества на 
Байкале, 3 дома на станции Merer, объек­
ты в Новоленине. общежитие для управ­
ления Восточно-Сибирской железной лоро- 
ги и другие объекты. И всюду отделочники 
показывают образцы труда.

ЧЕРНАЯ МЕТАЛЛУРГИЯ—  
Ф У Н Ш Е Н Т  ИНДУСТРИИ

В годы  д ев я то й  п я ти л етк и  в С оветском  С ою зе зн ач и тел ь н о е  
р а зв и ти е  п олучи т ч е р н а я  м е т а л л у р ги я . Г осу д ар ствен н ы м  н а р о д ­
н о хозяй ствен н ы м  план ом  п р е д у с м а т р и в а е т с я  д о вести  еж его д н у ю  
вы п л ав к у  ста л и  к ко н ц у  тек у щ его  п я ти л е ти я  до  146 м и лли он ов 
тонн , п р о и зво д ств о  готового  п р о к а т а —до  101—105 м и лли он ов  
тонн , увел и ч и ть  в ы п уск  э кон ом и чн ы х  ви до в  п р о к ата .

З н ач и тел ьн о  в о з р а с т е т  п р о и зво д ств о  п р о д у к ц и и , н еобходи м ой  
д л я  р а зв и т и я  а в т о м о б и л ест р о ен и я , су д о стр о ен и я , с е л ь с к о х о зя й с т ­
вен ного  м аш и н о ст р о ен и я , тр у б о п р о в о д н о го  тр а н с п о р та , э н ер гети ­
ки, особенно  атом н ой , п р о и зв о д ств а  то в ар о в  н ар о д н о го  п о тр еб ­
л ен и я  д л и тел ьн о го  п о л ьзо ван и я .

В черн ой  м е та л л у р ги и  н а й д у т  ш ирокое п ри м ен ен и е  п ро гр ес ­
сивны е м етод ы  п р о и зво д ств а , в ч астн о сти  эл ск т р о ш л ако в ы й , 
элек т р о н н о л у ч ево й  и п л азм ен н ы й  способы  вы п л авк и  с тал и . 
Б ольш ой  р а зм а х  п р и о б р етает  и зго то вл ен и е  свер х п р о ч н ы х  м а ­
тер и ал о в .

Н а р азв и ти е  черной  м етал л у р ги и  в Т^71 —1975 го д а х  н а п р а в ­
л я е т с я  17,7 м и л л и а р д а  р у б л е й —почти н а  70 проц ен тов больш е, 
чем  б ы л о  освоен о  в м и нувш ем  п я ти л ети и . П л ан и р у ется  ввести  
в дей ств и е  более  35 н овы х п р о катн ы х  и т р у б о п р о к атн ы х  стан ов . 
15 эл ек т р о п еч ей , 6* д ом ен н ы х  п ечей . 12 к он верторов. цехи  по 
п р о и зво д ств у  х о л од н ого  п р о к ата , гнуты х  п р оф и лей . сортовой  
х оло д п о тя п у то й  ста л и  — всего  о к оло  600  цехов и круп н ы х  а г - 
р егатр в .

В советской  черной  м е та л л у р ги и  в з я т  курс н а  со зд ан и е  
свер х м о щ н ы х  а гр е га т о в . В новой п я ти л етк е  б у д е т  п остроен а  
д о м е н н а я  печь  о б ъ ем о м  5.000 куби чески х  м етр о в . П р о и зв о д и тел ь ­
н ость  тр у д а  на  так о й  п ечи  по ср авн ен и ю  с п еч ам и  объ ем о м  
3.200 кубических  м етров  вы ш е па  30 проц ен тов. Б у д у т  стр о и т ь ­
ся  кон верторы  м ощ н остью  250—300 тонн .

С оветски й С ою з з ан и м а е т  первое  м есто  в м ире по  н еп р ер ы в ­
ной р а зл и в к е  с т а л и . В с тр ан е  д ей ств ую т 33 у стан ов ки .

Н а сн и м ке: стр о и т ел ьство  д ом енной  печи о б ъ ем ом  3.200 ку б и ­
ч еских  м етров  на Н оволи пецком  м етал л у р ги ч еск о м  з а в о з е  
(ц ен тр  европ ей ской  ч асти  С С С Р ).

Ф ото Ю . А р д аш ева . АП Н .
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В СОВЕТЕ М ИНИСТРОВ СССР
26 мая !972 гола в 

Москве между СССР и 
США подписаны дого­
вор об ограничении си­
стем противоракетной 
обороны и временное со­
глашение о некоторых 
мерах в области ограни­
чения стратегических на­
ступательных вооруже­
ний.

Имея в виду догово­
ренность между сторона­
ми. Совет Мкнистроз 
СССР постановил, что­
бы соответствующие ми­

нистерства и ведомства 
СССР придерживались 
обязательств по догово­
ру и' временному согла­
шению с даты пх подпи­
сания.

Официально вступ- 
-ленне в силу договора п 
временного соглашения 
будет иметь место в день 
обмена ратификационны­
ми грамотами договора 
и письменными уведом­
лениями о принятия 
СССР н США времен­
ного соглашения.

О Б Ъ Е К Т Ы  ПРОИЗВОДСТВА  
ТОВАРОВ НАРОДНОГО П О Т Р Е Б Л Е Н И Я

ПОД КОНТРОЛЕМ—ПОСТАВКИ
Первыми поддержали инициати­

ву коллектива монтажного уча­
стка АМУ-1 по досрочному вы­
полнению работ на пусковом ком­
плексе завела товаров народного 
потребления раб0 1 ники отдела 
оборудования управления капи­
тального строительства и эксплу­
атационники строящегося завода. 
Они приняли решение своевремен­
но, а на отдельных участках до­
срочно укомплектовать пусковые 
установки оборудованием.

В настоящее время оборудова­
ние начало поступать на строи­
тельную площадку в соответствии 
с графиком. Только в этом меся­
це вывезено уже 28 единиц тех­
нологического оборудования. На 
пусковые объекты — склад лег­
ковоспламеняющихся жидкостей— 
уже поступило 15 единиц из 30, 
установка «глянец» укомплектова­
на на 90 процентов, производство 
тормозной жидкости—на 25 про­
центов, склад негорючих жидко­
стей—на 80 процентов.

Таким образом, улучшение 
комплектования оборудованием 
строящегося завода позволило 
иметь монтажникам АМУ-1 боль­
шой фронт работ, а значит, есть 
полная уверенность, что повышен­
ные обязательства по досрочному 
окончанию монтажа будут вы­
полнены.

Коллектив отдела оборудования 
УКСа решил и в дальнейшем осо­
бо контролировать поставки для 
завода товаров народного потреб­
ления и наметил конкретные сро­
ки выдачи оборудования в мон­
таж по всему пусковому комплексу. 
Так, окончательный срок комплек­
тации производства гидротормоз­
ной жидкости—-20 нюня, крема— 
20 июня, нашатырного спирта — 
20 июля, силикатного клея — 15 
августа, дихлофоса — 1 октября, 
склада легковоспламеняющихся 
жидкостей — 30 июля.

Не сказали пока своего слова 
в поддержание инициативы мон­
тажников и поставщиков строите­
ли СМУ-2, СМУ-7, СМУ-4. А на 
счету этих организаций — боль­
шие объемы невыполненных стро- 
ительно-монтажиых работ по 
вспомогательным объектам. Стро­
ители медленными темпами ведут 
работы на бытовом корпусе, скла­
де фреона, насосной оборотного 
водоснабжения.

Досрочный пуск первой очереди 
завода товаров народного потреб­
ления позволит в этом году вы­
дать сверхплановую продукцию 10 
наименований. Это будет достой­
ным трудовым подарком славному 
юбилею — 50-летию образования 
СССР.

Л. НИКОЛАЕВ.

АВТОСАМ ОСВАЛУ «БедАЗ-540»- 
ЗНАК КАЧЕСТВА

На счету молодого коллектива Белорусского автомобильного за­
воза в Жодино немало удач. Самая крупная из них — присвоение 
автосамосвалу «БелАЗ-540» грузоподъемностью 27 тонн Государствен­
ного знака качества.

Сейчас коллектив завояа готовится к серийному выпуску 40- 
тониых автосамосвалов. Изготовлен опытный образец и 75-тонно­
го самосвала, который послужит базовой моделью для создания 
мощных автопоездов грузоподъемностью в 120 тонн.

На снимке: автосамосвал «БелАЗ-540» грузоподъемностью в 75 
тонн.

Фото Г. Усламова. (Фотохроника ТАСС).



СЕГОДНЯ НА ПУСКОВЫХ: ПРОИЗВОДСТВО СИНТЕТИЧЕСКИХ МОЮЩИХ СРЕДСТВ

ЦЕНА ВРЕМЕНИ
Этот комплекс можно наз­

вать комплексом больших на­
дежд. И это не будет преуве­
личением. Громадина нз бего 
на и стекла. Только главный 
корпус занимает площадь 122.?0 
квадратных метров. Обьем 
сборного железобетона на зда­
нии около 4,5 тысячи кубомет­
ров. Смонтировано 300 тонн 
металлоконструкций. Комплекс 
будет располагать 619 едини­
цам» технологического обору­
дования. На его строительстве 
работает коллектив в 400 "е* 
ловек. И, кроме того, в дело 
вошел большой коллектив эксп­
луатационников. который дея­
тельно готовится к предстоя­
щему пуску.

22 строительные, моптаж- 
ные, проектные и другие ор­
ганизации в тон или иной мере 
занимаются новы»,! уникальным 
сооружением.

Его можно назвать комплек­
сом больших1 надежд еще и 
потому, что это будет высоко­
механизированное и автомати­
зированное производство, с 
годовой производительностью 
80 тысяч тонн высококачествен­
ного стирального порошка ти­
па «Астра», «Кристалл», «Ан­
гара».

Новому объекту, строящему­
ся на заводе товаров народ­
ного потребления Ангарского 
нефтехимического комбината, 
уже спущен рлан на выпуск 
продукции. В третьем квар­
тале он должен дать 4 тысячи 
900 тонн стирального порош­
ка. а всего в текущем году — 
14 тысяч 90 тонн на сумму 
11 млп. 700 тысяч рублей.

Большие надежды возлагает 
на этот комплекс коллектив за­
вода товаров народного потреб­
ления, ибо он поможет ему

увеличить выпуск продукции 
для населения в девятой пя- 
тйлетке в шесть раз. И все-, 
таки организация работ на 
комплексе в настоящее время 
дает основание для некоторых 
размышлений. Прежде всего о 
сроках. Первоначально было 
намечено сдать комплекс под 
пуско-наладочные работы в 
декабре 1971 года. Радужные 
надежды не оправдались. Ре­
шили перенести дату пуска 
на 30 июня 1972 года. И сно­
ва нельзя отделаться от чувст­
ва тревоги за реальность это­
го срока.

Судите сами. В этом году 
должно быть освоено на стро­
ительстве 2,5 млн. рублей, а ф а­
ктическая сумма составила 901 
тысячу рублей. И это тогда, 
когда до намеченного срока 
остаются считанные дни.

Оглядываясь на недавнее 
прошлое и наблюдая настоя­
щее. можно прийти к выводу, 
что корень зла заключается 
прежде всего в низкой орга­
низации труда. И примеров то­
му предостаточно. Много было 
жарких разговоров о завер­
шении работ на сушильной 
башне. Монтажники не сдали 
ее в срок. Наконец к 20 апре­
ля они предъявили строителям 
байшю для устройства .лесов и 
дальнейшего выполнения изоля­
ционных работ.

Башня была предъявлена с 
некоторыми недоделками, а по­
этому строители отказались ее 
принять.

Прошла еще неделя. И сда­
ча состоялась. Но до сих пор 
строители не изготовили леса, 
и вопрос так и остается откры­
тым. А время неумолимо в 
своем движении вперед.

Коллектив СМУ-7 вырыл

котлован для подземных емко­
стей. Его сдали СМУ-3 под
фундаменты. Потом предъяви­
ли для монтажа. Чер«з четы­
ре дня завезли оборудование. 
Долго решался вопрос об изо- 
ляшги емкостей. И пюлучилось 
так, что от момента сдачи под 
монтаж и до начала монтажа 
прошло 20 дней.

Эти и многие другие факты 
говорят об отсутствии взаимо­
действия при передаче выпол­
ненных работ от одного ис­
полнителя другому. Одни за ­
канчивают, другие их не начи­
нают, а лишь задумываются 
об организации трудового про­
цесса, о снабжении и техно­
логии. Сейчас на комплексе 
много помещений н отделений, 
где для окончания работ до­
статочно всего лишь одного 
дня. И они ж дут этого дня.

Особую тревогу вызывает и 
то, это строители и монтажни­
ки допускают большой брак. 
Перегородки в помещениях не 
закреплены согласно требова­
ниям, хотя уже ведутся отде­
лочные работы. В подготови­
тельном отделении, где долж- 
по быть приготовление силика­
та натрия, строители СМУ-3 
залили фундаменты для авто­
клавов. Оказалось, что на од­
ном нз них нога автоклава не 
встает на фундамент. При­
шлось срубать его и произво­
дить заливку заново. Те же 
строители перекрыли потолок 
перебитой плитой. Уже начали 
вести кровлю, когда выясни­
лось, что необходимо заменить 
бракованную плиту новой.

Дробилка и скребковый кон­
вейер в подготовительном от­
делении были поставлены не по 
осям (МСУ-42). Пришлось их 
передвигать. Н астланная на 
полы плитка местами ходит хо­

дуном, оконные рамы переко­
шены. К этому остается еще 
добавить, что одни что-то де­
лают, а другие ломают. И все 
начинается сначала.

Много переделок и по вине 
(Проектировщиков из ВНИИИ- 
нефти. Только по вине проек­
тировщиков один трубопровод 
накладывается на другой. И 
кажется, что проектанты уже 
устали ездить на комплекс для 
принятия решений по неувяз­
кам.

Еше в 1971 году они долж ­
ны были выдать всю проект­
ную документацию на комп­
лекс, но до енх пор этого не 
сделали. Они не выдали глав­
ный документ — технологиче­
ский регламент, без чего нель­
зя начинать эксплуатацию объ­
екта.

Пройдите по просторным по­
мещениям цеха, насыщенным 
своеобразными запахами стро­
ительной новизны, поговорите 
с людьми, и вы найдете под­
тверждение сказанному.

Вот бригада отделочников, 
которой временно руководит 
Галя Лысова. В ее составе 18 
человек. Вчера только в 16 ча­
сов привезли для бригады раст­
вор, а сегодня лишь после 
обеда — ультрамарин. У дев­
чат нет рогожных кистей, ме­
тел, отсутствует то одна, то 
другая краска. Настроение? 
«Неважное, — отвечает брига­
дир, — когда был фронт работ, 
тогда и было настроение».

В другом помещении под са­
мым потолком, на лесах, ведут 
отделочные работы девушки нз 
бригады Николая Верхолатова. 
Их трудно увидеть, так как 
работают они в абсолютной 
темноте — перегорела лампоч­
ка. О каком же качестве работ 
можно говорить в подобной 
ситуации.

А вот монтажники из брига­
ды Виктора Колодкииа (МСУ- 
42). Один ведут опрессовку 
трубопроводов в отделен!,in 
приготовления композиции,

другие заняты на монтаже. 
Ж алуются на то, что оборудо­
вание поступает некомплектна,

— Строители не дают сюда' 
воды для опрессовки, — гово­
рит бригадир, — и мы, можно 
сказать, на птичьих правах, из­
ворачиваемся, как можем. 
Бригада Касьянова также му? 
чается. Неувязки решаются не­
оперативно Пока друг на дру­
га кивают — неделя прошла. 
Таких цехов в нашей практи­
ке еще не было.

Это только часть выслушан-3  
ных взаимных претензий. H I » 
строительстве комплекса есть - 
штаб, призванный руководить,* 
всем многообразием работ, ко­
ординировать действия многих J 
организаций, оперативно у ст -^ , 
ранять неувязки. Однако он не 
стал подлинным дирижером в 
организации хорошего взаимо- •! 
действия и понимания строи-  ̂
тельных и монтажных органи* ч  
заинй. Не этим ли можий объ- V 
яснить тот факт, когда строи* |J. 
тели забирают кран у монтаж* 
ников, хотя он им в этот мо- - 
мент гораздо нужнее.

Каждую неделю собирается д 
на строительстве комплекса JR 
штаб по организации и прове- ;1 
дению работ. Представителя я  
многих коллективов доклады- 1  
вают о том. как они выполнили -г 
свои недельные задания. Вот 
одно из последних оперативных 71 
заседаний. Представитель op- i  
ганизгщии Востоксантехмонтёж 
т. Черненко сообщает. что Е 
десять nyiiKtoB из старого за- ■  
дания не выполнены. Таким 1 
образом, они автоматически пе- 1  
реходят в новое задание.. Не 1  
выполнили четыре пункта и 
строители СМУ-3. Не претворе- *1 
но в жизнь и задание по уп*‘ I  

( равлению капитального строи- J  
тельства комбината. И опять 1 
взаимные претензии, опять 1 
Иван кивает на Петра. А вре- 1  
мя уходит. И цена его, как 1 
свидетельствуют факты, пока 1 
невысока.

н. р о з о в .

ДОПРИЗЫВНИКИ

I E

В БЮРО ГК ВЛКСМ ------------------------------------

ПУСКОВОМУ ОБЪЕКТУ -  НОМСОМОЛЬСКОЕ
На XV городской комсомоль- RMUMAUUP

ской конференции единодушно О П п ш Д П м Е
было принято постановление оС1Ыкта года ’рудн0 пор(.оц(.„нть. д_ 
ВЗЯТЬ ШефСТВО нал главным пус- статочн о  с к а за т ь , что то л ьк о  во врё 
новым объектом второго года пе
вятой пятилетки — строительств 
вом установки ЭЛОУ АВТ на 
нефтеперерабатывающем заводе.

Комсомольцы и молодежь горо­
да, выполняя свои социалистиче­
ские обязательства по достойной 
встрече 50-летия образования 
СССР, активно включились в со­
ревнование комсомол ьско-моло-

мя п роведен ии  одного  из п ослед н и х  
субботн и ков они п ом огли  в о к о н ч а т е л ь ­
ной до р аб о тке  ф у н д ам ен т о в , р а згр у зи  
ли тонны, м етал л о л о м а  и п и л о м атер и а  
лов. привели  в п о р я до к  терри тори ю ..

М олодеж ь стройки  и в д ал ьн ей ш ем  
н ам ети ла  п роведен ие суб б отн и ков . Они 
прой дут в ню не и ию ле э того  го д а .

Бюро ГК ВЛКСМ рекомендова­
ло проведение субботников и вос­
кресников на ЭЛОУ АВТ и дру- 

дежных бригад и групп. На каж- П1М комсомольским организациям 
дом участке они борются за по- гпР°Да, Графики таких субботяи- 
вышение производительности тру- коп Должны быть представлены в 
да, досрочное выполнение пла- г°рком в срок до 15 июня. Реше- 
новых заданий. но. что в июле на главном пуско-

Д в а  д н я  н а з а д  б ю р о  ГК вл ксм  п р и - вом объекте года будут трудиться 
н я ло  п остан овлен и е  «О  р азв и ти и  ш еф - представители ГОРОДСКИХ KOMCO- 
ств а  ком сом ольцев и м олод еж и  н а д  п>- М0ЛЬСКИХ организаций, в ав гу сте- 
сКовы мн о б ъ ек там и  второго го л а  пяти* ,  ' . J
л е т к и » . Б ю ро одобрило  и ниц иативу сентябре и еф те х и м и ч е ск о гг
ком сом ольски х  орган и зац и й  с.му-з н комбината. Таков реальный вклад. 
Г ПТУ-35 по р егулярн ом у  п роведен ию  МОЛОДСЖИ ГОрОДа В вы п о л н е н и е

В минувшем учебном году служба требует хорошего 
в программу обучения знания уставов, оружия и 
школ и училищ введено военной техники, дисцип- 
военное дело. В нашем лннированности и высокого 
училище в начале учебного физического развития. Осо- 
года создан кабинет воен- бенно успешно осваивают 
ного дела, который • еще военную подготовку учащн- 
будет обррудован кнноус- еся Бутенков Виктор, Осн- 
тановкой «Украина» и кн- пов Сергей, Ненашев Алек- 
нопроектором ЛЭТИ. Юно- сандр, Денисенко Алек- 
Ши н девушки знакомятся сандр, Загребин Владимир
с организационной структу- Швабриц Сергей, Алексеев 
рой Советских Вооружен- Сергей, 
ных Сил, с жизнью и бы- п
том советских военному- училище работает
жащих, изучают уставы стРелковая секция, i  порно 
Советской Армии. учатся искусству меткого

выстрела учащиеся Щепинл 
По огневой подготовке Таня, Дунаева Таня, Дени- 

учащиеся изучают устрой- сеико Александр и Нена­
стно стрелкового оружия, 4 , еКсанло  Эти v«aосваивают основы мото- Александр, зти  уча
стрелкового боя и действия шиеся уже имеют спортив- 
солдата в бою. Девушки ные разряды по стрельбе 
проходят курс санитарной из мелкокалиберной вннтов- 
подготовкн. кн.

Большинство учащихся М. ГОРЯЧКИН,
добросовестно, с чувством военрук ГПТУ-35.
ответственности осваивает u

па снимках: лучшиепрограмму военной подго-
товкн стрелки училища Щепина

Таня и Дунаева Таня; идет
Юноши серьезно готовят- разборка карабина. Строе- 

ся к службе в рядах Со- вая подготовка, 
ветской Армии, знают, что Фото А. ХАМЗИНА.

ПОИСКИ, ИЗОБРЕТЕНИЯ

Во В сесою зном  н ау ч н о -и сслед о в ател ьск о м  ф и зи к о -х и м и ­
ческом  ин сти туте  имени Л . Я. К ар п о в а  с о зд а н  м атер и - 
ял , способны й ф и л ьт р о в ат ь  звук . К усочек  м ягкой  (м ягч е  
паты ) тк ан и , вставлен н ы й  в уш н ую  р ако ви н у . начи сто  
о тсек ает  нудны й ш ум р аб о таю щ и х  д в и гат ел ей , стан к о в , 
а гр егато в . С таки м  ф и льтром  п а с с а ж и р ы  у ж е  не у с л ы ­
ш ат гу д ен и я  ав и ац и он н ы х  турб и н  в с ал о н е  с ам о л ета .

 ...............  г _   О д н ако  б есед о в ать  они см о гу т , не н а п р я г а я  голосовы х
субботн и ков на ЭЛ О У  АВТ. К омсо- п л а н о в  UTOD0r0 г о л п  л е в я т о й  п я -  \  свя50 ' -  Т к а !" ' " « г л о т а е т  ш ум то лько  оп ред ел ен н ы х  «то-
м ольи м  стройки  первы м и п городе ‘ к п  I ,,ои>» но «ф и л ьт р у ет»  челов ечески й  голос,
при н яли  участи е  п этих субботн и ках . ТНЛеТКИ И ПОДГОТОВКУ К DU-леТИЮ  I З в у ко и зо л и р у ю щ ая  т к а н ь  п о м о ж ет п рои зводств ен н и -
П ом ош ь их в строи тельстве  гл авн о го  образования СССР. |  к ам  н а  м етал л у р ги ч еск и х  п р ед п р и я ти я х , в ш ах т ах , на

ТКАНЬ, ФИЛЬТРУЮЩАЯ... ЗВУКИ
м ех ан и ч еск и х  и м аш и н о ст р о и тел ьн ы х  з ав о д а х . П ричем - 
сто и м о сть  се  п р и м ен ен и я в р а сч ете  на одного  р аб о ч его  
в го д —всего  I р у б л ь  20 копеек . Н овы й м а т е р и а л  н а  б а ­
зе у л ь тр а т о н кн х  п о ли м ерн ы х  волокон  р а зр а б о т а н  п од  р у ­
к оводством  а к а д е м и к а  И. В. П е тр Л ш в а-С о к о л о в а .

П осле д л и тел ь н ы х  э ксп ер и м ен то в  и ш ироки х  п р о и з­
в о дствен н ы х  и сп ы тан и и  с у ч асти ем  м ед и ков  нов ш еств о  
рек о м ен д о в ан о  д л я  и сп о л ь зо в ан и я  п про м ы ш л ен н о сти . 
Реш ен и е  об  этом  п р и н я л а  н ед ав н о  Г о с у д а р с тв е н н а я  ко­
м иссия В Ц С П С  по о х р ан е  тр у д а  совм естн о  с к оллеги ей  
■М инистерства хи м и ч еск ой  п р ом ы ш лен н ости  С С С Р, 

г . М о ск ва . <К орр Т А С С ).

2 стр. Знам я коммунизма 8 нюня 1972 года



д а в  Л 1 Ш Ш №
В солнечный День 4 июня в пионерском лагере 

имени Героев космонавтов состоялась открытие 
сезона. Началось оно общелагернои линейкой. На 
площадку, где выстроились дети, выходят началь­
ник лагеря Н адежда Петровна Х адалаева, пред­
ставители шефствующего предприятия, гости. Впе­
реди — старшин вожатый Виктор Сергеевич П о­
пов, председатель совета дружины имени В. Те­
решковой. Звучат сигналы фанфар. Приняв ра­
порты, старший вожатый докладывает начальни­
ку лагеря. Под звуки оркестра поднимается флаг. 
Все пионеры, вожатые и гости отдают салют.

Немало интересных дел будет у ребят. За  время 
летнего сезона они сдадут нормы ГТО, будут 
участвовать в спортивных соревнованиях, встре­
чаться с участниками Великой Отечественной вои­
ны. 22 июня состоится общелагерный поход в село 
Одинск, где возле памятника погибшим воинам со­
стоится линейка.

Лето пионерское началось.
* А. ВИКУЛОВ.

/ .
На снимках: вынос знамени; слева — горнисты 

трубят сбор.
Фото автора.

И Т О Г И  С Л\ О Т Р А
Городской комитет профсоюза медработников ежегодно проводит 

:мотры стенных газет лечебно-профилактических, детских и аптеч­
ных учреждений города. Нынче на суд жюри были представлены 
ггенные газеты тридцати медицинских учреждений. Разнообразие 
тематики и жанров говорит о том, что уровень стенной печати 
значительно возрос.

Жюри смотра под председательством врача санэпидстанции В. П. 
Копыловой тщательно обсудило достоинства я  недостатки каждой 
азечы. На совещании редакторов были сделаны подробный раэбор 
I сбсуждеипе многих стенгазет. Лучшими признаны газеты станции 
корой помощи—«Во имя жизни» (редактор Л. Г1. П розорова), еан- 
шиастанции—сПрофилактнк» (редактор В. П. Копылова). Нужно 
>тметить, что стенгазета станции скорой-помощи уже ие первый 
год завоевывает первое место.

Вторые места получили газеты психоневрологического диспансера 
-«Медик» (редактор Н. Н. Мухина) и автогараж а горздравотдела— 
гЗа рулем» (редактор А. И. Стадушный). Третье место присуждено 
■азетам первого горлечобъединення: инфекционного отделения — 
(Здоровье» (редактор В. Ф. Левкун) и хирургического — «Скаль- 
гель» (редактор В. Т. Трунов).

СреДи стенгазет детских учреждений лучшей признана газета 
:ома ребенка—«Детская улыбка» (редактор М. И. Антипина). Второе 
terro заняла стенгазета детских яслей №  13—«За здоровую смену» 

^'редактор Л. И  Ш айдетская). Третье — детских яслей №  6 Гредак- 
*ор Л. Л. Афанасьева). Победители награждены почетными грамо- 
ами горкома профсоюза медработников и премиями.

И. ХАХМОВИЧ.

ПОЧТА Г А З Е Т Ы
Обычный майский день. Суббо­

та. На вокзале станции Ангарск 
многолюдно. Приходят и уходят 
пригородные и пассажирские по­
езда, сменяются потоки людей... 
И вдруг — тревога. Произошел 
несчастный случай: подросток
прыгнул на-1 ходу с пригородного 
поезда и сломал себе руку. К сча­
стью, только руку. Быстро вызва­
ли «скорую помощь», быстро ус­
покоились. Мало кто сделал из 
происшедшего вывод для себя, 
наверное, только сам подросток. 
Ямонаев Сергей.

Сережа живет в Иркутске, 
учится в 7-м классе школы №  17. 
20 мая он поехал к тете в Ан­
гарск. В детской комнате милиции 
станции Иркутск-пассажирский 
Сережу предупредили об опасно­
сти проезда по железной дороге 
без взрослых, вернули домой, но 
он ие послушался.

А ведь могло быть и хуже. Это 
могла быть его последняя поезд­
ка, как у пятнадцатилетнего Сер­
гея Щуренко, который всего на 
год старше Ямонаева. Об этом

О П А С Н Ы Е  И Г Р Ы
случае мне хочется рассказать 
несколько подробнее, так как он, 
к сожалению, не единичен. 18 ав ­
густа 197! года двое подростков 
из 84-го квартала г. Ангарска — 
Щуренко Сергей, учащийся школы 
•V» 20, н Васильцов Владимир по­
ехали за кедровыми шишками 
на Байкал. Из Ангарска выехали 
на пригородном поезде до ctan- 
ции Заводская. Оттуда решили 
ехать на товарняке.

Один из грузовых поездов мед­
ленно двинулся в нужном на­
правлении. Ребята заскочили па 
ходу в разные полувагоны. В по­
лувагоне, где оказался С. Щ у­
ренко, было листовое железо. Вы­
ехав за линию стаицип, поезд сде­
лал рывок, железо сдвинулось и 
придавило Сергея. На крик по 
вагонам пробрался Владимир, но 
выручить друга не мог. Не помог­
ла и «скорая помощь». Сергей 
был смертельно травмирован. Н а­
до ли говорить, какое горе пере-

| 5  О ВРЕ.МЯ учебы в профтех- 
4 5  училище Владимир Ш ульга 
аболел. Долго пролежал в боль­
шие я отстал от программы. По- 
оветовавшись с родителями. Вла­
димир решил идти работать. В 
орисполкоме ему дали направле­
ние в Ж КО цемзавода, который 
осят звание коллектива комму- 
истического труда.
Посылая его в этот коллектив,

I горисполкоме надеялись, что 
Владимира воспитают настоящим 
еловеком и хорошим специали- 
том. Нельзя сказать, что Влади­

мира плохо приняли в Ж КО. Нет. 
|;го, как полагается, .закрепили за 
| пытным специалистом — слеса- 
еМ Ярославом Шурко.
Шульга пришел на работу, не 

мея не только трудовых навыков, 
н и в  жизии-то еще ничего не 
идел. Не знал он законов и по- 
чдков рабочего коллектива, не чув- 
твовал ответственности. Все это 
му должен был привить настав- 
ик. но Шурко учил Владимира 

юлько профессии. И на это не 
! бращяли внимания ни члены 

ригадм. ни начальник Ж КО 
|i. А. Сметанов. ни общественные 
рганизайии. А бригадир А К. 
оршков, который является заме- 
тителем председателя месткома 
ККО, тоже занял позицию сто- 
оннего наблюдателя.
Все это не могло не сказаться. 

|!лЛдимир стал часто нарушать 
роизводственную дисциплину: го 
ткажется выполнять какое-либо 
адание, то преждевременно уйдет 

работы. Здесь надо бы ему все 
орошо разъяснить, поговорить по 
ушам, но в Ж КО  не нашлось 
экого человека. Члены бригады 

него отвернулись Владимир 
>актическн был предоставлен са- 
iOMv себе. Правда, комсомольцы 
ытались вов печь его в общест­
енную жизнь, но безуспешно, 
•ходив два раза на занятия пб-

А ГДЕ Ж Е  НАСТАВНИКИ?
НА Т Е М Ы  ВО СП И ТА Н И Я

литкружка, Ш ульга больше туда 
не показывался. Комсомольцы, ви­
димо, на этом посчитали свой 
долг выполненным, тем более, что 
Владимир не состоит в комсомо­
ле. I

Администрация Ж КО в качестве 
воспитательной меры стала почти 
ежемесячно лишать Шульгу пре­
миальных. Проку от этой меры 
было немного, поскольку Влади­
мир живет с родителями и цены 
деньгам не знает, ему все равно, 
сколько он получит.

Да и такой ли уж он плохой, 
как о нем отзываются в бригаде? 
А. Лутпева, секретарь комсомоль­
ской организации Ж КО, расска­
зывая о Владимире, отмечала, 
например, что если к нему душев­
но подойдешь, то он отлично ра­
ботает и старается оправдать 
доверие. Увлекается литературой.^ 
йграет в футбол. А во* 
обше-то. жНвет 'неинтересно. Да 
это и по'нятно: от школьных дру­
зей он отошел, а в рабочем кол­
лективе не прижился. И виноват 
в этом не только он сам. но и 
коллектив. Беда Шульги в том, 
что с первых своих самостоятель­
ных шагов он не ощутил плеча 
старшего, на которое бы мог на­
дежно опереться. Будь, скажем, 
на месте Щ урко и Горшкова хо­
рошие наставники, они научили 
бы парня правильно жить, воспи­
тали бы в нем понимание долга, 
рабочей чести.

А на каких примерах мог Вла­
димир воспитываться в бригаде? 
Горшков сам рассказывал такие 
случая. Однажды их бригада (а 
они члены народной дружины)

патрулировала на улицах поселка. 
«Блюстители порядка» напились 
так, что их пришлось отправлять 
домой. В. том числе и несовершен­
нолетнего Шульгу. А в другой раз 
отправился Владимир с напарни­
ком в магазин устранить какой-то 
дефект, а тот потребовал пол­
литровку: иначе, мол, не будем 
делать. Так. Шульга получил урок 
вымогательства. Повторялись та ­
кие «уроки жизни» довольно ча­
сто.

И вот, как бы подводя итоги 
воспитания, Владимир совершает 
прогул. Я не хочу защищать 
Щульгу, но о том, как он совер­
шил прогул, стоит рассказать. 3 
апреля его вместе с группой ра­
бочих Сметанов направил работать 
на цемзавод в цех обжига. Рабо­
тал он там по 8 часов да еще в 
выходные дни (8 и 9 апреля), хо­
тя по закону рабочий день под­
ростка должен быть 6 часов и его 
категорически запрещается застав­
лять работать в выходные.

10 и II апреля Шульга не 
вышел на работу, объяснив, что 
после такой работы заболел И 
ему можно поверить. Работа там 
была не из легких. Ню. конечно, 
строго наказали. а начальник 
Ж ЭКа пообещал уволить с работы.

После этого Владимир написал 
в редакцию, попросил помощи 
Между прочим, в его письме есть 
такие слова: «В пятницу Смета­
нов вызвал меня к себе и ска­
зал. чтобы я работал еще в суб­
боту н воскресенье. Я его испу­
гался и пошел на работу, а то он 
все время говорит: «Уволю, уво­
лю».

Комментарии здесь, как гово­
рится, излишни. Редакция напра­
вила ппсьМо на цемзавод с прось­
бой во всем разобраться и помочь 
молоДому рабочему. С тех пор 
прошло два месяца. Что же из­
менилось за это вреМя?

Шу.тьге присвоили 3-й разряд. 
Мне удалось присутствовать на 
заседании . квалификационной ко­
миссии, И надо ответить, что от­
вечал Владимир хорошо, Такого 
ж е мнения и Сметанов (до этого 
он утверждал, что Шульга не име­
ет никаких знаний).

Ну, а в остальном все осталось 
по-прежнему. Более того, Б. А. 
Сметанов, расписавшись в своем 
бессилии как воспитатель, решил 
просто от него избавиться. Он 
прямо заявил, что как только 
Шульге исполнится 18 лет, он его 
немедленно уволит.

История В. Шульги поучитель­
на. она должна заставить заду ­
маться многих. И это очень важ ­
но именно сейчас, ведь через не­
которое время сотни бывших 
школьников пополняет ряды рабо­
чих коллективах на заводах, ф аб­
риках, стройках. И от того, как 
их встретят, как будут учить, 
воспитывать старшие, зависит не 
только рост квалификации нович­
ков. но и первые их шаги в само­
стоятельной Жизни. становление 
взглядов, характеров. Именно в 
трудовом коллективе формируется 
их мировоззрение, их взгляды на 
жизнь. И очень важно, чтобы 
рядом с каждым находился стар,- 
ший товарищ, умный наставник.

А. БЕЛЯЕВСКИИ, 
внештатный корреспондент.

живаеТ мать, потеряв сына? Это 
всем понятно. Но почему-то не­
понятно тем родителям, которые 
позволяют детям бесконтрольно 
разъезж ать на поездах.

С наступлением весны очень 
много ребят ищет себе развлече­
ний на железной дорог?: то они 
едут на теплый канал, то катаю т­
ся на поездах, то разгуливают по 
железнодорожным путям. Когда 
их доставляют в детскую комнату 
милиции, они возмущаются: «Мы 
ничего не сделали, мы ни в чем 
не виноваты». Д а, пока .ничего не 
сделали. Но кто знает, сколько 
предотвращено несчастных случаев 
тем, что работники железной до­
роги и сотрудники милиции воз­
вращают подростков с вокзала я 
станций домой. -

Сейчас один из самых острых 
вопросов, стоящих перед железно­
дорожной милицией, — несчаст­
ные случаи, число которых у нас, 

, к сожалению., не уменьшается. 
Значительная чАсть их приходит­
ся на детей и подростков. Поэто­
му родителям нужно строго 
контролировать детей, не позво­
лять пм «путешествовать» илв иг­
рать на станциях и на полотне 
железной дороги.

Г. АЗАНОВА,
инспектор детской комнаты
милиции станции Ангарск.

• ПО СЛЕДАМ 
НЕОПУБЛИНОВАННЫХ
ПИСЕМ

Н А К А З А Н Ы  
ЗА Г Р У Б О С Т Ь

Наша читательница Л . Г. Ярма- 
щук написала о плохой работе 
и грубом отношении к покупате­
лям продавцов магазина № 53 
орса АНХК. На жалобу отвечает 
заместитель начальника орса В. 
Мелентьева.

Письмо т. Ярмащук Л. Г. раз­
биралось на собрании коллектива 
магазина Л'» 53. Приказом по ди­
рекции магазина Л1» 77 продавцы 
магазина №  53 Кислова Г. и Б ар ­
сукова Г. за нарушение правила 
продажи окорока и грубое отно­
шение к покупателю, за отказ в 
выдаче книги ж алоб и предложе­
ний понижены в должности сро­
ком на 3 месяца и лишены пре­
миальной доплаты за Май. Касси­
ру Бондарь Н. Н. за отказ в вы­
даче книги жалоб и предложений 
объявлено замечание. Она такж е 
лишена премиальной доплаты за 
май. Заведующей магазином 
Л» 53 т. Гребенниковой А. В. ука­
зано на слабый контроль за ра­
ботой продавцов.

{ июня 1972 года Знам я ком м унизм а 3 стр.



ВО ДВОРЦЕ КУЛЬТУРЫ НЕФТЕХИМИКОВ
В ЧЕСТЬ ДНЯ 

ХИМ ИКА
В большом праздничном концерте 

в честь Дня химика, состоявшемся 
па сиене Дворца культуры нефтехи­
миков. приняли участие народные хо­
реографические ансамбли «Багуль­
ник», и «Школьные годы», народный 
вокальный ансамбль «Весна» и его 
младший спутник «Юность», детский 
хор, оркестры баянистов и народных 
инструментов.

Зрители, давно не встречавшиеся с 
творческими коллективами Дворца в 
условиях большой сцены. горячо 
принимали каждый номер программы.

В ПАРАДЕ  
ЛАУРЕАТОВ

Руководитель ансамбля бального 
танца Револьд Гусев и лауреаты Все­
российского конкурса Светлана Не­
красова и Валерий Протопопов при­
няли участие в заключительном праз­
днике бального танца, который состо­

ялся в Москве, в Концертном зале 
имени П. И. Чайковского.

ДЛЯ ч и т и н с к и х  
ТЕЛЕЗРИТЕЛЕЙ

По приглашению Читинской студии 
телевидения народный театр совер­
шил поездку в Читу и показал спек­
такли «Ты—это я!» по читинскому 
телевидению и «Разбитое окно» — в 
Доме офицеров для личного состава 
читинского гарнизона. Состоялась 
встреча с актерами Читинского на­
родного театра.

НА ЗОНАЛЬНОЙ  
ЛАБОРАТОРИИ

Режиссер Т. Г. Ударцева и артист 
народного театра А. Л . Перевалов 
приняли участие в работе зональной 
творческой лаборатории режиссеров 
народных театров, которая состоя­
лась в городе Енисейске Красноярско­
го края. Руководили работой лабо­
ратории режиссеры. театроведы и 
критики из Москвы.

ПО МЕСТУ 
ЖИТЕЛЬСТВА

Художественный совет утвердил 
план творческого обслуживания лет­
них площадок при жилишно-эксплу- 
атационных конторах. Перед ж ителя­
ми кварталов и микрорайонов высту­
пят с концертами народный театр, 
народная агитбригада «Фильтр», ан­
самбль гитаристов «Славяне», эст­
радный оркестр, кружки детского сек­
тора и другие творческие коллективы.

ДИПЛОМЫ — ЛУЧШИМ
В этот вечер участники художест­

венной самодеятельное™ детского се­
ктора заняли свои места не на сце­
не, как обычно, а в зале — торж е­
ственный сбор кружковцев посвящал­
ся окончанию сезона. Лучшие участ­
ники коллективов были награждены 
дипломами, почетными грамотами, а 
руководители — памятными подар­
ками.

Л . БЕСПРОЗВАННЫ Й.

Ф УТБ О Л

У Б Е Д И Т Е Л Ь Н А Я  П ОБЕДА

20 сек у и д  т р е б у е т с я , ч т о б ы  в з я т ь  е а в ­
т о м о б и л я  л е с тн и ц у , п р о б е ж а т ь  80 м е тр о в  и 
з а б р а т ь с я  по пей  в окн о  3-го э т а ж а .  Это 
о д н о  и з  м н о го ч и сл ен н ы х  у п р а ж н е н и й , в ы ­
п о л н я ем ы х  п о ж а р н ы м и  п о д р а зд е л е н и я м и  
А н гар ск о го  га р н и зо н а .

Б ы стр о т у , си л у , л о в к о с ть  и у м ен и е  р а б о ­
т а т ь  с п о ж ар н о -т сх н и ч еск н м  в о о р у ж ен и ем  
п о к а за л и  у ч астн и к и  со р е в н о в а н и я , п р о х о ­
д и в ш его  н е д а в н о  в А н гар ск е .

Ф ото М . А Б РА М О В А .

« С тар т »  (А н гар ск ) — «А втом обилист»  
(К р а с н о я р с к )—3:1. А н гарск , 6 ию н я, с т а ­
д и о н  « А н га р а » , д о ж д ь ,  5 ты сяч  з р и т е ­
л ей .

«С Т А Р Т »: В. К о л ч ан о в . А. С авч у к . 
Ю . З и н о в ьев . В. К о н ар ев . В .В ы боров. 
В . С ем ен ов . С . М у р ато в , В. П оконнн 
(В. Е р ем и н ), Н . Р о с с , А. О льх о вн к , Н . 
О хрем чук .

« А В Т О М О Б И Л И С Т » : М. С коков . А. 
Ш евя ко в . В. М ош аев . В. С авен ко в . А. 
Б а р с у ко в , к . м . с ., М. Б а ч у р и н , А. С т и ­
хни (И . В а р л а м о в  ы. с .) ,  В. Г л ад и л и н , 
В. И ван о в . Ю . С нп ки н , А. К узн ец ов.

С У Д Ь И : В. Р у м я н ц е в , с у д ь я  всесо ­
ю зной  к атего р и и , Г. В оронов , с у д ь я  
р е сп у б л и к ан ск о й  к атего р и и , Ц. Л ед зи н - 
с ки й . с у д ь я  первой к а те го р и и  — все из 
Т о м ска .

Г О Л Ы : В я ч е с л а в  С ем ен о в  (14), В л а ­
д и м и р  И ван о в  (38), С ергей  М уратов 
(42), А натоли й  О л ьх о вн к  (65).

U  ПСМОТРЯ на дождь, истин-
^  ные любители футбола при­

шли на стадион посмотреть игру 
«Старта» с «Автомобилистом». И 
видимо, не пожалели. Матч был 
интересным, насыщенным поистн- 
ие захватывающими эпизодами.

С первых минут хозяева поля 
отрядили на половину поля гостей 
шесть—семь игроков, которые 
предприняли настойчивый штурм 
ворот. Гости умело защищались, 
но в одни из моментов Вячеслав 
Семенов набежал на выброшен­

ный кем-то из штрафной мяч и с 
ходу послал его в сетку ворот. 
Чтобы закрепить успех, надо бы­
ло атаковать, но «Старт» снизил 
темп и позволил «Автомобилисту» 
провести несколько острых контр­
атак. На 38-й минуте одна из 
комбинаций красноярцев закончи­
лась голом. Наши защитники ос­
тавили без присмотра их напада­
ющего Владимира Иванова, кото­
рый неожиданно для вратаря по­
слал мяч под перекладину. И тут 
«Старт» снова завладел инициати­
вой. Атаки на ворота красноярцев 
следуют одна * за другой. Гости 
играют грубо, судья то и дело 
прерывает игру. На 42-й минуте 
он назначает свободный. После 
розыгрыша мяч попадает на пра­
вый край к Анатолию Савчуку, 
тот навешивает на штрафную, и 
Сергей Муратов головой посыла­
ет его в сетку ворот.

После перерыва в ворота «Авто­
мобилиста» встал первый вратарь 
комады Сергей Демерджи, а 
Александра Стихина заменил ма­
стер спорта Иван Варламов. Тре­
нер решил укрепить оборону. Но 
эти меры не внесли особых изме­
нений в ход игры. «Старт» по-

прежнему владел инициативой. 
На 65-й минуте Анатолий Ольхо- 
вик прошел с мячом ho центру, 
удачно обошел защитников и, ос­
тавшись один на один с врата­
рем, расстрелял его ворота — 3:1.

После третьего гола краснояр­
ские футболисты явно сникли, они 
меньше стали передвигаться по 
полю. Но и паши футболисты ус­
тали. Концовка матча прошла без 
спортивного азарта.

Победа с преимуществом в два 
мяча — весьма убедительная 
победа. В одной встрече три гола, 
а в предыдущих восьми — четы­
ре. Прямо скажем, хорошая пере­
мена в игре «Старта». Но это 
только одна игра. Хотелось бы, 
чтобы команда всегда так игра­
ла. Тем более, что турнирное по­
ложение команды пока не дает ей 
права успокаиваться.

Сообщаем о некоторых чзмене- 
ннях в команде «Старт». Вторым 
тренером ее утвержден бывший 
игрок Серго Сергеев. Пришел в 
команду после демобилизации из 
армии защнтнпк Виктор Конарев 
— он играл в отчетном матче под 
номером четыре.

И. ИВАНОВ.

НА РАБОТУ  
ПРИГЛАШ АЮ Т:

Китойгкая лесоперевалочная ба­
за _  мужчин и женщин в произ­
водственные цехи и сезонных ра­
бочих (мужчин) на выгрузку и 
сплав леса.

Имеется общежитие для муж­
чин Рабочие, живущие в городе 
Ангарске, бесплатно автобусами 
лесобазы перевозятся к месту ра­
боты и с работы.

Обращаться в бюро по трудо­
устройству. г. Ангарск, квартал 
30. дом 4 (напротив рынка).

(342)

Иркутская ТЭЦ № 9 — слесарей 
по ремонту оборудования, маши­
нистов котлов, машинистов тур­
бин, дежурных электромонтеров, 
электромонтеров по ремонту элек­
трооборудования, электрослесарей 
по ремонту оборудования, де­
журных слесарей. помощника 
машиниста паровоза соста­
вителей поездов, рабочих по 
ремонту путей. бульдозери­
стов, обмуровщиков, плотников, 
каменшиков-плиточников. токарей, 
садовника, уборщиц.

По вопросу приема обращаться 
в бюро трудоустройства, квар­
тал 30, дом 4. (332)

Орс Ангарского управления строительства — зав. отделами про­
довольственных товаров, зав. отделами промышленных товаров, 
старших продавцов продовольственных и промышленных товаров, 
продавцов промышленных и продовольственных товаров, уборщиц, 
рабочих, гладильщиц, столяров, лоточниц по продаже кваса и мо­
роженого (приглашаются на работу пенсиоиеры на неполный рабо­
чий пень). Ученики кассиров, ученики продавцов продовольственных 
товаров.

За справками обращаться по адресу: Ангарск, 8-й микрорайон, 
лом 8—8-а, отдел кадров орса, (проезд автобусом К» 10), телефоны: 
3 02 44. 3-24-63. (313)

Ресторан «Кедр» срочно — по­
варов 5-го и 6-го разрядов, ки­
оскеров, лоточниц, уборщиц, мой­
щиц посуды, шофера 1—2-го клас­
са, водителя мотороллера. Обра­
щаться: квартал 30. дом 4. в бюро 
по трудоустройству.

(419)

Монтажное управление треста 
Сибпромпентнляция — такелажни­
ков. электрослесарей 3, 4, 5, 6-го 
разрядов, слесарей по ремонту про­
мышленного оборудования (опла­
та труда повременно-премиальная, 
от 120 по 190 рублей), уборщицу 
(оплата труда 80— 100 рублей), 
секретаря машинистку (временно). 
Одинокие обеспечиваются обще­
житием.

За справками обращаться в 
бюро по трудоустройству по ад­
ресу: квартал 30. дом 4 (напро­
тив рынка). (334)

Производственно - ремонтное 
предприятие Иркутскэнерго на 
шефский участок по ремонту ко­
тельного оборудования — газо- 
электросварщиков, газосварщиков 
(аргоншнков), заработная плата 
180—216 рублей. В период ко­
мандировок выплачиваются ко­
мандировочные. Слесарей-резчиков 
по ремонту котельного оборудо­
вания.

На участки заводского ремонта: 
токарей всех разрядов (сдель­
ная оплата труда), в отдел мате­
риально-технического снабжения 
— шофера и автомеханика на 
должность заведующего гаражом.

Обращаться- Ангарск, квартал 
10. дом 4 (напротив рынка), в 
бюро по трудоустройству. (372)

у го л о к  н \х о д о к
Н ай д ен ы  часы  л я я т г а е  в р ай о н е  Ки- 

тойги ого  м оста  О б р а щ а т ь с я  п о б щ ест­
во « З н ан и е»  (го р и сп о л ко м , к о м н ата  1RK

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
Ч Е Т В Е Р Г , 8 И Ю Н Я  

3-й к а н а л  
П О К А ЗЫ В А Е Т  М О С К В А .

15.55—« Л а т и н с к а я  А м ер и к а  — б о р ю щ и й ­
с я  ко н ти н ен т* . В п е р е д а ч е  п р и н и м ает  
у ч а с т и е  д о к то р  э ко н о м и ч еск и х  н а у к  
В . В . В о льски й .
16.25—З а к л ю ч и т е л ь н ы й  веч ер  6-го  В с е ­
со ю зн о го  п у ш к и н ск о го  п р а з д н и к а  п о э­
зи и . Т р а н с л я ц и я  из  К о н ц ер т н о го  з а л а  
и м ен и  Ч ай к о в с к о го . (В  з ап и с и ).
17.55—П р е м ь е р а  тел еп н зи о н н о го  м н о го ­
сер и й н о го  х у д о ж е с т в е н н о го  ф и л ь м а  
« Ч ел о в ек  в п р о х о д н о м  д в о р е » .  2 -я  се-

19.00—« В р е м я » . И н ф о р м а ц и о н н а я  п р о ­
гр а м м а .

П О К А ЗЫ В А Е Т  И Р К У Т С К .
19.30—Т е л е в и з и о н н а я  п ан о р ам а*
19.45—«Х ата  п а ш е г о  р о д а » ,  Н аучяо-п о«  
п у л я р н ы й  ф и л ь м .
19.55—« К л у б  а т е и с т о в » ,
20.25—« З а м о к  о б р е ч е н н ы х » . Х у д о ж е с т ­
вен ны й ф и л ь м  (Р у м ы н и я ) ,
22.00—« И н ф о р м ц ен тр -7 2 » ,
22.15—Н овости .

И Р К У Т С К И Й  
п о л и т ех н и ч еск и й  и н сти ту т

к а ж д у ю  су б б о ту  в  ию н е п р о в о ди т 
д ен ь  о тк р ы ты х  д вер ей .

В п р о гр а м м е — вы с ту п л е н и е  р е к т о р а  
и н сти ту та , п р о ф е с с о р а  А. А. И гош и* 
на п ер ед  ж е л а ю щ и м и  п о сту п и ть  в ин­
с ти т у т  о  п р а в и л а х  п р и е м а  в  в узы ; 
встречи  я  с о б е с е д о в а н и я  с  вед у щ и м и  
п р е п о д а в ат е л я м и  и п с т и т у т а . п о сещ е­
ние л а б о р а т о р и й , гео л о ги ч еск о го  м у зеи , 
вы чи сл и т ел ьн о го  ц е н т р а .

Н а ч а л о  в IS ч а с о в  в  а к то в о м  а а л е  
ип ст и ту та .

П р о езд  д о  и н ст и ту та  а в т о б у с ам и  
М» 3. 18. т р а м в а е м  п  тр о л л е й б у с о м  
№ t д о  о с т а н о в к и  « С т у д го р о д о к » .

(396)

И Р К У Т С К О Г О  Д Р А М А Т И Ч Е С К О Г О  
Т Е А Т Р А  им . И . П. О Х Л О П К О В А  |

Д К  «С О В Р Е М Е Н Н И К »
8 ню н я А. А рбузов !

С к а зк и  с т а р о го  А р б ата .
Н а ч а л о  в 19 час . 30 мин.

9 ию н я А. А зар х . Р . К о р н ^ |
А у ж и н  о т д а й  в р а гу .

Н а ч а л о  в 19 ч а с . 30 миШ

Редактор В. П. КУЗЬМИН.

К И Н О
«М И Р »  — Р о м ео  и Д ж у л ь е т т а  ( f  j

с е р и и , д е т и  д о  16 л е т  н е  д о п у с к а ю тс я ) . 
10. 13. 16. 19. 21-30.

« О К Т Я Б Р Ь »  — Т аи н ствен н ы й  ост­
ров. Ю. В о зв р ащ ен и е  к ж н з п в  (2 
се р и и ). 11-50, 14-40, 17-30. 20 ?0.

« П О Б Е Д А »  — Т р и  м у ш к е т е р а  (1 
с е р и и ). 10, 13-40, 17-20, 21.

« П И О Н Е Р *  — В о ен н ая  т а й н а . 94_  
11-20, 14-40. П р о п а ж а  св и д ет ел и . 13,
16-20. 18 03, 19-50. 21-35. К и н о зал
«Х рон и ка»  — Д у м а ю т  ли  ж и в о т н ы е ,L 
16. 19. Е щ е р а з  про лю б о вь . 17, 20,
21-50.

«К О М С О М О Л Е Ц » — Ф ед р а , 10. i s j
14, 16, 18. 20, 21-40.

«Ю Н О С Т Ь »  — В чера , с его д н я  и все­
г д а . Ю, 11-45, 13-30 (у д л .— П очем у
г л а з а  б ы в аю т  р а з н ы е ) .  16. 17-45, 19-30, 
21-20 (у д л  ). Р а с с к а з  о з ай ч и к а х . 10-10, 
11-20. 12-10. О св о б о ж д ен и е  (2 сер и и ), 
13, 16. 19. 21-45.

« Л Е Т Н И П »  — М ай ер л и н г  (2 серия)*
18, 21.

«А Н Г А РА » — К о р о л ев а  Ш антекяв*
р а . 17, 19. 21 ,'

« Г Р Е Н А Д А »  — П р и к л ю ч ен и я  Д о в р а -
и а . ю . 14. К а б р и о л а . 12, 16. 18, 20, 
21-40 (у д л .—Д н и  д л я  б у д у щ е го ) .

КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ:
Продовольственная база урса 

производит прием на курсы во­
дителей электропогрузчиков, уче­
ников кладовщиков, учеников эк­
спедиторов. Принимаются муж­
чины и женщины с образованием 
7—8 классов. Срок обучения 1—2 
месяца, выплачивается стипен­
дия. Обращаться: Ангарск, 215-й 
квартал, телефон 4-14-91.

(404)

Учебный комбинат Ангарско­
го нефтехимического комбината 
производит набор на курсы огне- 
упорщиков. На курсы принима­
ются мужчины, образование 8— 
10 классов, срок обучения 2 ме­
сяца, стипендия 72 рубля. Оди­
ноким предоставляется обще­
житие.

Обращаться по адресу: Ан­
гарск. ул. Героев Краснодоиа, 
12. учебный комбинат, телефон
2-23-26. (390)

Г о р о д ско е  про ф есси о н ал ьн о -тех н я »  
чес ко е  у ч и л и щ е  .V» 10 им ен н  Н . О ст­
р о в ск о го  п р о и зв о д и т  н а б о р  н а  ш ести* 
м е с я ч н о е  ку р сы  п о в ар о в  и п р о д а в ц е  
п р о д о в о л ьст в ен н ы х  н п ро м ы ш л ен н ы х  
то в а р о в  (со в м ещ ен и е) д л я  т р е с т а  О м е* , 
н еф т еп р о во д стр о й .

П р и н и м а ю тс я  л я п а  в  в о з р а с т е  не мо* 
л о ж е  с е м н а д ц а т и  с  п оловиной  л е т . об* 
р а з о в а н и е  8—10 к л ассо в .

П о сту п и вш и м  в ы п л а ч и в а е т с я  стипея* 
д н я  в р а зм е р е  54 р у б л ей . П о сл е  окон* 
ч а и и я  к у р со в  в ы п у скн и ки  н а п р а в л я .  
ю тся  на т р а с с у  в с а м ы е  р азл и ч н ы е  
р а й п я ы  с тр ан ы  (П р и б а л т и к а .  С р е д н я я  
А зи я, О м с к а я . И р к у т с к а я  о б л асти . 
К р асн о яр ск и й  к р а й , ц е н т р а л ь н ы е  обла* 
сти  Р о сси и . П р и м о р ье ) и п ол ьзу ю тся  
всем и  л ь го т а м и  с тр о и т ел ей  неф тепро* 
во л а  (1.5 о к л а д а .  30 п р о ц ен то в  поле» 
вы х и т. д .) .  Д о к у м е н т ы  п ри н и м аю тся  
в часы  р аб о ты . А д рес  у ч и л и щ а : Ан­
гар ск . И р к у т с к а я , 28. о с та н о в к а  трам* 
п аев  1. 2. 4. 5 « Т е х у ч и л н щ е » . теле* 
ф он  2-28-35. " (394 )

А д м и н и ст р ац и я  Д в о р ц а  к у л ьту р ы  
н еф т ех и м и к о в  с п р и ско р б и ем  и з в е ­
щ а е т  о  п р еж д еп р ем ен н о й  см ер ти  
ста р е й ш е го  р а б о т н и к а  Д в о р ц а  к у л ь ­
туры

З И Н Ч Е Н К О  
В аси л и я  И ван о ви ч а

и в ы р а ж а е т  со б о л е зн о в а н и е  с ем ье  
покойного .

НЕ 03926
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