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жл ОЛЛЕКТИВ управления строительства готовится к пе- 
реходу на новую систему планирования и экономического 

стимулирования. Известно, что для успешной работы в новых 
условиях необходимо развивать и укреплять внутрихозяйст
венный расчет во всех звеньях стройки. Только на основе 
хозрасчета возможно ритмичное выполнение напряженных 
плановых заданий, эффективное использование фондов, эко
номное и бережливое расходование материалов.

Экономические службы подразделений стройки многое 
сделали для организации хозрасчетных бригад. В ряде кол
лективов накоплен большой опыт работы по принципам хозяй
ственного расчета. Наиболее стабильно последние три-четыре 
года хозрасчет соблюдается в бригадах СМУ-5, СМУ-4, 
СМУ-1. У отделочников, например, 14 бригад работают по 
методам прогрессивного хозяйствования. Результат от этого 
налиио: в бригадах ежемесячно достигается экономия мате
риалов и рабочие получают за это премию.

Всего на стройке работает 55 хозрасчетных бригад. Сум
ма достигнутой экономии этими рабочими коллективами 
только за прошлый год равняется 22 тысячам рублей. За 
экономию материалов и сохранность конструкций в прошлом 
году было выплачено материальное поощрение в размере 
3,7 тысячи рублей.

Конечно, эти цифры в масштабах всей стройки более чем 
скромные, но они доказывают, что с помощью хозрасчета 
можно добиться экономии и максимальной эффективности 
производства. Вот только необходимо с пути внедрения про
грессивного метода ведения хозяйства убрать некоторые по
мехи. Практика показывает, что в иных подразделениях 
стройки сколько организуется хозрасчетных бригад, почти 
столько же распадается. Особенно трудно прививается хоз-

ХОЗРАСЧЕТ 
НА СТРОЙКЕ

расчет на промышленном строительстве в таких крупных ор
ганизациях, как СМУ-2 и СМУ-3. Здесь, как правило, строи
тельные бригады часто перебрасываются с одного объекта на 
другой, отсутствует возможность разграничения материалов 
между бригадами, слабо поставлен учет и хранение материа
лов. Строительным бригадам остается только одно — любыми 
средствами выполнять задания в срок. При этом не использу
ются такие резервы, как применение в деле некоторых отхо
дов материалов, увеличение оборачиваемости опалубки, тщ а
тельное складирование конструкций, кирпича, металла.

Хозрасчет на промышленном строительстве позволит эф
фективнее использовать капитальные вложения. Поэтому це
лесообразно организовать хозрасчет бригад по объектам и ви
дам работ, закрепив бригады за определенными объектами до 
полного выполнения заданий. При этом должен быть заведен 
пообъектный учет и контроль расходования материалов, дол
жны выдаваться конкретные наряды-задания и лимитно-за
борные карты.

Всячески надо поддержать готовящийся эксперимент эко
номической лаборатории и отдела НОТ строительства по внед
рению опыта работы комплексной хозрасчетной бригады Н. 
Злобина из управления Зеленоградстрой Главмосстроя. Надо 
создать все условия на строительстве жилья, чтобы на одном 
л з  объектов бригада ангарчан полностью апробировала опыт 
москвичей по применению новой формы хозяйственного рас
чета на основе договора между СМУ и бригадой.

В этом году перед строителями стоят большие хозяйствен
ные задачи. Возрос план по вводу жилья, многое надо сде
лать на строительных площадках завода химреактивов. неф
техимического комбината, электромеханического завода. Один 
только комплекс ЭЛОУ АВТ требует максимального прило
жения сил более чем 15 строительных организаций. В этих 
условиях хозяйственный расчет внутренних звеньев должен 
всячески укрепляться. Однако по Данным лаборатории вко-

* . . .»  „  г M V -2 и СМУ-6 в деле внедрения номического анализа в i/in»-* н vm
   НЯ1Я1 Здесь перестали подсчитыватьхозрасчета сделан шаг назад.

экономию, достигнутую за счет бережного отношения к мате
риалам и вообще готовы смириться с распадом хозрасчетны 
бригад. Такое положение дел никак не способствует мобили
зации всех сил и средств иа выполнение пятилетнего плана
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ЗАКАЗАМ СТРОЙКИ-
ЗЕАЕНУЮ УЛИЦУ
СОЦ И А Л И СТИ Ч ЕСК О Е ОБЯ ЗА ТЕ ЛЬС ТВ О 
К О Л Л Е К Т И В А  З Ш Б И - 2

Участвуя в социалистическом 
соревновании в честь 50-летия об
разования СССР и принимая во 
внимание оообую важность объ
екта ЭЛОУ АВТ для народного 
хозяйства, коллектив коммунисти
ческого труда ЗЖ БИ -2, пересмот
рев ранее взятые обязательства, 
принял повышенные:

График поставки железобетон
ных изделий на II квартал выпол
нить досрочно, с сокращением 
сроков поставки на 20 дней:

ЭЛОУ АВТ — трубопроводы 
КВ-36, заказ 400 закончить изго
товление до 15 апреля.

ЭЛОУ АВТ — эстакада улипы 
1, заказ 425—до 10 мая. Балки 
по этому заказу выполнить в со
ответствии с утвержденным гра
фиком: 9 штук—в апреле, 9 штук 
—в мае.

ЭЛОУ—установка 85/16, заказ 
374—до 10 мая.

ЭЛОУ — пожарное депо, заказ

416— пропорционально утвержден
ному графику управлением стро
ительства — до 10 мая.

ЭЛОУ АВТ — насосная, заказ 
355 — к 20 апреля.

По поручению коллектива:
A. ЛЕМТЮ ГИН, директор.
B. ИВАНОВ, секретарь парт
бюро. Н. КОВАЛЕВ, предсе
датель завкома. Л . КА И ГО
РОДОВА, секретарь комитет» 
ВЛКСМ.

Н абережные Челны (Т атарская АССР),
50-тысячная армия строителей — послан
цев 70 областей страны, представителей 
40 национальностей всех союзных респуб
лик. — сооруж ает ^на Каме гигантский 
автозавод. 1о0 тысяч* дизельных автомоби
лей в год и автопоездов большой грузо
подъемности будет выпускать КамАЗ.

У ж е в этом году вступит в строй пер
венец камского автогиганта —- ремонтно
инструментальный завод.

На снимке: отсюда начинается новъН! 
город. На перелнем плане — строитель
ство транспортного тоннеля,

Фото В. Кошевого,

Г О С Т Ь ~  А Н Г А Р С К А  —
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Б О Л Ь Ш О Е  И С К У С С Т В О
С Е Г О Д Н Я  НА С Ц Е Н Е  « С О В Р Е М Е Н 

Н И К А » ,  О Т К Р Ы В А Я  П Р А З Д Н И К  С О В Е Т 
С К О Й  И К Л А С С И Ч Е С К О Й  М У З Ы К И ,  
П О С В Я Щ Е Н Н Ы Й  102-й Г О Д О В Щ И Н Е  
С О Д Н Я  Р О Ж Д Е Н И Я  В. И . Л Е Н И Н А ,  В Ы 
С Т У П А Ю Т  С И М Ф О Н И Ч Е С К И Й  О Р К Е С Т Р  
В С Е С О Ю З Н О Г О  Р А Д И О  И Т Е Л Е В И Д Е 
Н И Я  И Р Е С П У Б Л И К А Н С К А Я  О Р Д Е Н А  
Т Р У Д О В О Г О  К Р А С Н О Г О  З Н А М Е Н И  
А К А Д Е М И Ч Е С К А Я  Х О Р О В А Я  К А П Е Л 
Л А .

ТГ4 МЕНА этих прославленных 
'  *  коллективов хорошЬ извест

ны самым широким кругам люби
телей музыки как в нашей стра
не, так и за ее рубежами. И то, 
что эти коллективы участвуют в 
празднике советской и классиче
ской музыки, посвященном дню 
рождения В. И. Ленина, придает 
ему особое значение.

Симфонический оркестр был соз
дан 15 лет назад по инициативе 
Всесоюзного радио и Союза ком
позиторов СССР Перед новым 
коллективом, во главе которого 
стал замечательный дирижер С. А. 
Самосуд, была поставлена слож
нейшая задача пропаганды луч
ших произведений советской музы
ки перед многомиллионной ауди
торией радиослушателей и теле
зрителей. И время показало, что 
эта задача была блестяще выпол
нена. Об этом красноречиво сви
детельствуют множество перво
классно исполненные программ в

самых различных жанрах и та 
популярность, которой пользуются 
выступления оркестра в концерт
ных залах страны.

Совмешая в своем репертуаре 
классическую и современную му
зыку, оркестр значительную долю 
своего времени уделяет советской 
музыке и особенно музыке новой 
Многие из концертных программ 
оркестра известны ангарским ра
диослушателям и телезрителям и 
были по достоинству оценены, а 
потому встреча с этим прекрас
ным коллективом во' Дворце куль
туры «Современник» — событие 
особенно приятное и радостное.

В работе оркестра принимали 
участие не только крупнейшие со
ветские дирижеры, инструмента
листы и вокалисты, но и многие 
композиторы, чьи произведения 
впервые были исполнены этим 
коллективом. Сейчас симфониче
ский оркестр возглавляет молодой, 
талантливый дирижер Максим

Шостакович — лауреат II Все
союзного конкурса дирижеров, 
продолжающий славную традицию 
прбпаганды лучших образцов со
ветской и зарубежной музыки.

Если симфоническому оркестру 
только 15 лет, то академическому 
хору уже перевалило за пятьде
сят. Но искусство его удивитель
но свежо и молодо, и каж дая 
встреча с этим выдающимся хо
ром приносит огромную радость и 
эстетическое наслаждение. За  го
ды своего существования первый 
государственный хор, ставший 
республиканской академической 
русской хоровой капеллой, приоб
рел огромную популярность среди 
советских и зарубежных слушате
лей своим удивительным мастер
ством.

Понстине огромен репертуар ка
пеллы. который охватывает и рус
скую хоровую старину, и совет
скую песню, и русского и зару
бежную хоровую классику — про
изведения разных эпох, разнооб
разных стилей и жанров. Заслуга 
в жанровом диапазоне и исполни
тельском мастерстве во многом 
принадлежит руководителю хора 
Александру Юрлову. Именно ему 
во многом мы обязаны и тем, что 
в исполнении республиканской ка
пеллы большое место занимает 
прекрасное исполнение русских 
народных песен.

Звание «Академическая» при
своено республиканской русской 
хоровой капелле, а ее руководите
лю — народного артиста РСФСР.



X f  М ЕНИЕ работать с людь- 
*  мн — обязательное качество 

руководителя производства, неза
висимо от того, большим илн ма
леньким коллективом он руково
дит. Руководитель — всегда вос
питатель, касается ли Sto вопро
сов производства, личной за 
душевной беседы с подчиненны
ми, числа прочитанных лек
ций и докладов, наконец, тона 
его приказов или поведения в бы
ту. Почему, к примеру, на газо
вом заводе нефтехимического 
комбината уважают начальников 
цехов Кя 19 и 48 тт. Никифорова 
Н. А. и Беспалова В. Н. Потому, 
что благодаря их организатор
ским способностям цехи одними 
из первых на заводе получили 
высокое звание коллективов ком
мунистического труда. Тов. Ники
форов и Беспалов не только ква
лифицированные специалисты, 
требовательные к себе и подчи
ненным, всегда и во всем совету
ются с членами коллектива по 
вопросам производства, общест
венной жизни, считаются с мне
нием рабочих, но Ьни еще отзыв
чивые и внимательные люди. Они 
знают о подчиненных не только, 
как те трудятся на производстве, 
но как они живут вне цеха. Ру
ководители бывают у них дома в 
семьях и у молодежи в общежи
тиях.

С большой теплотой отзываются 
рабочие о начальниках смен 
тт. Новикове М. И., Лунькине 
А. А., Денисове Д. Я., потому что 
видят в них образец трудового 
энтузиазма, требовательности к 
себе.

Заслуженным авторитетом на 
заводе пользуется коммунист 
т. Кулагин В. Н. Работая на
чальником Цеха № 47, он всегда 
внимателен к запросам рабочих, 
дорожит их мнением, рабочие по
стоянно в курсе дел в цехе, зна
ют задачи, стоящие перед кол
лективом и заводом в целом.

Большую воспитательную рабо
ту проводит т. Кочеткова, эко
номист цеха № 23. Она возглав
ляет партийную организацию це
ха. Потому принимает личное 
участие во всех мероприятиях, 
являя собой пример в выполнении 
производственных и обществен
ных обязанностей. Пример таких 
начальников-коммунистов учит 
подчиненных по-партийному от
носиться ко всем явлениям на
шей жиЗни.

I J  А ЗАВОДЕ в целом сложил- 
ся, крепкий творческий кол

лектив инженеров, техников и ра
бочих. Поэтому здесь успешно 
внедряется новая технология, мо
дернизируется оборудование. 
Примером может служить дос
рочное освоение новых мощно

стей в цехе разделения воздуха 
на второй очереди комплекса ам
миака, реконструкция цеха N° 13, 
внедрение парокнс.юродной гази
фикации полукокса, что повысило 
производительность каждого ге
нератора на 50 процентов. Эти ра
боты — результат творческого со
дружества старшего инженера 
т. Воронцова, начальника уста
новки т. Трускова, механика 
т. Махинова, слесарей тт. Кирия, 
Сахаровского, старшегб оператора 
т. Пьянова и других.

Хорошо работает ПДПС (пред
седатель т. Вислых В. В.). В нем 
82 человека, 50 процентов из них 
— рабочие.

окому совершенствованию произ
водства.
D  СОЦСОРЕВНОВАНИИ уча- 
”  ствуют все. Социалистиче
ские обязательства на 1972 год 
и в честь 50-летия образования 
СССР приняты во всех звеньях 
коллектива. Сменами, ремонтны
ми бригадами н цехами берутся 
ежемесячные соцобязательства, в 
которых выражены конкретные 
задачи коллектива на месяц. Н а
пример, увеличить производитель
ность труда до 110— 120 процен
тов, сэкономить 15—20 кг крепе
жа и набивочного материала, 
сдать 3 тонны металлолома. Учи
тываются в обязательствах- воп-

правленный на качественное вы
полнение задач, поставленных пе
ред коллективом.

На рабочих собраниях секрета
ри парторганизаций н руководи
тели цехов доводят до сведе
ния трудящихся вопросы, реше
ние которых важно не только 
для коллектива цеха, завода, но 
и государства.

Э КОНОМИКА и культура за 
вода, труд и быт членов кол

лектива, коммунистическое воспи
тание людей, проблемы социаль
ного развития—все это в основ
ном находится в поле зрения парт
кома завода. И все-таки уровень 
идейно-политической работы с

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

литические последствия приниме» 
емых решений. Такие недостатке 
есть в цехе №  13.

\ л  Н ТЕЛЛИ ГЕН Ц ИЯ любого 
* предприятия должна случ 

жить образцом в деле коммунм 
стнческого отношения к трудя 
воспитывать коллектив в мораль* 
но-этическом отношении. В оо. 
новном инженеры и техники гм  
зового отвечают этим требование 
ям. Но отдельная часть ИТР на
рушает нормы коммунистическое' 
морали. Например, старший энерЛ 
гетик цеха № 48 т. Михаленко,' 
начальник комсомольско-молодежч 
ной смены №  13 т. Карпов, 
инженеры-механики цехов 17/18 м 
47 т. Пермяков и т. Кукин, меха* 
ник цеха №  13 т. Секиевский по»

ЕСЛИ РУКОВОДИШЬ
людьми

Руководящие кадры и ИТР за- росы использования резервов про
вода активно участвуют в рацио- изводства, освоения новой техни- 
нализацнн. В прошлом году 98 кн, внедрения НОТ и технического 
ИТР подало 208 рацпредложе- прогресса, укрепления дисципли
ной, из mix 176 получили путевку в ны.
жизнь, экономия составила 159 Результаты соревнования еже- 
тысяч рублей. Инженеры вовлека- месячно подводятся на заседании 
ют в творчество рабочих. Напри- завкома и цехкомов и заносятся 
мер. старший инженер цеха 17/18 на доски показателей. Поощре- 
т. Кудрявцев Л. И. в содруже- ния по итогам соревнования да- 
стве со слесарями тт. Капорнко- ются только при условии подве- 
вым Г. Ф. и Горбом В. А. внесли дения итогов между сменами, 
предложение по изменению ре- бригадами. В коллективе в основ- 
монта крыльчатых вентиляторов ном правильно сочетаются мо- 
дегазаторов, градирен. ИТР и ральные и материальные стнму- 
рабочие—рационализаторы объе- лы соревнования, 
динены в 34 творческие бригады. В цехах завода регулярно про- 
Разрабатывают 16 тем. в основ- ходят рабочие собрания. Заслу- 
ном направленных на ликвидацию живает внимания проведение ра- 
«узких мест». Экономия от их бочнх собраний в цехах №  47 и 
предложений составляет 84.5 ты- 15/16. Здесь все критические за- 
сячи рублей. Для ликвидации мечання заносятся в спецналь- 
<узких мест» проводятся смотры- ную книгу. Секретари парторга- 
конкурсы. Всего за 1971 год в—низаций-тгантролируют их выпол- 
рационализации и изобретатель- нение. Так, машинист установки 
стве на газовом заводе участво- т. Семяцкая иа одном из собра- 
вало 274 человека (ИТР—98. ра- ний отметила, что имеются слу- 
бочих— 176)'. Внедрено 253 рац- чаи. когда отдельные товарищи 
предложения. Экономия от внед- постоянно опаздывают на рабо- 
рення составила 177,2 тысячи ту. По этому поводу провели со- 
рублей. брания смен, нарушителям вынес-

Активное участие технической ли общественное порицание. А в 
интеллигенции в пропаганде эко- цехе 15/16 высказывались крити- 
номических' знаний, достижений ческие замечания рабочих о пло- 
науки и техники, творческое со- хо& работе отделения плавки се- 
дружество специалистов и рабо- рЬ1, °  тесных бытовых помеще

ниях, об отсутствии помещения 
чих позволяют успешнее осуще- для проведения оперативок. Все 
ствляТь мероприятия по техниче- замечания были изучены и недо-

МОСКВА. Модели современных металлообрабатывающих 
станков, агрегаты с числовым программным управлением, об
ширный набор высокопроизводительного режушего инстру
мента. высокоточные измерительные приборы и средства конт
роля представлены заводами, институтами и конструкторски
ми бюро страны на выставку «Станки-72» в Сокольниках. 
Цель выставки — ознакомление широких кругов специали
стов с той техникой, которая будет поступать на вооружение 
наших предприятий в ближайшие годы.

На снимке: один из экспонатов выставки—токарный гидро
копировальный полуавтомат с системой автоматического уп
равления—модель «1Б732САУ» московского станкостроитель
ного завода им. С. Орджоникидзе. Этот станок предназна
чен для обработки в центрах изделий типа ступенчатых 
валов, гильз двигателей внутреннего сгорания большой мощ
ности, муфт бурильных труб и других деталей.

Фото С. Преображенского. (Фотохроника ТАСС).

сгатки устранены. Этим самым 
поднимается роль рабочих собра
ний. На них происходит откро
венный. принципиальный разговор 
рабочих и руководителей. на-

трудящимися еще не в полной ме
ре отвечает требованиям XXIV 
съезда КПСС. Партком завода 
упустил из поля зрения участие 
командиров производства в про
паганде решений съезда. Пример: 
на заводе почти две сотни ИТР. 
А лекторов из них лишь 12. В 
парткоме не разработан даже 
цикл лекций по пропаганде ма
териалов XXIV съезда КПСС. Нет 
конкретной ясности о количестве 
ИТР, работающих агитаторами, 
политинформаторами. До снх пор, 
несмотря на постандвление VI 
пленума обкома партии, постанов
ление ГК КПСС «Об улучшении 
партийно-политической информа
ции трудящихся», на заводе не 
создан институт политинформато
ров, соответственно нет стройной 
системы специализации политин
форматоров. Беседы с политин
форматорами подтвердили, что 
большинство информаций прохо
дит поверхностно. Здесь механи
чески сменили название агитато
ров на политинформаторов, а в 
некоторых пехях агитаторы счи
тают себя и теми, и другими. В 
основном здесь читают политин

формация- не руководители ^авода, 
служб, цехов, а рядовые рабо
чие, не имеющие подчас достаточ
ного образования, опыта и зна
ний в раскрытии сложных поли
тических событий и правильном 
изложении и комментировании 
их. Но и с существующим агит
коллективом партком не прово
дит семинаров.

В идейно-политическом воспи
тании членов коллектива завода 
не используются должным обра
зом возможности большого от
ряда инженеров и техников. Бо
лее того, часть руководителей ре
шает производственные и воспи
тательные вопросы чисто адми
нистративными мерами, полагаясь, 
на силу приказов, распоряжений, 
не всегда учитывая морально-по-

в

ХРОНИКА ПРОФСОЮЗНОЙ ж и з н и

ВСТРЕЧА С ДЕЛЕГАТОМ СЪЕЗДА
В заключение встречи выступил 

директор завода полукоксования 
С. А. Эппель. Он рассказал об 
итогах работы заводского коллек
тива за три месяца этого года, о 
ближайших задачах трудящихся 
завода.

А. ТЕРЛЕЦКИЙ.

В красном уголке завода полу
коксования многолюдно. Сегодня 
здесь встреча с делегатом пятнад
цатого съезда профсоюзов СССР, 
председателем завкома нефтехи
мического комбината Ефимом Ев
сеевичем Шагаловым.

Е. Е. Шагалов рассказал соб
равшимся представителям пар

тийного и комсомольского акти
ва, профсоюзным активистам, ин
женерно-техническим работникам 
завода полукоксования, политин
форматорам о ходе работы проф
союзного съезда, о своих впечат
лениях, о том, как гостеприимно 
встречали Москва и москвичи де
легатов.

Состоялся слет ударников ком
мунистического труда горкома 
профсоюза работников культуры.

С приветственным словом к со
бравшимся обратилась заведую
щая городским отделом культуры 
т. Юрьева К. Г. Она отметила, 
что первый год девятой пятилетки 
успешно выполнили все учрежде
ния культуры. Впереди соревную
щихся — коллективы городской 
киносети, где трудится 109 удар
ников коммунистического труда, 
городской типографии, книготорга, 
библиотек.

Р А П О Р Т О В А Л И  
Р А Б О Т Н И К И  К У Л Ь Т У Р Ы

А потом выступали виновники 
торжества — ударники коммуни
стического труда. От коллектива 
книготорга — т. Фонарева В. И., 
пт типографии — т. Габдулина 
Г. Д., от музыкальной школы 
— т. Старикова Т. Д., от киносети 
—т. Шестакова Е. С. и другие. 
Они рассказали о трудовых успе
хах коллективов, в которых рабо
тают.

Слет приветствовали юные ле* 
нинцы пионерской дружины име
ни П. Морозова школы № 10.

Делегаты слета приняли обра
щение ко всем работникам куль
туры, в котором призвали еще 
шире развернуть социалистиче
ское соревнование за коммунисти
ческий труд.

И. НИКОЛАЕВА.

бывали в медвытрезвителе, ля 4  
не раз.

Если человек стал руководит** 
лем, то прежде всего это отно
сится к степени ответственности 
его самого за свои дела и поступ* 
кя. На него ведь равняются пдд* 
чиненные, с него берут пример — 
это неписаный закон нашей жи». 
ни. А иа газовом заводе по вине 
ИТР много случаев нарушений 
технологического режима, правя» 
техники безопасности.

На заводе не практикуют за
слушивание отчетов руководите- 
леЙ-коммунистов на заседаниях 
.парткома, партбюро, партийных 
собраниях завода и цехов по воп
росам выполнения ими уставный 
обязанностей, вопросов воспита
ния коллектива и выполнения 
личных соцобязательств. По 
крайней мере, с 1969 года не 
отчитывался никто. Все это сви- 
детельствует, что партком заво« 
да не нацеливает первичные парт
организации на активное участие 
коммунистов, руководителей и 
ИТР в улучшении хозяйственной 
деятельности и усилении воспита
тельной работы среди трудящих* 
ся.

ОПРОС* участия руководя
щих и инженерно-техниче

ских работников газового заводе 
в идейно-политическом воспитан 
тга трудящихся обсуждался не
давно бюро ГК КПСС. В специ
альном постановлении оно обяза
ло партком завода разработать 
мероприятия по данному вопросу, 
а парткому НХК оказать необхо
димую помощь, с тем чтобы ру
ководители и ИТР завода актив- 
нее участвовали в идейио-поли- 
тическом воспитании членов кол* 
лектива.

В. ГЕРАСИМОВИЧ, 
инструктор отдела пропаган
ды и агитации ГК КПСС.

Т. ВИНОГРАДОВА.
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Б Ы Т О В О Е  О Б С Л У Ж И В А Н И Е

У Ч А Т С Я  М О Л О Д Ы Е
Чтобы удовлетворить все ра

стущие запросы трудящихся в 
бытовых услугах, нужны ква
лифицированные кадры. Этот 
вопрос в ателье «Рембыттехни- 
ки» горбыткомбината уже не
сколько лет успешно решается. 
Здесь трудится много высоко
квалифицированных, любящих 
свое дело мастеров, которые 
обучили не один десяток моло
дых рабочих, пожелавших ра
ботать в службе быта.

Одним из лучших учителей 
по обучению молодежи явля
ется ветеран комбината, удар
ник коммунистического труда, 
отличник службы быта И. Е. 
Елисеенков. Бригадир по ре
монту холодильников Елисе
енков за время работы в ателье 
обучил профессии мастера бо
лее 20 человек. Многие его 
бывшие ученики теперь явля
ются опытными мастерами по

ремонту холодильников. Н а
пример, Юрин Ж муров и Олег
Маклаков.

Не один десяток молодых 
парней обучил часовому делу 
опытный мастер Л . Е. Суз- 
дальницкий. В настоящее вре
мя он обучает группу из 10 
человек.

А\астера службы быта с 
большим желанием от
дают свой богаты# опыт и 
знания тем, кто пришел в сфе
ру обслуживания населения. А 
среди молодежи есть ребята 
из Тулуна, Нижнеудинска и 
Слюдятси. Например, только 
для тулунского горбыткомби
ната мастер И. Е. Елисеенков 
обучает двоих. Они познают 
тайны холодильного оборудо
вания.

А. ГЛАМБОВСКИИ, 
рабкор.

У Д О Б Н А Я  Ф О Р М А
Эта форма услуг еще мало 

известна жителям нашего го
рода. Что она значит?

Абонементное обслуживание 
предусматривает техническое 
обслуживание и ремонт теле
визоров в течение года. На 
обслуживание по абонементу 
принимаются телевизоры оте
чественного производства или 
после ремонта в мастерской, 
осмотра на дому специали
стом телеателье, сошедшие с 
гарантийного обслуживания. 
Стоимость годового абонемен
та на телевизоры 2-го класса 
— 10 рублей, 3-го класса — 8 
рублей, телерадиолы — 12 
рублей в год.

За  время действия абоне
мента телеателье производит 
ремонт без оплаты заменяемых

деталей за исключением стои
мости блоков переключателя 
телевизионных каналов, кине
скопа и футляров.

Гарантируется работа теле
визора в течение года, анало
гично заводам-изготовителям, 
выпускаемым телевизоры с го
довой гарантией.

При абонементном обслужи
вании сокращаются и сроки 
выполняемых ремонтов: по вы
зову на дому—в течение суток, 
в мастерской ателье—в течение 
5 дней.

В. ШЕЛТУНОВ,
начальник Ангарского те
леателье.

Один из крупнейших и Сибири. 
Полтовскнй сыроваренный завод в 
Суэунском районе Новосибирской 
области вступил в строй. Второй 
такой же завод строится в сосед
ней М аслянинском районе.

Предприятие оснащено новейшим 
оборудованием, поставленным си
бирякам братскими социалистиче
скими странами — Венгрией и 
ГДР.

Продукция завода—сыр, высоко
качественное масло и молочной 
сахар.

На снимке: в цехе завода.
Фото А. Полякова.
(Фотохроника ТАСС).

Ч И Т А Т Е Л И  

СООБЩАЮТ
о  н о в о с т я х
П УЛЫ  УРНОЙ

ж и з н и

К У Л Ь Т У Р Н А Я  ж и з н ь

АНГАРЧАНЕ в БРАТСКЕ
Ангарский народный театр нефтехимиков совершил гаст

рольную поездку в Братск и Усть-Илимск. Работники лесо
промышленного комплекса, «Братскгэсстроя», строители Усть- 
Илимской ГЭС, школьники посмотрели спектакль по пьесе 
Андрея Кузнецова «Разбитое окно». Он был показан во 
Дворцах культуры и клубах «Ангара», «Лесохимик», «Энерге
тик», «Транспортный строитель», «Гренада».

Во Дворце культуры Братского лесопромышленного комп
лекса состоялся театральный бал. посвященный М еждународ
ному дню театра. В нем приняли участие народные театры и 
любительские театральные коллективы Ангарска, Братска, 
Усть-Илнмска, Иркутска, Шелихова.

Ангарчане познакомились с коллективом Братского народ
ного театра и посмотрели новый спектакль братчан «В добрый 
час» (по пьесе В. Розова).

Здесь же, в Братске, труппа театра встретилась с москов
ским режиссером, педагогом Высшего театрального училища 
имени Б. В. Щукина при театре им. Евг. Вахтангова А. М. 
Поламишевым. Состоялась интересная беседа.

П о , возвращении в Ангарск театр продолжит работу над 
новым спектаклем «Валентин и Валентина» (по пьесе М. Ро- 
щнна). Л . БЕСПРОЗВАННЫ И. режиссер.

КНИЖКИНЫ ИМЕНИНЫ
Вот уже 28 раз у нас в 

стране в весенние каникулы 
проводилась неделя детской 
книги. В этот праздник книги 
каждый школьник-читатель на
шей библиотеки Л'» 8 мог по
читать у нас или взять домой 
с выставки «Книжкины имени
ны» новую книгу. Для детей 
проводились в библиотеке чте
ния и обзоры новых книг.

Интересно прошла игра 
«Путешествие по страницам 
любимых книг». В состязании 
внимательных и начитанных от 
четвероклассников не отстали и 
второклассники.

Вместе с кинотеатром «Ком
сомолец» провели два утрен
ника—«Они сражались за Ро
дину», посвященный 50-летию 
пионерской организации, и

П О Ч Т А  Г А З Е Т Ы
Р А З Н О Е  О Т Н О Ш Е Н И Е

Правильно газета поднимает вопрос о культуре услуг. Я 
хочу сказать о работе магазинов, в которые приходится хо
дить чаще. В магазин «Аленка», например, захожу с удоволь
ствием. Продавцы здесь не просто вежливы, они внимательны 
к каждому. На вопросы отвечают не просто терпеливо, как 
это принято называть, а охотно и доброжелательно. Добро
желательность и на их лицах.

А вот другой магазин—хлебный по улице Октябрьской 
(>fo 4/10). Продавцов здесь нет, есть только кассир, которая 
всегда вежлива. Но эта вежливость мало радует, так как 
хлеб от этого не становится лучше. Если спросишь: «Почему?», 
отвечает очень вежливо, что это «ночной привоз». Поэтому 
зачастую приходится брать хлеб в других магазинах.

Наконец, еше один магазин, который находится напротив 
рынка. Вечером после работы здесь всегда толкотня у кассы. 
А вторая касса не работает. Именно в часы «пик» сдают 
деньги. Естественно, покупатели возмущаются. Кассир—тоже. 
Кончается обоюдной грубостью, оскорблениями.

Таких вот примеров можно приводить очень много. Хо
телось бы. чтобы работники торговли все-таки изменили свое от- 
ношение к покупателю. ^  ФЕДОРОВА,

жительница 35-го квартала.

Г о р о д  И  IVf ы  жяшзмшшяшшж

НУЖ НЫ  СКАМЕЙКИ
Прочитала я статью «Какая 

ты. улица?» и решила напи
сать о давно наболевшем. По
чему у нас на улицах очень 
мало скамеек? А те, что стоят 
на остановках трамвая, 
имеют очень некрасивый вид. 
Сидеть на них очень неудобно, 
только больше устанешь, а не 
отдохнешь. Д а и улицу они

нисколько не украшают, а 
окорее наоборот. А ведь ска
мейки должны делаться не 
только для того, чтобы про
хожий мог присесть, они 
должны иметь привлекательный 
вид. украшать улицы и скверы. 
Разве так уж трудно решить 
э т у  проблему?

А. КОТУЛЬСКАЯ, 
пенсионерка.

«ВИЗИТНЫЕ К А РТО Ч К И »
Очень часто жители Ангар

ска приклеивают объявления 
куда вздумается. Разнокали
берные бумажки можно уви
деть ня соснах и на заборах, 
на стенах и на дверях магази
нов. столовых, на столбах Они 
портят вид зданий и улиц. По
чему с этим никто не ведет

борьбу? Ведь есть же специ
альные щиты и витрины, но 
ими мало кто пользуется Надо 
решительно пресекать подоб
ное расклеивание «визитных 
карточек».

Л. ПОЧЕБУТ, 
заведующая магазином Л» 55.

П И Ш У Т  О  БЫ ТО 

ВОМ О Б С Л У Ж И В А 

Н И И  

ОБСУЖДАЮТ 
Г О Р О Д С К И Е  

ПРОБЛЕМЫ

П И Т А Т Е Л Я М  
ОТВЕЧАЮТ

Группа плотников, работающих 
в урсе, обратилась с просьбой, 
разъяснить порядок выплаты пре
миальных. Публикуем консуль
тацию по этому вопросу началь
ника урса А. А. Токарева.

— Работники, занятые текущим 
ремонтом, премируются за свое
временное и качественное выпол
нение заданий в размере от 10 до 
20 процентов месячной ставки
при условии выполнения плана
товарооборота в целом по орсу. 
Тарифные ставки, утвержденные 
для рабочих строительных орга
низаций, на орсы не распростра
няются.

•
На вопрос жительницы 9-го ми

крорайона А. Никитиной, как бу
дет организовано в микрорайоне 
медицинское обслуживание ма
леньких детей, отвечает инс
пектор городского отдела здраво
охранения К. С. Сафонова.

Помещение красного уголка в 
доме 19—19-а а 9-м микрорайоне, 
где временно был организован 
прием детей, закрыто, так как 
оно не соответствует санитарно- 
гигиеническим нормам Детской 
поликлинике выделено помещение 
в 6-м микрорайоне, здесь и будет 
организован прием детей врачами.

«МАК» ОБРЕТАЕТ 

Д Р У З Е Й

Клуб «Молодой ангарский 
книголюб» путешествует по 
общежитиям Ангарского неф
техимического комбината уже 
три года. За это время засе
дания его были на самые раз
ные темы. «Литература и ты», 
«Песнь любви», «Поэт земли 
родной» (о Есенине), «Улыб
ку—на конвейер», «Строители 
нового мира». «Гордое имя— 
рабочий», «Лауреаты премии 
комсомола» и многие другие.

Три года назад в общежитии 
№ 8 было первое заседание 
клуба. Нынче решили малень
кий юбилей провести здесь же. 
Этот вечер был необычен тем.

«День рождения К. И. Чуков
ского». 300 детей прослушали 
рассказ об этом добром вол
шебнике и приняли участие в 
коллективной игре по его 
сказкам «Я начинаю—вы про
должайте». Дети и не подо
зревали, что знают наизустьч 
звонкие сказки Корнея Ивано
вича. сказки, которые запоми
наются сами собой и остаются 
в памяти на всю жизнь.

Кроме утренников, провели в 
кинотеатре беседу о неделе 

детской книги и рассказывали 
о новых книгах. Заканчивались 
встречи с детьми словами С. Я. 
М аршака:

Пусть эта книжкина неделя 
Продлится только до апреля. 
А вы, читающий народ, 
Любите книгу круглый год!

Н. НАСЫРОВА, 
»ав. библиотекой 8.

что в нем участвовали друзья 
клуба — молодые поэты наше
го города. Учитывая, что мо
лодежь особенно чутко пони
мает поэзию, библиотека зав
кома АНХК и газета «Маяк» 
создали литературное объеди
нение. Оно еще очень молодое 
и по возрасту участников, и по 
времени его организации. З а 
седание клуба на этот раз бы
ло посвящено теме «Книги, 
время, герои», были сделаны 
обзоры книг советских и за 
рубежных писателей, проведе
на литературная викторина, за 
тем выступали впервые со сво
ими стихами начинающие поэ
ты из литературного объедине
ния.

Заседание клуба прошло ин
тересно и живо. Клуб «Молодой 
ангарский книголюб» и литера
турное объединение помогают 
друг другу и преследуют об
щую цель — привить молоде
жи любовь к поэзии и литера
туре вообще. Л. ПАСТЕРНАК.

библиотекарь.

Г О Т О В И М  В Ы С 1 Й В К  V
Станция юных техников су

ществует в городе не один 
год. Здесь работают разнооб
разные кружки, в которых де
ти приобретают технические 
знания и практические навы
ки. Юные радиотехники после 
изучения азбуки Морзе, прием
ников и передатчиков разных 
типов могут работать на кол
лективной радиостанции с дру
гими городами страны, а при 
знании иностранного языка— 
и с зарубежными городами.

Те, кто мечтает о небе или 
о море, успешно занимаются 
в кружках «Юный авиамоде
лист» и водно-моторном. За 
нятия во всех кружках разви
вают v школьников самостоя
тельное мышление, умение чи
тать сложные схемы, работать 
с техникой. На областной фо
товыставке наши любители за 
няли второе место. Работы

многих ребят представлены на 
областную выставку.

Я побывал во многих шко
лах и убедился, что многое де
лают и школы. Серьезное вни
мание этому вопросу уделяют 
педагогические коллективы 
школ № 11, 32, 10, 27, 3. Но в 
некоторых вообще не уделяет
ся внимания творчеству юных 
Считаю, что это серьезный 
промах в педагогической рабо
те. Тем более, что сейчас все 
больше значения придается
профориентации.

Занимаясь в техническом 
кружке, школьник уже опре
деляет свою будущую профес
сию.

Сейчас мы готовим город
скую выставку творчества
юных, и хотелось бы, чтобы 
в ней приняли участие школы 
гор.ола. И. СТУДЕНКОВ, 

преподаватель станции 
юных техников.

(  а п р е л я  1 9 7 2  года в Знамя коммунизма 3 стц



Р А С П И С А Н И Е
Д В И Ж ЕН И Я  САМ ОЛЕТОВ ИЗ А ЭРО П О РТА  И РКУТСК 

на п ери од  с 1 а п р е л я  1972 года по 31 марта 1973 года 

ВРЕМ Я М ОСКОВСКОЕ

N

рейсов М арш рут

-----   щ.-----
Тип Прибытие В“ лэет Прибытие Частота

само- в а|порт И окут- в конечный 
дета Иркутск аэропорт движения

42

№6

110'

(20
122'
124
126

Х абаровск — И ркутск — Новосибирск —
Омск Москва
Чита — И ркутск — Омск — Москва 

Чита — И ркутск — Омск — Москва

И ркутск — Новосибирск — Челябинск —
Москва
Иркутск. — Омск — Москва 
Иркутск — Омск — Москва 
Иркутск — Омск — Москва

I2& И ркутск — Омск — М осква

130)
8739-

8807

8719

8701

871Б.

3723.

8520
3522
3671
3683
3454
3264
3253

8789

8791

87£Й

383?

8703

8705

4010

893fc

4726.

7264

7266
8494

8496

8498

В-1

В-3
В-5

Иркутск — Омск — М о сква '
Иркутск — Новосибирск — Свердловск — 
Ленинград
Иркутск — Новосибирск — Челябинск — 
Мни. Воды — Симферополь

Чита — И ркутск — Новосибирск — 
Свердловск
И ркутск — Новосибирск — Алма-Ата — 
Ташкент

ТУ-104 21.39 22.52 7.53 Ежедневно
> 14.20 15.10 22.56 * по 14.V к  о 

16.VI
7.35 8.20 16.05 » с 1.V1 по 

10. I X
» “ * 11.45 20.35 по 14.V — 1, 2.

4, 6. с  16.V еж ед.
> — 10.00 17.45 Ежедневно
> 2.50 10.28 »
» 11.55 19.40 В о l tV I -

5.V III
в "■ 13.50 21.42 в е  15.V1 -  

15.1Х
» — 6.50 13.38 Ежедневно
* _ аоо 12.37 * по 31.VII1
в, — 4.12 15.50 по I4.V—1. 3, Б,

АН-10

В-9 И ркутск — Киренск — Мама 
В-11 Иркутск — Усть-Кут — Киренск
В-13 Иркутск — Мама 
В-15 Иркутск — Киренск — Ербогачен

В-17 Иркутск — Каяуг — Казачинскоо 
В -19 Иркутск — Качуг
В-21 Иркутск — Братск
В-23 Иркутск — Братск

В-25 Иркутск — Братск
В-608 Иркутск — Братск
В-652 Иркутск — Ж елезногорск-Илимский

В-654 Иркутск — Ж елезногорск-Илнмский 
В-656 Иркутск — Ж елезногорск-Илимскнй 
В -133 Иркутск — Усть-Кут

АН-24
ИЛ-14

ТУ-104 
АН-24

ТУ-104
ЯК-40

В-27
В-29 
В-31 
В-33 
В-35

В-37 
В-39 
В-41 
В’43 
В -47

В-49

В-209

В-231 
В-159 
В-176 
В-454 
В-456 
В-458 
В-460 
В-462 
В-302 
В-304 
В-396 
В-398 
В-384

Иркутск
Иркутск
Иркутск
Иркутск
Иркутск
нлимск

Иркутск
Иркутск
Иркутск
Иркутск
Иркутск
Братск

Иркутск
мерово
Иркутск

АН-24 
ИЛ-14

7. с 15.V по 
14.XI—еж ед.

И ркутск — Х абаровск

И ркутск — Новосибирск

И ркутск — К расноярск — Волгоград — ИЛ-11 
Сочи
И ркутск — К расноярск »
И ркутск — Красноярск »
Иркутск — Якутск А Н -10
И ркутск — Мирный »
И ркутск — Новокузнецк АН-24

Х абаровск — Иркутск — Новосибирск ТУ-104 
Н овосибирск — И ркутск — Хабаровск —
-  • Владивосток »
У пан-Удэ — И ркутск — Б ратск  — К рас
н оярск  — Томск АН-24
Ул4зн-Удэ — И ркутск — Красноярск —
А бакан  »
У лан-У дэ — И ркутск — К расноярск —
— Б арнаул  * 
Х абаровск — Иркутск — Новосибирск — ИЛ-18 
Куйбьчиев

К уйбы а 'ев — Новосибирск — Иркутск — 
Х абаровск в
И ркутск — Чита — М агдагачн — Благо
вещ енск — Хабаровск . . АН-24
И ркутск — Чита — М агдагачн — Благо- »
вешенск — Хабаровск 
И ркутск — Киренск — Л енек — Олек- 
минск — Якутск АН-24
О десса — Киев — Челябинск — Новоси
бирск — Иркутск — Х абаровск — В ла
дивосток ТУ-104
Хабаровск. — И ркутск — Фрунзе ИЛ-18

Х абаровск — И ркутск — Целиноград —
Киев *
Хабаровск — Иркутск — Барнаул — Киев *
Хабаровск — Иркутск — Кемерово — »
Пермь — Л енинград
Хабаровск — И ркутск — Новокузнецк — •
Тюмень — Ленинград
Х абаровск — Иркутск — Томск — Л е- »
нннград
Иркутск — Киренск — Бодайбо ИЛ-14

Иркутск — Усть-Кут — М ама — Бодайбо *
Иркутск — Бодайбо АН-24

И ркутск — Киренск ИЛ-14

— Усть-Кут
— Усть-Уда
— Кырен
— Усть-Уда »
— Усть-Уда — Братск — Ннжне-

»
— Ж игалово | »

— Качуг — Ж игалово — Усть-Кут »
— Качуг »
— Ж игалово »
— Тулун — Нижиеудинск —

»
— Братск — Красноярск — Ке- АН-24

— Киренск — Ленек — Н ю рба, ИЛ-14

И ркутск — Киренск — Вит ум — Ленек »
Иркутск — Братск ИЛ-14
Иркутск — Улан-Удэ АН-24
Иркутск — Улан-Удэ *
Иркутск — У лан-Удэ *
Братск — Иркутск — Улан-Удэ *
Иркутск — Улан-Удэ *
Иркутск — Улан-Удэ *
Иркутск — Чита *
Иркутск — Чита *
Иркутск — Чита »
Иркутск — Чита *
Новосибирск — Красноярск — Братск — *
Иркутск — Чита
Свердловск — Новосибирск — Иркутск — ТУ-104 
Чита
Красноярск — Братск — И ркутск — Чита АН-24

1.45 12.30 18.13 Ежедневно
7.13 15.15 по 14.V и с 22.IX 

по 2, 4, 6, 7 дн. 
с 15.V по 21.IX 

ежедневно
Ыш 18.40 22.05 е  1.V1II—I0.IX 

по 2, 4. 6
7.35 11.00 О I5.V I-14.IX  

ежедневно
"" 10.05 19.35 с 25.V—15.IX 

ежедневно
— 12.22 14.32 Ежедневно
— 8.23 10.33 по 1. 2, 4. 6 дн.

— 13.65 17.45 Ежедневно
— 4.05 6.50 »
— 10.35 16.33 по 3. 6, 7 дя,

8.05 3.50 6.24 Ежедневно

14.05 14.45 20.15 в.

4.15 4.35 10.54 в

П.20 12.00 16.19 по ! , 3, 5 дя ,

11.20 12.00 17.19 по 2, 4, в дк.
9.45 10.25 18.40 по 14.V—1. 2. 4. 

5. 7 дн. с  14.V по 
14.XI—ежедневно

4.05
4л

8.58 »

— 19.55
*4:й

Ежедневно 
С i.V I-3 0 .1 *  — 

1, 3, 5. 7 дк.
12.05

G.00 19.40 17.15 по 14.V еж едн.

3.10 3.58 930 Ежедневно
12.20 13.00 18.20 с 1.V I1—18.IX— 

1, 3, 5. 7 дк.

4.40 8.25 16.27 по 1. 3. 5 дн.
4.40 525 16.27 по 2. 4. 6 дн.
6.20 6.05 17.34 по 3. 7 дн. по 

14.V
6.20 6.05 17Л4 по 2, 4, 6 дн. по 

14.V
6.20 6.05 15.55 по 1, 5 дн. по 

14.V
— 0.15 4.40 по 14.VI и с 

16. V III—ежедн#
— 3 12 8.25 Ежедневно
— 7.20 10.05 *

12.50 15.20 а  0 15.VII1 
—15. IX*

“ 6.25 9.25 в по 14.VI ■ 
с 16.IX

— 9.50 13.07 »
— 6.45 9.15 *•

3.30 7.55 по 2. 4. 6 дн, 
по 14.VI

■— 3.30 6.05 по t . 3. 5 дк.
— 10.00 11.10 Ежедневно
— 10.40 12.00 »

2.20 3.55 по 1. 3. 5. 7 дн, 
с 16.V-7.VI

— 13.15 14.35 Ежедневно
— 4.42 6.07 »
— 4.50 6.10 * е Т.IV во

30. IX
— 6.43 7.43 »
— 10.05 11.2S »
— 12.50 14.50 * е 15. VI— 

14. V III
шт 2.15 3.50 »
— 2.57 4.12 »
— 9.32 10.37 по I. 3, 5 дк.

12.40 13.55 Ежедневно
_ 3.50 7.40 »
— 605 7.35 »
— 2.22 5.35 »
— 2.40 3.45 »
— 11.50 13.15 в

_ 2.17 6.10 »
— 14.15 20.00 по t5.V н о 

15.V I1 -2 . 4. 6 дн.
— 0.35 7.15 Ежедневно по 

14.VI
шт 2.32 8.15 * по 14.VII
— 2.12 5.27 Ежедневно
— 12.52 13.47 »
— 4.13 6.13 Ежедневно
— 7.00 8.00 »

14.15 14.35 15.35 »
— 11.05 12.05 »
— 13.45 14.45 *■
— 17.35 19.28 9

8.07 9.45 10.27 ш'
— 9.10 П.00 ш
— 13.50 1545 »

1.40 2.00 8.45 .  е f .v i  —
I5.XI

2.15 8.00 4.!В .

15.55 16.20 18.05 №

Сегодня прием посетителей в общ е
ственной приемной редакции газеты 

' «Знам я коммунизма» ведет РЯЗА Н
ЦЕВ Петр Михайлович с 14 до 18 ч а
сов.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
СРЕДА, 5 АПРЕЛЯ 

3-й канал 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.

16.05—Новости.
16.15—Ленинский университет миллио
нов. «За фасадом буржуазной дем о
кратии».
16.45—Цветное телевидение. «Тени ис
чезают в полдень». Телевизионный 
многосерийный художественный фильм. 
1-я серия—«Красная М арья».
18.05—«США: опасность справа». Пе
редача 6-я. «Мифы и- реальность». 
18.40—Цветное телевидение. «Пригла
шение к танцу».
19.10— Новости.
19.15—Чемпионат СССР по футболу. 
«Заря» (Ворошиловград) — «Динамо»

(Киев). Передача из Ворошиловграда. 
2-й тайм. (В записи).

ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.
20.00—Телевизионная панорама.

20.15—«У Д она, у реки». Фильм-кон
церт.
20.40—«У истоков урож ая». П ередача
для  работников сельского хозяйства. 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА.
21 .30—Цветное телевидение. Г. Успен
ский. «Растеряева улица». Премьера 
телевизионного спектакля. Часть 1-я.
22 35—Чемпионат СССР по спортивной 
гимнастике. П ередача из Киева, (В 
записи).

5-й канал 
ПОКАЗЫВАЕТ ИРКУТСК.

19.00—Д л я  старш их школьников. «Миш
ка, Зоя, Сереж а и другие». Д окумен
тальный телефильм.
19.20—«Рассказы о сибирской науке*•

20.00—21.30—Перерыв.
21.30—«В семье единой*. Звучат стихи 
казахского 'поэта О лхаса Сулейменова. 
21.50—Кинопремьеры апреля.
22.35—Передача для молодеж и. «Ш ко
ла подготовки кадров милиции».
22.35—Ш ахматный клуб.
23.25—Новости.

К И Н О
«М И Р»—Хроника любви к  смерти.

10. 11-40, 13-20, 15, 16-40, 18-20, 20. 21-40.

«ПОБЕДА» — Мечту уносит море. 
10. 12, 14. 16. 18, 20. 22 (у д л .-С о н ата  
о художнике).

«КОМСОМОЛЕЦ» — Слуги дьявола.
10, 12. 14, 16, 18, 20, 21-40.

«ЮНОСТЬ» — День, когда всплы
л а рыба. 10. 12, 14. 16. 18, 20. 22. Ре
вольвер капрала. 10-10. 12. 13-40. Боль
шая любовь. 15-15, 17, 18-45, 20-30, 22-10*

«ГРЕНАДА* — Обезьянка с острова

Редактор В. а  КУЗЬМИН.

Саругасимо. 10, И . З а  рекой—грани
ца. 12, 14, 16, 18. 19-40. 21-20.

«ОКТЯБРЬ» — Армия Трясогузки 
снова в бою. 10. 13-40. Антрацит. 11-50. 
15-30, 17-20, 19-10, 21 (удл.).

«ПИО НЕР» — Д икая собака Динго.
10, 11-50. 13-40. 15-30. Н агая пастушка. 
17-20. 19-10, 21. Кинозал «Хроника» — 
Марс. 16, 18-30. Адам и Хева. 17,
19-30. 21.

«АНГАРА* — Чингачгук — Большой 
Змей, 17, 19, 21,

К У Д А  П О Й Т И  У Ч И Т Ь С Я
ф  Профессионально-техническое училище №  4 Ангарска объяв

ляет предварительную запись желающих поступить иа обучение в 
училише на 1972—1973 учебный год. В новом учебном году под
готовка ’Специалистов будет вестись по следующим специальностям: 
слесари-ремонтники, токари-универсалы, котелыцнки-сборщики ме
таллоконструкций, формовщики ручной формовки.

Срок обучения 1 и 2 года. Ж елающие поступить на учебу могут 
яайти в учебную часть училища, получить разъяснение по выбран
ной специальности и узнать об условиях учебы Предварительно за
писавшиеся будут зачисляться на учебу в первую очередь.

Училище принимает демобилизованных воинов на годичное обу
чение.

Наш адрес: проспект Кирова, 38, проезд трамваями №  2, 3, 5 яо 
остановки сТрампарк» или любым автобусом до автостанции. Те
лефоны: 2-20-63, 2-23-27. ч (217)

О  Ангарское профессионально-техническое училище № 12 объ
являет дополнительный набор учащихся в группу автокрановщиков 
с годичным сроком обучения.

Принимаются только юноши в возрасте не моложе 17 лет с об
разованием 8, 9, 10 классов.

Принятые в училище зачисляются на полное государственное 
обеспечение, нуждающимся предоставляется общежитие. Занятия 
начинаются с 10 апреля 1972 года. Для поступления необходимы 
следующие документы: заявление родителей на имя директора учи
лища, личное заявление, документ об образовании, характеристика 
из школы, свидетельство о рождении, специальная медицинская 
справка, паспорт предъявляется лично.

Адрес: Ангарск, ул. Чкалова, 6, ГПТУ-12. (256)

РАСПИСАНИЕ
движения автобуса «Экспресс, по маршруту 

Ангарск — аэропорт — Ангарск 
на период с 1 апреля 1972 года по 31 марта 1973 года

(время местное)
Время отправл.

---------------------------  Прпбыт. Отпр. Прнб.
рейсов иаршр. от гост. от * нг- ® *’п' 115 "

Южная* агент- Иркутск »|п. Ангаре»
■ ства

1. I 4.45 500 6.40 6.50 8.20
2. II 5.45 6.00 7.40 7.50 9.20
3. III — •7.00 8.40 8.50 10.20
4. I _ 8.30 10.10 11.00 12.40
5. II _ 10.00 11.40 12.00 13.40
6. III _ 11.00 12.40 13.00 14.40
7. I _ 13.00 14.40 14.50 16.30
8. II _ 14.00 15.40 "16.00 17.40
9. III _ 15.00 16.40 18.00 19.40

10. I __ 17.10 18.50 19.00 20.40
11. II — 19.00 20.40 21.00 22.40

АДРЕСА АГЕНТСТВА АЭРОФЛОТА
Горагентство: г. Ангарск. пр. К. М аркса, 36/18, телефон 2-29-81, 

часы работы—с 9 до 20 ежедневно.
Филиал агентства: г. Ангарск, кассовый павильон Дворца куль* 

туры «Современник*, телефон 4-38-60, работает касса ежедневно о 
9 до 20 часов, с перерывом на обед с  14 до 1S часов.

Продается охотничья собака, 
— немецкая короткошерст
ная легавая (курцхаар). Обра
щаться по адресу: 189-10-75, теле
фон 4-48-84.

(242)

Коллектив учителей школы М  37 
вы раж ает искреннее соболезнова
ние директору ПитиримовоЙ Еле
не Архиповне по поводу смерти от
ца

БАБКИНА 
Архипа Николаевича.
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