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З А С Л У Ж Е Н Н Ы Й  Э Н Е Р Г Е Т И К  Р Е С П У Б Л И К И
В эти дни машинисту энергоблока ТЭЦ-10 Анатолию Викторо

вичу Засимову приходит много поздравлений от товарищей по ра
боте. УКАЗО М  П РЕЗИ Д И УМ А ВЕРХО ВН О ГО  СОВЕТА РСФСР 
ЗА ЗА С Л УГИ  П ОБЛАСТИ Э Н ЕРГЕТ И К И  11 Э Л ЕК Т РИ Ф И К А 
ЦИИ ЗАСИ М О ВУ АНАТОЛИЮ  ВИ КТО РО ВИ ЧУ  ПРИСВО ЕНО 
П О ЧЕТНО Е ЗВ А Н И Е  ЗА С Л УЖ ЕН Н О ГО  Э Н ЕРГЕТ И К А  РСФСР.

Вот уже 20 лет, как Анатолий Викторович считается полноправ
ным членом семьи энергетиков. Начинал он на крупной ГРЭС  пол 
Москвой, а в 1960 году приехал в Ангарск на ТЭЦ-10. К тому 
времени за его плечами был уже немалый опыт работы обдувщи- 
ком котлов. На новой станции он освоил профессию старшего ма
шиниста котельного цеха. Трудолюбие, постоянная работа над со
вершенствованием своей профессии позволили ему в короткий срок

освоить новое оборудование станции. Он не только учился сам, 
но и учил других. За годы работы Засимов подготовил 27 специя- 
листов различного профиля. Он активный участник смотров по эко
номии и бережливости, на его счету много ценных рацпредложений. 
Во всем он ищет новые пути н возможности. И это дает свои ре
зультаты. Только за прошлый год он сэкономил более 750 тоня 
условного топлива, 296 тысяч киловатт-часов электроэнергии. При 
его активном участии были освоены автоматизированная система 
аварийной разгрузки, золоулавливающие аппараты, газовые запалы 
на котлах. Портрет Анатолия Викторовича украшает аллею пере
довиков предприятия. Присвоение Засимову звания заслуженного 
энергетика РСФСР — закономерный итог его работы, признание 
большого вклада в развитие сибирской энергетики.

С О П Е Р Е Ж Е Н И Е М
Коллектив Ангарского монтаж- тельетву завода огнеупоров на 

лого управления треста Даль- станции Половина:
стальконструкцня успешно за- Директивами X X IV  съезда пар- 
вершил программу полугодия, тин предусматривается значитель-
За 6 месяцев монтажники выпол- но увеличить мощности Иркутско-
нили большой объем работ на го завода тяжелого машинострое-
пусковых объектах Ангарского ния. Управление Дальсталькои-
нефтеперерабатывающего завода, струкции приступило к реконст-
завода по производству кабеля в рукции действующих и монтажу
Шелихове, на объектах Иркутска, новых цехов предприятия и вы-
Полным ходом развернули мон- полняет работы с опережением
тажетикн работы и по строи- графика.

~~_______  Моптажники соревнуются за до-
л срочное выполнение плана перво- 

А'“  №awavav .w .v .'.v. rQ Года пятилетки. По итогам
соревнования за полугодие луч
ших показателей добились кол
лективы Ангарского участка, за
нятого на строительстве объектов 
нефтехимии, и участка, который 
сооружает завод огнеупоров на 
станции Половина.
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Более трех тысяч жителей поселка 

Байкальска, первого, второго и третьего 
микрорайонов являются постоянными 
читателями городской библиотеки Jv?4.
Около тридцати тысяч томов в их рас
поряжении. Книги любимых авторов 
находят здесь и студент, и школь
ник и рабочий. За годы работы биб
лиотека стала настоящим культурным 
центром. Сюда приходят с просьбой 
провести тематический вечер, органи
зовать конференцию, помочь в подго
товке доклада. Да и сами работники 
библиотеки—частые гости в мололеж 
ных общежитиях, в учреждениях и на 
предприятиях города. Более года кол
лектив носит почетное звание «Библио
тека отличной работы».

Недавно библиотека переехала на 
полуподвального помещения в жилое 
здание в сотом квартале. Здесь она 
занимает просторную секцию на первом 
этаже. Отдельные комнаты для дет
ского отделения, абонемента, читаль
ного зала создают удобства для об
служивания читателей. Вчера библио 
тека открыла двери для посе1Ите^ ® '
Малыши, пришедшие за своими пер
выми книжками, были в восторге от 
большого аквариума, установленного 
■ детском отделении библиотеки. В 
нем резвятся разноцветные рыбки и 
рядом— настоящий карась... Уютно и 
светло в новом помещении.

О выполнении полугодового плана рапортовали энергетики Ир
к у т с к о й  теплоцентрали .V? 10. Хорошо трудится коллектив котло- 
турбинного це.̂ а. Здесь работают опытные специалисты, хорошо зна
ющие свое делЬ.

Много внимания коллектив цеха уделяет вопросам улучшения 
условий труда, культуры производства. Немало проведено меро
приятий по' новой технике. Главный уклон на станции сделан в 
направлении автоматизации трудоемких процессов.

Па снимке' заместитель начальника цеха Николая Грабин, на
чальник блока Валерин Аруксар. машинист блока Александр Го- 
робец.

И ДОРОГИ 
ХЛЕБ БЕРЕГУТ

БАРНАУЛ . (ТАСС). Ожив
ленно на степных дорогах в 
зерновых районах Алтая: здесь 
строится и реконструируется 
1500 километров шоссейных и 
проселочных магистралей. Но
вые хлебные трассы проклады
ваются между, селом Калманка 
и железнодорожной станцией 
Алейская, глубинными селами 
Боровское—Мамонтове, Быка- 
нов мост— Солоновка. Будет 
покорена и бурная многовод
ная Катунь-река, через которую 
началось сооружение моста. В 
разгар жатвы по этим дорогам 
двинутся автомашины и авто
поезда, груженные зерном.

НАДЕЖНАЯ
ТЕХНИКА

КИ С ЕЛ ЕВС К . (ТАСС). В за
бое шахты «Карагайлинская 1 
—2» остановился механизи
рованный комплекс «Тула». 
Горняки тут же окружили сво
его бригадира Героя Социа
листического Труда Виктора 
Шаркова и поздравили его с 
большой победой. Дело в том, 
что впервые в Кузбассе комп
лекс «ОМ КТ» (очистной меха
низированный комплекс «Ту
ла») проработал без останов
ки на капитальный ремонт че
тыре с половиной года! В три 
раза дольше установленного 
срока. И за это время с его 
помощью выдано ца-гора одна 
миллион 200 тысяч тонн угля.

Сейчас комплекс отправлен в 
мастерские. После капитально
го ремонта он начнет свою вто
рую жизнь. Бригада решила от
работать на нем без остановок 
еще одну пятилетку.

ЗАВОД В Т А Й Г Е
С Ы КТЫ ВКА Р. (ТАСС). На 

Княжпогостском заводе древес
новолокнистых плит — одном 
из крупных предприятий та
кого рода в стране — получе
на первая опытная партия го
товой продукции. Уже в этом 
году на мебельные фабрики 
будет отправлено отсюда ше
стьсот тысяч квадратных мет
ров добротных материалов из 
таежного сырья.

Проектная мощность завода 
—восемь миллионов квадрат
ных метров плит в год.

ПЛ ЕН УМ  ОБЩ ЕСТВА  «ЗНАНИЕ»
Состоялся очередной пленум городской 

организации общества «Знание», на 
рЬм с докладом «XX IV  съезд КПСС и за 
дачи городской организации обш^ ™ ’ 
«Знание» вы ступила секретарь город-ког
« 5  “ р 7 .Г л .  Т. с о , » , .  в = ,- 
шие в прениях по докладу Л. П. Мурашова, 
М. П. Дирканос, Л. Я. Коротких, Е. А. р 
молова, Д. Б. Оречки* проанализировал! 
работу общества и внесли ряд ПР ^ ° * е 
иий по улучшению лекционной пропаганд . 
в свете решений X X IV  съезда КПСС.

Пленум по обсуждаемому вопросу при
нял постановление и утвердил план мер - 
приятий. которые предусматривают усиле
ние деятельности городской организап 
общества «Знание» по пропаганде решений 
X X IV  съезда КПСС и усиление идейно- 
йоспитательной работы.

Трудящиеся Ангарска подводят итоги первого полу
годия. Хорошие трудовые успехи у лесопереработчнков 
Кнтойской лесоперевалочной базы.

План по напилу коллектив базы перевыполнил. Вме
сто 149 тысяч кубометров по плану распилено 156540 
кубометров.

Неплохо идут дела в тарном цехе. При плане 7200 
кубометров продукции выдано 7525 кубометров, в том 
числе тарной продукции для плодоовощных хозяйств 
изготовлено 4675 кубометров вместо 4200, выдано про
дукции ширпотреба на 108 тысяч рублей.

Хорошо поработал коллектив лесопильного цеха. 
Качественный сплав леса за минувшее полугодие прове
ли сплавщики рейдового участка.

На снимке: на рейдовом участке.
Фото А. ХАМЗИНА.

„ М  А  Я  I t  У “  —  20 л е т
«Трибуна стахановца», «Трибуна новатора», «Ангарский нефтя

ник». «Маяк» — эти четыре названия принадлежат одной и той же 
газете, которая вот уже 20 лет выходит на орденоносном нефте
химическом комбинате.

С самого первого номера (5 июля 1951 года) редакция газеты 
поставила перед собой целью популяризировать передовые методы 
труда, обобщать и распространять опыт партийно-политической ра
боты, вскрывать недостатки в работе предприятий, бороться за ук
репление трудовой дисциплины...

На протяжении 20 лет газета была постоянно в гуще событий 
нефтехимического комбината, рассказывала о ветеранах нефтехи
мии, откликалась на все новое, прогрессивное. Каждая страница 
газеты — это открытие новых цехов и новой продукции, борьба 
за прогрессивные методы труда, разговор о качестве продукции, о 
техническом прогрессе, об улучшении техники безопасности. Эго 
постоянное, внимательное отношение к молодежи, рассказ о том, 
что происходит в партийных, профсоюзных ор1анизацнях нефте
химического комбината. Это. и спортивные достижения нефтехими
ков, и художественная самодеятельность. Пожалуй, нет такой об
ласти жизни предприятия, куда не заглянул бы луч «Маяка»...

У  газеты хороший отряд постоянных внештатных сотрудников 
— рабочих, инженеров, техников, директоров предприятии, секре
тарей партийных и комсомольских организаций, многие из которых 
сотрудничают в газете с начала ее основания. На страницах «Ма
яка» увидели свет и продолжают жить тематические полосы «Эко
номический вестник», «Искатель», «Техническая страничка», «Народ
ный контроль», «Энтузиаст» и другие. Редакция газеты внимательно 
относится к литературному творчеству ангарских прозаиков и по
этов, борется за бережное отношение к нашей сибирской природе, 
пером сатирического отдела «Передряга» выявляет нарушителей 
трудовой дисциплины, расхитителей социалистической. собственно
сти, пьяниц и бюрократов.

Свою главную задачу «Маяк» видит сейчас в том, чтобы быть 
боевитым помощником партийной, профсоюзной и комсомольской 
организациям ордена Трудового Красного Знамени нефтехимиче
ского комбината, посюянно мобилизовать тружеников нефтехимии 
на успешное выполнение решений X X IV  съезда партии, быть всегда 
в авангарде нового, стать по-настоящему коллективным пропаган
дистом, агитатором и организатором.

Журналисты ангарской городской газеты «Знамя коммунизма» 
от имени своих читателей поздравляют своих коллег из газеты 
«Маяк» и желают им творческих успехов и хорошей популярности 
среди работников комбината.

Свети ярче, «Маяк»!



Р Е Ш Е Н И Я  X X I V  С Ъ Е З Д А  К II С С -  В Ж И З Н Ь !

В Ы С О К И Е  Ц Е Л И
П Р О П А Г А Н Д Ы
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Х А  СТО РИ Я и современность 
' *■ подтверждают, что всякий 

раз, когда наша страна подходи
ла к новому этапу своего разви
тия, когда на очередь выдвигались 
более сложные экономические и 
социально-политические пробле
мы, неотъемлемой частью общею 
процесса совершенствования вы
ступала идеологическая работа, 
воспитание в целом. Деятельность 
партии по формированию нового 
человека — это неразрывная по
следовательность действий с уче
том конкретных условий и задач 
каждого периода развития. Опыт 
прошлых лет служит прочным 
фундаментом сегодняшней прак
тики. И в то же время каждый 
этап отличается от предыдущего, 
ставит более сложные задачи и 
цели, выдвигает новые направле
ния, вносит специфику в формы 
и методы воспитательной работы.

Современный период имеет так
же свои особенности и прежде 
всего в том, что сейчас воспита
ние людей осуществляется на ка
чественно новой основе, более вы
сокой ступени развития общест
ва. Непрерывный рост экономи
ческого потенциала страны, все 
нарастающие темпы технического 

, прогресса, значительно меняют 
и содержание трудового процес
са, в силу чего предъявляются 
новые требования к образованию 
и обучению людей, возникают 
новые направления в воспитании 
людей, в развитии их обществен
но-политической активности.

Создание материально-техниче
ской базы коммунизма содержит 
не только объективные, произ
водственно-технические, но и 
субъективные, духовно-нравствен
ные компоненты, поскольку явля
ется прежде всего результатом 
рук человека, его волн и разума. 
В  этих условиях усиливается 
значение социального начала, 
творческого характера труда, воз
растает роль личности как глав
ной производительной силы об
щества. В  процессе труда, сози
дания совершенствуется не толь
ко экономический базис, но и ме
няется облик человека, вырабаты
ваются новые качества, склады
вается новый тип человека тру
да, сочетающего в себе высокие 
производственно-технические зна
ния и богатство культуры. Об 
этом наглядно свидетельствует 
тот факт, что за период с 1959 
года число рабочих (на 1000 че
ловек), имеющих среднее и бо
лее высокое образование, выросло 
с 386 человек до 550 человек. 
За это же время резко выросло 
число инженеров, врачей, учите
лей. Произошло дальнейшее сбли
жение между умственным и фи
зическим трудом и стирание гра
ней между городом и деревней.

Все эти н другие изменения ха
рактеризуют. в конечном счете, 
как масштабы, так и содержание 
процесса воспитания, являются 
важными критериями в выборе 
направления и форм идеологиче
ской работы. Наше общество 
вплотную подошло к постановке 
и практическому разрешению ис
торической задачи формирования 
всесторонне и гармонически раз
витой личности. Идеологическая 
деятельность партии становится 
в этих условиях все более мощ
ным фактором.

— И —

З А П О С Л ЕД Н ЕЕ  время зна
чительно увеличились воз

можности для усиления всей вос
питательной работы, развертыва
ния идеологической деятельности 
партии. Воспитание советских лю
дей сейчас опирается на высокий 
духовный потенциал народа, ши
рокий круг квалифицированных 
кадров, на непрерывно растущие 
материальные предпосылки и 
мощные средства идеологического 
воздействия.

В золотой фонд партии, как 
называют кадры идеологических 
работников, входит многомилли
онная армия пропагандистов. 
Только в нашем Ангарске про
пагандистами работает около 
1000 человек, причем 80 процен

тов из них имеет высшее и неза
конченное высшее образование. 
Половина из них имеет за пле
чами многолетний опыт пропаган
дистской работы. К  этому надо 
добавить, что в политической аги
тации, массовых формах пропа
ганды, участвуют тысячи энтузи
астов этого важнейшего участка 
идеологической работы.

Большая роль принадлежит и 
• многочисленному отряду членов 
общества «Знание». Сейчас в Ан
гарске в 26 первичных организа
циях общества состоит на учете 
841 человек и около 75 процентов 
из них выступает с лекциями и 
докладами. Постоянно в город
ских аудиториях перед трудящи
мися по очень широкой тематике 
выступает более 100 наших лек
торов.

В  современных условиях не
прерывно возрастает роль средств 
массовой информации, особенно 
таких, как радио, телевидение, 
печать. Достаточно сказать, что 
на 1000 человек в Ангарске вы
писывается 1124 экземпляра га
зет и журналов, в городе сейчас 
имеется более 50 тысяч телеви
зоров и столько же радиоприем

ников. И это, конечно, не может 
не ..влиять на характер, формы 
и методы воспитательной работы.

Городская организация обще
ства «Знание» в своей работе, 
безусловно, учитывает все эти 
особенности и непрерывно ищет 
и использует наиболее эффектив
ные методы и формы лекционной 
пропаганды. За последнее время, 
особенно за период подготовки к 
ленинскому юбилею, заметно ак
тивизировалось это направление 
деятельности общества — расши
рилась тематика лекционной про
паганды и ее качество. О размахе 
этой работы свидетельствует то, 
что только за 1970 год было про
читано более 15 тысяч лекции, 
намного больше, чем за любой 
предшествующий год.

По-прежнему большой популяр
ностью пользуются лекции из 
международные .темы. И вообще, 
лекции на общественно-политиче
ские темы составляют около 70 
процентов от всех прочитанных 
лекций. В  то же время стало боль
ше уделяться внимания пропаган
де Экономических знаний и вопро
сам научно-технического прогрес
са. Значительно вырос интерес 
трудящихся к лекториям, особен
но к правовым темам и вопросам 
советского законодательства. И 
что особенно важно, возросло 
качество лекций, а следовательно, 
и воздействие их на слушателей. 
Б первую очередь это относится 
к лекциям на международные те
мы.

За последнее время общество 
«Знание» значительно активнее 
стало вести пропаганду непосред
ственно по месту жительства тру
дящихся, на агитплощадках горо
да. Для этой работы разработана 
широкая тематика, умело исполь
зуется такая гибкая форма про
паганды, как вечера вопросов и 
ответов, которые проводят наибо
лее опытные лекторы.

Нельзя не отметить, что за по
следнее время повысился теоре
тический уровень лекционной про
паганды, улучшилась организация 
системы политической, экономиче
ской и культурной информации 
трудящихся, больше стало дело
витости и конкретности.
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П О Л О Ж И Т ЕЛ ЬН О  оценивая 
все эти благотворные сдвиги, 

как в общественном сознании, 
так и в содержании и формах 
идейно-воспитательной работы,

партия учит видеть новые про
блемы, новые задачи, которые 
предстоит решить. И в первую 
очередь Ц К  КПСС считает необ
ходимым сделать более
активной н целеустремлен
ной пропаганду коммунистиче
ских идеалов в неразрывном 
единстве с конкретными задача
ми хозяйственного и культурного 
строительства. В решении этой 
задачи важная роль отводится 
обществу «Знание».

Уже сейчас большой отряд на
ших лекторов участвует в орга
низации и проведении лекцион
ных циклов по материалам X X IV  
съезда партии. Они активно по
могают трудящимся глубоко изу
чить задачи, поставленные сын- 
дом. Но это лишь первый шаг. 
Пропагандисты должны довести 
до сознания каждого человека, 
что именно каждый своим само
отверженным трудом приближает 
торжество коммунизма.

Для пропаганды документов 
X X IV  ст#5да нужно больше раз
нообразить формы лекционной 
работы, создавать новые лектории 
и кинолектории, циклы лекций по 
самым различным проблемам. И 
важнейшая составная часть всей 
этой работы — воспитание комму
нистического отношения к труду 
и общественной собственности, 
развитие творческой активности 
трудящихся, укрепление созна
тельной дисциплины и организо
ванности, уважения к закону.

Это тем более ответственная 
задача для наших пропаганди
стов. что на предприятиях горо
да еще имеются факты, и далеко 
не единичные, нарушений трудо
вой и производственной дисцип
лины. Так, только за минувший 
год была потеряна не одна тыся
ча человеко-дней из-за прогу
лов. Немало и тех, кто оказыва
ется «гостем» медвытрезвителя, 
продолжают иметь место и хище
ния социалистической собствен
ности.

Общество «Знание» — главная 
опора в распространении экономи
ческих знании среди трудящихся. 
Именно лекторам общества в пер
вую очередь предстоит помочь 
трудящимся обстоятельно разо
браться и изучить задачи эконо
мической политики партии, глав
ной целью которой является су
щественное улучшение жизненно
го уровня народа. Итоги 1970 
года (894 лекции) и первого по
лугодия текущего года (более 60 
процентов от этого числа) 
свидетельствуют о росте
интереса к лекциям на эко

номические темы. На предпрняти* 
ях действуют экономические лек
тории, популярностью пользуются 
циклы лекций по экономическим 
проблемам. На высоком идейном 
и теоретическом уровне читают 
лекции тт. Ситник, Амосов, Пан
кратов и другие.

Решая задачи X X IV  съезда по 
усилению экономической пропа
ганды, общество «Знание» долж
но оказать существенную помощь 
в организации уже в этом учеб
ном году на всех предприятиях 
экономического в&еобуча.

Не менее ответственна задача 
и по патриотическому воспитанию, 
особенно молодежи. Пока, к со
жалению, тематика лекций по 
патриотическому воспитанию еще 
очень бедна. И эта секция обще
ства нуждается в укреплении 
опытными пропагандистскими 
кадрами. Не лучше положение и 
с лекционной пропагандой по воп
росам литературы и искусства. 
Достаточно сказать, что на эти 
темы за весь минувший год и 
шесть месяцев этого года было 
прочитано всего лишь 129 лекций. 
И это не удивительно — по воп
росам литературы и искусства у 
нас выступают единицы, хотя ре
зерв квалифицированных лектор
ских кадров в городе имеется.

В отчетном докладе Ц К  КПСС 
X X IV  съвиду подчеркивалось, что 
не может быть победы коммуни
стической морали без решительной 
борьбы с тем, что мы называем 
пережитками прошлого в сознании 
и поступках людей. Решение этой 
задачи требует к себе присталь
ного внимания партийных орга
низаций, всех сознательных, пе
редовых сил нашего общества. И 
именно здесь открываются широ
кие возможности для плодотвор
ной деятельности пропагандист
ских кадров общества «Знание». 
В этой связи приобретают особое 
значение пропаганда правовых 
знаний и атеистическая пропаган
да. Однако сейчас секция атеис
тов насчитывает всего 7 человек, 
I! услешно решить такую задачу 
не может. Нужно не только ее 
пополнить, но и возродить школу 
атеиётов, где можно будет гото
вить ректорские кадры.

Значительность стоящих перед 
обществом «Знание» задач и це
лей потребует не только активи
зации пропаганды научных и по
литических знаний, но и качест
венного совершенствования всех 
звеньев — организационной по
становки дела, деятельности ме
тодических секций, целенаправ
ленной подготовки кадров и по
вышения их квалификации для 
достижения более высокого уров
ня пропаганды.

Реализация этих задач — залог 
дальнейших успехов в нашей иде
ологической работе, в борьбе за 
осуществление исторических реше
ний X X IV  съезда нашей партии.

Л. СОМОВА, 
секретарь Ангарского ГК  КПСС.

МАЛОЙ МЕХАНИЗАЦИИ
в целом и при отделочных работах, в 
частности.

В  настоящее время штукатур-ма- 
ляр 3-4 разряда затирает за смену 
вручную 15— 18 квадратных метров, 
перебрасывая при этом около 800 кг 
раствора. После просушки отделан
ных площадей он тратит определен
ное время н усилие на шпаклевку 
и шлифовку вручную. И при работе 
с помощью устаревшей шлифовочной 
машинки СО-55 выделяется значи
тельное количество пыли. Для об
легчения и улучшения условий, а 
также повышения производительно
сти труда, в городе Харькове в од
ном из трестов строительного комби
ната. была создана универсальная 
затирочная машина СО-86.

С ее внедрением в проишодсгво шту
катур стал отделывать за один час около 
60 квадрагных метров аеоличзльных и го
ризонтальных поверхностей (свыше 250 
квадратных метров за см «чу), то есть

производительность при выполнении двч- 
ных операций у этой группы рабочих воз
росла в 15—17 раз. Кром-* тог-*, с *чеа.ре» 
ннем машины, СО-86 учтена и лругаы. не 
менее важная сторона вопроса — за счет 
исключения шпаклевочных и ш лиОсрсч- 
ных работ, а вместе с этим и запылен* 
ности рабочих мест улучшены гигиени- 
ческие условия труда.

Вес такой машины всего два килограм- 
ма. она проста в устройстве и в pof.me. 
При установке к машине ручки держате
ля ею можно затирать цементные стяж 
ки под полы и под рулонные кровли. Если 
же установить коррундовые диски, маши
на способна шлифовать мозаичные поверх
ности.

В  ближайшее время техническим отде
лом Главсгройинструмента Мннсгройдор* 
маша СС СР будет налажено серийное 
производство этих машин.

Остается надеяться, что строитель
ные организации нашего города, учи
тывая вы! ^перечисленные преимуще
ства универсальной машины Сб-86, 
заинтересуются ею и сделают свое
временные заказы на приобретение.

А. КРИ Ц КИ И .
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НОВИНКА
П РИ  О Т Д ЕЛ О ЧН Ы Х  работах 

на строительстве у штукатуров- 
маляров еще многие трудовые опера
ции связаны со значительным физи
ческим напряжением, неудобством 

рабочей позы, контактом с пылью. 
Вместе с тем. современные требо
вания к промышленной гигиене, не
обходимость повышения производи
тельности труда, заставляют активи
зировать внедрение современных ме
ханизмов по строительным объектам

Почти 30 лет работает токарем 
Геннадий Алексеевич Болотов. 
Он трудится в инструмен
тальном цехе ремонтио-механического 
завода АНХК. Как специалисту вы
сокой квалификации. Болотову по
ручаются самые ответственные рабо
ты.

На снимке: Г. Болотов.
Фото А. ХАМЗИНА.
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В Е Р Н О С Т Ь  д о л г у
«Получая высокое звание врача н при

ступая к врачебной деятельности, я торже
ственно клянусь...», — так начинаются сло
ва присяга врача Советского Союза. На
чиная с этого года, все выпускники мец,1- 
пинских вузов нашей страны произнесут 
эту клятву. Что может быть прекрасное 
жизни, отданной людям, посвященной то
му, чтобы они были счастливы и здоровы? 
Такова жизнь врача и помощника сани
тарного врача Ангарской городской сан
эпидстанции О. В. Гончаровой и В. И. Со
кольниковой — медиков с 25-летним ста
жем. Когда они учились, еще не было ут
вержденной присяги, но они с честью вы
полняли н выполняют ее, где бы ни тру
дились.

Трудовая биография В. И. Сокольнико
вой началась в предвоенные годы в Ир
кутске, а О. В. Гончаровой — немного 
позднее. Начинать было очень трудно. 
Многого не знали, тем более, что санитар
ный врач — это не только медик, но и 
организатор-общественник. В. И. Соколь
никовой приходилось возглавлять коллектив

комсомольцев, во время войны ездить на 
уборку урожая, лечить, проводить профи
лактические прививки в различных райо
нах Иркутской области.

После войны на санэпидстанцию при
шла работать молодой врач Гончарова, и 
ее первым учителем была В. И. Соколь
никова. С этого момента учитель н ученик 
стали близкими друзьями. Вместе приеха
ли на строительство Ангарска. Здесь они 
вместе начинают заново организовывать 
всю работу, вместе готовятся до поздних 
вечеров к лекциям перед рабочими, вме
сте разбирают проекты нового строитель 
ства, ведут текущий надзор за водоснаб
жением.

Богатый опыт, который они приобрели в 
самые трудные военные и послевоенные 
годы, помогал им справляться с задачами, 
стоявшими перед санитарной службой, в 
течение всего строительства города Ангар
ска. За большие заслуги они обе были на
граждены значками «Отличник здравоохра
нения». Высококвалифицированные спе

циалисты, они передают свой опыт моло
дым врачам, помогают овладевать высота
ми профессионального мастерства. Они и 
сами продолжают учиться. О. В. Гончаро
ва успешно закончила в 1970 году институт 
усовершенствования врачей по разделу 
общей бактериологии, получила первую ка
тегорию санитарного врача, а В. Й. Со
кольникова освоила совершенно новый раз
дел в области радиологии.

Не забывают они и общественную рабо
ту. В. И. Сокольникова — председатель 
местного комитета профсоюза СЭС, а 
О. В. Гончарова — член группы народно
го контроля.

И пусть они не принимали присягу вра
ча, но они продолжают гордо нести факел 
Гиппократа, который зажгли их предше
ственники, и хочется пожелать им самого 
наилучшего в их жизни, в их дальнейшей 
плодотворной работе на поприще охраны 
народного здоровья.

А. МАХОТКИН, 
санитарный врач.

К А К  М А Р К И
С О Б И Р А Т Ь ?

Я много лет собираю марки, по 
торговля марками в нашем городе 
организована плохо. Зашел как-то 
в «Кругозор», на витрине лежат 
отличные марки, а рядом объявле
ние: «Марки продаются только
членам Всесоюзного общества 
филателистов». Л кого больше — 
рядовых филателистов, или членов 
ВО Ф? Конечно, рядовых. Л город
ское отделение ВО Ф  забирает себе 
лучшие марки, нам же достаются 
остатки или вообще ничего. По- 
моему, это неправильно, при про
даже марок не должно быть огра
ничений...

П. Д ЛЯНО В,
рабочий нефтехимического ком
бината.
Как нам сообщили Из Ангарского 

отделения ВО Ф . претензии П. Дая- 
нова несправедливы. Для того и 
действует Всесоюзное общество фи
лателистов. чтобы объединять уси
лия коллекционеров, помогать нм. 
У члена общества больше прав на 
покупку марок, чем у рядового 
филателиста.

Как организована продажа зару- 
бежных марок о нашем городе? 
Поступающие пз областного отде
ления ВО Ф  новинки знаков почто
вой оплаты через магазин «Круго
зор* (при участии представителей 
городского отделения) распростра
няются среди членов ВО Ф . Любой 
из членов вправе отказаться от 
тех или иных серий марок, но и в 
этом случае серии поступают не* 
в свободную продажу, а на або
немент общества. И только в том 
случае, если общество не купит 
их. они поступают в свободную 
продажу (что бывает очень редко, 
поскольку новинки в Ангарск при
сылаются в ограниченном количе
стве).

Что же касается почтовых мини
атюр. выпускаемых нашей страной, 
то в этом случае нет никаких ог
раничений. Любой филателист мо
жет выписывать советские марки 
наложенным платежом через ма
газины «Марки — почтой», нахо
дящиеся в Москве.

Как  же быть рядовым филатели
стам, которые тоже собирают зару
бежные марки? Очевидно, выход 
один — вступить в члены ВО Ф . а 
им может стать каждый. Филато- 
листы Ангарского отделения ВОФ  
собираются по воскресеньям с 10 до 
12 часов в здании профессиональ
но-технического училнш- № 8 (ули
ца Ленина). Здесь же ожно позна
комиться с правилу и вступления 
в ВО Ф.

'Т* Е, О КО М  этот рассказ, ж«-
-*■ вут в общежитии. Насколь

ко же жильцам уютно там, на
сколько радостно, дружно, сло
вом, насколько домашне их об
щежитие? Такими вопросами выз
вать! эти заметки.

Вещи в доме всегда расскажут 
о своем хозяине, прежде чем 
гость познакомится с ним побли
же. Попав в большой четырех- 
этажиый дом в 89-м квартале, я 
с любопытством рассматривала 
мебель, каждую деталь в интерь- 
ере. Хотелось узнать обычаи до
ма, определить вкус, привычки и, 
в какой-то степени, характер его 
хозяек — молодых работниц Ан
гарской швейной фабрики.

Как войдешь, сразу стол де
журного, стулья. Длинные темные 
коридоры направо и налево, лест
ница на второй этаж. Как-то ста
ло неловко от темноты. Будто и 
зашла я в этот дом некстати. 
Захожу в комнату. Вдоль стен— 

кровати, закрытые белыми покры
валами. Посередине—стол, накры
тый скатертью, на окнах—шторы, 
потерявшие краски. Тумбочки в 
простенках между кроватями, 
темно-коричневый, не претенду
ющий на современность платя
ной шкаф. Похоже немножко на 
больничную палату

Соседняя комната чуть богаче 
красками. А рядом тоже убо
гость красок и серость. Немой 
разговор с вещами заканчивается.

Начинаю знакомиться с темп, 
кто живет в этом доме.

Заместитель председателя
бытового совета Мария
Шашина: «Когда делали
ремонт, не оказалось светлых кра
сок. Мы не хотели темно-корич
невых шкафов, но что подела
ешь...»

Д ОМ и Х О З Я Й К И
Если хозяину квартиры, поже

лавшему произвести ремонт, не 
нравится предложенный рисунок 
наката или цвет краски, он вы
бирает другой или отказывается 
от услуг вовсе, откладывая ремонт 
до другого случая. Потому что 
хозяину не все равно, в какой 
квартире он будет жить. А здесь 
постановка вопроса другая: «Не 
нравится — можешь идти на ча
стную квартиру». Хотя, на первый 
взгляд, об эстетическом воспита
нии хозяек общежития очень за
ботятся. Приходят комиссии от 
комсомола, профсоюза швейной 
фабрики. Комиссия решает, ка
кие комнаты признать лучшими. 
Лучшими из тех, которые есть. 
А как все их сделать более уют
ными), домашними, ни разу не 
думали.

Центром воспитательной рабо
ты в общежитии является крааный 
уголок. В общежитии, о котором 
рассказ, он всегда открыт и на
ходится в образцовом порядке. 
Лежат ровно подшитые газеты, 
на стенах «Моральный кодекс 
строителя коммунизма» и социа
листические обязательства фабри
ки. Я спрашивала девушек, ког
да в последний раз они были в 
красном уголке. Наташа Капте- 
гулова ответила: «30 апреля — 
на первомайском вечере».

Красный уголок... Если исходить 
из истинного его назначения, то он 
— центр агитационно-политиче
ской работы. Здесь — лекция о 
международном положении,
политическая литература, новости
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дня. Но поскольку это красный уто
лок общежития-дома, то здесь 
хотелось бы видеть и последний 
журнал мод, и журнал «Здоро
вье», и книгу с образцами вязания. 
Здесь было бы уютно, шумно и ве
село, если бы поча
ще звучала музыка. если 
бы однажды тут разгорелся 
спор-конкурс «Кто из нас лучший 
кулинар?», «Лучшая портниха?». 
Если бы здесь состоялся день 
рождения для всех, например, 
июльских именинников. Од
ним словом, как в любой 
семье, в девушке нужно 
стремиться воспитывать хозяйку, 
будущую мать, человека, достой
ного своего общества.

Ну, а сами жители? Бытовой 
совет? Они-то довольны своим до
мом? Слово заместителю предсе
дателя бытсовета Марки Шашн- 
ной: «Привыкли. Вроде бы, ниче
го». А вот что говорит Наташа 
Каптегулова: «В общежитии живу 
семь лет. Столько же работаю на 
фабрике. Люблю свое общежитие, 
потому что у меня здесь хорошие 
друзья. Сейчас меня направили 
учиться в Ленинград, и мне жал
ко расставаться с домом, в кото
ром я живу».

Дом. Такое короткое слово, но 
как много за ним стоит. Отсюда 
человек поутру уходит и сюда, 
как бы ни был труден его день, 
возвращается, чтобы отдохнуть, 
почитать, поговорить с друзьями. 
И плохо, что бытовой совет, все 
девушки привыкли к такому до
му, какой он есть.

Иной может сказать: подума
ешь, рабочее общежитие. Велика 
ли его роль в жизни человека? 
Поставил он там свой чемоданчик, 
пожил немного, а там ушел и за
был дорогу сюда. Действительно, 
общежитие — временный дом. Но 

аки дом! И не все уходят из 
ежития очень скоро, многие 
ут по два—три года и более, 
то не простые годы. Здесь об

уется самостоятельность, на- 
ет и зрелость. А поскольку 
ак, то бытовой совет должен

П лет работает на холодильни
ке Галина Прокопьевна Постни
кова. Она — обработчица рыбо
коптильного цеха, почти всегда 
выполняет норму на 140— 145 про
центов. Галина Прокопьевна — 
ударник коммунистического тру
да, отличник советской торговли, 
награждена юбилейной медалью 
«За доблестный труд».

Фото М. ЛЕРМ О НОВА.

приподняться над простыми жи
тейскими хлопотами, по-иному 
взглянуть на саму проблему вос
питания большого и сложного де
вичьего коллектива, принять на 
йебя большую ответственность за 
становление каждой личности.

Чтобы каждый шаг бытового 
совета стал более мудрым и дей
ственным, в него надо ввести ко
го-то с фабрики. Людей, умудрен
ных житейским опытом, способ
ных дать молодому человеку ра
зумный совет, помочь практически 
в решении проблем общежития, в 
организации разумного отдыха. 
Я вижу встречи, организованные 
советом и комитетом комсомола 
фабрики. Например, с учащимися 
музыкальной школы, которые мог
ли бы но только сыграть, но и 
рассказал, как следует слушать 
музыку, какие она несет образы, 
мысли. Поэты Ангарска читают 
здесь стихи. Можно пригласить и 
парикмахера, он рассказал бы 
девушкам, как следует ухажи
вать за волосами, какие прически 
сейчас модны и как научиться 
делать их самим.

Надо собрать все силы в еди
ное направление, чтобы сделать 
общежитие молодых швей уютным 
домом. И здесь не должно быть 
посторошгих. Дело найдется и 
для комитета комсомола фабри
ки, и для бытового совета, и для 
профкома предприятия.

С. АКИМОВА.

ФИЗКУЛЬТУРНЫЙ 
ПРАЗДНИК

состоялся в детском саду №47 т  ж T J  / 'Л  Р  на работу, но я на футбол, во-
Ж К У  строительства. Начался у  / \  ^  j j )  JL  V /  лейбол, создали агитбригаду и бы-
он парадом участников. Под “  вали с ней во всех ближних по-
звуки марша празднично оде- д н_ валова Сергея Шевцова и других селках...
тые дети прошли по площад- ого «механиков» с третьего курса се- -  Что привс™  теГ)Я, в стрг>" ' 
ке. Затем юные участники про- ge(, ГОдНяцп1Цй отъезд — второй в тельный отряд, Сережа 
делали упраж нения, спели пес-jB0 ЖИЭ!ГИ в  прошлом году ребята — Самое главное — это работа, 
ни о физкультуре. Очень пора- ц -д Днед прс>Вели на строительстве жизнь в коллективе. ^ °чу испы- 
довало детей и зрителей вы- иш) желеэной дороги Решоты— Богу-, T;,J b себя: смогу ли без родите- 
ступление юных плгаасгов из . qaHbL Одиннадцать километров пу- И Уже п0™ “  * *ciyujicnTic    ~ква- чаны. Одиннадцать километров пу- ** ‘ j
актового зала строителей, по- гн Глянн.я до Тили- работок, который студенту не ме-

  —*«л—т»к     _     шает..,
Примерно так отвечают на этот воп- 

'  “ которыми я разго-

казавигих несколько гимнасти*5ка?{ чета проложили они в те дни 
ческих номеров. После этого^лл ^ , 4, 0™  прПотя не имея ни ол

игры
тал чсиз v... ~

 .....  . . оро- Уезжали ребята, не имея ни од-
начались спортивные игры. []0 |[Qff СТр0ительной профессии, а
Тут были всевозможные состя-гоит вер.НуЛИСЬ вполне знакомые с тем. 
зания: бег с мячом, со скал' )ВОй что такое разгонка шпал, подъем 
ками, танеп с картошкой. Всем,- - L l i , т м и л т  
участникам были вручены ме
дали из... шоколада.

Н. СМ ИРНОВА.

7 и ю л я  1971 г о д а

цое все бойцы. _ ____, ___ _ ......
аарнвал. Коммуна, романтика — этого 
ищут студенты в третьем семестрр.

Пять отрядов отправляет Ангарский 
аолит/».хник\'и ма г-mnfl ии лбпяетиI ’v i J  » —    • «• -

снимке: корпуса нового санатория «50 лет Октября».

Фото Ю. Шаповалова (Фотохроника ТАСС)

СЛЕДУЮЩИЙ КОНЦЕРТ- 
В МОНГОЛИИ

Представление Дворца культуры нефтехимиков «Подарки из 
Сибири», подготовленное для поездки в Монгольскую Народную 
’еспублику, прошло предстартовую «обкатку». Накануне выезда в 
1НР состоялось еще два концерта.
Представление было показано по Иркутскому телевидению. А за

ем ангарчане приветствовали своим искусством депутатов област- 
ого Совета нового созыва, которые собрались на первую сессию 

р Иркутском театре музыкальной комедии.
От имени зрителей председатель Иркутского облисполкома тов. 

Кравченко поблагодарил ангарчаи за концерт, пожелал им попутного 
:гтра в поездке по А^онголни и счастливого возвращения на родину.

Следующее представление «Подарков из Сибири» состоится уже 
з Монголии в Хубсугульском аймаке.

Л. БЕС П РО ЗВАН Н Ы И .

-Знамя коммунизма 3 стр.



Для вас ангарчане! Для улучшения обслуживания населения города все 
Приемные пункты фабрики химчистки переведены на новый режим работы.

Приемные пункты, расположенные по улицам: Иркутская, дом 26, К. Маркса, 
дсм 35, Ворошилова, дом 9. в квартале «А», салон «Соболь», работают с 
8.00 до 20.00, а субботу и воскресенье с 10.00 до 18.00 без перерыва на обед. 
Приемные пункты, расположенные по 'ул. Мира, дом 51, в 9-м микрорайоне, 
дом 26, 7-м микрорайоне, дом 10, 11-м микрорайоне, дом 3, в квартале 94, 
дом 105, работают с 11.00 до 19.00, перерыв на обед с 14.00 до 14.45, выходной 
день — воскресенье.

Приемный пункт, расположенный при фабрике в п. Майске (ул. Авто
матики. 1), работает с 9 до 17 часов, перерыв с 13 до 14 часов, выходной день 
— воскресенье. (459)

К сведению организаций!
Ангарский филиал Иркутского 

бюро путешествий и экскурсий 
принимает коллективные заявки 
на теплоход «Чайка», отправля
ющийся от Ангарской пристани 
10, 17 июля и последующие вы
ходные дни на остров Красный 
(30 км по Ангаре) с организацией 
двухдневного отдыха.

Обращаться: гостиница «Си
бирь», телефон 94-3-13, ежедневно 
с 9 до 12 часов.

* * *

К сведению туристов, имеющих 
путевки в Бердянск с 11, 31 июля 
и 20 августа.

Путевки, взятые на турбазу в 
г. Бердянске, необходимо заме
нить путевками в Анапу.

Обращаться: г. Иркутск, Горь
кого, 31, комната 34, ежедневно с 
9 до 18 часов.

Здесь же имеются в продаже 
турпутевки по Енисею со 2 авгу
ста. (436)

курсы 
в раз-

По проспекту Карла Маркса, 12 
(напротив гостиницы «Саяны*), 
открыта мастерская по ремонту 
стиральных и швейных Машин, 
электроутюгов, электробритв и 
других электробытовых приборов, 
по ремонту замков, изготовлению 
ключей, точке режущих инстру
ментов и заправке зажигалок.

(470)

Н А  Р А Б О Т У  П Р И Г Л А Ш А Ю Т :

Орс Ангарского управления 
строительства — поваров, кухон 
ных работниц, уборщиц, зав. пром
товарным магазином (на Майском 
рынке), продавцов промышленных 
товаров, бухгалтеров, экспедито
ров.

За справками обращаться по 
адресу: орс Ангарского управле 
ния строительства, пос. Шеститы 
сячник, телефон 82-68. (проезд 
трамваем Кя 1 ).__________ (341)

Для окончания бытового кор
пуса на временную работу по 
совместительству приглашаются 
маляры-штукатуры. Оплата сде
льная.

Обращаться: г. Ангарск, квар
тал 80. дом X? 2, Ж К О  ТЭЦ-1, 
с 8-30 до 17.30 или по телефону 
7-59-76, отдел кадров, кроме 
субботы и воскресенья. (370)

Майский ремонтно-механическим 
завод Ангарского управления 
строительства — токарей 3—4 
разрядов, Кузнецов на пневмо
молот (оплата труда сдельно 
премиальная), бензорезчиков, ма 
ляров (оплата повременно-преми 
альная).

Обращаться: поселок Майск, 
РМ З Ангарского управления 
строительства, отдел кадров.

(383)

Утеря-ниыА больничный лист № 0-19144 
на имя Царенок Н. Р. считать недействи
тельным. 1493)

Аттестат Ж  X* 667176. выданный школой 
рабочей молодежи Л? 7 в 1969 году 
на имя Буртасовской Т. Б „  ^читать 
недействительным. (515)

Больничный лист № 04947ft иа имя 
Петрова Н. И. считать недействи 
тельным. (517)

М ЕН ЯЕМ :
Благоустроенную трехкомнатную

квартиру в городе Зиме на двухком
натную в Ангарске. Обращаться 
72—2—39 (511)

Трехкомнатную квартиру в 10-м мик 
рорпйоне. дом 31. кв. 79. на двухком 
натную и комнату отдельно.

Узнать после 19 часов. Телеч 
фон 9-85-34. (519)

Учебный комбинат урса объяв- щнкоо баз орок обучения 3 меся- 
ляет прием юношей и девушек на иа, образование не ниже 8 клас- 
1971-72 учебный год по специаль- сов, возраст—не моложе 22 лет. 
ностям: повара общественного пи- Вседо зачисленным на
тания, продавцы продовольствен- выплачивается стипендия 
ных товаров, официанты, электро- мсре 30 рублед в *,есяц. 
слесари холодильного и торгово
го оборудования (только юноши). Начало занятий I сентября.
Срок обучения один год, образо- Прием заявлений до 20 августа, 
ванне не ниже 8 классов, возраст Обращаться по адресу: 47-й квар- 
—не моложе 17 лет; официантов, тал, дом 28, телефон 2-49-92. 
возраст 19 лет. На курсах кладов- (468)

КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ
А Н ГАРС КИ Й  П РО М Ы Ш Л ЕН Н Ы Й  

ПОЛИ ТЕХНИКУМ  О БЪ Я ВЛ Я ЕТ  ПРИЕМ  
НА В Е Ч Е Р Н Е Е  И ЗАО ЧНОЕ О ТД ЕЛ ЕН И Я 

ПО СПЕЦИАЛЬНО СТЯМ :
В Е Ч Е Р Н Е Е  О ТД ЕЛ ЕН И Е 

НА БА ЗЕ  7—8 классов
1. Промышленное и гражданское строительст

во, специальность»— техник-строитель.
2. Строительные машины и оборудование, спе

циальность — техник-механик.
ЗАО ЧНОЕ О Т Д ЕЛ ЕН И Е
НА БА ЗЕ 10— 11 классов

1. Промышленное и гражданское строительст
во, специальность — техник-строитель.

2. Электрооборудование промышленных пред
приятий, специальность — техник-электрик.

3. Строительные машины и оборудование, спе
циальность — техник-механик.

4. Планирование в строительстве, специальность 
— техник-плановик.

К  заявлению прилагаются следующие доку
менты: характеристика с места работы, 5 фото
карточек 3x4 (с указанием своей фамилии на 
обороте), документ об окончании учебного заве
дения (в подл мишке), справка о состоянии здо
ровья (форма №  286), выписка из трудовой книж
ки, автобиография.

Приемные экзамены проводятся с 7 по 13 ав
густа.

Заявления подавать на имя директора по ад
ресу-: город Ангарск, квартал 47, дом 23. Справ
ки по телефону 80-00. (488)

Ангарское среднее профессионально- 
техническое училище № 35 объявляет 
прием молодежи, окончившей 8 клас
сов, возраст пятнадцать с половиной 
лет. на 1971—1972 учебный год. срок 
обучения три года с получением за
конченного среднего образования, по 
следующим специальностям:

Газоэлектросварщнки (девушки и 
юноши).

2. Сварщики контактаой автомати
ческой сварки (девушки).

1  Машинисты башенных и мостовых 
кранов (девушки).

4. Маляры (девушки).
5. Облнцовщнки-мозаичннки, плиточ

ники (девушки), станочники по дере
вообработке (девушки), автослесари 
(юноши), электрики (юноши).

Со сроком обучения один год
э следующим специальностям: мон

тажники конструкций. каменщики 
(юноши), столяры-плотники (юноши); 
маляры (девушки), возраст пятнад
цать с половиной лет.

Принятые на обучение находятся иа 
полном государственном обеспечении, 
нуждающиеся обеспечиваются благо
устроенным общежитием. В п°.онод 
производственной практики учащимся 
выплачивается 33 процента от их за
работка.

Прием документов по 31 августа 
1971 года. Заявление направлять на 
имя директора училища с приложе
нием следующих документов: свиде
тельства о рождении или паспорта, 
характеристики из школы, автобиог
рафии. заявления от родителей, шести 
фотокарточек размером 3x4.

Медкомиссию проходят по направле
нию училища. После окончания учи
лища выпускникам вручаются атте
стат зрелости и диплом.

Адрес училища: г. Ангарск-20, 7-й 
микрорайон, ГПТУ-35, проезд автобу
сами Хз 4. 8а. 10 до остановки «6-й 
микрорайон»._________________________ (388)

Ангарский спортивно-техниче
ский клуб горкома ДОСААФ
производит набор на вечернее 
платные курсы без отрыва от 
производства по следующим 
техническим специальностям: ра
диомеханики по ремонту телеви
зоров, радиотелеграфисты, води
тели мотоциклов.

Обращаться по адресу: A;;rapv’' 
82-й квартал, дом 5, ДОСАА^и 
Телефон 2-55-90.______________ (5Q

Учебный комбинат строительства производит набор иа курсы с отрывом 
от производства по специальностям: водители автомобиля 3-то класса, при
нимаются отслужившие в армии, срок обучения 5 месяцев, стипендия 65 
рублей в месяц, образование 8 классов: машинисты экскаваторов Э-652 и 1000, 
срок обучения 6 месяцев, стипендия 76 рублей в месяц, образование восемь 
классов, после окончания курсов работа предоставляется с выездом из Ан
гарска, семейные в течение трех месяцев обеспечиваются благоустроенной 
жилплощадью, заработок 250—300 рублей в месяц, начало занятий 
п июле, машинисты автокранов, принимаются имеющие права водителя авто
мобиля, срок обучения 2 месяца, стипендия 76 рублей в месяц, образование 
8 классов. За работниками АУС сохраняется средний заработок в период обу
чения, бульдозеристы, принимаются отслужившие в армии, срок обучения 
3—4 месяца, стипендия 76 рублей, образование 8 классов, машинисты тяже
лых кранов, принимаются отслужившие в армии, срок обучения шесть ме
сяцев. стипендия 76 рублей, образование 8 классов, имеющие профессию ме
ханизатора (машиниста трактора, бульдозера, знакомые с дизелями), после 
окончания курсов работа предоставляется с выездом из Ангарска, за работ
никами АУС сохраняется средний заработок в период обучения. Начало 
занятий в июле. Обращаться по адресу: пос. Восточный,дом № 18. телефоны: 
53-17. 55-60. 80-43. (495)__________

Ангарский учебно-консультаци
онный пункт Иркутского технику
ма советской торговли объявляет 
прием учащихся на 1971—72 учеб
ный год на заочное отделение по 
специальностям: товароведение и 
организация торговли промыш
ленными товарами, на базе 8 клас
сов срок обучения четыре года; 
товароведение и организация тор
говли продовольственными това
рами, на базе 8 классов — че
тыре года, на базе 10 классов — 
два года.

Бухгалтерский учет в торгов
ле, на базе 8 классов^ — четыре 
года, на базе 10 классов — два 
года; технология приготовления 
пищи, на базе 8 классов — че
тыре с половиной года, на базе 28, телефон 2-49-92.

10 классов — два с половиной
года.

Прием документов до 1 авгус
та.

Поступающие на первый курс 
сдают экзамены по русскому 
языку (диктант), по математике
(устно).

На третий курс; товароведение 
продовольственных товаров, тех
нология приготовления пищи — 
по литературе (сочинение), химии 
(устно); бухгалтерское отделение 
—по литературе (сочинение), ма
тематике (устио).

Документы при поступленяч и 
программа вступительных экзаме
нов общие для всех техникумов.

Обращаться: 47-й квартал, дэм
(461)

В школах работающей молодо- заочной школе (в 8б-м кварта- 
жи города: ле, в средней школе №  30)

№  3 (вечерняя в 12-м микро- производится запись учащихся по
районе, в средней школе № 8);

№ 4 (вечерняя в 80-м квар
тале, в средней школе №26);

№ 5 (сменная в 189 м кварта
ле);

№ 14 (сменная в 72-м кварта-

30 августа в 5— 11 классы. В  ав
густе во всех школах работающей 
молодежи будут проводиться до 
полнительные занятия для посту
пающих по математике и русско- 
...... (396)

К  С ВЕД ЕН И Ю  
ДЕПУТАТОВ

13 июля 1971 года в 16 
часов в актовом зале строи
телей проводится день депу
тата с повесткой дня:

1. Об основных правах и 
обязанностях городского Со
вета.

2. Трудовое законода
тельство. порядок рассмотре
ния жалоб и заявлений.

3. Жилищное законода
тельство.

4. Порядок назначения 
пенсии и оформление доку
ментов на пенсию, новое в 
пенсионном законодательст
ве.

Исполком.

Сегодня прием посетителей по бы- 
товым, трудовым, жилищным и дру
гим вопросам в общественной прием
ной редакции газеты «Знамя комму
низма» ведет J1EPM OHOB А\арк Алек
сандрович с 14 до 18 часов

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
7 И Ю ЛЯ, С РЕД А  
3-И КАН АЛ:

14.55 — П О КА ЗЫ ВА ЕТ  М ОСКВА.
15.05 — Новости.
15.15 — «Объектив». Передача для 
фотолюбителей.
15.45 — Цветное телевидение. Для де
тей. Мультфильмы. .
16.00 — Встреча юнкоров стулни «Ор
ленок* с заслуженным мастером спор- 
тп Л. И. Яшиным.
16 30 — Концерт. Играет В. Кастель- 
скнй.
17.00 — Кинопанорама.
18.30 — Цветное телевидение Чемпио
нат СССР п* футболу. ЦСКА — 
«Спартак» (М ). 2-й тайм.
19.15 — Новости.
19 35 _  а. Знаменский. «Легкая ко
мандировка». Телевизионный спек
такль.
21.00 -  П О КА ЗЫ ВА ЕТ  И РКУТС К.
01.05 — Телевизионная панопама.
21.20 — «С дипломом дружбы». До*
кументальный фильм.
21.40 — «Строитель» — Телевизион
ный журнал.
22.25 — П О КА ЗЫ ВА ЕТ  М ОСКВА.
22.30 — Цветное телевидение. «Се* 
пиль». Xvдoжecтвeнныrt фильм.
23.55 _  в ^фнре — молодость. Две 
встречи с Межелайтисом.

5-Я КАН АЛ :
10 00 — П О КА ЗЫ ВА ЕТ  И РКУТС К.
10.05 — Новости.
10. Ю — «Снимается Константин Or* 
невой». Музыкальный фильм.
19.-15 — Кинохроника.
19 55 _  «Тайные следы». Художествен- 
Hbift фильм. 1-я серия.

Редактор В. П. КУЗЬМ ИН.

=П Л Ы
«МИР» — Герой оезерва. 10. 11-40.

13-20. 15. 16 40. 18-20. 20. 21-40 (удли
ненный — Рассказы о коммунистах).

«П О БЕД А* — Большая прогулка ( J
серии). 10, 12-45. 15-30, 18-20, 21.

«Ю НОСТЬ» — зал «Луч» —Леген
да о снежной женщине. 10. 11-40. 13-20 
(удлиненный). 16, 17-35. 19-10, 20-45,
22-10. Зал «Восход» — Револьвер кап- 
оала. 9-30. 11-30. 13-30. Стреляй вмес
то меня. 15-30, 17-05. 18-40, 20-15, 21-50,

«ГРЕН А Д А » — Кот в сапогах. 10« 
Подсолнухи. 12, 14, 16, 18, 20, 21-50 (уд-

Городское проф техучилищ е №  
по кинофикации в И ркутске  npi
водит прием учащихся на подг| 
товку киномехаников второй к. „  
тегории со сроком обучения Р »* IЫ Х  работах 
месяцев. За справками и напра*сгве У штукатуров- 
леннем обращаться в Ангарскуре трудовые опера- 
дирекцию киносети, ул. ГЛинк£ачителышм физи- 
27 (512) ием» неудобством

4тактом с пылью.

ИНКА МАЛОЙ МЕХАН1
О КТЯБРЬ»
1я Збруева. К1.

Семь невест ефрей-
14. 16. 17-50, 19-40,

Учебный комбинат Ангарскогввременные требо- 
нефтехимического комбината принной гнпгене, не- 
изводит набор на курсы операгг^пения производи- 
ров, машинистов компрессороаставляют актави- 
электромонтеров, газоэлектро современных ме- 
сварщиков; принимаются мужчнгельным объектам 
ны, достигшие 18-летнего возрас!^ 
та, срок обучения 4-5 месяцев, об1
разованне 8-10 классов, стипенди 
72 рубля. Одинокие обеспечивали,, 
ются общежитием.

Адрес: г. Ангарск.
Краснодона, 12, телефон 2-23-26.

(471)

токарем 
Болотов, 

г инструмен- 
Ул_ £®Р?®Е!о-механического 

пециалисту вы- 
Болотову по-

в целом и при отделочных работах, в 
частности.

В настоящее время штукатур-ма
ляр 3-4 разряда затирает за смену 
вручную 15— 18 квадратных метров, 
перебрасывая прн этом около 800 кг 
раствора. После просушки отделан
ных площадей он тратит определен
ное время и усилие на шпаклевку 
и шлифовку вручную. И при работе 
с помощью устаревшей шлифовочной 
машинки СО-55 выделяется значи
тельное количество пыли. Для об
легчения и улучшения условий, а 
также повышения производительно
сти труда, в городе Харькове в од
ном из трестов строительного комби
ната. была создана универсальная 
затирочная машина СО-86.

С ее внедрением в прошнадсгно шту-

П И О Н ЕР* — Кащей Бессмертный. 
11-40, 13-30. Песни моря. 14-40,

20. 18. 19-40. 21-20. Кинозал «Хоонн-пронзводит',
ных onepol, — Путь Америки. 16. 19. Приз- 

,.1иое счастье. 17. 20, 21-45.росла
и нем маии"________________________________________
менее ваЖ1
нсключенняКОМСОМОЛЕЦ» — Интеграл. 10, 
ных работ.55. 13-50. 15-45. 17-40. 19-35. 21-30
ностн рабелнпекный — От съезда к съезду), 
ческие уелг

I юб-Вес тако^/ЭНЕРГЕТИК* “  КраС° Т*
ма, она пр ' • - •
Прн устано " "  1
ля ею можЕТНИЙ КИ Н О ТЕА ТР  -  Максим 
кн под пол>)епели,1а* 17, 19, 21.
же установ!-----------------------------------
на способнаХНГАРА* — Золотые серьги. 18, 
ности. 0. Русалочка. 16.

В ближаЛ 
лом Гл а вс г!
мл ш а сСС1Городское экушерско-гипекологи- 
пронзводств<ское объединение выражает глу- 

кое соболезнование ТюрнноА А'н- 
Остается Борисовне по поводу трагиче- 

ные органи0* смертп «  
тывая Bi.li ■
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