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В БРИГАДЕ 
ДЕЛЕГАТА

Бригада коммунистиче
ского труда отделочниц Е к а 
терины Михалевой, делегата 
X X IV  съезда К П С С , одной 
из первых в городе подхва
ти почин среднеуральских  
строителей —  выполнять за
дания девятой пятилетки 
меньшим числом. Вы звав  
на соревнование бригаду ма
ляров Т. Бокаревой из 
Свердловска —  одну из ини
циаторов патриотического 
почина, —  ангарчанки наме
тили для себя рубежи: каж 
дой отделывать ежесменно 
по 26 квадратных метров по
верхности при норме 17 ква
дратных метров и сократить 
срок отделки девятиэтажно
го дома в 84-м квартале 
«щ е на 3 дня.

Н а днях на третьем участ
ке СМУ-5 отделочниц по
здравляли с победой. До
срочно закончив отделку 
трех этажей девятиэтажно
го дома,’ они перешли на 
другой объект —  пионер
ский лагерь строителей. С л о 
во свое отделочницы сдержа

к о м м у н и з м а
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ли —  бригадная выработка 
на каждого в марте состави
ла 2 6,6 квадратных метра. 
Это даже больше, чем наме
чали для себя отделочницы . 
Д остичь им этого помогла 
правильная организация т р у 
да, применение прогрессив
ного инструмента и средств 
механизации, таких, как ш ли 
фовальная машина, сокра
тившая намного время ш ли 
фовки прошпаклеванных по
верхностей, использование 
внутренних резевов в брига
де, уплотнение рабочего дня 
и многое другое.

На днях Екатерина Гаври
ловна М ихалева уезж ает в 
Москву в составе делегации 
посланцев И р кутской обла
стной партнйнрй организа
ции на съезд партии.

—  Не подведем! —  го
ворят ей в напутствие члены 
бригады. —  П редсъездов
ский р уб еж  взяли, будем  его 
удерживать: добиваться ус 
тойчивой выработки на каж 
дом объекте.

Д Л Я  П Я Т И  Э Т А Ж Е Й
300 К В А Д Р А Т Н Ы Х  М Е Т Р О В  О К О Н 

Н Ы Х  Б Л О К О В . Н А  100 К В А Д Р А Т Н Ы Х  
М Е Т Р О В  Б О Л Ь Ш Е . Ч Е М  П Р Е Д У С М А Т 
Р И В А Л О С Ь  С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И М  
О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В О М  В Ч Е С Т Ь  П А Р Т И Й 
Н О Г О  С Ъ Е З Д А , И З Г О Т О В И Л  К О Л Л Е К 
Т И В  С Т О Л Я Р Н О Г О  Ц Е Х А  Д Е Р Е В О О Б 
Р А Б А Т Ы В А Ю Щ Е Г О  К О М Б И Н А Т А  
№  1. Э Т О Й  П Р О Д У К Ц И И  Д О С Т А Т О Ч 
Н О  Д Л Я  М Н О Г О К В А Р Т И Р Н О Г О  П Я Т И 
Э Т А Ж Н О Г О  Д О М А .

В том, что предсъездовское обязатель
ство выполнено, большая заслуга бригады 
коммунистического тр уда  Л . К ульб ицко- 
го. Э тот коллектив первым вклю чился в 
соревнование за достойную  встречу X X IV "  
съезда и первым в столярном цехе сдер

ж а л свое слово. Сейчас бригада столяров- 
сборщиков трудится в счет апреля.

Предприятие в целом также вы полнило 
многие пункты  социалистическогр обяза
тельства. Т а к , предусматривалось изгото
вить сверх плана 200 кубометров пилома
териалов. изготовлено уж е  270. Вместо 
50 кубометров половой рейки уж е  отправ
лено на новостройки более 100 кубом ет
ров этой продукции. Завтрашним днем 
коллектив деревообработчиков намерен 
завершить всю програм м у квартала.

Как и предусматривалось обязательст
вом. в день откры тия съезда предприя
тие будет работать на сэкономленных ма
териалах, сырье и электроэнергии.

В К Л А Д  К О М М У Т А Т Ч И К О В
П О Л Т О РЫ  К В А Р Т А Л Ь Н Ы Е  

Н О РМ Ы  — ТАКО В ВК Л А Д  
В П Р ЕД С Ъ ЕЗ Д О В С К О Е  СО
Р ЕВ Н О В А Н И Е  БРИ ГА Д Ы  
С Л ЕС А Р ЕЙ  - С БО РЩ И КО В 
И. Н. Б У ГА Я  ИЗ А Н ГА Р 
С КИ Х  М А С ТЕРС КИ Х  Т РЕ С 
ТА С И БМ О Н ТА Ж  АВТО М А
ТИКА. В Ч ЕР А  К В А Р Т А Л Ь 
Н Ы Й  П Л АН  ЗА В ЕР Ш И Л О  И 
ЗВ ЕН О  КО М М УТАТЧИ КО В 
ВО ГЛ А В Е  С Р. КА Л ЬД И .

Ударный труд этих коллек
тивов, а также всех работни
ков мастерских способствовал 
досрочному 'выполнению ответ
ственного заказа для Усоль- 
ского химического комплекса. 
Щиты КИ П  и автоматики для 
объектов этого города отправ
лены на месяц раньше наме
ченного срока.

А всего в дни предсъездов

ской трудовой вахты коллек
тив мастерских изготовит до
полнительной продукции на 
20 тысяч рублей. Уже отправ
лено на новостройки нефтехи
мии более 40 щитов КИ П  и 
автоматики сверх плана. Квар
тальный план в целом кол
лектив мастерских намерен з а 
вершить на 3 дня раньше, чем 
предусматривалось социали
стическим обязательством.

А П Р Е Л Ь С К И Й  Б Е Т О Н
Начальник бетоносме

сительного цеха завода 
железобетонных изделий 
J6 4 В. И. Баженов со
общил нашему коррес
понденту: коллектив це
ха на 4 дня раньше, чем 
предусматривалось пред
съездовским социалисти
ческим обязательством, 
выполнил программу

первого квартала. Уже 
выдано продукции сверх 
программы на 36 тысяч 
рублей. Себестоимость 
ее снижена на 2 процен
та, производительность 
труда составила 112 
процентов вместо 103, 
как предусматривалось 
обязательством.

Продолжает наращи
вать трудовые темпы

одна из лучших бригад 
цеха—бригада моторис] 
тов Г. Милина. Отлич 
но справились с выпол 
нением обязательств ра 
бочие цеха Н. Сапего 
Т. Буйнова, А. Гурч, В 
Дымченко и многие дру 
гие.

Коллектив цеха рабо 
тает в счет апреля. Со 
ревнование между ра 
бочими продолжается.

О С В О Е Н А  Н О В А Я  П Р О Д У Н Ц И Я
Освоить в первом квартале пять 

новых видов товаров народного по
требления.

(Из обязательства коллектива 
нефтехимиков).

Переработка пластмасс на заводе 
товаров народного потребления — 
сравнительно молодая отрасль, ме
нее двух лет назад здесь впервые 
получили два первых вида изделия. 
Сейчас завод выпускает до 30 наи
менований продукции и3 пластмасс— 
это посуда, сувениры. И все-таки 
рождение каждого нового вида на 
заводе — событие. Этому предшест
вует кропотливая работа художни
ков, конструкторов, изготовление 
пресс-форм, обсуждение, подготовка, 
прежде чем изделие получит промы
шленную прописку. Пять видов про
дукции за два с половиной месяца— 
задание напряженное, с которым на

заводе сейчас, в канун съезда, спра
вились.

— Мы освоили и пустили в произ
водство набор розеток, кружку мер
ную, тазик, щипцы и щетку хозяй
ственную, — говорит главный инже
нер завода Н. Н. Протопопов, — и 
это в цехе переработки пластмасс, 
коллектив которого преодолел опре
деленные трудности по разработке и 
внедрению. Сейчас эти изделия по
лучили хорошую оценку и поступили 
в продажу.

В  предсъездовские дни па заводе ведет, 
с я  бо л ьш ая  работа по повы ш ению  качест 
ва продукции, в частности , с первого ап 
реля б у л у т  изм енены  технические условия 
на сти ральн ы й  порошок сБ а П к а л » . П о 
вы ш ены  требования к его эф ф ективнос
ти. С ей час  в состав сБ а й к а л а »  буд ут  
входить вместо  одного, два поверхностно- 
активны х  вещ ества , н это скоро оценят 
хозяй ки . Б ел ье  после употребления по» 
рош ка не потребует дополнительной об- 
оаботки . И д е т  подготовка к вы п уску  по 
новым требованиям  и Г О С Т а м  и других 
ендов продукции.

Б р и г а д а  р а м щ и к о в  к и т о п с к о п  
л е с о п е р е в а л о ч н о й  б а з ы , к о 

т о р о й  РУКО ВО Д И Т  КО М М УНИСТ В И 
КТО Р КО РО Л ЕВ , ЗА В О ЕВА Н А  ПРАВО  
Б Ы Т Ь  В ЧИ С Л Е  П ЕР Е Д О В И К О В  СО Ц И 
А Л И С ТИ ЧЕС КО ГО  С О РЕВН О ВА Н И Я . 
1200 КУ БО В  П И Л О М А ТЕРИ А Л А  С В Е Р Х  
ПЛАНА -  ТАКО ВО  О БЯ ЗА Т ЕЛ ЬС Т ВО  
БРИ ГА Д Ы . И СЛО ВО  С ВО Е ОНА СДЕР- 
Ж АЛ А .

Бригада Героя Социалистического Труда 
товарища Потапова из Тулуна, на которую 
равняются рамщики областных деревопе
рерабатывающих предприятий, • смогла 
взять обязательство по выпуску сверхпла
новой продукции только 600 кубов. Так 
что ангарские деревопереработчики могут 
гордиться своими достижениями.

Секрет успеха бригады В. Королева 
прост. Все рабочие — хорошие специали
сты, трудятся на потоке по пять—десять 
лет. Сам бригадир пришел на предприя
тие йосле армии, освоил профессию рам- 

4 щика, здесь стал коммунистом, бригадиром. 
Лет десять работает лантовщицей на по-

Л е с и д е т
редкотоке Мария Кобояова, ее тележка 

выходит из строя.
На второй раме четко действует рамщик 

Валентин Денисов. Ему помогают Раиса 
Федулеико, Софья Халайдова. Обрезчики 
Семен Васильковский и Ульяна Алексеева 
заканчивают операции по разделке брев
на. Трудятся они вместе давно, хорошо 
знают станки и грамотно эксплуатируют 
их.

Все это позволяет бригаде использовать 
загруженность двух рам больше чем на 
8о процентов, что бывает не в 
бригаде и является основным 
телем в работе рамщиков.

Смейа Геннадия Никифорова, 
трудится на том же потоке, что и бригада 
В. Королева, напилила сверх плана почти 
S0O кубов пиломатериала.

Таковы рапорты рамщиков Китойской 
лесоперевалочной базы съезду партии.

В. КУ РЬЯ Н Н Н О В .
На снимкс:_ бригада В. Копелева.

Фото автора.

каждой
показа-

которая



О Б С У Ж Д А Я  П Р О ЕК Т  Д И Р Е К Т И В  X X I V  СЪ ЕЗ Д А  КПСС

СТИ М УЛ Ы
ТЕХНИЧЕСКОГО
ПРОГРЕССА

ОТХОДЫ-В ДЕЛО
Довести производство деловой древесины ДО 

82 процентов от общего объема вывозки древесины.

(И з  п р оек та  Д и р ек ти в  X X I V  с ъ е з д а  К П С С ).

U  А АНГАРСКОМ швейной
* *  фабрике большое внимание 

уделяется росту технического 
прогресса. За 1969— 70 гг. про
веден ряд мероприятии, направ
ленных на повышение роста про
изводительности труда, улучшение 
организации производства, каче
ства выпускаемой продукции и 
повышение технического уровня 
производства.

В 1969 году осуществлена ком
плексная механизация раскройно
го цеха, механизированы обрез
ка концов, настил верха, под
кладка, прикладка, сортировка и 
транспортировка отходов от за
кройных и ленточных машин в 
клаловую кроя, хранение лекал, 
осноровка крупных деталей кроя, 
хранение и транспортировка крон, 
нумерация и точная вырезка кроя.

Все работы проведены коллек
тивом механической мастерской 
фабрики и работниками цеха. В 
результате комплексной механиза
ции раскройного цеха фабрика по
лучила условно-годовую, экономию 
более 45 тысяч рублей, высвобож
дено 38 человек, рост производи
тельности труда составил 3,1 про
цента.

В  минувшем году коллективом 
фабрики осуществлена комплекс
ная механизация подготовительно
го цеха. Проект был разработан 
в Хабаровске. Его внедрение по
зволило механизировать подачу 
контейнеров с тканями в распако- 
вочное помещение. Подача проме
ренной и разбракованной ткани к 
штабелерам производится на те
лежках— накопителях. С помощью 
штабелеров ткань укладывается в 
клетки полочных стеллажей. Под
бор ткани в настилы производит
ся оператором, работающим на 
штабелере. Расчет ткани осущест
вляется на электронной машине. 
Лекала в обмеловочном отделе
нии хранятся на механизирован
ных кронштейнах.

В результате комплексной ме
ханизации подготовительного це
ха фабрика получила условно
годовой экономии в размере 9,6 
тысячи рублей.

щади лекал, щипальная машина 
для переработки отходов и т. д.

t i  О Л  Ы Н  А Я заслуга  в  осущ сствле-
^ м и н  технического прогресса при

над леж ит наш им рационализаторам . 
З а  1970 год было подано 230 рацпред
лож ений. Л учш и м и  рационализатора
ми. активны м и  участн и кам и  внедрения 
всего нового, передового я вл яю тся  на 
фабрике ком м уни сты  В. Г . Расп ути н  — 
инженер по оборудованию  н М узы- 
ченко Д. И . — начальн и к  2-го цеха, 
Бры нцев Л . А. —  электрик раскройно
го цеха, М а к с у л ь  В . Г. — конструктор 
О ГМ . Егорова А. Н. —  конструктор 
экспериментального цеха, Федотов 
В. Я. — слесарь О Г М , Архипова Г. И. 
— технолог подготовительного цеха, 
Коновалова В. А. — начальн и к  р ас
кройного цеха, Б арам ы гнна Н . А .— н а
чальник  экспериментального цеха. 
Власов В. Е. — электрик раскроЛно- 
го цеха, Глухова Э. П. — начальник 
О Т К , Антипина Г. М . — технолог п я 
того цеха. Все  эти товарнш н рабо
таю т с основания ф абрики.

Творческой группой работников ф аб 
рики был разработан план Н О Т  на 
1070—71 годы. М ероприятия, нам ечен 
ные в плане, предусм атриваю т д ал ь 
нейшее соверш енствование организа
ции производства, нормирование труда, 
организацию  рабочих мест, улучш ение  
условий труда и кул ьтур ы  производст
ва.

Внедрение новой техники, сни
жение трудоемкости изделия не
возможно без применения пере
довых форм организации произ
водства и совершенствования тех
нологии изготовления изделий. 
Маша фабрика специализируется 
на пошиве верхней одежды для 
детей, взрослых. Многие модели 
созданы творческим коллективом 
экспериментального цеха фабри
ки. Одной из первых в Союзе 
фабрика освоила производство 
швейных изделий по унифициро
ванной технологии и технологич
ной конструкции. На пошиве паль
то для детей дошкольного и 
ясельного возраста внедрена тех
нологическая цепочка. В результа
те внедрения передовой техноло
гии сократилась затрата времени 
на изделие, экономический эффект 
составил 23,2 тысячи рублей.

Внедрение новой техники и тех
нологии положительно сказалось 
на качестве выпускаемой продук
ции. За 1969—70 годы реализовано 
изделий на уровне лучших отече
ственных образцов 709,3 тысячи 
штук, что составило 33 процента 
от общего выпуска изделий.

Выдвижение н расстановка инже
нерно-технических работников 
проводится с учетом деловых ка
честв каждого специалиста по за
ранее разработанному плану, ко
торый был составлен после про
ведения переаттестации ИТР в 
1970 году. С целью повышения 
экономических, технических зна
ний на фабрике создан и работает 
университет экономических знаний 
н технического прогресса для ма
стеров и контролеров ОТК. Для 
ИТР управления. руководите
лей цехов проводился лекторий 
по экономическим вопросам с 
привлечением преподавателей ин
ститута. 223 специалиста явля
ются членами первичного общест
ва «Знание», в 1970 году они про
читали в цехах 100 лекций на раз
личные темы.

Совет НТО направляет рабо
ту специалистов, выдает техниче
ские задания творческим# груп
пам, что дает возможность спе
циалистам творчески думать, раз
решать те или иные проблемы 
для производства. Совет органи
зует конкурсы, активизирующие 
работу специалистов.

Определенное количество спе
циалистов ежегодно повышает 
свои знания на специальных кур
сах в Иванове, Минске, Москве, 
Киеве. Проводятся экскурсии и 
творческие командировки на род
ственные предприятия. В 1970 го
ду на фабрике создана техниче
ская библиотека.

В Директивах X X IV  съезда 
КПСС 'отмечается, что главной 
задачей работников швейной про
мышленности в 1Я71—1975 годы 
является всемерное повышение 
производительности труда за счет 
ускорения технического прогресса.

На нашей фабрике намечен 
план технического перевооруже
ния на 1971—75 годы. В связи с 
ежегодным ростом производства 
намечается расширение площадей 
экспериментального, ватного, фур
нитурного цехов, цеха ширпотре
ба за счет пристройки к основно
му зданию фабрики; расширение 
склада сырья подготовительного 
цеха и цеха готовой продукции 
на базе строительства подземных 
складов; комплексная механиза
ция потоков швейных цехов, экс
периментального цеха; организа
ция отделочного и вышивального 
цехов.

Научно-технический прогресс и 
экономическая реформа выдви
гают проблемы научного управ
ления социальными процессами 
производственного коллектива 
предприятия, новые формы пла
нирования. Одной из таких форм 
является перспективный комплек
сный план социального развития 
коллектива, который разрабаты
вается на фабрике на 1971—75 го
ды. Он представляет собой на
учно обоснованную и материаль
но обеспеченную систему взаимо
связанных мероприятий организа
ционного, технического, экономи
ческого и социального характера.

Г. С А ВЕЛ ЬЕВ А ,
инженер НОТ швейной фаб
рики.

В О П РО СЫ  экономии сы
рья, материалов, электро

энергии во всех областях на
родного хозяйства ставятся 
проектом Директив в центр 
внимания всех руководителей, 
в центр внимания каждого ра 
ботника на любом предприя
тии. Рациональное и проду
манное использование сырья, 
его экономия позволяют преж
де всего поднять на новую 
ступень производительность 
труда. Для решения этих проб
лем нужно перестроиться всем, 
от кого они зависят, и при рас
смотрении перспектив развития 
каждого - предприятия учиты
вать все факторы, повышаю
щие эффективность производ
ства.

Посмотрим, по какому пути 
идет борьба за экономию на 
наших ' деревообрабатывающих 
предприятиях? Пока все уси
лия коллектива направлялись 
на пересмотр норм расхода, 
в сторону их ужесточения. Но, 
на мой взгляд, в этом направ
лении есть границы, за кото
рыми уже стоят вопросы каче
ства и прочности изделий н 
переступать которые нельзя.

Второй путь экономии — 
переработка отходов в цехах 
на изделия ширпотреба в виде 
упаковочной рейки, драни шту
катурной, тары. Этот путь тре
бует больших трудозатрат при 
малой выработке и большом 
объеме зарплаты, что идет яв
но вразрез с интересами про
изводства и ни в коей мере не 
стимулирует расширение объ
ема переработки отходов по
добным способом. Кроме того, 
это всего-навсего небольшой 
процент всех отходов, полу
чающихся на наших ДОКах.

Вот пример: два наших 
ДОКа дают отходов порядка 
100 тысяч кубометров, в пере
воде на стоимость круглого 
леса это равняется примерно 
2 миллионам рублей в год. 
Цифра солидная, в то время, 
как мы пока экономим на пе
реработке отходов около 150— 
200 тысяч рублей, то есть все
го 10 процентов от всех отхо
дов, при большом расходе 
фонда заработной платы. Что 
же делать с остальными 1,8 
миллиона рублей, к которым 
не прибавлена стоимость по
грузочно-разгрузочных работ и 
автотранспорта для вывозки 
их на свалку?

О б этой проблеме, связан ной с 
экономией сы рья, использованием 
отходов производства, с техниче
ским  'переоснащ ением  предприя
ти я. мы много говорим. Д л я  нас. 
леревопереработянков, это ж и зн ен 
но ва ж н а я , н азр евш ая  необходи

мости, без которой нем ы слим о у к 
репление экономики предприятия. 
К  сож алению , этого не поним аю т 
вы ш есто ящ ие  организац ии— ни уп- 
оавлеине производственных пред
приятий, ни управление строитель 
ства. Созд ается  впечатление, что  
здесь просто недооцениваю т такой 
громадный резерв, как  переработ
ка отходов, н не хотят использо 
вать  его, так  как  для этого н уж н о  
потратить слиш ком  много энергии 
и вло ж и ть  определенную  с ум м у  д е 
нег для расш ирения производства. 
Т а к а я  недальновидность прямо про
тиворечит требованиям  ж изн и  я 
за дачам , поставленным в  проекте 
Д иректив.

М ы  не ра» поднимали вопрос о 
необходимости организации и 
строительства цеха и ли ’ производст
ва по переработке отходов. —  це
ха древесноволокнистых или 
стр уж ечн ы х  плит. П ро д укц и я, в ы 
р абаты ваем ая из отходов в виде 
плит древесноволокнистых или 
древесноструж ечны х, н уж н а  к а к  
воздух у  нас ж е  на строительны х 
площ адках . Д а ж е  Д О К-2  постоян 
но бедствует из-за отсутстви я  дре
весноволокнистой плиты  для про
изводства дверей. Те ж е  плиты  
пригодились б ы  и строителям  д ля 
отделки квартир. О ни могуг ис
пользоваться  к а к  звуко изоляц ион 
ные и во многих других сл учаях .

В управлении производствен
ных предприятий рассмотрен 
вопрос о коренной реконструк
ции Д ОКа-I, но использование 

I отходов — важнейший набо
левший вопрос все-таки ре
шен неудовлетворительно. Пе
реработка отходов на техноло
гическую щепу, заложенная в 
проекте, имеет огромные 
недостатки. А именно — нет 
потребителей, и неизвестно, 
когда они появятся. К  тому же 
возникают дополнительные 
расходы по погрузо-разгрузоч- 
ным работам, потребность в 
вагонах, которых всегда не 
хватает, возникает не нужная 
никому загрузка железной дС- 
роги. Все это отрицательные 
стороны предложенного вари
анта.

Единственно приемлемый вы
ход-переработка отходов на 
месте, у нас в городе. Это 
самый выгодный технологиче
ский процесс, и, безусловно, к 
нему нужно стремиться, тем 
более, что производство быст
ро окупит все расходы. Кста
ти, увеличению выпуска дре
весностружечных и древесно
волокнистых плит в проекте 
Директив уделяется осо
бое внимание. В девятой пя
тилетке необходимо увеличить 
их выпуск в 2,8 — 2,9 раза.

В связи с этим мне хочет
ся отметить, что забота об 
использован ни отходов должна 
быть не только у коллективов 
ДОКов, но прежде всего у тех, 
от кого зависит финансирова
ние расширения производства.

И. К И РЬЯ К О В , 
главный инженер ДОКа-1.

Швейные цехи продолжают 
пополняться новым высокопроиз
водительным оборудованием. В 
1969—70 годах было внедрено 
275 единиц нового оборудования, 
60 быстроходных универсальных 
машин, 12 прессов, фотоэлектрон
ная машина для измерения пло-

Техннческие проблемы нельзя 
решать без хорошо подготовлен
ных кадров в управлении и на 
рабочих местах. На фабрике из 
2670 человек работает 250 специа
листов по швейной отрасли, 10 
человек с высшим образованием и 
240 — со средне-техническим.
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РУБЕЖИ НОВОЙ ПЯТИЛЕТКИ
•  В Э Л Е К Т Р О Э Н Е Р ГЕТ И К Е  довести произ

водство электроэнергии до 1.030 — 1.070 млрд. 
киловатт-часов Ввести в действие на электростан
циях мощности в размере 65—67 млн. киловатт, 
главным образом за счет строительства тепловых 
электростанций, с установкой на них крупных 
энергетических блоков. Существенно улучшить 
технико-экономические показатели работы энер
гетического оборудования. Снизить удельный рас
ход топлива на электростанциях, в 1975 году—до 
340 — 342 граммов на киловатт-час отпущенной 
электроэнергии.

•  В Н ЕФ ТЯН О Й  И ГАЗО ВО Й  П РО М Ы Ш 
ЛЕННО СТИ довести в 1975 году добычу нефти 
до 480— 500 млн. тонн и газа до 300 — 320 млрд. 
кубометров. Повысить удельный вес нефти и

газа в общем балансе топлива в 1975 году не 
менее чем до . 67 процентов. Ускорить вовлече
ние в эксплуатацию новых высокопродуктивных 
нефтяных и газовых месторождений.

•  В У ГО Л ЬН О Й  П РО М Ы Ш Л ЕН Н О С Т И  до
вести добычу угля в 1975 году до 685—695 млн. 
тонн. Завершить в основном техническое пере
вооружение предприятий на основе комплексной 
механизации и автоматизации производственных 
процессов, а также переход на узкозахватную 
выемку угля в шахтах, повысить к концу пятилет
ки удельный вес добычи угля на пластах полого 
го и наклонного падения с применением выемоч 
Ных комплексов и механизированных крепей не 
менее чем до 60 процентов обшей добычи его.

SS стр. Знам я коммунизма 25 марта 1971 года



Д / гА Р Т  в Ангарске оказался щедрым не только на солнце. Мно
го радости принес он и любителям искусства. Произведения 

художников нашего города — от дошкольников до профессионалов 
— могут увидеть ангарчане на выставке в ближайшие дни.

Большое удовольствие доставит и выставка произведений юных 
художников Ангарской художественной школы, которая открывает
ся 2о марта в помещении городского музея. Это ежегодный весен
ний отчет учащихся и преподавателей о том. что достигнуто и что 
найдено нового, чем живут и чему радуются наши ребята.

На обычной бумаге, картоне, фанере засияла 
всеми цветами наша сибирская природа, зажглись 
пионерские костры, помчались всадники на быст
роногих конях, горделиво замерли горные верши
ны н, конечно же, ожили сказки.

Во всевозможных материалах’-я техниках от
крывают свои рисованные миры ребята. Кроме 
привычных рисунков и живописных работ, на вы
ставке будет представлена линогравюра, оформ
лена резьба по дереву, мозаика из бумаги, дере
ва, пластмасс, разноцветных листьев н цветов, 
большое количествр керамики.

Тематика композиций самая разнообразная.
Ребята изображают самих себя и в туристских 
походах, и на школьных занятиях, н в плава
тельном бассейне, и на спортивных площадках.
Привлекают их стройки нашего города, его буду- 
■щее, а т а ^ е  историческое и художественное 
прошлое нашей Родины.

Волшебные сказочные образы в работах млад
ших учеников Сережи Москалева, Лены Голты- 
шкиной, нежные пейзажные этюды старшеклас
сников Тани Васильевой, Васи Долгих, Вити 
Борисова. Оригинальны по композиции акварели 
Оли Каширихиной (2-й класс), «Южные 
базары» Гали Соколовой (3-й класс), 
очень милые, грустные и смешные аппликации 
Марины Малышевской и Оли Косинцевой (2-й 
класс).

Веет стариной от голов мудрых старцев, выре
занных из дерева третьеклассниками под руко
водством преподавателя С. С. Лебедкина, поэ
тичны образы чеканок, радужно переливаются 
цвета изразцовых плиток.

Только около трехсот работ смогла охватить 
экспозиция музея. Остальные представленные к 
просмотру произведения будут выставлены в ки
нотеатре «Пионер», в актовом зале строителей 
и некоторых других кинотеатрах и школах горо
да.

Л. Т РО П Н Н А ,
преподаватель школы, искусствовед.

На снимке: «Снежки» (гравюра Иры Зубко
вой), «Витязи» (Витя Герасимов).

С О В Е Т  Д Е Й С Т В У Е Т
Х ОЧУ рассказать о работе 

совета двух общежитий— 
Л‘9 6 и №  9. О том, чего сове
ту удалось уже добиться. О 
трудностях и о тех задачах, 
которые сегодня поставлены 
перед этим общественным ор
ганом, призванным помогать 
администрации общежития.

Члены совета занимаются 
вопросами благоустройства 
территории я. санитарным со
стоянием помещений, оборудо
ванием красного уголка, вы
пуском стенной газеты, орга
низацией досуга молодежи 
н т. д. Надо сказать, что в на
ших общежитиях есть все ус
ловия для нормальной жизни 
и отдыха. Что же делает со
вет, чтобы в общежи+ии жизнь 
была интересной?

Бо льш о е  место отводится лекпи- 
omioft пропаганде. П о  напболее ак- 
т уа л ьн ы м  вопросам проведены де
сятки  лекций и докладов на поли-, 
тнческне. военно - патриотические,* 
ю ридические. м оральные. к у л ь 
турно-бытовые и другие темы . М н о 
гие наш и  ж и л ьц ы  посещ али моло
д еж н ы й  лекторий, кинолекторий и 
лекторий «В о кр уг  с ве та * . П роведе
ны  были т а к ж е  литератур ны е ве
чера. О рганизовы вались  ко ллекти в 
ные выходы на концерты, д вух 
д невные поездки в дома отдыха. 
С овет  о бщ еж и ти я  зан и м ался и 
спортивной работой. Проводились 
соревнования по волейболу, тенни 
су . ш а ш кам  и ш ахм атам . В  июле- 
августе  прошлого года бы ла про
явлена работа по вовлечению  ю но
шей и д евуш ек в ш колы  рабочей 
молодеж и, техникум ы  и вузы . С ей 
час в различны х учебны х  заведе
н иях  учи тся  около 70 человек.

П о н я т о ,  что сочетать  работу с 
.учебой трудно, но. несмотря на это. 
вся м олодежь д олж на и обязана 
вкл ю чи ться  в у чебу  и иметь сред 
нее образование. Н ад  этим вопро
сом особенно работал совет.

Самое главное внимание со
вет общежития постоянно об
ращает на то, чтобы приви
вать молодым рабочим куль
туру повеления в быту. Чле

ны совета немало провели ин
дивидуальных и групповых бе
сед, прежде всего с теми, 
кто нарушал дисциплину и по
рядок в общежитии. Какие ме
ры воздействия принимались 
к нарушителям? О них сооб
щалось по месту работы, они 
обсуждались на совете, крити
ковались в стенгазете. Боль
шинство из них исправлялось. 
А те, которые не прислушива
лись к добрым советам и по
желаниям, продолжали злост
но нарушать установленный в 
общежитии Порядок, выселя
лись из общежития. Так, за 
систематическую пьянку и ху
лиганство выселен из общежи
тия Г. Горбенко.

Абсолютное большинство мо
лодых рабочих, проживающих 
в общежитии, честно работает, 
учится, хорошо умеет отды
хать и культурно, с достоинст
вом вести себя в быту.

Совету помогают комсомоль
ские, профсоюзные и партий
ные организации тех предпри
ятий, рабочие которых прожи
вают в общежитии. Руководи
тели бывают у нас, интересу
ются, как живет молодежь, и 
оказывают помощь в органи
зации и проведении культурно- 
массбвых мероприятий. Это ра
ботники Ж К У  и СМУ-4. В 
противоположность им совер
шенно забыли дорогу в обще
житие руководящие работни
ки СМУ-2, СМУ-3, У Ж Д Т  н 
другие.

Б. ЧЕТЫ РИ Н . 
инструктор-методист по об
щежитиям Ж К У  строитель
ства.
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Автор письма В. А. Шангии — пенечонер, активный обществен

ник. Некоторое время назад он возглавлял комиссию горисполкома 
по изучению причин нерентабельной работы трампарка. Своими 
наблюдениями и выводами он делится сегодня на страницах 
газеты.

З А П О С Л ЕД Н ЕЕ  время о 
неудовлетворительной рабо

те трамвайного управления Ан
гарска писали очень много, и, о 
чем бы ни шла речь. «зайцы» 
стояли на первом плане. Вот и 
мне не обойтись бе3 того, чтобы не

линий И перевода пред приятия сократить  ш тат  контролеров, та к  как 
в тр етью  категорию  малоубедн- умсньшс" ию
тельны . Если хорош о проанализн- в н астоящ ее время п трам пар кс не 
р овать , МОЖНО найти изли ш ества, х ватает  35 водителей н 45 кондукто- 
В  частности , диспетчеры  на ли- р °"-  О Д "а ко при этом нет экономии 

г  фонда зарп латы . А если будет полиыЛ
ш тат, тогда, очевидно, неизбеж но воз
никнет перерасход. П оэтом у встает 
вопрос о пересмотре ш татов всех че 
хов и сл уж б .

По причине недокомплекта во
дителей и кондукторов трам- 
парк вынужден в часы «пик» при
влекать к сверхурочным работам 
большое число людей. Это хотя и

В ПРОРЫВЕ
зонных билетов. Д ум аю , что плата за  НИЯХ м а л о  д а ю т  ПОЛЬЗЫ, 
такой  билет (2 рубля 40 и „ е «  в мс- к0  ь ц а х  4 .г0  p a flo H a  „  Н П З  в о о б . 
r a n )  up та к  vjk  оПпемс! ительна. за то  гупомянуть о безбилетниках, хотя Ся ц ) ’ пе та к  уж обременительна. Зато  •[ сокращает простои вагонов в пар-

моя цель -  показать, что повнн- 'Z lZ  " .  «о отрицательно сказывается
ны в неудовлетворительной рабо- ’ с6" т" пчтар̂ мпаркя у м ен ьш атся  закрыть диспетчерские пункты.   л.____

Стоит подумать о целесообразно- - ^ ‘ Р ТЫ| Л < И
Однако причина, неудовлетво- такового на нечзаволе На с ми по себе сверхурочные рабо- 

столько «зайцы», сколько руково- рНтелыюй работы трампарка все- „ „ „ „ „ „ „ „  „ „ „ „ „ „ „ „ . .V  ты — явление нежелательное. Не-
те трампарка не только
столько «аииы», иилпвпи рнтельноя раооты трампарка все- пл „ о л » « „  .Гянгппп- ncmejidie.ibHue. пе-
днтели. Начну с тога как нзба- таки не в «зайцах», хотя они, ко- *205-й квартал» диспет- обходнмо решать вопрос об уком-
виться от «зайцев». Они бывают He4HOj в какой-то степени влия- г,-——   *плектовании штата водителейPHIPWI   - HC4IIU, О iv a iw n - iu  v .l t l iv n n  D.wm иРПК1 ППТ̂ Я UVWUKI НО И И ПКМЛ ЧЯ ................. ...........
разные: одни напоминают лесных ют на экономику. План по всем noKJ кондукторов.
собратьев, трусливых, старающих- технпко-экономнческн 1̂ покаэате- п е т ч е р ы  и н а ч е  ч е м  ж е  0 б ъ я с - , , лаб°  поставлена в трампарке

нить такое явление, когда пося проскользнуть незамеченными, ЛЯМ1 как правило, ежегодно уста- 
а уж если попались, пытающих- навлИвается трампарку по фак- 
ся разжалобить кондуктора или ту_ то есть п0 достигнутому в 
к о н т р о л е р а . Но есть и такие, кото- прошл0м году. Поэтому, чем вы- 
рые сами переходят в нападение, ц|е показатели предыдущего года, пазве не'обедаете?» 
оскорбляют кондукторов, а иног- тем напряженней план следуюше- 
да применяют физическую силу. го д 0 1965 года предприятие бы-

, - экономическая работа. Анализ по
вагонов, стоят на кольце? На воп- дотнтг^еж^огппнп3̂ ^ 401  ̂ П',°
рос: «Почему стоят вагоны?» еле- лрнн|п рутркпя та kUn ° управ' r J . лению — е > х е к в а п т ял ь н п  нп  п п .дует встречный вопрос: «А вы ежеквартально, но по

ложительных результатов не вид
но. Видимо, недостаточно четко

Потом Трамваи идут олив за дру- п р о д у м а н ы  мероприятия, направ-
Пользуясь с в о е й  б е з н а к а з а н н о -  ло  рентабельным, а т е п е р ь  уб ы -  р е п м и н Т й м т о ^ ' и Г к п е м ' е т  ? £  л е к н ы е  на  улучшение работы,
стью, они з а п у г и в а ю т  к о н д у к т о -  точно> причем, с у м м а  у б ы т к о в  и з  бирать деньги, а задние идут полупу- Похоже, что руководители сми-
ров. Вот эти-то « з а й ц ы »  и н а н о с я т  го д а  в  год  р ас т е т .  Е с л и  в 1966 го- CTUt- и  такие случаи  повторяю тся р и л и с ь  с  существующим положе-
наибольший в р е д . К о н д у к т о р ы .  д у  о н и  составляли 110 т ы с я ч  руб-  ,  *  д!з"'  м уж  н и "  л нс'п етчер'ы? Р а з в е ’ что  пнем, не ищут путей преодоления
в первую очередь девушки. не т0 за прошлый год — 564 вести статистику, которую  с успехом отставания, оправдываясь тем, что
выдерживают ежедневных оскорб- ТЫСЯчн. Характерная деталь: про- могут вести диспетчеры в управлении. ие в одном нашем городе трам-
лений и уходят с работы. Началь- порпионально убыткам растут и н е  пора ли подумать о замене ли- парк — убыточное предприятие,
ник планового отдела трампарка штаты по всем цехам, в том чи- иейных диспетчеров селекторной свя- д если энергично взяться за де-
Т. Середа говорит, что были слу- сле „ управленческий аппарат. каЮс,лек̂ оЧраноЛПРсвСя"иРУв"утрнУСупра^ 10- мобилизовать коллектив, ъо,
чаи , когда доставляли в мили- д ОВОды трампарка о неизбежно- ления, но это вряд ли сущ ественно несомненно, предприятие можно
ЦИЮ таки х  «зайцев», но там ССЫ- р0СТа численности ш та то в  ПО повлияет на уменьш ение убы тков. пывесги из прорыва 
л а лн сь  на отсутствие состава пре- ПрщГИне удлинения
ступ лен и я  и отпускали грубиянов.
Встает вопрос: кто же должен п о - _______
мочь кондукторам избавиться от 
хулиганствующих пассажиров.
Думаю, без помощи милиции тут 
не обойтись.

Н ел ьзя  ум о л чать  я о пассаж ирах, 
которые равнодуш но взираю т на • 
как  распоясавш ийся хулиган оскорол - 
ст  кондуктора. Е с т ь  еще одна к а тог - 
рня «за й ц ев» , когда лю ди в часы  «пик 
при всем ж елании  не могут Упла™  ’ 
эа проезд. Т ут долж ны  помочь проф- 
 . . . Knro..ui>»iuu г.пвместно с

трамвайных М ож но т а к ж е  с успехом наполовину В. Ш АНГИ Н.

ХЛЕБ—ИМЯ
СУЩЕСТВИТЕЛЬНОЕ

Нередко приходятся видеть, 
что хлеб в магазине берут ру
ками, а потом несут его от
крытым в сумке, в которой ле
жат н другие продукты. При 
таком обращении хлеб за
грязняется микробами.

Не в каждом магазине, не
смотря на требования сан- 
надзора, имеется оберточная 

бумага. Поэтому хозяйка 
должна иметь в сумке чистый 
мешочек для хлеба — матер
чатый, бумажный, целлофано
вый или полиэтиленовый. Ес
ли по каким-то причинам при
шлось все же нести хлеб от
крытым, то потом следует 
прогреть его в духовом шка
фу и.ти на плите в закрытой 
посуде. Обжигать хлеб прямо 
над газом не рекомендуется: в 
открытом огне есть вещества, 
вредные для здоровья. '

Не покупайте  слиш ком  много 
хлеба, так  как прн долгом хра
нении он теряет вкус  и м о ж ет  з а 
плесневеть. Д ер ж и те  хлеб подаль
ше от других продуктов, отдель 
но рж аной н пш еничный. ‘ Белы й  
хлеб легко воспринимает запах 
черного, теряет вкус . Л у ч ш е  все
го для хлеба вы делить за кр ы тую  
эмалиро ванную  посуду, которую  
нуж н о тщ ательно  м ы ть  и просу
ш ивать.

Когда-то в старину

сою зные организации. Совместно 
работникам и трам парка  нм » У * " °  
провести м ассовую  ра зъяснительн ую  
работу среди тр уд ящ и хся основных 
предприятий города— нефтехимкомбина 
та , А Э М З . заводов стройиндустрии "  
других, организовать продаж у се-

П Е Р Е П И С К А .
ТОВ. ТИХОНО ВУ (квартал «А»)

Вы обратились в редакцию с вопросом, где при
обрести газовый баллон, чтобы установить его в 
саду. Ответить мы попрооили управляющего 
трестом Ангарскгоргаз т. Лукьянова.

— Садовые домики в садоводстве Ангарска по 
своим техническим условиям (наличие под
полья, недостаточная кубатура, несоответствие 
высоты) не подлежат газификации. Поэтому 
официального разрешения на газификацию садо
вых домиков горгаз не дает.

С Ч И Т А Т Е Л Е М
Тов. ИВАНО ВО Й (7-й микрорайон) 

«Продажа хозяйственного мыла и спичек в ма
газинах 8-го и 12-го микрорайонов в ближайшее 
время будет налажена, — сообщает на ваше 
письмо заведующая городским отделом торговли 
т. Ершова. — В  третьем квартале этого года бу

дет открыт новый промтоварный магазин в 8-м 
микрорайоне, в доме 8/8а*.

грехом выбросить кусочек хлеба. 
Э т у  добрую  традицию , рож денную  
уваж ением  к человеческом у труду, 
не н уж н о  за бы вать . Черстпый хлеб 
можно «о свеж ить» — приготовить 
из него вкусны е  блю да. Например, 
заверните б ул к у  в слегка у в л а ж 
ненную  чи стую  салф етку, полож и 
те в кастрю лю , закройте крыш кой 
н поставьте  на несколько минут 
в нагретую  д уховку или печку — 
хлеб станет м ягки м . М ож но при 
готов и ть  из позавчераш него хлеба 
бутерброды (п о д ж ар и в  хлеб) с 
ветчиной и луком , колбасой и по
мидорами, ж ар ен ы м и  почками и 
яичницей, вареньем и яблокам и , 
м о ж н о  подсуш ить лом тики  пш енич
ного хлеба r  духовке до образо 
вания рум яной корочки, тогда они 
аппетитны  на вид. Эти  гренки, 
нарезанные м елким и кусочкам и, 

подают к бульон у. Черные соле
ные сухарики подаю т к борщ ам, а 
сладкие — к чаю . И з высуш енного 
черного хлеба готовят квас. Из 
тонко перемолотого хлеба делаю т 
панировочные сухари.

В  заклю чение  хочется напом 
нить: к ультур а  обращ ения с хле
бом — залог здоровья.

Г. ГРНЦАЕНКО, 
■рач санэпидстанции.
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ОБ ЭТОМ ОБЯЗАН ЗНАТЬ РЫБОЛОВ

КУРСЫ
САДОВОДОВ

Ангарский городской совет 
общества охраны природы ор
ганизовал краткосрочные кур
сы для председателей правле
ний садоводческих товари
ществ и их заместителей, чле
нов ревизионных комиссий и 
казначеев, а также для садо- 
водов-любителей города. Пер
вые занятия уже состоялись. 
На курсах изучаются закон об 
охране природы в РСФСР, 
типовой устав садоводческого 
товарищества. Ангарчане зна
комятся с основами агротехни
ки выращивания и ухода за 
молодым и плодоносящим са
дом.

П РИ Б Л И Ж А ЕТ С Я  пора нереста основ
ных видов сибирских рыб: тайменя, 

хариуса, ленка, щуки, ельца и других. Это 
закладка будущего урожая, урожая 
рыбного пополнения. Заботиться об этом 
урожае и охранять его поручено государ
ственной инспекции рыбоохраны.

Район-деятельности Усольской инспекции 
рыбоохраны обширен: три административ
ных района (Усольский, Черемховский, Бо- 
ханскпй) с реками Ангарой, Белой с при
токами, Кнтоем с притоками. Несмотря на 
то, что из года в год инспекцией задержи
вается и наказывается большое количество 
нарушителей правил рыболовства, браконь
ерство растет и в Ангарске, и в Усолье-Си- 
б!грском, Черемхове, Свирске. Этому спо
собствует приобретение мощных быстроход
ных моторных лодок и даже катеров в 
личное пользование.

В настоящее время их сотни, а некото
рые ангарчане имеют катера «Прогресс» и

«Амур». И большинство из этих плав
средств нигде не зарегистрировано, а вла
дельцы их не имеют прав на вождение.

Инспекцией рыбоохраны в 1970 году, кро
ме других принятых мер, было оштрафова
но 180 человек на общую сумму 2840 руб
лей, конфисковано 9 лодок, 25 моторов. 
Часть лодок и моторов была возвращена 
пос^е уплаты штрафа, а часть конфиско
вана.

Исполком Иркутского областного Совета 
депутатов трудящихся решил ввести обя
зательную регистрацию всех плавсредств, 
ограничить мощность моторов в личном 
пользовании, запретить применение двух 
подвесных моторов. Владельцы лодок обя
заны иметь при себе удостоверение на 
право управления, судовой билет, регист
рационный номер на бортах. Однодневная 
норма вылова — не более 5 килограммов.

Следует знать рыболову-любителю, что 
«Правилами рыболовства» разрешается 
спортивный н любительский лов рыбы для

личного потребления бесплатно во всех во
доемах удочками, спиннингами с блеснами. 
Подводная охота с применением гарпунов 
и гарпунных ружей разрешается без ис
пользования аквалангов. Но запрещается 
добывать рыбу с применением взрывчатых 
и отравляющих веществ, электротока, ко
лющих орудий лова, а также с примене
нием огнестрельного и пневматического 
оружия. Нельзя ловить .рыбу сетями н не
водами.

Запрещается ловля в течение всего года 
осетровых, омуля, сига, леща, сазана, ря
пушки, чира и других видов в бассейне 
реки Ангары.

Запрещается также лов рыбы в нересто
вый период (срок устанавливается решени
ем Иркутского облисполкома и оповещает
ся через печать, радио, телевидение).

К. САХАРОВ, 
райинспектрр Усольской инспекции 
рыбоохраны.

Сегодня прием посетителей по бы- 
товы м , трудовым, ЖИЛИЩНЫМ И ДРУ
ГИМ вопросам в приемной редакции 
газеты  «Зн ам я  ком м уни зм а*  ведет 
К А Б А Е В А  А лександра Антоновна с 14 
до 18 часов.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
25 марта, Ч Е Т В Е Р Г  

З-й канал
13.55 -  П О К А З Ы В А Е Т  М О С К В А .
14.00 — Новости.
14.05 — Д л я  ш кольников. « К н и ж кн н а  
неделя». О ткры ти е  недели детской 
книги.
14.50 — Цветное телевидение. Ч ем п и о 
нат мира по хоккею  с шайбой. Ш ве 
ция — Ф и н лян ди я. З-й период. (В  
записи ).
15.25 — Концерт.
16.20 —  «О т съезд а к съ езд у» . «Год  
1967». Телевизионный многосерийный 
д окум ентальны й  фильм.
17.15 — В . Л ипатов. «Д ен ь  Егора 
С у з у н а » . Телевизионный спектакль . 
18.40 — Новости.
18.50 —  Ц ветное телевидение. Чем пио 
н ат  мира по хоккею  с  шайбой. 
Ч С С Р  — С С С Р . 2-й и З-й периоды. 
( В  записи ).
19.55 — Ц ветное телевидение. «Спеш и 
строить дом ». Телевизионный м у зы 
кальны й  фильм.
21.00 -  П О К А З Ы В А Е Т  И Р К У Т С К .
21.05 — «Ш и р о ка  страна моя родная».
21.50 —  М узы к а л ьн ы й  антракт.
21.55 — П яти л е тка , область, ж и зн ь .

5-й канал
11.00 -  П О К А З Ы В А Е Т  И Р К У Т С К .
11.05 — « Р а с с к а з  о профессии». « П ер м 
ское хореограф ическое». Телевизион
ны е ф нльм ц .
12.20 —  Д л я  старш их ш кольников. 
«П о д н ятая  целина». Х уд ож ественны й  
ф ильм . 3-я серия.
14.00-19.00 —  П ерерыв.
19.00 — «Такие  ж е  точно реб ята» . Д о 
кум ентальны й  ф ильм  Ленинградского 
телевидения.
19.55 — Кинопрограм ма.___________

ВН И М АН И Ю  Ш К О Л ЬН И К О В  
И СТУДЕНТО В

В  дни ш ко льны х каникул  Аэрофлот 
при глаш ает  вас соверш ить воздуш ные 
путеш ествия в города Сибири: Улан- 
Удэ, Братск . Чи ту . У сть- Кут , а т а к 
ж е  и западном  направлении: в Н о 
восибирск. Красноярск, Свердловск, 
М оскву. Л енинград  и другие города 
Советского Сою за.

Вам  предоставляется 50-процентная 
скид ка  стоимости полного апнатарифа. 
Скидка предоставляется т а к ж е  студен-, 
там  дневного, вечернего и заочного 
обучен ия, а т а к ж е  военнослуж ащ им  и 
членам  их семей по предъявлении со
ответствую щ их документов. Все  льго 
ты  действительны  по 31 м ая с. г. 
Спеш ите ими воспользоваться.

Справки и авиабилеты  вы можете 
приобрести в Ангарском  агентстве 
Аэроф лота: проспект К. М аркса , 36/18. 
телефон 2-29-81. Рабо тает  агентство 
без выходных дней с 9 до 20 часов: и 
в его филиале, расположенном  в кассо 
вом павильоне Д ворца культуры  «Со
врем енник». касса работает с 9 до 12 
и с 16 до 20 часов ежедневно, кроме 
суббо ты  и воскресенья. (223)

Ворона — птица хитрая и на
блюдательная. У  нее хватает тер
пения выждать подходящий мо
мент и сделать то, что она заду
мала. Особенно неравнодушны 
они к рыболовам. К  концу дня 
слетаются вороны к реке, расса
живаются на прибрежные дере
вья, кусты и каркают, как бы го
воря рыболовам, что пора, мол, 
ужинать и им...

Мартовским воскресным днем с 
двумя приятелями я ловил рыбу 
на реке. К  концу дня мы оста
лись на льду одни. Я сидел под 
крутым берегом, клевала круп
ная сорожка, но иногда попадал
ся мелкий ерш. Обернувшись, я 
увидел сидевшую в шести метрах 
ворону. Наклонив набок голову, 
она внимательно смотрела на ме
ня. Я кинул ей ершика.

Она вздрогнула, но не улетела. 
Проглотив ерша, каркнула и по
дошла ближе. Я скормил ей ос
тавшихся трех ершей и развел

ХИТРЯЯ ВОРОНИ
руками —  больше, мол, у меня 
нет. Ворона посмотрела на меня, 
соображая, что означает мой 
жест, и, по-видимому, поняв, под
нялась и улетела.

На следующий день к вечеру 
ворона снова была около меня, я 
угощал ее ершами. Наше знаком
ство продолжалось несколько 
дней.

В последний день плохо кле
вало, и я часто менял места. Во
рона неотступно следовала за 
мной. На прощание я ей дал со- 
рожку, и, пока она возилась с 
ней, я собрал свои снасти и стал 
подниматься на берег. Над са
мой головой, каркая, пролетела 
моя ворона, села на дерево и 
продолжала что-то кричать.

Я ломахал ей рукой.
В. Н И КУШ КИ Н , 

слесарь ДОКа.

Этого ручного лебедя зовут Лель. В прошлом году осенью 
во время отлета птиц на юг его, раненого, подобрали охот
ники в одном из тихих заливчиков Байкала. Так он попал в 
семью Варешовых, где живет и сейчас. Очень подружился с 
людьми, любит плескаться в ванне, отзывается на свое имя. 
Рана уже давно зажила, скоро Лель снова вернется на 
Байкал.

На снимке: лебедь Лель.

Н Е  П О  У С Т А В У
ОСТОЯЛОСЬ собрание 

^  актива садоводов Ангар
ска. Перед присутствующими 
выступил прокурор города 
Б. М. Шиман. Он рассказал о 
фактах грубого нарушения ус
тава «О коллективном садо
водстве рабочих и служащих в 
РСФСР».

Было отмечено, что в боль
шинстве садоводческих това
риществ незаконно продава
лись и продаются земельные 
участки с насаждениями и без 
насаждений. При этом садо
вод, продавший участок, по
лучал новый в том же или в 
другом товариществе. Прода
жа оформлялась с нарушени
ем требований устава. Напри
мер, только по садоводческим 
товариществам сРассвет» и

«Спутник» в течение двух лет 
было продано более 36 участ
ков. Так, гражданин Самофе- 
ев продал свой участок за 
1.100 рублей, а новый заблаго
временно незаконно получил в 
нелегально существующем то
вариществе, что рядом с това
риществом «Юбилейный».

В этом товариществе 86 чле
нов, но оно не зарегистрирова
но, правления нет. Возглавля
ет это «товарищество» В. Н. 
Березин, который имеет два 
земельных участка. Организа
тор и вдохновитель этого това
рищества всячески скрывал су
ществование объединения и 
незаконные сделки садоводов.

Согласно уставу общие соб
рания или конференции долж
ны проводиться не реже двух

•  • •

раз в год, а вот в обществе 
«Строитель №  1» за несколько 
лет не проведено ни одного 
собрания.

П равлен и я  и ревизионные ком ис
сии д о лж н ы  избир аться  только  
тайны м  голосованием. В  б о льш и н 
стве товарищ еств этот п ун кт  у с та 
ва грубо н ар уш ается . В  состав 
правлений и ревизионных комиссий, 
а т а к ж е  в  председатели правлений 
попадаю т лица недобросовестные. 
Ч а сто  небр еж но оф орм ляется  до
кум ентация. а ревизионная ком ис
сия бездействует. Х ар актерны м  
примером м ож ет с л у ж и т ь  садовод
ческое товарищ ество  «Зелен ы й  ого
нек». В  течение четырех лет б ы в 
ший председатель этого  товари 
щ ества М . М . Ко ж еви н  и ка зн а 
чей Н . П . Б аш ко ва  не о тчи ты ва 
лись о расходовании собранных 
взносов, без д окум ентального  под
тверж дения сам овольно взы ски ва 
ли  с садоводов деньги.

Ш траф н ы е  санкции уставом  не 
предусмотрены. О днако  правления 
пользую тся  ими.

Собрание актива  одобрило меро
приятия. принимаемые горсоветом 
д епутатов тр уд ящ и хся и городской 
прокуратурой по наведению  по
рядка в садоводческих товарищ ест
вах  города.*

Собрание поддержало ини
циативу садоводческих товари
ществ имени Октябрьской ре
волюции, X X II  парт съезду
о шефстве' над детскими уч
реждениями города и о доб
ровольной сдаче подшефным
детским учреждениям плодов 
и ягод и обратилось ко всем 
садоводческим товариществам 
поддержать эту инициативу.
Актив выразил пожелание,
чтобы горторготдел через кооп- 
торг организовал в садовод
ческих товариществах закуп 
излишков ягод и овощей.

С. Т И М О Ф ЕЕВ , 
заместитель председателя 
секции садоводов Ангар
ского отделения ВООП.

Н а 86-м году ж и зн и  скончался  
Григорий Васи льеви ч  У Т К И Н , пер
сональны й пенсионер республикан 

ского зн ачения, член  К П С С  с 
1924 года, участн и к  революционных 
вы ступ лений труд ящ и хся И р кутс 
ка в годы первой русской б у р ж у 
азно-дем ократической революции.

Трудовой путь  Г . В . У ткин  н а 
чал  тринадцатилстним  подростком 
в частной типограф ии. Затем  мно

го лет  работал  печатником . В  го
ды  Советской власти  окончил 
Губсо вп ар тш колу , а позднее ю ри
дическую . Рабо тал  инспектором от
делов труда в М инусинске . Ново
сибирске и других городах. С 
1937 года Г. В . У тки н  работал  и 
органах про куратуры , с 1952 по 
1958 год — помощ ником прокуро

ра города А йгарска . Н аграж ден 
орденом « З н а к  П о чета» , м едалями .

М ы  зн али  Григория Васильевича  
Утки н а  как  энергичного, принципи
ального работника, чутко го  това 
рищ а, активного общ ественника. 
Т аки м  н сохранится его образ в 
наш их сердцах.

Группа  товарищ ей.

КИНО
« О К Т Я Б Р Ь »  — М ы  с Вул кан о м . 10, 

11-40. Д ам а  на рельсах. 13-30. 15-30, 
17-20. 19-10, 21.

« Г Р Е Н А Д А »  — О р лята Ч а п ая . Ю, 
12. Король Л н р  (2 серии). 14, 17, 20.

« А Н Г А Р А »  — Последняя реликвия. 
17, 19, 21 (уд л и ненны й ). Д л я  детей — 
Приклю чения Д оврана. 15.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К »  -  Взорванны й 
ад. 17, 19. 21. Армия Трясогузки . 15.

« М И Р *  —  С луги  д ьявола. 10, 12. 14, 
16, 18. 20. 21-40 (удлиненный —■ Рейс 
в море Д о ж д ей ). О ткры та  предвари
тельная продажа билетов на новый 
худож ественны й ф ильм  «Один из нас» .

« П О Б Е Д А *  — Морской характер. 10, 
12, 14, 16, 18, 20, 22. Верхнее фойе —

Вовка  в тридевятом  царстве. 10-20,
12-20. 14-20.

« К О М С О М О Л Е Ц »  —  Корти к. 10. 
Господин Никто . 11-55. 13-50, 15-45,
17-40, 19-35, 21-30. Верхнее фойе ~  
Ш е сть  И ванов, ш есть капитанов. 
10-20, 12-15. 14.

« П И О Н Е Р *  — Варвара-краса, длин
ная  коса. 10, 11-40, 13-20, 15, 16-40.18-20. 
20, 21-40. Ки н о зал  « Х Р О Н И К А »  — 
П ари ж , П ари ж . 16, 1.9.‘ Главн ы й  свиде
тель . 17, 20, 21-30. Рикн-тики-тавн . 10, 
11. 12. 13, 14. 15,

« Ю Н О С Т Ь »  —  З а л  « Л у ч »  — Город
ской романс. 10, 12, 14, 16. 18, 20, 22. 
З а л  «Восход» — Ри ск . 19-30, 21-30.
М ичм аи  П анин. 9-30, 11-30, 13-30, 15-30. 
17-30.

Ки нотеатру « К О М С О М О Л Е Ц »  тре
буется  уборщ ица.

Адм инистрация, партком . за в 
ком. коллектив цеха К И П  нефте
перерабатываю щ его завода с  глу 
боким  прискорбием извещ аю т о 
трагической гибели слесаря 

А Л Е К С Е Е В А  
Бориса А лександровича 

и в ы р а ж а ю т  глубокое соболезнова
ние сем ье  и близким  покойного.

Редактор В. П. К У З Ь М И Н

Ко л л екти в  столовой .V? 10/26 вы 
р а ж ает  глубокое соболезнование 
Белову Александ ру М ихайло вичу 
по поводу трагической смерти 
матери

К О Ш Е Л Е В О П  
Д ар ьи  М ироновны.

П артийны й  комитет, объединен
ный завком , ком итет В Л К С М  и
адм инистрация Ангарского нефтег 
химического комбината с глубоким  
прискорбием сообщ аю г о преж д е 
временной смерти бы вш его  работ
ника парткома

В Л А С О В О Й  
В ассы  Григорьевны

и вы р а ж а ю т  соболезнование род
ным и близким .

Вы н ос . тела 26 млрга из
зд ани я Л О У Т .
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