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А Н Г А Р С К И М  Н Е Ф Т Е Х И М И К А М  — ЗНАМЯ М И Н И С Т Е Р С Т В А
Реш ением коллегии М инистерства нефтеперерабаты ваю щ ей и нефте­

химической промышленности СССР и ЦК проф сою за коллективу Ан­

гарского ордена Трудового Красного Знамени нефтехимического ком­

бината присуж дено первое место и переходящ ее красное знам я по ито­

гам соревнования за  третий квартал.

П оздравительную  телеграмм у ангарчанам прислали министр нефте­
переработки и нефтехимци т. Ф едоров и председатель ЦК профсою за

т. Светцов, выразившие пожелания по успеш ном у заверш ению  ангар- 
чанами пятилетки и предсъездовских обязательств.

Нефтехимики, выступившие инициаторами предсъездовского ю би­
лейного обязательства среди предприятий области , с честью дер ж ат  
свое слово- Успешно выполнена октябрьская программа. План по реа­
лизации составил 103 процента, по валовой продукции— 106 процентов. 
План по производительности труда в целом по комбинату составил—  
106,3 процента. Сверх плана реализовано продукции на сотни тысяч 
рублей.

ОКТЯБРЬСКИЕ ПРОЦЕНТЫ
Коллектив завода товаров народ­

ного потребления перевыполнил ок­
тябрьскую программу по реализации, 
номенклатуре и выпуску валовой 
продукции. Только за этот месяц 
выдано сверхплановой продукции на 
177 тысяч рублей, сверхплановая 
прибыль составила 26 тысяч рублей. 
Производительность труда выросла 
до 121,9 процента.

Эти успехи особенно отрадны для 
коллектива, который по ряду причин 
не выполнил план в июле и августе. 
Уже в сентябре бытовые химики на­
верстали упущенное — план месяца 
был выполнен, а в октябре перевы­
полнен досрочно с хорошими показа­
телями.

По итогам соцсоревнования по за­
воду первенство присуждено коллек­
тиву цеха 139 (начальник т. Софро- 
нов), на втором месте—цех 225 (на­
чальник т. Тетерин), значительно пе­
ревыполнивший план по выпуску по­
рошка «Пенный». На 111 процентов 
выполнил план коллектив цеха 138 
(начальник т. Синюшкин), который 
перевыполнил план по выпуску мою­
щих средств и стиральных порошков 
на 29,1 < процента, дал сверх плана 
почти восемьдесят тонн порошков.

Отмечена хорошая работа цеха по 
переработке пластмасс (начальник 
т. Гершевич), товарно-транспортного 
цеха и контейнерного пункта.

На праздничном торжественном 
собрании коллектива участка 
Востокэнергомонтаж во Дворце 
энергетиков электромонтажники 
рапортовали: досрочно к 1 октяб­
ря выполнена пятилетняя про­
грамма на 102 процента. Годо­
вой план юбилейного года вы­
полнен досрочно на два месяца,

ПРОДОЛЖАЕТСЯ 
ЮБИЛЕЙНЫЙ ГО Д 1

Продолжая ударную вахту ле­
нинского юбилейного года, кол­
лектив объединенной дирекции 
магазина №  19 орса нефтехимиче­
ского комбината развернул соци­
алистическое соревнование в
честь XXIV съезда КПСС.

Десятимесячный план товаро­
оборота выполнен на 105 процен­
тов. продано населению товаров 
сверх задания на 285 тысяч руо-

К празднику Октября наш кол­
лектив пришел с отличными про­
изводственными показателями.
Досрочно на 2 месяца выполнено 
задание пятилетки, перевыполне­
ны социалистические обязатель­
ства. взятые в юбилейном голу.

В честь партийного съезда ре­
шено досрочно завершить план 
нынешнего гола и первого киар 
т а л а  б у д у Ш е г о н ^ Е л Е З н Е В А (

к 5 ноября, сверхплановая при- На предсъездовской ударной 
быль за 9 месяцев составила 205 вахте хороших успехов добились 
тысяч рублей. бригады слесарей-киповцев Юрия

Коллектив участка ведет моя- Сысомятина и Аркадия Алексю- 
таж оборудования и ремонтные ка, бригады слесарей-котелыцнков 
работы на ТЭЦ-1, ТЭЦ-9, ТЭЦ-10 Василия Лалетина, слесарей-тру- 
и ТЭЦ-11 в Усолье, помогает со- бопроводчиков Геннадия Майоро- 
оружению Ириклинской ГРЭС на ва. На собрании много теплых 
Южном Урале. слов говорилось в адрес передо-

По итогам соцсоревнования виков производства — электро- 
лучшн.чи на участке признаны сварщика Александра Тарасова, 
цех КИП (начальник Ю. Потепа- слесаря-котельщика Александра 
лОв), прорабство А. Голенкова. Емельянова, шофера Ивана Му- 
ведущее работы в Ново-Ленине. шакова и многих других.
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Б е з л ю д н о  в  м а ш и н н о м  з а л е  н а с о с н о - а к к у м у л н р у ю щ е й  с т а н ц и и  в  Х о э н -  
в а р т е  ( Г Д Р ) .  Н а у к а  и т е х н и к а  п р е о б р а з и л и  р а б о ч е е  м е с т о  ч е л о в е к а .  Т е п е р ь  
о н  в о с н о в н о м  р е г у л и р у е т  и к о н т р о л и р у е т  р а б о т у  м е х а н и з м о в .

Г и д р о с т а н ц и я ,  р а с п о л о ж е н н а я  в  н и ж н е м  т е ч е н и и  З а а л е , — о д н о  и з  з н а ч и ­
т е л ь н ы х  э н е р г е т и ч е с к и х  с о о р у ж е н и й  р е с п у б л и к и .  К а ж д у ю  н о ч ь  т р и  м и л л и о ­
н а  к у б о м е т р о в  в о д ы  с п о м о щ ь ю  и з б ы т о ч н о й  э н е р г и и  п е р е к а ч и в а ю т с я  и з  в о ­
д о х р а н и л и щ а  в  в е р х н и й  б а с с е й н  р е к и .  Д н е м  в о д а  ч е р е з  о г р о м н ы е  т р у б ы  п о ­
с т у п а е т  с в ы с о т ы  400 м е т р о в  о б р а т н о  и п р и в о д и т  в  д в и ж е н и е  т у р б и н ы  э л е к т ­
р о с т а н ц и и .

Ф о т о  А Д Н  -  Т А С С .

Е С Т Ь
Интересную работу по исследованию горных пород ведет тема* 

тическая партия Восточно-Сибирского геофизического треста.
На снимке вы видите инженера-геофизика Клару Турнцыну. С 

помощью точных приборов она определяет скорость ультразвуков 
в горных породах.

Фото А. ХАМЗИНА.
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П Я Т И Л Е Т К А !

ТРУДЯЩ ИЕСЯ В Е Н Г Р И И - СЪЕЗДУ ПАРТИИ
Б У Д А П Е Ш Т .  Трудовыми подарками встречают трудя­

щиеся Венгрии X съезд ВСРП. Прёд съездовский месячник 
начался на гиганте венгерской индустрии __ Чепельском ме­
таллургическом и машиностроительном комбинате. Коллектив 
Диошдьегского металлургического комбината имени В. И. Л е­
нина досрочно выполнил свои обязательства, выпустив более 
чем на 400 млн. форинтов экспортной продукции сверх плана.

НОВЫЕ ПРОМ Ы Ш ЛЕННЫ Е ОБЪЕКТЫ
С О Ф И Я .  В канун 53-й годовщины Октября закончено 

строительство первой очереди теплоэлектростанции сПловднв 
—Север*, мощность которой после ввода в строй всех агре­
гатов составит 170 тысяч квт.

(ТАСС).
П Р О Т Е С Т У Ю Т  К Р Е С Т Ь Я Н Е  О р г а н и з а ц и я  Г е р м а н с к о й  к о м м у  

Б О Н Н .  (Т А С С ) . О д н и  и з  к р у п -  н н с т и ч е с к о й  п а р т и и  з е м л и  Ш л е з  
н е й ш и х  з а п а д н о г е р м а н с к и х  г о р о д о в  в и г — Г о л ь ш т е й н  в ы с т у п и л а  с  з я я з  
— Г а м б у р г  с т а л  м е с т о м  в н у ш и -  л е н и е м .  в  к о т о р о м  п о л н о с т ь ю  п о д
т е л ь н о й  д е м о н с т р а ц и и  з а п о д н о г е р -  д е р ж а л а  т р е б о в а н и я  к р е с т ь я н ,
м а н с к н х  к р е с т ь я н ,  п р о т е с т о в а в ш и х  
п р о т и в  о ф и ц и а л ь н о й  п о л и т и к и  в 
о б л а с т и  с е л ь с к о г о  х о з я й с т в а .

П о с л е д н и е  г о л ы  я в и л и с ь  п е р и о  
д о м  п р о г р е с с и р у ю щ е г о  р а з о р е н и я  
з е м л е д е л ь ц е в  З а п а д н о й  Г е р м а ­
н и и . н е  в ы д е р ж и в а ю щ и х  к о н к у р е н  
ц и и  с  к р у п н ы м и  к а п и т а л и с т и ч е с к и  
м и  с е л ь с к о х о з я й с т в е н н ы м и  п р е д ­
приятиями.



Успешно несут предсъездовскую вахту работники Ангарского за ­
вода товаров народного потребления. На участке изготовления мо­
ющих средств высоких показателей добилась смена операторов. На 
варке крема, клея, чернил, туши и приготовления смеси стиральных 
порошков эта смена дает по две нормы. Вместо 400 килограммов 
по плану работницы делают по 1000 и более. Лучшими оператора­
ми здесь по праву считаются П. Шевцова, А. Мухаметдинова, 
В. Семенова, 3. Куклина, 3. Охунова, которых вы видите на снимке.

Фото А. ХАМЗИНА.

ПШ1ШВ ГК КПСС ОФИЦИАЛЬНЫЙ
отдел ||

З А Т Я Н У В Ш Е Е С Я
С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О

Бюро городского комитета 
партии обсудило вопрос о хо­
де строительства и реконст­
рукции культурных учрежде­
ний и мест отдыха трудящих­
ся города Было отмечено, что 
эти работы ведутся медленно. 
Так, например. хоккейный 
корт строится более семи лет. 
Первую очередь корта по гра­
фику нужно было сдать в
1969 году. Этот срок сорван. 
График строительных работ 
на 1970 год не составлен, и 
ввод первой очереди снова на 
грани срыва.

Неоправданно медленными 
темпами ведется строительство 
водно-спортивного комплекса 
на речке Еловке. На 1 октября
1970 года освоено 292 тысячи 
рублей при сметной стоимости 
в 509 тысяч рублей. В летний 
период этого года СМУ-4 и 
СМУ-7 никакой работы на 
этом комплексе не производи­
ли.

По стадиону «Ангара» 
СМУ-3 освоило только 191 ты­
сячу рублей при плане 320 ты­
сяч рублей На грани срыва 
находится ввод в эксплуата­
цию подсобных помещений 
центральной части западной 
трибуны, а монтажно-строи­
тельное управление № 41 не 
приступило к монтажу отопи­
тельной системы и сантехники.

Так же медленно идет стро­
ительство учебно - консульта­
ционного пункта. За первое 
полугодие выполнено всего 30 
процентов строительных работ.

С 1968 года по инициативе 
строителей ведется реконст­
рукция Дворца культуры

сЭнергетик», сметная стоимость 
которого 318 тысяч рублей. Ос­
талось выполнить работ на 
42 тысячи рублей. Дирекция 
ТЭЦ № 1 до конца не реши­
ла вопросы финансирования 
объемов строительно - монтаж­
ных работ и ремонта основной 
части здания Дворца культу­
ры.

Бюро ГК КПСС отметило, 
что партком строительства не­
достаточно осуществляет конт­
роль за ходом строительства и 
реконструкции культурных уч­
реждений и мест отдыха тру­
дящихся.

В постановлении бюро опре­
делены сроки ввода: первой
очереди хоккейного корта — в 
марте, а всего комплекса — в 
сентябре 1971 года; водно­
спортивного комплекса на реч­
ке Еловке — в мае 1971 года.

Строителям и монтажникам 
предложено сдать под отдел­
ку в четвертом квартале учеб­
но-консультационный пункт, до 
20 апреля 1971 года завершить 
реставрацию Дворца культуры 
«Энергетик», а руководству 
ТЭЦ-1 решить вопрос о финан­
сировании работ по капиталь­
ному ремонту.

Бюро ГК КПСС обязало 
руководителей нефтехимкомбн- 
ната обеспечить строителей 
сметно-проекгной документаци­
ей и необходимыми материала­
ми для ремонта ДК нефтехими­
ков. начальника строительства 
и начальника СМУ-1—в течение 
ноября составить график ре­
монтных рзбот по ДК нефте­
химиков. Ремонт Дворца на­
чать 15 января 1971 года.

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHIIIIt в ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА
П О Д ГО ТО ВК А  К  В Ы Б О Р А М

Исполком городского Совета депутатов трудящ ихся 
образовал избирательны е округа по вы борам в городской 
народный суд. Всего образовано 7 округов. О бразованы  
такж е избирательны е участки.

П Е Р В О Е  М ЕСТО — У К Н И Г О Т О РГА
На этом же заседании были подведены итоги социали­

стического соревнования предприятий торговли за III 
К Е а п т а л .

Первое место и переходящее красное зн ам я исполко­
ма присуждено коллективу книготорга, перевыполнивше­
му все плановые показатели. Отмечена хорошая работа 
промтоварной базы урса. Среди предприятий обществен­
ного питания лучших результатов добился коллектив пи­
щевиков орса-2.

П О Ч Е Т Н Ы Е  ГР А М О Т Ы  — В Е Т Е РА Н А М  
В связи  с 70-летием  со дня рож дения Почетной грам о­

той исполкома н аграж ден  Я ков Ф едорович С У ГА К, зав е ­
дую щ ий внеш татны м отделом сельского хозяйства испол­
кома.

Старейш ий врач  города Е лизавета А лександровна ВЕП- 
Р Е В А  удостоена Почетной грамоты  исполкома в связи  с 
5 0 -л ети ем  со дн я рож дения.

НА Ч А Ш ЗАМЕТКИ ДЕЛЕГАТА 
XVI СЪЕЗДА ВЛКСМ

В С Е Х  НА Ч А Л
О Ш КОЛЕ нередко говорят, 

что в ней — «начало всех 
начал», истоки всей дальней­
шей жизни человека. Роль об­
щеобразовательной школы в 
решении важнейших задач, 
стоящих перед нашим общест­
вом, непрерывно возрастает.

В резолюции съезда, в реко­
мендациях работавшей на съе­
зде секции не только определе­
на сфера деятельности, но и 
намечены линии, которые дол­
жны стать главными в работе 
комсомольских и пионерских 
организаций школ. Они при­
званы активно содействовать 
педагогическим коллективам 
школ в борьбе за глубокие н 
прочные знания учащихся, фор­
мировать в сознании юношей н 
девушек стремление к своевре­
менному получению среднего 
образования.

Помогать учителю в этой ра­
боте — значит воспитывать у 
каждого школьника сознатель­
ное отношение и творческое 
мышление, повышать личную 
ответственность учащихся за 
свою учебу и поведение, при­
вивать навыки самообразова­
ния.

Большую тревогу вызывают 
и второгодники, и ребята, ко­
торые, не доучившись, остав­
ляют школу, и те, кто «тройку» 
считает нормой для себя. Ино­
гда во всех этих бедах винят 
только учителя, говорят, что 
качество знаний зависит толь­
ко от него. Но разве не мо­
жет комсомольская организа­
ция помочь учителю создать в 
школе, классе атмосферу не­
терпимости к второгодникам, 
двоечникам, всем, кто ленится 
учиться? Почему бы комсо­
мольской организации не про­
контролировать вне стен шко­
лы использование и распреде­
ление времени неуспевающи­
ми ребятами?

В СОВРЕМЕННЫХ услови­
ях, когда значительная 

часть выпускников школ сра­
зу же включается в промыш­
ленное и сельскохозяйственное 
производство, профессиональ­
ная ориентация и трудовое 
воспитание учащейся молоде­
жи являются политической н 
народнохозяйственной задачей.

Долг школы и комсомоль­
ской организации — всесторон­
не подготовить ребят к встре­
че с жизнью. Не секрет, что 
некоторые школьники прене­
брежительно относятся к фи­
зическому труду. Немало и та­
ких. кто рассматривает школу 
как ступеньку, которая ведет 
в вуз, — я только.

Делегаты съезда отмечали, 
что нельзя считать правиль­
ным, когда молодой человек 
до 17— 18 лет совершенно ис­
ключается из сферы производ­
ства, из сферы материальных 
забот. Растет, не зная истин­
ной цены хлеба. Труд н толь­
ко труд. серьезный, осмыс­
ленный, должен быть необхо­
димой частью деятельности 
пионерских и комсомольских 
организаций школы.

Делегат XVI съезда ВЛКСМ, 
учащаяся 10-го класса Витеб­
ской области О. Лаврук, в сво­
ем выступлении сказала:

— Уже несколько лет па по­
лях колхоза работает наша 
ученическая производственная 
бригада. В бригаде мы полу­
чаем первые навыки умелого 
ведения хозяйства, изучаем 
технику. Нам стали понятны 
такие слова, как экономия, бе­
режливость... А нынешней зи­
мой, во время каникул, наши 
десятиклассники отремонтиро­
вали в колхозной мастерской 
три трактора. Эти машины от­
лично, без единой поломки, от­

работали на севе и сейчас на­
ходятся в строю.

Произиодственные учениче­
ские бригады, лагеря труда, 
строительные отряды и т. д. 
при умелой постановке дела 
становятся прекрзоной школой 
воспитания, это — подготовка 
школьника к будущей жизни. 
При закрытии лагеря Героев 
космонавтов меня взволнова­
ла благодарность, которую вы­
сказали работники совхоза з? 
помощь, оказанную пионера­
ми лагеря за все три сезона.

Видимо, те 4—5 дней, кото­
рые «отрабатываются» учащи­
мися школ в летнее время на 
пришкольных участках, не ре­
шают тех задач, которые ста­
вятся перед школьниками. 
Только создание трудовых па­
латочных отрядов, строитель­
ных бригад и звеньев позволит 
сдать трудовой семестр нашим 
школьным комсомольским ор­
ганизациям. В отдельных слу­
чаях можно продумать вопрос 
создания нескольких отрядов с 
посылкой их в подшефные кол­
хозы области.

V  ОЧУ припомнить историю
•*“ создания лагеря за горо­

дом для «трудных» подрост­
ков. Идея создания такого ла­
геря, без сомнения, хороша. 
Но .почему же задумка не уда­
лась. Казалось, было сделано 
все — разбит палаточный го- 
подок. Собраны подростки. 
Здесь они прожили почти все 
лего. Но не нашли организато­
ры главного. \  что же все-та­
ки должно быть главным? Я 
считаю — это воспитание тру­
дом. Собранные в одни лагерь 
подростки могли бы порабо­
тать в совхозе бригадами или 
отрядом. Только в труде воз­
можно было бы у этих «труд­
ных» ребят воспитать ответст­
венность, упорство, трудолю­
бие.

Интересным опытом поделил­
ся на съезде секретарь Ленин­
градского обкома ВЛКСМ тов. 
Николаев. Он гйворил о на­
ставничестве, которое получи­
ло широкое распространение 
на ленинградских предприяти­
ях. Оно связано с именем Сте­
пана Степановича Витченко, 
коммуниста, опытного рабоче­
го, слесаря-сборщика с объеди­
нения «Электросила». Он пер­
вый создал бригаду из 20 под­
ростков. В течение двух лет 
все молодые оабочие вступи­
ли в комсомол. Все завоевали 
звание ударников коммунисти­
ческого труда, стали уваж ае­
мыми людьми на предприя­
тии. Потом Витченко возгла­
вил новую бригаду, потом 
еще одну. За шесть лет он 
обучил и воспитал 93 подрост­
ка.

В профессиональной ориен­
тации школьников должны 
большую роль сыграть комсо­
мольские организации промы­
шленных предприятий и стро­
ек. В каждом предприятии, 
цехе, СМУ проводятся профес­
сиональные конкурсы—«Мастер 
золотые руки». « Л у ч ш и й  п о  
профессии». И как правило, 
на этих конкурсах присутству­
ют только ветераны производ­
ства и «болельщики» из бригад 
и с участков, где работает 
участник конкурса. Почему бы 
на это интересное соревнова­
ние мастерства и сноровки мо­
лодых не пригласить старше­
классников подшефной школы.

Можно на пальцах пересчи­
тать. какие комсомольские ор­
ганизации промышленных пред­
приятий н строек города про­
вели встречи с победителями 
профессионального конкурса, 
не говоря уже о совместных 
вечерах и диспутах на темы:

«Кем ты хочешь быть?», «Чем 
тебе нравится твоя будущая 
специальность?»

А победителей городского и 
областного профессиональных 
конкурсов надо ставить на та­
кую высоту, чтобы о них знал 
каждый ученик школы, чтобы 
им гордилась школа.

В этом году в Иркутский 
госуниверситет на юридиче­
ский факультет был большой 
конкурс. Эта волна коснулась 
даж е выпускников математи­
ческих школ, которые еще не­
давно мечтали стать физика­
ми и математиками. Вся при­
чина кроется в том, что ком­
сомольская организация не 
придает большого значения 
профессиональной ориентации.

П И О Н Е Р Ы  нашей страны
1 * активно участвуют во 

многих полезных делах обще­
ственной значимости. Вместе е 
тем трудовая и общественно- 
полезная деятельность ребят 
организуется иногда односто­
ронне, кампанейски. Поэтому 
получается: посадили деревья 
и забыли о них, провели суб­
ботник по благоустройству 
двора или улицы, а назавтра 
затоптали газоны, пошли в ту­
ристический поход по изуче­
нию родного края, а на месте 
стоянки оставили мусор. Н а­
до, чтобы работа пионерской 
организации оценивалась не 
только тем, что ребята по­
строили или посадили, но и 
тем, сколько они сберегли, что 
сохранили.

Н. К. Крупская в своих 
письмах пионерам обращала 
внимание на необходимость 
бережного отношения ребят к 
общественному добру: «Юные 
пионеры, которые хотят быть 
ленинцами. — писала она, — 
должны научиться заботиться 
об общественном имуществе. 
Есть ли эта забота? Не всег­
да! В ходить в школу, виАить 
изрезанные парты и столы, на 
только что выкрашенных сте­
нах глупейшие надписи, нет- 
нет кто-либо втихомолку лам­
почку вывернет, проводку Пе­
рережет, окошко выбьет... Се­
годня я лампочку вывинчу, 
школьный учебник изувечу — 
что за беда! Завтра вместе со 
всеми я буду петь: «Мы—мо­
лодая гвардия рабочих и кре­
стьян». Завтра я пойду с от­
рядом на фабрику в красном 
галстуке и буду отвечать, что 
в борьбе за дело Ленина мы 
«■всегда готовы».

Следует сделать массовым 
движение школьников за бе­
режное отношение к социали­
стической собственности, ко 
всему, что создано руками на­
рода, что предоставлено стра­
ной советским детям. У школь­
ных комсомольских и пионер­
ских организаций большой за ­
пас разнообразных средств и 
форм воспитания, замечатель­
ных традиций, яркая символи­
ка. Все это вместе — большое 
богатство. Но надо уметь им 
пользоваться. Д аж е такие за ­
мечательные игры, как «Кожа­
ный мяч» и «Зарница», могут 
оставить ребят равнодушными, 
если проводить их формально. 
Ведь важно не только. что 
проводить, но как. ради ка­
ких целей, с каким результа­
том. Нам, взрослым, часто хо­
чется сделать многое за де­
тей, потому что это проще, а 
порой и быстрее. Но только то 
можно считать наиболее полез­
ным с воспитательной точки 
зрения, что задумано и осу­
ществлено непосредственно са­
мими, ребятами, что прошло 
через их ум( руки, сердце.

В. МАКАРЕНКО, 
член ГК ВЛКСМ.

2  с т р .  З н а м я  к о м м у н и з м а 5 ноября 1970 г.



П Е Р В Ы Е  ШАГ И
ПОХОД БЕРЕЖЛИВЫХ

Завод химических реактивов — 
предприятие, набирающее силу, име­
ющее немало неиспользованных ре­
зервов в ходе освоения новых уста­
новок и цехов. После выхода в свет 
Письма Центрального Комитета 
КПСС, Совета Министров СССР, ЦК 
ВЛКСМ и ВЦСПС, на заводе был 
объявлен общественный смотр по 
выявлению резервов производства. 
Во всех цехах и службах прошли 
общие собрания, где люди ознако­
мились с положением о смотре, бы­
ла создана общезаводская смотровая, 
комиссия.

По материалам предложений 
рабочих, инженеров и техников, на­
правленных на увеличение выпуска 
продукции, улучшение се качества и 
культуры производства, составлен 
план мероприятий. Экономический 
эффект от внедрения поступивших 
предложений за полгода составил 
144 тысячи рублей.

Наиболее интересное из них — ре­
конструкция аппарата Жукова по 
розливу химических реактивов. Обы­
кновенный аппарат для розлива мо­
лока. заводские умельцы из ремонт­
но-механического цеха приспособили 
для розлива химреактивов.

Особенно много сделано в ходе 
смотра в цехе муравьиной кислоты. 
Реконструировано отделение дробле­
ния каустика и подачи его в авто­
клавы с целью сокращения ручного 
труда. Разработанная инженерами 
завода и внедренная в цехе муравь­
иной кислоты новая конструкция ва­
куум-дозаторов повысила надеж­
ность работы оборудования. В этом 
же цехе смонтировали каплеотдели-

тель, в результате улучшилась очист­
ка газа.

Долгое время не находит приме­
нения сульфат натрия, являющийся 
отходом производства кислоты. Вы­
нуждены вывозить его на свалку. Ад­
министрация завода разослала пись­
ма и запросы во многие научные уч­
реждения области в поисках сферы 
его применения. Ответов пока нет, а 
проблема использования отходов 
продолжает существовать.

Другая неразрешенная проблема в 
цехе — по непонятным причинам не 
ладится технология формиата нат­
рия. Установлен жесткий лаборатор­
ный контроль за очисткой газа после 
скрубберов, ведутся кропотливые по­
иски причин нарушения технологии, 
в которые включилась все рабочие 
цеха, инженерно-технические работ­
ники завода. Несомненно одно — по­
иски приведут к успеху.

Вместе с тем есть ряд мелочей, 
при устранении которых будет боль­
шой выигрыш. В формнатном отде­
лении цеха муравьиной кислоты на­
веден полнейший порядок. Весь фор­
миат в кучах вывезли, отдолбили 
пол, вымыли стены. В помещении 
стало светло и просторно. Но не до 
конца продумана транспортировка 
продукта. Формиат разгружают из 
автоклавов в большую тележку, ко­
торая весит без малого две тонны. 
И ее приходится вручную толкать. 
Выход простой — установить элект­
рическую лебедку. Много раз уже 
говорили об этом, но администрация 
цеха и завода пока ничего не сде­
лала.

А. ГРАФОВ,
аппаратчик завода химреактивов.

ЧЕЛОВЕК БОЛЬШОЙ ДУШИ
Мне хочется рассказать о скромном, добром и отзыв 

чивом человеке — Валентине Семеновне Есауловой. 
Она стала второй матерью для моего сына. Дело в том, 
что мой сын болен и ему часто требуется переливание 
кровн. И вот эту необходимую для его жизни кровь 
дает донор Есаулова.

В любое время Валентина Семеновна идет по вызо­
ву в больницу, не считаясь ни с чем, потому что знает, 
что ее помощь необходима людям. А ведь, казалось бы, 
у нее своих забот немало. Она работает маляром-шту- 
катуром на ТЭЦ-10, имеет двух детей школьного воз­
раста. Но она находит возможность помочь другим, 
чец только может. И мне хочется сказать искреннее 
спасибо этому человеку большой души.

J1. ГЕРАСИМОВА, жительница 51-го квартала.

Ж И З Н Ь ,  О Т Д А Н Н А Я  Д Е Т Я М
При Ж ЭКе № 4 на 

общественных началах 
создана библиотека, ко­
торой заведует энту­
зиаст этого дела пен­
сионерка Антонида Мат­
веевна Киндеева. Она 
всю жизнь проработала 
в школе, воспитала не 
одно поколение детей. 
Уйдя на пенсию, она не 
смогла быть оторванной 
от шумной, любознатель­
ной детворы.

Библиотека сущест­
вует около трех лет и 
насчитывает 4 тысячи

томов. Часть книг биб­
лиотеке подарила Ан­
тонида Матвеевна.
Книги находятся в иде­
альном порядке. Благо­
даря умелым рукэм 
этой скромной женщи­
ны. многие книги обре­
ли вторую жизнь.

В библиотеке берут 
книги и взрослые. Но 
особенную пользу от 
общения с этой умной, 
внимательной и ласко­
вой женщиной получа­
ют наши дети. Она зна­
ет увлечения и склонно­
сти каждого из ее ма­

леньких читателей. Ан­
тонида Маггвеевна на­
правляет чтение ребят, 
учит любить и уважать 
книгу.

На этих днях Алтони- 
де Матвеевне исполни­
лось 65 лет. Благодар­
ные читатели и родите­
ли ребят тепло поздра­
вили ее, пожелали успе­
хов в деле воспитания 
детей.,

3. СИМОНОВА, 
старший лаборант 

И НУС.

Успешно завершили 
пятилетний план строи­
тели Ангарска. Среди 
тех, кто активно вклю­
чился в социалистиче­
ское соревнование за 
досрочное выполнение 
пятилетки, следует на­
звать бригаду каменщи­
ков П. П. Кушпита. В 
этой бригаде работает 
много передовиков про* 
нзводства.

На снимке: такелаж ­
ник Александр Конюков.

Фото А. Хамзина.

Б У Д У Т  ИНТЕРЕСНЫЕ КОНЦЕРТЫ
К Л У Б Ы -С Ъ Е З Д У  П А Р Т И И ■

Актовый зал пользуется большой попу­
лярностью у строителей. Как и другие оча­
ги культуры, он жнвет полнокровной 
жизнью. По вечерам здесь идет кропотли­
вая работа. Участники художественной са­
модеятельности разучивают новые песни и 
танцы, готовят спектакли.

Руководители кружков, клубный совет 
делают все возможное, чтобы создать 
хорошие условия для творческой работы. 
К примеру, возьмем вокальный ансамбль 
«Ангара». Руководит им опытный хормей­
стер Валентина Дмитриевна Гаева. Ан­
самбль добился неплохих успехов. Он вы­
ступал на самых различных сценах: в ДК 
«Современник» и в поселке Савватеевке, 
на Иркутском телевидении и агитплощад- 
ках, в парке строителей и на вечерах от­
дыха. Участники ансамбля ездили с кон­
цертами в подшефный Боханский район, а 
в День Военно А^орского Флота побывали 
во Владивостоке, выступали на кораблях 
Тихоокеанского флота.

Концерты ансамбля отличаются вы­
соким мастерством исполнения, осо­
бенно заметных успехов добились Га­
лина Алябьева, Лена Козлова, Людмила 
Подпруг'нна и Галя Михалева. Они стали 
лауреатами городского смотра художест­
венной самодеятельности «Ленинские зори».

Сейчас ансамбль «Ангара» в честь XXIV 
съезда КПСС готовит новую программу из

песен И. Дунаевского. Есть и другие ин­
тересные задумки.

Однако культурно-массовая работа — 
это не только концерты и кружки. Боль­
шое место в ней занимает организация н 
проведение различных вечеров. Их в акто­
вом зале было немало. В основном они 
проводятся для молодых строителей. К 
примеру, на вечере «Гордое имя >— рабо­
чий» перед учащимися ГПТУ выступали 
депутат Верховного Совета СССР Л. Тарч- 
нова, Герой Социалистического Труда 
Н. Ступншин, руководители стройки.

В ноябре запланировано провести вечер 
ударников коммунистического труда под 
девизом «Горите ярче, маяки!». В предсъез­
довский период намечено провести вече­
ра трудовой славы: «Технике— руку друж­
бы», «Труд твой—гордость твоя» и другие.

В актовом зале работает лекторий «Мир 
сегодня», ha котором с лекциями на меж­
дународные темы выступают квалифи­
цированные лекторы, члены общества «Зна­
ние». Кроме этого, регулярно раз в месяц 
будут проводиться лекции на молодежные 
темы. Планы у коллектива работников и 
участников художественной самодеятель­
ности большие и интересные, энтузиазма и 
творческого огонька нм не занимать. А эго 
значит, что они порадуют строителей хо­
рошими концертами, интересными меро­
приятиями.

Е. ГАВРИЛОВ, рабкор.
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СВАЛКА У ОБРЫ ВА -с-"гн<л ТРЕВ0Г"
Много писалось о том, чтобы сделать 

Ангарск городом образцовой культуры. И 
все же делается для этого мало. Давайте 
совершим с вами экскурсию по Набереж­
ной улице от памятника политкаторжанам, 
поглядим на обрыв поймы Китоя и уви­
дим, что он завален мусором. Пройдем 
дальше по направлению к коттеджам и 
тут увидим разрушенную ливневую кана­
лизацию. Жители же соседних домов в об­
разовавшейся яме устроили свалку.

Возле крайнего коттеджа дорогу пересе­
кает бетонная стена. Совершенно ясно, что 
это сооружение нисколько не украшает 
наш город. Некоторые жильцы сваливают 
мусор под обрыв. Спрашивается, разве ра­
ботники Ж ЭКа не видят этого безобразия?

В результате один из живописных угол­
ков Ангарска прямо-таки обезображен. Д у ­
мается, необходимо в самое ближайшее 
время навести порядок в этом районе.

Н. ЛЫСАНОВ, пенсионер.

ХОТЯ ПИСЬМО И НЕ ОПУБЛИКОВАНО
Ж и т е л и  д о м а  №  б 9 1 -го  к в а р т а л а  с п р а ш и в а л и ,  к о г д а  и х  д о м  

б у д е т  г а з и ф и ц и р о в а н .  О т в е ч а е т  н а ч а л ь н и к  Ж К У  с т р о и т е л ь с т в е  
И .  С и д о р о в .

« С о г л а с н о  п л а н у  г а з и ф и к а ц и и  г о р о д а ,  п о д к л ю ч е н и е  ж и л ы х  
д о м о в  Л  4 н 5 и о б щ е ж и т и я  ЛЬ 13 в  91-м  к в а р т а л е  з а п л а н и ­
р о в а н о  н а  1971 г о д . П р и н я т о  р е ш е н и е  н а р у ж н ы й  г а з о п р о в о д  
и  в в о д ы  в з д а н и я  в ы п о л н и т ь  в  н ы н е ш н е м  г о д у , п о д к л ю ч е н и е  
в н у т р е н н и х  с е т е й  б у д е т  п р о и з в е д е н о  п о с л е  о к о н ч а н и я  н а р у ж  
п ы х  р а б о т » .

*  *  *

Ч и т а т е л ь  И в и н  П . А . н а п и с а л ,  ч т о  п р и  а с ф а л ь т и р о в а н и и  1-го  
к в а р т а л а  д о п у ш е н ы  н е д о д е л к и .  Н а ч а л ь н и к  Ж К У  А Н Х К  П . М е л -  
к о с т у п о в  с о о б щ и л  в р е д а к ц и ю , ч т о  у п у щ е н и я  б у д у т  л и к в и д н  
р о в а н ы  в б л и ж а й ш и е  д н и .

* * *

Г р у п п а  р а б о т н и к о в  О Т К  ш в е й н о й  ф а б р и к и  п и с а л а  о и е у д о  
ш л е т в о р н т е л ь н о й  р а б о т е  с т о л о в о й  JA 16: о  н и з к о м  к а ч е с т в е  п р и

г о т о в л е п н я  б л ю д  и п л о х о м  с а н и т а р н о м  с о с т о я н и и .  Н а  э т о  
п и с ь м о  о т в е ч а е т  н а ч а л ь н и к  о р с а  А Н Х К  Н . П о п о в .

« П и с ь м о  г р у п п ы  р а б о т н и к о в  о б с у ж д а л о с ь  в  к о л л е к т и в е  с т о ­
л о в о й . З а  н е с в о е в р е м е н н у ю  в ы д а ч у  к н и г и  ж а л о б  з а в е д у ю щ а я  
с т о л о в о й  К . С . М о с к а л е в а  с т р о г о  п р е д у п р е ж д е н а ,  е й  п р е д л о ­
ж е н о  в ы в е с и т ь  к н и г у  ж а л о б  и п р е д л о ж е н и й  н а  в и д н о м  м е с т е » .  

* * *
Ч и т а т е л и  В о д о л а з к н н ,  С а з о н о в а ,  Ч е р с м и с и н а  и д р у г и е  с о о б ­

щ а л и  о  т о м ,  ч т о  в м а г а з и н е  Л** 77  п л о х о е  о т н о ш е н и е  п р о д а в ­
ц о в  к п о к у п а т е л я м .  З а м е с т и т е л ь  н а ч а л ь н и к а  o p c rf  А Н Х К  т .  М е -  
л е н т ь е в а  с о о б щ а е т ,  ч т о  п и с ь м о  о б с у ж д а л о с ь  н а  о б щ е м  с о б р а ­
н и и . П р о д а в ц ы  Ж у ж к о  и К а в е р з и л а  с т р о г о  п р е д у п р е ж д е н ы .

* * *
В п и с ь м е  г р а ж д а н к и  С а м а р и н о й  Т . А . с о о б щ а л о с ь  о  ф а к т а х  

о б с ч е т а  п о к у п а т е л е й  в м а г а з и н е  « Ч а й к а * .  Н а ч а л ь н и к  о р с а  
Н . П о п о в  с о о б щ и л  р е д а к ц и и -

« Ф а к т  о б с ч е т а  в м а г а з и н е  М  23  и м е л  м е с т о . В и н о в н а я  я о б ­
с ч е т е  м л а д ш и й  п р о д а в е ц  Ч у н и х и н а  J I .  Я . п е р е в е д е н а  н а  д о л ж ­
н о с т ь  л о т о ч н и ц ы  с р о к о м  н а  ! м е с я ц » .

ВОСЬМОЙ НШНЫЙ
В новых микрорайонах 

уже работает немало раз­
личных магазинов. Но сре­
ди них не было одного — 
книжного, и жители вынуж­
дены' были эа книгами и 
школьными принадлежнос­
тями ездить в город. Те­
перь это положение исправ­
лено. На днях в 12-м мик­
рорайоне открыт книжный 
магазин, восьмой по счету 
в Ангарске.

В новом магазине можно 
купить художественную, 
справочную, политическую 
книгу, открытки. Особенно 
большим спросом пользу­
ются школьные н письмен­
ные принадлежности. Ма­
газин хорошо оформлен, в 
нем светло и уютно, поку­
патели уносят отсюда не 
только книги, но и доброе 
настроение.

Е. СТЕПАНОВ.
б ноября 1970 г. З н а м я  к о м м у н и з м а  с т р .  3
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ОБЪЕКТНВ-70. А. ЕЛФИМОВ. «Новый микрорайон».

ПРОБЛЕМ Ы  АНГАРСКОГО Ф УТБОЛА

ГДЕ СМЕНА „СТАРТУ"?
УТБОЛ — один из интерес- 
нейших видов спорта. Еще 

свежи в памяти болельщиков ост­
рые поединки на первенство и 
кубки области и города между 
командами «Нефтяник», «Труд», 
«Строитель». Эти команды были 
непримиримыми соперниками и 
истинными друзьями. Каждый 
коллектив был по-своему хорош, 
задавал тон и имел большой вес 
в областном футболе. Именно на 
базе этих команд н была создана 
ангарская команда класса «Б». 
Еще в то время мне пришлось за­
щищать в вовотах честь коман­
ды «Старт». Нет! Это были не 
мастера класса «Б», а всего лишь 
низовой коллектив, - который за­

сн я л  десять лет назад первое мес­
то по второй группе. И мы, фут­
болисты, позднее гордились, что 
лод этим именем играет команда 
в классе «Б».

Шли годы. Ушли наши доморо­
щенные футболисты, и пришли 
другие. И вместо того, чтобы ра­
сти футболу в нашем городе, он 
увядает. Еще недавно в го­
родских соревнованиях участвова­
ли коллективы по 1 и II группам. 
А в этом году в одну группу с 
трудом набралось восемь команд. 
Погиб (я не боюсь этого слова) 
футбол в спортклубе «Сибиряк». 
Не участвует в городских сорев­
нованиях спортклуб «Ермак». 
Единственная надежда на разви­
тие футбола — это «Ангара».

Откуда же брать пополнение? 
Только из групп подготовки или

со стороны. Так это н делается. 
Наших игроков (юношей) берут 
даже в класс «А», а мы берем на 
стороне, таких же сырых, непод­
готовленных. Авторы заметки 
«Старт» — на правах пасынка» 
тт. Кривоноженко, Колпаков, 
Шамраев, по-моему, во многом не­
правы. Плохо, когда некомпетенФ- 
ные товарищи берутся судить о 
тренере. О работе тренера может 
и должен говорить только тот, 
кто сам прошел школу футбола, 
а не болельщик, которому любым 
способом подавай очки. Кто, как 
не тренер, знает лучше, в какой 
день и какую тренировку провес­
ти и кому из игроков дать боль­
шую или меньшую нагрузку.

Я не защищаю тренерский со­
вет. Нет! Именно он виновен в 
низких показателях «Старта». 
Разве не видел тренер, что Ме­
лис недобросовестно относится к 
тренировкам, нарушает режим? 
Видел! Так почему его отчислили 
лишь тогда, когда судьба «Стар­
та» была решена?

Сейчас сезон закончен, и руга­
нью и обвинениями турнирное по­
ложение не поправишь. Но хочет­
ся отметить, что только сейчас 
из команды отчислены пять игро­
ков за низкие спортивно-техннче- 
скне показатели. Ну, а куда 
смотрели тренеры раньше?

Авторы заметки «Старт» — на 
правах пасынка» критикуют тре­
неров группы подготовки. Пере­
убеждать читателей не стоит, но 
сказать то, что многие воспитан­

ники группы подготовки стали 
футболистами, надо: И. Коржен- 
ко играл в «Селенге», В. Спнцын 
защищает честь «Аэрофлота»,
В. Сорокин вошел в сборную юно­
шескую РСФСР, В. Герфанов яв­
ляется чемпионом Хабаровского 
края. Воспитанная ими команда 
стала чемпионом зоны в прошлом 
сезоЬе, выиграла кубок област­
ной газеты «Советская моло­
дежь» в этом году. Только вос­
питанники группы подготовки, до­
казав, что им нет равных даже 
среди взрослых команд города, 
выясняют отношения между 
младшими и старшими в финаль­
ной игре на кубок газеты «Знамя 
коммунизма». Вот уже четыре 
года команды группы подготовки 
выигрывают почти все кубки и 
призы города по футболу.

Так почему же нет «звезд» юно­
шеского «Старта» в классе «Б»? 
На этот вопрос руководители 
команды мастеров отвечают так: 
«Недостаточно подготовлен». Да! 
Недостаточно! Но тренер юношей 
не готовит «звезд», а для того, что­
бы футболист стал неотъемлемой 
частью классной команды,— дело 
и забота основных тренеров. 
Смотрите, выбирайте, пробуйте, 
делайте из юношей мужчин!

Согласно положению, три игро­
ка юношеского состава имеют 
право выступать за команду ма­
стеров, но в этом году никого не 
испытали даже на скамейке за ­
пасных. Правда, в начале сезо­
на были заявлены Корженко и

Мороз, но попробовать свои си­
лы в игре они так и не смогли.'А 
кстати, стоит вспомнить тех, кто, 
будучи запасными, впоследствии 
стали плохими футболистами. 
Это Аккуратов, Кизеев. Дерменев, 
Королев, которые вошли в основ­
ные составы команд Сибири и 
Дальнего Вбстока.

У руководителей команды и 
клуба появилась боязнь брать в 
«Старт» допризывников. Вот и 
сейчас, такие игроки, как Ильин, 
Солодкин, Корженко, могли бы 
успешно выступать в команде ма­
стеров, но руководители «Стар­
та» отказываются их брать. А от­
казываться не стоит. Они ангар- 
чане. И после двух лет службы 
они вернутся в родной город.

За семь туров до финиша судь­
ба аутсайдеров зоны — команды 
«Старт»—была решена. Так поче­
му же не попробовать юношей! А 
для этого оснований было доста­
точно. Савчук, махнув рукой, хо­
тел покинуть поле. Шкребтненко 
играет защитником даж е тогда, 
когда нет вообще запасных.

В заключение хочётся сказать, 
что должность тренера детского и 
юношеского футбола очень ответ­
ственна и трудна. Попробуй в 
двенадцатнлетнем мальчишке уз­
най, что с ним будет в 18—20 
лет. И если из ста мальчишек 
получится 2—3 футболиста, до­
стойных защищать честь класс­
ной команды,—это огромный ус­
пех тренера. А чтобы тренер не 
потерял авторитет и уважение 
своих воспитанников, его нельзя 
унижать (даже если команда на 
последнем месте) необоснованны­
ми обвинениями.

М. с о л я н к и н .

Р А З Н Ы Й  П О Д Х О Д  К  Д Е Л У
Г 1  ОСМОТРИТЕ со сто- 
* * роны на дворовые 

команды, как они трениру­
ются, как играют. Трени­
ровки проходят на неболь­
ших площадках внутри 
кварталов. Эти площадки 
плохо оборудованы, на них 
много камней, земля очень 
твердая н неровная. Но 
все же тренеры-обществен­
ники выхотят из положе­
ния, находят время, уводят 
ребят в пойму Китоя тре­
нироваться. Я подчеркиваю, 
это делаюг те тренеры- 
общественники, которые за ­
интересованы в том. чтобы 
лучше играла команда его 
квартала.

И когда начинается розы­
грыш на приз «Кожаного мя­
ча», то сразу можно отли­

чить ту команду, с которой 
работал хороший тренер.

Теперь о детской коман­
де группы подготовки. Я не 
знаю, как производится -на­
бор в детскую команду, 
очевидно, по объявлениям. 
Но я знаю, что из дворо­
вых команд там мало маль­
чишек, подающих надежды. 
Детские соревнования судят 
бывшие футболисты, судьи 
по футболу Ф. Субочев, П. 
Антонов, В. Соколов. Они 
видят, как играют дети, ви­
дят отдельных хороших ре­
бят. А ведь из таких ребят 
можно создать не одну 
команду.

Юных футболистов нуж­
но в первую очередь при­
учить к строгой дисциплине^ 
Молодой футболист должен

уважать товарищей, своего 
тренера. Если эти качества 
будут у ребят, то, 
конечно, можно рассчиты­
вать, что в дальнейшем 
команда будет. На мой 
взгляд, тренер должен ув­
лекать ребят личным при­
мером. Может быть, ему 
следует чаше выходить вме­
сте с ребятами на поле, 
здесь нет ничего зазорного. 
Дети будут перенимать 
лучшие приемы игры у 
старшего товарища. Но от 
Г. Пайкова, который зани­
мается с детьми, этого не 
увидишь.

Привел я как-то свою 
дворовую команду на оче­
редную календарную игру 
розыгрыша «Кожаного 
мяча». Матч состоялся, мы

выиграли, и пошли доволь­
ные на трибуну переодевать­
ся. В моей команде играло 
несколько ребят, которые 
занимаются у Пайкова Г. 
Они увидели на скамейке 
Пайкова, который сидел, 
склонив . голову. Он был 
пьян. Спрашивается, будет 
ли у юных футболистов хо­
рошая дисциплина?

В заключение хочу ска­
зать, почему штатный тре­
нер так пассивно относится 
к своей работе, и почему 
тренер-общественник добро­
совестно и регулярно про­
водит назначенные трени­
ровки? Я думаю, что в 
спортклубе «Ангара» пет 
должной требовательности 
к тем. кому доверено гото­
вить нашу футбольную сме­
ну.

Ю. НИКИФОРОВ.

В МОСКВУ 
С КОНЬКАМИ

Вооружившись коньками и 
кинокамерой «Лада», юные 
фигуристы Ангарска в соста­
ве трех человек — капитана 
сборной команды области, уче­
ника 10-го класса школы Л» 30 
Сергея Дмитриенко, ученика 
8-го класса школы № 27 Алек­
сея Латышева, ученика 5-го 
класса школы № 10 Виктора 
Гомзелева — отправились на 
«ТУ-104» в Москву. В Луж ни­
ках, на искусственном льду 
«Кристалл», ангарчане прове­
дут совместные тренировки а 
московскими фигуристами.

После приезда наши ребята 
поделятся впечатлениями, про­
смотрят киноленты, заснятые 
во время тренировок, и начнут 
подготовку к юношескому пер­
венству РСФСР и к спартаки­
аде России, которая будет 
проводиться в феврале в го­
роде Уфе.

А. МИРОНОВ, 
тренер.

П А М Я ТИ  
СПОРТСМ ЕНА

С. Л. Джексон... Это имя 
близко и дорого спортсменам 
Узбекистана. В трудные годы 
на заре становления Советской 
власти бывший гражданин 
США принял советское под­
данство. И только в нашей 
стране по-настоящему расцвел 
талант этого замечательного 
спортсмена и педагога. Ои 
первым в Узбекистане основал 
школу бокса, воспитал целую 
плеяду высококлассных боксе­
ров. В память о заслуженном 
тренере СССР С. Л. Джексо­
не узбекская федерация бокса 
учредила приз, который разыг*, 
рывается ежегодно.

В этом году на соревнова­
ния в столицу Узбекистана 
были приглашены боксеры 
спортивного клуба «Ермак»— 
кандидаты в мастера спорта 
Валерий Васильев. Юрий Ог- 
пев и мастер спорта Виктор 
Метляев. Вместе с ангарчанат 
ми на ринге выступали боксе» 
ры Баку, Перми, Челябинска. 
Наиболее успешно выступил 
из наших спортсменов мастер 
спорта В. Метляев. Он занял 
третье призовое место.

А. КИСЕЛЕВ.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
б  н о я б р я ,  Ч Е Т В Е Р Г  

3 -й  к а н а л :
16 .25 . -  П О К А З Ы В А Е Т ‘ М О С К В А .
16.30 ' — Н о в о с т и .
16.45 — Д л я  д о ш к о л ь н и к о в  и м л а д ш и х  
ш к о л ь н и к о в .  « С в е т и т  з в е з д о ч к а » .
17.15 — Л е н и н с к и й  у н и в е р с и т е т  м и л л и ­
о н о в .  « У ч и с ь  х о з я й с т в о в а т ь » .  « Э к о н о ­
м и к а  и д е м о г р а ф и я  — к а к а я  з д е с ь  
с в я з ь ? »
17.4-3 — К о н ц е р т  Г о с у д а р с т в е н н о г о  а н ­
с а м б л я  т а н ц а  У к р а и н с к о й  С С Р  п о д  
р у к о в о д с т в о м  н а р о д н о г о  а р т и с т а  
С С С Р  П . В и р с к о г о .  «
10.00 — М . Г о р ь к и й . « З ы к о в ы » .  С п е к ­
т а к л ь  М о с к о в с к о г о  д р а м а т и ч е с к о г о  т е ­
а т р а  и м е н и  А. С . П у ш к и н а ,
21 .30  — 23 .00  — П е р е р ы в ,
23 .00  —  Н о в о с т и ,

23 .05  —  Л е н и н с к и й  у н и в е р с и т е т  м и л л и ­
о н о в . « В е л и к и й  О к т я б р ь  — з н а м я  н а ­
р о д о в » .
23 .30  — Э с т р а д н ы й  к о н ц е р т .
24 .00  — Ц в е т н о е  т е л е в и д е н и е .  « З е м н о е  
п р и т я ж е н и е » .  Т е л е в и з и о н н ы й  д о к у м е н ­
т а л ь н ы й  ф и л ь м .
01.00 —  Ч е м п и о н а т  С С С Р  п о  ф у т б о л у .  
« З а р я »  ( В о р о ш и л о в г р а д )  —  Ц С К А . 
2-Л т а Л м . П е р е д а ч а  и з  В о р о ш и л о в г р а ­
д а .

8-й  к а н а л :
19.00 -  П О К А З Ы В А Е Т  И Р К У Т С К .
19.05 —  Д л я  ш к о л ь н и к о в .  « Я  с а м * .  
Т е л е в и з и о н н ы й  д о к у м е н т а л ь н ы П  ф и л ь м .  
19.40 — « Я  р и с у ю  п е с и к » .  М у з ы к а л ь ­
н ы й  ф и л ь м .
20.00 — Т е л е в и з и о н н а я  п а н о р а м а .
20 .15  —  « П о х и щ е н н ы й » .  Х у д о ж е с т в е н ­
н ы й  ф и л ь м .
21 .55  —  Н а ш  п о ч т о в ы й  я щ и к *

I

КИНО
« К О М С О М О Л Е Ц »  —  Р я д о м  с‘ д р у ­

г о м . 1 0 .1 1  5 5 .1 3 - 5 0 . 15-40. 17-40, 19-35.
21-30.

« Ю Н О С Т Ь *  —  З а л  « Л у ч *  —  Л е т у ­
ч и й  г о л л а н д е ц .  14, 16, 18, 20 , 22. Х р а б ­
р ы й  в о р о б е й .  10-30. Б е г л е ц  и з  Я н т а р ­
н о г о . 12. З а л  « В о с х о д *  —  Х р а б р ы й  
в о р о б е й .  10-05. Б е г л е ц  и з  Я н т а р н о г о .  
П . ,  13, 15, 17.

« А Н Г А Р А *  —  П р е с т у п л е н и е  и  н а к а ­
з а н и е  (2  с е р и и ) .  17, 21. Д л я  д е т е й  —  
К р а с а в и ц а .  15.

р и я ,  п о х о ж а я  н а  с к а з к у .  10. 12. С у д ь -  
Г>а р е з и д е н т а  (2  с е р и и ) .  14. 17. 20.

(2 се1ШП)-

| » €£ ^ ! ? 5 Р Ь * —  Б е л ы й  я л ы к .  10,
П -3 0 , 13-30. Д е в ч а т а .  15-30, 17-20, 19-10,

« П И О Н Е Р »  —  С о к р о в и щ а  п ы л а ю щ и х  
с к а л ,  10, 11-40, 13-20, 15. Т р е в о г а .  16-40, 
18-2о, 20-10, 21-55 . t К и н о з а л  « Х Р О Н И ­
К А *  — К р о к о д и л  Г е н а .  ТО, 11 р  13 
14, 15. П е р е д  г р о з о й .  16, 19. Г д е  “о42? 
17, 20, 21-30.

Редактор В. П. КУЗЬМИН.

Д и п л о м  П  №  369842, в ы д а н н ы й  27 
ф е в р а л я  1968 г о д а  А н г а р с к и м  п о л и т е х ­
н и к у м о м  И г н а т е н к о  А н а т о л и * >  Н и к и ­
т и ч у ,  с ч и т а т ь  н е д е й с т в и т е л ь н ы м .
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■ ________— --------. « П О Б Ё Д А *  —  П е с н ь  о  М а н ш у к .  10
11-40. 13-20. 15, 16-40. 18-20, 20 21-40

к Г Р Е Н А Д А *  —  У д и в и т е л ь н а я  и с т о -  ( у д л и н е н н ы й  —  С и б и р ь ю  п л е н е н н ы е ) .

К о л л е к т и в  п р е д п р и я т и я  М С У -7 6  
т р е с т а  Х и м э л е к т р о м о н т а ж  с  п р и ­
с к о р б и е м  и з в е щ а е т  о  с м е р т и  б ы в ­
ш е г о  з а м е с т и т е л я  н а ч а л ь н и к а  у п р а ­
в л е н и я

Ш А П О В А Л О В А  
Е в г е н и я  С а в е л ь е в и ч а

я  в ы р я ж а е т  с о б о л е з н о в а н и е  с е м ь е  
п о к о й н о г о .
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