
Строители СМУ-3 приступили к сооруж ению  на нефтепере­
рабаты ваю щ ем  зав о д е  мощ ной установки Э Л О У  АВТ. Это 
крупнейш ий комплекс новой пятилетки, ввод которого вдвое 
увеличит первичную переработку нефти на заводе . О бъем  к а ­
питаловлож ений велик, сроки сж аты , а технической докум ен­
тацией начало строительства обеспечено только на треть. 
Нет целиком проектов на подземные коммуникации, отсутст­
вует еш е техническое реш ение по полож ению  уровня грун­
товы х вод, что уж е сейчас чревато  всякими последствиями 
и сры вам и сроков в ходе строительства. З аказчи к  на начало 
проектного года не обеспечил докум ентацией строящ ийся 
комплекс, хотя вопрос о строительстве был решен д в а  года 
н а за д  и готовился давно.

С казалось  отсутствие в свое время внимания зак азчи к а— 
У КСа неф техимкомбината к задельном у объекту, стар ая  
п рактика, когда строительство начинается без полной обеспе­
ченности техдокум ентацией. П одобная ж е картина и на ряде 
других новых комплексов будущ его года, ни один из них не 
обеспечен полностью  проектами.

Ритмичность и соблю дение сроков строительства будущ их 
пусковых прям о зависит от подготовленности задельны х об ъ ­
ектов, от обеспеченности их техдокум ентацией и проектами. 
Отсутствие фронга работ, раскачка  в начале сооруж ения ка­
ж дого ком плекса, неполное использование м еханизм ов и лю ­
дей оборачиваю тср потом десяткам и  тысяч рублей убытков. 
Не меньш е стоят  потери от брака, недоделки, бросовые раб о­
ты в дни ш турма перед пуском. Ритмичность в сооруж ении 
задельны х объектов — немаловаж ны й ф актор экономичности 
строительного производства.

ЗАДЕЛЬНЫЙ ОБЪЕКТ
Сейчас строители переж иваю т серьезный момент —  идет 

форм ирование п р о гр ам м *  первого года пятилетки, определя­
ются комплексы, уточняю тся сметы.

Всем известно, что успешное выполнение программ ы  капи­
тального строительства зависит от своевременной подготовки 
фронта работ. К сож алению , факты  говорят о другом . О том, 
что заказчик еще не избавился от привычки с опозданием  
вносить изменения в проектные реш ения. Как правило, пери­
од ознакомления и изучения на заводе проектов на новую ус­
тановку или объект проходит без каких-либо зам ечаний, без 
вдумчивого внимания. И только в период строительства и 
пуска начинаю т вносить конструктивны е предлож ения. Так, 
на введенной в этом году установке Г-64, где полным ходом 
идут пуско-наладочны е работы , недавно пришли дополнитель­
ные чертеж и на вентиляцию главного корпуса, выполненную 
внутри здан и я . В результате бросовые работы  обойдутся в 
сотню тысяч рублей.

На битумной установке 19/3 в процессе строительства вы­
д ан  новый проект на реконструкцию  эстакады  и аппаратов , 
СМУ-6 придется переделы вать заново эстакад у  и ф ундам ен­
ты. Срок ввода этой установки сры вается второй раз, и глав­
н ая причина все та  ж е — не было в свое время внимания к 
установке ни у нефтеперерабаты ваю щ его заво д а , ни у строи­
телей СМУ-6. Здесь освоено всего 10— 15 процентов сметной 
стоимости строительно-м онтаж ны х работ.

М ед л ен н ая  р а с к а ч к а  в н а ч а л е  со о р у ж ен и я  о б ъ ек то в , отн есен н ы х  в 
чи сло  зад е л ь н ы х , с т а л а  хронич еской  б о л езн ью . К асается  о н а  в первую  
о ч ер ед ь  р а б о т  по п одготов ке  тер р и т о р и и . Н есвоеврем енны й перенос 
СМУ-4, о т р е з к а  лин и й  дей ств ую щ и х  к о м м ун и кац и й  н а  стр о и тел ьн о й  
п л о щ а д к е  си н т ети ч ески ^  м ою щ и х о б о ш ел ся  о п о зд ан и ем  ровн о  в пол- 
го д а . Э та р а с к а ч к а  п р о д о л ж а е тс я  и сей ч ас  — всего  на  к ом п лексе  ос­
воен о 330 ты сяч  вм есто  1 м и лли он а  200 ты сяч  рублей .

М едлен н ы е тем п ы  р а зв е р т ы в а н и я  р а б о т  на з ад е л ь н ы х  о б ъ ек тах  
ста в и т  их в чи сло  « п е р ех о д ящ и х » , вв о д  которы х п ер ен оси тся  из года 
в год  б ез  веских осн ов ан и й . К ч и слу  так и х  «бо р о д аты х *  о б ъ ек то в  
м о ж н о  о тнести  оборотное в о д о сн аб ж ен и е  (79 /4 ) на н е ф т е п е р е р а б а т ы ­
ваю щ ем  з ав о д е , п ионерский  л а г е р ь  н е ф т ех и м к о м б и н ата , о б ъ ек ты  
опы тной  б азы  и д р у ги е .

Еще больш ее беспокойство вы зы вает обеспечение зад ел ь­
ных объектов  теплом на ж илищ ном строительстве, где посто­
янные срывы и опоздания подачи тепла в .дом а, несвоевре­
менная готовность теплотрасс ведут к ш турмам и авр алам , 
к простоями в начале года и квар тал а .

Сейчас в СМУ-5 создалось крайне тревож ное полож ение— 
из всех шести сдаточны х в четвертом квартале  ж илы х домов 
МСУ-41 не обеспечило теплом ни оди н . В результате око­
ло трехсот отделочников н аходятся сейчас без дела  или раб о­
таю т вполсилы.

Усиленное .внимание к задельны м  объектам  особенно в а ж ­
но в дни наступления холодов. От того, как организованно 
мы это сделаем , зависит ритмичная сдача ж илья и ввод но­
вых мощностей в первом году пятилетки.

И З В Е Щ Е Н И Е
2 6  о к т я б р я  1 9 7 0  г о д а  в  1 4 . 3 0  в  а к т о в о м  

з а л е  с т р о и т е л е й  п р о в о д и т с я  X  с е с с и я  г о р о д с к о ­
г о  С о в е т а  д е п у т а т о в  т р у д я щ и х с я .  Н а  р а с с м о т ­
р е н и е  с е с с и и  в ы н о с и т с я  в о п р о с  « О т ч е т , о  р а б о ­
т е  и с п о л н и т е л ь н о г о  к о м и т е т а  г о р о д с к о г о  С о в е ­
т а  д е п у т а т о в  т р у д я щ и х с я » .

м Г о р и с п о л к о м .
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ГРБОГАЧЕН

ТЕПЛО СЕВЕРЯНАМ
С каж д ы м  годом  у лучш ает­

ся бы т катанечан , б л аго у стр а ­
иваю тся села таеж н ого  р ай о ­
на. В Ербогачене н ачато  стро­
ительство центрального отоп ­
ления.

В здании  рай ком а партии 
сдана в эксплуатацию  ко тел ь­
н ая. З д есь  установлены  ' в о д я ­
ные котлы. И спы тания нового 
отопления прош ли успешно.

Б атар еи  водяного  отопления 
у стан авли ваю тся  та к ж е  в рай ­
онном узл е  связи , в средней 
ш коле, ком м унальной бане.

Скоро тепло придет и в 
ж илы е дом а северян.

У С ТЬ -Н Л  ИМ

НА П О СЛ ЕД Н ЕМ  
У Ч А С Т К Е

П утеукладчики СМ П -219 Ая- 
гарстроя  улож или  рельсы  на 
190-м килом етре дороги Х реб­
то вая  — Усть И лим ская.

Д о  конечной станции о ста ­
лось 24 килом етра. К ак  и зв е ­
стно. строители о б язал и сь  в 
нынеш нем году  откры ть д в и ­
жение по новой м агистрали . 
Сейчас поезда идут до стан ­
ции Д и а б а зо в а я . В ближ айш ие 
недели за ж гу тс я  светоф оры  
предпоследней станции — К а- 
рапчанки, в 12 ки лом етрах  от 
которой расп олож ен а станция 
У сть-И лим ская. В едется стро­
ительство искусственны х соору­
ж ений на последнем  участке 
трассы, который соединит к о ­
нечную станцию  с п лощ адкам и  
строительства У сть-И лимской 
ГЭС.

)

Н И Ж Н ЕУ Д И Н СК

ПОЛНИТСЯ К О П И Л КА
Н а Н иж неудинской  сл ю д я­

ной ф абрике п р о д о л ж ается  по­
ход за  экономию  сы рья и м а ­
териалов , инициатором  ко то р о ­
го стала  п ередовая  щ ипальщ и- 
па Е. Р яб ец , первой откли к­
нувш аяся  на почин м осковской 
ткачихи М. И ванниковой .

Екатерина Ф едоровна, как  
многие на ф абрике, о тр а б о та ­
л а  ден ь рож дения  В. И. Л ен и ­
на на сэкономленном сырье.

Сегодня весь коллектив ф а б ­
рики борется за  то, чтобы  к 
ко н ц у  последнего года п ятилет­
ки отраб отать  неделю  на сэко­
номленном сырье. Особенно 
радую т успехи щ ипалы цнц 
Г. И вановой. сэкономивш ей 
слюды на 1318 рублей, и М ос- 
квитиной —  686 рублей. Их 
опыт распространяю т ф абри ч­
ная и цеховые комиссии по 
смотру береж ливости.

У СТЬ-У ДА

НОВОСЕЛЬЯ В СЕЛЕ
Хорош ий п одарок сделали 

работники Б алаган ской  м еж ­
колхозной строительной о р га ­
низации ж ителям  села Тарно- 
поль. Н ам ного раньш е срока 
сдан  в эксплуатацию  м агазин.

А Н ГА РСК НАЧАЛАСЬ ОБКАТКА
На установке олеиловы х спиртов зав о д а  полукоксования н ача­

л ась  о бкатка оборудования.
О ленловы е спирты получаю т из высших спиртов, в ы р аб аты вае­

мых из каш алотового ж и ра. Они нужны текстильной промы ш ленно­
сти как вспомогательные вещ ества для улучш ения структуры  воло­
кон, д ля  увеличения смачиваемости, что улучш ит качество выпус­
каем ого корда. О ленловые спирты идут и дл я  органического син­
теза, а такж е как полупродукт д ля  получения поверхностно-актив­
ных веществ.

А нгарская установка —  первая опы тно-промы ш ленная в стране. 
Во время м онтаж а оборудования пришлось вносить изменения, не 
предусмотренные проектными чертеж ами и расчетами. П осле пол­
ной обкатки оборудования начнется освоение технологического про­
цесса. Ю. ТОКМ АКОВ.

брлтск И  С Н О В А  П У С К !
Г осударственная комиссия подписала акт о приемке в постоян­

ную эксплуатацию  первого в 1970 году пускового комплекса 
Б Р А З а . О т строителей и м онтаж ников металлурги получили корпус 
электролиза .V» 7, межкорпусное хозяйство, блок вспомогательных 
о+деленнй и часть здания центральны х бытовых помещений. Госко- 
миссня поставила хорош ую  оценку за  все выполненные строительно­
монтаж ны е работы .

Н овая  производственная мощ ность Б ратского  алю миниевого з а ­
вода полностью подготовлена к обж игу и пуску электролизеров.

. й . октябре новый корпус Б Р А З а  вы даст стране кры латы й металл.

НА НОВОСТРОЙКАХ ОБЛАСТИ

Братский лесопромыш ленный комплекс в Сибири п родолж ает 
расш иряться. Сейчас идет строительство второй очереди предприя­
тия — возводятся новые производственные корпуса, монтируется 
технологическое оборудование. Если первая очередь комплекса про­
изводит сейчас в год 200 тысяч тонн кордной целлю лозы и 280 ты­
сяч тонн упаковочного картона, то с пуском второй очереди эти 
показатели увеличатся вдвое.

На снимке: один из участков строительства второй очереди 
Братского лесопромыш ленного комплекса.

Фото В. Белоколодова, АПН.

М олодые строители Усть-Илимской ГЭС.
Фото М. М ине»ва.



С Р У К О В О Д И Т Е Л Я  БОЛЬШЕ СПРОС
О ТЧЕТЫ  И ВЫБОРЫ В ПАРТО РГАНИ ЗАЦ И ЯХ

В КА Н У Н  собрании в
адрес Ангарского 

м онтаж ного управления 
треста С нбпромвентиля- 
11ня пришла телеграмм а. 
Г лавк поздравил коллек­
тив предприятия с од ер­
ж анной  победой — з а ­
вершением пятилетки на 
четы ре месяца раньш е 
срока. Такого  успеха 
монтаж ники Сибпром- 
вентиляцни добились 
благо д ар я  м ассовом у с о ­
циалистическому сорев­
нованию , развернутом у 
в честь столетнего юби­
лея В ладим ира И льича 
Л енина, благодаря  твор­
ческому эн тузиазм у  все­
го коллектива в преды ­
дущ ие годы, организую ­
щей и направляю щ ей 
деятельности коммуни­
стов предприятия. А по­
сле юбилея, следуя при­
м еру передовы х коллек­
тивов М осквы и Л енин­
гр ад а , партийное бю ро 
поставило зад ачу  перед 
трудящ им ися предприя­
ти я  — продолж ить л е ­
нинскую вахту до кон­
ца года.

Первыми п оддерж али  
эту  инициативу ком м у­
нисты центрально - з а ­
готовительного цеха, 
участков №  1 и 2. Б о л ь­
ш ую  работу по органи­
зации соревнования про­
вел член партийного б ю ­

ро т. Фомиче». О я су­
мел организовать ко л ­
лектив на выполнение 
государственного плана 
и социалистических о б я ­
зательств. Партгрупорги 
тт. Сенотрусов, Трифо­
нов, Коренев с парл(й- 
ной принципиальностью  
подходят К решению лю ­
бого производственного 
вопроса. •

П артийное бюро еж е­
месячно на своих за с е ­
даниях рассм атривало 
ход выполнения социа­
листических обязательств 
с участием начальников 
участков и руководите­
лей отделов.

Л ю бое дело реш аю т 
люди, кадры . П отому 
бю ро заним алось не 
только выполнением о б я ­
зательств, показателям и 
плана, но и вопросами 
организации лю дей на 
больш ие дела , их воспи­
танием . Н а заседан иях  
бюро с отчетами вы сту­
пали начальники участ­
ков, партгрупорга, пред­
седатели профсоюзных 
комитетов.

Чтобы активизировать 
работу профсою за, пред­
приятия, заслуш али  на 
партсобрании отчет
председателя постронко- 
м а. Н ад о  сказать , что 
после обсуж дения ком ­
мунистами профсоюзных

дел зам етно активизиро­
валась работа построй- 
кома.

Когда бы и какой бы
вопрос ни реш ался, п ар ­
тийное бю ро добивается 
того, чтобы каж ды й  ру ­
ководитель вы полнял 
требования декабрьского 
(1969 года) Пленума 
ЦК КП СС о повышении 
ответственности за пору­
ченное ему дело. В м ар ­
те на бюро был засл у ­
ш ан отчет начальника 
участка №  6 т. Чернен­
ко. Вынесли решение: 
«П редлож ить начальнику 
управления рассм отреть 
вбпрос дальнейш его ис­
пользования т. Черненко 
на долж ности  начальни­
ка участка». Причина: 
т. Черненко не смог ор ­
ган и зовать лю дей на ре­
шение стоящ их перед 
н»ми зад ач .

Д альнейш ее повы ш е­
ние ответственности н а ­
ших руководителей за 
порученное дел<> — одно 
из главны х дел в работе 
партбю ро с кадрам и . 
П римеров добросовест­
ного отнош ения к пору­
ченному делу в- партор­
ганизации немало. Это 
коммунисты тт. Ф оми­
чев, Сугаченко, П олубен- 
цев, М арты нов, Рублева 
и другие. Н о есть и т а ­

кие руководителе, кото­
рые не могут органнао- 
вать людей. М ного >а- 
нималиеь начальником 
участка №  7 т. А мели­
ным. О казы вали  ему по­
мощь, но вынуж дены бы ­
ли освободить от зан и ­
маемой долж ности. Та 
кое ж е  полож ение на 
участках X» 2 и 6. М е­
ж ду  прочим, партий­
ное бюро хотя и реш и­
ло принять меры к 
т. Черненко, но до сих 
пор Черненко остается 
на своем месте, и учас­
ток по-преж нему в числе 
худш их. У партбю ро в 
этом вопросе нет после­
довательности. Это отм е­
чали коммунисты, вы сту­
пившие на отчетно-вы- 
борном партсобрании.

И нж енерно - техниче­
ские работники на пред­
приятии — это люди, 
имеющие больш ой опыт 
работы  и честно вы пол­
няющие свой служебный 
долг. М ноголетний опыт 
•работы имеют и бри га­
диры. Они в основном 
знаю т свое дело, умеют 
о рганизовать людей. Д о ­
стойное место среди них 
заним аю т коммунисты 
тт. М алам уха , М аханов, 
Тулугоев и другие.

Выступавш ий на парт­
собрании т. Абашии

подчеркнул, П »  'л е е  
партия несет больш ую  
ответственность з« »се. 
О я р ассказал , что на
участок 3, где оя р а ­
ботает, приходят м оло­
дые рабочие, окончив­
шие училищ а. П арней
распределяю т по бр и га­
дам. а в каж дой  бр и га­
д е  обязательно есть ком ­
мунист. И все опи— пе­
редовики производства, 
являю т собой пример во 
всем. И вообщ е участок 
один из лучш их. И в 
этом в первую  очередь 
заслуга коммунистов.

А вангардную  роль иг­
раю т и коммунисты у ч а ­
стка №  1. И х пять. Три 
инженерно - техш песких 
работника и два бр и га­
дира. И все они — бой­
цы. как  в производст­
венных делах, так и в 
общ ественных.

Н о как бы то ни бы ­
ло, руководители Сиб- 
промвентнляции ещ е не 
стали в полную  меру 
воспитателями масс. 
Редко вы ступаю т с  л ек­
циями перед рабочими, 
а отдельные, как, н апри­
мер, т. Н апазны й, д аж е  
уклоняю тся от п ровед е­
ния рабочих собраний. 
Н ельзя сказать , что п а р ­
тийное бю ро проходило 
мимо таких фактов. П о ­

добным р уководи телям  
указы валось  на *ти не* 
дочеты. Н о п ока все о о* 
тается по-преж нему.

В ладим ир Ильич Лв« 
ннн не .раз у казы в ал , 
что коммунист, а тем бо­
лее ком м унист-руково­
дитель больш ого или 
малого звена долж ен  
о б л ад ать  такими качест­
вами, как  политическая 
зрелость и ответствен­
ность, он долж ен  ум еть 
организовать и н ап рав­
лять лю бое дело, бы ть 
способным быстро и чет­
ко реагировать на изме­
няю щиеся условия, быть 
умелым воспитанием 
масс. С него и спроо 
больш е. О б этом всегда 
надо помнить и следо­
вать этом у неукоснитель­
но.

Конкретным и криги- ' 
ческим бы л отчетный 
доклад  секретари парт'- 
бюро т. Никитина. О т­
того и выступления ком­
мунистов носили дело­
вой характер . В основ­
ном все они были про­
никнуты заботой о том , 
чтобы, как мож но бы ст­
рее ликвидировать в 
своей работе недостатки.

П ринято конкретное 
решение. И збран  новый 
состав партбю ро.

В. ГЕРА С И М О В И Ч , 
инструктор ГК КПСС.

ПОСЛЕ «БЕЛЫХ МУХ »

ЗИМА ИДЕТ— ЗИМЕ ПОДГОТОВКУ
М удрая пословица гласит: «Сани готовь 

летом , а телегу — зимой». У читывая уроки 
прош лого, начальник ком бината еще в м ар­
те своим приказом  обязы вал  составить 
планы  подготовки к работе в зимних усло­
виях. Н а недавнем  постоянно действую щем 
производственном совещ ании . нефтехим- 
ком бината, где с д окладом  выступил зам е­
ститель главного инж енера комбината 
т. Б о клащ у к Н. П.. выяснилось, что кое- 
кто и на этот р аз представил планы с не­
которым опозданием, среди них цех №  87 
и опытный завод . Кое-где были составле­
ны м ероприятия чисто ремонтного хар акте­
ра, выполнение которых д а ж е  в летний пе­
риод вряд  ли обеспечивает возм ож ность 
нормальной работы  в зимний период. В це­
хе №  87, например, не включили в план 
такой  важ ны й пункт, как  ревизию  и ре­
монт «спутников» обогрева насосных эста­
кад , а в цехе №  14 газового  заво д а , наобо­
рот, включили в план подготовки к зиме 
м ало  имеющий к ней отнош ения м онтаж  
механизации электроф ильтров.

Главный ж е недостаток планирования и 
организации подготовки к зиме — м еро­
приятия общ его характера без конкретных 
позиций и объемов, что несомненно за т р у д ­
нило и сказалось  на организации труда 
подрядчиков.

К акое ж е положение дел слож илось на 
сегодня? На заводе  полукоксования из 
всех запланированны х 159 мероприятий вы ­
полнено 115, то есть 72,3 процента. В чис­
ле  оставш ихся невыполненными такие в а ж ­
ные для  зав о д а , как ремонт вентиляции. 
Он зад ерж и вается  из-за недостатка кало­
риферов. Всего их получено 33 штуки вм е­
сто 226. Это упрек отделу м атериально- 
технического снабж ения, который не поста­
вил остальны е 193 калориф ера. Д ругая 
претензия к отделу — зад ерж и вается  ре­
м онт трубопроводов и конденсатных под­
станций из-за недостатка мелкой ар м ату ­
ры и конденсатоотводчиков. Время не 
ж л е т  — скоро холода.

Не в полную меру сил работаю т на з а ­
воде строители РСУ-1. Они ни в одном из 
цехов не приступили к покрытию кровель 
ш ифером, хотя работу нуж но было сде­
л а т ь  в м ае— августе. О тстаю т они по бетон­
ным и изоляционным работам , асф альти ­
рованию  дорож ек.

Немногим лучш е дела па заводе гидри­
р ован ия , где из 206 мероприятий вы полне­
но 182.

На азотнотуковом  заводе подрядчики из 
РСУ-2 не смонтировали навес над ж ел ез­
нодорож ны ми путями в объекте 1156, м ед­
ленно ведут утепление склада меш котары 
и упаковки.

К ак видно из приведенных примеров, 
подготовка к зиме по отдельным заводам  и 
управлениям вы зы вает серьезную  тревогу. 
Выход из полож ения, по мнению д о кл ад ­
чика,— в оставш ееся время со звать  на з а ­
водах специальные ремонтные бригады  и не 
о твлекать их на другие работы. Д ругое 
предлож ение — отделу снабж ения срочно 
обеспечить цехи и объекты  калориферам и 
и вентиляторам и, запорной арм атурой , тр\ 
бами, поскольку это сдерж ивает часть в а ж ­
ных работ. О забоченность ходом подготов 
кн прозвучала и в вы ступлениях участни­
ков П Д П С .

—  В Ж Д Ц  строятся дополнительные пу­
ти на промыш ленной площ адке,— сказал  
начальник цеха т. П оляк. — Ввод их даст 
возм ож ность равномерно производить вы 
грузку угля как по ТЭЦ-1, так  и заводу 
полукоксования, ликвидирует простои. Вме 
сте с этим, простои вагонов в зимний пе­
риод происходят из-за снеж ны х заносов 
путей. П роблему уборки снега позволит 
реш ить только снегоочистительный поезд, 
которого в этом году нет на комбинате.

Д иректор Н П З  т. Л евин остановил вни­
мание на плохой подготовленности к рабо 
те в зимних условиях очистных со о р у ж е­
ний. В критическом положении находится 
ю ж ная емкость. При тех ж е темпах вы во­
за  продукции в новом году это непремен­
но приведет к зам ораж и ван и ю  ком м уника­
ций...

Острой критике подверг работу  P C ' 
главный механик Р М З т. Крыженовскнй. 
Там , где работы  выполняю тся хозяйствен­
ным способом, сроки вы держ иваю тся. А 
вот подрядчики нз РСУ  нз двух зап л ан и ­
рованных мероприятий на з а в о д е ‘не выпол­
нили ни одного. Они д аж е  не включили в 
график ремонта покраску и изоляцию  тр у ­
бопроводов. ремонт дверей н окон. И как 
правило, к этой работе приступаю т в пос­
леднюю  очередь.

Со своими зам ечарням и и п редлож ения­
ми выступили в прениях главный энергетик 
комбината т Ткач, начальник РСУ-2 т. Р \д  
нев, директор азотнотукового танола т. Бо 
гомолов и другие.

В С Е М Е Н О В .
сотрудник газеты «М аяк».

В  с о р е в н о в а н и и  з а  д о с т о й н у ю  в с т р е ч у  к ^ г ,  . . .
X X I V  с ъ е з д а  К П С С  т р у д о в ы х  у с п е х о в  д о -  |
б и в а ю т с я  э л е к т р о м е т а л л у р г и  з а п о р о ж с к о -  р  
г о  з а в о д а  « Д н е п р о с п е ц с т а л ь » .  О н и  у ж е  | 
в ы д а л и  с в е р х  п л а н а  с  н а ч а л а  Т о д а  д е с я т к и  : ' 
т ы с я ч  т о н н  с т а л и  И п р о к а т а .  О с о б е н н о  х о -  Ц 
р о ш о  и д у т  д е л а  у  с т а л е п л а в и л ь щ и к о в  
т р е т ь е г о  ц е х а ,  н а  и х  с ч е т у  н е с к о л ь к о  т ы ­
с я ч  т о н й  с в е р х п л а н о в о г о  м е т а л л а .

Н а  с н и м к е :  п е р е д о в ы е  с т а л е в а р ы  т р е т 1-- 
е г о  ц е х а  ( с п р а в а  н а л е в о )  Н . Д е м о ч к а ,  В .  \  
О ф и ц е р о в ,  В . Л е в ч е н к о .

Ф о т о х р о н и к а  Т А С С .

А С С О В Ы Й Р Е
П О Ж А Л У Й , не про-
1 * ходит и дня, чтобы 

на складах  и строитель­
ных площ адках  не по­
явилось новое оборудо­
вание. А как оно устан а­
вливается, как о сваи ва­
ется на вновь построен­
ных или реконструиру­
емых объектах?

Вот почему сейчас по 
всей стране народные 
контролеры проводят 
массовый рейд по про­
верке неустановленного 
оборудования. По реш е­
нию К омитета народного

контроля С С С Р  на всех 
складах , площ адках  и 
стройках группы и посты 
Н К долж ны  проверить 
наличие неустановлен­
ного оборудования и 
особенно импортного, 
разобраться  в причинах 
зад ер ж ек  в есо устан ов­
ке. определить убытки, 
нанесенные государству, 
и лиц, виновных в этом.

С 10 октября по 10 но­
ября по реш ению  Коми­
тета народного контро­
ля С С С Р будет прохо­
дить месячник массовой 
проверки внедрения ме­

роприятий, р азр аб о тан ­
ных на предприятиях,
стройках н в учреж дени­
ях по осущ ествлению  
зад ач , поставленны х 
Письмом Ц К  КП СС, С о­
вета М инистров С С С Р. 
ВЦ СП С и Ц К  В Л К С М  
«Об улучш ении исполь­
зования резервов произ­
водства и усилении ре­
ж има экономии в н арод­
ном хозяйстве». В этом 
массовом р£йде в тес­
ном контакте с народны ­
ми контролерам и д о л ж ­
ны действовать ком со­
мольские прож ектористы .

ОТЧИТЫВАЕТСЯ ГРУППА НАРОДНОГО КОНТРОЛЯ
Г О Р О Д С К О Й  коми- 
4 тет народного кон­

троля заслуш ал  предсе­
дателя группы Н К  мон­
таж ного управления тр е ­
ста П ромвентнляпия. 
Выступивший с отчетом 
И, И. Ры чков рассказал  
о той работе, которую  
проделала группа по 
контролю  за ходом мон­
таж ны х работ на пуско­
вых объе'ктях, качеством 
выпускаемой продукции, 
о том, как народные 
контролеры ведут борь­
бу за сох р ан но сп  социа­
листической собственно­
сти.

К ак п оказало  о б су ж ­
дение деятельности груп­
пы на городском ком и­
тете Н К , в работе н а ­
родных контролеров 
м онтаж ного управления 
имеется немало недоче­
тов. В первую очередь 
это относится к низкой 
активности многих чле­
нов группы и постов и 
недостаточной эф ф ектив­
ности их действий. И 
тут во многом вина п а­
дает на руководителей 
м онтаж ного уп равле­
ния, которые не всегда

2  с т р .  З н а м я  к о м м у н и з м а '

своевременно и до конца 
реш аю т подняты е вопро­
сы и выполняю т предло­
ж ения народных контро­
леров. Во многом 
причиной ннзкой акти в ­
ности народных контро­
леров является  сл аб ая  
гласность результато»  
их работы.

В принятом ком ите­
том постановлении наме­
чены конкретные меры 
по устранению  недоче­
тов в работе группы н 
постов народного конт­
роля АМУ П ром вентш  
ляции.

13 октября 1970 г.



Ангарск —  город м олодеж ­
ный. К ак ж е учится наш а м о ­
лодеж ь?

О некоторы х недостатках 
организации  учебы работаю ­
щей м олодеж и  говорит дирек­
тор Ш РМ  М  14 П. Ф. Веду- 
тенко.

_ _ _  Е Ж Е Г О Д Н О , —  говорит 
П етр Ф едорович, — нам 

д ается  план набора учащ ихся. 
Н аш а  ш кола план у ж е в те­
чение трех  лет не выполняет. 
И  это  вовсе не потому, что 
нам  некого учить, а потому, 
что на предп рияти ях  почти не 
ведется никакой работы  по во­
влечению  м олодеж и в учебу.

Возьм ем , к  примеру, СМУ-5. 
Р аб о чи х  в возрасте  до 30 лет, 
не имею щ их среднего  о б р азо ­
ван ия , зд есь  насчиты вается 
18! человек, А зап и сал о сь  в 
вечерние ш колы  всего лиш ь 33 
человека, причем 16 из них уж е 
не п осещ аю т ш колу. Причины 
р азн ы е: семейны е о бстоятель­
ства , ком андировки.

ПОЧЕМУ
ПУСТУЮТ
ПАРТЫ

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
В О С П И Т А Т Е Л Я

И ли  ш вейная ф аб ри ка . П о 
п л ан у  зд есь  долж н о  учиться 
300 м олоды х работниц, а зап и ­
салось  в ш колы  всего 46 чело­
век. Н а электромеханическом 
заво д е! нам ечалось послать в 
Ш Р М  120 человек, . а  зап и са ­
лось всего 24. М ож но н азвать  
ещ е р я д  предприятий, где есть 
кого  учить и необходимо учить, 
но руководители  предприятий 
равнодуш но относятся к о б р а­
зованию  м олодеж и. О тсю да и 
результат .

Н екоторы е руководители 
п редпрлятий  не хотят, чтобы 
все м олоды е рабочие учились, 
потом у что это приносит им 
дополнительны е хлопоты. Ведь 
учащ им ся нуж но п редостав­
л ят ь  сокращ енны е рабочие 
д н я, не п ривлекать их к  сверх­
урочным работам , п редостав­
л ят ь  отпуска я летнее время, 
улучш ать их ж илищ но-бы товы е 
условия.

—  Н априм ер, — п р о д о л ж а­
ет д иректор, —  в наш ей шко- 
Ле учится в 10-м классе 3 . С е­
лезн ева , работница цеха №  76 
У ВиК нефтехимического ком ­
би н ата. Р а б о т а е т  она посменно, 
и граф ик построен так , что, 
несмотря на двухсменную  р а ­
боту ш колы , С елезнева вы ну­
ж ден а  пропускать зан яти я. Н а 
просьбы  учителей о подмене 
н ачальн и к  цеха неизменно о т­
вечает отказом .

—  А как  помогаю т школе 
ком сомольские организации?

—  К сож алению , —  взд ы х а­
ет  П етр  Ф едорович, — помощ и 
о т  ком итетов ком сомола мы 
видим очень и очень мало.
Э то касается  как направления 
м олоды х рабочих в ш колу, так 
и контроля за  их учебой. Г ор­
ком  ком сомола тож е м ало з а ­
н и м ается  вопросам и учебы. На 
д н ях  проходил пленум ГК 
В Л К С М , обсуж давш и й  со­
стояние воспитательной р аб о ­
ты среди м олодеж и, но нас, 
д иректоров  вечерних ш кол, д а ­
ж е не сочли нуж ны м  п ри гла­
сить. А ведь мы не меньше 
других работаем  с м олодеж ью .

Чтобы  добиться улучш ения, 
необходимо ш колам, ком со­
мольским .о р ган и зац и ям , ру ко ­
водителям  предприятии о б ъ е­
динить усилия,, раб отать  в о д ­
ном направлении. Тогда парты 
ire будут пустовать, а произ­
водство будет еж егодно полу­
чать  больш ой отряд  грам от­
ных. вы сококвалиф ицирован­
ных специалистов

Беседу вел В. Чередниченко, 
внеш татны й корреспондент.

13 окгибрн 1970 г.

П О Ж А Л У Й  всем, кто при-
* * с у т с т в о в а л  на конф ерен­

ции работников дош кольны х 
учреж дений, бросилось в гл а­
за то, как  вы росла арм ия пе­
дагогов  и воспитателей. И это 
не удивительно. Только за  про­
ш едш ее пятилетие количество 
детских учреж дений в А нгар­
ске увеличилось более чем на 
26, а количество детей в них— 
с 10 до 14 тысяч. Д о  конца 
этого года будет введено в 
строй ещ е два  детских учр еж ­
дения на 280 мест каж дое .

Второй год  в наш ем городе 
не сущ ествует никакой очеред­
ности на получение мест в 
детские сады , значительно 
снизилась очередность в д ет ­
ские ясли. Городскими и ве­
домственны ми организациям и 
предприним ается все, чтобы и 
ясельная проблема в нашем го­
роде была разреш ена.

В прош лы е годы на конф е­
ренции много говорилось о 
том, чтобы детей  расп ределя­
ли в детские учреж дения по 
месту ж ительства. Нынче з а ­
труднения с устройством детей 
по месту ж ительства возника­
ют лиш ь в новых м икрорайо­
нах.

«О традны м явлением стало 
и то, говорит в своем д о к л а ­
де инспектор гороно М . П. 
П ахм утова, — что группы в 
детских сад ах  укомплектованы  
по 25— 28 детей.

В д о кл ад е  приводилось не­
мало примеров хорош ей р аб о ­
ты воспитателей и педагогов 
подготовительны х групп м но­
гих* детских учреж дений строи­
телей, нефтехимического ком ­
бината и ТЭЦ-9. К ак правило, 
работа поставлена хорош о в 
тех детских сад ах  и яслях, где 
оказы вается  помощ ь со сторо­
ны завком ов и администрации 
предприятий. Н априм ер, адм и­
нистрация и завком  ТЭ Ц -9 по­
стоянно в курсе всех нуж д 
своих детских садов  и яслей.

И ная  картина в детских уч­
реж дениях ш вейной фабрики. 
С прош лой зимы и до  си* пор 
ремонтируется детский сад  
№  98. В неудовлетворитель­
ном санитарном  состоянии н а ­
ходятся детские сады  Лг» 40, 41, 
42. П о нескольку лет не прово­
дится д а ж е  побелка помещ е­
ний. М ож но ли говорить о ка- 
кнх-то успехах в воспитатель­
ной работе в подобных усло­
виях?

Б ольш ое внимание, в д о к л а ­
де было уделено вопросу пе­
рехода на новые • программы, 
которые законом ерно повы си­
ли ответственность детских с а ­
дов за  подготовку детей к 
школе. Эти вопросы о б су ж д а­
лись на комиссии по н ародно­
му образованию , на научно- 
практической конференции, на 
педсоветах и методических 
объединениях. Свои плоды 
принесли и засед ан ия  секций, 
которые проходили .на второй 
день конференции.

В последние годы зам етно 
н алад и лась  связь  детских д о ­
ш кольных учреж дений со ш ко ­
лой. Учителя начальны х кл ас ­
сов отм ечаю т активность вос­
питанников детских садов , их 
развитую  речь, коллективизм , 
навы ки в *побразительной д е я ­
тельности. У многих детей хо­
рош о разви ты  н аб лю д атель­
ность, сообразительность, п а ­
мять. М ногие воспитатели д о ­
бились зам етны х успехов на 
зан яти ях  по ф орм ированию  у  
детей элем еитарпы х м атем ати ­
ческих представлений. У мело 
проводят зан яти я  по счету в 
детском  саду  №  37 (восп и та­
тель Е. М. Л ар и о н о в а ), № 5 5  
(воспитатель В. В. Скосыре- 
i a ) .

Н а конференции приводи­
лось немало примеров того, 
что многие дети, поступая в 
ш колу, не владею т элем ен тар­
ными навы кам и  счета, устного 
рассказа.

Учительница ш колы  М  8 
М. К. А лександренко говори­
ла  о том, что в детских учре­
ж дениях №  73 и 96 (!2-й  м ик­
рорайон) ещ е на низком  у р о в­
не подготовка детей к школе. 
М ногие дети, приш едш ие в 
школу, не м огут н азв ать  д а ­
ж е своего отчества. Н е умею т 
слуш ать уроки, отвечать на 
вопросы учителя.

Н а конференции говорилось 
и <г том , что раньш е в работе 
разреш алось использовать свои 
методические разработки. С 
нынеш него года введена еди­
ная  новая программ а. О на и 
долж на служ ить основой ос­
нов дош кольного воспитания.

О собо говорилось о работе 
в детских учреж дениях м узы ­
кальны х работников. К ак п ра­
вило, их мало. П оэтом у  мно­
гие р аботаю т по совмести­
тельству  в двух, а то н в 
трех детских сад ах . Л иш ь еди ­

ницы имеют музы кальное о б ­
разование и м огут так вести 
эстетическое воспитание детей, 
как  это предусм отрено п ро­
граммой. Б ольш ая  часть м узы ­
кальны х работников не соот­
ветствует своему назначению  
и явно не в состоянии при­
вить детям  ни певческих навьг1 
ков, ни разви ть  у них м узы ­
кальны й слух.

С большим интересом было 
вы слуш ано вы ступление зам ес ­
тителя главного врача детско­
го лечобъединения 3 . А. Ж у - 
риной. О на зам ети ла, что лиш ь 
при абсолю тном здоровье д е ­
тей возм ож ен  высокий уровень 
педагогической и воспитатель­
ной работы . Ч го , вы полняя 
учебный план новой п рограм ­
мы, в первую  очередь необхо­
димо помнить об охране ж и з­
ни и здоровья  детей. А у  нас 
были случаи, когда откры вали  
группу, соверш енно не гото­
вую в санитарном  отношении. 
О чень горько, что в некоторы х 
детских с ад ах  и яслях пре­
красно оборудованы  педкаби- 
неты, а изоляторы  никуда не 
годные. П ритом и золятор часто 
используется . не по н азн аче­
нию. Н ередки случаи заб о л ева ­
ния детей. Все ещ е значитель­
но число случаев ж елудочно- 
киш ечных заболеваний . Эти 
ф акты  не м огут не н асто р а­
ж и вать  нас всех. Только о б ­
щие усилия и больш ая требо­
вательность всех работников 
детских учреж дений помогут 
улучш ить как  медицинскую , 
так  и педагогическую  работу  с 
детьми.

Ещ е раз стоит задум аться  
н ад  подбором квалиф ициро­
ванных кадров  для  детских 
дош кольны х учреж дений. Н у ­
ж но требовать от педагогов и 
воспитателей повыш ения дело­
вой квалиф икации, сам ооб разо­
вания, практи ковать  различно­
го рода семинары , п рактику­
мы, обмен опытом в методиче­
ских объединениях. Только в 
этом  случае м ож но ож и д ать  
нового подъем а воспитатель­
ной работы , новых успехов в 
работе каж д о го  педагогиче­
ского коллектива.

В заклю чение конференции 
исполняю щ ая обязанности з а ­
ведую щ его гороно А. А. П есте- 
рева вручила лучш им п ед аго­
гам и воспитателям  П очетные 
грамоты.

И. Н И К О Л А Е В А .
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П А Р К У  Р А С Т И
В газете «Зн ам я ком м униз­

ма». №  184 от 15 сентября 
1970 года, была опубликована 
зам етка  «Когда парк станет 
парком ?» Н а это выступление 
отвечает начальник Ж К У  стро­
ительства И. Сидоров:

«В соответствии с планом и

предусмотренным финансиро­
ванием на 1970 год в парке 
строителей выполнены засев 
газонов, посадка кустарников, 
деревьев и цветов, устройство 
пеш еходны х дорож ек , ремонт 
эстрады  и установка у эстрады  
скамеек, капитальны й ремонт

танцевальной площ адки  и ряд  
других работ. Работы  по уст­
ройству парка п родолж аю тся с 
учетом некоторого перевы пол­
нения, предусмотренного п л а ­
ном. Устройство декоративной 
стены по ул. Ч айковского  и 
некоторы х сооруж ений в парке 
(адм инистративны й корпус, 
беседки и т. д .)  п редусм атри­
вается планом на 1971 год, 
так  к а к  в 1970 году на эти 
работы  нет ф инансирования».

Ш кольный вечер. Ф ото И. АМ ОСОВА.

ИЗ НОМЕРА В НОМЕР

А л ек сеев  д о л о ж и л  » ц ен тр , ч то  ж д а т ь  
н ев о зм о ж н о  к  они у х о д я т . Он с о с л а л с я  
н а  то . что у  н его  с р ы в аю тся  явк и  с  к о ­
м а н д и р а м и  б о евы х  груп п . ГеоргяА  д а л  
д в а  а д р е с а , по  которы м  его  м о гу т  р а зы с ­
к а т ь  л ю д и , если  они все ж е  п р и д у т  н а  
п о д м о гу . Л ю т е р  сооб щ и л  п а р о л ь .

П о зд н о  вечером  22 м а р т а  в д в е р ь  я р о ­
с л ав ск о й  кв ар ти р ы , в которой  А л ек сеев  
ж и л  с В асины м , п осту ч ал и .

— К ого к н ам  несет?  — н а с т о р о ж и л с я  
С ергей .

— П о го д и , я  сей ч ас , — с к а з а л  Г еоргий  
и о тк р ы л  д в ер ь .

В к ор и д о р е  сто я л и  д в а  вы соки х  о ф и ц е ­
ра в нов ен ьки х , л а д н о  с и д ящ и х  п о л у ш у б ­
к ах . п ер етя н у ты х  рем н ям и . О ни м о л ч а  
см о тр ел и  на  А л ек сеев а . П отом  п е р е г л я ­
нули сь . и оди н  из них, ч ер н я вы й  л е й т е ­
н ан т , сп р о си л : '

— З д е с ь  ж и в е т  М ар и я  П етр о в н а?
— О н а у е х а л а . Т еп ер ь  м ы  вот ту т , в р е ­

менно.
— А не  с к а ж е т е , гд е  о н а?
— З а х о д и т е , н ай д ем  ад р есо к .
Э то  б ы л а  о б е щ а н н а я  Л ю тер о м  под м о г!*  

Георгий  вп усти л  гостей .
— Н ак о н ец -то , а то  м ы  в ас  з а ж д а л и с ь ,  

— с к а з а л  он. не  с к р ы в а я  своей р а д о с ти .
О ни п о зн ак о м и л и сь . Ч ер н явы й  н а з в а л  

себ я  С авч ен ко , а его  сп у тн и к  — Г аев ы м , 
Гости осм о тр ел и сь , сброси ли  с п леч  ту го  
н аб и ты е  вещ м еш ки .

— А гд е  ж е  Б осы й  и К лягн н ?  — сп р о ­
сил  Г аевой .

— О ни в город е  Б уй . Н ам  в м ест е  н и к а *  
н е л ь з я . ' В стр еч аем ся  и з р е д к а . В о б щ е м , 
п о ж и в ете  — уви ди те .

С авч ен к о  д о л о ж и л , что гр у з  они с п р я ­
т а л и  в л есу , восем ь п акето в . Н ести  не  
б ы л о  в о зм ож н ости . Н а д о  и д т и  и  з а б и ­
р а т ь .

П О Е Д И Н О К
— Н и чего , э т о  м оя з а б о т а .  — з ав е р и л  

А лексеев . — П р е ж д е  всего  — д ел о . О но  
не ж д е т . З а в т р а  вам  н а д о  в ы е зж а т ь  ■ 
К остром у . Т ам  очен ь  н у ж н ы  н аш и  л ю д ^

— Х орош о. — с о гл а с и л с я  С авч ен ко .
Васин  р асто п и л  п л и т у  и  согрел  чаА ,

О ни зас и д е л и с ь  д а л е к о  за  полноч ь . С яв - • 
ч ен ко  д о с та л  и з  по тай н о го  к а р м а н а  вчет- 
веро  сл о ж ен н ы й  конверт .

Георгий попросил  В аси н а  р а с ш и ф р о в а т ь  
тек ст , П отом  они все вм есте  ч и т ал и  п о ­
с л а н и е  ш еф а:

«Д о р о ги е  д р у зь я !  М ы вс е гд а  и ск р ен н е  
р а д у е м с я , к о гда  п о л у ч аем  от  вас  и зв ес ­
ти я . Р а д у е м с я  п го р д и м ся  вам и  — в ер н ы ­
ми д р у зь я м и  Г ерм ан и й . Вы э то  су м ел и  
д о к а з а т ь .  В аш а  верн ость , к о гда  п р о ти в ­
ник  д о б и л с я  н екоторы х  усп ехов , д о сто й н а  
особого  у в а ж е н и я  и д о к а з ы в а е т ,  что вы 
лю ди  си льн ы е духом  и верой .

Н о  успехи  н аш и х  в р аго в  н ося т  вр ем ен - 
пы й х_арактер. М ы ещ е о ч ен ь  си л ьн ы . С 
п ом ощ ью  н ов ей ш его  о р у ж и я  мы  сум еем  в 
б л и ж а й ш и е  м есяц ы  п ер ел о м и ть  ход  б о р ь ­
бы . Ж е л а е м  груп п е  т а к и х  ж е  у сп ехов , 
к а к  и в п рош лом . Л ю т ер * .

— Д а -а ,  — см у щ ен н о  п р о и зн ес  А лек се ­
ев. — Т ак и е  а д р еса  п р еп о д н о ся т  т о л ь к о  
ю б и л я р ам . Н а д о  со х р ан и т ь  это  п и сьм о . 
О но сто и т лю бой  н а гр а д ы .

— М ы с л ы ш а л и , что вас  н к о р д ен у  
п р ед став и л и . — * з ам е т и л  Г аевой .

•— Н е у ж е л и ?  Н у , д р у з ь я ,  вы  м ен я  о б р а ­
д о в ал и . П о  это м у  по в о ду , к а к  в е л и т  руо- 
ский  обы чай ,» п о л а г а е т с я  вы пить .

Н а  др у го й  д ен ь  п о сл е  о б е д а  А л ексеев  
проводи л  гостей . О н д а л  нм п од роб н ы й  
и н с т р у кт а ж , сооб щ и л  а д р е с а  яво ч н ы х  
к вар ти р  и п ар о л и . П р о во д и л  т о л ь к о  д о  
в о к з а л а .

— Д а л ь ш е  н е л ь з я . — с к а з а л  Георгий^ 
О н з н а л , что  «гости» б у д у т  в зят ы  ко­
м ен д ан тск и м  п а тр у л е м  при п р о в ер ке  д о к у ­
м ентов в п о езде .

Вечером  А лек сеев  д о л о ж и л  в ц ентр , что 
« п о д кр еп л ен и е  п ри б ы ло , гр у з  в н а д е ж ­
ном м есте» . Н е заб ы л  и п о б л а го д ар и т ь  
за  т р о гат ел ь н о е  п и сьм о . Л ю т ер  п о ж е л а л  
ем у  нов ы х  успехов .

Ч ер ез  д в а  д н я  ц ен тр  в д р у г  п р и сл ал  
тр ев о ж н у ю  р а д и о гр а м м у . « С авч ен ко  и Г а ­
евой  — п р е д а т е л и . Н ем ед л ен н о  н ад о  их 
о б е зв р е д и т ь » . *

— В наш и х  усл о ви ях  это  м о ж е т  о з н а ­
ч а т ь  то л ьк о  о д н о  — ф и зи ч еск о е  ун и ч то­
ж ен и е . И н тер есн о , что они т ам  н а т в о р и ­
л и ?  П ой ду  к  Б ар ы ш ел у , п о со в ету ем ся , 
что отв ети ть .

М айор  п ри ш ел  в восторг о т  т а к о го  со­
о бщ ен и я .

— Э то  ж е  в ели колеп н о , Г еоргий  П а в л о ­
вич. Д о л о ж и , что  п р и к а з  исп олн и л. А че­
р ез  нек о то р о е  в р е м я  сн ов а  попросим  п о д ­
м огу .

Н а  др у го й  д ен ь  А лексеев  д о л о ж н л ! 
«С авч ен ко  и Гаевой  о б е зв р е ж е н ы » . У точ­
н я ть  не с т а л , что с ним и  с д е л а л . Е сли  
Л ю т ер  сп росит, то  с к а ж е т , что они б ы л *  
у б и ты  на своей  к вар ти р е .

Б ар ы ш ев  потом  р а с с к а з а л ,  в чем  п р о ­
ви нились  С авч ен ко  и Г аевой . П ер ед  от­
прав кой  они си д ели  в одн ом  р и ж с к о м  р е ­
сто р ан е  вм есте  с п ер ев о дч и ц ей  И н гой , с 
которой бы л  з н ако м  и А лексеев . Н а п и ­
ли сь , к ак  сам и  п ри зн аю т , д о  ч ерти ков . 
Г аевой  по п ья н ке  взя л  да и б р я к н \л  что 
вой н а , мол. т еп ер ь  ясн о, чем кон чи тся  я 
что н еплохо бы  им я в и ть с я  в' советски *  
о р ган ы  с повинной. И н га  п осле  п о пойки , 
н ав ерн ое , не с р а зу  все  в сп ом н и ла . А ког- 
д а  всп ом н и ла . С авч ен ко  и Гаевогс. у ж е  не 
бы л о . В от Л ю тер  и п о д н я л  тревогу .

(Продолжение сл ед у ет . 
Н а ч а л о  в № 193-202)
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В Н О В Ь  на скале <Витязь» со­
брались  сильнейш ие альпи­

нисты и скалолазы  области. Им 
предстояло помериться силой и 
мастерством  на слож ны х скал ь­
ных м арш рутах.

П ервы й д е н ь . соревнований н а­
чался, как ш утили оптимисты, в 
условиях, «приближ енны х к бое­
вым». Сильный снег и д о ж д ь  ни­
чуть не смутили отчаянных д ев­
чонок — участниц парных гонок 
по параллельны м  м арш рутам .

П ервое место заво евал а  ангар- 
чанка О льга К озлова. Второе и 
третье места достались спорт­
сменкам  «С партака»  и «Буревест­
ника».

О чень интересно проходили со­
ревнования «крымских связок». 
Э тот вид соревнований проводил­
ся  впервые, поэтому муж чинам  
приш лось нем ало потрудиться, 
с р а ж ая с ь  за  каж ды й сантиметр 
скалы . З д есь  нуж но по заран ее 
вы бранном у м арш руту  за 30 ми­
нут взобраться  по скале, как  при 
альпинистском восхож дении, вби­
вая  крю чья и втаски вая  т я ж е ­
лый рю кзак. П о б еж д ает  та  связка ,

которая поды мется выше всех. В 
этом трудном виде соревнований 
все места достались опытным 
альпинистам  из «С партака», «Т ру­
да»- и «Буревестника». Ангарской 
связке не уд алось  вы брать п р а ­
вильную  тактику, и в итоге то л ь­
ко четвертое место.

В третий день соревнований 
молодой ангарчаннн Виктор К у­
димов обогнал по времени на 110- 
метровой трассе чемпиона облас­
ти В алерия П опова («Буревест­
ник»), по на спуске Виктор поте­
рял  секунды на завязы ван и е  с тр а ­
ховочного узла н отстал от опы т­
ного скалолаза  всего на три б ал ­
ла. В результате —  второе место.

П одсчет по трем видам  про­
грам мы  п оказал , что ком анда Ан­
гарска идет впереди с разры вом  
в 167 баллов. Это была почти 
победа! Но последний день— оди ­
ночное лазан и е  ж енщ ин — зак о н ­
чился неудачей. Д ве  ангарчанки  
прош ли трудную  трассу  за  отлич­
ное время, но судьи сняли одну 
из них за  касание ограничения. 
Н есм отря на первое место, вновь 
отвоеванное О. К озловой, ком ан­
д а  зан ял а  только второе, проиг­
рав  всего 20 баллов. П риз « З о ­
л о тая  осень» вручен скалолазам  
иркутского «Труда».

М ы очень рады  за О льгу  К о з­
лову. Э то она принесла ком анде 
много очков, получив звание а б ­
солю тной чемпионки области по 
скалолазан и ю  среди ж енщин. 
П обеда ей до стал ась  нелегко. Кто 
изм ерит те  километры отвесных 
скал , где тренировалась наш а 
О льга с ранней весны до поздней 

' осени! О громное трудолю бие по­
зволило этой девуш ке значи­
тельно обогнать прош логодних 
чемпионок области.

В. Н И КО Н О В, 
участник соревнований.

З Н А М Я  К О М М У Н И З М А .  ш 

СОСТЯЗАЛИСЬ ЮНЫЕ
Н а лы ж ной  базе С К  «Ерм ак» юиые лы ж ники 

детеких спортивны х ш кол города состязали сь  в 
общ ефизической подготовке. П рограм м а соревно­
ваний предусм атри вала  несколько видов борьбы 
подтягивание на турнике, тройной пры ж ок, бег 
на 3, 2 и 1 километр.

В соревнованиях приняло участие 139 юных 
лы ж ников и лы ж ниц (участники были разбиты  
на две  возрастны е группы ). Н аиболее п одготов­
ленной к зим нему спортивному сезону о к а з а л а а  
детская  спортивная ш кола спортклуба «Ермака 
Второе место зан яли  лы ж ники СК «Ангара», 
третье — С К  «Сибиряк».

В личном зачете хорош ие результаты  показали  
3 . Н овицкая, В. Бердников, Ф Кутенков (все из 
С К  «.Ангара»), А. Куш нарев, Т. Б улий и Н . С; 
харовская  из С К  «Ермак».

У Ч Е Б Н Ы Й  К О М Б И Н А Т  стр ои тельства  п р о и зв о д и т  н аб о р  н а  курсы  с о т р ы ­
вом о т  п р о и зв о д ств а : эл ек тр о м о н тер о в-в ы со ко в о льти м ко в  — при н и м аю тся
м у ж ч и в ы , о тсл у ж и в ш и е  в ар м и и , о б р а зо в а н и е  8 к л ассо в , ср о к  учебы  четы ре  
с  половиной  м е с я ц а , с ти п ен д и я  76 рублей  в м е с я ц ; ав т о кр ан о в щ и к о в  — 
п р и н и м аю тся  . м уж чи н ы  из числа во д и тел ей  ав т о м о б и л я  1, 2,
3-го к л ассо в , р а б о та ю щ и е  на стр о и тел ьстве ; вы п л а ч и в а е тс я  сти п ен д и я  из 
расч ета  ср ед н его  з ар а б о т к а  за п ослед н и е  три  м есяц а  раб оты . С р о к  учебы  
2 м е с я ц а , н а ч а л о  з ан я т и й  10 о к т я б р я ; к о ч егар о в  — срок  учеб ы  4 м есяц а , 
сти п ен д и я  76 р ублей  в  м есяц ; эл ек т ео с в а р ш и к о в  — п р и н и м аю тся  ж ен щ и н ы  
не м о л о ж е  18 л е т . о б р а зо в а н и е  8 классов , срок  учебы  3 м еся ц а , с ти п ен д и я 
62 р у б л я  в м есяц , н а ч а л о  з ан я т и й  в о к тяб р е ; тр ак то р и ст о в -б у л ьд о зер и ст о в  

п р и н и м а ю тс я  р аб о таю щ и е  на стр о и тел ьстве , курсы  б ез  о тр ы в а  о т  п р о и зв о д ­
ств а . н а ч а л о  з ан я т и й  в о к тя б р е ,

О б р а щ а т ь с я  по  а д р е с у : п о сел о к  В осточны й, дом  J*  18, тел еф о н ы ; М-17, 
55-60. 80-43. <8о8)

Ангарский керамический заво д  —  слесарей по ремонту техноло­
гического оборудования, электром онтеров, слесарей-сантехников, уче­
ников сортировщ иц и заборщ иц керамической плитки, шоферов, 
грузчиков, литейщ иков, ставильщ иков-вы борщ иков, токарей-расточ- 
ников 6 р а зр я д а , токарей-уииверсалов 5—6  р азр яд о в , ш лифовщ иков 
5—6 р азряд ов , слесарей по ремонту м еталлореж ущ его оборудования 
3 6 р азр яд о в , слесаря-инструм ентальщ ика 4 р азр я д а , слесаря-бен­
зорезчика 4 р а зр я д а , зуборезчика 5 р азр яд а . М ужчин и ж енщ ин в 
технологические цехи заво д а .

*  *  *
Керамический заво д  организует 2-месячные курсы слесарай-на- 

ладчиков. На курсы принимаю тся мужчины в возрасте не молож е 
20 лет. имеющие профессию  слесаря 2, 3, 4, 5 разрядов . П о оконча­
нии курсов и успешной сдачи экзам енов присваивается квали ф и ка­
ция сл есаря-н аладчи ка 5 р азр яд а  (зарп лата  170—200 рублей).

О бращ аться  в отдел кадров  заво д а , телефон 7-35-67, 
трам ваем  №  I до остановки «Керамический завод». (82о)

Т Э Ц  №  1 — мотористок ленточных транспортеров, деж урны х 
слесарей, такелаж ников, деж урны х вспомогательного оборудования 
котельного цеха (ж ен щ и н ), слесарей котельного- н турбинного обо­
рудования, токарей, разнорабочих (ж енщ ин и м уж чин), слесарей по 
автодвигателям , грузчиков, ж естянщ ика-кровелы цика, м аляров-ш ту- 
катуров, столяров, плотников, каменщ иков.

О бращ аться: Ангарск, квартал  80, дом №  2, Ж К О  Т Э Ц  N r l .  с 
8.30 до 17.30, или по телефону 7-59-76, в отдел  кадров , кроме суб­
боты и воскресенья. I ' 88)

Б ольннчнь-е л и сты  М  030М9, 030950 
сч и т а ть  н ед ей ств и тел ьн ы м и . (859)

П о т е р я л а сь  о в ч ар ке  (коС ель), черн о­
го  ц в ета , ноги белЬ)е. Н е  п р ав о й  ноге 
п я тн о  от й о д а . З н а ю щ е го  м есто я ех о ж  
д ен и е  . просим  со о б щ и т ь  по  ед ресу  
Й  3-2 за  в о з н а гр а ж д е н и е . (883)

С Р Е Д Н Я Я  Ш К О Л А  К! 1 4 -  
учителя м атем атики (на 26 не­
дельны х часов), учителя фи­
зики (на 12 недельных часов), 
уборщ ицу. (881)

Х Р О Н И К А
Н ачал работу  университет культуры. Уже 

состоялось первое зан яти е ф акультета науки 
и техники. П рочитана лекция «Н аука , про­
изводство и технический прогресс».

*  *  *
Л екцией «Н аучная  картина м ира и современ­

ное богословие» начал занятия  ф акультет н а­
учного атеи зм а. Первое занятие прош ло в малом 
зал е  Д во р ц а  культуры  нефтехимиков.

ПОМОГИТЕ СЛЕДСТВИЮ
20 и ю л я  1970 года  в 23 часа  40 м инут в 15 м етр ах  от 

пер есеч ен и я  у л и ц  Ч ай ко в ско го  и О льги  П отап овой  на 
п р о е зж е й  части  дороги  авто м аш и н а «В олга»  белого
ц в е та , совер ш и л а  н а е з д  на гр а ж д а н и н а  П.

О ч ев и д ц ам  п р о и сш естви я  п росьб а  яв и ться  ■ первое 
отд ел ен и е  м илици и , в к аб и н ет  Л*9 10.

w«

fcsrf Ргтъ  1
-  -
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Ф ото наш их читателей.
А. Ш А Б А Л И Н . «Пути-дороги».

НОВОЕ В ВЫПЛАТЕ ПОСОБИЙ
В соответствии с Постановлением  Совета М инистров С С С Р 

с 1 н оября 1970 года вводится единый порядок вы платы  пен­
сий и еж емесячны х пособий многодетным и одиноким мать- 
рям.

Р ан ьш е матери получали пособие через сберегательны е к а с ­
сы. Теперь вводится такой  порядок: м атери будут получать 
пособие так  ж е, как  и пенсионеры, через почтовые отделения 
связи  по поручениям горсобеса.

У казанны м  постановлением предусмотрен ряд упрощ ений в 
оформлении докум ентации и производстве расчетов м еж ду 
органам и социального 'обеспечения и предприятиями связи. 
Не нуж но будет приходить в горсобес еж егодно дл я  п родле­
ния личйых книж ек. П оручения иа вы плату пособия будут 
вы сы латься на почту без пометок о продлении книж ек. П о­
этому сейчас всем многодетным и одиноким м атерям  н еобхо­
димо срочно прийти в горсобес и уточнить адрес м есто ж и ­
тельства, так  как поручения на вы плату будут н ап равляться  
в отделение связи по адресу , указанном у в лицевом счете.

Р. К О С И РО В С К А Я , 
заведую щ ая отделом социального обеспечения. Р едактор  В. П. К У ЗЬ М И Н .

Ж К У  А Н ХК дл я  работы  в ту р ­
базе «Ю билейная», в районе 
8 М арта, —  вахтеров, подсобных 
рабочих (уборщ иц), посудосбор- 
щиц, кухонны х работниц. П роезд 
на работу и < работы  автобусом 
предприятия.

З а  справкам и  обращ аться: ули­
ца Восточная, 32, Ж К У , отдел 
кадров . (846)

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
13 о к т я б р я , В Т О Р Н И К

19.00 — П О К А ЗЫ В А Е Т  И Р К У Т С К . 
19.05 — Д л я  стар ш и х  ш к ольн и ков 
Ж и зн ь  з ам е ч а т е л ь н ы х  л ю д е й . Р ихард  
Зорге .
19.35 — К и н охрон и ка .
20.00 — Т ел е в и зи о н н а я  п а н о р а м а .
20.15 — «К ороли , р еген ты  и ш уты »
Х удож ественны й ф и л ьм .
21.40 — О б р а з  к о м м ун и сте  на экр ан е  
П ер ед ач а  1-я.

Э к м  р а б о т у  п р и гл а ш а ю т  :

И Р К У Т С К А Я  Т Э Ц  9 * - э л ек т р о сл есар ей , э л ек т р о м о н тер о в , старш его! 
деж у р н о го , эл ектр о м о н тер а  в эл ек т р о ц ех , элек т р о сл есар ей  по  о б сл у ж и в ан и ю  
приборов К И П  и А, слесарей  по р ем он ту  теп лоси лов ого  о б о р у д о в ан и я , газо - 
э л ек т р о св ар щ и к о в  5 6 р а зр я д о в , п ом . м аш и н и ста  в а го н о о п р о ки ды ват елп . 
пом . м аш и н и ста  п а р о в о за , м аш и н и ста  ж ел езн о д о р о ж н о го  к р а н а  К Д В -15, д е ­
ж у р н о го  с л е с а р я  в хим цех, м отористок  тр ан сп о р тер о в , м о н тер о в  п у тей , т о к а ­
рей , т о к а р я -к а р у с е л ь щ и к а , р е а ге н тщ и к а , р аб о ч и х  в теп л и ц ы  (м у ж ч и н ), р а б о ­
чих на врем ен н ую  р аб оту , грузч и ков  в O M TC, т а к е л а ж н и к о в , м а л я р о в , п л и ­
точников, б етон щ и ков , к ам ен щ и к о в , у б орщ и ц  п ро и зво д ств ен н ы х  п о м ещ ени й  
н я н ь -сан и тар о к , н ян ь -у б о р щ и ц , п рач ек  в д етск и й  сад .

О б р а щ а т ь с я : о тд ел  к ад р о в  с 9 д о  13 ч асо в  е ж ед н евн о , к р о м е  су б б о ты  и 
воск р есен ья . П р о е зд  тр а м в а е м  4 (к о н еч н ая  о с т а н о в к а ) . (7701

Слесарей 4, 5, б р азр яд о в  (ок­
лад  140— 160 рублей), электро­
монтеров 4, 5, 6 р азр яд о в  (оклад 
140— 160 рублей), ш оферов на 
все типы и м арки автомаш ин, 
стрелков в ВВО (оклад  100 р у б ­
лей, бесплатное обм ундирование 
* проезд  транспортом  предприя­
ти я ). П енсионерам  сохраняется 75 
процентов пенсии. Т акелаж ников 
(оклад  120— 130 рублей).

З а  справкам и  обращ аться по 
телеф онам : 4-08-34, 4-08-35,
4-08-37. (829)

Ангарский участок Средаз- 
спецэнергоремонта д ля  работы  ! 
городах А нгарске и Усолье-Си 
бнрском —  слесарей-кислотоупор- 
щ иков, ф утеровщ иков-кислото- 
упорщ иков, гум мировщ иков, газо 
электросварщ иков, плотников 1— 
4 разр яд о в  (зар п л ат а  115— 180 
рублей). П риним аю тся ученики 
по этим специальностям .

О бращ аться: ТЭ Ц -10 (бы вш ая 
проектная контора В Э М ), теле­
фоны: 2-45-80, дополнительно
8 -Н . (756)

КИНО
«А Н ГА РА » — П р е р в а н н а я  песн я . 17.

19, 21.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К »  -  В еш ние в о д ы .
17. 19. 21.

«Ю Н О С Т Ь * — З а л  « Л уч» — В н и м а­
ние. ц ун ам и ! 10. 12. 14, 16. 18, 20,21-40 
(у д л и н ен н ы й ). З а л  «В осход» — Н еоб ы ­
кновенное п у теш естви е  М иш ки С тре- 
к ач ев а . 10-10, 14-20. Г раф и н я К о ссель  
(2 сер и и ). 16-10. 18-45, 21-20.

«М И Р »  Ц вето к  и к ам ен ь  (2 се­
ри и ). 10, 13, 16, 19, 22.

«К О М С О М О Л Е Ц » — К о л о н н а . 10,
12-45, 15-30, 18-15, 21.

« П О Б Е Д А *  — Ч ел о в ек  е ор д ер о м  н а  
к вар ти р у . 10. 12, 14, 16, 18. 20. 22 (у д ­
линенн ы й — К п р а в д е  п у ть  д а л е к и й ) .

« П И О Н Е Р *  — Д е в о ч к а  н а  ш ар е . 10,
П-40, 13-20, 14-40. П о е зд к а  о т ц а . 16.
17-40, 19-20. 21.

«Г Р Е Н А Д А » — Я в а с  л ю б и л . 14« 
М азан дар ан ск и А  ти гр . Ю. 12. 16. 18. 
20 (уд ли н ен н ы й  — С то  д н ей  з а  о к е а ­
н ом ).

« О К Т Я Б Р Ь »  — Г оден  к н естр о ев о й . 
10. М и л л и о н ,л е т  д о  н аш ей  э р ы . 11-30.
13-30. 15-30. 17-30. 19-10, 21.

К и н отеатру  « А н гара»  срочно  т р е б у е т ­
ся кочегар .

К о л л ек ти в  СМУ-11 А н гар ско го  
у п р ав л ен и я  с тр о и т е л ь с тв а  гл у б о ко  
ск о р би т  по п о в о ду  б езв р ем ен н о й  
см ерти

С К А В И Т И Н А  
И ван а  Е вс т а ф ь е в и ч а

и ' в ы р а ж а е т  со б о л е зн о в а н и е  р о д ­
ны м  и б л и зк и м .
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