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К АК только стало известно о со­
з ы в е  XXIV съезда КПСС, ре­

бята комсомольско-молодежной
бригады по ремонту технологического 
оборудования (цех №  35) собрались 
на пятиминутку.

Что можно сказать о бригаде? 
Этот небольшой коллектив играет 
важную роль в жизни всего цеха. Он 
все делает для того, чтобы оборудова­
ние не простаивало в ремонте, ведет 
борьбу за экономию материалов. 
Члены комсомольско-молодежной
бригады, которой руководит опытный 
слесарь В. Гречанов, постоянно по­
вышают технические знания, прини­
мают участие в общественной жиз­
ни. Главная задача комсомольцев и 
^молодежи бригады — не допускать 
брака в работе, все задания выпол­
нять в срок.

Те обязательства, которые они 
брали в честь 100-летия со дня рож­
дения В. И. Ленина, выполнили 

успешно. А сейчас собрались для то­
го, чтобы обсудить, какими трудовы­
ми успехами они встретят очередной 
XXIV съезд нашей партии.

После короткого совещания члены 
комсомольско- молодежной бригады 
решили встать на ударную вахту, 
а в социалистические обяза­
тельства з а п и с а т ь :  «Се­
годня, в день открытия второго Пле­
нума ЦК ВЛКСМ, мы. члены комсо­
мольско-молодежной бригады по ре­
монту технологического оборудова­
ния, берем на себя повышенные социа­
листические обязательства и стано­
вимся на ударную трудовую вахту в

честь открытия XXIV съезда пар­
тии. Мы предлагаем также всем 
комсомольско-молодежным группам, 
бригадам и сменам завода и комбина­
та включиться в соревнование за до­
стойную встречу партийного съез­
да...» . А ниже перечислены пункты 
соцобязательств, по которым они ре­
шили вывести бригаду в число луч­
ших на комбинате.

Не секрет, что в некоторых меха­
нических службах дела с ремонтом 
оборудования обстоят не совсем бла­
гополучно: машины, насосы и аппа­
раты выходят из строя преждевре­
менно, а то, бывает, простаивают 
в ремонте. От работы оборудования 
зависит главное — выполнение про­
изводственного плана. На эту сторо­
ну дела члены кпмсоМольсно-моло- 
дежной бригады решили обратить 
самое серьезное внимание. Они так 
и записали в тексте обязательства: 
«Ремонт технологического оборудо­
вания производить качественно и 
сдавать его после ремонта с первого 
предъявления».

Молодые слесари, а в их числе
A. Ракунов, Е. Голубев, грудком- 
сорг А. Михайлов. В. Войткович.
B. Прокопьев знают, что может слу­
читься всякое — кто-то заболеет, кто- 
то уйдет в отпуск. Как же работать, 
чтобы производительность всегда бы­
ла высокой? И пришли к единому 
выводу: ко дню открытия съезда всем 
членам бригады освоить смежные 
профессии, а двум товарищам повы­
сить разряды. Подать четыре рацио­
нализаторских предложения.

Есть в их обязательствах и другие 
пункты, касающиеся повышения 
общеобразовательного и политическо­
го уровня. Каждый из слесарей ре­
шил отработать на воскресниках по 
сорок часов. А в дни работы съезда 
члены комсомольско-молодежн-'й 
бригады будут трудиться на сэконом­
ленном сырье.

Первыми на заводе поддержали 
почин ремонтников комсомольцы и 
молодежь технологической смены №1 
цеха N ° 83 (начальник Юрий Лука- 
шин, комсорг Лидия Фомичева).

Цех по производству карбамида 
в строй действующих вошел не так 
давно. И коллектив молод. Но тем 
не менее члены комсомольско-моло­
дежной смены и в этих условиях ре­
шили пересмотреть свои обязатель­
ства и (годдержать почин ремонтни­
ков. Встав на трудовую вахту в честь 
XXIV съезда КПСС, комсомольцы и 
молодежь смены, все какх>дин, реши­
ли бороться за звание ударников 
коммунистического труда. Три че­
ловека решили повысить разряды, 
три — овладеть смежными профес­
сиями.

Состоялось заседание комитета 
ВЛКСМ комбината. Комитет, одоб­
рив почин комсомольско-молодеж- 
ной бригады ремонтников АТЗ. ре­
комендовал всем комсомольско-моло­
дежным группам, бригадам и сме­
нам поддержать o t o j  почин и вклю­
читься в социалистическое соревно­
вание за достойную встречу XXIV 
съезда КПСС. В. СЕМЕНОВ,

внештатный корреспондент.

СЛОВО НЕФТЕПЕРЕРАБОТЧИКОВ
Ангарский нефтеперерабатывающий завод 

одно их тех предприятий страны, которому в Ди­
рективах XXIII съезда партии уделялось особпе 
внимание. Пятнлетним планом развития народ­
ного хозяйства предусматривалось значительно 
увеличить мощности флагмана сибирской нефте­
химик и эти наметки выполнены. За прошедшие 
4 года на НПЗ вступил в строй ряд крупных 
установок и производств.

Строительство нефтеперерабатывающего завода 
продолжается и сейчас. В эти дни готовится вы­
дать первую продукцию крупная установка депа- 
рафинизаиии дизельных топлив.

Н еф тепереработчики зав о д а  в числе первых 
коллективов включились в соревнование за до 
стойную встречу предстоящ его XXIV съезда п ар­
тии и пересмотрели обязательства, принятые на 
1970 год. Состоявш ийся на дня.1! партийно хозяй ­
ственный актив предприятия п оддерж ал инициа­
тиву коллектива и утвердил пункты нового, повы­
шенного социалистического обязательства, dot 
основные из них:

Досрочно, 28 декабря, завершить выполнение 
программы года.

В 1970 году повысить производительность тру­
да по сравнению с прошлым годом на 6 процен­
тов.

Выдать сверх плана значительно больше бен­
зола, чем предусматривалось планом на 1970 год 
раньше.

За счет совмещения профессий и расширения 
зон обслуживания решено высвободить не менее 
67 рабочих, что позволит укомплектовать кадра­
ми вновь вводимые в строй производства.

Решено сэкономить 100 тысяч рублей за счет 
внедрения организационно-технических мероприя­
тий, рационального расходования и экономии 
топлива и электроэнергии.

К XXIV съезду партии мощность установки 
Грозненской комбинированной решено увеличить 
на 3 процента выше проектной.

Нефтепереработчики окажут большую помош. 
и подшефному совхозу в Эхнрнт-Булагатском 
районе.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ШВЕЙНИКОВ
к о л л ек ти в  цеха Лз 5 А нгарской швейной 

ф. <рики первым ча предприятии принял со- 
ш ы листическое о б язател ьство  в честь пред­
стоящ его  XXIV съ езд а  партии. Н а рабочем 
собрании ш вейники реш или заверш ить  вы­
полнение програм м ы  последнего гола пяти­
летки досрочно на два дня. Сверх програм ­
мы реш ено изготовить тысячу едннип нзде- 
1ий — женских пальто и другой продукции. 
’ Кроме того, ш вейники записали  в обяза  

1ельства такие пункты: внедрить три pa1'

нали заторских  предлож ения, направленны е 
на улучш ение условий труДа, к у л ь т у р ы  про­
изводства. на повыш ение качества вы пуска­
емой продукции; орган изовать  при цехе ш ко­
лу коммунистическбго труда ; каж дой работ­
нице вклю читься в соревнование за  зван ие 
ударн и ка коммунистического груда.

И нициатива ш вейников цеха №  5 наш ла 
поддерж ку и в других цехах ф абрики. С ей­
час весь коллектив  готовится принять о б я за ­
тельство в честь предстоящ его съезда.

'пншншшшшшмштпшш

С большим воодушевлени­
ем встретили строители кана­
ла Иртыш — Караганда По­
становление июльского Плену­
ма ЦК КПСС «Очередное за­
дачи партии в области сель­
ского хозяйства». На все1: 
участках стройки кипит рабо­
та. Механизаторы, монтажни­
ки, спецйалисты прилагают 
усилия к тому, чтобы основ­
ные сооружения закончить 
декабрю этого года.

С вводом канала в эксплуа­

тацию промышленные центра 

области —Караганда и Темир­

тау — получат иртышскую 

воду, площадь орошаемых зе­

мель в республике увеличится 

на 119 тысяч гектаров.

Протяженность канала —- 
450 километров.

На снимке: по мощным во­
доводам с большой скоростью 
пойдет иртышская вода.
Фото В. Будана.

Фотохроника ТАСС.

по р о д н о й '  

С Т Р А Н Е

МОСКВА. Этот снимок сделан в раздете «Строительство» Вы­
ставки достижений народного хозяйства СССР, где демонстриру- 
ется новая техника для жилищного, промышленного и автодорог* 
ного строительства.

Монтажная машина «МШТС-ЗА», которую вы видите на снимке, 
смонтирована на автомобиле «ЗИЛ-130» и поднимает д ух рабочи.-! 
с инструментом, материалами и деталями непосредственно к рабо­
чему месту на высоту до 20 метров со скоростью 20 метров в мину­
ту. Грузоподъемность ее —до 400 килограммов. «МШТС-ЗА» может 
быть использована при строительстве и эксплуатации житых п 
промышленных зданий, различных наземных сооружений Годовой 
экономическии эффект от применения одной машины — 4500 руб-

Фото Н. Кулешова. Фотохроника ТАСС.



РЕШ ЕНИЯ ИЮЛЬСКОГО ПЛЕНУМА Ц К КПСС -  В ЖИЗНЬ —

ЗАДАЧА ДНЯ
СЕГОДНЯШНЕГО

ПИСЬМО 
В Т О Р О Е

ЕСТЬ свои резервы и в 
овощеводстве. Совхоз 

справляется и с планом 
производства, и. реализаци­
ей ранних и поздних ово­
щей, но медленно повыша­
ет урожаи с открытого 
грунта, не расширяет ассор­
тимент овощей. Главная бе­
да очощеводов — отсутствие 
полива овощей. При наших 
осадках в период роста и 
вегетации растений снижа­
ется урожай. И хотя отделе­
нии совхоза окружены ре­
ками, проблема полива ка­
пусты и овощей не решена 
— не хватает труб.

Совхоз нуждается в том, 
чтобы культура земледелия 
бы .н  поставлена на уровень 
научных требований и пере­
довой практики и чтобы 
овощи размещались по 
чистым землям, хорошо за ­
правленным органически­
ми удобрениями Нынче 
более чем на 700 гектарах

П И С Ь М А  И З  С О В Х О З А  « С А Я Н Ы »
Затраты на каждую теп­
лицу небольшие (три ты­
сячи рублей). Они оправ­
дали себя и дают допол­
нительный выход ранних 
овощей более 5—6 кило­
граммов с квадратного 

метра.
Главный агроном совхо­

за А. П. Долгих подсчитал, 
что если бы в этом году 
предприятия города смог­
ли построить 20 пленоч­
ных теплиц площадью 
каж дая 500 квадратных 
метров, на строительство 
которых Судет затрачено 

60 тысяч рублей, то в 1971 
году совхоз получил бы 
дополнительный выход 
ранних огурцов 'н  помидо­
ров (чего совхоз 'не произ­
водит) 100 тонн, да вы­
растил бы раннюю расса­
ду капусты.

посеяны разные культуры 
по весновспашке из-за 
неудовлетворительной ра­

боты тракторного парка. 
Посев по неподготовленной 
с осени почве агрономы 
рассматривают как брак. 
Если к этому добавить, что 
большая площадь зяби па­
шется в поздние сроки, то 
совершенно ясно, что в 
земледелии совхоза надо 
наводить порядок.

Площадь закрытого сов­
хоза тоже медленно рас­
тет, и с производством ран­
них овощей н зелени мы 
отстаем, например, от 
Братска почти в десять 
раз, хотя показатели на­
ших овощеводов по тепли­
цам — высокие. Совхоз 
ищет способы увеличения 
урожая ранних овощей не 
только за счет большого 
съема огурцов с квадрат­
ного метра площади теп­
лины, но и за счет 
расширения площади
пленочных теплиц. В 
этом году на теплично-пар­
никовом комбинате постро­
ены две пленочные тепли­
цы на деревянной основе.

IT РЕД Л О Ж ЕН П Е аг- 
ронома по ускорен­

ному производству ранних 
овощей заслуживает вни­
мания. но совхоз своими 
силами этого сделать не 
сможет. Строить на утеп­
ленном грунте пленочные

теплицы — это реальный 
и наиболее дешевый путь 
для успешного выращивания 
ранних овощей сейчас. Это 
не значит, что не сле­
дует строить типовые теп­
лицы в ближайшие годы. 
Теплично-парниковый ком­
бинат при строительстве 
запланированных теплиц в 
будущей пятилетке сможет 
полностью удовлетворить по­
требность горожан в ранней 
зелени и овощах, но пле­
ночные теплицы при нали­
чии тепла в городе — это 
оинниа в руке сегодня.

К АКИЕ совхоз имеет 
еще резервы? У сов­

хоза не хватает пашни н 
выпасных угодий. Из-за 
этого не осваивается при­
нятый севооборот, сдержи­
вается рост поголовья ско­
та. Какой выход?

Совхоз ежегодно не вы­
полняет план раскорчевки 
леоных и заросших кустар­
ником угодий, тем самым 
отодвигает сроки вовлечения 
новых земель под полевые 
культуры.

Обратимся опять к Сав- 
ватеевскому отделению. Со­
гласно картам оргхозуст- 
ройства савватеевцы обя­
заны раскорчевать и распа­
хать 352 гектара и окуль­
турить прд выпасы и 
сенокосы 600 га заболочен­
ных площадей. Гектаров 
150 новых земель отделе­
ние уже засевает, получая 
высокие урожаи картофе­

ля, кормовых и зерновых 
культур. Раскорчевка ос­
тальной площади ведется 
неудовлетворительно. Тя­
желые тракторы с раскор­
чевки систематически сни­
маются на другие работы. 
Еще хуже положение с ос­
воением заболоченных пло­
щадей, но 100 га болот отде­
ление осушило.

Сейчас на этой площади 
растут многолетние травы, 
которые даю т до 40 цент­
неров сухой массы сена. 
Замечательная тимофеевка 
растет на освоенных боло­
тах. В этом году отделе­
ние осваивает еще около 
100 га болот, стремясь по­
полнить баланс грубых 
кормов и площадь выпа­
сов. Но для освоения ос­
тального болота—400 га—за­
держивается проект осуше­
ния и финансирования за ­
трат. М ежду тем сов­
хозу уже с е й ч а с  не­
обходима эта площадь под 
пастбища для скота, пого­
ловье которого уже к кон­
цу года будет удвоено. 
Такое же положение и в 
соседних отделениях совхо­
за.

З АДАЧА сегодняшне­
го дня в скорейшем 

освоении новых земель и 
болот. В этом случае рас­
тениеводство и животно­
водство шагнут вперед.

По-прежнему низок уро­
вень механизации трудй- 
емких процессов в овоще­
водстве открытого и з а ­

крытого грунтов, а хранили­
щах семян картофеля, а 
совхоз засыпает их 3500 
тонн. В этом отношении 
совхоз далеко отстал от 
других передовых совхозов. 
В 'животноводстве есть ме­
ханизация, но она не яв­
ляется комплексной и пото­
му особого облегчения не 
приносит. Было бы целесо­
образнее за каждым отде­
лением закрепить шефа, 
который помогал бы сила­
ми ,Н ТР практически ре­
шать многие вопросы ме­
ханизации производства.

Сейчас в совхозе горя­
чая пора — заготавлива­
ют корма, скоро начнется 
уборка раннего картофе­
ля. В отделениях совхоза 
идет изучение материалов 
июльского Пленума ЦК. 
КПСС о дальнейшем подъ­
еме сельского хозяйства. 
Намечаются мероприятия 

по устранению недостатков 
и улучшению использова­
ния Резервов, чтобы повы­
сить урожай с каждого гек­
тара з е м л и .  Види­
мо, с руководителей 
совхоза надо строго спро­
сить за промахи в руко­
водстве хозяйством, но ему 
нужна и практическая по-' 
мощь, тем более сейчас, 
когда партия и правитель­
ство поставили задачи 
крупного масштаба.

Я. СУГАК, 
заведующий обществен­
ным отделом сельского 
хозяйства горсовета.

СКОРО -  
В С Е Р И Ю

/

Москва. Институт высоких 
температур Академии наук 
СССР совместно со Всесоюз­
ным институтом электрифика­
ции сельского хозяйства раз­
работал новый автоматизиро­
ванный теплогенератор
1рТГ-75Г». Он предназначен 
д.ля воздушного отопления и 
вентиляции производственных 

з|даний и сооружений, сушки 
шлодов и овошей, обогрева по­
мещений при выполнении 
внутренних отделочных работ 
во время строительства зда­
ний в зимнее время. Этот теп­
логенератор имеет дополни­
тельное обрудование для по­
лучения горячей воды. Новый 
агрегат вырабатывает 5300 
кубических метров в час по­
догретого воздуха с темпера­
турой до 60 градусов Цель­
сия, расходуя при этом лишь 

8 килограммов керосина. На 

опытном производстве Особо­

го конструкторского бюро ос­

воено серийное производство 

новых теплогенераторов.

На снимке: слесарь Б. Ла- 
бутин проверяет готовый теп­
логенератор.

Фото Б. Корзина.

Фотохроника ТАСС.

2 стр. Знамя

К О М С О М О Л Ь С К А Я  О Р Б И Т А  — - — —

К ЛЮЧ  н У С П Е Х У
Юмакаев был удивлен. Рас­

сказать читателям о жизни ком­
сомольской организации его за ­
вода? Тогда о чем будет этот 
рассказ? А подумав, категориче­
ски заявил: «Лучше —ничего не 
писать». Почему? Объяснение бы­
ло таково: в комсомольской ор­
ганизации КВОнТ трудно иайти 
что-либо интересное. Д а и крити­
ковать, в общем, не за что.

Николай Юмакаев — секретарь 
комитета комсомола завода 
КВОиТ. секретарь молодой. 
Опытом работы прежние комсор­
ги с ним не делились. И не так 
просто с о ч е т а т ь  свою 
работу технолога с работой не­
освобожденного секретаря. П рав­
да, организация на ;чаводе не так 
велика. Казалось бы, тут проще— 
подробнее знаешь о каждом мо­
лодом человеке. О том, как он 
живет, работает в своем цехе, 
чем увлекается. Какую пользу 
приносит своей комсомольской 
группе? Как выполняет свое по­
ручение и есть ли оно у него?

Так что поговорить даже очень 
стоит. И, наверное, прежде все­
го об ответственности за пору­
чение, и о том, как распределя­
ют их между комсомольцами.

В такой небольшой организа­
ции, где комсомольцев на учете 
около пятидесяти, все виднее и 
комсоргу в цехе. Учитывая инте­
ресы, способности молодого че­
ловека. легче дать поруче­
ние. Но п о р у ч е н и е  
не ради отчета на собрании, что 
вот, мол, работой охвачены все, 
а ради того, чтобы каждый по­
нял: во всем нужно самому про­
являть инициативу, лично отве­
чать за дело всей организации, 
быть всегда помощником н опо­
рой комсоргу.

«В комсомол, — говорит ком­
сомольский Устав, — принимает­
ся передовая, преданная Совет­
ской Родине молодежь в воз­
расте от 14 до 28 лет». Значит, 
комсомол — организация дина­
мичная. В ее ряды каждый день 
вступают молодые лирдн. И в 
одной бригаде, в одном цехе ока­
зываются рядом ребята, в пас­
порте которых поставлен год

рождения пятидесятый. И те, 
кому уже исполнилось 28.

Но Устав одинаково требуег 
от них выполнять решения ком­
сомола, укреплять ряды комсо­
мола, повышать его боевитость 
и организованность, проявлять 
инициативу и самодеятельность, 
быстро и точно выполнять пору­
чения комсомольской организа­
ции, доводить всякое начатое 
дело до конца.

В прошлом году, накануне 29 
октября, когда комсомол отмг- 
чал день открытия III съезда 
РКСМ, бюро горкома комсомола 
рассматривало заявления о при­
еме в комсомол молодых рабо­
чих завода КВОиТ. Все ребята 
были ровесниками. Почти одина­
ково начали свой рабочий путь 
на этом заводе. Николай Хари­
тонов — слесарь. Тогда он на­
писал в заявлении: «Хочу быть 
в передовых рядах ленинской мо­
лодежи». Наил Юсупов, тоже 
слесарь, написал так: «Хочу уча­
ствовать в комсомольской ж из­
ни завода».

Александр Бакуридзе тогда 
только что приехал на завод по­
сле окончания Днепропетровско­
го техникума. И сразу ему пои- 
равнлись в коллективе люди, ре­
бята, с которыми познакомился, 
подружился, вместе жил в обще­
житии. И здесь в рабочем кол­
лективе пришел к выводу, что в 
комсомол он вступить должен.

Прошло почти девять месяцев, 
с того дня, когда парням в гор­
коме вручили комсомольские би­
леты, поздравили. Что же изме­
нилось с того времени в их ком­
сомольской биографии? Какую 
пользу они принесли своей орга­
низации? Наил Юсупов сегодня 
служит в армии. О нем товари­
щи по цеху вспоминают как о 
серьезном, требовательном и к 
себе, и к другим. Алексей Про­
копьевич Филиппов. началь­
ник цеха по изготовлению трубо­
проводов, рассказывал, что замет­
но изменился Наил, когда всту­
пил в комсомол. До армии учил­
ся в техникуме, на своем рабо­
чем месте был аккуратен, дис­
циплинирован. Словом, рабочий

человек, настоящий. А как выпол­
нял поручение комсомольской 
группы? И вот — заминка, об 
этом в цехе припомнить не мо­
гли. Наил был просто отличным 
слесарем, аккуратным в работе. 
Но найти бы ему дело в комсо­
мольской группе — он с такой 
же дисциплинированностью вы­
полнял бы его, помогал бы ком­
соргу, был хорошим примером и 
для других ребят.

Саша Бакуридзе откровенно 
признался: мало что изменилось 
с того дня, как вступил в комсо­
мол, если не считать большой пе­
ремены в личной жизни — ско­
ро свадьба.

—Могли бы мы в цехе жить 
интересно. Если бы почаще со­
бирались вместе, ходили в похо­
ды, обсуждали свои дела, узна­
вали бы побольше друг о друге. 
Но почему-то мало что получает­
ся у нас.

Д е й с т в и т е л ь н о ,  поче­
му Саша Бакуридзе не справил­
ся со своим первым заданием — 
не сумел в цехе возглавить 
«Комсймольский прожектор». Н а­
верное, потому, что никто ему 
не noMOf, не подсказал, с чего 
начать.

И в комитете комсомола ни ра­
зу не поставили в повестку дня 
отчеты комсомольцев за выпол­
нение поручений. Не было со сто­
роны комитета и контроля. Такой 
разговор принес бы несомненную 
пользу ребятам, помог бы опре­
делить начало своей деятельно­
сти в комсомольской организа­
ции.

Так пат училось, что не сумел 
определить себе дело по сей день 
Николай Харитонов. Когда за ­
полнял анкету, в графе «Обра­
зование» записал: «7 классов».
На этом была поставлена точка. 
Учиться дальше не стал. Пору­
чили как-то оформить ему стенд, 
рассказывающий о жизни цеха. 
Не сделал. И никто с него не 
спросил. А вообще, интересно ли 
самому Николаю в цехе? Если 
нет, то почему? В чем же причи­
на пассивности Харитонова, да и 
других ребят, и не только в це­
хе трубопроводов. Посмотрим,

коммунизма
\Г

как началась рабочая биогра­
фия Николая. Пришел на завод 
токарем I-го разряда. Но рабо­
та на токарном станке показа­
лась неинтересной. В то время 
формировался цех трубопрово­
дов. Перешел сюда. Получил b t o j 
рую профессию — слесаря. Но и 
в ней не увидел ничего интереса 
ного.

Примечательно, что никто из 
ребят не ответил на вопрос: «А'
что ты сделал, чтобы жизнь в 
твоей группе стала содерж»- 
тельней?»

О Харитонове говорят —* 
по сей день работает ни шатко, 
ни валко.

Секретарь комитета комсомола 
Николай Юмакаев попробовал 
объяснить пассивность Харито­
нова: «Так уходит же парень в 
армию». Но ведь именно комсо­
мольская организация в ответе 
за подготовку юношей в армию. 
Готовить молодых людей в ря­
ды Советской армии — святая 
обязанность комсомола. Нужно 
сказать, что комсомольская орга­
низация КВОиТ не стала участ­
ницей смотра мужества и здоро­
вья.

Сегодня комсомольская органы- 
аацня завода пополнилась. Сорок 
выпускников ГПТУ из Черемхо- 
ва пришли на завод. В тот день* 
когда я встретилась с Ю макае-1 
вым, у заводской проходной ви­
село объявление: «Состоится ком­
сомольское собрание. Повестка? 
«1. Обсуждаем итоги XVI съезда; 
комсомола. 2. Прием а члены 
ВЛКСМ».

Комсомольская организация 
станет численно больше. Значит, 
комитету комсомола нужно вни­
мательно рассмотреть и увидеть 
главное в своей деятельности. 
Чтобы каждого комсомольца 
сделать участником всей жизни 
организации.

Важно только, чтобы новички 
не остались вне комсомольской 
жизни, как это случилось с ребя­
тами в цехе трубопроводов. 
Важно понять, что от работы 
каждого, от ответственности каж ­
дого. зависит авторитет комите­
та комсомола, всей организации 
на заводе—в этом и есть ключ 
успеху.

3. МАМИКОНЯН.

29 июля 1970 г.



Москва. Министерство связи 

СССР выпустило почтовую мар­

ту , посвященную 150-летню со 

■ яня рождения Ф. Энгельса.

На снимке: новая почтовая

'(арка.

Фотохроника ТАСС

ЗА ХОРОШИЕ 
ПОКАЗАТЕЛИ

Горком партии и гориспол­
ком провели совещание ра­
ботников административных ор­
ганов Ангарска. С докладом 
о состоянии борьбы с преступ­
ностью и нарушителями об­
щественного порядка за пер­
вое полугодие выступил про­
курор города Б. М. Шиман.
На собрании выступили также 
заместитель начальника опе­
ративной части отдела внут­
ренних дел А. Ф. Аркатов, за ­
меститель начальника отдела 
по следственной работе Е. В. 
Бормашенко, заместитель на­
чальника отделения угрозыска 
В. М. Малинин, работники су­
да и прокуратуры города, з а ­
ведующий организационным 
отделом горкома партии П. А. 
Перескоков.

Внимание совещания было 
сосредоточено на усилении 
борьбы с преступностью и на­
рушителями правопорядка.

Недавно подведены очеред­
ные итоги социалистического 
соревнования городских отде­
лений милиции, подразделе­
ний всех служб отдела внут­
ренних дел. Надо отметить,
Что в целом на территории на­
шего города наметилась тен­
денция к онижению общей 
преступности, и в том числе 
особо опасных преступлений.
За  лучшие показатели в рас­

крытии совершенных преступ­
лений, в организации профи­
лактической работы переходя­
щий вымпел «Лучшее город­
ское отделение милиции» ос­
тавлен за коллективом второ­
го городского отделения.

Отмечена хорошая работа 
коллектива первого отделения 
милиции.

За  хорошие показатели в 
следственной работе перехо­
дящий вымпел «Лучший сле­
дователь» вручен следователю 
А. П. Пашко.

За  лучшие показатели в 
борьбе с уголовной преступ­
ностью и нарушителями об­
щественного порядка на уча­
стке переходящий вымпел 
«Лучший участковый инспек­
тор» оставлен у А. П. Яблони- 
на, участкового инспектора 
четвертого городского отделс-

Ф. САВИНСКИИ,
подполковник милиции.

29 июля 1970 г.*

ОБЗОР П И СЕМ '
П Е Р В И С  -  ОБСЛУЖ И- ■ 

ВАНИЕ в самом широ­
ком смысле. Это ремонт одеж ­
ды и предметов рыта. Это по­
краска вещей и доставка на 
дом покупок и посылок. Это 
выдача справок и обслужива­
ние владельцев автомашин. И 
еще десятки «это» включает 
в себя сервис. Но сервис — 
не просто обслуживание— об­
служивание качественное, от­
личное и в срок.

Я хочу поговорить сегодня 
об одной стороне вопроса, ко­
торую поднимают читатели в 
с е о н х  письмах: почему людям 
приходится тратить уйму вре­
мени, иногда и рабочего, чтобы 
получить белье в прачечной или 
сданный в ремонт холодильник? 
Почему приходится совершать 
вынужденные экскурсии, не 
раз и не два, в мастерские по 
ремонту обуви и часов, в теле- 
ателье и т. д.? Вот, например, 
что пишет в своем письме 
Г. Пряженникова:

«...20 марта сдала в покраску 
белые кисти в приемном пунк­
те по улице Ворошилова. Пос­
ле неоднократных хождений 
мне 30 апреля вернули вместо 
кистей спутанный комок ниток 
непонятного цвета. Пришлось 
ехать на фабрику химчистки, 
писать заявление, чтобы с кого- 
то взыскали за брак. И вот до 
сих пор мое заявление рассмат­
ривают. Нет ни кистей, ни де­
нег. Зато убита уйма временн 
на походы в пункт приема и на 
фабрику...».

Это письмо — Наглядный 
пример, юго, как наше сво­
бодное время превращается не 
в досуг, а в сплошную беготню 
и ожидания, как впустую ра­
страчиваются физические и ду­
ховные силы, не говоря уже о 
материальных потерях. Чем же 
все это объяснить? Может, у

С Е Р В И С -
не одолЖение
нас не х в а т а е т  мас­
терских и л и  магазинов? 
Нет, причина не в этом. 
В нашем городе вполне доста­
точно ателье и магазинов, па­
рикмахерских и столовых. Все 
они оснащены необходимыми 
техническими средствами и по- 
современному оборудованы.

При их строительстве преду­
смотрены все удобства как для 
работников сферы обслужива­
ния, так и для клиентов. Кро­
ме того, кое-где на заводах ор­
ганизованы столы заказов и 
приемные пункты. Одним сло­
вом, есть все возможности для 
качественного обслуживания. И 
везде работают люди, которы,е 
по роду своей профессии обя­
заны создавать удобства, бес­
покоиться о высоком качестве 
обслуживания.

Большинство коллективов 
именно"так и понимает свое 
назначение. Вот, например, ка­
кое письмо написали о работ­
никах стоповой № 30 тт. Шрей­
дер и Хамидулина:

«...Большую помощь оказа­
ли нашим детям в проведении 
свадебного вечера работники 
столовой № 30 орса строитель­
ства. Заместитель директора 
Л. Я. Тележинская посовето­
вала, как лучше накрыть стол. 
Все свое искусство приложила 
повар В. Бондарь, приготовив 
очень вкусные блюда. Вежли­
во, быстро и красиво обслужи­
вала официантка Г. Ф. Акуши-

на. Вечер прошел очень хоро­
шо благодаря этим людям».

К сожалению, таких писем, 
рассказывающих о чуткости, ду­
шевности, о безупречном вы­
полнении своего долга, в на­
шей почте гораздо меньше, 
чем тех, где люди сетуют на то, 
что у нас еще есть недостатки, 
которые объясняются только не­
желанием того или иного руко­
водителя, отдельного, работни­
ка добросовестно выполнять 
свои долг. Вот несколько строк 
из письма Л. Лобановой:

« ...З а х о т е л а  я сш и ть  д о ч к е  п л а - 
тьс. П ош ли мы  с ней в а тел ь е  
«А л ен у ш к а» . С н я ли  м ерку с д ево ч ­
ки. — о к а за л о с ь , что м а т е р и а л а  
м ал о : с р у к ав ам и  не вы ходит. З а ­
б р ал и  мы о трез  и поехали  в д р у ­
гое а тел ь е  *— в 12-м м и к р о р ай о н е . 
З д е с ь  точно т а к  ж е  сн яли  м ерку  
и ср а зу  взял и  з а к а з .  П л а т ь е  по л у ­
чилось  с д ли н н ы м и  р у к ав ам и . 
Т а к а я  ж е  истори я у нас  сл у ч и ­
л а с ь , к огда  зах о т ел и  п ереш и ть  с т а ­
рое п а л ь т о —то ж е  п р и ш л о сь  ех ать  
в 12-й м и кр о р ай о н » .

П очем у  ж е  т а к  п о л у ч ает ся?  — за* 
д а е т  д а л е е  воп рос авт о р  п и сьм а . 
П очем у  лю ди  вы н у ж д ен ы  езд и т ь  
из одн ого  а тел ь е  в д ругое  и и ск ать  
так о го  м а с т е р а , которы й м о ж ет 
сш и ть  п л а ть е  из того  коли чества  
м а т е р и а л а , которое и м еется?  К о ­
нечн о, крои ть  из к у ска . которы й 
м ен ьш е, тр у д н ее , т р еб у ется  б о л ь ­
ш е врем ен и , б о л ьш е  м а стер ств а , 
точ ности , но в се -т аки  это  в о з м о ж ­
но. И , сл ед о в ател ь н о , э то  м ог с д е ­
л а т ь  к а ж д ы й  при добросовестн ом  
отнош ении  к своим  о б я зан н о стя м , 
при д о л ж н о м  вн им ании  к кли ен ту .

Несколько лет назад было 
такое правило: если вам не 
вовремя сшили костюм, клиент 
был вправе требовать за это

ответить виновного. Мастер 
выплачивал какую-то долю от 
сделанной работы в порядке 
неустойки. Сумма эта была 
небольшая, и тем • не ме­
нее. это все-таки говорило об 
ответственности перед заказчи­
ком. Теперь этого нет. И, види­
мо, поэтому работники фото­
ателье спокойны, что в течение 
2,5 месяцев не выполняют за ­
каз выпускников Сибирского 
техникума, о чем написал ста­
роста группы Хакимов. А руко­
водство фабрики хим­

чистки с ч и т а е т  в по­
рядке вещей, когда до­
пускается брак и в течение 
нескольких месяцев не рассчи­
тываются с клиентом (подума­
ешь, 5 рублей!).

Все это прямой результат 
безответственного отношения к 
делу, породившего бездушное 
отношение к людям. Объяснить 
все это можно только тем, что 
отдельные руководители (в ча­
стности, фабрики химчистки, 
фотоателье), видимо, руковод­
ствуются в своей работе одним 
соображением: выполнить план 
любой ценой, ошеломить циф­
рой. И что им до того, что 
люди оплачивают это часами 
своего отдыха и испорченным 
настроением.

До каких же пор будет ос­
таваться безнаказанным столь 
бесцеремонное отношение к 
клиенту? До каких пор люди 
будут вынуждены приспосаб­
ливаться то к капризам не­
которых работников сферы об­
служивания, то к особенно­
стям их работы? Должен, нако­
нец, быть выработан единый 
принцип ответственности об­
служивающего предприятия 
перед клиентом.

Н. УРАЛЬСКАЯ.

ОСТАВИЛИ Х О Р О Ш У Ю  
О С Е Б Е  П А М Я Т Ь . . .

М УЗЫ КАЛЬНАЯ комедия 
«Под черной маской» попу­

лярного советского композитора 
Людмилы Лядовой, получила пу­
тевку в жизнь со дня своей пер­
вой постановки в 1961 году. Опе­
ретта обладает многими достоин­
ствами. Яркая, красочная музы­
ка, богатое мелодическое содер­
жание; блестящие, эффектные но­
мера чередуются в ней с мягки­
ми лирическими ариями и дуэ-* 
тами, выражающими простые и 
теплые человеческие чувства. На 
протяжении всех трех актов 
композитору не изменяет ни хоро­
ший музыкальный вкус, ни 
основательное знание специфи­
ки опереточного жанра. Равно­
ценным партнером композитора 
оказался у автор литературного 
текста Ян Гельгант. Драматур­
гический материал здесь интере­
сен не только увлекательным и 
веселым сюжетом, имеющим, од­
нако, и гражданские черты, но и, 
что очень важно, своими остры­
ми и четкими характеристиками 
персонажей, талантливо вопло­
щенными композитором в музы­
ке.

Этот спектакль в числе других, 
показал нам гастролировавший в 
Ангарске Украинский музыкаль­
но-драматический театр. В ак­
терском коллективе театра есть 
много хороших вокалистов. Это, 
прежде всего, В. Клименко 
(Петр в «Наталке-Полтавке» 
Н. Лысенко, Рауль Ле-Туше 
«Под черной маской», Антон в 
«Остались в дураках» Кропивниц- 
кого). Артист обладает сильным 
и красивым тенором, а его игра 
всегда естественна и убедитель­
на.

Хорошо владеет своим мягким 
по тембру голосом артист 
В. Попудренко в роли Ивана 
Давыдова («Под черной мас­
кой»). Приятно и ровно на всех

регистрах звучат голоса Ж . Ф а­
деевой, А. Кашперской и других. 
Вообще надо сказать, что в во­
кальных партиях этой оперетты 
я не услышала ни одной резкой 
или крикливой ноты, и это было 
очень отрадно. Талантливыми ха­
рактерными актерами показали 
себя артисты Никоненко в роли 
Проходящего («Остались в дура­
ках») и особенно Н. Андрусенко 
(в роли Возного в «Наталке-Пол­

тавке», Казимира Подметкииа в 
«Под черной маской»). Его мас­
терская игра, комический талант 
чисто украинского колорита, доб­
родушно-лукавая мимика доста­
вили публике много веселых ми­
нут.

Однако, на фоне отличного ак­
терского ансамбля невыгодно вы­
деляется артистка А. Ковалюк 
в роли Шарлотты дс Бульон, хо­
зяйки кафе «Под черной мас­
кой». Нужно обладать большим 
мастерством, чтобы в каскадной 
роли не преступить границу сце­
нической меры и не уйти в откро­

венную примитивную вульгари­
зацию образа. Артистка А. Ко­
валюк не избежала этого.

Из хореографических номеров 
спектакля запомнился танец 
«Апаши» по своей интересной и 
выразительной драматургии. Хо­
рош был и испанский танец з 
исполнении А. Шепелевой и В. 
Коваленко, хотя целостность впе­
чатления нарушалась тем, что 
«испанцы» были блондинами. В 
танце «Страусята» непонятна 
была идея балетмейстера, и, не­
смотря на оригинальные костю­
мы, осталась какая-то не­
договоренность.

Хотелось бы обратить внима­
ние на некоторые неполадки в 
музыкальном отношении. Я имею 
в виду моменты, когда вокалисты 
расходились с дирижером, осо­
бенно в номерах с быстрым тем­
пом. Конечно, жалобы вокалис­
тов на неудовлетворительную 

слышимость оркестра. имеют 
свои основания из-за слишком 
глубокой оркестровой ямы. И все

же этого можно было избежать, 
если заранее сосредоточить своз
внимание и сразу взять темп
дирижера, особенно такого опыт­
ного, как главный дирижер М. 
Магальник.

Если про режиссера-постанов- 
щика говорят, что он тогда хо­
рош, когда умеет раствориться в 
своих актерах, то такое положе­
ние как раз имело здесь место.
Мизансцены продуманы, логич­
ны, игра актеров естественна ц 
выразительна. Работа художни­
ка выразилась больше всего1 в 
красочных костюмах персонажей 
н меньше всего — в оформлении, 
более чем скромном.

Украинский теагр имел успех у 
нашей публики. Певцы и актеры, 
работа дирижера, концертмейсте* 
ра (Ж. Лнпницкой), режиссера 
(Е. Бойко), хореографа (В. Ко­
валенко) и художника (А. Лаг- 
но) Украинского театра оставили 
хорошую о себе память...

Р. ПОСВОЛЬСКАЯ,
внештатный корреспондент.

• •  • • • • £

Бригада обвальщиков сырь­
евого цеха мясоперерабаты­
вающего завода продолжает 
успешно нести трудовую ле­
нинскую вахту, ежедневно вы­
полняя производственный 

план на 150-155 процентов.

На снимке: лучшая работни­
ца бригады Лидия ПавЛ9вна 
Алексейчук, ударник наммуни- 
стического труда.

Фото И. Амосова.
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З Н А М Я  К О М М У Н И З М А

Н Е П Р О М О К А Е М А Я  
„ОДЕЖДА" ЗДАНИЙ
К АПЛЯ долбит камень не силой, а частым падением Медлен­

но и невидимо она разрушает самые твердые горные породы. 
Достается от нее н стенам сооружении. Особенно противопоказана 
влага пористым материалам: ноздреватым бетонам, силикальциту, 
известняку. Вода легко проникает в их капилляры и, замерзая в них, 
разрушает материал. А нельзя ли как-нибудь защитить дома о. 
дождя и снега? Кандидат технических наук доцент Киевского стро 
штельного института Елена Ласская организовала в своей лаборато­
рии нечто наподобие ателье строительных мод. Оно похоже на са­
лон, описанный Станиславом Лемом в романе «Возвращение со 
звезд». Материал для одежды там сохранялся в бутылках — все 
изделия появлялись на свет с помощью пульверизатора.

Наука пока до такого способа одевания людей не дошла. Но до­
ма — пожалуйста. Елена Ласская показывает бутыли с прозрачной 
жидкостью. Это и есть одежда для сооружений — кремнийорга- 
нические соединения: полиметнлсилоксан. полиэтилгидросилоксап.

Пульверизатором их легко наносят на стены домов, и через сутки 
одежда готова. Она плотно облегает строительные формы, всту­
пая с поверхностным слоем в химическую связь. После высыхания 
на стене образуется тонкая невидимая пленка М алая толщина, од­
нако, не мешает ей активно противостоять стихиям.

Молекула кремнийорганического соединения похожа на дву­
ликого Януса. Одно ее лицо — это гидрофильный радикал (бу­
квально-лю бящ ий воду). Словно магнит, поворачивается в сторону 
строительного материала и навсегда соединяется с ним прочными 
узами химической связи. Вторая часть молекулы (водоотталкиваю­
щая) поворачивается во внешнюю сторону и не дает влаге всасы­
ваться и растекаться по стене. Она собирается на поверхности кап­
лями и легко скатывается.
' Несколько лет назад Ласской пришлось присутствовать ■на сове­
щании в Киевском институте строительных материалов. Выступав­
шие хвалили новый материал — перлит и одновременно ругали за 
свойство жадно поглощать воду.

После заседания Ласская зашла в кабинет заместителя директо­
ра института Аркадия Жукова и сказала, что можно сделать пер­
лит (да и любой строительный материал) водонепроницаемым.

—Интересно! А у нас ничего не получзется.
После этого разговора и началось их сотрудничество. Для начала 

они покрыли гидрофобизаторами козырек Киевского дворца спор­
та. Потом сделали примерку речному вокзалу, станциям метропо­
литена. А теперь перешли к жилым панельным домам Сквозь их 
стены часто проникает влага. Кремнийорганические соединения 
надежно укрывают от нее бетон. Недавно с Киевским строительным 
инсти /том хозяйственный договор заключило А\инистерстпо сель­
ского строительства УССР. По этому договору кремнийоргани- 
ческими «плащами» покрывают стены коровников, птичников и дру­
гих сельскохозяйственных построек.

Пленки имеют не только водоотталкивающие свойства, они з а ­
щищают нарядно облицованные фасады домов от загрязнения. К 
тому же, преграждая путь воде, пленки свободно пропускают воз­
дух. Таким образом, материал может «дышать», а это для него так 
же важно, как и для человека.

Виктор БЛЮ МКИН. (АПН)

Ангарские велосипедисты готовятся к областным соревнованиям.

На снимке: на дистанции Фото А. Хамзина,

СПОРТ
НА ПРИЗ КЛУБА  , КОЖ АНЫЙ М ЯЧ‘

«Т О Р П Е Д О» — Ч Е М П И О Н
В ИРКУТСКЕ закончились 

поединки юных футболистов 
на приз клуба «Кожаный 
мяч». Сильнейшие дворовые 
команды области оспаривали 
право участия в соревновани­
ях зоны Сибири и Дальнего 
Востока.

Успешным был финал для 
чемпионов нашего города — 
команд «Север» (ЖЭК-12 
нефтехимического комбината, 
младшая возрастная - группа.) 
и «Торпедо» (ЖЭК-2 строи­
тельства, старшая возрастная 
группа). Мальчики «Севера» 
стали бронзовыми призерами 
области, а на долю торпедов­
цев выпал большой успех — 
они поднялись на высшую 
ступеньку почета, став .силь­
нейшей дворовой командой 
футболистов Иркутской обла­
сти.

Тернистым и долгим был 
путь торпедовцев к этой сту­
пеньке. Получив титул чемпи­

она Ангарска, команда с че­
стью выдержала испытание в 
Слюдянке, где разыгрывались 
путевки на финал области — 
домой она возвратилась с чем­
пионским кубком.

В Иркутске мальчишки 80— 
107 кварталов встретились с 
прошлогодним чемпионом Ир­
кутска — командой «Вымпел»1 
и одержали победу со сче­
том 3:1. Выиграли юные ан- 
гарчане и у команды «Олим­
пиец» — 1:0. Впервые област­
ным призером клуба «Кож а­
ный мяч» стали дети Ж ЭКа 
строительства (в прошлые го­
ды не раз на различных пер­
венствах победителем выхо­

дила команда ребятишек, про­
живающих на территории 
ЖЭКов нефтехимического 

комбината). Еще в феврале 
торпедовцы под руководством 
своего тренера В. Соколова 
начали подготовку к будущим 
поединкам. Они прошли от-

С егод н я прием  гр а ж д а н  по б ы товы м . 1 
с л у ж еб н ы м  н д р у ги м , воп росам  в при-^ 
ем ной р ед акц и и  га зет ы  « З н ам я  ком ­
м ун и зм а*  веа**т Л Е Р М О Н О В  М арк  
А л ексан дров и ч  с 14 д о  18 часов.

1КЛКВИДЕНИЬ
29 и ю л к  среда  

16 25 — ПОКАЗЫ ВАЕТ МОСКВА.
16.35 — Д л я  детей « З ер кал ьц еэ. М ульт­
ф и льм .
16.45 — К луб  кн ко путеш ественни ков .
17.45 — Т елевизионны й сп ек так л ь .
19.15 — М еж д ун арод н ы й  турни р  по во* 
л ей б о л у . СССР — Румыния. П ер ед ач а  
из Р иги  (В з ап и си ).
20.45 — К онцерт солистов б а л е та  Л е ­
н и н гр ад ск о го  А кадем и ческого  теат р а  
о п ер ы  и б ал ета  им. С. М. К ирова.

ПОКАЗЫ ВАЕТ ИРКУТСК.
21.45 — Телевизионная панорама.
22.00 — Знания граж данской обороны  
— к аж дом у  
22.25 — Кониерт.

КИНО
17-30.«А Н ГА РА * — СаЙха (2 серии)

с о -з о .
«Ю Н О С ТЬ» — зал  «Л уч» — Д еви ­

чий заговор. 9 30. 11-30, 13-30. 15-30,
17-30, 19-30, 21 -30 (уд ли н ен н ы й ).
З а л  «В осход» — Ж уравуш ка. 14. 16. 18, 
20. 21-40.

«К О М С О М О Л Е Ц » — Тройная провер-
па. 10. 11-55, 13-50. 15 45, 17-40. 19-35,
21-30 (удлиненны й — Письма дом ой)  

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К »  — Обвиняются е 
убийстве. 17, 19, 21. Д л я  детей — З о л у ­
шка. 15.

«М И Р » — Мама вышла зам уж . 10.
11-50, 13 30, 15-30, 17-20, 19-10, 21 (удли 
пенн ы й ).

«П О Б Е Д А * -  Черный тюльпан. 10, 12 
Cl, 16. 1», 20. 22.

«О К Т Я Б Р Ь »  — Почтовый роман. (I 
герин). 12. 15 18, 20 40 Д ля детей—
ГЛы ищем кляксу 10. II.

«Г Р Е Н А Д А » — Новые похож дения  
Кота в сапогах. 10. Овод. 12. 14, 16 
18. 20. 21-50.

« П И О Н Е Р »  -  Таинственный ост 
ров . 10. II 50, 13-40, 15-30. Принцесса  
17-20, 19, 21. Кинозал «Хроника» — 
Искусство миллионов. 16, 19. В леи» 
свадьбы  Г . !*). 21 30.

ДК «Энергетик» требуется помоги 
пик киномеханика.

А В Т О М О Б И Л Ь  А Н Г А Р Ч А Н И Н А
Где бы ни появилась машина под Кя 18-11 

ИРО, она всюду вызывает споры. Одни говорят, 
;что это новая марка ГАЗ-69, другие утвержда­
ют, что она самодельная. Споры приходится раз­
решать ее хозяину, слесарю ОКБА Юрию Пан- 
Ьиловичу Бурнышеву.

^-И  те, и другие правы, — сказал он, когда я 
опросила Ю рия-Панфиловича открыть секрет, — 
з только наполовину. Я собрал машину своими 
уками. Основные узлы автомобиля прнобре-ал 

| магазинах, многие детали изготовил сам. Что- 
->ы осуществить свою давнюю мечту, мне потре­
бовалось более трех лет.

«Ангарчанин» — так назвали эту машину в 
ГАИ. После испытаний Бурнышев получил госу­
дарственный номер и nacnopi. На ее спидометре 
уже 21 тысяча пройденных километров.

Л. АКИМОВА.

личную физическую подготов­
ку и вышли на поле выносли­
выми, хорошо знающими свое 
дело мастерами. Команда про­
вела за сезон 25 встреч и ни 
одну из них не проиграла. 
Торпедовцы забили в ворога 
соперников 72 мяча, пропустив 
в свои ворота только 11. Во 
всех встречах отличными иг­
роками зарекомендовали себя 
Саша Аленых, Геннадий Не­
стеренко, Сережа Белоборо­
дов. Павел Винокуров, Миша 
Мелихов и другие. Большую 
помощь оказывает воспитатель 
Галина Веснина.

Следующий этап . соревнова­
ний — зона Сибири и Д аль­
него ВосТбйа.

ИГРАЮТ ЮНЫЕ
Н а спортплощадке СК 

«Ангара» проходили соревно­
вания по волейболу среди 
дворовых команд Ангарска д  
зачет летней спартакиады. 
Первое место по возрастной 
группе юношей заняла коман­
да Ж ЭКа-5. Второе место, ус­
тупив победи1елю со счетом 
1:2, заняла команда ЖЭКа-7. 
Третье — ЖЭК-12.

По возрастной группе деву­
шек — команда Ж Э К а-И , на 
втором месте — ЖЭК-12, на 
третьем — ЖЭК-8.

Организационный комитет 
по проведению соревнований 
отмечает xnnouivio работу вос­
питателей Ж ЭКа-5, ЖЭКа-11, 
ЖЭКа-8.

Г. БОНДАРЕНКО, 
главный судья соревнований.

М
Зам редактора 

Е. ШАГАНСКИЙ

О Т В Е Т  M H T A T F A f O
Работник базы урса М. Письменный спраши­

вает о порядке предоставления отпуска рабола­
ющим по совместительству. На этот вопрос отве­
чает начальник урса А. Токарев.

Служащим и рабочим, оклад которы,- 
не превышает 70 рублей, работающим но совме 
стительству, одновременно с отпуском по основ­

ной работе предоставляется по совмещаемой долж­
ности оплачиваемый отпуск. Служащим, ИТР и 
другим работникам, должностной оклад кото­
рых превышает 70 рублей в мегяц, отпуск пре­
доставляется той же продолжительности, кото­
рая установлена для совмещаемой должности, в 
одновременно с отпуском по основному месту 
работы, но без оплаты.

Ангарский чавол гипсовых изделий — мастеров в ремстройцех, 
мастера в транспортный цех штукатуров-затнршиков, автокр«нов- 
шика, грузчиков (мужчин) в транспортный цех (оплата труда 
сдельная), камнетеса, электриков, слесарей по ремонту оборудова­
ния, слесарей сантехников, газосварщика, кассира. бухгалтера, 
уборщиц, гбивщиксв каркасов, торцовщиков, автослесарей 5 раз­
ряда, станочников по дереву токарей упаковщиков гипса и мото­
ристов (женшин) шоферя

Завод принимав! также на временную работу ка рабочие места. 
Одиноким предоставляется место в общежитии Имеется елужеб 
ный автобус для доставки рабочих на работу и с работы. Обра 
шаться по телефону 7-34-46 н отдел кадров Проезд маршрутом 
трампа" " .-торгиту нем^явол* то остановки- «1 чи-овый завод». (505>

НА РАБОТУ ПРИГЛАШАЮТ:

Ангарское СМУ Сибтеплоизо- 
ляиия производит набор на 
курсы изолировщиков. Срок обу­
чения 4 месяца с выплатой сти­
пендии в размере 76 рублей в 
месяц. На курсы принимаются 
юноши и девушки не моложе 
семнадцати с половиной лет.

Обращаться: пос. Восточный
(бывший клуб рабочей молодежи), 
____________________________(644).

УРС Ангарского управления 
строительства — машинистку, 
механиков машиносчетной стан­
ции и на временную работу —

Ангарское пассажирское авто- “ ” * еиерап я р0ителя ' пРо ект 'ф о в - 
преднриятне — автоэлектриков ^ ика- Обращаться по адресу: 
автослесарей, бухгалтера, кладов- . о ^ п о ^ Д ^  3Т 4О

_____________________  (629).
шика, техников механиков, шофе­
ров 1-2 классов, кондукторов, ав­
тослесарей по гаражному обору­
дованию. •

Обращаться: Ангарск, пр. Ки­
рова, 40 пассажирское автопред­
приятие.

Коллектив Братской рэйган 'ш иц. 
станции в ы р аж ает  гл убок ое с о б о ­
лезнов ан и е М акеевой А-пекезплрв 
И вановне г о  поволу тяж елой  ут­

раты — смерти м уж а  
С ЕРБ И Н А  

И ВАНА Д М И Т Р И Е В И Ч А .

Адрес и телефоны редакции ip Кнрла 'Ааркса 41,• релактор — 2-42-3' *нч редактора отдел партийной жизни — 2-21-37, 
0 1ве1ственный екретарь и общественная приемная - 9-45-90 отдел промышленности — М-5-83, отдел культуры 8 быта, 

информации и телетайпная — 9-45-92 бухгалтерия, отдел объявлений—9-45-91 выпускающий и корректоры в типографии — 2-20-68

НЕ 07028. Ан>а|><>а< типографии № I пвлагтиого управление Сакаэ 3438. Тираж 28600,


