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сварочного ^еха РМ З нсфтехим- 
комбината. На заводе впервые ос» 
воили технологию изготовления 
коксовых камер, две из них уж# 
сданы заказчику.

На снимке: лучший электросвар­

щик, ветеран коллектива Георгий 

Васильевич Селюкин, на его тру* 

довом счету десятки Почетных гра­

мот, благодарностей, медаль «За 

доблестный труд».

Фото И. Амосова.

к:А К И Е  Б Ы  ЗАДАЧИ ни решала наша Коммунистичес­
к а я  партия, какие бы сложные проблемы, выдвигаемые 

жизнью, ни вставали перед ней, как бы трудно ни было прет­
ворять их в жизнь, всегда с момента ее образования самым ис­
пытанным средством влияния на широкие массы трудящихся 
является личный пример коммунистов.

Личный пример коммуниста... Это не только призывное сло­
во. Советский народ—это такой народ, который всегда горя­
чо откликается на призыв Коммунистической партии и Совет­
скою правительства. Но слово коммуниста всегда требует за 
собой дела, подкрепляется действием. Потому что испокон ве­
ков людьми больше ценится дело, нежели слово. Коммунист 
всегда делает первый шаг в неизведанное. И это самое убеди­
тельное для трудящихся. Быть всегда и во всем впереди—за­
кон для коммуниста.

Письмо Ц К КПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛ К С М  «Об улучшении использования резервов производст­
ва и усилении режима экономии в народном хозяйстве» об­
суждалось на общих собраниях трудящихся всех предприя­
тии нашего города. На них вскрывались резервы производст­
ва, вносились предложения, направленные на улучшение ис­
пользования резервов. Сейчас все предложенное внедряется 
в жизнь. И как всегда, ведут за собой массы трудящихся 
коммунисты. Личный пример члена Ленинской партии игра­
ет здесь огромную роль.

ТВОЙ ПРИМЕР, 
КОММУНИСТ

Работает на четвертом заводе железобетонных изделий уп­
равления производственных предприятий строительства фор­
мовщиком коммунист А. П. Беспалов. Продукция, которую он 
выпускает, самого высокого качества. Еще не было случая, 
чтобы коммунист Беспалов не сдал ее с первого предъявле­
ния. Так как же можно работать плохо, когда рядом такой 
человек!

Большие задачи в области экономики стоят сейчас перед 
трудящимися нашей страны—дальше поднимать эффектив­
ность производства, производительность труда. А это связа­
но с рядом мероприятий на каждом предприятии. И опять 
личный пример коммунистов тут на одном лз первых мест. 
Сейчас трудящиеся каждого предприятия в походе за оереж- 
ливость. Обязанности у людей различных профессии разные, 
но у коммунистов, кем бы и где бы они ни работали, они об- 
щие—быть образцом творческого, новаторского отношения 
к порученному делу. На нефтеперерабатывающем заводе 
примером такого отношения к общему делу служат 
коммунисты-рационализаторы. За прошлый год они подали в 
бриз 130 предложений. 95 из них внедрено. Экономический 
эффект — 85.000 рублей. Коммунисты цеха 8/14 Ю. Е. Корос- 
тов, А. С. Лаухин, Ф. II. Бирюков предложили изменить схе­
му охлаждения сальников насосов. Новшество внедрили. Эко­
номия более чем значительная 17.189 рублей.

Но достаточно ли для коммуниста только высокопроизводи­
тельно трудиться? Разумеется, ударный труд, высокая днс- 
инплнна неотделимы от звания коммуниста. В первом пункте 
об обязанностях члена партии в Уставе КПСС записано, что 
долг коммуниста — бороться за создание материально-техни­
ческой базы коммунизма, повышение производительности тру­
да. Но у нас н среди беспартийных тысячи передовиков про­
изводства. Значит, для коммуниста не отличительная черта— 
работать хорошо. Член партии должен быть и политическим, 
идейным бойцом. Его политическая сознательность выражает­
ся не одними процентами выработки. Главное — какую пози­
цию он занимает в оценке жизненных явлений. Любому комму­
нисту приходится сталкиваться с бракодельством, бесхозяй­
ственностью, нечестностью, сплетнями, хулиганством, пьянст­
вом и демагогией. И туг-то должна проявляться подлинная 
партийность, принципиальность и непримиримость коммуниста. 
В  самой острой ситуации он обязан показать личный пример, 
повести за собой массы.

Коммунист всегда на виду. Ни один его поступок не прохо­
дит мимо внимания окружающих. В нем видят образец прав­
дивости, его ценят за прямоту, за высокую ответственность за 
дела коллектива, за общенародные интересы.

Трудящиеся предприятий нашего города продолжают ленин­
скую трудовую вахту, работают так, чтобы досрочно завер­
шить пятилетку, и одновременно набрасывают планы на бу­
дущее пятилетие. Работа колоссальная. Ей нет цены..

И первыми в ней призваны быть члены партии.
Они — флагманы трудового подвига масс.

НОВ

ЮБИЛЕИ ЗАВОДА
Будапешт. «Орион-Эмг»—со­

кращенное название будапешт­
ского завода электронно-изме­
рительных приборов. В нынеш­
нем году предприятие отмеча­
ет свое 20-летие. Оно завоева­
ло себе популярность не толь­
ко в Венгрии, но и далеко за 
ее пределами. Здесь произво­
дится 140 наименований раз­
личных приборов. Почти 60 
процентов своей продукции за­
вод экспортирует. Крупнейшие 
покупатели — социалистиче­
ские страны.

НОВЫЙ АВТОБУС
Варшава. На дорогах Поль­

ши появился новый автобус 
отечественного . производства— 
«Санок-09».После его внедре­
ния в серийное производство 
автомобильный парк страны 
обогатился новой современной 
комфортабельной машиной. На 
новом автобусе установлен 
(лестииилиндровый двигатель 
польского производства мощно­
стью 125 л. с. Максимальная 
скорость машины— 85 км в час.

Продукция санокского авто­
бусного завода хорошо извест­
на за рубежом. Как передает 
агентство ПАП, он будет вы­
пускать автобус новой марки в 
двух вариантах: 33- и 39-мест­
ный.

У Д А Р Ы п о О К К У П А Н Т А М
К А И Р .  (Т А С С ). Т я ж е л а я  артил ­

лерия О А Р  подвергла I I  ию ля ин­
тенсивному обстрелу позиции из­
раильских войск. сосредоточения 
танков и склады  боеприпасов в 
центральном секторе Суэцкого  к а ­
нала.

Каир . (Т А С С ). П артизаны  из 
«Синайской арабской организа­
ции», говорится в переданном 
агентством М ЕН  заявлении представи­
теля командования этой организации, в 
ночь на I I  ию ля подвергли обстре­
лу  израильские позиции в районе 
города Э л ь К а н т а р а . нанеся про­
тивнику потерн в живой силе и 
технике.

П артизаны  из палестинской ор­
ганизации сопротивления «Аль- 
А сиф а* совершили I I  ию ля напа­
дение на израильское военизирован­
ное поселение на оккупированном 
западном берегу Иордана, раз­
руш или несколько военных о б ъ ­
ектов противника.

БОИ В К А М Б О Д Ж Е
Нью-Йорк. (ТАСС). Соглас­

но сообщениям информацион­
ных агентств, патриотические 
силы Камбоджи после ожесто­
ченных боев овладели городом 
Кйриром. Американские стра­
тегические бомбардировщики 
продолжают налеты на Кам­
боджу, Южный Вьетнам и Л а ­
ос. Американская дальнобой­
ная артиллерия, расположен­
ная в Южном Вьетнаме'и ко­
рабли СШ А ведут массирован­
ный обстрел .камбоджийской 
территории. . .

А Н Г А Р С К — Н У Б А
Н а днях коллектив эл ек ­

тромеханического завода от­
правил очередную  партию 
продукции на К уб у . Впер вы е 
ангарское электрообопудова- 
ние фирмы Острова Свободы 
приобрели в 1968  году. И  с 
тех пор количество заказов 
все возрастает. Особенно 
больш ой заказ  кубинцев ан- 
гарчане должны  выполнить в 
нынеш нем году, в июле и 
третьем квартале. Завод бу­

дет о тправлять панели, по­
сты  управления и электро ­
оборудование холодильных 
агрегатов для строящ ихся на 
Kv6e заводов азотны х удоб­
рений.

Ко ллекти в  предприятия 
своевременно вы полняет за ­
каз кубинцев и отправляет 
продукцию на Остров Свобо­
ды только  отличного качест­
ва.

В О С Ь М А Я  Б И Б Л И О Т Е К А
Жители северной части нашего города до последнего времени бы-) 

ли несколько «обижены-» в отношении библиотечного обслуживания 
Чтобы получить книгу, им нужно было, скажем, из Восточного по-1 
селка идти в 95-й квартал или в Д К нефтехимиков, тратить на это 
час-полггора. *

Теперь положение исправлено. Завтра в помещении спортивной 
школы по улиие Сибирской открывается новая городская библиоте­
ка № 8. Директор Василин Ильич Усачев рассказывает:

— Наша библиотека имеет абонемент и читальный зал для взрос­
лых и детское отделение, располагает разнообразным фондом лите­
ратуры: художественной, учебной, технической и политической, име­
ются собрания сочинений В. И. Ленина, К. Маркса, Ф. Энгельса.

, Количество книг будет постоянно увеличиваться. Л\ы будем стре­
миться удовлетворить самые разнообразные запросы читателей.

В Н А Ш Е М  ГО РО Д Е В П ЕРВ Ы Е
Нынешнее гастрольное лето в Ангарске богато театрами. Вот и на 

днях в Ангарске заговорили афиши Крымского украинского музы­
кально-драматического театра. Этот театр впервые приезжает в 
наш город, полмесяиа он. будет гастролировать и в Иркутске.

В репертуаре театра историко-революционная драма А. Корнейчу­
ка «Правда», музыкальная комедия «Голый президент», историче­
ская драма «Маруся Богуславка», комедия «Наталка-Полтавкч —  
классика украинской и советской комедии и музыкальной драмы.

В Ангарске артисты из Крыма покаж\гт пять спектаклей 16 ию- 
ля — «Цыганку Азу» А\. Старникого, затем «Ш^льменко-денщик^
Г. К вит ки-Основьяненко. «Остались в ду раках» ДА. Кропивнипког,^, 
«ИаталкаПолгавка» II. Котляревского, «Под черной маской » Л. Л я ­
довой. -

Ангарчане познакомятся с большим зкгеоским коллективом—за­
служенными артистами УССР А Григораш. Б Жадановскнм. II Со- 
рокатой, Ж . Фадеевой, В. Франчук и другими.

А Н Г А Р С К  И А Н Г А Р Ч А Н Е



ЗАДАЧА:  П Р Е О Д О Л Е Т Ь
О Т С Т А В А Н И Е

Ф  РУДНО , сказать, откуда 
* это повелось] но почти на 

каждом предприятии существует 
разделение цехов и служб на 
главные и второстепенные. Пер­
вые — те, что непосредственно 
выполняют план, — пользуются 
обычно повышенным вниманием 
руководителей, лучше снабжают­
ся материалами и техникой, ком­
плектуются высококвалифициро­
ванными кадрами и т. д. Вторым 
— вспомогательным — достается 
всего поменьше, а то н вовсе ни­
чего. Однако такое деление со­
вершенно неправомерно. Пред­
приятие — единый организм, и 
отставание в развитии какой-ли­
бо его части рано или поздно 
непременно скажется на конечных 
результатах работы. Но испра­
вить создавшуюся диспропор­
цию бывает весьма трудно.

Нечто подобное произошло на 
нефтехимическом комбинате с 
транспортными службами, в част­
ности, с железнодорожным цехом. 
За последние 10 лет на комби­
нате вступили в строй десятки 
новых производств, выпуск про­
дукции увеличился более чем в 
два раза, а хозяйство Ж Д Ц  вы­
росло лишь на 78 процентов. Это 
отставание все больше дает о се­

бе знать, влечет прямые убытки. 
Вагоны простаивают лишние ча­
сы под разгрузкой и погрузкой. 
Только за пять месяцев нынешне­
го года за это уплачено 78,7 ты­
сячи рублей штрафов.

Причин сверхнормативных про­
стоев много. На комбинате не 
хватает путей, что затрудняет 
маневровые работы и своевремен­
ную доставку вагонов к местам 
погрузки н выгрузки. Не хватает 
маневровых локомотивов, нет 
обслуживающей техники, в част­
ности, снегоуборочных машин. 
Нередко возникает такая карти­
на: скажем азотнотуковый завод 
нз-за недостатка крытых вагонов 
работает на грани остановки, а в 
эго время на территории комби­
ната находится 30— 40 неразгру­
женных вагонов. И повинны в 
этом не только железнодорожни­
ки. На многих заводах неудовле­
творительно организованы погру­
зочно-разгрузочные работы. Осо- 
боенно в выходные дни. Напри­
мер, не ведется погрузка на заво­
де товаров народного потребления.

Зача стую  вагоны простаиваю т из-за

несвоевременной их очистки. Д авно 
уж е  назрела необходимость в созда­
нии единого пункта очистки, но стро­
ительство его запланировано в дале­
кой перспективе. Зад ерж иваю тся  ва ­
гоны и на пропарочной станции. Р а ­
ботает она в одну см ену и, естествен 
но, не справляется со все возрастаю ­
щим потоком цистерн. Стали  предла­
гать построить еще одну пропароч­
ную, но, дум ается, прежде необходи­
мо использовать на полную мощность 
сущ ествую щ ую .

Больш ую  озабоченность вы зы вает 
ремонт путей и локомотивов. Раньш е 
капитальны й ремонт путей производи­
ло СМУ-4, но нынче строители отка ­
зались от этой работы. В  связи  с этим 
возникает необходимость в создании 
собственного ремонтного участка , ина­
че дороги останутся неподготовленны­
ми к зиме. Долгое время не решает­
ся вопрос ремонта тепловозов. Заво ­
ды М инистерства путей сообщения не 
берут их, а собственной ремонтной 
базы  не имеется.

Эти  факторы , т ак  сказать , матери­
ального характера, для устранения 
их н уж н ы  немалые капиталовлож ения. 
Но железнодорож ный цех отстал от 
основных производств не только в раз­
витии базы . Медленно совершенству­
ется н его структура , не внедряются 
прогрессивные методы организации 
работ. М есяц  с небольшим назад в 
Ж Д Ц  работала комиссия. О на отмети­
ла, что на сортировочной станции нет 
необходимого порядка, отсутствует 
четкая  информация о поступающ их

грузах, руководители станции не зн а ­
ют, где и какие вагоны находятся. 
Не внедрена в Ж Д Ц  систематизация 
путей. Различны е  по назначению  цис­
терны стоят  где попало, на разных 
путях  и в разных конца станции. П о­
этом у возникает такая  картина: за ­
воды требую т цистерны под ам м иак, 
на станции отвечаю т, что таковы х в 
наличии нет. П риезж аю т представите­
ли завода или управления комбината 
и обнаруж иваю т на путях с десяток 
н больш е н уж н ы х  цистерн.

Отсутствует в цехе календар­
ное планирование, которое нашло 
широкое применение на станциях 
МПС. Суть его* отправка грузов 
производится в один день, ска­
жем, только на восток, в другой 
день — на запад. Это помогает 
избежать лишних маневровых ра­
бот, четче наладить учет и от­
правку вагонов. Есть необходи­
мость рассмотреть вопрос цент­
рализации погрузки и выгрузки 
вагонов.
• Слабо ведется в коллективе 
Ж Д Ц  борьба за ускорение оборо­
та вагонов, в это важное дело 
не вовлечены все работники. В 
свое время на станциях и служ­
бах цеха обсуждалось Письмо 
Ц К КПСС, Совета Министров 
СССР. ВЦСПС и ЦК ВЛ КС М  
«Об улучшении использования 
резервов производства и усиле­
нии режима экономии в народ­
ном хозяйстве». В ходе обсужде­
ния поступило немало ценных 
предложений трудящихся, однако 
мероприятий по их реализации 
разработано не было. Кстати, в 
прошлом году разрабатывались

мероприятия по улучшению рабо­
ты ЖДЦ- Но выполнены они 
лишь наполовину.

Нуждается в совершенствова­
нии и планирование работы цеха. 
В настоящее время сложилось 
довольно-таки странное положе­
ние. Некоторые предприятия ком­
бината не справляются с планом 
нз-за несвоевременной отгруэки 
продукции, железнодорожники ме­
жду тем из месяца в месяц свой 
план выполняют.

Получается, что Ж Д Ц  как бы 
сам по себе работает, не связан 
экономическими нитями с завода­
ми. Из каких принципов исходит 
планирование? — на этот вопрос 
не могли дать исчерпывающего 
ответа ни начальник цеха В. По­
ляк, ни заместитель начальника 
комбината Ю. Семиусов. Видимо, 
планирование тоже необходимо 
совершенствовать.

Это только часть причин не­
удовлетворительной работы же­
лезнодорожного цеха. Недавно 
этот вопрос обсуждался на засе­
дании парткома комбината, кото­
рый обязал руководителей Ж Д Ц  
и комбината разработать меро­
приятия по резкому улучшению 
работы железнодорожного транс­
порта. Думается, что они помогут* 
преодолеть отставание, и коллек­
тив в скором будущем станет 
работать четко, слаженно, опера­
тивно, как и принято трудиться 
железнодорожникам.

М. М ИШ АКОВ.

„СВИДЕТЕЛИ» -  РАСТЛИТЕЛИ
  . . . им Р Е Л И Г И И —Б О Й --------------------------------------------------------------------------------

МА Л ЬЧО Н КА-П ЕРВО КЛ АССН И К вдруг стал 
убеждать маму, что надо непременно верить в 

бога, потому что верующим будет обеспечена в ско­
ром времени вечная райская жизнь на земле и всевоз­
можные блага. Мать в ужасе уставилась на сына и спро­
сила, откуда ои такое взял. Ребенок ответил, что обо 
всем этом им. ребятишкам, рассказывает бабушка, ко­
торая метет двор у их дома.

Все это произошло не в какие-то далекие годы, ска­
жем, на заре Советской власти, в каком-нибудь захо­
лустье, а в нашем молодом городе совсем-совсем недав­
но. Возмушенмая мама, Надежда Николаевна Череми- 
сина, работница управления строительства, обратилась 
в ЖЭК-8, где работает «бабушка, которая метет двор». 
«Бабушкой» оказалась дворник Матрена Ильинична По­
пова, по своим религиозным убеждениям—иеговистка.

С самого начала существования Советского государ­
ства советское право не предусматривает и никогда не 
предусматривало какой-либо ответственности людей за 
религиозную деятельность и убеждения. После победы 
Великой Октябрьской социалистической революции, в 
годы гражданской войны и позже многие религиозные 
организации, группы духовенства держали себя враж­
дебно по отношению к Советской власти. В связи с 
этим отдельные служители культов привлекались госу­
дарством к ответственности не за религиозную, аза ан­
типравительственную деятельность, направленную про­
тив  интересов советского народа в угоду внутренней 
контрреволюции и международному империализму. И 
с|;йчас отдельные руководители религиозных объедине­
н ий  привлекаются к ответственности н& за свои религи- 
1 озные убеждения и деятельность,» а лишь за злостные 

нарушения законодательства о культах.
В нашей стране свобода совести и вероисповеда­

ний. Они закреплены статьей X? 124 Конституции СССР. 
Сразу же после победы Великой Октябрьской социали­
стической революции закон отменил всякие ущемления 
в правах, связанных с исповеданием какой бы то ни 
было веры. Это положение ленинского декрета «Об от­
делении церкви от государства и школы от церкви»— 
один из основных принципов советского законодатель­
ства о эелигиозных культах. Удовлетворение религиоз­
ных потребностей граждан, права верущнх и их органн- 
згций охраняются советским законом. Но нарушение 
верующим установленного советским законом порядка 
отправления религиозных культов несет за собой ответ­
ственность.-

В чем это выражается? Как правило, священнослужи­
тели ведут свою религиозную деятельность открыто, а 
рядовые верующие не скрывают своей принадлежности 
к тому или иному вероисповеданию. Но некоторая 
часть верующих скрывает свою религиозную деятель­
ность. К ним относятся иеговисты. В этой секте прово­
дится антина^Ъдная, антигосударственная политика. 
Иеговисты распространяют иеговистскую литературу, 
вовлекают в свою секту «навещениями от дому до до- 
|«у», растлевают души детей. Вот за это они несут от­
ветственность!

Понесла ответственность и М. И. Попова. Случай с 
сынишкой Н. Н. Черемисиной не единичный. М. И. По­
пова постоянно ведет иеговистскую пропаганду. Она 
старательно ищет слушателей и настойчиво пытается 
нм внушить свои иеговистские «истины», призывает по­
знать «живого бога». Она пыталась вовлечь в секту
Н. С. Кряжеву, пенсионеров И. Д. Полтева и Г. Д. Бон­
даренко, но получила должный отпор. Тогда она реши­
ла растлевать детей. Она запугивала страшными кара­
ми тех, кто «не последует заветам бога Иеговы». В сво­
ем изуверском экстазе она'дошла до того, что на од­
ной из лекций выкрикнула: «Все вы погибнете». А ког­
да лектор показал ей на играющих за окном детей во 
дворе детского садика и спросил: «А эти, не познав­
шие еще жизни младенцы тоже будут уничтожены 
вашим богом?», Попова, не задумавшись, ответила: «Да».

5 декабря прошлого года Попова была обнаружена 
на очередном тайном сборище у Шипицына Н. Н., 
шофера управления строительства. На сборище присут­
ствовали пенсионер Г1. И. Могилевич, мастер швейной 
фабрики В. В. Раев, машинист крана управления строи­
тельства Ю. Е. Старостин, работница цементного заво­
да М. Е. Елисеева, работница электромеханического за­
вода С. Т. Шипнцына и другие. Библия читалась в при­
сутствии пятерых детей. На вопрос, зачем вносят смяте­
ние в сердца детей, собравшиеся запели псалом.

М. И. Поповой не раз объясняли ее заблуждения, но 
на все увещевания она начинает кликушествовать и вы­
крикивать заученные «истины».

Вся деятельность иеговистскОй организации, ее связь 
с реакционными силами капиталистических стран вы­
зывает необходимость делить иеговистов на две груп­
пы. Одна — вожаки и активисты. Они прикрывают ре­
лигией, в частности, библией, свои антиобщественные, 
а порой антисоветские дела. В другую группу неговИст- 
ской организации входят, как правило, малограмотный 
или вовсе неграмотные люди. Среди mix есть честные 
люди. Они искренне верят, что их организация безобид­
ная, а иеговистская мораль соотвествует порядочному 
образу жизни. Они, как правило, трудолюбивы. К  та­
ким иеговистам, где бы они ни работали, относятся со­
чувственно. Помогают им понять, что они заблуждают­
ся, что неговнстская организация носит реакционный, 
политический характер, приносит вред как нашему об­
ществу, так и самим рядовым иеговистам. Для социали­
стического общества она приносит вред тем, что пропа­
гандирует чуждые интересам нашего народа религиоз­
ные и политические идеи, а также отрывает отдельных 
советских граждан от нашего коллектива, мешает быть 
им полноценными строителями коммунизма. Она прино­
сит рядовым иеговистам духовное и нравственное уве­
чье, мешает овладевать наукой, культурой.

Иеговистские вожаки пытаются вовлечь в свои сети 
и грамотных людей. Попал в их лапы работник Ж К У ‘ 
строительства Аркадий Алексеевич Рассушин!^ Он имеет 
средне-техническое образование (закончил Ангарохнй 
политехнический техникум). Рассушин прекрасно осве­
домлен о «деятельности» организации «свидетелей Иего­
вы». Он знает библию, но, странное дело, выбирает из 
нее места, которые подходят только ему. Он смотрит 
телевизор, и только те передачи, которые ему нужны

для сопоставления с библией. Он регулярно читает га* 
зеты и журналы и делает вырезки, но только те, кото­
рые опять же ему выгодны (наводнения, забастовки,
землетрясения), и сопоставляет с писанием библии.

Рассушин работал мастером. Но совсем не посещал 
собраний, никакую воспитательную работу среди под­
чиненных, как руководитель, не "проводил. И его пони­
зили в должности. Собрания профсоюзные и рабочие 
Рассушин не посещает (видите ли, вера не позволяет), 
а вот в профсоюзе состоит. Даже самому непросвещен­
ному станет яоно, чтег Рассушину выгодно быть в проф­
союзе. Рассушин больной человек, а больничные листы 
членам профсоюза оплачиваются полностью,-Да и дру­
гих льгот немало для членов профсоюза.

Недавно в разговоре Рассушин рассуждал о колдовст* 
ве. Вот-де бабка заговорила фурункул. «А разве By , 
образованный человек, не знаете, что и гипнозом ле­
чат?»

— Гипноз—это тоже колдовство...
Злопыхательски лил грязь на Советскую власть, на 

всех советских людей, называя их сатанинскими детьми.
— Вы все сгорите, потому что вы все сатанинские 

дети. Скоро армагеддон наступит.
—А как же вашн двое детей? Тоже сгорят?
Почему-то на этот вопрос Рассушин предпочел не от- 

ветить.
Рассушин, как и Попова, ждет армагеддона, когда 

в геенне огненной сгорнм все мы, советские люди, а они, 
«свидетели бога Иеговы» останутся. А как же быть с 
их убеждениями, что бог против войны и кровопроли­
тии, против зла? На это никак не отвечает Рассушин, 
Он недоволен жизнью.

Чем недоволен—он сказать не может. Он имеет хо­
рошую работу. Закончил вечерний техникум и получил 
благоустроенную двухкомнатную отдельную квартиру. 
Дети его учатся в школе. Жена работает.'Живут в до­
статке. Рассушип строит гараж. Значит, в перспективе 
— мотоцикл или машина.

П О Д  ВЛ И Я Н И ЕМ  огромных успехов коммунисти­
ческого строительства, огромного патриотизма всех 

советских людей, а также научно-атеистической пропа­
ганды усилилось брожение в организации иеговистов. 
Чаще всех рвет свои отношения с неговизмом моло-1 

дежь. В прошлом году вышла из секты .Маша Зуера из 
Китоя. Порвал с сектой Владимир Дмитриевич Белкин. 
Молодежь своим пытливым разумом доходит до мыс­
ли, что зубрежка без всякого осмысливания библии и 
неговистских писаний не дает ей жить содержательной 
жизнью.

В нашей стране есть все возможности каждому чело­
веку стать высокообразованным и высококультурным 
человеком, сформировать у себя научный взгляд на мир 
освободиться от религии. Разумеется, пройдет некоторое 
время, и рядовые иеговисты, если у них есть разум не 
погасло чувство любви к Родине, народу, наконец по- 
рядочность, сами порвут с неговизмом и найдут’ под- 
держку в этом наших людей.

Т. ВИНО ГРАДО ВА.
2 с т р . З н а м я  к о м м у н и зм а 14 и ю л я  1970 г.



С О О Б Щ Е Н И Я  П И О Н Е Р С К О Г О  ПРЕСС-ЦЕНТРА

п и о н е р с к а я
С Т Р А Н И Ч К А

ВЫПУСК 5 (64)

«К ̂ ^С О М О Л  призвал нас к новым де- 
*-лам навстречу бО-^етию пионерской ор­

ганизации. И мы готовы дружно выйти на 
всесоюзный марш пионерских отрядов. Все 
намеченные маршруты ведут к одной цели 
— выполнить наказ X V I съезда комсомола 
пионерам:

учиться на. совесть, овладевать знания­
ми, помогать товарищам в учебе;

—трудиться на благо Родины, беречь на­
родное богатство, свято беречь славные тра­
диции советского народа, нашей пионерской 
организации;

— готовиться стать защитниками Родины; 
— крепить братскую дружбу пионеров со­

юзных республик и солидарность с детьми 
трудящихся всего мира...»

Вот так ответили делегаты Всесоюзного 
слета пионеров на Обращение X V I съезда 
ВЛ КС М  ко всем пионерам Советского Сою­
за.

Теперь юные ленинцы начнут действовать. 
В каждом пионерском отряде, в каждой 
дружине обсудят комсомольский наказ.

Наша газета уже сообщала о том, что в 
Ангарске проходил V I областный слет пио* 
неров.

Наши ребята проводили своих гостей» об­
менялись с ними адресами н сувенирами.

Решили на, этом не прерывать своей пионер­
ской друАбы.

В те }ши, когда работал слет, ни на мину­
ту не переставал действовать пионерский 
пресс-центр. Рано утром собирались сюда 
юние корреспонденты, чтобы собрать са­
мую интересную информацию, рассказать в 
газете о делегатах слета, взять у них ин­
тервью, и расходились поздним вечером.

В сегодняшнем выпуске «Барабанщика» 
ребята из пионерского пресс-центра расска­
зывают о последнем дне слета, о том, что 
было на нем самым интересным, предостав­
ляют слово самим делегатам.

С А М О Е  И Н Т Е Р Е С Н О Е
С АМ ОП интересной мы 

считаем экскурсию в ан- 
? гарский Дворец пнонероз. 

Здание и 'оформление его 
внутри оправдывают свое 
название— «Даорец». Ком­
наты прекрасно оборудова- 

[иы, самое интересное то, 
■что все сделано руками ре­
бят.

I. Большое впечатление про- 
язвела на нас комната бое- 

: вон славы. Здесь собраны 
, уникальные экспонаты. До 
поездки в Ангарск мы толь­
ко в кино видели легендар­

ный пулемет «Максим». А  те­
перь мы увидели его наяву. 
Здесь и земля из городов-ге- 
роев и прострелянные каски 
наших воинов, сражавшихся 
за Родину в годы Великой 
Отечественной войны.

Священной реликвией для 
нас были адреса родственни­
ков краснодонцев...

Мы познакомились с тем, 
как здесь проводят ребята 
время в разных кружках.

На каждое выступление у 
ребят из балетного и теат­
рального кружков есть кра­

сивые костюмы, сшитые де­
вочками из кружка кройки и 
шитья. Во Дворце есть свои 
кинозал, где проходят раз­
личные торжества, показыва­
ют кинофильмы, встречают и 
приветствуют гостей.

Здесь много интересно 
оформленных стендов, рас­
сказывающих о жизни пио­
неров во Дворце.

Большое удовольствие до­
ставил нам живой уголок и 
оранжерея цветов. В  живом 
уголке мы видели медведя, 
кроликов, морских свинок.

птиц, ежа, черепах. Море 
смеха вызвало поведение ма­
ленькой мартышки Джинки. 
За животными ухаживают 
сами ребята, которые полю­
били свое дело. Со всей ду­
шой они относятся к своим 
питомцам.

Ясно, что ребятам здесь 
очень интересно жить. Дво­
рец пионеров для них друж­
ная пионерская семья.

Л. ДАТКО ВА,
Н. ТИХОМ И РО ВА, 

отряд ЛЬ 10, делегаты 
г. Шелйхова.

t

*0 ЧЕМ 
РАССКАЗАЛА 
ПИЛОТКА

Только-что вернулись из Ле­
нинграда делегаты Всесоюзного 
пионерского слета, которых по­
сылала наша область. Ребята 
радостные, возбужденные и не 
могут сразу рассказать обо 
всем, что видели. А их рас­
спрашивают и расспрашивают 
все.

У  делегата Юры Пгроева 
есть пилотка, на которой 34 
значка. Пилотка как путеводи­
тель по маршрутам Всесоюз­
ного слета.

Вот значок фабрики «Скоро­
ход». Рабочие ленинградской 
фабрики «Скороход» принима­
ли у себя делегатов Всесоюзно­
го слета и подарили Юре и дру­
гим делегатам свой значок. А 
вот значок Адмиралтейского за­
вода. Этот завод— герой рево­
люции. Интересно было по­
лучить такой сувенир на 
историческом заводе. Значок 
Авроры, г. Тарты и значок, на 
котором написано «НАТО— 
НЕТ!»,— его подарил Юре сам 
секретарь международной дет­
ской организации Тнбор Лако- 
таш... Вот о чем рассказывают 
значкн.

ТАМ, ГДЕ ЖИЛ 
ВОЛОДЯ
БИЛЬДУШКИНОВ

Ново-Ленинская школа в Бо* 
ханском районе. Школа-новост- 
ройка. Гордятся ею ребята. Ста­
раются хорошо учиться, дружно 
жить, работать. Вот результат: 
победили в районном пионер­
ском соревновании. Их на об­
ластной слет послали. Что же 
привезли ребята на слет? Мно­
го фотографий. Альбомы сдела­
ны— и все про Володю Биль- 
душкинова. '

Жил Володя в этих местах. 
Призвали его в армию. Хоро­
ший был воин, верный товарищ, 
ласковый w сын. Погиб Володя 
на Даманском. Его пограничная 
фуражка хранится теперь в 
школе. Его имя носит дружина.
Его мать не оставляют ребя­
та, стараются, чтобы вокруг до­
ма Володи всегда расцветали 
цветы. -

14 и ю л я  1970 г.

Интересные ребята приехали на 
слет из Эхирнт-Булагатского район.!. 
Например, Самеева Галя. Она ко­
мандир отряда «Поиск». Ребята из 
ее группы отыскали могилу погибших 
недалеко от села летчиков. Эта ка­
тастрофа случилась в 1942 году. Ребя­
та установили фамилии летчиков.

ОТРЯД „ПОИСК"
Этим летом Галя и ребята езди­

ли в Севастополь, где живет семья 
одного из них— капитана Ячникова. 
Ребята отвезли жене капитана землю 
с могилы мужа и осколки самолета.

Теперь у ользоновских ребят есть 
верные друзья в Севастополе.

О КОМ СКУЧАЕТ УЛИЦА...
Люда Л у к а т е в а  — делегат из Нижне- 

Уд ннска . Когда уе зж а л а  Л ю д а  на слет, 
про вож ал  ее целый отряд, вся  улица про­
во ж а л а .

М ал ьчи ш ки  букеты  дарили, и все ие 
д авали  Л ю д е  нести чемодан. Н а  слет 
они провож али свою  лю би м ую  вож атую .

Она им библиотеку на улице устроила. 
нт;ры раздобыла , раньш е всех встает и 
вместе с горнистом поднимает девчонок 
и м альчиш ек на заряд ку.

Р е бята  гр устят  без Л ю д ы , а она гово­
рит с грустью : « В о т  бы  нм А н гарск  по« 
к а за ть » .

В О Т  Т А К  В С Т Р Е Ч А
Уезжали куйтунские ребята на 

слет с радостью. Но если честно 
сказать, и не хотелось им уезжать 
именно в этот день. Знаете почему? 
Собрались в Куйтуне в этот день 
очень интересные люди, которых ис­
кали ребята по всей стране. Эти лю­
ди были учениками в Куйтунской

школе и закончили ее в 1922 году. 
50 таких учеников встретились в 
Куйтуне: седые, умудренные годами, 
ветераны войны, заслуженные педа­
гоги. Куйтунские ребята на рассве­
те ходили к поездам с цветами 
встречать гостей.

С О В С Е М  К А К  В С К А З К Е
Операция «Чукотка» идет не первый год. Много денег, иг­

рушек собрали и отправили школьники для строительства 
Дворца пионеров на Чукотке. И вот в гостях у делегатов 
V I областного слета пионеров пионеры Чукотки и Магадан­
ской области. Поселок Лнственичнын, зал клуба «Рабочий». 
На сцене— наши гости. Звучит музыка. На сиену медленно 
выплывает «ковер-самолет», полный игрушек,— это подарок от 
делегатов областного слета пионерам Чукотки.

Тепло благодарят за хороший прием, подарки, за работу пэ 
операции «Чукотка» гости.

Под звуки марша и аплодисменты «ковер-самолет» вместе 
с гостями перемещается в зал. Операция «Чукотка» продол­
жается.

Таня Пшенникова, делегат из Усть-Кута.

ЛАГЕРЬ ПРИНИМАЛ 
Г О С Т Е Й

Делегации Ангарска, Чуны, Тайшета, Катанги, 
Качуга побывали в пионерском лагере имени 
Ю. Гагарина. Хозяева встретили нас радушно. В 
каждом слове чувствовалась искренность. Было 
приятно, что мы не просто гости, а друзья. Встре­
чу в отрядах сменили песни, а после них— боль­
шой концерт. Мы тоже были артистами. Но, по­
жалуй, самым запоминающимся событием дня бы­
ла встреча по футболу.

Команду мы сформировали в несколько минут. 
Борьба чаще велась у наших ворот, но никто не 
унывал, все питали ,надежду на успех.

Мальчики не думали сдавать своих позиций. 
Они иногда прорывались, но били выше ворот. Ре­
зультат 3:0 в пользу противника. -

Ведь противники были добрыми друзьями и гос­
теприимными хозяевами. Встреча закончилась пи­
онерским костром. Мы много пели, танцевали, на­
учили ребят нашим играм и песням. Этот костер 
стал финалом большой встречи, где родилась на­
ша пионерская дружба.

Саша Т РИ ГУБЕН КО .

На качелях....

Ч Т О  У З Н А Л И  О Б А Й К А Л Е
Как мы ждали э*ой поездки! Байкал! Священное море Сиби­

ри! И вот он раскинулся перед нами. Тут же на берегу, нача­
лись веселые с задором игры и танпы. После этого все деле­
гаты направляются в клуб Листвянки. С каким вниманием 
слушали ребята об озере. С какой гордостью выслушали мы то, 
что 92. Азовских моря вместе — один Байкал. Узнали и о том, 
что когда-то рос на берегах Байкала дикий виноград, что н до 
сих пор растут у нас породы широколистных деревьев. Уз­
нали и о будущем Байкала. Здесь ребята услышали легенду 
о Байкале н его дочери красавице Ангаре.

Мы узнали о создании вокруг Байкала пионерского бюро 
погоды, бригад лесников, о сборе средств на пионерский ко­
рабль «Пионер». Слово берет директор судостроительного заво­
да В. В. Горячкин. Он рассказывает нам историю судострое­
ния на Байкале.

И вот мы снова в автобусах. Наш путь лежит на пик Чер­
ского. Большой колонной мы поднимаемся в гору. И перед 
нами вершина! Всю дорогу звенели песни и слышался смех 
ребят. Значит, все остались довольны, у всех сохранилось хо­
рошее впечатление о поездке.

Марина ВЕРН О М УД РО ВА , 
делегат г. Ангарска.
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ЗНАМЯ КОММУНИЗМА

НАШ С П РАВОЧ НЫЙ ОТДЕЛ

К У Д А  П О Й Т И  У Ч И Т Ь С Я :
А Н ГА РС КИ И  К ЕРА М И Ч ЕС К И Й  ЗА ВО Д  объявляет прием на 

курсы сортировщиц и заборщнц керамической плитки.
На курсы принимаются лица в возрасте не моложе 18 лет, с об­

разованием не ниже 7 классов. Срок обучения 1 месяц. За время обу­
чения выплачивается заработная плата в размере 70 рублей.

После окончания курсов и сдачи экзаменов присваивается квали­
фикация сортировщика готовой продукции 3 разряда со сдельно- 
премиальной оплатой труда (зарплата до 130 руб. в месяц) или за- 
борщицы плитки 3 разряда со сдельно-премиальной оплатой (зарпла4 
та до 120— 160 руб. в месяц).

Обращаться в отдел кадров завода, телефон 7—35—67 (проезд 
трамваем Л»1 до остановки «Керамический завод»), (592)

Профессионально-техническое училище №  4 Ангарска объявляет на­
бор учащихся (юношей и девушек) на обучение на 1970—71 учебный 
год. Токари-универсалы и слесари по ремонту технологического обо­
рудования с образованием 10 классов. Срок обучения 10 месяцев, воз­
раст—не моложе 17 лет. С 8-летним образованием—два года, возраст 
пятнадцать с половиной лет. Зачисленные в училище обеспечивают­
ся обмундированием, трехразовым питанием, спецодеждой, а ино­
городние юноши обеспечиваются общежитием.

Кроме того, в период производственной практики учащимся выпла­
чивается 33 процента от заработка на производстве. Заявление пода­
ется на имя директора училища с приложением: документа об обра­
зовании (подлинник), свидетельства о рождении (подлинник), харак­
теристики из школы или с места работы, справок с места жительства 
и о составе семьи, 4 фотокарточек 3x4 и 4 фотокарточек 4x6. Паспорт 
предъявляется лично. Медосмотр проходят по направлению училища.

Адрес училища: Ангарск, проспект Кирова, Л°38, телефон 
2-20-63 (503)

А нгарское профессионально-техническое учи ли щ е  №  12 И р кутско й  области 
производит очередной набор ю нош ей и девуш ек, окончивш их 8 классов, по 
следую щ им специальностям : монтаж ники-конструкций-кам енщ нки —  юноши в 
в озр асте  15.5 лет. срок обучен ия 2 года. Столяры -плотники, юноши в возрасте 
15.5 лет. Срок обучен ия 2 года. М ал яр ы - ш тука тур ы , д евуш ки  в возрасте 15.5 
лет. Срок обучен и я— 2 года; повара, девуш ки  в возрасте  17 лет. Срок обучения 
2 года.

Д л я  поступления необходимо им еть: свидетельство  об образовании, свиде­
тельство  о рож дении, сп ра вку  о семейном полож ении , сп равку с места ж и ­
тельства . автобиографию , за явление  от родителей о принятии в училищ е их 
детей, м едсправку Me 286, ф отокарточки 3x4 в количестве  6 ш тук . Н ап р а вл ять  
по адресу г. Ангарск, ул . Ч кало ва .б . прием ная ком иссия. Прием заявлений до 
31 августа 1970 гола. П ри н яты е  в училищ е находятсй на полном гоеобеспече- 
нии. в' период прохождения производственной п рактики  учащ и м ся  вы п л ачи ва ­
ется  ззо/л от их зар аботке . л* 454-

Ангарская школа-интернат № 2
производит набор учащихся в 
первый класс. Здесь же требуют­
ся учитель музыки и пения, сто­
ляры.

(590)

Ш РМ  №  4 объявляет прием 
учащихся в 5— 11 классы, а так­
же в классы с ускоренным обу­
чением за курс восьмилетней 
школы.

Обращаться по адресу: улица 
Школьная, школа Кз 26.

(617)

Ангарский завод гипсовых из­
делий на постоянную работу—сле­
сарем по ремонту оборудования, 
грузчиков в транспортный чех 
(оплата труда сдельная), убор­
щиц в цехи, газоэлектросварщи- 
ков или электросварщиков, элек­
триков, слесарей-сантехников, то­
карей по металлу, слесаря-инстру­
ментальщика. каменотеса или 
ученика каменотеса, сбивщиков 
каркасов, станочников по дереву, 
упаковщиков гипса, шофера, ап­

паратчиков, бухгалтера на времен­
ную работу, плотника, начальни­
ка конструкторского бюро.

Одиноким предоставляется об­
щежитие. завод обеспечивает 
транспортом для доставки работ­
ников с работы и на работу.

Обращаться в отдел кадров, те­
лефон 7-34-46, проезд трамваем 
№  1 до остановки «Гипсовый за­
вод». (605)

Ангарский ордена Трудового Красного Знамени нефтехимический 
комбинат срочно—мужчин и женщин для работы по специальностям: 
слесари по ремонту промышленного оборудования, токари.газоэлек- 
тросварщики, электромонтеры, операторы, пом. операторов, машинис­
ты компрессоров и насосов, сцепщики и осмотрщики вагонов, столя­
ры-плотники, каменщики-бетонщики, грузчики, путевые и дорожные 
рабочие, мотористы, фасовщики, подсобные рабочие, уборщицы, гар­
деробщицы.

Для лиц, не имеющих специальности, организуется обучение в учеб­
ном комбинате и непосредственно на рабочих местах по перечислен­
ным выше специальностям.

С демобилизованными воинами по их желанию заключается дого­
вор сроком на два года, по которому выплачивается безвозвратно 
пособие в сумме 100 рублей и ссуда на хозобзаведенне 200 рублей с 
возвратом в течение восемнадцати месяцев.

Время службы в Советской Армии засчитывается в трудовой стаж 
для выплаты вознаграждения из фонда материального поощрения, 
лп итогам работы за год.

Одиноким предоставляется благоустроенное общежитие.
Обращаться: г. Ангарск, нефтехимкомбинат, ютдел кадров.

Управление железнодорожного 
транспорта строительства опытно­
го литейщика на должность ру­
ководителя (бригадира) ремстрой- 
бригады по линиям связи (зара­
боток 160 рублей), монтеров свя­
зи СП Б на эксплуатацию желез­
нодорожной связи (заработок 126 
рублей), учеников пом. состави­
телей поездов (стипендия 60 руб­

лей), учеников стрелочников (сти­
пендия 60 рублей), стрелочников 
(заработок 90-рублей), пом. сос­
тавителей поездов (заработок 140 
рублей), пом. машинистов паро­
возов (заработок 160 рублей).

Обращаться: г. Ангарск, ул.
Горького, дом 2а. УЖДТ, отдел 
кадров (окола пивзавода).

(603)

КИНО
« О К Т Я Б Р Ь » — След Сокол*. 10. 12. 14. 

16. 18, 20. 21-40 (удлиненны й— Песни
И м ы  С ум а к ).

« П И О Н Е Р » - Н а д  ТиссоА. 10. 11-40 
13-20, 15. Я  помню тебя, учи тель . 16-40, 
18 20. 20, 21-40.

« А Н Г А Р А »  — Похищ енный. 17, 19, 21

« Г Р Е Н А Д А » — Три то лстяка . 10.
Д ень и вся  ж итнь. 12, 14. 16. 1?. 20. 
21-40 (удлиненны й— По заветам  Л ен и ­
н а ).

« Ю Н О С Т Ь » — З а л  « Л у ч » —  Овод 9-30. 
11-30. 14. 16. 18. 20. 22. З а л  «Восход» 
— П едагоги ческая поэма. 10. 12. Ох.
у ж  этот дед. 14-30. 16-30. 18-30, 20-30
(удлиненный— Его звали Хо  Ш и  М ин)

К Л У Б  пос. Ки р о ва—Д р у зья . 19. 21.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К » — Мой папа ка ­
питан. 15. П усть  говорят. 17, 19. 21.

« П О Б Е Д А »  — П очтовый роман (2 се
р и и ). 10. 13, 16, 19. 22.

« М И Р » — Тройная проверка. 10, 12,
, 16, 18, 20, 21-50 (уд л и ненны й ).

« К О М С О М О Л Е Ц * - С а й х а  (2 серии) 
10. 12-50, 15-40. 18-30, 21-20.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
14 ию ля, вторниж

19.30— П рограм м а передач.
19.35—Телевизионная п ано рам а.
19.50 М узы ка л ьн ы й  ан тр акт  
19.55— Р а сск а зы  о сибирской науке . 
20.40— Творческие портреты  молоды** 

А л л а  Д емидова.
21.50— П ередача для работников сель» 

ского хозяй ства. «ПтицеводстяО  
— на пром ы ш ленную  о сн о ву» ,

22 00— Кинохроника.'
22.20— С телетайпной лен ты  Т А С С .

Редактор В. П. КУЗЬМ И Н . '

НА Р А Б О Т У  П Р И Г Л А Ш А Ю Т :
Д О К К  2 УПП  —  станочни­

ков, плотников, маркировщиков, 
машиниста пресса, рабочих на се­
зон выкатки круглого леса, 
транспортировщиков, рамщиков, 
пилоставов. укладчиков пилома­
териалов. Оплата сдельная.

Обращаться: пос. Майск, в от­
дел кадров ДОКа, телефон 59-40.

(615)

Ангарский ордена Трудового 
Красного Знамени нефтехимиче­
ский комбинат в железнодорож­
ный цех — рабочих следующих 
специальностей: машинистов па­
ровозов и тепловозов, помощни­
ков машинистов паровозов и теп­
ловозов, сцепщиков вагонов.

Обращаться: Ангарск, нефте- 
химкомбииат, в отдел кадров.

(616)

Ангарское управление треста Во- 
стокхимзашита — кислотоупорщи- 
ков-футеровщиков (мужчин), гум­
мировщиков (мужчин), лакокра 
сочников (мужчин) для работы 
в Ангарске, Владивостоке, Амур­
ске, Красноярске, Братске; слеса­
рей по оборудованию строитель­
ных машин, автокрановщика, груз- 
чиков-такелажников, электрика.

Обрашаться:7-й район, напротив 
завода КВОнТ, телефоны: 7-53-92. 
7-54-47. (487)

Городское профессионально-техниче­
ское училищ е ЛЬ 34 Ангарска на пре­
под авательскую  работу —  ннженеров- 
мехаинков и инженера-технолога.

З а  справкам и  о бр ащ аться  по адре­
су: Ангарск, 16. ул . Н арод ная, ?0. 
Г 'П ТУ  Л'! 34. телефоны : 4-16-77, 4-31-3S.

(545)

Ангарское монтажное управле­
ние треста Сибмонтажавтоматика
— монта жников-связистов на по­
стоянную работу в Ангарске и в 
отъезд (оплата труда сдельная).

Обращаться: Ангарск. 6, Восточ­
ный поселок, телефон 9-55-34.

(512)

Пронзвоягтвенное предприятие 
Востокэнергоремонт — слесарей, 
газоэлектросварщиков всех раз­
рядов по ремонту котельного, 
турбинного и электрического обо­
рудования ТЭЦ  Иркутскэнерго и 
Бурятэнерго Средний заработок 
на постоянных участках — 120— 
216 рублен, средний заработок в 
разъездных бригадах — 160—310 
рублей с командировочными.

Обращаться: Ангарск, Д К
«Энергетику отдел катров Восток- 
энергоремонта и ТЭЦ-10, бюро 
пропусков (проезд автобусом №5. 
остановка «ТЭЦ-10»), (457)

Ангарский спортивно-техниче­
ский клуб ГК  ДОСААФ объявля­
ет набор на вечерние курсы: теле­
механиков, мотоциклистов, радио­
телеграфистов, водителей мотоло­
док. Адрес: 82-й квартал, дом 5, 
телефон 2-55-90. (615)

Мехколонна Л» 30— машинистов 
тракторных кранов, газоэлектро 
сварщиков, секретаря-машинист- 
ку, радиста, нормировщика, ма 
стера-геодезиста, слесарей-сантех­
ников. Выплачиваются коэффи 
циент 1:2, процентная надбавка 
за передвижной характер работ.

По вопросу найма обращаться в 
отдел кадров мехколонны Кг 30 
(проезд автобусом №  5 до оста 
иовки «25-й поселок»), (532)

Ангарское пассажирское авто­
предприятие — автоэлектрнков 
автослесарей, бухгалтера, кладов­
щика, техников-механиков, шофе­
ров 1—2 классов, кондукторов, 
автослесарей по гаражному обо­
рудованию.

Обращаться: Ангарск, пр. Ки ­
рова, 40, пассажирское автопред 
приятие. (596)

Ангарский электромеханический 
завод — термистов, слесарей-ти- 
сочников, слесарей-наладчиков, 
слесарей по ремонту оборудова 
ния, слесарей по сборке металло­
конструкций, шофера на автопо­
грузчик, электросварщика, плот- 
ников-упаковщиков, грузчиков, еле 
cap e/i-инструментальщиков, маши 
ннстку, бухгалтера-расчетчнка.

Для работы в отъезд в дом от­
дыха «Снежный» и на турбазу на 
реке Кнтое—желательно семейных 
пенсионеров. Принятые обеспечи­
ваются бесплатным жильем па 
месту работы. Зав. складами (ок­
лад 84 рубля), кухонных работ­
ников (оклад 72 рубля).

Обращаться в отдел кадров за­
вода, телефон 7-62-65 (проезд 
трамваями №  I, 3 до остановки 
«Электрозаводская»). (477)

Вним анию  пенсионеров, инвалидов и 
домашних хозяек!

Ангарский Р С У  облбытстройтреста
принимает ря работу на полный и не­
полный рабочий лень  или педелю 
пенсионеров, инвалидов и лиц, зави­
тых в домашнем хозяйстве , д ля  о к а ­
зан и я услуг  населению  по ремонту 
квартир, мебелн. предметов кул ьтур  
но-бытового назначения и хозяй ствен ­
ного обихода.

П о  ж ел ан и ю  м ож ем  при нять с у с ­
ловием работы  на дому. О сновные 
специальности: м аляр ы - ш тукатур ы ,

столяры -м ебельш ики, плотникя-подерев 
щ ики. стекольщ ики, печники, швеи по 
пош иву капотов, чехлов, штор и порть­
ер (работа на д о м у), слесари-сантех­
ники для о б сл уж и ван и я  частны х до­
мов и гараж ей , изготовители надгроб­
ных венков и лент, электрики. Оплата 
труда сдельная (по н ар яд ам ). С трой­
материалам и обеспечивает Р С У .  Д л я  
оформления на работу н уж н о  предъ­
явить  удостоверение пенсионное ил 
об инвалидности (д л я  пенсионеров и 
инвали дов) или сп равку Ж Э К &  (д л я  
дом охозяек). П аспор т  п р ед ъявляется  
лично. Н а ш  адрес: А нгарск, пос. Бай- 
кальск. ул. О сипенко. 11 (остановка 
тр а вм а *  №  4 « О к т я б р ь » ) , ( 456)

Ангарский завод КВО иТ—зам, 
начальника ОТЗ, слесарей-сбор- 
щиков, ремонтников, инструмен­
тальщиков, токарей 3, 4, 5 раз­
рядов, фрезеровщиков 3, 4, 5. раз» 
рядов, такелажников, формовщи- 
ков-литеЛщиков, рабочих в элек­
тродный цех (мужчин, зарплата 
170— 180 рублей), демобилизован­
ные воины из рядов Советской 
Армии принимаются учениками то­
карей, формовщиков, слесарей 
с выплатой по 2-му разрядному 
тарифу, шоферов 1,2 классов. ав« 
токрановщика. Имеется благоуст* 
роенное общежитие.

Адрес завода: 7-й район, остач 
новка трамвая «4-й район», авто* 
бус завода курсирует до 8 час. 
15 мин. утра. Телефон отдела кад­
ров 7-64-87. (522)

Ангарский завод химических ре­
активов — инженера-строителя, 
трактористов, автослесарей, шо­
феров, электромонтеров, монтера 
связи, слесарей-сантехников, ма­
шинистов компрессоров, слесарей 
по ремонту оборудования, аппа­
ратчиков, газоэлектросварщиков, 
грузчиков, работников, не имею­
щих специальности. Оплата тру­
да повременно-премиальная. Оди­
ноким предоставляется общежитие. 
Доставка на работу и с работы 
автотранспортом завода.

Обращаться: 13-й район, отдел 
кадров завода, с 9 до 18 часов.

(452)

Ангарский авторемонтный здвод
—слесарей-авторемонтников, сле­
сарей по ремонту оборудования.

Обращаться: п. Майск. ул.
С. Разина, 3,Ангарский авторём- 
завод. (506)

П РП  Иркутскэнерго для рабо­
ты в передвижном участке сроч­
но— рабочих следующих специаль­
ностей: обмуровщиков всех раз­
рядов. слесарей по ремонту ко­
тельного и турбинного оборудова* 
ния, газоэлектросварщиков, элек- 
грослесарей по ремонту станочного 

■оборудования. Оплата повремен­
но-премиальная (средняя— 186 
рублей), кроме этого, выплачива­
ются командировочные от 70 до 103 
рублей. Центральному ремонтно­
му заводу требуются токари и 
стрелки в военизированную охра­
ну. Демобилизованным воинам 
предоставляется благоустроенное 
общежитие. Обращаться в отдел 
кадров П РП  Иркутскэнерго, те­
лефон 2-45 80, дополнительно 
5-0-5. проезд абтобусом Юго-Во­
сточный, Л"? 5 до остановки «25-й 
поселок», гараж ТЭЦ-10. (574)

Срочно — токаря, слесарей, шо- 
фера-тракториаа. Узнать по те­
лефону 34-03. (600)
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