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К А Ж Д Ы Й  день нашей жизни приносит радостные вести о но­
вых успехах в развитии экономики, науки, культуры страны, 

о новых победах советских людей в строительстве коммунизма. 
Эти успехи и победы — результат сознательного, самоотверженно­
го труда миллионов советских рабочих, инженеров, техников, спе­
циалистов, служащих. Наша промышленность, все другие отрасли 
хозяйства успешно справляются с планами и заданиями потому, 
Ч1 о на предприятиях, в учреждениях поддерживаются высокая 
организованность и дисциплина. Подавляющее большинство трудя­
щихся сознательно выполняет свои обязанности, определенные со- 
ьетскими законами. Однако есть незначительная часть людей, ко­
торым советские законы иногда бывают в тягость. 0|дельные ру­
ководители нарушают государственную, а рабочие — трудовую и 
производственную дисциплину, нерадиво относятся к выполнению 
своих обязанностей.

Большой вред приносят нарушители трудовой и производствен­
ной дисциплины, люди, мечущиеся с предприятия на предприятие в 
поисках длинного рубля.

ВОСПИТАНИЕ
СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ ТРУДА

В минувшем году более шести тысяч рабочих, НТР и служа­
щих ангарских предприятий' совершили прогулы, в результате по­
теряно почти 18 тысяч рабочих дней в расчете на одного челове­
ка. По сравнению с предыдущим Годом количество прогульщиков 
возросло, на 500 человек. Не снижается количество нарушителей 
дисциплины и в этс1м году.

Низкий уровень трудовой дисциплины сохраняется, на нефте­
химическом комбинате, на заводе керамических изделий, швейной 
и мебельной фабриках, на Китойской лесоперевалочной базе, в 
трамвайном управлении, городском узле связи, пассажирском арто- 
предприятии.

На Китойской лесоперевалочной базе в минувшем году в ре­
зультате прогулов потеряно более 900 рабочих дней. Ущерб от 
агого составил 24,5 тысячи рублей.

Неожиданный, непредвиденный невыход на работу даже одного 
человека часто дезорганизует нормальную работу целых смен, уча- 
c i k o b , цехов.

Причина неудовлетворительного состояния трудовой дисципли­
ны на предприятиях Ангарска кроется, видимо, в том, что руково­
дители, общественные организации не используют всех средств и 
форм борьбы за повышение личной ответственности за соблюдение 
обязанностей каждым работником. Особенно слабо используются 
средства и формы массово-политической работы, направленной на 
воспитание у трудящихся социалистичес^й дисциплины труда.

Недавно городской комитет партии рассмотрел состояние этой 
работы на швейной фабрике и указал руководителям этого пред­
приятия, общественным организациям на недостатки, характерные 
для многих коллективов.

Социалистическое соревнование является мощным рычагом мо­
билизации трудящихся. Но на многих предприятиях оно организо­
вано формально. Так, на швейной фабрике на момент проверки 
даже не было обязательств коллектива на юбилейный год. Слабо 
развито соревнование между сменами, цехами, индивидуальное. В 
соревновании за коммунистический труд ни один коллектив фаб­
рики не добился звания коммунистического. На фабрике работает 
много молодежи (только комсомольцев насчитывается 450 чело­
век), но не создано ни одной комсомольско-молодежнОй бригады.

На предприятиях Ангарска не получили широкого распростране­
ния такие мероприятия, как встречи молодежи с ветеранами тру­
да, посвящение в рабочие и другие, направленные на воспитание 
патриотизма, чувства гордости за свое предприятие, за свой кол­
лектив.

На многих предприятиях борьба за укрепление трудовой дисци­
плины сводится к административным мерам. Так, на Китойской 
лесоперевалочной базе за нарушение дисциплины в прошлом году 
был уволен 71 человек. Кто, какой коллектив должен воспиты­
вать этих, людей? Всем им сделана запись: «Уволен за прогул».
Отношение к этим работникам на предприятиях, куда они придут, 
будет соответствующее.

Многие руководители недооценивают роль общественности в 
борьбе с нарушителями трудовой дисциплины. На швейной фабри­
ке в минувшем году 296 человек совершили прогулы, однако то­
варищеский суд рассмотрел только четыре дела. Не уделяют вни­
мания этому и цеховые комитеты.

Борьба за укрепление трудовой и производственной дисципли­
ны — это не кратковременная кампания, а повседневная кропотли­
вая, творческая массово-политическая, воспитательная работа. Об 
этом всегда надо помнить руководителя» предприятий, обществен­
ных организаций.

Среди передовиков производства, активно участвующих в 
социалистическом соревновании в юбилейном году, на Ан­
гарском керамическом заводе называют имена работниц 
Зои Мыскиной и Нины Равковской. Они ежедневно перевы­
полняют сменные задания.

На снимке: заборщицы облицовочной плитки 3. Мыскина я 
Н. Равковская. Фото А. ХАМЗИНА.

АНГАРСК И АНГАРЧАНЕ
НА НОВ ОЙ П Л О Щ А Д К Е

Бригада каменщиков СМУ-1 
В. Сливко завершила кирпич­
ную кладку первого объекта 
на строительной площадке за­
вода-втуза — общежития на 
400 мест.

Следующий объект — зда­
ние главного корпуса, затем 
начнется сооружение мастер­
ских и лаборатории. Полно­

стью завод-втуз вступит в бу­
дущем году.

Новое высшее учебное заве­
дение Ангарска будет гото­
вить специалистов с высшим 
образованием для нефтехими­
ческого комбината. Обучение 
в заводе-втузе будет тесно
связано с практикой.

НАЧАЛОСЬ ВНЕДРЕНИЕ
Вчера завершил выполнение 

программы полугодия коллек­
тив .Майского ремонтно-меха­
нического завода. Он . выпол­
нил работ на I миллион 900 
тысяч рублей, отремонтироаав 
20 экскараторов, 60 тракторов, 
изготовив 1.5 тысячи тонн ме­
таллоконструкций и ряд дру­
гих изделий. В оставшиеся до 
кониа месяца дни ремонтники 
изготовят сверхплановой про­
дукции на 40—50 тысяч руф- 
лей.

За прошедшие месяцы пос­
леднего года пятилетки мно­
гое изменилось на предприя­
тии, а особенно в области 
культуры производства. Улуч­
шены бытовые условия рабо­
чих, организован свой буфет, 
столовая. А в цехах пред­
приятия внедрена точечная 
сварка, что позволило повы­
сить производительность тру­
да. Началось внедрение полу­
автоматической сварки.

АВТОРСКИЙ КОНЦЕРТ Ф. МАННАПОВА
Инженера Федора Маннапова хорошо знают жители на­

шего города. Участник художественной самодеятельности 
Дворца культуфы нефтехимиков, он часто выступает с кон­
цертной программой и ка сиене дворца, и на сценах клубов, 
и в подшефных совхозах. А сегодня у Федора Маннапова- 
большое событие — в ДК нефтехимиков состоится его ав­
торский концерт. В программе — русские народные песни, 
старинные романсы и арии из опер. Начало концерта а 
20 часов.

В ЦЕНТРАЛЬНОМ 
КОМИТЕТЕ НПСС, 
СОВЕТЕ 
МИНИСТРОВ 
СССР

Центральный Комитет 
КП С С  и Совет Минист­
ров С С С Р  приняли По­
становление «О мерах 
по обеспечению уборки 
урожая и заготовок сель­
скохозяйственных проду­
ктов в 1970 году».

Центральный Комитет 
КП С С  и Совет Минист­
ров С С С Р  выразили уве­
ренность, что партийные, 
советские, сельскохозяй­
ственные, комсомольские 
и профсоюзные организа­
ции, колхозы и совхозы 
примут все меры к тому, 
чтобы получить в 1970 
году высокий урожай 
зерновых, технических и 
других сельскохозяйст­
венных культур, провес­
ти уборку без потерь, за ­
готовить необходимое ко­
личество кормов, выпол­
нить и перевыполнить 
планы продажи государ­
ству зерна и других сель­
скохозяйственных про­
дуктов.

Изложение Постанов­
ления опубликовано в 
центральных, республи­
канских, краевых и об­
ластных газетах.

(ТАСС),

ПОБЕДА
СОВЕТСКИХ
МУЗЫКАНТОВ

М О С К В А .  (ТАСС). За 
вершился IV  Международный 
конкурс имени П. Й. Чайков­
ского, проходивший в тече­
ние трех недель в Москве. 
250 молодых исполнителей из 
35 стран мира приняли учас­
тие в этом крупнейшем музы­
кальном соревновании. Кон­
курс, носящий имя П. И. Чай­
ковского, принес новый успех 
советской исполнительской 
школе. .Молодые музыканты— 
пианисты, скрипачи, виолон­
челисты, певцы продолжили 
славу своих предшественни­
ков.

Первых премий и золотых 
медалей удостоены: у пиани­
стов — Владимир Крайнев 
(СССР) и Джон Лилл (Вели­
кобритания), у скрипачей — 
Гидон Кремер (СССР), v вио­
лончелистов — Давид Герин- 
гас (С С С Р), у вокалистов — 
Елена Образцова. Тамара Си­
нявская, Евгений Нестеренко 
и Николай Огренич (все — 
СССР).

ПО РОДНОЙ 
СТРАНЕ
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ГОТОВЫ К ЗАЩИТЕ 
РОДИНЫ СМОТР 

МУЖЕСТВА 
И ЗДОРОВЬЯ

..Т Т А Ш ЕП  стране, — писал Ц. И. Ленин, — нужна мнл-
“ лионная армия физически крепких людей, людей воли, 

мужества, энергии, настойчивости. Им принадлежит будущее, 
их руками будет завоевываться право на строительство но­
вых основ человеческого общества».

ЦК КПСС в своих постановлениях и X V I съезд комсомола 
подчеркивали, что комсомол должен быть ведущей силой раз­
вития физкультуры и спорта, а комсомольцы — активными 
участниками советского физкультурного движения, что комсо­
мол призван активно участвовать в осуществлении военного, 
обучения, в подготовке будущих воинов.

Ответом на наказ партии явился всесоюзный смотр спор­
тивной и оборонно-массовой работы среди первичных комсо­
мольских организаций и экзамен комсомольцев и молодежи 
страны по физической и военно-технической подготовке.

Задолго начал готовиться комитет ВЛ КС М  нашей станции 
к экзамену. Был разработан план, утверждена комиссия по 
проведению смотра и экзамена, утверждена судейская колле­
гия. Комсомольцы и молодежь станции выехали на субботник 
на турбазу и соорудили спортивный комплекс. Запланирова­
ли с роиТельство стрелкового тира на станции.

I I  зот наступил самый ответственный этап всесоюзного 
смотра и экзамена. Турбаза станции стала ареной спортив­
ных состязаний комсомольцев и молодежи. Юноши и девуш­
ки состязались в умении быстро бегать, подтягиваться на пе­
рекладине, метать гранаты, толкать ядро. Отличных резуль­
татов добились многие комсомольцы. Практически все сда- 
вгвшие выполнили нормы по всем видам спорта.

Особенно отличились комсомольцы Павел Пахмутов, элек­
трослесарь, Александр Лнхорев, сварщик, и копировщица 
ПТО Аля Джура. Л. Лихорев дальше всех толкнул ядро' — 
13 м 25 см, А. Джура толкнула ядро на 6 м 11 см. Быстрее 
всех пробежали 100 метров П. Пахмутов (11.1 сек.) и А. Д ж у­
ра (15,0 сек.). Дальше всех прыгнули П. Пахмутов —  на 
5 м 85 см и А. Джура — на 4 м 22 см. На 1 м 50 см в высо­
ту прыгнули П. Пахмутов и А Лихорев.,Дальше всех метнули 
гранату представители топливно-транспортного цеха В. Беке­
тов и П. Каранский — 44 метра. В подтягивании на перекла­
дине первенствовал Николаи Песторнн. В  кроссе лучших ре­
зультатов добились П. Пахмутов и Лариса Меньшикова, 
инженер. В личном зачете первое место выиграл П. Пахмутов 
— 527 очков. На второе место вышел А. Лнхорев-^460 очков.

Среди девушек в многоборье первое место заняла Л. Мень­
шикова, набравшая 208 очков, А. Джура набрала 154 очка.

Большую помощь оказала комитету ВЛ К С М  станции 
профсоюзная организация. С июля по декабрь 1969 года бы­
ло приобретено спортинвентаря на 13 000 рублей. Куплено 60 
пар лыж, туристическое снаряжение, стрелковое оружие.

В  феврале по инициативе комитета ВЛ К С М  начали прини­
мать у допризывной молодежи нормы на значок Г З Р  по 
стрельбе И|лыжам.

Комитет ВЛ КС М  станции утвердил комиссию по проведе­
нию смотра и экзамена, в которую вошли представители ад­
министрации, комитета ДОСААФ, совета ДСО сТруд» н чле­
ны комитета ВЛ К С М  станции.

На станции работают пять кружков военно-технических спе­
циальностей, где готовят водолазов, радиотелеграфистов, во­
дителей автомашин, мотоциклов и моторных лодок.

Участие каждого комсомольца в экзамене по физической и 
военно-технической подготовке — лучшее доказательство того, 
как выполняет молодежь ТЭЦ-10 решения Центрального Ко­
митета комсомола.

В. ПЕТУШ КО В,
секретарь комитета комсомола ТЭЦ-10.

т а
Т А Д Ж И К С К А Я  С С Р . На строительной площ адке Н урекской Г;*С  с 

ка ж д ы м  днем ш ирится фронт работ и котловане под здание злектро- 
. станции . ,

Строители у ж е  улож и ли  18,2 ты сячи  кубометров бетона.
Н а  снимке: общ ий вид котлована пол здание ГЭ С .
Фо то  Р . Н етелева. ф отохроника ТА СС .

Ны н е ш н и й  год для кол­
лектива ангарских нефте­

химиков особенно знаменате­
лен. Именно в этом заверша­
ющем году пятилетки коллек­
тив комбината добился таких 
успехов, каких, пожалуй, не 
было за всю его 20-летнюю ис­
торию. По итогам ленинского 
юбилейного соревнования он
был награжден переходящим 
красным знаменем Совета А\и- 
нистров СССР и ВЦСПС, за­
воевал право участвовать в
переработке миллиардной с
начала пятилетки тонны неф­
ти, и, наконец, высшей оценкой 
явилась Ленинская юбилейная 
почетная грамота.

Все эти награды говорят 
сами за себя. Они принесли 
коллективу не только удовле­
творение достигнутым, но и 
решимость трудиться еще луч­
ше, добиться новых успехов. 
Нефтехимики выступили с ини­
циативой продлить ленинское 
юбилейное соревнование до 
конца года и приняли повы­
шенные обязательства. Основ­
ной их пункт гласит: «План
юбилейного года выполнить к 
29 декабря».

На пороге — завершающее 
полугодие пятилетки, с какими 
же результатами подходит к 
Нему коллектив комбината?

Если говорить о главном — 
выполнении плана производст­
ва, — то тут нельзя не пора­
доваться успехам. По реализа­
ции продукции план пяти ме­
сяцев выполнен на 101,8 про­
цента, по выпуску валовой 
продукции — на j 03,8, иа 6,3 
процента возросла производи­
тельность труда. Перевыполне­
ны задания по производству 
большинства видов продукции. 
Таким образом, есть уверен­
ность, что годовой план будет 
завершен раньше срока и глав­
ный пункт обязательства будет 
выполнен.

Из месяца в месяц улучша­
ет свою работу нефтеперераба­
тывающий завод. По выпуску 
валовой продукции за пять 
месяцев он идет с опережени-

З А К Р Е П И Т Ь  У С П Е Х
З А  С Т Р О П О Й  О Б Я 3 А Т Е Л  Ь С Т  В\

ем на пять процентов. Коллек­
тив преодолел трудности освое­
ния новых установок и поста­
вил себе задачу—до конца го­
да покрыть долги, допущенные 
в первые годы пятилетки.

Успешно работали коллекти­
вы заводов азотнотукового, 
гидрирования, газового, кото­
рые также значительно перевы­
полнили задания пяти месяцев. 
Отдельные цехи завода гидри­
рования, откликнувшись на 
почин шелиховскнх. алгоминщи- 
ков, решили завершить план 
полугодия к, дню выборов в 
Верховный Совет СССР. И 
вот 14 июня коллективы цехов 
Л» 57 (начальник т. Савинов 
А. М.) и .Vs 81 (начальник 
т. Карамышев Р. Ц.) рапорто­
вали: есть полугодовой! Одно­
временно с ними завершили 
задания шести месяцев уста­
новки термокрекингов цеха 
\9  3/16 нефтеперерабатываю­
щего.

Вместе с тем нельзя ска-' 
зать, что нефтехимики полно­
стью использовали все возмож­
ности для досрочного выпол­
нения плана и обязательств. 
Итоги пяти месяцев были бы 
гораздо лучшими, если бы на 
комбинате не было отстающих 
коллективов. Не справились с 
заданиями завод полукоксо­
вания (реализация 97,4 процен­
та), ремонтно-механический 
(99,3 процента) и завод това­
ров народного потребления 
(90,4 процента).

Остались невыполненными 
задания по отдельным видам 
продукции. Уже отмечалось, 
что в целом нефтеперерабаты­
вающий завод работал хорошо, 
но здесь не выполнено зада­
ние по крекированию нефти 
(97,8‘ процента) и по производ­

ству масел (94,2 процента). 
Цех полистролов в мае рабо­
тал успешно ii выполнил план 
на 102,5 процента, однако по 
итогам пяти месяцев ои остал­
ся в долгу.

Не менее важным пунктом в 
обязательствах является и тот, 
где говорится об освоении но­
вых производств. Нефтехими­
ки давали слово освоить во 
втором квартале производство 
аммиака, процесс кислородной 
газификации полукокса и уста­
новку дваэтилгексанола. Одна­
ко ни одно из этих произ­
водств не вступило в строй 
действующих. Если по первым* 
двум причина в срыве кроется 
в основном в темпах строите­
лей, монтажников и поставщи­
ков, то по цеху дваэтилгекса­
нола виновников на стороне 
не найдешь. Можно, конечно, 
ссылаться на несовершенство 
схем и проектов, но немалую 
долю вины следует отнести на 
ремонтно-механический завод. 
Многое оборудование, изготов­
ленное на РМ З, оказалось с 
браком. Это реакторные валы, 
насосы и другое. Приходилось 
ломать уже сделанное, сни­
мать смонтированные узлы и 
агрегаты н заменять их новы­
ми. Сейчас еще нет оконча­
тельной уверенности в скором 
пуске цеха. А потребители уже 
давно ждут продукцию.

Можно еще назвать некото­
рые, менее существенные недо­
статки, которые отрицательно 
сказываются на работе, тормо­
зят выполнение обязательств. 
Устранив их, нефтехимики смо­
гут закрепить успех, которого 
они добились к 100-летию со 
дня рождения В. И. Ленина. 
И  это вполне под силу коллек­
тиву комбината.

М. М ИШ АКОВ.

ф  К И Т О Г А М  М У З Ы К А Л Ь Н Ы Х  Г А С Т Р О Л Е Й

О КОНЦЕРТАХ, РЕКЛАМЕ И РОЛЛЕ
r j  В Е Л И К О Й  силе воздейст- 
V  вня музыкального искусства 
говорится часто и много. Мне хо­
чется начать тоже с этого и при­
вести высказывание нашего круп­
нейшего композитора Дмитрия 
Шостаковича: с Любите и изучай­
те великое искусство музыки. Оно 
откроет вам целый мир высоких 
чувств, страстей и мыслей. Оно 
сделает вас богаче, чище, совер­
шенней. Благодаря музыке, вы 
найдете в себе новые, неведомые 
вам прежде силы, вы увидите 
жизнь в новых тонах и красках».

Этот мир прекрасного, мир му­
зыки нам помогает познавать в 
течение многих лет коллектив Ир­
кутской филармонии, ее симфони­
ческий оркестр, ее дирижеры и 
многочисленные гости — пианис­
ты, певцы, скрипачи, виолончели­
сты.

Концерты  филармонии познакомили 
наш его сл уш ате л я  с лучш и м и  образ­
цами русской, советской и зарубеж ной 
классики . М ы  насл аж д а л и сь  творчест­
вом наш их компознторов-корифеев — 
Чайковского , Рим ского-Корсакова,
Гли н ки , Рахм ан и н ова . К а линникова , 
Л яд о ва . У  нас зву ча л а  бессмертная 
м узы ка  Бах а , Бетховен а, М оцарта, 
Гайдна, Бизе , Л и ста . Б о га та я  совет­
ская  классика  бы ла  представлена в 
произведениях М ясковского , Ш о стако ­
вича, Х а ч а ту р ян а . Прокоф ьева. Вп ер ­
вые вы ступ али  перед публикой со 
своими сочинениями и молодые совет­
ские композиторы —  О кун ев , А верчен­
ко, Ф н н ко , Я куш ен ко , Щ едрин. А р м ян ­
ская  м узы ка , пр о звучавш ая  на празд ­
нике искусств  в М оскве , н аш ла и у  
нас свое отражение. М ы  услы ш али  
произведения Х а ча тур ян а  (концерт 
д ля скрип ки ), М ирзояна (Т ор ж ествен ­
н ая  увертю р а).

К а к  и в прош лые сезоны , к нам 
при езж али  на гастроли м узы ка н ты  с 
крупным и именами. Гастрольн ы й  сезон 
откры л у нас великолепный тенор 
Лю тф нер , И м ан ов , народный артист 
А зербай дж анской  С С Р , солист Б а к и н ­
ского государственного театра оперы и 
балета. М ы  познаком ились с исполни­
тельским  мастерством талантливой пи ­
анистки  Н и н ы  Л е л ьчук , пианиста 
А. Скакроиского, скрипачей В . Д ан чен ­
ко и Э . Гр ача . С  удовольствием  с л у ­

ш али темпераментное исполнение вио­
лончелистки М ари н  Чай ковской , з а с л у ­
женной артистки  Украинской  С С Р . Н а  
концерте арм янской м узы ки  артист 
Ю рий Б а л я н  познакомил нас с и скус ­
ством игры на трубе, как  солирую щ ем 
инструменте. В  ее возм ож ностях  о к а ­
зались  сам ы е  разнообразны е настрое­
н и я  и краски , богатство  д инам иче­
ских оттенков.

Н езабы ваем ое  впечатление оставил  
заклю чительны й  концерт цикла —  в ы ­
ступление молодого, но у ж е  про слав­
ленного скрип ача Ви ктора  Т р етьяко ва . 
Он покорил слуш ателей  своим  редким 
талантом , глубоким  проникновением в 
исполняем ую  вещ ь, в к а ж д у ю  «роту, в 
каж д ы й  зву к. Недаром  все его*гастро'- 
ли  за рубеж ом  проходят с неизмен­
ным успехом.

Нельзя не отдать должное и 
музыковеду В. Сухиненко. Своими 
эрудированными беседами он вно­
сит ценный вклад в дело пропа­
ганды большой музыки. Наша пу­
блика слушает эти лекции с инте­
ресом и каждый раз тепло встре­
чает появление музыковеда на 
эстраде.

D  СЕ ЭТО положительные мо-
^  менты в работе факультета 

музыки. К  сожалению, приходит­
ся говорить и об отрицательных 
фактах, тех, что вот уже 12 лет 
мешают улучшить работу универ­
ситета культуры.

Передо мной лежит моя же 
собственная статья четырехгодич­
ной давности. Еще тогда я начи­
нала разговор о нашей главной 
беде — полупустых залах и от­
сутствии рекламы. Прошло 4 го­
да, но мало что изменилось. По- 
прежнему нет соответствующей 
рекламы. И может быть, поэтому 
зачастую на концертах — неболь­
шая группа любителей музыки.

Стыдно сегодня говорить и о 
том, что администрация Д К  не 
может решить «проблему рояля». 
Это далеко ие мелочь. Никогда 
не забуду, как народный артист 
СССР Павел Серебряков, бук­
вально схватившись за голову.

повторял, что никогда к нам 
больше не приедет, а видный пиа­
нист Алексей Любимов, лауреат 
международных конкурсов, при­
ехавший сюда с симфоническим 
оркестром, категорически отказал^ 
ся играть на нашем рояле.

М ы  д олж н ы  сегодня пред ъяви ть  
претензии и к худ ож ественном у руко ­
водству И ркутской филармонии. Они 
з а кл ю чаю тся  в следую щ ем . М еж д у  
абонементной программой и исполняе­
мой в  концертах почти стопроцентное 
несоответствие. Если  в сезоны 1Я65— вв 
н 1966—67 годов такие расхождения 
были единичными, то в сезоны 1967— 68 
и 1969—70 годов они утвердились как  
узаконен ны е. И з 15 концертов 1967—68 
годов четы рнадц ать  прошли целиком 
по измененной программе, а в сезон 
1969— 70 года из четы рнадцати—трина­
д цать. Кроме того, в последнем сезоне 
концерты переносились с одного числа 
на другое, и тогда приходилось зво ­
нить во Д ворец культуры  по всем су ­
щ ествую щ им  там  телефонам (а  это 
занятие, с к а ж е м  прямо, не из прият­
ных и не из ле гки х ).

В этом сезоне изменился и со­
став симфонического оркестра. В 
оркестр влилось много молодых 
музыкантов. Это ли послужило 
причиной того, что качество ис­
полнения снизилось, или на это 
были другие причины, сказать 
трудно. Были случаи явно небре­
жной подготовки материала. Но 
даже и в этом составе оркестр 
может показать себя в полной 
форме, как это имело место иа 
концерте Третьякова. Чувство от­
ветственности и творческий подъ­
ем никогда не должны снижаться. 
Иначе искусство исчезнет, оста­
нется (Уемесло.

До начала следующего, трина­
дцатого сезона времени вполне 
достаточно. При желании можно 
сделать многое. И сделать это не­
обходимо. Отделу культуры, ад­
министрации Д К  и горкому ком­
сомола надо сообща решать зада­
чи по улучшению пропаганды му­
зыкального искусства.

Р. ПО СВО ЛЬСКАЯ.

2  с т р .  З н а м я  к о м м у н и з м а 26 июня 1970 г.
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Состоялось обсуждение работ 
ангарских художников. Одним из 
самых примечательных событий 
того дня было выступление ху­
дожника Александра Шаталова, 
который преподнес в дар музею 
пять своих работ: «Деревня Шу­
миха», «Деревня Падун», «Утро 
на Енисее», «На реке Вилюй», 
«Вилюйский проран».

В  этот вечер в музее собрались 
любители живописного искусства, 
художники самодеятельные и 
профессиональные, приехали ху­
дожники из Иркутска.

Нынешняя выставка, как гово­
рили все выступающие, показала 
заметный рост мастерства и про­
фессионализма, художнического 
видения ангарских мастеров кис­
ти.

— Было очень приятно уви­
деть, что в Ангарске есть своя 
художественная жизнь, — гово­
рит иркутский художник Евтихий 
Конев. — Я как художник уви­
дел рост ангарских коллег, пони­
мающих задачи творчества, уме­
ющих достаточно убедительно ре­
шать композиционные задачи.

Е. Конев говорил о творчестве 
А. Шаталова, утверждающего се­
бя в искусстве своей работоспо­
собностью, своим видением мира, 
о Н. Козьмине, который начинает 
проявлять свою профессиональ­
ную самостоятельность, ' о гравю­
рах С. Васильева.

Теплые слова были сказаны о 
«северных» работах художника 
А. Кусса — о продуманной ком­
позиции, о фактуре письма, «о 
месиве красок, приведенных в 
гармонию».

— Любопытно, —  продолжает 
Конев, — работает художник 
Г. Козлов. Он видит детали скру­
пулезно, но его работы в боль­
шинстве своем холодны. А вот 
его портрет Гвоздева, некоторые 
этюды, не загроможденные-дета­
лями, передают видение худож­
ника.

— Наше искусство, — сказал 
Конев, —  меньше привлекает к 
себе людей, не так много, как, 
скажем, кино или телевидение, 
но оно всегда имеет свою боль­
шую политическую, художествен­
ную нагрузку, и поэтому каждо­
му из художников нужно писать 
не то, что просто увидел, 
а го, что передумано и перечув­
ствовано...

На обсуждения выступили 
В Костовский, В. Кузьмин — ху­
дожники из Иркутска, читинский 
художник Лазарь Новицкий, ан- 
гарчанин А. Буранов, заведую­
щая отделом культуры К. Г. 
Юрьева и другие. В  их выступле­
ниях были мысли о том, что ны­
нешняя выставка более образна, 
интересна, для нее собирались 
лучшие этюды и работы. Но не­
которые из художников словно 
бы застыли в своем творчестве и 
еще «не перешагнули» через са­
мих себя. Потому выставка про­
изводит камерное впечатление, 
где нет широких полотен, расска­
зывающих о современной Сиби­
ри, где мало солнца в картинах. 
Чтобы все это исправить, худож­
никам нужно много ездить, путе­
шествовать, бродить с этюдника­
ми и, передумав, перечувствовав, 
работать над своим произведени­
ем.

Большая • группа художников 
Ангарска на обсуждении и на за­
крытии выставки была награжде­
на дипломами и грамотами го­
родского оргкомитета фестиваля
«Искусство — народу».

Вл. МУТИН.

26 июня 1970 г.-

Парламентские выборы в 
Англии, состоявшиеся 18 июня, 
привели к поражению правя­
щей лейбористской партии. Из 
630 депутатских мест в пар­
ламенте она набрала 287 — 
на 70 меньше, чем на преды­
дущих выборах. Абсолютное 
большинство парламентских 
мандатов — 330 1 получила 
крупнейшая буржуазная пар­
тия — консервативная, выра-. 
жагощая интересы финансово­
промышленных магнатов.

Как только стали известны 
окончательные итоги выборов, 
лейбористское правительство 
во главе с премьер-министром 
Вильсоном подало в отставку. 
На смену ему пришло прави­
тельство консерваторов. Его 
возглавляет лидер консерва­
тивной партии Эдвард Хит.

Результаты выборов свиде­
тельствуют не столько о побе­
де консерваторов, сколько о 
провале политики правого 
лейбористского руководства. 
По образному выражению га­
зеты «Морнинг стар», прави: 
тельство Вильсона «погибло 
от своей собственной руки».

Дело в том, что шестилет­
нее правление лейбористов не 
принесло подавляющему боль-

СМЕНА  
ВЛАСТИ  
В АНГЛИИ
шннству англичан ничего хо­
рошего. Напротив, в стране 
непрерывно росла дороговиз­
на, увеличивались налоги, 
расширялась армия безработ­
ных. Внутренняя политика 
правительства Вильсона, на­
правленная на заморажива­
ние заработной платы трудя­
щихся, на ограничение прав 
профсоюзов, сопровождалась 
пагубным для страны внешне­
политическим курсом. Лейбо­
ристские лидеры выступали в 
качестве пособников и защит­
ников империалистической по­
литики США.

Консерваторы, располагав­
шие огромными финансовыми 
средствами и четко действо­
вавшим пропагандистским ап­
паратом, сумели воспользо­
ваться недовольством, которое 
вызывала в народе политика 
лейбористов.

Будущее • покажет, какой 
курс изберет новое правитель­
ство.

н. Ч И ГИ РЬ ,

С каждым днем усиливается патриотическая борьба палестин­
ских партизан против израильских оккупантов. Они наносят все 
более ощутимые удары по вражеским войскам. Повседневные буд­
ни бойцов проходят в напряженной учебе. В пустыне' и в горах, 
днем и ночью, летом и зимой они учатся сложному боевому мас­
терству, настойчиво овладевая тактикой ведения боя.

На снимке: партизаны на учениях на одной из учебных баз.
Фото К. Ампилова. Фотохроника ТАСС.
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Несмотря на непрекрашаю- 
шиеся агрессивные действия 
Израиля против Объединен­
ной Арабской Республики, про­
мышленные предприятия стра­
ны работают на полную мощ­
ность. Успешно идет работа в 
листопрокатных цехах '— объ­
ектах первой очереди Хелуан- 
ского металлургического ком­
плекса, сооружаемого при тех­
ническом содействии и помо­
щи Советского Союза. Про­
дукция цехов холодного и 
горячего проката полностью 
обеспечивает потребность
ОАР в стальных листах для 
сварных труб, автомобилей, 
холодильников, для консерв­
ной промышленности.

На снимке: Ахмед Джил-
лил руководит транспортиров­
кой готовой продукции в це­
хе холодного проката.

Фото АД Н -ТАСС .

ЦИФРЫ 
И ФАКТЫ

ф  3 ООО ООО д о л л а р о в  
уплачивают ежегодно в виде 
налогов жители Ныо-Иорка 

, на войну во Вьетнаме. Об 
этом заявил, выступая по те­
левидению, мэр Нью-Йорка 
Линдсей.

ф  Только за 3 дня из Га­
ваны на работу в сельском 
хозяйстве выехало 7 500 чело­
век. По всей Кубе проходит 
сейчас массовая мобилизация 
трудящихся | для работ на 
плантациях сахарного трост­
ника.

ф  200 000 человек учатся 
в школах Народней Респуб­
лики Конго. По охвату детей 
школьным обучением это го­
сударство с населением в 
I миллион человек, избравшее 
некапиталистический путь
развития, удерживает одно 
из первых мест среди незави­
симых стран Африки.

Ф  50 000 батраков остались 
без работы в результате засу­
хи в северо-восточных штатах 
Бразилии. Правительство не 
оказывает никакой помощи 
голодающим.

(ТАСС).

ЗА Е Д И Н С Т В О  Д Е Й С Т В И Й  А Р А Б С К И Х  С Т Р А Н
В  Триполи за вер ш ились  полити­

ческие переговоры глав  и их 
представителей ряда арабских 
стран, находящ ихся там  по с л у ­
чаю  окончания эвакуац ии  ино­
странны х военных б аз с террито­
рии Л ивии .

Участн и ки  переговоров едино­
д уш но одобрили план совместных 
действий семи ар абских стран 
против израильской им периалисти ­
ческой агрессии.

*  *  *
По с л уча ю  окончания э в а к у а ­

ции иностранных военных баз с 
территории Ливни  в Триполи со ­
с тоялся  м ассовый митинг. В сво ­

ем вы ступлении на митинге пред­
седатель Революционного совета 
Л иви и  Каддаф и призвал ар аб ­
ские страны  м обилизовать все их 
потенциальные возможности  для 
борьбы  против израильской агрес­
сии.

Президент О Д Р  Насер в своей 
речи подверг резкой критике по­
лити ку  С Ш А  на Бли ж н ем  Восто ­
ке. Он вновь подчеркнул, что И з­
раиль должен вы вести  свои вой­
ска  со всех оккупированны х им 
арабских территорий. Насер вы со­
ко оценил позицию Советского Со­
юза в ближ невосточном  конф лик­
те и его помощ ь в деле укрепле­
ния обороноспособности О А Р .

ОРУЖИЕ -  РАСИСТАМ
Л О Н Д О Н .  По сообщ ениям  лондонской прессы, английское прави­

тельство готовится отм енить вмбарго на поставки о р у ж и я  расистско ­
м у  р еж и м у Ю А Р . « Гар д и ан »  указы вает , что решение на этот счет 
у ж е  принято во время встречи м еж д у премьер-министром Эдвардом 
Хитом  и министром иностранных дел Англии Д углас-Хью м ом . Д л я  ус ­
тановления непосредственного контакта с английским  правительством  
в Лондон прибыл ю ж но аф р иканский  министр иностранных дел М ю л ­
лер,

Алжир находится на пороге аграрной реформы. Повсюду, а го­
родах и дуарах, на фермах и заводах, идет горячее обсуждение 
подготовленного правительством проекта Хартии аграрной револю­
ции. Вопрос аграрной реформы стал главной темой радио и телеви­
дения, местных газет и журналов. Жгучий интерес, с которым вос­
принят проект, наглядно свидетельствует о том, что необходимость 
изменений в алжирской деревне, давно назрела.

Историческая неизбежность этого процесса очевидна. Без реше­
ния земельного вопроса. в Алжире, где три четверти населения свя­
заны с землей, не может быть и речи о социальном прогрессе и 
подъеме благосостояния народных масс. В  первые годы существова­
ния народной власти основное внимание уделялось укреплению не­
зависимости молодого государства и созданию национальной промы­
шленности. Благодаря этому удалось создать определенную матери­
альную основу1 для коренного преобразования жизни миллионов 
феллахов.

АЛЖИР на ПОРОГЕ
АГРАРНОЙ РЕФОРМЫ
За годы независимости условия существования алжирского кре­

стьянства претерпели лишь незначительные изменения. Подавляю­
щая часть феллахов продолжает жить в нищете и отсталости. По­
ложение сотен тысяч из них усугубляется жестокой эксплуатацией 
со стороны крупных земельных собственников и феодалов, которые 
все еще играют важную роль в деревне. По официальным данным, 
в стране насчитывается свыше 16 с половиной тысяч крупных зем­
левладельцев, которым принадлежит 25 процентов1 земель в част­
ном секторе. В то же время огромная трехсоттысячная армия ма­
лоземельных и безземельных крестьян владеет всего 10 процента­
ми всех частных земельных угодий.

Аграрная революция, по замыслу алжирских руководителей, 
призвана прежде всего наделить феллахов землёй по принципу 
«земля тем, кто ее обрабатывает», улучшить их жизненные усло­
вия, привести к созданию новых производственных и социальных 
отношений в деревне и решительному подъему сельского хозяйст­
ва в республике. Задача аграрной реформы, говорится в проекте 
Хартии, состоит не в простом перераспределении земли, а в прове­
дении целого комплекса мероприятий с целью полностью преобра­
зовать и перестроить алжирскую деревню. Проект предусматривает 
ограничение крупного землевладения, введение максимального и 
минимального размеров участков, изъятие земельной собственнос­
ти у лиц, живущих в городах, упорядочение использования церков- 
ио-общинных земель и другие' меры.

Выявленные земельные излишки, за которые частным владель­
цам будет выплачена компенсация, составят национальный земель­
ный фонд аграрной реформы. Государство распределит эти зеили 
среди малоземельных и безземельных феллахов. В дальнейшем на­
мечается объединение крестьян в сельскохозяйственные коопера­
тивы. г

Новый документ встречен с радостью широкими народными 
массами, которые связывают с аграрной реформой надежды на 
лучшее будущее. Он вызвал также недовольство и скрытое проти­
водействие со стороны определенных групп, которые пытаются ис­
казить и извратить суть предлагаемых правительством мероприя-

Руководители Алжирской Народно-демократической Республики 
сознают, что проведение рассчитанной на несколько лет аграрной 
революции будет сопряжено с трудностями и, возможно, приведет 
к обострению внутриполитической обстановки в стране Однако 
они намерены добиться ее осуществления, поскольку, как подчерк­
нул, выступая на национальном Семинаре руководящих кадров 
председатель Революционного совета X. Бумедьен, «ни одна рево­
люция в мире не может считаться подлинной, если она не пропс па

крмтьянскихГ*мао»? РеФ°РМЫ " ННТер*С"  беДНЫХ "  «^ д о ле и н ы ,
АЛЖИР.. в КОРЗЕЛЕВ.

■Знамя коммунизма, стр. 3



ЗНАМЯ КОММУНИЗМА

НАШ С П Р А В О Ч Н Ы Й  О Т Д Е Л
Сегодня прием гр аж л ан  по б ы то ­

вы м , сл уж е б н ы м  н другим вопросам 
в  приемной редакции газеты  «Зн ам я  
Ко м м унизм а» ведет Х А Е В С К И П  Се­
мен Анан ьевнч с 14 до 18 часов.

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
2в ню ня, П Я Т Н И Ц А

19.00 — П рограмм а передач.
19.05 — Телевизионная панорама.
19.20 — М узы кал ьн ы й  антракт.
19.25 — Д л я  молодежи. « С л у ж у  Со 
встско м у С ою зу!»
20.25 —  Кинохроника.
20.35 — С п ектакль  Владивостокского
театра драмы имени А. М.* Горького.
23.05 —  С  телетайпной ленты  ТАСС ,

ГАСТРОЛИ
И Р К У Т С К О Г О  Д Р А М А Т И Ч Е С К О Г О  

Т Е А Т Р А  им. I I .  П. О Х Л О П К О В А  
Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  

« С О В Р Е М Е Н Н И К »
26 ию ня, пятница — А поезд идет... 
О кончание сп ектакля  в 22-10.
27 ню ня, суббота —  Справедливость 

мое ремесло.

ЦИРК
П РО Щ А Л ЬН Ы Е  П РЕД С Т А В ­

Л ЕН И Я . 29 НЮ НЯ — ЗА К РЫ  
THE ЦИРКА.

Редактор В. П. КУЗЬМ ИН.

КИНО
• К О М С О М О Л Е Ц *  —  Золото. 10 

11-55, 13-50, 15-45, 17-40, 19-35, 21-30
(удлиненный —  Всесою зны й старо­
с та ).

« А Н Г А Р А »  —  М акедо нская свадьба 
(дети до 16 лет не д о п ускаю тся ). 17, 
19, 21.

« П О Б Е Д А *  — Похищ енный. 10, 12
14. 16. 18, 20, 22.

« П И О Н Е Р »  —  Н овы е похождения 
Ко та  в сапогах. 10, 11-40, 13-20, 15.
Кр асн ая  м антия. 16-40, 18-25, 20-10.
21-55. Зал  «Хрон ика* — Гим настерка 
и фрак. 16, 19. Влю блен ные. 17-10, 
20-10. 21-40.

« Ю Н О С Т Ь »  -  З а л  « Л у ч »  -  След 
Сокола. 10. 12. 14. 16, 18, 20, 22. З а л
«Восход * — Спартак (2 серии). 9-45. 
О бвиняю тся  в убийстве. 14, 16, 18, 20 
22.

К Л У Б  П О С . К И Р О В А  — Подростки
(2 серии). Дрти до 16 лет не допус­
каю тся . 18-20. 21.

Д К  « Э Н Е Р Г Е Т И К *  —  Пир хищ ни­
ков. 17, 19, 21.

« О К Т Я Б Р Ь *  — Рази н я . 10. 12, 14.
16. 18, 20. 21 40.

« Г Р Е Н А Д А »  —  М аленький летний
роман. 10. 12, 14, 16, 18, 20, 21-30.

« М И Р *  — Сайха (2 серии). 10, 13 
16. 19, 22.

МЕНЯЕМ:
Ко м н ату  18 кв. метров в двухком ­

натной квартире, с отоплением и во ­
дой. в центре г. Я к у тс к а , ул . Д зер ­
жинского, 42, кв. 6, на лю бую  в горо­
де Ангарске.

Сп р авл яться  по телефону 3-44-89, по­
сле  18 часов. (555)

Д вухком натную  квартиру на 5-м 
эта ж е  в Ново-Леннне. на однокомнат­
н ую  и ком нату отдельно в Ангарске.

О бр ащ аться  в любое время по ад ­
ресу: Ново-Ленино. ул. Р . Л ю ксе м ­
бург, д. 255, кв. 39. (504)

Д вухком натную  квартиру в А н гар ­
ске на равноценную в городах Бнй- 
ске. Барнауле , Новосибирске.

О б ращ аться : 13-й микрорайон, дом
115. кв. 28. (544)

У Г О Л О К  Н А Х О Д О К
Найдена медаль «П ятьд е сят  лет 

Вооруж ен ны х Сил С С С Р » .
О бращ аться  по адресу: 11-й микро­

район, дом 12. кв. 8.
* *  :}«

Н а  берегу Кн то я найдены м уж ские  
часы .

О б ращ аться : гипсовый завод, в от­
дел кадров. *  *  *

В  автобусе №» 5. м арш рут 3, найде­
на хозяйственная сум ка  с детским 
приданым .

О б ращ аться  в  автостанцию  к  дис­
петчеру.

К С ВЕД ЕН И Ю  Д ЕПУТАТОВ 
ГО РСО ВЕТА  

13 июля 1970 года в 14 часов в 
актовом зале строителей про­
водится 8-я сессия городского 
Совета депутатов трудящихся.

На рассмотрение сессии выно­
сится вопрос о ходе выполнения 
Постановления ЦК КПСС и Со­
вета Министров СССР «О мерах 
дальнейшего улучшения работы 
средней образовательной школы».

Исполком.

С 1 И Ю Л Я  В А Н ГА РС К Е  Г 
К Р А Е В О ГО  ДРАМА 

ИМ ЕНИ М
Д К  Н ЕФ Т ЕХ И М И К О В

I  ию ля В . Л авр ен тьев  
Ч Е Л О В Е К  И Г Л О Б У С
Д р а м ати че ская  хроника н ачал а  атом ­
ной эры

1СТРОЛИ ВЛА Д И ВО С ТО КС КО ГО  
Т И ЧЕС КО ГО  ТЕАТРА  
. ГО РЬКО ГО

Д К  «С О ВРЕМ ЕН Н И К »
4, 5, 8 ию ля 
5 ию ля (днем )

В. Ко нстантинов.
Б, Рац ер

Н Е Р А В Н Ы Й  Б Р А К
Ко м едия в двух актах

2, 3, 6 ию ля
В. Константинов, 

Б . Рацер
Н Е Р А В Н Ы Й  Б Р А К
Ко м ед ия в двух актах

3 и ю ля „  ,  
В. Егоров, В . Тур  

Т О ГД А , В  Т Е Г Е Р А Н Е . . .
Д рам а в двух действиях

К С ВЕД ЕН И Ю  ЗА К А ЗЧИ КО В !
В связи с инвентаризацией фа­

брика индпошнва и ремонта оде­
жды предлагает заказчикам до 
30 июня 1970 года выкупить го­
товые изделия, срок выкупа ко­
торых истек. В случае невыкупа 
изделия будут реализованы, со­
гласно положению.

(447)

4, 5 ию ля
В . Егоров, В . Т ур  

Т О ГД А , В  Т Е Г Е Р А Н Е . . .
Д р а м а в д вух  действиях

2. 6 ию ля В. Тур
Б О Л Ь Ш Е  Н Е  У Х О Д И  
Д*>аЧа в двух актах

7, 8. 12 ию ля В. Т ур
Б О Л Ь Ш Е  Н Е  У Х О Д И
Д рам а в д вух  актах

10 ию ля
А . Софронов

С У Д Ь Б А - И Н Д Е П К А
Ко м едия в трех актах

9. И  ию ля
А. Софронов

С У Д Ь Б А - И Н Д Е Й К А
Ко м ед ия в  трех актах

9, 11 ию ля
Т. У и л ьям с  

О Р Ф Е И  С П У С К А Е Т С Я  В А Д
Д рам а в  трех актах

УЭС строительства извещает 
жителей поселка Майска, что 
для ремонта низковольтных ли­
ний с 29 нюня по 9 июля с 14 до 
18 часов периодически будет от­
ключаться электроэнергия.

(572)

10 ию ля
Т. У и л ьям с  

О Р Ф Е И  С П У С К А Е Т С Я  В А Д
Д ра м а з  трех актах

Д Л Я  Д Е Т Е П  
11 ию ля (днем )

Е . Т удо ровская  
В . .Метал ь'нн нов 

П Т И Ч Ь Е  М О Л О К О
Ком едия-сказка в двух актах

Д Л Я  Д Е Т Е Й  
4, 5 ию ля (днем )

F.. Т удоровская. 
В . М етальников 

П Т И Ч Ь Е  М О Л О К О
Комедия-сказк»! в двух актах

Н а ч а л о  спектаклей : дневных — в 
12 часов, вечерних— в 19 час. 30 мин. 
К а сса  работает ежедневно с  12 часов.

Ш КО Л А  №  27 объявляет на­
бор в 1-й класс с преподаванием 
ряда предметов на английском
языке. (553)

О РС  А Н Х К  — поваров, учени­
ков поваров, продавцов продо­
вольственных товаров, учеников 
продавцов, киоскеров, лоточниц 
по продаже мороженого, кухон­
ных работниц, уборщиц.

Приглашаем пенсионеров на 
постоянную и временную работу 
на полный и неполный рабочий 
день с выплатой пенсии 100 про­
центов. (515)

Экспеднтора-машиннста Холо­
дильной установки по сопровож­
дению вагонов-ледников продо­
вольственных товаров. Лииа, не 
имеющие специальности, будут 
обучены специальности машини­
ста холодильных установок. На 
постоянную работу — женщин по 
переборке овощей и фруктов, 
грузчиков на постоянную и вре­
менную работу.

За справками обращаться в 
отдел кадров, квартал 215, прод- 
база, телефон 4-14-91.

(546)

НА РАБОТУ ПРИГЛАШАЮТ:
Ангарский политехникум на

штатную преподавательскую ра­
боту — инженера-электрика, ин- 
женера-экономиста, инженера- 
химика, микробиолога, препода­
вателя черчения, инженера по во­
доснабжению и канализации.

(516)

Ангарская мастерская средств 
автоматизации — слесарен-инст- 
рументальщиков, слесарей по ре­
монту оборудования, маляров по 
покраске металлоконструкций, 
токарей, электросварщика, убор­
щиц.

Обращаться: пос. Майск, пере­
улок Автоматики, 3, Ангарская 
мастерская средств автоматиза­
ции треста Сибмонтажавтомати- 
ка, телефон 85-84.

(481)

Жилищно-коммунальное управ­
ление Ангарского нефтехимиче­
ского комбината на постоянную 
работу и по совместительству — 
слесарей-сантехников, плотников, 
маляров-штукатуров, моториста, 
нянь,' уборщиц, воспитателей в 
детские сады и ясли.

Обращаться: Ангарск, ул. Вос­
точная, 32, отдел кадров Ж К У  
АНХК. (567)

М ЕХКО Л О Н Н А  №  30 — ма­
шинистов тракторных кранов, га- 
зоэлектросварщиков, секретаря- 
машинистку, радиста, нормиров­
щика, мастера-геодезиста, слеса­
рей-сантехников. Выплачиваются 
коэффициент 1:2, процентная 
надбавка за передвижной харак­
тер работ.

По вопросу найма обращаться 
в отдел кадров мехколонны .Y?30 
(проезд автобусом №  5 до оста­
новки «25-й поселок»),

(532)

Вви д у  отъезда продается сад в по­
селке  М айске, общ ество «Ангарский 
садовод*.

У зн ать  у  сторож а или по адресу: 
125-3-56. (550)

Утерянное удостоверение мотокатки- 
ста-компрессорщ ика за .V? 1913 на
им я Л и нтарева  П . И . счи тать  недей­
ствительны м . (562)

Утер янны й  больничный лист
Кя 029317 счи тать  недействительным.

(561)

Больн и чн ы й  лист  №  022157 горлеч- 
объединения Кя 1 счи тать  недействи­
тельны м . (570)

А Н ГА РС К И П  ЗА ВО Д  КВОиТ — главного бухгалтера, слеса- 
рей-сборщнков, ремонтников, инструментальщиков, токарей 3, 4, 5
разрядов, фрезеровщиков 3, 4, 5 разрядов, такелажников, формов-
шиков-литенщнков, рабочих в электродный цех (мужчин, зарпла­
та 170— 180 рублей), демобилизованные воины из рядов Советской 
Армии принимаются учениками токарей, формовщиков, слесарей с 
выплатой по 2-му разрядному тарифу, шоферов 1, 2 классов, авто­
крановщика. Имеется благоустроенное общежитие.

Адрес завода: 7-й район, остановка трамвая «4-й район», авто­
бус завода курсирует до 8 час. 15 мин. утра. Телефон отдела кад­
ров 7-64-87. '  (522)

Управление производственно- 
технологической комплектации —
начальника планового отдела 
(оклад 240 рублей)', начальника 
отдела металлов, знакомого с ра­
ботой в организации снабжения 
(оклад 240 рублей), грузчиков на 
сдельную оплату труда (зарпла­
та 140— 170 рублен), плотников 
(зарплата 140— 180 рублей), 

старшего инженера-экономиста 
(оклад 204 рубля).

Обращаться по адресу: улица 
Горького, 2-а, отдел кадров.

(552)

Строительно * монтажный уча­
сток УПП Ангарского управле­
ния строительства — плотников 
каменщиков-штукатуров, газоэле- 
к1 росварщнков (средняя зарпла­
та 140— 160 рублен), подсобных 
рабочих, рабочего на склад (зар­
плата 86— 103 рубля). Доставка 
на работу и с работы автобусом 
предприятия бесплатная. Работа 
в одну смену. Одиноким предо 
ставляется благоустроенное об­
щежитие.

Обращаться: УПП, отдел кад 
ров. комната Л» 7 (проезд трам­
ваями Л» 3 или 4, остановка 
«Банкальск»), (510)

| Д О К  -Vs 2 УПП  — станочни­
ков. плотников, маркировщиков, 
машиниста пресса, рабочих на 
сезон выкатки круглого леса, пи- 
лоставов, укладчиков пиломате­
риалов, транспортировщиков,
рамщиков.

Обращат^я: пос. Майск, Д О К 
№  2, в отдел кадров. (524)

Городское профессионально- 
техническое училище №  34 Ан­
гарска на преподавательскую ра­
боту —  ниженеров-механиков и 
инженера-технолога.

За справками обращаться по 
адресу: Ангарск. 16, ул. Народ­
ная, 20, ГП ТУ №  34, телефоны: 
4-16-77, 4-39-35. (545)

Ангарский завод химических реактивов — ннженера-стронтеля, 
трактористов, автослесарей, шоферов, электромонтеров, монтера 
связи, слесарей-сантехников, машинистов компрессоров, слесарен по 
ремонту оборудования, аппаратчиков, газоэлектросварщиков, груз­
чиков, работников, не имеющих специальности. Оплата труда по­
временно-премиальная. Одиноким предоставляется общежшие. До­
ставка на работу и с работы автотранспортом завода.

Обращаться: 13-й район, отдел кадров завода, с 9 до 18 часов.
(452)

Ангарский электромеханический
завод — термистов, слесарей-ти- 
сочников, слесарей-наладчиков. 
слесарей по ремонту оборудова­
ния, слесарей по сборке металло­
конструкций, шофера на автопо­
грузчик, электросварщика, плот- 
ников-упаковшиков, грузчиков, 
слесарей-инструменталыцнков, ма­
шинистку, бухгалтера-расчетчика. 

*  *  *  '
Для работы в отъезд в дом от­

дыха «Снежный» и на турбазу на 
реке Китое, желательно семейных 
пенсионеров. Принятые по месту 
работы обеспечиваются бесплат­
ным жильем. Зав. складами (ок­
лад 84 рубля), кухонных работни­
ков (оклад 72 рубля).

Обращаться в отдел кадров за­
вода, телефон 7-62-65 (проезд 
трамваями №  1, 3 до остановки 
«Электрозаводская»),

(477)

ТЭЦ  .Vs I — мотористов ленточнцх транспортеров (женщин), де­
журных слесарей, такелажников, дежурных вспомогательного обо­
рудования котельного цеха (женщин), слесарей котельного и тур­
бинного оборудования, токарей, разнорабочих (женщин и мужчин), 
слесарей по автодвигателям. художника, жестянщика-кровелыцика, 
маляров-штукатуров, столяров-плотников, каменщиков.

Обращаться: Ангарск, квартал 80, дом Л» 2, Ж К О  ТЭЦ  №  1,~с 
8-30 до 17-30 или по телефону 7-59-76, в отдел кадров. (482)

Ангарские тепловые сети—сле­
сарен, тракториста, электрослеса­
ря.

Обращаться по адресу: Ан­
гарск, ул. Мира, 38 (за кварта­
лом 100), остановка • трамвая 
«Байкальск». (518)

Ангарский вечерний техникум 
легкой промышленности — препо­
давателя по специальностям: 
«Бухгалтерский учет» и «Плани­
рование промышленных пред­
приятий».

За справками обращаться по 
адресу: Ангарск, ул. Горького, 
21, кабинет 2, телефон 2-32-92.

(535)

Ангарское управление треста 
Востокхнмзашита — кислотоупор- 
щиков-футеровщнков (мужчин), 
гуммировщиков (мужчин), лако- 
красочников (мужчин) для рабо­
ты в Ангарске, Владивостоке, 
Амурске, Красноярске, Братске; 
слесарей по оборудованию строи­
тельных машин, автокрановщика, 
грузчиков-такелажников, электри­
ка.

Обращаться: 7-й район, напро­
тив завода КВОиТ, телефоны: 
7-53-92, 7-54-47. (487)

Ангарское пассажирское авто­
транспортное предприятие — шо­
феров I, 2 классов, кондукторов, 
техников-меха ников (дипломиро­
ванных), слесарей по гаражному 
оборудованию, автослесарей 3— 5 
разрядов, подсобных рабочих.

Узнать по адресу: Ангарск,
пр. Кирова, 40, автопредприятие.

(466)
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