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Знамени нефтехимического ком
бината, продолжая социалистиче
ское соревнование за лостойпчю 
встречу 100-летия со д ;ч рожде
ния В. И.. Лёнина, м11билиэ\ ет все 
резервы для досрочного выполне
ния задания пятилетнего плана и 
социалистических обя о.гсльств. В 
завершающем году пятилетки 
коллективу комбината предстоит 
решить большие задачи по даль
нейшему увеличению выпуска 
продукции, повышению ее качест
ва, быстрейшему вводу и освое
нию производственных . мощнос
тей, нефтехимики решили доби
ваться неуклонного повышения 
экономической эффективности 
производства, ускорения темпов 
технического прогресса и повыше
ния производительности труда, 
совершенствования организации 
труда и управления производст
вом и для выполнения этих за
дач берут следующие социалисти
ческие обязательства.

— план первого квартала 1970 года по реали
зации продукции перевыполнить на 1,5 млн. руб
лей, достичь уровня производительности труда, 
равного 156 процентам к соответствующему пе
риоду 1965 года;

— план юбилейного года выполнить к 29 де
кабря;

— во втором квартале 1970 года освоить про
изводство аммиака, процесс кислородной газифи
кации полукокса и установку дваэтилгексанола 
для выработки высококачественных пластифика
торов;

— освоить производство новых высококачест
венных катализаторов;

— для увеличения выпуска товаров бытовой 
химии ввести в эксплуатацию установку по про
изводству моющих порошков в первом квартале 
1970 года;

— повысить производительность труда на Ч 
процентов и сократить потери рабочего времени 
на 15 процентов, высвободить для использования 
на пусковых объектах комбината 400 человек ад
министративно-управленческого персонала и за

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ?!

О РГА Н  А Н ГА РС КО ГО  ГО РКО М А КПСС И ГО РО Д СКО ГО  СО ВЕТА  Д ЕП УТАТО В ТРУД ЯЩ И ХС Я
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РУБЕЖИ ЮБИЛЕЙНОГО ГОДА
НЕФТЕХИМИКИ ВСТАЛИ НА ЛЕНИНСКУЮ ВАХТУ

счет совмещении профессий а внедрена* маков  
НОТ — 300 человек рабочих;

— выработать в 1970.году сверх установленного 
плана 10 тысяч тонн минеральных удобрения, а 
в целом за пятилетку — 135 тысяч тонн, 2 ты
сячи тонн бутиловых спиртов;

— освоить в 1970 году десять видов товаров 
народного потребления;

— в. 1970 году сэкономить 10 млн кат-часов 
электроэнергии а 80 тысяч гигакалорий тепловой 
энергии;

—- за счет рапиоиализацаи и изобретательст
ва получить условный экономический аффект 
1 300 тысяч рублей, а за пятилетку — в млн. руб
лей;

— получить экономию от внедрения предложе
ний бригад творческого содружества в О КБ  в 
сумме 500 тысяч рублей;

— для улучшения жилищных и битовых усло
вий трудящихся в 1970 году сдать в эксплуата
цию 30 тысяч квадратных метров жилья, одно 
детское учреждение на 280 мест, профтехучили
ще, больницу, пионерский лагерь в закончить ре

конструкцию первой очереди стадиона;
— I I  апреля 1970 года всем трудящимся ко**> 

бината принять участие в проведении коммуни
стического субботника, пос вишенного 100-летию 
со дни рождения В. Н. Ленина;

— для оздоровления трудящихся комбината я 
их семей в 1970 году направить в санатории 
1200 человек, в дома отдыха — 1200 человек, в 
профилакторий — 3 тысячи человек, в турлагерь 
«Ангара» — 2 тысячи человек, в туристические 
поездки по Советскому Союзу — 700 человек, в 
пионерские лагеря — 2660 детей, в спортивно- 
оздоровительный лагерь — 460 детей.

Коллектив А Н Х К  призывает коллектив Сала- 
ватского нефтехимического комбината продол
жить а 1970 году социалистическое соревнование.

Рабочие, инженерно-технические работники я 
служащие комбината, приложат все усилия к до
срочному завершению . заданий, пятилетки и дос
тойной встрече 100-легия со дня рождения В. И. 
Ленина.

(Принято иа собрании партийно-хозяйст
венного актива).

С р ы в а ю т с я  
о б я з а т е л ь с т в а

С Е I* б Д  Н Я Н А  П У С К О В Ы Х

Наш коллектив УПТК тре
ста Востокхиммоптаж т я л  ia 
себя повышенные социалисти
ческие обязательства в честь 
100-летня со дня рождения 
В. И. Ленина. От выполнения 
их во многом зависит, сд р к ir 
ли взятое слово колл ктниы 
монтажных управлений 11 
строители в целом.

II вот сейчас ряд пунктов 
наших обязательств под серь
езной угрозой срыва.

Так. на объекты комплекса 
аммиака для выполнения л- 
казов из нужных 551 трин 
разных профилей металла п 
феврале выделено только 87 
тонн, причем 78.6 тонны и? 
mix еще на подходе. По сос
тоянию на 5 февр.пя цех ме
таллоконструкций почти пара
лизован — каждый 
комплектуется с большим тру
дом.

Практически 
пех по изготовлении} вентиля
ции из-за отсутствия тонкого 
листа толныной I мм н 
0.8 мм, которого выдано с I 
января всего 8 тонн при сред
немесячной потребности 
ТОНИ. В  результате не из чего 
делать заготовки п■ л вентиля
цию на строящиеся поликли
нику, хлебозавод, механиче-

СИ ГНАЛ  Т РЕВО ГИ  -

ские мастерские, техучилише в 
7-м микрорайоне и другие.

Крайне неудовлетворитель
но ооеспечивается предприя
тие чугунными и стальными 
задвижками диаметром 50, 80, 
100 мм для изготовления уз
лов отопления на объекты 
жилья и соцкультбыта, что 
ставит под угрозу пуск теп-, 
ла на ряд объектов.

Зачастую многие изделия 
поставляются в монтаж ие- 
комплектно и низкого каче- 
ства. Это приводит к допол
нительным затратам. По по
ручению коллектива рабочих 
просим начальника строи
тельства тов. Алешина и на
чальника УПТК строительства 
т. Кннякниа принять все ме
ры но обеспечению мастер
ских УПТК треста Восток- 
химмонтаж необходимыми ма
териалами.

С. МАСЛОВ.
прораб t-го участка, де
путат областного' Совета 
депутатов трудящихся.

А. РО М ЕНКО В, 
бригадир, депутат город
ского Совета.

А. КРИ Ш ТО ФО Р, 
бригадир.

А. ПАН И ХИ Д КИ Н , 
бригадир.

О П Я Т Ь  О Т С Р О Ч К А ?
шин дизельных 
гги в строй в 
з, — считаеГ 

Димов. Поче-

— Установка депарафнгтнз 
топлА (Г-61) моя; 1 не по 
Первом квартале этого год 
начальник комплекса А. Я 
VV5

Известно, что установка должна оыла 
вействога ь еше в ' 1 1
новым обязательствам строитi лен ввод ее 
иг.МР'Ген на первый квартал -.того года. 
Но положе те  на нус ' ' "
таково, что возникла реальная угроза сры 
ва и этого обязате.'м с т а

На важнейших узлах установки — отде
лении центрифуг, и ‘cocik и, б токе департ- 
финизац' н — застопорились раооты 
плохих х>стячок УКГом юнната Ос-
яевные строительно-монтажные работы

здесь закончены, время проводить ревизию 
и обкатку, а у заказчика отсутствует про
вод и кабель около 40 километров, кон
цевые ограничители яа трансформатор.

Заметно отстают монтажники АМУ-2, по 
сей день ими не опрессоваио 60 линий. 
А это сдерживает изолировщиков, которым 
предстоит покрасить и заизолировать тру
бопроводы.

Не справляются с недельными задани
ями киповцы Сибмонтажавтоматики, у ко
торых на пусковом комплексе недостаточно 
рабочих рук. Частично их сдерживает и 
заказчик по той же причине— нет провода.

Положение с поставками на пусковом 
объекте вызывает законную тревогу стро
ителей за срок сдача установки.

НА БЛОКАХ РАЗДЕЛЕНИЯ ВОЗДУХА
Над турбодетонаторяым агрега- ров. Это опытные слесари, за пле- &р«гаяы монтажников и  Ларь- 

том склонились двое моитажни- чами которых многолетний опыт кина, В  Алъолгаа заканчивает 
ков. Идет выверка сцепления, где работы на монтаже объектов не- недоделки иа блоках разделения 
требуется высокая точность в фтехимического комбината. На- воздуха. На четвертом блоке 
пределах сотых долей миллимег- пример, Николай Гуров работает алъшинпы ведут испытания rov6o- 
ра. Они что-то «колдуют» с чуч- * бригаде Василия Алывина 17 пплял, . _  п „
ствительными индикаторами, про- лет, имеет несколько смежных Р °  д • По существу монтзж- 
веряют щупами зазоры. профессий. Все наиболее сложные т ’кл подготовились к пробны*

— Турбодетонаторный агрегат работы поручаются ему. испытаниям оборудования. по
можно назвать сердцем блока, — Ради справедливости нужно от- вся загвоздка в том что до гчх 
рассказывает прораб участка Be- метить, что почти каждый моя- ^  т т о в ,  электроиеве-

ниамии Бре- тажттик яз бригады В. Алывияа ,  ̂ ^
—  хов. — владеет несколькими спепиальнос- да,я- Косда ее закончат, н«нз-

О к о и ч а- тями. И потому бригада в со ни а- веетоо. Уже сегодня оборудование
тельную до- листическом соревновании эаоое- можно ставить под обкатку.

Г з Т о д Г ;  " Ла ПерВОе ИеСТ0 СреЯЯ в,ЖГ**  На ш м :  яад гурбодетонато*. 
монтажники " °  - °"™ ж н о  - строительному уи- т м  >rpwST01( в
В. Шароглч- равлению 42 треста Востокхям- рог,.** , „  н  г
зов и Н. Гу- монтаж. а. ХАШЗИИ.

ДЕЛА И ПЛАНЫ СТРОИТЕЛЕЙ
М О С К В А .  (ТАСС). В IM 1 году п р м м о д с т и н м г  ю м е п п н  Министерства w n M m  

ленаого строительств! СССР сдалн в н а и у п ш ю  21» нредмраатя*. яетоа, i p e n r a c n ,  
особенно быстро сооружались объеаты химачесао! индустрии. В н п ш  момиоств во ВВ1- 
иусау почти шести миллионов тонн минеральных удобрена* а год. Среда щ п арупнме ком
плексы на первом н втором Березниковских. перво* в третьем Совяторевнх калн«яыт 
комбинатах. Новомосковска! в Неввнномьксанй химкомбинаты <Л»гштчппГнроиааояпм- 
ми сложных удобрений.

В этом году строатеавм вредстонт сдать в аасилуатвааю ХМ n n n n  к м а п п д е п о -
мых объектов. Особое внимание будет оЛравдаи ва см р уж еш е  вреаяриитп* _*гви«. mC*r 
вой, мясл-молочяоА промышленности, нромышлениостн строительных va rrp u ffe r  o<Hevm 
сельхозмашиностроения.
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КУРС -  ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ
С СОБРАНИЯ ПАРТИЙНОГО АКТИВА
Прошлый год был годом, ког

да ангарские нефтехимики полно
стью «от и до» работали по но
вой системе планирования и эко
номического стимулирования.
Этот «чистый» год показал преи
мущества реформы и контраст
ные оттенки-недостатки, имею
щиеся в организации труда и 
производства. Выпуск чрлдукцни 
увеличился на 20 процентов, подо
вой план бьп завершен ’9 декаб
ря, производительность труда 
возросла на 12,9 процента, боль
ше получено прибыли.

Эти и многие другие успехи до
стигнуты за счет лучшего исполь
зования оборудования, более бы
строго, по сравнению с прошлы
ми годами, освоения новых произ
водств, более эффективного ис
пользования основных фондов. 
Впервые комбинат не имел сверх
нормативных запасов сырья и ма
териалов.

И тем не менее не все постав
ленные задачи выполнены. Не вы
полнен еше один из важнейших 
показателей — задание по номен
клатуре. Недодано много бензи
на, керосина, дизельного топлива, 
ксилолов, фталевого ангидрида и 
других продуктов. Не выполнен 
план выпуска товаров народного 
потребления. В  чем же причина?

Многие руководители видят ее 
в трудностях вывоза готовой про
дукции, иными словами; в нехват
ке вагонов.

— Но это не главная причин*, 
— сказал в своем докладе на со
брании партийно - хозяйственно

го актива, посяяшенном обсужде
нию итогов года и новых задач 
на нынешний, начальник комбина
та Е. Д. Радченко. — Она в дру
гом: не было инженерного обес
печения производства, особенно 
,на РМ З, НПЗ, на заводе това
ров народного (потребления. Свет
лые нефтепродукты недоданы 
лишь потому, что очень плохо ра
ботали установки крекингов, осо
бенно такая крупная, как IA-IM. 
Плохие показатели цехов ДМТ, 
фталевого ангидрида, ксилолов, 
не введен в строй комплекс два- 
этилгексанола.

Оставляет желать много лучше
го работа технологического персо
нала. что является основной при
чиной возникновения неполадок.
За год их было 83, причем почти 
ппловнна приходится на долю 
НЛ З. за ним следует газовый за- 
воя. По этой причине недодано 
тысячи и тысячи тонн различной 
продукции.

И  лишь на третьем месте, по 
мнению мачальника комбината, 
стоят трудности с вывозом про
дукции. Причем, они во многом 
создаются самими нефтехимиками. 
Например, в прошлом году на 
Н ПЗ были выпушены сотни тысяч 
тонн сверхпланового мазута. В 
результате, большое число желез
нодорожных цистерн вместо цен
ной продукции загружалось ма
зутом — самым дешевым про
дуктом нефтепереработки. А  если 
бы крекинги работали нормально, 
из этого мазута можно было бы 
получить более благородные про

дукты. Не изменилось пока поло
жение и в наступившем году. 
Только за три первых дня фев
раля нефтеперерабатывающий за
вод «выдал» 20 тысяч тонн мазу
та сверх плана!

Экономические показатели то
же могли бы быть значительно 
лучше, если бы на заводах более 
настойчиво боролись за сниже
ние затрат. Себестоимость 36 ви
дов продукции еше значительно 
выше плановой. На заводе полу
коксования — это полукокс, фе
нолы, актиокислитель, а на заво
де гидрирования — ортокенлол, 
тонна которого на 54 рубля вы
ше плановой стоимости. Завод 
товаров народного потребления 
выпускает 80 наименований про
дукции, 19 из них »— нерентабель
ны. Некоторые заводы допустили 
перерасход топлива, воды, тепло
вой и электрической энергии.

Большие резервы скрыты в ор
ганизации труда. Велики потери 
рабочего времени у ремонтников. 
Проверки показали, что в отдель
ных случаях эти потерн составля
ют половину рабочего дня. Если 
считать время, потерянное из-за 
прогулов, отпусков без содержа
ния и болезней, то получится, 
что ежедневно в течение года па 
комбинате не работало около 800 
человек. Особенно широкое рас
пространение получили отпусхи 
без содержания. Стало обыден
ным явлением, когда работник 
идет в отпуск, то обязательно 
«прикупает» 5— 10, а то и больше 
дней без содержания. И это в тэ 
вр(емя, когда руководители цехов

я заводов постоянно жалуются 
на нехватку рабочих.

Слабо работают предприятия 
над внедрением текинского о п ы 
ту. Даже на нефтеперерабатываю
щем заводе, который первым на 
комбинате начал применять ог;ыт 
щекнниеа, возможности еще дале
ко не исчерпаны. Другие же за
воды и вспомогательные пред
приятия весьма робко внедряют 
совмещение профессий и расши
рение зон обслуживания, а неко
торые и вовсе не приступали к 
этой работе.

Два юда назад на комбинате начат 
перевод ремонтников на сдельную си
стему оплати труда. Сейчас на сдель
щину переведено большинство рабо
чих этой категории. Одндко перевод 
не везде подкрепляется улучшением 
организации труда. В результате у 
бригад довольно часто бывают про
стои. а в конце месяца мастера и 
механики начинают «изыскивать» boi- 
МОЖ1Ю1 ТИ, чш бы дотянуть заработок 
до средних показателей. Недостаточно 
ведется работа по сокращению де
журного персонала и людей, занятых 
лабораторным контролем.

Особое место в докладе на
чальника комбината было отведе
но задачам, которые предстоит 
решить коллективу нефтехимиков 
в юбилейном году. Главная из 
них — рост производства на 15 
процентов. Достигнуть этого на
мечается двумя путями: вводом 
в строй новых комплексов и бо
лее эффективным использованием 
существующих мощностей и со
вершенствованием организации 
труда. В текущем году предстоит 
ввести в строй комплекс аммиа
ка, освоить производство дваэтил- 
гексанола и кислородную газифи
кацию полукокса. Необходимо

добиться устойчивой работы на 
проектных показателях — одной 
из крупнейших установок Н П З— 
каталитическом крекинге (1A-IM ).

Пути повышения эффективности 
производства мыслятся и за сче^ 
сокращения сроков ремонта и 
особенно повышения качества. 
Именно неудовлетворительное ка* 
чество ремонтов — глЯвная при
чина многих неполадок, которые 
влекут за собой большие простои 
установок. Чтобы изжить это, не* 
обходимо постоянно совершенст
вовать организацию ремонтов. 
Директор НПЗ Л. И. Левин внес 
предложение создать специализи
рованный ремонтный участок а 
составе РСУ.

Многое предстоит сделать для 
улучшения снабжения, оконча
тельно внедрить централизован* 
ный завоз материалов непосред* 
ственио в цехи. Хотя такой поря
док установлен еще в октябре 
прошлого года, однако до полно* 
го его осуществления еще далеко.

О многом говорили выступившие ■ 
прениях главный механик комбината 
В. М. Кутяев. председатель завкома 
завода товаров народного потребле
ния В. Окунев, начальник отдела 
трУда J1. К. Белкин. Предложено мно
го ценного.

Это лишь часть из того, чго 
необходимо сделать в первую очен 
редь, чтобы обеспечить успешное 
выполнение заданий юбилейного 
года. Полностью задачи коллек
тива нефтехимиков изложены а 
принятом ка собрании актива по* 
становлении и социалистических 
обязательствах.

М. Я К О В Л Е В .

к о м с о м о л ь с к а я  О Р В И , л  о ЧЕМ ЗАБОТИТЬСЯ КОМИТЕТУ
«...Мы обращаемся ко всем работникам 

заводоуправления, к нашей славной моло
дежи — поддержать почин комсомольцев 
95-го цеха Усольского хнмкомплекса и 
встать на 100-диевную трудовую вахту».
С такими словами обратились комсомоль
цы отдела главного конструктора ремонт
но-механического завода нефтехимического 
комбината ко всем комсомольцам. •

И ребята из отдела главного конструк
тора обязались обсчитать десять внеплано
вых срочных заказов, бездефектно сдавать . 
чертежи, отработать во ^неурочное время 
на производстве 60 часов каждому, подать 
три рационализаторских предложения.

Сегодня не найти такую комсомольскую 
группу, где бы не подводили предваритель
ных итогов юбилейного года.

А как комитет комсомола нефтехимиче
ского комбината анализирует итоги сорев
нования в первичных организациях, какое 
влияние сам комитет комсомола оказывает 
на ход соревнования, как мобилизует на 
досрочное выполнение пятилетки комсо
мольцев?

В апреле прошлого года комитет комсо

мола принял решение об организации ерцм- 
алистнческого соревнования среди органи
заций. Во всех первичных комсомольских 
организациях прошли комсомольские собра
ния. На них обсуждались юбилейные обя
зательства. Шло время, подводились пер
вые итоги, итоги обсуждались на собрани
ях. Но получилось так, что обсуждались 
итоги соревнований не- комитетами.;комсо
мола, а завкомами. Так произошло в од
ной из лучших организаций комбината — 
газовом заводе. Для подведения итогов 
здесь создан штаб из тринадцати человек. 
Но пок8 о работе штаба сказать нечего.

«Показывать пример в труде и учебе, 
строго соблюдать трудовую • н государст
венную дисциплину», — так записано об 
обязанностях комсомольцев в Уставе 
ВЛКСМ . На нефтеперерабатывающем за
воде вопросы трудовой и производствен
ной дисциплины комитет комсомола счита
ет наиболее важными. И потому каждую 
неделю «прожектористы» отправляются /В 
рейд по цехам и установкам.

На заседании комитета/ комсомола за
слушивали отчеты комоомолыЖих групп

цехов №  11, 13, заводской лаборатории. 
Они рассказали об участии молодых в двн* 
женин за коммунистический труд.

Городской комитет комсомола отмечает 
энергичную работу совета молодых специ
алистов на НПЗ. 30 рационализаторских 
предложений, пъданчых комсомольцами, 
внедрено в производство. Их экономичен 
ский эффект — 20 тысяч рублей.

16 советов молодых специалистов создан 
но на нефтехимическом комбинате. По дея
тельность их оказалась в стороне от коми* 
тета комсомола комбината. Нп разу комич 
тет не сделал качественного анализа ра* 
боты советов.

Бюро горкома ВЛ К С М  заслушало отче» 
секретаря комитета комсомола нефтехими
ческого комбината 3 Столярского. Бюрэ 
рекомендовало комитету комсомола комби* 
ната проводить, отчеты каждого комсоч 
мольца о личном вкладе в дела комсоч 
мольской организации, о выполнении ин.иь 
вндуальных социалистических обязательств, 
анализировать работу научно-технически! 
обществ, советов молодых специалистов.

3. Н ЕРАД О ВСКАЯ.

СЫН ПАРТИЗАНСКОГО ПОЛКА
I И КО Л А Ю  Донцову 

А 1 было 14 лет. Он толь
ко что окончил семь клас
сов, когда прогремели пер
вые орудийные залпы, воз
вестившие о начале Вели
кой Отечественной .войны. 
Вскоре немецко-фашистские 
войска оккупировали Го
мельскую область и родное 
село Николая Фалевичи и 
начали расправу с теми, 
кто сопротивлялся нена
вистному гитлеровскому ре- 
jkh му.

Тяжелое горе постигло и 
семью Донцовых. На рас
свете к ним в дом ворва
лась группа фашистов. И з
бив, они увели с собой от
ца и мать Нк*олая Донцо
ва. Их постигла такая же 
участь, как и многих патри
отов-односельчан, помогав
ших партизанам, — с мерт
вая казнь. А  село полно
ч ью  было сожжеио. Толь

ко счастливый случай по
мог Николаю и его старше
му брату Григорию с дву
мя сестренками убежать в 
лес и спастись от смерти. 
Дальнейшую их судьбу оп
ределили местные партиза
ны. Они приняли братьев 
в отряд, а сестер устроили 
в другую деревню к надеж
ным людям. Так Николай 
стал сыном партизанского 
полка 8-й Марусовской 
бригады.

За долгие месяцы парти
занской войны в тылу 
врага на счету юного пар
тизана было немало смелых 
операций, но первую из них 
он запомнил навсегда...

В  составе боевой группы 
он долгие часы провел в 
засаде. замаскировавшись 
в кустах около проселоч
ной дороги. Партизаны 
поджидали немецкие маши
ны, нападали на них и во
оружались за счет врага.

На этот раз по дороге мед
ленно двигалась повозка, 
на которой сидели трое 
гитлеровцев. Вот она по- 
ровнялась с засадой, раз
дался дружный залп, сра
зивший оккупантов. Захва
тив оружие, партизны 
скрылись в лесу. Так про
шел боевое крещение самый 
юный из бойцов 225-го пар
тизанского полка Николай 
Донцов. С каждым днем 
все сильнее становились 
удары партизанской брига
ды. Летели под откос во
инские эшелоны, вэлетали в 
воздух гитлеровские склады 
и мосты. Справедливая ка
ра настигала предателей, 
служивших гитлеровцам.

Когда под натиском 
Красной Армии «непобеди
мые армии» гитлеровцев 
покатились назад, очищая 
Белоруссию. партизанский 
полк Николая Донцова во
шел и .-остав одного из со
единений Белорусского

фронта и вместе с ним уча
ствовал в освобождении 
Минска. После освобожде
ния Белоруссии от оккупан
тов он был отозван в орга
ны М ВД  для борьбы с 
бандами предателей и из
менников, затаившихся на 
освобожденной от врага 
территории.

Девять наград отмечают 
ратный путь чекиста и быв
шего партизана. Сейчас 
коммунист Николай Заха
рович Донцов живет в на
шем городе. Он возглавля
ет городскую школу граж
данской обороны и все 
свое свободное время по
свящает патриотическому 
воспитанию молодежи. Он 
частый гость в цехах заво
дов, на стройках, в шко
лах.

На снимке: Н. 3. Доицлм 
в музее боевой славы Двоп 
ца пионеров.

И. АМОСОВ.
Фото автора.
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СНОВА ВМЕСТЕ- 
НЯ ТРУДОВОМ ФРОН'

В  1966 гоДу, после окончания техническо
го училища мы — молодые слесари-ре
монтники Куликов, Уваров, Бурса, Труфз- 
нов и я  — были направлены в цех 133.

В цехе в то время заканчивался монтаж 
оборудования и велась подготовка к пус
ку. Как н на любом пусковом объекте, ра
боты в 9то время было очень много. Ра 
ботали тогда по полторы смены. Старались 
не отставать от опытных слесарей. Чем 
больше трудностей мы переносили, тем 
сильнее становилась любовь к цеху, став
шего уже своим. И вот цех пущен, полу
чен первый продукт. Большая радость все
го коллектива.

Тут подошла пора нашего призыва в 
армию. Рабочую спецовку мы сменили на

Служили в< 
калье, в У| 
и в разных 
Морфлоте, 
Бурса был, 
авиации, 
встретилнсь1, 
Влились в

Комсомолка Евгения Потехина 
— мастер мужского салона парик
махерской № 23. '"У нее совсем 
небольшой рабочий стаж — 1 год. 
Но этот год насыщен многими 
волнующими для нее и для ее 
коллектива событиями. Имея тон
кий художественный вкус и бо
гатую творческую фантазию, де
вушка быстро завоевала призна
ние у обслуживаемых клиентов.

Скромная и застенчивая. Женя 
не сразу согласилась участвовать 
в городском конкурсе молодых 
мастеров, на котором она по 
мужским прическам была первой. 
Как победителя городского кон
курса ее посылают защищать 
честь нашего города на област
ной (проходивший в июле про
шлого года). Много ей пришлось 
поволноваться, пока ее модель 
предстала перед строгими судья
ми (жюри). И здесь юной ангар- 
чанке сопутствовал большой ус
пех: первое место, диплом 1-й 
степени и новая квалификация 
мастера первого класса.

На* снимке: Е. Потехина.

В С Т Р Е Ч А  В Ш
В первую субботу февраля в нашей школе со

бираются ее выпускники: съезжаются со всех 
концов, шлют телеграммы, поздравления. В  про
шлом году мы на таком вечере были хозяевами. 
Сегодня — мы уже гости...

В 12 часов мы пришли в школу, родную, зна
комую нам до мельчайших подробностей и... уже 
не нашу! Мы обнаружили массу изменений, мо
жет быть, не заметных для постороннего глаза, 
но для нас значительных. В  коридорах стало 
уютней, на стенах — интересные стенды по лите
ратуре, физике. Висят сводки соревнований по 
чистоте классов. Стала лучше общешкольная 
стенгазета. А на Доске почета лучших спортсме
нов школы появились новые фамилии и имена.

Нас встретил учитель физики Фаддей Елизаро
вич Аникин. Встречу открыли наши старшие тчь 
варищи, о которых нам- всегда рассказывали учи
теля. Один из них начал работу над дипломным 
проектом, другой учится уже на 4-м курсе.мед
института. Они рассказали н о своем товарище, 
который на Севере строит атомную станцию, — 
он тоже наш выпускник 1966 года. «Старые» 
студенты рассказывали о всех прелестях студен

ческой жизни, 
походах и стройо 

Новички в CTV, 
ники рассказали, 
каким учебникам 
ми впечатлениями 
вой сессии, о 
шлось преодолеть 

В  этот день бы 
Состоялся даже q 
объеме знаний Ш| 
лышали много о 
восибирска, получ] 
шне их вопросы 

Но ведь не b c i 
кто пошел, попал^ 
ребята? ^го тоЖ|Ц 
мательно слушал ~ 
приятиях, о самс. 
тиях на подгото; 
ющих. А вечером'  ̂
ча по баскетболл 
школы и сборно)®!

Т1
студентка 1-го W 
школы.

ПЕНСИЯ ПО СТАРОСТИ
—  НАША КОНСУЛЬТАЦИЯ

б.-

h

На многочисленные вопросы 
трудящихся, особенно пенсио
неров, как будет выплачиваться 
пенсия работающим пенсионерам, 
полный ответ дает Постановление 
Совета Министров СССР от 31 
декабря 1969 года *0  мерах по 
дальнейшему повышению матери
альной заинтересованности трудо
способных пенсионеров по старос
ти в продолжении работы после 
Назначения пенсии».

Все другие постановления, дей
ствующие до 31 декабря 1069 
года, в связи с изданием настоя
щего Постановления, утрат или 
силу.

В СО О ТВЕТСТВИИ с выше
указанным Посинонленчеч 

пенсионеры, получающие пенсию 
по старости при полном стаже, 
имеют право поступать на рабо
ту и получать пенсию в полном 
размере на должностях:

— рабочих, младшего обслужи
вающего персонала (дворники, 
Сторожи, вахтеры, гардеробщики, 
курьеры. уборщицы), мастера 
(включая мастеров производст
венного обучения) — иеэзлиенмо 
от места работы:

— работников связи массовых 
профессий (почтальоны, операто
ры свжи, сортировщики и т. д.);

— работников прилавка, касси
ров, поваров, официантов, конди
теров и других соответствующих 
категорий работников розничной 
торговли и общественного . пита 
ния.

Перечень всех должностей мо 
жно прочесть ч вышеуказанном 
Постановлении Оно опубтиком- 
ао в газетах «Известия» за 17 ян

варя 1970 года и «Труд» за 21 
ялваря 1970 года.

75 процентов от назначен
ной пенсии в ы п л а ч и в а е т с я  
инженерно - техническим работ
никам предприятий промышлен
ности. строительных, монтажных, 
ремонтно - строительных органи
заций, связи, жилищного и ком
мунального хозяйства, предприя
тий бытового обслуживания насе
ления, эксплуатационных пред
приятий и организаций транспор
та (кроме управления железных 
дорог, управлений автомобильно
го и городского транспорта, упра
влений пароходства и управле
ний гражданской авиации) и да
лее по Постановлению.

На категорию служащих насто
ящее Постановление не распрост
раняется. Они при поступлении 
на работу получают 15 рублей от 
пенсии, если заработок не превы
шает 100 рублей, а в случае пре
вышения заработка 100 рублей 
пенсия не выплачивается, соглас
но положению о порядке назна
чения и выплаты государствен
ных пенсий.

Пенсионерам, получающим пен
сию по старости пра мполаоы 
стаже, пр* п о с ту п я т *  ка рабо
ту пенсия я* 1ьиА4ЧШ>ггея сов
сем. И только воем уволытпга 
возобновляется аынлдеа ев т * 
уволисяая.

Пенсионер вме«т враао на »*• 
рерасчат я отяп , если пн после 
назначения пенсии по -гарости 
при неполном ст^же проработал 
два года. Ему yBL.i.. ч.шается
стаж и

Пенсионерам по старости, ко
торым пенсия назначена при не
полном стаже, выплачивается 
пенсия в полном размере и зара
боток в том случае, если они по
ступают на работу рабочими в 
предприятия сельского хозяйства 
(совхозы, птицефабрики и т. д.).

Во всех случаях сумма пенсии 
и заработка не должна превы
шать 300 рублей. Если пенсия и 
заработок в общей сумме превы
шают 300 рублей в месяц, то со
ответственно снижается размер 
выплачиваемой пенсии. При вы
плате пенсии учитываются все 
премии, оплата по больничному 
листу, компенсация за отпуск, 
отпускные, сумма расчета при 
увольнении и т. д.

Руководителям предприятий, уч
реждений и организаций при на
личии производственной необхо
димости можно привлекать на 
работу трудоспособных пенсио
неров по старости как на посто
янною, так и на временную ра
боты.

Для того, чтобы правильно 
оформить пенсионера на времен 
кую работу, администрации пред 
пряятий, учреждений и организа 
кий нужно обязательно в приказе 
M l  распоряжении указывать 
срок временной работы, так как 
от этого зависит выплата пен 
сия.

В соответствии с Положением j  
государственных пенсиях, пенсии 
и ш а в ш т с и  без учета зарэ-
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-я КОММУНИЗМА

J ЭХО СПОРТИВНОЙ НЕДЕЛИ i
НА ЛЬДУ ИРКУТСКА

В  Иркутске «кончились обла- аеишот одержала Е. Иванова,
ь стиые соревнования скороходов выигравшая три дистанции. Втз- 
I ДСО «Труд». Успех сопутствовал место заняла работник Н П З 

ангарчаиам даже при отсутствии ч г 
• первых номеров сборной — Е. Ча- черов .
к тин  и Т. Максимова готовятся к Среди мужчин перееистеовал 
1 первенству Сибири. Победу среди кандидат в мастера иркутянин

КО НЬКИ

В. Герих. Второе место я» нерв*-
разрядником А. Креслом . Тре
тье —  В. Непомнящих. Через не
делю сборяая области «риие» 
участие в первенстве Централь
ного совета в городе Челябииса»,

ПОСЛЕ ДЕВЯТОГО 
ТУРЛ Ш А ХМ А ТЫ

| Г. Кузнецов, Б. Шариков, вэяв-
ншие двухнедельный тайм-аут для 

участия в соревнованиях в Иркут- 
зске, временно не принимают уча- 
|?стия в финале личного первенст
в а  города по шахматам, где ли
дирует Л . Маракушкин, набрав
ший 8 очков.

В 8-м туре, состоявшемся 5 
прошлую среду, В. Похно, играв- 
шйй черными с Л . Маракушки- 
ным, применил в сици.тианской 
защите так называемое «новейшее 
продолжение». В  дальнейшем, по
сле острой маневренной борьбы, 
партия на 38-м ходу пришла к 
ничейному исходу.

В партии В. Кузьмин— Г. Маль
цев также.была разыграна сици- 
лканская защита, где черные по
сле 36-го хода могли получить 
преимущество, но допустили гру
бую ошибку и на 44-м ходу сд»- 
лись.

Во встрече А. Дуль— ГО. Ивз-
шениев в английском начале бе
лые на 28-м ходу проиграли фигу
ру и через несколько ходов сло
жили оружие. Ю. Быков нанес 
поражение Б. Алейникову, В. 
Юрочкин — В. Чернову. Встречи 
Г. Кузнецов — В. Чуешов, Г. Би- 
бое — Э. Хантаков и Б. Шариков 
— С. Погребняк не состоялись.

В  9-м туре’ Л . Маракушкин 
одержал очередную победу, на 
этот раз над Э. Хантаковым, Ю. 
Быков —  над Г. Мальцевым. 
В. Похно — над В. Кузьминым, 
Б. Алейников — вад А. Дулем. 
Остальные четыре встречи пропу-

Сегодпя состоится десятый тур, 
в воскресенье — одиннадцатый.

Ю. ГА Й Д У Ч ЕН КО , 
главный судья соревнований.

« О Б Ъ Е К Т И В - 7 0 »
Атака.

Фото А. ХА М ЗИ Н А .

Идут I  концу отделочные р*-
бвты на зимней спортивной базе 
С К  «Сибиряк». В  феврале спорт
смены строительства получат в 
свое распоряжение светлое, п р о 
сторное помещение, в котором 
имеется полный комплекс спор
тивных залов. Отрадно, что спорт
смены не ждут у «моря погоды», 
а сами активно под руководст
вом председателя ДСО строи
тельства В. Дайневичуса и стар
шего тренера по легкой атлетик#

С помощью
СПОРТСМ ЕНОВ

Джан Ван-Мина принимают уча
стие в строительстве базы. Уже 
состоялось несколько воскресни
ков.

Очень хорошо работает иа объ
екте бригада плотников В. Н. 
Фисюка. Основные плотницкие 
работы уже завершены. Не отста
ют от них и бригады маляров 
А. Вндигера и Н. Прусса.

Особенно тщательно идет деко
ративная отделка лестничных 
маршей и стен спортивных залов. 
При помощи механизмов и рук 
штукатуров замысел художника- 
декоратора воплощается в жизнь.

Своевременная сдача государст
венной- комиссии зимней спортив
ной базы строителей — один из 
пунктов социалистического обяза
тельства отделочников СМУ-5 к» 
дню рождения В И. Ленина.

А. ГО Р Б А Ч ЕВ , 
рабочий СМУ-5.

17 февраля в 17 часов 
в актовом зале гориспол
кома состоится пленум 
ГК ВЛКСМ.

КИНО
«К О М С О М О Л ЕЦ * — Анжелика и 

король (дети до 16 лет не допуска
ются). 10. 11-55. 13 50. 15-45, 17-40,19-35. 
21-30.

«А Н ГА РА * — Девичий монастырь
(арабский). 17. 19. 21.___________________

«Ю Н О С ТЬ» — Зал «Луч* — Анже
лика — маркиза ангелов (дети до 16 
лет не допускаются). 9-30, 11-30, 13-39. 
15-30. 17-30. 19-30, 21-30 (удлиненный).
Зал € Восход» — Анжелика—маркиза 
ангелов. 10. 12, 14, 16, 18, 20, 21-50.

« ГР ЕН А Д А »  — Флиппер. 10, 12, 14. 
16, 18. 20. 2i 40 (удлиненный — 20-ле
тие великого подвига).

«О К Т Я Б Р Ь »  — Храбрый воробей. 10, 
11. Адская пристань. 12, 14, 16, 18, 20,
21 -40._______________________________________

«П И О Н ЕР»  — Рожденная свобод
ной. 9 40. 11 25. 13-10. 14-55. 16 40. 18 30. 
20-20. 22 05. Малый зал — Взгляните 
на этот город. 16. 19. Снега Килиманд
жаро. 17. 20. 21-50.

«М И Р» — Я его невеста. 10. 11-40, 
13 20. 15,16 40, 18-20, 20. 21-40 (удли
ненный).

Д К  Н Е Ф Т Е Х И М И К О В  -  Когда ■ 
был маленьким. 13. 15. 17.

К Л У Б  ПОС. К И Р О В А  — Неподсу
ден. 17 30. 19-15. 21.______________________

Кинотеатру «Комсомолец» требуется 
киномеханик.

Городское профессионально-тех
ническое училище № 34 г. Ан
гарска на преподавательскую ра
боту — инженера-механнка, ин- 
женера-электрнка. (78)

Внимании! ангарчан!
Ангарский горбыткомбинат

предлагает вам свои услуги по 
ремонту ’ обуви. Сроки ремонта 
сокращены. Срочный ремонт вы
полняется в присутствии заказчи
ка по следующим адресам: «Экс
пресс» — пр. К. Маркса; «Экс
пресс» — ул. Чайковского, 24; 
«Экспресс» — 12-й микрорайон; 
«Экспресс» — 211-й квартал.

Организации за ремонт оплачи
вают по безналичному расчету.

Пользуйтесь услугами горбыт- 
комбнната! (70)

Ателье бытовых услуг произво
дит набор на курсы художествен
ной вязкн. Срок обучения 4 меся
ца.

Обращаться за справками в 
ателье бытовых услуг, ул. Лени
на, 36, телефон 2-48-35.

Во всех прокатных пунктах го
рода имеются напрокат холодиль
ники различных марок по снижен
ной прейскурантной стоимости. 
Спешите взять напрокат • холо
дильник. (53)

Ангарский спортивно-техниче
ский клуб Д О СААФ  производит 
запись на курсы: мотоциклистов, 
велосипедистов, водителей мото
лодок.

Обращаться: 82-й квартал, дом 
5, телефон 2-55-90. (60)

Редактор В. П. К У ЗЬМ И Н .

Ангарский горбыткомбинат до
водит до сведения всех граждан 
города, что принимаются заявке 
на обслуживание организаций, 
частных лиц духовым оркестром.

Обращаться по адресу: ул. Ле
нина, 36, ателье бытовых услуг, 
телефон 2-48-35 и поселок Бай* 
кальск, ул. Полины Осипенко (в 
помещении бывших детяслей 
№  27), телефон 2-20-24.

(58)

Коллектив Иркутской ТЭЦ-1 
скорбит по поводу преждевремен
ной смерти старейшего работника 
станции

В А Н Т С ЕВА  
Степана Ивановича

и выражает глубокое соболезнова
ние родным и близким.

Коллектив рентгелослужбы город
ского лечебного объединения № 1 
выражает соболезнование заведу
ющему рентгенослужбой Ивасенко 
Алексею Михайловичу по поводу 
смерти сестры

Аням Михайловны.

Управление совхоза «Саяны» и 
коллектив тепличного комбината 
выражают соболезнование старше
му агроному Яшковой Галине 
Максимовне по поводу преждевре
менной смерти ее матери 
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Надежды Ермолаевпы.
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