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СЛАВНОЕ
11-летие

ПРОЩАЯСЬ С 1969 м ...
ЗАКАЗ ВЫПОЛНЕН

Коллектив самого моло- рения полуавтоматической  
дого в городе завода ме- и автоматической сварки 
таллоконструкций успеш- цех в полтора раза увели- 
но справился с  выполне- чил выпуск продукции' по 
нием заказов для коми- сравнению с предыдущим  
лекса аммиака. 2 0  декаб- кварталом, 
ря закончено изготовле- В цехе задействованы  
ние 6 6 0  тонн металлокон- секторорезный станок, 
струкций и 7 5 0  тонн труб- стенд для сварки плетей 
ных узлов. труб, манипуляторы для

На выполнении этих за- сварки отводов. Сейчас 
казов особо отличились подавляющее большинст- 
брнгады Геннадия . Каль- во сварщиков перешло на 
ченко, Владимира Носо- автоматику, 
ва, Анатолия Никитина. В  наступающем юби- 
Хорошо поработали свар- лейном году будет на за- 
щики Юрий Буж ов, Алек- воде внедряться плазмен- 
сандр Осипов. Иван Дуда- ная плавка, разработан- 
нец, Борис Репин и дру- ные оргтехмероприятня 
гие. позволят увеличить вы-

Самая большая нагруз- пуск продукции и улуч- 
ка пришлась на трубный шить ее качество, 
цех. За  счет улучшения В. АЛЕКСЕЕВ,
организации труда, внед- начальник цеха.

ВЕСТИ С ДОКа
П л а н  г о д а  ПО в ы п у с к у  лективы  коммунистического 

т о в а р н о й  П Р О Д У К Ц И И  К О Л - труда. З а  право носить высо- 
л е к т и в  Д О К а - i  в ы п о л н и л  кое звание соревную тся восемь 
д о с р о ч н о ,  4  д е к а б р я ,  а  ПО  бригад. К аж ды й четвертый ра- 
о с н о в н о н  н о м е н к л а т у р е  ботник Д О К а  — ударник, 
п л а н  з а в е р ш е н  в  п о с л е д -  *  *  *
н и е  д н и  г о д а .  В ф онд пятилетки рациона-

В  п о с л е д н е е  в р е м я  и н -  л иза т о Ры Д О К а  внесли 7 ты- 
ж е н е р н о  - т е х н и ч е с к и м и  сяч РУблеЛ- внеДР',в 27 Ра ц »°- 
п а б о т н и к а м н  Д О К а  р а з р а -  и м и за т о р с к а д  предлож ений, 
б о т а н ы  И в н е д р е н ы  н е -  Активными рационализатора- 
с к о л ь к о  м е р о п р и я т и й ,  п о- являю тся А. К узьменков и

з в о л и в ш и х  п о в ы с и т ь  к а ч е -  д  Куз Г м е н Х  “ нес несколь- с т в о  п р о д у к ц и и ,  п р о и з в о -  А- К у зь м е н к о в  в н е с  несколь
д и т е л ь н о с т ь  т р у д а .  ко предлож ении. Н едавно он

изготовил две гидравлические 
В  л е с о п и л ь н о м  ц е х е  у с -  ваймы для сборки оконных пе- 

т а н о в л е н  в т о р о й  о б р е з н о й  реплетов, что позволило по- 
с т а н о к ,  в р е з у л ь т а т е  н а  высить производительность 
1 5  п р о ц е н т о в  п о в ы с и л о с ь  труда и качество продукции, 
к а ч е с т в о  м а т е р и а л о в .  В  Больш ую  помощ ь слесарю -ра- 
С Т О Л Я Р Н О М  ц е х е  р а б о т а е т  ционалнзатору оказал  началь- 
н о в ы й  д в у х с т о р о н н и й  ш и -  ник цеха А\. И. Сагайдачны й.
п о р е з н ы й  с т а н о к ,  в н е д р е -  Сейчас рационализаторы  р а ­
н а  п р и т о ч н а я  в е н т и л я ц и я ,  ботаю т над вопросом механи- 
ч т о  с к а з а л о с ь  н а  у л у ч ш е -  зации бирж и круглого леса. 
Н И И  у с л о в и й  т р у д а .  И х цель — вытеснить тяж елый

ручной тр у д  на бирж е и обес­
печить технику личной б е ю - 

На предприятии три цеха — пасности. 
м еханический, котельный, сто- А. ГЛ А М Б О В С К И И ,
лярны й и пять бригад — кол- наш рабкор.

ВПЕРЕДИ ИДУЩИЕ
К  концу подходит ешр один год пятилетки. Хорошими тру 

довы ми делами заполнил его коллектив цеха 135 зав о д а  гид 
рирования, которым руководит Ю П. Сомиков.

В выполнение государственного- плана немало труда вло 
ж или все смены и служ бы  цеха. По итогам  социалистическо 
го соревнования лучш ими в эгом году признаны четвертая i 
п ятая  смены. Н ачальникам и  в них Б. Л  П анков и Ю. Д . Юр 
ченко. профоргом А. А. Д ом аш ев и В. М. К раснош таиова 

Х орош о поработали слесари бригады  Ворончихина В. Ф 
постоянно обеспечивая бесперебойный пробег оборудования 
Б ри гада  М ельникова В Ф в зя та  обянятельство вдвое сокра­
тить время ремонта компрессора В )ятое  обязательство  ус­
пешно вы полняется В декабре создалось тяж елое положение 
на одном из технологических процессов В короткий срок, без 
ущ ерба для выполнения производственного плана, работника­
ми цеха вы ведена из арарийного полож ения система гидриро­
вания.

В итоге напряж енного трудя цех 135 одним из первых, 15 
декабря, выполнил годовой производстненный план.

А КЛ И М Е Н К О ,
слесарь, слуш атель факультета ж урналистики ВУМЛ.

В сельском хозяйстве утвердил­
ся государственны й сектор. В 
1970 году объем  сельскохозяйст­
венного производства по сравне­
нию с дореволю ционным увели­
чится приблизительно в д в а  раза .

Сегодняш няя Куба — первая и 
единственная стран а Нового Све­
та, ликвидировавш ая  неграмот­
ность. З а  10 лет народной власти 
бю дж етны е ассигнования на зд р а ­
воохранение возросли в 10 раз.
Теперь медицинскую  помощ ь по­
лучаю т крестьяне самы х о тдален ­
ных сельских райойов.

Республика Куба поддерж ивает ” а снимках <свеР*У вн и з>: 0°- М еханизированная уборка са- 
. 3 1 1 ший вид электростанции «Ренте» харного тростника. « З а  10 м ил-

дипломатические отнош ения при- мощностью  100 тысяч киловатт, лионрв тонн сах ар а»  — под та -
мерно с 60 и торговы е отнош ения построенный с помощ ью Совет- ким лозунгом  трудятся  на полях
— более чем со 100 странам и  ми- ского Сою за в городе С антьяго- республики профессиональны е м а­
ра. Ф акел свободы . Заж ж енны й де-К уба. Она обеспечит 80 про- четеР ° и тысячи добровольцев го-

- рож ай .
героическим кубинским народом, центов всех потребителей юга са- _

- . ,  О дна из улиц сельского посел-освеш ает путь к освобож дению  мой крупной на Кубе провинции ка_
всей Л атинской  Америки. О рьенте. Ф отохроника ТАСС.

ЗА СТРОКОЙ ЮБИЛЕЙНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

С Р О К И  С О Р В А Н Ы
: л/ ! ' '  ъ

• в т р е т ь е м  к в а р т а л е  1969. г о д а  недельных заданий . .Д ев я то е  и года сами строители и заказчи ки  
СД А Т Ь  УС Т А Н ОВ КУ  к а р б а м и д ,  десятое места заним аю т за к а т и *  решили, что и когда и ни v кого 
Н О Й  Д Е П А Р А Ф И Н И З А Ц И И  Д И -  к и  _  п и п р к и и а  ч я п о п я  u V К Г  « о  Л и , „ л  .. .1  .  ’ У КОГОч р л к н п г п  т о п п и п л  <г лп н л  * дирекция завода  и YKL не бы ло сомнении в реальности 
з е л ь н о г о  т о п л и в а  (г-64) н а  к о м б и н а т а . В с т а ю т  с о тч е т а м и  о  с р о к о в . 
н е ф т е п е р е р а б а т ы в а ю щ е м  з а - п р о д е л а н н о м  п р е д с т а в и т е л и  с м е ж -  _
в о д е ...» о р г а н и з а ц и й . П о л о ж е н и е  к р и - з а к а з ч и к  о б я з а л с я  п о с т а в и т ь  в

<И1 соцйалистнческих обязательств ти ч еск о е . Г о д  о т с ч и т ы в а е т  п о сл ед - м о н т а ж  псе о с н о в н о е  о б о р у д о в а -  
а н г а р с к и х  с т р о и т е л е й ) .  • ^,ие д |*,г а нэ к о м п л е к с е  с тр о и - н ||с  в п е Р В 0М  к в а р т а л е , а м а т е р и -

I f  Р А С H U И  с т о л б и к  т е р м о м е т - ^ н ы х  и о с о б е н н о  м о н та ж н ы х  к и п  " н Г п о ^ е *  Г тппм тр' '
! ! „ .  о», п ^н о м  у п ал  по минус Р а б ° т — к р ай  н еп о ч аты й ... Н а р о д н о е  14,11 *• ие по1Ж Р а п р е л я . С т р о и т е -  

, ра  за  о к н о м  у п ал  д о  м и нус „ 3 f  ■ ■ п олучит и л н - в свою  о ч е р е д ь . —  с о з д а т ь
тридцати семи А в этой простор- „  о-обходимое д я Си иеоЛхпдимое трудовое н ап р яж е-ной крмнате цеха Aft 14 нефгепе- крайне нггшходимое для  '.и  . .  г '
рерабаты ваю и.его  завода  душно. биР" -  Севера морозостойкое ди- ни* Но это так и произош ло.
Третий час идет пЛанерка — з е 1ьное ТОЧМЦВО, в  чем ж е причина? Когда при-
предпослейняя планерка гола по С оциалистические обязятельст нимались о бязчтельства, и д а ж е  п 
комплексу кярб^мидной денара- ,ва не пРлстая бум аж ка К о п а  середине гола казалось, что вре- 
финизации П оследняя намечена г,Риними,°т  их всесторонне обсу мени еше много, чтобы сд ать  ус-
на 31 декабря ж даю т сроки и графики работ, гановку под пуско наладку  -  на-

 •:... -------- Намечались мероприятия и для — __________________________ ___________
Н а стене — график выполнения сдачи установки Г-64. В начале (О кончание на 2 стр .)

С каж ды м  годом увеличивается 
промыш ленное производство рес­
публики. В 1968 году мощность 
электростанций достигла 887 ты ­
сяч киловатт. С братской помо­
щью , Советского Сою за и других
социалистических стран строятся 
я реконструирую тся более 160 
объектов.

О диннадцать лет н азад  на Кубе 
восторж ествовала народная рево­
люция. На американском  конти­
ненте появилось первое социалис­
тическое государство. Трудящ иеся 
острова Свободы под руководст­
вом своей коммунистической п ар­
тии успешно строят социалистиче­
ское общ ество.



ПРОФСОЮЗНАЯ жизнь ЗА СТРОКОЙ ЮБИЛЕЙНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

СОРЕВНОВАНИЕ 
ПРОДОЛЖАЕТСЯ
D  П Р О Ф ГРУ П П А Х  вагонного отделения 
^*У Ж Д Т  хранятся индивидуальны е социали­

стические обязательства, посвящ енные 100-летию 
со  дня рож дения В. И. Л енина. Каж ды й месяц 
профгрупорги вместе с мастерами о т ­
мечают, как выполняю т свои обязательства на- 
шн рабочие и служ ащ ие. Проводник п ассаж и р­
ских поездов, кандидат в члены КПСС, Т ам ара 
К асьянова написала, чго она хочет работать ос­
мотрщиком вагонов. Ей помогли, перевели на 
п ункт технического осмотра вагонов, закрепили 
за  опытным работником станции, и после испыта­
ния она стала работать самостоятельно. Н едавно 
она за  отличную работу премирована, а и 
соревновании зан ял а  первое место.

С тарш ий электромонтер Николай Лю барский 
писал в личных социалистических обязательст­
вах , что  будет экономить электроэнергию . Свое 
об язательство  он подтвердил конкретными д ел а ­
ми. Л ю барский смонтировал на одном п ассаж и р ­
ском вагон е  термосчетчик, который регулирует 
тем пературу воздуха. Скоро такие термосчетчи­
ки будут на всех вагонах.

Р емонтны й мастер, коммунист Николай П авл о ­
вич С оловьев писал: «Обязую сь к 100-летию со 
дня рож ден и я  В. И. Л енина в вагоноремонтном 
депо внедрить планы  НОТ, внести 10 рацпредло­
жений». А вскоре  многие трудоемкие работы были 
м еханизированы . В цехах работаю т козловые 
краны, кр ан -б алка , тельфер. З а  счет м еханиза­
ции производительность труда вы росла на 20— 
25 процентов. Раньш е при ремонте тележки не 
вы каты вались, сейчас вагон полностью разб и р а­
ется.

Н ачальник вагонной служ бы , коммунист инж е­
нер П етр Сер|чеевич Борисов, заботясь о повы ш е­
нии производительности и улучшении условий 
труда, п редлож ил перенести компрессор и 
электросварку в  отдельное помещение. В оздух в 
цехах стал чищ е и шуму меньше. Петр Сергее­
вич видел, что слесари в поиске нуж ного болта, 
ш айбы или гай ки  ходят в склад, теряя время. 
Сейчас в цехах установлены специальные ящики, 
в  которых х р ан ят  определенного разм ера подсоб­
ные материалы .

Больш ое значение д ля  рабочих в цехах имеют 
свет, радио, покраска  стен. Поэтому в цехах все 
покраш ено, побелено, окна чистые, все станочное 
оборудование покраш ено в светлые тона. Смон­
тировали лам пы  дневного света, планирую т р а ­
диоустановку. Больш ое внимание уделяю т здесь 
наглядной агитации. В цехах много стендов, рас- 
■Сказывающих о ж изни и деятельности В. И. Л е ­

нина, о делах советских людей, о комсомоле.
Поступили как-то в ремонт пассаж ирские в а ­

гоны, осмотрели их слесари и тяж ело  вздохнули. 
Грузовые вагоны ремонтировать легче, а здесь 
нужны особые знания. И вот стали учиться сле­
сари и электрики, маляры  и столяры. А вскоре 
из депо вышел первый вагон. Он поблескивал 
голубизной, никелем, лаком . Н о вот беда, крыши 
надо было покрыть ж елезом . Но где взять спе­
циалиста?

. Борисов, Соловьев собрали слесарей, погово­
рили. И взялись эа слож ное дело столяр В. Озо- 
лин, кузнец А. Черемнсин. Только за  счет одной 
покраски экономия составила около 4 тысяч руб­
лей.

Профгрупорги В. Колган, А. Карпович, А. К о­
лесникова, Л . Тамош кнна. члены цехкома Н. Л ю ­
барский, Г. Харитонов, Н. Никитин, В. Березов, 
Т. К асьянова и другие профсоюзные активисты 
главное внимание уделяю т социалистическому со­
ревнованию.

В нашем коллективе много внимания уделяю т 
работе красных уголков. О см атривая нх, можно 
видеть, чем живет коллектив, и м ож но узнать о 
профсоюзных активистах, друж инниках, ударни­
ках коммунистического труда , членах Д П Д , о 
том, как проводят свои отпуска рабочие, о  тех, 
кто хорош о поработал. П ри езж ая  на смену, люди 
преж де всего смотрят, нет ли чего нового.

Б ы вая  на собрании, члены цехкома и проф­
групп записы ваю т критические зам ечания рабочих 
в адрес администрации. Цехком реагирует на т а ­
кие зам ечания и тут ж е принимает меры. Был т а ­
кой случай: вагонные слесари, проводники п асса­
жирских вагонов, осмотрщики не получали горя­
чего питания. Н а собрании покритиковали адм и­
нистрацию, в результате полож ение изменилось. 
Цехком и профгруппы поставили вопрос перед 
администрацией, чтобы женщины имели возм ож ­
ность повыш ать свою квалификацию . Вскоре 
просьба была удовлетворена.

Какие бы вопросы ни реш ал цехком, всегда 
ощ ущ ается его забота о социалистическом сорев­
новании. Улучшение услоний труда, повышение 
квалификации, работа школы коммунистическо­
го труда, охрана общ ественного порядка, органи­
зация труда — вот заботы  нашего цехкома.

Н а заседании цехкома мы утвердили полож е­
ние о конкурсе «М астер золоты е руки». И хотя 
у нас много отличных работников, специалистов 
своего д е л а ,’ посмотрим, кто лучш е и быстрее 
сменит тормозную  колодку, воздухораспредели­
тель, подшипник; разберет и соберет механизм 
автосцепки. В конкурсе будут участвовать десят­
ки передовиков производства.

А вот результаты  этого больш ого и кропотли­
вого труда. План за  10 месяцев выполнен, в а ­
гонники сумели сэкономить более 15 тысяч руб­
лей, резко сократить текучесть кадров.

Соревнование в честь 100-летия со дня ро ж ­
дения В. И. Л енина продолж ается.

Е. Г А ВРИ Л О В, 
председатель цехкома.

СРОКИ СОРВАНЫ
(Окончание. Н ачало на I стр .)

чальиый этап освоения комплек-

Са— Сдадим  присадки, навалим ­
ся на Г-64, — обещ али в СМУ-6. 
Такие ж е заверения сыпались и 
от субподрядчиков.

Действительно, в начале июля 
строители «навалились» на о б ъ ­
екты пускового комплекса, но 
атака захлебнулась. У ж е через ме­
сяц на площ адке снова воц ари ­
лась тишина.

Видимо, руководство СМ.У-0 
посчитало объект не первоочеред­
ным, перебросив людей на за- 
дельные стройки. А ответом  на 
справедливы е вопросы эксп луа­
тационников, когда ж е всерьез 
начнутся работы, служ ило стерео­
типное «нет рабочих рук».

Когда стало ясно, что в треть­
ем квартале комплекса не сдать, 
никто не насторож ился: не в тре­
тьем, так в четвертом. — не впер­
вые... Новый график предусм атри­
вал окончательный срок — 31 д е ­
кабря. И вот он сорван...

— Если смотреть с  финансовой 
стороны, свой годовой план по 
комплексу мы выполнили, освои­
ли 740 тысяч рублей, — говорят в 
СМУ-6.

Изменения, добавления к проек­
ту «съели» эту  сумму, продвинув 
строительство на несколько ш аж ­
ков. Вот и* монтаж ники АМУ-2 
освоили годовые 320 тысяч, а кои- 
ца-края их работе не видно.

— Вся беда, что выполняем р а ­
боты по проекту, потом —  сверх 
проекта, а потом—по зам ечаниям, 
— включается в разговор н ачаль­
ник комплекса А. Д нмов. — П од ­
ходишь к финишу, государстнен- 
ные средства вложены, а дела не 
видно.

Упустив время летом, строите­
ли «вспомнили» о своих о б я за ­
тельствах, когда ударили первые 
заморозки. Еще была возм ож ­
ность «наж ать» на основные час­
ти установки — блок печей и ко ­
лонн, чтобы дать возмож ность 
эксплуатационникам в ноябре на­
чать пуско-наладку. Когда к а з а ­
лось, все уж е готово, поднож ку 
поставил сам заказчик.

Трансформ аторная подстанция, 
от которой зависела подача н а­
пряж ения на установку, о каза ­

лась неукомплектованной. Транв* 
ф орм атор на подстанции поступил 
только в середине декаб р я , а 
приборов нет и по сей день. З а ­
казчик, клявш ийся обеспечить 
стройку м атери алам и  и оборудо­
ванием ещ е в апреле, д о  конца 
года не сд ер ж ал  обещ ания. Вот 
почему на щ ите вы полнения не­
дельных заданий у  него п ослед­
нее место.

П оставки оборудован ия  и м ате­
риалов стали основным торм озом . 
П ока грело солнце, не бы ло каб е­
ля  для связи . Зем ля  зам ер зл а  —  
кабель появился. А проры ть не­
сколько каналов в мерзлом  грун ­
те не ш утка. Д едовские методы, 
удорож ание себестоимости...

Не дож давш ись н апряж ения и* 
трансформаторной подстанции- 
два , строители пришли в щ итовую  
первой, а там  и щ итов нет. П од ­
станция уком плектуется, по обе­
щ аниям  заказчи ка, в середине 
января.

— Эти поставки связал и  нас по 
рукам  и ногам, — ж алую тся  стро­
ители. Все на комплексе зав язан о  
воедино, и срыв одного звена н е ­
медленно сказы вается на осталь­
ных.Не переоборудую тся электро­
разделители, в чем опять ж е  ви­
новен ..заказчик, —  строители и* 
могут вести своих работ. Э лект­
риков и киповцев держ и т отсутст­
вие кабеля.

Комплекс начали строить семь 
лет назад, он переж ил две рекон­
струкции, два дополнения, и  боль­
ш ая часть оборудования стоит 
смонтированной четыре года. У ж е 
сейчас надо все ревизовать, но у  
эксплуатации нет людей.

П ункт соцобязательств о сдаче 
комплекса сорвался не только у 
строителей, он был и у нефтепе­
реработчиков. В р ав н о й /  степени 
они виновны в срыве. П отому что 
слово, данное в начале года, не 
сдерж али  ни те, ни другие.

Единственный вы ход, оставш ий­
ся сейчас, — дум ать  о напряж ен» 
ной программе первого месяца се­
мидесятого года. Новы й, как го­
ворят строители, неофициальный 
график ориентирует на январь. 
Но если полож ение на комплекс* 
останется прежним, нереален буч 
дет и этот срок.

А. И РКУ ТОВ .

КПД ИНЖ ЕНЕРА ЗНА ния ■ ОБЯЗЫВА Ю Т...
В Н А Ш Е П  повседневной 

работе постоянно стоят 
задачи соверш енствования 
структуры  управления, улуч­
шения качества ремонта, внед­
рения новой техники и на базе 
этого— эфф ективного использо­
вания труда инж енеров и тех­
ников Не секрет, что они по­
рой заним аю т долж ности, не 
соответствую щ ие их знаниям  н 
опыту. Так. в центральной 
электротехнической л аб о р ато ­
рии у нас в свое время на о д ­
ного инж енера приходилось 
условно 1,4 рабочих. С об язан ­
ностями же. которые на них 
возлагались, вполне мог спра­
виться квалифицированный р а ­
бочий.

Естественно, что такое поло­
жение долго оставаться не 
могло С ростом объемов р а ­
боты лаборатории  грозило не­
померное раздувание ш тата 
инженеров и техников. Зам ена 
И Т Р на многих местах вы соко­
квалифицированны ми рабочи­
ми освободила первых от  не­
творческого труда.

Д ругое направление в повы­
шении эффективности инж е­
нерного труда — отказ от кар ­
ликовых подразделений. Мы 
пошли из слияние мелких эле- 
ктро- и тепловых районов в 
более крупные, что создало нх 
больш ую  мобильность. Э то ре­
шило проблему эксплуатацион­
ных и ремонтных кадров, зн а ­
чительно расш ирило зоны об­
служ ивания деж урного персо­

нала, повысило ответствен­
ность.

Теперь, как говорится, не 
четыре кладовщ ика будут вы­
писывать четыреста ключей и 
нести каж ды й по заявке  в о т ­
дел материально-технического 
снабж ения, а только два. Не 
четыре начальника района при­
дут на совещание, а только 
два. хотя вопросы будут ре­
ш аться те же, и так далее.

С начала будущ его года уп­
разднены в некоторых районах 
деж урны е инженеры. Зам ена 
И ТР на вы сококвалифициро­
ванные кадры  рабочих ликви­
дирует у нас звено, которое 
по специфике работы мало з а ­
нималось инженерным трудом. 
Все различие заклю чалось в 
том, что рабочему вы давалась 
спецодеж да, а инж енеру она 
была не положена.

Введение в районах долж но­
стей старш его электромонтера, 
старш его слесаря н упраздне­
ние деж урны х инженеров ни 
в коей мере не означает, что 
сущ ествую щ ие функции д еж у р ­
ных служ б остаю тся неизмен­
ными. О сновная задача — 
обеспечение бесперебойного те- 
плоэлектроснабж ения, конечно, 
остается. А второстепенные 
вопросы перейдут в ведение 
эксплуатационников.

Эта реорганизация—дело но­
вое, необычное в наших усло­
виях. Придется лом ать п р еж ­
ние привычки, но в конечном

счете мы долж ны  добиться 
своего — повысить коэффици­
ент полезного действия инж е­
нера. ,

Одно из основных звеньев— 
автоматизация инженерного 
труда. На тех подстанциях. 
■'\яа пришла телемеханика, 
чет инженерного нетворческого 
труда. И внедрением автом а­
тизации и телемеханизации за ­
нимались сами инженеры и 
техники управления.

В области рационализации 
коллектив за четыре года п я ­
тилетки внес 468 предложений 
с экономическим эффектом в 
61.3 тысячи рублей. 48 предло­
жений было направлено на 
повышение производительное-* 
ти труда.

К сожалению, приходится 
отмечать, что больш ая часть 
инженеров и техников в раци­
онализаторской работе участия 
не принимает. Тут возникает 
курьезное положение. И н ж е­
нер внедрил что-то новое, это 
новое успешно работает, а вот 
сесть за  чертежи и оформить 
предлож ение у многих «вре­
мени не хватает».

У группы работников второ­
го электрорайона при строи­
тельстве узловой подстанции 
возникло предложение, кото- 
пое дополнили специалисты л а ­
боратории. И что же? И х идея 
уж е претворепа в жизнь, а

чертежей в технический совет 
ещ е не поступало.

Но если они как-то заним а­
ются соверш енствованием про­
изводства, то немало и работ­
ников с дипломом в кармане, 
никак творчески не оп равды ­
вающих своего высокого зв а ­
ния.» Они, как правило, не 
растут, не повыш аю т техниче­
ского уровня. М ало того, боль­
ше половины инженеров и тех­
ников нашего управления не 
пользуется технической библи­
отекой. Этот ф акт явно не в 
их пользу. Инж енер обязан 
идти в ногу со временем, толь­
ко тогда он см ож ет осущ еств­
и т ь  технический прогресс.

Рост специализации инж е­
нерно-технических кадров не 
охваты вает только индивиду­
альное изучение специальной 
литературы. Возникает необ­
ходимость в массовой учебе. В 
электротехнической лаб о р ато ­
рии. электрослесапном цехе т а ­
кой опыт есть. Там руководи­
тели подразделений, групп, 
служ б организую т учебу в ви­
де собеседований, лекций, о б ­
зоров последних достижений 
науки и техники.

З адач , которые ж дут реш е­
ния инж енера, на нашем про­
изводстве уйма. О дна из thin 
— наболевш ая проблема борь 
бы со старением масла. Здесь 
столько отступлений, которые 
надо реш ать по-инженерному,

что и говорить сты дно. М асло 
заливается и вы ливается без 
долж ного учета, и никого из 
инженеров не волнует, какого 
оно сорта и ГОСТа.

Или возьмем автоматизацию  
— работу контрольно-изм ери­
тельных приборов. Они зап р о ­
ектированы , чтобы правильно 
вести реж имы, а стоят  м ерт­
вым капиталом. М ало того, 
еще и «раскулачены». Р азв е  
инженер м ож ет спокойно прой­
ти мимо этого? О казы вается, 
может...

Повыш ение требовательности 
к себе н окруж аю щ им  долж но 
стать законом  ж изни, тогда и 
работать легче станет и рабо­
та лучш е будет. В П остан ов­
лении Ц К  КПСС «О работе 
И ркутского обкома КП СС по 
повышению роли инженерно- 
технических работников в ус­
корении технического прогрес­
са на предприятиях и стройках 
области» четко залож ены  з а ­
дачи руководящ их гзеньев: 
«Н еобходимо так  организовать 
работу, чтобы каж ды й и н ж е­
нер и техник проявлял творче­
ское отнош ение к делу, глубо­
ко понимал свой долг и ответ­
ственность перед страной». З а -  
1ачн, подняты е постановлени- 

| “м. долж ны  быть постоянно в 
центре внимания.

Б. Щ Е Р Б А К О В ,
I начальник УЭС к о м б и н а т а .-
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В круж ке пограничников Д вор- ’ ' 

■а пионеров реб ята  с увлечением  

изучаю т стрелковое оруж и е — 

автомат, пистолет, пулемет, а та к ­

ж е гранаты , мины. Д ети  зан и м а­

ются собаководством .

На снимке: юные погранични­

ки Н аташ а Ю ш ина, М арина Ш а­

курова, О ля Б русова .

i 1>ото И. АМ ОСОВА.

ДЕВУШКИ ИЗ „МЕЧТЫ"
р  А Т Е Л Ь Е  мод «М ечта» сейчас особенно на 
°  пряж ен н ы е дни: перед праздником  большой 

наплы в клиентов. П риветливо встречаю т их прием ­
щ ицы. Они помогут п одобрать модный фасои 
н ай д ут  нуж ны е оттенки м атери ала, гармонирую  
щ ие с внеш ностью  посетительниц. Ш уткой, при 
ветливы м  словом  рассею т плохое настроение.

Коллектив ателье борется за  зван и е  коммуии 
стнческого и за  высокую  культуру обслуж ивания 
Б о л ее  сорока работниц  заво евал и  это звание. В 
основном  здесь трудятся  ж енщ ины. И многие 
тр у д ятся  очень давно , например, А. Ю дина и 
С. Л еон тьева.

С колько помещений уж е сменило ателье, а р а ­
ботницы  все те же! К огда я попросила назвать 
лучш их работниц, мне назвали  бригады  М огуто- 
вой Л . А., Пенягиной Н П., бригаду коммунис­
тического  тр у д я  закройщ ицы  П аулиной Ю. М., 
Рахм ан н н ой  А. К.

10 декабря ателье уж е выполнило годовой 
план. К 100-летию со дня рож дения В. И. Л ен и ­
на коллектив взял  на себя высокие о б язател ьст­
ва, а 60 человек — индивидуальны е: повысить 
квалификацию , лучш е обслуж и вать посетителей, 
быстрее и красивее шить.

Есть в ателье и молодые работницы  — з а ­
кройщицы С основская Элеонора (парторг ц еха), 
С тепанова Зи н аи да , которые стрем ятся не о тста ­
в ать  от своих старш их подруг. Д л я  повышения 
квалификации работницы ателье езд ят  в Иркутск, 
С вердловск, Л енинград.

Н едавно в актовом  зал е  строителей состоялась 
демонстрация новых моделей ателье. Намечено 
провести демонстрацию  мод и в самом ателье. 
З д есь  работники ателье расскаж ут о н ап р авл е­
ниях моды на 1970— 1971 годы.

Л . НИ КИ ТИ Н А , 
внештатный корреспондент.

ПЕРЕПИ СКА С ЧИТАТЕЛЕМ
В  №  176 нашей газеты  бы ло 

(публиковано письмо работника 
греста С нбм он таж автом атн ка  
Г. П ересветова «Т орм оза у  «Э кс­
пресса», в котором  он писал о 
ф актах  некачественного и д л и ­
тельного ремонта обуви, о  гр у б о ­
сти приемш ицы т. П оздняковой .

«П о письму приняты  следую щ ие 
меры, —  сообщ ает директор гор- 
бы тком бината т. С кш идло, — З а ­
м етка о б су ж д алась  на собрании 
коллектива м астерской «Э кс­
пресс». П рием щ ица т . П оздн якова  
эа невним ательное отнош ение в 
клиентам  уволена с  работы .

*  *  *

«Н аш ему городу скоро 19 лет. 
А вот вывеска на здании вокзала 
гласит, что это станция. И поче­
м у не засветится «Ангарск», нео­

ном, как И ркутск?»—пиш ет Вик­
тор 3., студент.

На это письмо отвечает н а­
чальник пассаж ирского  отдела 
И ркутского отделения дороги 
т . Соколов:

— Н а ж елезнодорож ны х стан­
циях не принято указы вать  на 
вывеске, что это  город (в  д ан ­
ном случае— А нгарск), и это ни­
сколько не у м аляет значения ю - 
р ода. А вот неоновая вывеска в 
1970 году на здании  вокзала  бу­
дет.

*  *  *

«К огда в пашем городе будет 
крытый рынок?» — спраш иваю т 
К индеева, З ай ц ева  и другие.

Н а этот вопрос мы попросили 
ответить зам естителя председате-

ВОПРОСЫ БЛАГОУСТРОЙСТВА-----------------------

УСПОКАИВАТЬСЯ 
НЕЛЬЗЯ

ля горисполкома т. Каш ина:
—  С троительство крытого рын 

ка предусмотрено генеральным 
планом  города. Им еется полнос­
тью проектно-сметная документа* 
ция. При выделении ф инансирова­
ния строительство сразу  ж е нач­
нется.

*  *  #

«Д о каких пор 94-й к вар тал  б у ­
дет погруж ен во тьму? Когда же 
будут освещ аться улицы В орош и­
лова и «40 лет О ктября»?».

В от что отвечает на вопросы 
ж ителя 94-го квар тал а  Н. А. Н и ­
колаева, начальник Ж К У  нефте­
химического ком бината т. М елко- 
ступов:

Н а отрезке улицы Ворош илова 
от улицы «40 лет О ктября»  до 
улицы Чайковского монтаж ной

В СТ А ТЬЕ « K to  за х л ам л я ет  
пригороды », оп убли кован ­

ной в мае, наш а газета р асск азы ­
вала  читателям  о безответствен ­
ном отнош ении многих о р ган и за ­
ций н* отдельны х лиц  к с о д е р ж а ­
нию пригородной зоны.

Б уквальн о  через несколько 
дней i: эсле опубликования статьи 
собралась  постоянная комиссия 
по охране природы городского 
С овета депутатов труд ящ и хся  
под п редседательством  В. Г. Л и- 
повнча. Б ы ло принято реш ение: 
пригородный лес закрепи ть за 
предприятиями и организациям и . 
Н а заседании  административной 
комиссии горисполкома руководи ­
тели ряда  организаций, виновные 
в захлам лении  пригородов, были 
наказаны .

Сегодня мы м ож ем  сказать , что 
сделано многое. З а в о д  ж ел езо б е­
тонных изделий №  1 выполнил 
задан и е горисполком а по уборке 
вы бракованного бетона, р а зб р о ­
санного на больш ом  расстоянии 
от поселка Май ска до  ТЭ Ц -9, 
а та к ж е  навел п орядок вокруг 
цеха JsTs 5, располож енного о т ­
дельно от  завода .

Бы стро отреаги ровал  на з а д а ­
ние горисполкома за в о д  Ж Б И -5 , 
ликвидировав захлам лен н ость  по 
обеим сторонам  дороги от М ос­
ковского тр акта  до зав о д а . О чи­
щена территория вокруг п р ед ­
приятия.

Руководители СМ У-7 и а в то б а­
зы  №  8 навели п орядок в лесу 
вдоль дороги, идущей от поселка 
Ю го-Восточного до 6-го поселка, 
а та к ж е  вдоль дороги в сторону 
насосной станции.

О гром ная свалка  бы ла вокруг 
ТЭЦ-10. Теперь ее нет. П лощ адь, 
завал ен н ая  ранее всевозм ож ны м  
п роизводственны м  мусором, вы ­
ровнена б ульдозерам и  и засы п ан а 
песком. В управлении авто м о ­
бильного транспорта строи тельст­
ва и здан  специальны й п ри каз, 
запрещ аю щ ий водительском у с о ­
ставу  свали вать  мусор где п о п а­
л о  и обязы ваю щ ий руководителей 
ав то б аз в зять  п од  личный кон т­
роль р аботу  ш оф еров, п ри влекае­
мых на вы возку м усора.

О д н ак о  не все руководители  
предприятий и организаций п он я­
ли тревож н ое полож ение с состо­
янием  пригородны х зон. Н ичего не 
с д ел ал о  до сих пор в этом  о т ­
нош ении, наприм ер, р уководство  
нефтехимического ком бината. Н е 
вы полнили зад ан и е  горисполком а 
руководители  за в о д а  ж ел езо б е­
тонных изделий №  2.

Сейчас, с наступлением  зим ы , 
снова возникаю т мусорны е с в а л ­
ки. З а  последнее врем я  разны й 
бытовой мусор и нечистоты в ы в а ­
ливаю тся  ш оф ерами города, н а ­
пример, в районе поселка М ай- 
ска, в 100 м етрах от ж илы х д о ­
мов. Б у к вал ьн о  на д н ях  здесь  
свалил м усор ш офер грузового  
автоп арка  нефтехимического ко м ­
бината Л ы тки н  В иктор И ванович 
(м аш и н а-сам освал  Лг» 91-55 серии 
И Р Д ) .  Э тот ф ак т  говорит о том , 
что руководителям  ком м унальны х 
и транспортны х предприятий и 
организаций надо постоянно кон­
троли ровать р аботу  ш оф еров, 
чтобы в течение зимы снова не 
повторилась картина прош лы х 
лет. С  наступлением  ж е весны 
работу по очистке м усора надо  
продолж ить.

А. Б О Л Д Ы Р Е В ,
сотрудник общ ественной при­
емной газеты .

организацией МСУ-76 не закончен 
м онтаж  сетей. К роме того, СМ У-7 
вело здесь зем ляны е работы  и к а ­
бельные сети уличного освещ ения 
были порваны.

Электрические сети улицы Во­
рош илова находятся  на кап и тал ь­
ном ремонте.

Н а улице «40 л е т  О ктября»  
сдан в эксплуатацию  отрезок от 
проспекта К арла  М аркса до у л и ­
цы Ворош илова. Ведется ремонт 
остальной части уличного освещ е­
ния города.

Ж ители поселка З верева 
тт. Голлер, Быченко и ж итель 
84-го кв ар тал а  т. К ам нев писали

о ф актах  сры ва граф и ка  д ви ж е­
ния автобуса на м арш руте 
«М айск — Звереве»  н о грубости 
кондуктора автобуса № 41-27, 
следую щ его до  поселка 8 М арта.

И нж енер по эксплуатации  го­
родского п ассаж ирского  авто х о ­
зяйства т. М ехницкий, которому 
мы отп равляли  письма для р ас ­
следования, отвечает:

— Ф акты, указанны е в пись­
м ах, подтвердились. На ' ' о н ч у к -  

торов Скорикову, Волков* и во­
дителя Е саян а налож ены  :ц м и -  
нистративны е взы скания.
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п л и т о к ); на кап и тал ь н ы й  р ем о н т  г а р а ж е й  (ш т у к а т у р н ы е , п ов ел о ч н ы е  р а б о ­
ты , у стр о й ство  ц ем ен тн ы х  полов, рем он т и з ам е н а  к р о в л и ),н а  р ем о н т  м еб ел и  
д л я  уч р еж д ен и й  с о ц к у л ь т б ы т а  (ш к о л ы , ш к о л ы -и н тер н аты , л еч еб н ы е  у ч р е ж ­
д ен и я , детск и е  с а д ы  и я с л и , к л у бы  и к и н о те а т р ы ); >ta р ем он т всех  ^и д о в  
м еб ел и  д л я  н асел ен и я , п острой ку  о б о р у д о в ан и я  и р ем о н т  с а д о в ы х  д о й н к о в ; 
н а  и зго то вл ен и е  сп ал ь н ы х  м а т р а ц е в , ш тор, ч ехлов  на д и в ан ы  и к р е с л а , 
ч ех л о в  для а в т о м аш и н ; на и зго то в л ен и е  п ам я т н и к о в , ц в етн и к о в  и п о д ц в ето ч - 
н н к о в , н ад гр о б н ы х  п ли т . ,,

Н аш  а д р е с : А н гарск , пос. Б а й к а л ь с к ,  у л . О си п ен ко , I t ,  тел еф о н  0-54-55 
(р я д о м  с О К Б А , о с та н о в к а  т р а м в а я  № 4 « К и н о т еатр  « О к т я б р ь » ) ,  П рием ны е 
п у н к ты : ц е н т р аль н ы й  р ы н ок , 8-й м и к р о р ай о н , дом  № 3. (1054)

А нгарчане, я л я  вас первый поезд  зд оровья  «Снеж ннка-70» о тп р ав ­
л яется  из А нгарска 10 ян вар я  в 9 часов до станции «Рассоха».

Им еется прокат лы ж  и санок. Р аб о тает  буфет. П оезд  здоровья 
о тп равляется  из А нгарска каж д у ю  субботу. Б илеты  приобретаю тся 
не позднее, чем за  8 — 10 дней до поездки. Ц ена билета на одного 
человека 2 рубля. Б илеты  оплачиваю тся за  наличный р асчет или 
перечислением.

Все — на поезд  здоровья1
Н аш  адрес: гостиница «Сибирь», телефон 9 43-13, бю ро путеш е- 

ствий. (П 4 0 )

Г ородское транспортное агентство оказы вает  населению  разн о о б ­
разны е транспортны е услуги. П ользуясь  ими, вы сэкономите вре­
м я. Н аш е агентство д оставит вам  на дом из м агазинов и м астер­
ских мебель, холодильники, м узы кальны е инструменты , необходимые 
предметы  из пунктов прокат^, перевезет ваш и дом аш ние вещ и t  
квартиры  на квартиру, на дачу. Т рансагентство помож ет вам при 
перевозке топлива, строй м атери алов , удобрений.

О бращ айтесь по адресу: ул. Ворош илова, дом  49. телефон
3-00-54. П 121)

и о р а щ а т ь с и :  п ч г я р о ч — уэт
роев К раснодона, 12.

( 4 2 3 )

Д ворец  кул ьту р ы  «С оврем ен­
ник» проводит новогодние балы . 
П ринимаю тся коллективны е за я в ­
ки. (П О З)

В библиотеке Д К  «Энергетик»
откры лся  читальны й зал . Часы  
работы  с  14 д о  21. Выходной — 
понедельник. (1116)

Л о д о чн ая  стан ц и я  АН ХК дово- 
ДИ£_др,.сведения членов общ ества 
ры боловов и охотников, « то —нв- 
следиий срок оплаты  за хранение 
л одок  за  1969 год —  15 января  
1970 года С 15 января  по 30 а п ­
реля 1970 года производится пе­
резаклю чение договоров.

В ладельцы  ^одок, не п ер еза ­
клю чивш ие договор к указанном у 
сроку, лиш аю тся права стоянки.

П равление.
(1141)

(1142)

30 декабря  1969 го д а  в М оскве 
состоится очередной, 28-й ти р аж  
выигрышей по Г осударственном у 
3-процентному зай м у . В ти р аж е  
выигрышей на каж д ы й  р а зр я д  
зай м а будет разы гр ан о  9400 вы­
игрышей на общ ую  сумм у 512560 
рублей. На 20-рублевую  об ли га­
цию м ож но вы и грать  от 40 до 
5000 рублей.

О блигации свободно продаю тся 
и покупаю тся всеми сберегатель­
ными кассами.

П окупайте облигации  Г осудар­
ственного 3-процентного зай м а. 
Это удобно и выгодно.
______________________________ ( 4 3 1 )

Ангарский научно-исследова- 
тельскнй институт гигиены тр у д а  
н проф заболеваний  О Б Ъ Я В Л Я Е Т  
К О Н К У Р С  на зам ещ ен и е в а к а н т­
ных долж ностей м ладш их науч­
ных сотрудников в лабораторию  
гигиены труда , санитарной  хи­
мии, промыш ленной токсикологии.

Адрес: Ангарск, К. М аркса. 31.
(П 5 1 )

к * г - п т  й г а д »

« Ю Н О С Т Ь *  — З а л  «Л у ч »  — Н е го* 
рю й! 10. 12, 14. 16, 17-50, 19-45. 21-40.
З а л  « В осход »  — С к а з к а  о  п о тер я н н о м  
вр ем ен и . 9-30. 11 10. 13. 14-40. 16-20 С е­
го д н я —новы й а т т р а к ц и о н . 18-10, 20.

Д Л Я  ВАС, А Н Г А Р Ч А Н Е !
В дни новогодних п р азд н и ко в—  

2, 3 ян в ар я  р аб о таю т все п р о ­
катн ы е пункты  города, и м е й т с я  
в больш ом  количестве лы ж и , 
коньки, санки, п осуда (сервизы  
столовы е, чай н ы е), м узы кальны е 
инструменты  и р яд  други х  т о в а ­
ров спорта, ту р и зм а, д ом аш него 
обихода, а т а к ж е  имею тся холо­
дильники «С аратов» , «Бирю са», 
«О кеан» со скидкой 30 процентов 
на эйШМП период.

П ользуйтесь услугам и  п р о ката .
(1163)

Ангарский участок за в о д а  «Э та­
лон »  (бы вш ая весорем онтная м а­
стерская) переехал  из 61-го кв а р ­
тал а  по адресу: Ангарск, поселок 
К ирова. Т елеф она временно пет.

(1054)

Ангарское п ассаж и рское а в то ­
транспортное предприятие — ш о­
ф еров I и 2 классов, кон дукто­
ров. автослесарей 2— 5 р азр яд о в , 
кладовш и ка, техника-м еханика.

З а  ш оферами, переш едш ими оа- 
ботать  в автопредприятие, к в а р ­
тиры  сохраняю тся.

(1133)

Ж илищ но-ком м унальное у п р ав ­
ление Ангарского нефтехимическо­
го ком бината в детские у чр еж д е­
ния — нянь, в общ еж и ти я  — 
уборщ иц, в Ж Э К и — дворников 
слесарей , плотников. П риним аю т 
ся такж е  совместители.

О бращ аться- ул. Восточная. 32. 
телеф он  2-31-07. (1079)

НА РАБОТУ ПРИГЛАШАЮТ:

Ангарский нефтехимкомбинат
в конструкторское бю ро в кач ест­
ве и н ж енеров-коиструкторов— ин- 
ж енеров-етроителей и инж енеров- 
м ехаников, имеющих опы т кон ст­
рукторской работы .

О бращ аться  в отдел р у ко в о д я ­
щ их и инж енерно-технических 
кад р о в  ком бината. (1150)

А В ТО Б А ЗА  №  4 У П П  — сл е­
сарей м отористов 5 р а зр я д а ,эл е к -  
Трнков-силовиков 4— 5 р азр яд о в , 
слесарей сантехников 4 р азр яд а , 
токарей 4—5 р азр яд о в , уборщ иц. 
О п л ата  труда поврем енно-прем и­
ал ьн ая.

О б р ащ аться : 13-й район, а в т о ­
б а за  №  4 У ПП . телефон 9-53-65 
Д о став ка  на работу  служ ебны м  
Транспортом.

(1104)

Ангарский завод  гипсовых изделий — грузчиков (муж чин) в 
транспортны й цех со сдельной оплатой труда (зар аб о тки  в среднем 
140— 180 рублей), слесарей-сантехников, слесарей ремонтников, ф ре­
зеровщ ика по м еталлу, уборщ ицу в цех. инж енера-конструктора 
(стр о и тел я ), электросварщ ика, разнорабочего  (м уж ч ин у), стан оч­
ников по дереву, ш ту кату р а-м ал яр а .

О диноким п редоставляется место в общ еж итии.
О бращ аться  по телефону 7-34-46 (проезд  тр ам ваем  №  I до ос­

тановки «Гипсовый завод» , в сторону ц е м за в о д а ). (1094)

М ехколонна М  30 треста Востоксибэлектросетьстрой — ш оф е­
ров 2, 3 классов, слесарей по ремонту тракторной техники 4. 5 р а з­
рядов, трактористов-бульдозеркстов  5 р азр я д а , м астера-геодезиста, 
злектромонтеров-линейщ иков. слесарей-сантехников Р аботаю щ им  за 
пределами А нгарска вы плачивается процентная н адбавка  за  пере­
движ ной характер  работ, применяется поясной коэффициент 1:2.

П о вопросу найма о боаш аться  в отдел  кад р о в  МК-ЗО (проезд 
автобусом  №  5 до остановки «25-й поселок»), (1062)

И Р К У Т С К А Я  Т Э Ц  Aft 9  — электрослесарей и электром онтеров в 
электроцех. электрослесарей в цех К И П  и А, слесарей по ремонту 
котельного и турбинного оборудования, слесарей -сантехников, газо ­
сварщ иков. деж урны х слесарей, газоэлектросварш иков. маш инистов 
котлов и турбин, такелаж н и ков , составителей поездов, пом. маш ини­
ста вагоноопрокиды вателя, м отористов транспортеров, плотников, 
кровельщ иков, рабочих пути, грузчиков в О М ТС . уборщ иц п роиз­
водственны х помещ ений, изолировщ иков.

О б р ащ аться  в отдел кадров  с  9 до 13 часов еж едневно, кроме 
субботы  и воскресенья. П р о езд  тр ам ваем  К , 4 до  конечной о ста ­
н овки). (1061)

Д О К  Лй 1 —  рабочих (муж чин и ж енщ ин) в лесопильный цех, 
на бирж у круглого  леса, би рж у пилом атериалов (оплата сдельно- 
п р ем и ал ьн ая), стропальщ иков, электрослесарей, м отористов, учени­
ков электрослесарей, слесарей по ремонту промы ш ленного обо р у ­
дования (оплата п оврем енно-прем иальная). Д о с т а в к а  на р а б о т у 'и  с 
работы  автобусам и  Д О К а . Одиноким предоставляется  общ еж итие. 
О бращ аться  по адресу: 13-й район (около за в о д а  хим реактивов), в 
отдел  кадров  и л н п о  телеф ону 59-31 .' ' ‘ (1081)

З А В О Д  №  5 У П П  — слесарей 4— 5 р азр я д о в , м отористов б ето ­
номеш алки, крановщ иков баш енны х, м остовы х н козловы х кранов, 
такелаж н и ков, съем щ иков минваты  (ж ен ш и н ), вагран щ и ков в цех 
минваты, газосварщ и ков 5 р а зр я д а , электросварщ и ков 5 р а зр я д а , 
токарей 4 5 р азр яд о в , бетонщ иков (м уж чин ), арм ату р щ и ко в  (м у ж ­
чин), плотников и учеников плотников, электриков, слесарей с ан тех ­
ников, техника-строителя или техн и ка-техн олога на д олж н ость  коя« 
тролера арм атурн ого  цеха. О диноким  пред о ставл яется  общ еж итие.

О б р ащ аться : пос. Ю го-Восточны й, за в о д  .V? 5, в отдел  кадров. 
______________ * (1093)

O P C  — плотника, электрика, 
поваров, кухонных работниц  и 
посудосборш иц, п родавцов п р о ­
довольственны х товаров .

О б ращ аться: кв ар тал  182, м а ­
газин «Р ассвет» . 3-й этаж , в от- 
дел кад ров . (1105)

С Т А Д И О Н  «А Н ГА Р А »— убор-
щ иц-гардеробщ иц (о кл ад  84 р у б ­
л я ) .  кочегара (о кл ад  100 р убле}). 
П роводится городское м ассовое 
катан и е  на коньках в четверг, 
субботу, воскресенье с 17 до  22 
часов. (1087)

О Р С  А Н ХК —  слесарей по ре­
монту кассовы х ап п ар ато в , эл ект­
рослесарей 5 —6 р азр я д о в , про­
д авц ов продтоваров .

О б р ащ аться : ул. Глиики, 29, в 
отдел кад р о в  о р са  АНХК.

(1124)

А Н Г А Р С К И П  П О Л И Т Е Х Н И  
КУМ — квалиф ицированную  м а ­
ш инистку, дворн и ков и уборщ иц.

(1106)

А нгарский п и взаво д  — б о н д а­
рей, грузчиков, водителя мото- 

.роллера, деж урн ы х электрослеса* 
рей.

О б р ащ аться  в отдел  кад р о в  
п и взавода  (улица М и р а).

(1130)

Адрес я телефоны  редакция: пр. Карл* Маркс», 41; р едак тор — 2-42-37, аан . редактора, отделы партийной жизни, культуры — 2-21-37,
ответственны й секретарь в общественная приемная —  9-45-90, отдел промышленности —  2-45-83, отдел писем, инф орм ация я телетайпная — 

9-45-92, б ухгалтерия, отдел объявлений— В-45-91, выпускающий я корректоры в типография — {-20-68

Ангарский электром еханический 
зав о д  на постоянную  и врем ен­
ную р аб оту  — токарей , ф р езер о в­
щ иков, слесарей, инструм енталь­
щ иков, слесарей по ремонту с т а ­
ночного обор у д о ван ия , заточн ика 
инструмента, электр о свар щ и ка , 
слесаря-м отори ста  по авто д ел у  
6 р азр я д а , автокран овщ ика , ум е­
ю щ его р аб о тать  с  грейфером  (о к ­
л а д  195 р у б л ей ), плотников-упа* 
ковш иков.

О б р ащ аться : отд ел  кад р о в , те ­
лефон 7-62-65, проезд  тр а м в а я м и  
№  1. 3 до  остановки  « Э л ек тр о ia -  
водская» . (1136)
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